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		Entidad Federativa
	

	20 - OAXACA
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	Programa Evaluado
	

	FASP

	Año de la Evaluación
	

	2015


	Tipo de Evaluación
	Costo ($)

	Consistencia y Resultados
	151,733.00

	Fuente de Financiamiento
	Modalidad de Contratación

	Recursos fiscales
	Adjudicación directa

	Evaluador

	Instituto para el Desarrollo Técnico de las Haciendas Públicas (INDETEC)



	


	Coordinador de la Evaluación
	

	Jefatura de la Gubernatura

	Objetivos de la Evaluación
	

	Coadyuvar en la Consolidación del Sistema de Evaluación del Desempeño en el Estado de Oaxaca, a través de identificar y analizar la consistencia y resultados del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pública (FASP) en cuanto al Diseño de la Matriz de Indicadores para Resultados, la Planeación Estratégica, Cobertura y Focalización, Operación, Percepción de la Población Objetivo, Resultados y Ejercicio de los Recursos, con el fin de que las recomendaciones de este análisis retroalimenten el diseño, la gestión, el desempeño y el ejercicio de los recursos, con base en indicadores estratégicos y de gestión para el cumplimiento de los objetivos para los que están destinados.

	Resumen Ejecutivo de la Evaluación
	

	En el ArtÃ­culo 21 de la ConstituciÃ³n PolÃ­tica de los Estados Unidos Mexicanos se establece que la seguridad pÃºblica es una funciÃ³n a cargo de los tres Ã³rdenes de gobierno, que comprende la prevenciÃ³n de los delitos, la investigaciÃ³n y persecuciÃ³n para hacerla efectiva, y la sanciÃ³n de las infracciones administrativas. En estas acciones, los Ã³rdenes de gobierno deberÃ¡n coordinarse entre sÃ­ para cumplir los objetivos de la seguridad pÃºblica, asÃ­ como conformar el Sistema Nacional de Seguridad PÃºblica.Las Entidades Federativas recibirÃ¡n ayuda federal por medio del Fondo de Aportaciones para la Seguridad PÃºblica de los Estados y del Distrito Federal (FASP), de acuerdo con lo establecido en el ArtÃ­culo 44 de la Ley de CoordinaciÃ³n Fiscal (LCF). De igual manera, en dicho artÃ­culo se establece que la SecretarÃ­a de Hacienda y CrÃ©dito PÃºblico (SHCP) serÃ¡ la encargada de entregar durante los primeros 10 meses del ejercicio fiscal los recursos asignados, los cuales son determinados de acuerdo con los Criterios de DistribuciÃ³n, FÃ³rmulas y Variables para la AsignaciÃ³n de los Recursos del Fondo.La presente EvaluaciÃ³n EstratÃ©gica de Consistencia y Resultados del Fondo de Aportaciones para la Seguridad PÃºblica de los Estados y del Distrito Federal (FASP), se realizÃ³ considerando los temas de DiseÃ±o, PlaneaciÃ³n EstratÃ©gica, Cobertura y FocalizaciÃ³n, OperaciÃ³n, PercepciÃ³n de la PoblaciÃ³n Objetivo, Resultados y el Ejercicio de los Recursos, con base en la MetodologÃ­a del Consejo Nacional de EvaluaciÃ³n de la PolÃ­tica de Desarrollo Social (CONEVAL).El anÃ¡lisis se concentrÃ³ en la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) Federal del Fondo, ya que en la informaciÃ³n documental proporcionada se da fe de la carencia de una MIR Estatal, por lo que la principal recomendaciÃ³n es que se trabaje en la construcciÃ³n de esta herramienta metodolÃ³gica en la que se pueda dar seguimiento de los 17 Programas de Prioridad Nacional establecidos en el Anexo TÃ©cnico del Convenio de CoordinaciÃ³n del Fondo de Aportaciones para la Seguridad PÃºblica 2014, los cuales son:â�¢ PrevenciÃ³n Social de la Violencia y la Delincuencia con ParticipaciÃ³n Ciudadana.â�¢ Fortalecimiento de las Capacidades de EvaluaciÃ³n en Control de Confianza.â�¢ ProfesionalizaciÃ³n de las Instituciones de Seguridad PÃºblica.â�¢ InstrumentaciÃ³n de la Estrategia en el Combate al Secuestro (UECS).â�¢ ImplementaciÃ³n de los Centros de OperaciÃ³n EstratÃ©gica (COEÂ´s).â�¢ Huella BalÃ­stica y Rastreo Computarizado de Armamento.â�¢ Acceso a la Justicia para Mujeres.â�¢ Nuevo Sistema de Justicia Penal.â�¢ Fortalecimiento de las capacidades humanas y tecnolÃ³gicas del Sistema Penitenciario Nacional.â�¢ Red Nacional de Telecomunicaciones.â�¢ Sistema Nacional de InformaciÃ³n (Base de Datos).â�¢ Servicio de llamadas de emergencia 066 y denuncia anÃ³nima 089.â�¢ Registro PÃºblico Vehicular.â�¢ Unidad de Inteligencia Patrimonial EconÃ³mica (UIPEÂ´s).â�¢ EvaluaciÃ³n de los distintos programas o acciones.â�¢ GenÃ©tica Forense.â�¢ Fortalecimiento de los programas prioritarios de las Instituciones Estatales de Seguridad Publica e ImparticiÃ³n de Justicia.
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	Resumen ejecutivo
	ResumenEjecutivoFASP2015Final.pdf
	Resumen ejecutivo de la Evaluación del FASP

	Evaluación integral
	InformeFASP2015Final.pdf
	Informe de la evaluación del FASP
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La informacién que se presenta es responsabilidad exclusiva de cada una de las Dependencia, entidades y H. Ayuntamientos que realizan la captura en el Portal aplicativo de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
sobre el ejercicio, destino y resultados obtenidos con los recursos presupuestarios federales transferidos a la entidad y a los Municipios correspondientes a los fondos del ramo 33 Aportaciones federales para
Entidades Federativas y Municipios, Subsidios, Transferencias, Programas Sujetos a Reglas de Operacidn, Convenios de Descentralizacién y Reasignacién, para los fines establecidos en el articulo 48 de la ley de

coordinacién fiscal, y demas disposiciones aplicables vigentes.

Responsable de la informacién: Carlos Ivan Almaraz Rondero. Coordinador de Seguimiento Financiero y Programético. De conformidad a las facultades otorgadas en el articulo 23A sexto pérrafo de la ley de
coordinacidn fiscal para el estado de Oaxaca vigente; y articulo 35, fraccidn VIII del reglamento interno de la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca vigente

Responsable de la difusién: Shunashi Caballero Castellanos. Jefa del Departamento de Transparencia de conformidad con la facultad contenida en los articulos 4 fraccién Il inciso a)numeral 3 y 24 fraccién XIV del

reglamento interno de la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca vigente.
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