
MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
EJERCICIO FISCAL 2018 
REPORTE MIR INICIAL

DATOS DEL PROGRAMA

PROGRAMA 184 ADMINISTRACIÓN ESTRATÉGICA EN EL QUEHACER EDUCATIVO

UR Responsable: 531 INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACIÓN PÚBLICA DE OAXACA

ALINEACIÓN

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

EJE: OAXACA INCLUYENTE CON EL DESARROLLO SOCIAL TEMA: EDUCACIÓN OBJETIVO:

PROMOVER E INCREMENTAR LA PARTICIPACIÓN DE LOS ACTORES

INVOLUCRADOS EN EL QUEHACER EDUCATIVO CON CORRESPONSABILIDAD,

TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTAS, A FIN DE FAVORECER UNA

EDUCACIÓN SOLIDA E INTEGRAL.

SECTOR: EDUCACIÓN SUBSECTOR: EDUCACIÓN BÁSICA

POBLACIÓN O ÁREA DE ENFOQUE POTENCIAL

Atributo de la población o área de enfoque: PERSONAL ADMINISTRATIVO Hombres: 5919 Mujeres: 6792 Total: 12711

INDICADORES PARA RESULTADOS

INDICADOR

NIVEL RESUMEN NARRATIVO

A)ID INDICADOR 1.NOMBRE

	4.DIMENSIÓN

	7.META ANUAL

2. FÓRMULA DE CÁLCULO

	5.FRECUENCIA

3. TIPO

	6.SENTIDO
MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS

FIN
							
							
							
							
							
							
							
							

PROMOVER E INCREMENTAR LA PARTICIPACIÓN
DE LOS ACTORES INVOLUCRADOS EN EL
QUEHACER EDUCATIVO CON
CORRESPONSABILIDAD, TRANSPARENCIA Y
RENDICIÓN DE CUENTAS, A FIN DE FAVORECER
UNA EDUCACIÓN SOLIDA E INTEGRAL.
							
							
							

1 - PORCENTAJE DE RECURSOS DEL FONE EJERCIDOS RESPECTO A LOS
PROGRAMADOS
				2 - (MONTOS DEL FONE EJERCIDOS EN EL AÑO T/ MONTOS DE FONE
AUTORIZADOS EN EL AÑO T)*100
				3 - ESTRATÉGICO
				4 - EFICACIA
				5 - ANUAL
				6 - ASCENDENTE
				7 - 100.0000

HTTP://WWW.FINANZASOAXACA.GOB.MX/TRANSPA
RENCIAPRESUPUESTARIA/PDF/EVALUACION/EVALU
ACIONES/INFORMES/2016/INFORMEFONE.PDF
							
							
							
							
							
							

LAS CONDICIONES SOCIALES ECONÓMICAS Y
METEOLOGICAS SE MANTIENEN ESTABLES
							
							
							
							
							
							
							

PROPÓSITO
							
							
							
							
							
							
							

El personal administrativo participa con los actores
involucrados en el sistema educativo a fin de favorecer
una educación solida e integral.
							
							
							
							
							

1 - PORCENTAJE DE AVANCE DEL DESEMPEÑO DEL GASTO EJERCIDO DEL FONE
				2 - (COMPROBACIóN DEL GASTO EJERCIDO DEL FONE EN EL AñO T/MONTO
DEL FONE EJERCIDO EN EL AñO T)*100
				3 - ESTRATÉGICO
				4 - EFICACIA
				5 - ANUAL
				6 - ASCENDENTE
				7 - 100.0000

cuenta pública del ejercicio en curso 
http://www.finanzasoaxaca.gob.mx/transparenciapresupu
estaria/rendicion_cuentas.html
							
							
							
							
							

LAS CONDICIONES SOCIALES, ECONóMICAS,
POLíTICAS Y NATURALES SE MANTIENEN
ESTABLES
							
							
							
							
							

COMPONENTE
							
							
							
							
							
							
							
							

EDUCACIÓN SÓLIDA E INTEGRAL PROMOVIDAS
							
							
							
							
							
							
							
							

1 - PORCENTAJE DE EDUCACIÓN SÓLIDA E INTEGRAL PROMOVIDAS
			2 - ( NÚMERO DE EDUCACIÓN SÓLIDA E INTEGRAL PROMOVIDAS PROGRAMADA
/ NÚMERO DE EDUCACIÓN SÓLIDA E INTEGRAL PROMOVIDAS REALIZADA ) *100
			3 - GESTIÓN
			4 - EFICACIA
			5 - SEMESTRAL
			6 - ASCENDENTE			
			VARIABLES DEL INDICADOR
		7 - EDUCACIÓN SÓLIDA E INTEGRAL PROMOVIDAS
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INDICADOR

NIVEL

							

							

RESUMEN NARRATIVO

							

							

A)ID INDICADOR 1.NOMBRE

				4.DIMENSIÓN

				7.META ANUAL

2. FÓRMULA DE CÁLCULO

				5.FRECUENCIA

							

3. TIPO

				6.SENTIDO

							

MEDIOS DE VERIFICACIÓN

							

							

SUPUESTOS

							

							

COMPONENTE
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							

SISTEMAS EDUCATIVOS ESTATALES VIGILANTES Y
TRANSPARENTES IMPLEMENTADOS
							
							
							
							
							
							
							
							
							

1 - PORCENTAJE DE REPORTES DE CUENTA PÚBLICA
			2 - ( NÚMERO DE REPORTES DE CUENTA PÚBLICA REALIZADOS/  NÚMERO DE
REPORTES DE CUENTA PÚBLICA PROGRAMADOS)*100
			3 - GESTIÓN
			4 - EFICACIA
			5 - SEMESTRAL
			6 - ASCENDENTE			
			VARIABLES DEL INDICADOR
		7 - REPORTES DE CUENTA PúBLICA
		UR 531 ---- 1.0000
TOTAL  ---- 1.0000

UR 531
INFORMES DE CUENTA PÚBLICA; 
http://www.transparenciapresupuestaria.oaxaca.gob.mx/r
endiciondecuentas.html#fh5co-tab-feature-vertical2
							
							
							
							
							
							
							

UR 531
LAS CONDICIONES SOCIALES, ECONóMICAS,
POLíTICAS Y NATURALES SE MANTIENEN
ESTABLES
							
							
							
							
							
							
							

ACTIVIDAD
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							

GESTIÓN DE LOS SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							

1 - PORCENTAJE DE PERSONAL DIRECTIVO DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS EN
FUNCIONES 
					2 - (NúMERO DEL PERSONAL DIRECTIVO  DE LAS áREAS ADMINISTRATIVAS EN
FUNCIONES/ NúMERO TOTAL DEL PERSONAL DIRECTIVO ) * 100
					3 - GESTIÓN
					4 - EFICACIA
					5 - TRIMESTRAL
					6 - ASCENDENTE			
					VARIABLES DEL INDICADOR
				7 - NÚMERO DE PERSONAL DIRECTIVO DE LAS AREAS ADMINISTRATIVAS EN
FUNCIONES 
				UR 531 ---- 204.0000
TOTAL ---- 204.0000

UR 531
SEGUIMIENTO DEL AVANCE DE GESTIÓN DE LOS
RECURSOS RECIBIDOS.
http://www.finanzasoaxaca.gob.mx/transparenciapresupu
estaria/rendicion_cuentas.html
							
							
							
							
							
							
							
							

UR 531
LAS CONDICIONES SOCIALES, ECONóMICAS,
POLíTICAS Y NATURALES SE MANTIENEN
ESTABLES
							
							
							
							
							
							
							
							
							

ACTIVIDAD
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							

AVANCE DE LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							

1 - PORCENTAJE DE INFORMES TRIMESTRALES DE AVANCE DE GESTIÓN
PRESENTADOS
					2 - (NúMERO DE INFORMES TRIMESTRALES DEL AVANCE DE GESTIóN
PRESENTADOS  /  NúMERO DE INFORMES TRIMESTRALES DEL AVANCE DE
GESTIóN PROGRAMADOS PARA SER PRESENTADOS ) * 100
					3 - GESTIÓN
					4 - EFICACIA
					5 - TRIMESTRAL
					6 - ASCENDENTE			
					VARIABLES DEL INDICADOR
				7 - NÚMERO DE INFORMES TRIMESTRALES DE AVANCE DE GESTIÓN
PRESENTADOS
				UR 531 ---- 4.0000
TOTAL ---- 4.0000

UR 531
ESTRUCTURA ORGÁNICA DEL IEEPO;
http://www.transparencia.oaxaca.gob.mx/fraccion-ii-237/
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							
							

UR 531
LAS CONDICIONES SOCIALES, ECONóMICAS,
POLíTICAS Y NATURALES SE MANTIENEN
ESTABLES
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