GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
REPORTE DE AVANCE DE GESTION
CUARTO TRIMESTRE

PARD

Oaxaca de todos

2010-2016 UR 308 - SECRETARIA DEL TRABAJO un gobierno para todos
EJE PED 2010-2016 :  02-CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO Datos del Indicador
PROGRAMA : 00-ACTIVIDADES CENTRALES PARA EL FOMENTO AL EMPLEO Y JUSTICIA LABORAL Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  00-- Dimension: Eficacia
PROYECTO: 00---
ACTIVIDAD :  001-GESTION DE POLITICAS LABORALES PRESUPUESTO EJERCIDO % : 100.00
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  100,351,242.58
DESCRIPCION :  1870-GESTIONES ADMINISTRATIVAS. UNIDAD DE MEDIDA: GESTION ADMINISTRATIVA
ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
ALCANZADO 1.00 1.00 1.00 5.00 1.00 4.00 1.00 5.00 3.00 1.00 1.00 1.00
PORCENTAJE
DEAVANCE | 833 8.33 8.33 4167 8.33 33.33 8.33 4167 25.00 8.33 8.33 8.33
REPORTADO
METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ALCANZADO
3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 10.00 3.00 3.00 9.00 3.00 3.00 3.00 12.00 12.00 25.00 208.33
METAS ALCANZADAS: 25.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P. JOSE MANUEL GUZMAN AVENDANO
COORDINADOR ADMINISTRATIVO

LIC. DANIEL JUAREZ LOPEZ
SECRETARIO DEL TRABAJO
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Oaxaca de todos

2010-2016 un gobierno para todos
EJE PED 2010-2016 :  02-CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO Datos del Indicador
PROGRAMA :  10-FOMENTO AL EMPLEO Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  00-- Dimension: Eficacia
PROYECTO: 00---
ACTIVIDAD : 001-CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVIDAD Y COMPETITIVIDAD LABORAL PRESUPUESTO EJERCIDO % : 100.00
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  185,588.24
DESCRIPCION :  1871-VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD LABORAL EN LOS ESTABLECIMIENTOS EMPRESARIALES. UNIDAD DE MEDIDA: INSPECCION DE ESTABLECIMIENTO
ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 85.00 80.00 80.00 85.00 80.00 80.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00 85.00
ALCANZADO 230.00 254.00 236.00 122.00 129.00 125.00 30.00 83.00 99.00 78.00 55.00 30.00
PORCENTAJE
DE AVANCE 23.00 25.40 23.60 12.20 12.90 12.50 3.00 8.30 9.90 7.80 5.50 3.00
REPORTADO
METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ALCANZADO
245.00 245.00 720.00 245.00 245.00 376.00 255.00 255.00 212.00 255.00 255.00 163.00 1,000.00 1,000.00 1,471.00 147.10
METAS ALCANZADAS: 1,471.00
1933-CONTRIBUIR EN LA INNOVACION DE EMPRESAS SOCIALES Y COOPERATIVISTAS EXISTENTES Y DE NUEVA CREACION, ASI COMO A LOS FACTORES
DESCRIPCION : UNIDAD DE MEDIDA: APOYO ECONOMICO
DE LA PRODUCCION.
ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 25.00 21.00 22.00 20.00 21.00 15.00 15.00 18.00 16.00 25.00 22.00 20.00
ALCANZADO 8.00 4.00 5.00 1.00 0.00 0.00 2.00 0.00 1.00 20.00 20.00 15.00
PORCENTAJE
DE AVANCE 3.33 1.67 2.08 0.42 0.00 0.00 0.83 0.00 0.42 8.33 8.33 6.25
REPORTADO
METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ALCANZADO
68.00 68.00 17.00 56.00 56.00 1.00 49.00 49.00 3.00 67.00 67.00 55.00 240.00 240.00 76.00 31.67
METAS ALCANZADAS: 76.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P. JOSE MANUEL GUZMAN AVENDANO
COORDINADOR ADMINISTRATIVO

LIC. DANIEL JUAREZ LOPEZ
SECRETARIO DEL TRABAJO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
REPORTE DE AVANCE DE GESTION
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2010-2016 UR 308 - SECRETARIA DEL TRABAJO un gobierno para todos
EJE PED 2010-2016 :  02-CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO Datos del Indicador
PROGRAMA :  11-IMPARTICION DE JUSTICIA LABORAL Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  00-- Dimension: Eficacia
PROYECTO: 00---
ACTIVIDAD :  001-PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DEL TRABAJO PRESUPUESTO EJERCIDO % : 100.00
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  9,763.00

1936-ASESORIAS JURIDICAS CON APEGO AL DERECHO EN MATERIA LABORAL EN BENEFICIO DE LOS TRABAJADORES Y PATRONES Y MANTENER LA

DESCRIPCION : UNIDAD DE MEDIDA: ASESORIA JURIDICA
PAZ LABORAL
ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLlo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 120.00 110.00 100.00 100.00 130.00 110.00 150.00 140.00 150.00 140.00 130.00 120.00
ALCANZADO 221.00 142.00 186.00 184.00 180.00 165.00 126.00 183.00 0.00 158.00 140.00 130.00
PORCENTAJE
DE AVANCE 14.73 9.47 12.40 12.27 12.00 11.00 8.40 12.20 0.00 10.53 9.33 8.67
REPORTADO
METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO
ALCANZADO
330.00 330.00 549.00 340.00 340.00 529.00 440.00 440.00 309.00 390.00 390.00 428.00 1,500.00 1,500.00 1,815.00 121.00
METAS ALCANZADAS: 1,815.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P. JOSE MANUEL GUZMAN AVENDANO
COORDINADOR ADMINISTRATIVO

LIC. DANIEL JUAREZ LOPEZ
SECRETARIO DEL TRABAJO

Pagina 3/7



GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
REPORTE DE AVANCE DE GESTION
CUARTO TRIMESTRE

PARD

Oaxaca de todos

2010-2016 UR 308 - SECRETARIA DEL TRABAJO un gobierno para todos
EJE PED 2010-2016 :  02-CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO Datos del Indicador
PROGRAMA :  11-IMPARTICION DE JUSTICIA LABORAL Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  00-- Dimension: Eficacia
PROYECTO: 00---
ACTIVIDAD :  002-JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE PRESUPUESTO EJERCIDO % : 100.00
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  1,047,349.34
DESCRIPCION : 1942-IMPARTICION DE JUSTICIA LABORAL ENTRE TRABAJADORES, SINDICATOS Y PATRONES PARA ATENDER Y RESOLVER LA PROBLEMATICA UNIDAD DE MEDIDA:  LEY LABORAL
LABORAL.
ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 90.00 95.00 80.00 85.00 85.00 85.00 50.00 85.00 85.00 85.00 85.00 90.00
ALCANZADO 171.00 147.00 166.00 150.00 182.00 170.00 100.00 225.00 163.00 184.00 161.00 100.00
PORCENTAJE
DE AVANCE 17.10 14.70 16.60 15.00 18.20 17.00 10.00 22.50 16.30 18.40 16.10 10.00
REPORTADO
METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ALCANZADO
265.00 265.00 484.00 255.00 255.00 502.00 220.00 220.00 488.00 260.00 260.00 445.00 1,000.00 1,000.00 1,919.00 191.90
METAS ALCANZADAS: 1,919.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P. JOSE MANUEL GUZMAN AVENDANO
COORDINADOR ADMINISTRATIVO

LIC. DANIEL JUAREZ LOPEZ
SECRETARIO DEL TRABAJO
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CUARTO TRIMESTRE
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un gobierno para todos

2010-2016
EJE PED 2010-2016 :  02-CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO Datos del Indicador
PROGRAMA :  11-IMPARTICION DE JUSTICIA LABORAL Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  00-- Dimension: Eficacia
PROYECTO: 00---
ACTIVIDAD : 003-JUNTA DE ARBITRAJE PARA LOS EMPLEADOS AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO PRESUPUESTO EJERCIDO % : 100.00
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  151,881.49
DESCRIPCION :  1971-IMPARTICION DE JUSTICIA LABORAL A EMPLEADOS AL SERVICIO DE LOS TRES PODERES DEL ESTADO UNIDAD DE MEDIDA: ASESORIA JURIDICA
ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 20.00 15.00 10.00 15.00 10.00 20.00 10.00 30.00 20.00 15.00 20.00 15.00
ALCANZADO 40.00 30.00 9.00 10.00 17.00 7.00 7.00 13.00 17.00 21.00 9.00 8.00
PORCENTAJE
DE AVANCE 20.00 15.00 4.50 5.00 8.50 3.50 3.50 6.50 8.50 10.50 4.50 4.00
REPORTADO
METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ALCANZADO
45.00 45.00 79.00 45.00 45.00 34.00 60.00 60.00 37.00 50.00 50.00 38.00 200.00 200.00 188.00 94.00
METAS ALCANZADAS: 188.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

LIC. DANIEL JUAREZ LOPEZ

C.P. JOSE MANUEL GUZMAN AVENDANO
SECRETARIO DEL TRABAJO

COORDINADOR ADMINISTRATIVO

Pagina 5/7



GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
REPORTE DE AVANCE DE GESTION
CUARTO TRIMESTRE

PARD

Oaxaca de todos

2010-2016 UR 308 - SECRETARIA DEL TRABAJO un gobierno para todos
EJE PED 2010-2016 :  02-CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO Datos del Indicador
PROGRAMA :  70-PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEO (PAE) Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  00-- Dimension: Eficacia
PROYECTO: 00---
ACTIVIDAD :  001-SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO OAXACA (SNEO) PRESUPUESTO EJERCIDO % : 100.00
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  2,105,371.49
DESCRIPCION :  1964-APOYO A LA MOVILIDAD, VINCULACION Y CAPACITACION PARA EL TRABAJO, ASI COMO LA INCLUSION LABORAL E INICIATIVAS DE OCUPACION. UNIDAD DE MEDIDA: APOYO ECONOMICO
ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 2300.00 2160.00 1980.00 1900.00 1770.00 1940.00 2500.00 2450.00 2100.00 2100.00 2300.00 2500.00
ALCANZADO 0.00 0.00 434.00 6302.00 929.00 94.00 215.00 198.00 538.00 1563.00 1068.00 900.00
PORCENTAJE
DE AVANCE [ 0.00 0.00 167 24.24 357 0.36 0.83 0.76 2,07 6.01 411 3.46
REPORTADO

METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ALCANZADO
6,440.00 6,440.00 434.00 5,610.00 5,610.00 7,325.00 7,050.00 7,050.00 951.00 6,900.00 6,900.00 3,531.00 26,000.00 26,000.00 12,241.00 47.08
METAS ALCANZADAS: 12,241.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P. JOSE MANUEL GUZMAN AVENDANO
COORDINADOR ADMINISTRATIVO

LIC. DANIEL JUAREZ LOPEZ
SECRETARIO DEL TRABAJO
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Oaxaca de todos

2010-2016 un gobierno para todos
EJE PED 2010-2016 :  02-CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO Datos del Indicador
PROGRAMA :  00-ACTIVIDADES CENTRALES PARA EL FOMENTO AL EMPLEO Y JUSTICIA LABORAL Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  00-- Dimension: Eficacia
PROYECTO: 00---
ACTIVIDAD :  002-GESTION ADMINISTRATIVA ADEFAS 2013 PRESUPUESTO EJERCIDO % : 100.00
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO: 601,083.63
DESCRIPCION :  14314-TRAMITES CORRESPONDIENTES DE ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 2013. UNIDAD DE MEDIDA: GESTION ADMINISTRATIVA
ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
ALCANZADO 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 3.00 0.00 5.00 1.00 1.00 0.00
PORCENTAJE
DE AVANCE 0.00 0.00 20.00 20.00 0.00 0.00 60.00 0.00 100.00 20.00 20.00 0.00
REPORTADO

METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ALCANZADO
0.00 1.00 1.00 0.00 2.00 1.00 0.00 2.00 8.00 0.00 0.00 2.00 0.00 5.00 12.00 240.00
METAS ALCANZADAS: 12.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

LIC. DANIEL JUAREZ LOPEZ
SECRETARIO DEL TRABAJO

C.P. JOSE MANUEL GUZMAN AVENDANO
COORDINADOR ADMINISTRATIVO
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