GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
REPORTE DE AVANCE DE GESTION
CUARTO TRIMESTRE

PARD

Oaxaca de todos

2010-2016 UR 501 - FIDEICOMISO PARA EL DESARROLLO LOGISTICO DEL ESTADO DE OAXACA un gobierno para todos
EJE PED 2010-2016 :  02-CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO Datos del Indicador
PROGRAMA :  10-INICIATIVAS INSTITUCIONALES Y EMPRESARIALES PARA LA REALIZACION DE PROYECTOS ESTRATEGICOS Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  00-- Dimension: Eficacia
PROYECTO: 00---
ACTIVIDAD :  001-GESTION Y COORDINACION DE INICIATIVAS INSTITUCIONALES Y EMPRESARIALES PRESUPUESTO EJERCIDO % : 100.00
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  4,182,615.25
DESCRIPCION :  2513-GESTION Y COORDINACION ADMINISTRATIVA A REALIZAR POR LAS DIFERENTES AREAS DEL FIDELO UNIDAD DE MEDIDA: GESTION ADMINISTRATIVA
ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
ALCANZADO 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00
PORCENTAJE
DE AVANCE 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33 8.33
REPORTADO
METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ALCANZADO
3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 12.00 12.00 100.00
METAS ALCANZADAS: 12.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.A.DORA LORENA FLORES PERZABAL
JEFA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

ING.FRANCISCO DAVID ZORRILLA RUIZ
DIRECTOR GENERAL
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
REPORTE DE AVANCE DE GESTION
CUARTO TRIMESTRE
UR 501 - FIDEICOMISO PARA EL DESARROLLO LOGISTICO DEL ESTADO DE OAXACA

PARD

Oaxaca de todos

2010-2016 un gobierno para todos
EJE PED 2010-2016 :  02-CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO Datos del Indicador
PROGRAMA :  10-INICIATIVAS INSTITUCIONALES Y EMPRESARIALES PARA LA REALIZACION DE PROYECTOS ESTRATEGICOS Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  02-DESARROLLO HABITACIONAL, INDUSTRIAL Y URBANO Dimensién: Eficacia
PROYECTO: 00---
ACTIVIDAD : 001-FOMENTO A PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA PRESUPUESTO EJERCIDO % : 100.00
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  15,600.00
DESCRIPCION : 2498-ANALIZAR, INTEGRAR, ELABORAR, DESARROLLAR Y VIGILAR LA EJECUCION DE OBRAS, PROGRAMAR PROCESOS DE LICITACION Y ELABORAR UNIDAD DE MEDIDA:  SUPERVISION FISICA
EXPEDIENTES TECNICOS
ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 0.00 11.00 14.00 16.00 14.00 8.00 15.00 12.00 1.00 1.00 1.00 2.00
ALCANZADO 0.00 5.00 6.00 7.00 7.00 7.00 12.00 10.00 1.00 12.00 10.00 3.00
PORCENTAJE
DE AVANCE 0.00 5.26 6.32 7.37 7.37 7.37 12.63 10.53 1.05 12.63 10.53 3.16
REPORTADO

METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ALCANZADO
25.00 25.00 11.00 38.00 38.00 21.00 28.00 28.00 23.00 4.00 4.00 25.00 95.00 95.00 80.00 84.21
METAS ALCANZADAS: 80.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

ING.FRANCISCO DAVID ZORRILLA RUIZ
DIRECTOR GENERAL

L.A.DORA LORENA FLORES PERZABAL
JEFA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
REPORTE DE AVANCE DE GESTION
CUARTO TRIMESTRE

PARD

Oaxaca de todos

2010-2016 UR 501 - FIDEICOMISO PARA EL DESARROLLO LOGISTICO DEL ESTADO DE OAXACA un gobierno para todos
EJE PED 2010-2016 :  02-CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO Datos del Indicador
PROGRAMA :  10-INICIATIVAS INSTITUCIONALES Y EMPRESARIALES PARA LA REALIZACION DE PROYECTOS ESTRATEGICOS Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  03-PROMOCION EMPRESARIAL Dimensién: Eficacia
PROYECTO: 00---
ACTIVIDAD :  001-LOGISTICA Y RECUPERACION DE LA INVERSION PRESUPUESTO EJERCIDO % :  100.00
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  15,600.00
bEscRipcioN . 2508DESARROLLAR Y EJECUTAR PLANES DE NEGOCIOS, ESTUDIOS DE MERCADOTECNIA Y CATALOGOS DE OFERTA, PILA ADECUADA PROMOCION Y UNIDAD DE MEDIDA.  PROMOGION COMERGIAL
COMERCIALIZACION D/LOS PROYECTOS
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40. TRIMESTRE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 1.00 0.00 1.00 2.00 4.00 3.00 3.00 4.00 2.00 4.00 1.00 2.00
ALCANZADO | 1.00 0.00 1.00 2.00 3.00 2.00 3.00 4.00 2.00 4.00 1.00 2.00
PORCENTAJE
DEAVANCE [ 3.70 0.00 3.70 7.41 1111 7.41 1111 14.81 7.41 14.81 3.70 7.41
REPORTADO

METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ALCANZADO
2.00 2.00 2.00 9.00 9.00 7.00 9.00 9.00 9.00 7.00 7.00 7.00 27.00 27.00 25.00 92.59
METAS ALCANZADAS: 25.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

L.A.DORA LORENA FLORES PERZABAL
JEFA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

ING.FRANCISCO DAVID ZORRILLA RUIZ
DIRECTOR GENERAL
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
REPORTE DE AVANCE DE GESTION
CUARTO TRIMESTRE
UR 501 - FIDEICOMISO PARA EL DESARROLLO LOGISTICO DEL ESTADO DE OAXACA

PARD

Oaxaca de todos

2010-2016 un gobierno para todos
EJE PED 2010-2016 :  02-CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO Datos del Indicador
PROGRAMA :  10-INICIATIVAS INSTITUCIONALES Y EMPRESARIALES PARA LA REALIZACION DE PROYECTOS ESTRATEGICOS Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA : 01-ESTUDIOS Y PROYECTOS Dimensién: Eficacia
PROYECTO: 00---
ACTIVIDAD : 001-DESARROLLO DE PROYECTOS PRESUPUESTO EJERCIDO % : 100.00
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  15,600.00
DESCRIPCION : 2626-INTEGRACION, REVISION, VALIDACION Y SEGUIMIENTO A ESTUDIOS Y PROYECTOS P/DETERMINAR LA VIABILIDAD TECNICA, ECONOMICA Y SOCIAL UNIDAD DE MEDIDA:  ESTUDIO Y PROYECTOS
D/LOS PROGRAMAS DE INVER
ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 7.00 8.00 14.00 7.00 8.00 15.00 10.00 7.00 10.00 7.00 7.00 7.00
ALCANZADO 7.00 8.00 14.00 7.00 8.00 15.00 10.00 7.00 10.00 7.00 7.00 7.00
PORCENTAJE
DE AVANCE 6.54 7.48 13.08 6.54 7.48 14.02 9.35 6.54 9.35 6.54 6.54 6.54
REPORTADO
METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ALCANZADO
29.00 29.00 29.00 30.00 30.00 30.00 27.00 27.00 27.00 21.00 21.00 21.00 107.00 107.00 107.00 100.00
METAS ALCANZADAS: 107.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

ING.FRANCISCO DAVID ZORRILLA RUIZ
DIRECTOR GENERAL

L.A.DORA LORENA FLORES PERZABAL
JEFA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
REPORTE DE AVANCE DE GESTION
CUARTO TRIMESTRE
UR 501 - FIDEICOMISO PARA EL DESARROLLO LOGISTICO DEL ESTADO DE OAXACA

PARD

Oaxaca de todos

un gobierno para todos

2010-2016
EJE PED 2010-2016 :  02-CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO Datos del Indicador
PROGRAMA :  10-INICIATIVAS INSTITUCIONALES Y EMPRESARIALES PARA LA REALIZACION DE PROYECTOS ESTRATEGICOS Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  00-- Dimension: Eficacia
PROYECTO: 00---
ACTIVIDAD :  002-ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) 2013 PRESUPUESTO EJERCIDO % : 0.00
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  0.00
DESCRIPCION :  14719-PAGO DE AGUINALDO PROPORCIONAL, PRIMA VACACIONAL Y DIAS DE AJUSTE DEL EJERCICIO 2013 UNIDAD DE MEDIDA: ADEUDO EJERCICIOS ANTERIORES
ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ALCANZADO 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE
DE AVANCE 0.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
REPORTADO

METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ALCANZADO
0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 100.00
METAS ALCANZADAS: 1.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

ING.FRANCISCO DAVID ZORRILLA RUIZ
DIRECTOR GENERAL

L.A.DORA LORENA FLORES PERZABAL
JEFA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
REPORTE DE AVANCE DE GESTION
CUARTO TRIMESTRE
UR 501 - FIDEICOMISO PARA EL DESARROLLO LOGISTICO DEL ESTADO DE OAXACA

PARD

Oaxaca de todos

un gobierno para todos

2010-2016
EJE PED 2010-2016 :  02-CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO Datos del Indicador
PROGRAMA :  10-INICIATIVAS INSTITUCIONALES Y EMPRESARIALES PARA LA REALIZACION DE PROYECTOS ESTRATEGICOS Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  00-- Dimension: Eficacia
PROYECTO: 00---
ACTIVIDAD : 003-SUPERVISION DE LA CONSTRUCCION DE OBRA PUBLICA 1.5% PRESUPUESTO EJERCIDO % : 100.00
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  1,168,765.95
DESCRIPCION :  14807-VISITAS DE SUPERVISION DE OBRAS EN LAS DIFERENTES REGIONES DEL ESTADO UNIDAD DE MEDIDA: SUPERVISION ADMINISTRATIVA
ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 0.00
ALCANZADO 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 0.00
PORCENTAJE
DE AVANCE 0.00 0.00 0.00 12.50 12.50 12.50 12.50 12.50 12.50 12.50 12.50 0.00
REPORTADO
METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ALCANZADO
0.00 0.00 0.00 0.00 6.00 6.00 0.00 6.00 6.00 0.00 4.00 4.00 0.00 16.00 16.00 100.00
METAS ALCANZADAS: 16.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

ING.FRANCISCO DAVID ZORRILLA RUIZ
DIRECTOR GENERAL

L.A.DORA LORENA FLORES PERZABAL
JEFA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
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