
REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 130 - SECRETARÍA DE LA MUJER OAXAQUEÑA
SEGUNDO TRIMESTRE 2018

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

EJE: 01-OAXACA INCLUYENTE CON EL DESARROLLO SOCIAL FIN:

SALVAGUARDAR LOS DERECHOS HUMANOS DE LOS GRUPOS EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD

EN OAXACA POR MEDIO DE UNA ATENCIÓN INTEGRAL DE CALIDAD, CON EL PROPÓSITO DE

LOGRAR SU INCORPORACIÓN SOCIAL A UNA VIDA DIGNA, OTORGÁNDOLES SERVICIOS E

IMPULSANDO SU PARTICIPACIÓN LIBRE DE VIOLENCIA.

TEMA: 06-GRUPOS EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD

OBJETIVO:

01-SALVAGUARDAR LOS DERECHOS HUMANOS DE LOS GRUPOS EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD EN OAXACA POR MEDIO DE

UNA ATENCIÓN INTEGRAL DE CALIDAD, CON EL PROPÓSITO DE LOGRAR SU INCORPORACIÓN SOCIAL A UNA VIDA DIGNA,

OTORGÁNDOLES SERVICIOS E IMPULSANDO SU PARTICIPACIÓN LIBRE DE VIOLENCIA.

PROPÓSITO:
ACCIONES INTEGRALES POR LA IGUALDAD DE GéNERO Y VINCULACIóN INTERINSTITUCIONAL

REALIZADAS.

ESTRATEGIA: 01-DISEÑAR MECANISMOS PARA LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN ADECUADA DE LAS NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO. COMPONENTE:
656-ACCIÓN INTEGRAL POR LA IGUALDAD DE GÉNERO Y VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL

REALIZADA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
04-IMPLEMENTAR ACCIONES PARA DISMINUIR LOS CASOS DE VIOLENCIA SEXUAL INFANTIL, ESPECIALMENTE EN MENORES DE CINCO

AÑOS.
ACTIVIDAD:

546-CAPACITACIÓN PARA LA PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA POR RAZONES DE GÉNERO Y

DERECHOS DE LAS MUJERES IMPARTIDAS

OBJETIVO INSTITUCIONAL:
DEFINIR A PARTIR DE LINEAS ESTRATEGICAS, ACCIONES Y METAS ALINEADAS A LOS INSTRUMENTOS RECTORES DE LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, EL QUEHACER DE LA SECRETARÍA DE LA MUJER OAXAQUEÑA (SMO) PARA UN MAYOR SEGUIMIENTO

E INCIDENCIA EN CADA UNA DE LAS FUNCIONES DEL PERSONAL QUE LA CONFORMAN.

UE: 001-OFICINA DEL SECRETARIO

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

152-PROMOCIÓN Y FOMENTO DE LAS POLÍTICAS

PÚBLICAS IGUALITARIAS PARA MUJERES Y HOMBRES

01-VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL PARA LA

IGUALDAD DE GENERO
000-- -

002-CAPACITACIONES PARA LA PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA POR

RAZONES DE GÉNERO Y DERECHOS DE LAS MUJERES IMPARTIDAS

PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Ampliación Reducción Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado

16,540,731.36 2,136,349.77 2,601,265.01 16,075,816.12 3,711,648.20 5,170,935.61 0.00 0.00 10,429,700.54 32.17

DATOS DEL INDICADOR

Nombre : PORCENTAJE DE CAPACITACIONES REALIZADAS PARA LA PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA POR RAZONES DE GÉNERO Y DERECHOS DE LAS MUJERES

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE CAPACITACIONES REALIZADAS PARA LA PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA POR RAZONES DE GÉNERO Y DERECHOS DE LAS MUJERES, RESPECTO AL PROGRAMADO

Método de Cálculo : (NÚMERO DE CAPACITACIONES REALIZADAS EN EL PERIODO T/NÚMERO DE CAPACITCIONES PROGRAMADAS EN EL PERIODO T)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

Informes presentados por la SMO; Informes presentados por CONAVIM

https://www.gob.mx/conavim/acciones-y-programas/alerta-de-violencia-de-genero-contra-las-mujeres

LOS GOBIERNOS DE LOS MUNICIPIOS QUE PRESENTAN ALERTA DE GéNERO O FACTORES DE ATENCIóN PARA PREVENCIóN DE

LA VIOLENCIAN POR RAZONES DE GéNERO PARTICIPAN ACTIVAMENTE EN EL PROGRAMA

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE CAPACITACIONES PARA LA PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA POR RAZONES DE GÉNERO Y DERECHOS DE LAS MUJERES IMPARTIDAS

Unidad de medida: 3 - PORCENTAJE

LÍNEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

AÑO 2017 VALOR 8.00

AVANCE TRIMESTRAL

1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO

PROGRAMADA 2.00 2.00 2.00 2.00 8.00

ACTUALIZADA 2.00 2.00 4.00

ALCANZADA 2.00 2.00 0.00 0.00 4.00

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 25.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

ALMA BETY BAUTISTA GARCIA ANA ISABEL VASQUEZ COLMENARES GUZMAN
JEFA DE UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE LA MUJER OAXAQUEÑA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 130 - SECRETARÍA DE LA MUJER OAXAQUEÑA
SEGUNDO TRIMESTRE 2018

ESTRATEGIA: 01-DISEÑAR MECANISMOS PARA LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN ADECUADA DE LAS NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO. COMPONENTE:

656-ACCIÓN INTEGRAL POR LA IGUALDAD DE

GÉNERO Y VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL

REALIZADA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
04-IMPLEMENTAR ACCIONES PARA DISMINUIR LOS CASOS DE VIOLENCIA SEXUAL INFANTIL, ESPECIALMENTE EN MENORES DE CINCO

AÑOS.
ACTIVIDAD:

548-INSTANCIA MUNICIPAL DE LA MUJER

CREADAS

UE: 001-OFICINA DEL SECRETARIO

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

152-PROMOCIÓN Y FOMENTO DE LAS POLÍTICAS

PÚBLICAS IGUALITARIAS PARA MUJERES Y HOMBRES

01-VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL PARA LA

IGUALDAD DE GENERO
000-- - 004-INSTANCIAS MUNICIPALES DE LA MUJER CREADA

PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Ampliación Reducción Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado

225,000.00 46,417.08 39,400.00 232,017.08 59,600.00 57,672.08 0.00 0.00 140,317.08 24.86

DATOS DEL INDICADOR

Nombre : PORCENTAJE DE INSTANCIAS MUNCIPALES DE LA MUJER CREADAS Y EN OPERATIVIDAD

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE INSTANCIAS MUNCIPALES DE LA MUJER CREADAS Y EN OPERATIVIDAD, RESPECTO AL PROGRAMADO

Método de Cálculo : (NÚMERO DE INSTANCIAS CREADAS/NÚMERO DE INSTANCIAS PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

INFORMES PRESENTADOS POR LA SECRETARÍA SOBRE INSTANCIAS MUNICIPALES CREADAS AUTORIDADES MUNICIPALES INCORPORAN LAS POLíTICAS PúBLICAS DE IGUALDAD DE GéNERO

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE INSTANCIAS MUNICIPALES DE LA MUJER CREADAS

Unidad de medida: 3 - PORCENTAJE

LÍNEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

AÑO 2017 VALOR 462.00

AVANCE TRIMESTRAL

1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO

PROGRAMADA 0.00 231.00 0.00 231.00 462.00

ACTUALIZADA 0.00 231.00 231.00

ALCANZADA 0.00 231.00 0.00 0.00 231.00

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 50.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

ALMA BETY BAUTISTA GARCIA ANA ISABEL VASQUEZ COLMENARES GUZMAN
JEFA DE UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE LA MUJER OAXAQUEÑA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 130 - SECRETARÍA DE LA MUJER OAXAQUEÑA
SEGUNDO TRIMESTRE 2018

ESTRATEGIA: 01-DISEÑAR MECANISMOS PARA LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN ADECUADA DE LAS NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO. COMPONENTE:

656-ACCIÓN INTEGRAL POR LA IGUALDAD DE

GÉNERO Y VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL

REALIZADA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
05-DISEÑAR ACCIONES INTEGRALES PARA DISMINUIR EL MALTRATO INFANTIL Y LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR QUE AFECTA

PARTICULARMENTE A NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE CINCO AÑOS.
ACTIVIDAD:

546-CAPACITACIÓN PARA LA PREVENCIÓN DE

LA VIOLENCIA POR RAZONES DE GÉNERO Y

DERECHOS DE LAS MUJERES IMPARTIDAS

UE: 001-OFICINA DEL SECRETARIO

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

152-PROMOCIÓN Y FOMENTO DE LAS POLÍTICAS

PÚBLICAS IGUALITARIAS PARA MUJERES Y HOMBRES

01-VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL PARA LA

IGUALDAD DE GENERO
000-- -

008-CAPACITACIÓN PARA IMPLEMENTAR ACCIONES PARA LA

PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

DEL ESTADO DE OAXACA.

PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Ampliación Reducción Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado

0.00 6,930,360.60 0.00 6,930,360.60 0.00 433,500.00 0.00 0.00 2,106,625.00 6.26

DATOS DEL INDICADOR

Nombre : PORCENTAJE DE CAPACITACIONES REALIZADAS PARA LA PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA POR RAZONES DE GÉNERO Y DERECHOS DE LAS MUJERES

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE CAPACITACIONES REALIZADAS PARA LA PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA POR RAZONES DE GÉNERO Y DERECHOS DE LAS MUJERES, RESPECTO AL PROGRAMADO

Método de Cálculo : (NÚMERO DE CAPACITACIONES REALIZADAS EN EL PERIODO T/NÚMERO DE CAPACITCIONES PROGRAMADAS EN EL PERIODO T)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

Informes presentados por la SMO; Informes presentados por CONAVIM

https://www.gob.mx/conavim/acciones-y-programas/alerta-de-violencia-de-genero-contra-las-mujeres

LOS GOBIERNOS DE LOS MUNICIPIOS QUE PRESENTAN ALERTA DE GéNERO O FACTORES DE ATENCIóN PARA PREVENCIóN DE

LA VIOLENCIAN POR RAZONES DE GéNERO PARTICIPAN ACTIVAMENTE EN EL PROGRAMA

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE CAPACITACIONES PARA LA PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA POR RAZONES DE GÉNERO Y DERECHOS DE LAS MUJERES IMPARTIDAS

Unidad de medida: 3 - PORCENTAJE

LÍNEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

AÑO 0 VALOR 30.00

AVANCE TRIMESTRAL

1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO

PROGRAMADA 0.00 5.00 15.00 10.00 30.00

ACTUALIZADA 0.00 5.00 5.00

ALCANZADA 0.00 5.00 0.00 0.00 5.00

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 16.67 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

ALMA BETY BAUTISTA GARCIA ANA ISABEL VASQUEZ COLMENARES GUZMAN
JEFA DE UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE LA MUJER OAXAQUEÑA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 130 - SECRETARÍA DE LA MUJER OAXAQUEÑA
SEGUNDO TRIMESTRE 2018

ESTRATEGIA: 01-DISEÑAR MECANISMOS PARA LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN ADECUADA DE LAS NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO. COMPONENTE:

656-ACCIÓN INTEGRAL POR LA IGUALDAD DE

GÉNERO Y VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL

REALIZADA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
05-DISEÑAR ACCIONES INTEGRALES PARA DISMINUIR EL MALTRATO INFANTIL Y LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR QUE AFECTA

PARTICULARMENTE A NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE CINCO AÑOS.
ACTIVIDAD:

549-CAMPAÑA INSTERINSTITUCIONAL PARA LA

TRANSVERSALIZACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE

GÉNERO EN LA EDUCACIÓN REALIZADA

UE: 001-OFICINA DEL SECRETARIO

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

152-PROMOCIÓN Y FOMENTO DE LAS POLÍTICAS

PÚBLICAS IGUALITARIAS PARA MUJERES Y HOMBRES

01-VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL PARA LA

IGUALDAD DE GENERO
000-- -

009-CAPACITACIÓN A SERVIDORES PUBLICOS ESTATALES Y

MUNICIPALES, EN MATERIA DE TRANSVERSALIDAD DE LA

PERSPECTIVA DE GÉNERO.

PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Ampliación Reducción Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado

0.00 4,667,768.00 0.00 4,667,768.00 0.00 218,250.00 0.00 0.00 327,375.00 4.68

DATOS DEL INDICADOR

Nombre : PORCENTAJE DE CAMPAÑAS INTERINSTITUCIONALES PARA LA TRANSVERZALIZACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO EN LA EDUCACIÓN REALIZADAS

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE CAMPAÑAS INTERINSTITUCIONALES PARA LA TRANSVERZALIZACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO EN LA EDUCACIÓN REALIZADAS, RESPECTO AL PROGRAMADO

Método de Cálculo : (CAMPAÑAS PARA LA TRANSVERSALIZACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO EN LA EDUCACIÓN REALIZADAS/CAMPAÑAS PARA LA TRANSVERSALIZACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO EN LA EDUCACIÓN PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

INEGI: http://www.inegi.org.mx/saladeprensa/aproposito/2017/mujer2017_Nal.pdf LAS MUJERES ENTRAN EN LOS DIFERENTES NIVELES EDUCATIVOS

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE CAMPAÑAS INSTERINSTITUCIONALES PARA LA TRANSVERSALIZACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO EN LA EDUCACIÓN REALIZADAS

Unidad de medida: 3 - PORCENTAJE

LÍNEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

AÑO 0 VALOR 25.00

AVANCE TRIMESTRAL

1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO

PROGRAMADA 0.00 5.00 10.00 10.00 25.00

ACTUALIZADA 0.00 5.00 5.00

ALCANZADA 0.00 5.00 0.00 0.00 5.00

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 20.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

ALMA BETY BAUTISTA GARCIA ANA ISABEL VASQUEZ COLMENARES GUZMAN
JEFA DE UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE LA MUJER OAXAQUEÑA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 130 - SECRETARÍA DE LA MUJER OAXAQUEÑA
SEGUNDO TRIMESTRE 2018

ESTRATEGIA: 01-DISEÑAR MECANISMOS PARA LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN ADECUADA DE LAS NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO. COMPONENTE:

656-ACCIÓN INTEGRAL POR LA IGUALDAD DE

GÉNERO Y VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL

REALIZADA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
05-DISEÑAR ACCIONES INTEGRALES PARA DISMINUIR EL MALTRATO INFANTIL Y LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR QUE AFECTA

PARTICULARMENTE A NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE CINCO AÑOS.
ACTIVIDAD:

546-CAPACITACIÓN PARA LA PREVENCIÓN DE

LA VIOLENCIA POR RAZONES DE GÉNERO Y

DERECHOS DE LAS MUJERES IMPARTIDAS

UE: 001-OFICINA DEL SECRETARIO

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

152-PROMOCIÓN Y FOMENTO DE LAS POLÍTICAS

PÚBLICAS IGUALITARIAS PARA MUJERES Y HOMBRES

01-VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL PARA LA

IGUALDAD DE GENERO
000-- -

010-CAPACITACIONES A POBLACIÓN ABIERTA EN LOS CENTROS

PARA EL DESARROLLO DE LAS MUJERES.

PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Ampliación Reducción Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado

0.00 9,000,000.00 0.00 9,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,883,250.00 0.00

DATOS DEL INDICADOR

Nombre : PORCENTAJE DE CAPACITACIONES REALIZADAS PARA LA PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA POR RAZONES DE GÉNERO Y DERECHOS DE LAS MUJERES

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE CAPACITACIONES REALIZADAS PARA LA PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA POR RAZONES DE GÉNERO Y DERECHOS DE LAS MUJERES, RESPECTO AL PROGRAMADO

Método de Cálculo : (NÚMERO DE CAPACITACIONES REALIZADAS EN EL PERIODO T/NÚMERO DE CAPACITCIONES PROGRAMADAS EN EL PERIODO T)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

Informes presentados por la SMO; Informes presentados por CONAVIM

https://www.gob.mx/conavim/acciones-y-programas/alerta-de-violencia-de-genero-contra-las-mujeres

LOS GOBIERNOS DE LOS MUNICIPIOS QUE PRESENTAN ALERTA DE GéNERO O FACTORES DE ATENCIóN PARA PREVENCIóN DE

LA VIOLENCIAN POR RAZONES DE GéNERO PARTICIPAN ACTIVAMENTE EN EL PROGRAMA

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE CAPACITACIONES PARA LA PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA POR RAZONES DE GÉNERO Y DERECHOS DE LAS MUJERES IMPARTIDAS

Unidad de medida: 3 - PORCENTAJE

LÍNEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

AÑO 0 VALOR 600.00

AVANCE TRIMESTRAL

1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO

PROGRAMADA 0.00 100.00 300.00 200.00 600.00

ACTUALIZADA 0.00 100.00 100.00

ALCANZADA 0.00 180.00 0.00 0.00 180.00

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 30.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

ALMA BETY BAUTISTA GARCIA ANA ISABEL VASQUEZ COLMENARES GUZMAN
JEFA DE UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE LA MUJER OAXAQUEÑA
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 130 - SECRETARÍA DE LA MUJER OAXAQUEÑA
SEGUNDO TRIMESTRE 2018

ESTRATEGIA: 01-DISEÑAR MECANISMOS PARA LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN ADECUADA DE LAS NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO. COMPONENTE:

657-POLÍTICA IGUALITARIA PARA EL

DESARROLLO INTEGRAL DE LA MUJER Y

PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA POR RAZONES

DE GÉNERO PROMOVIDA Y FOMENTADA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
01-REALIZAR ACCIONES PREVENTIVAS DIRIGIDAS A LAS MADRES Y PADRES DE LAS NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES CON EL FIN DE

DISMINUIR LA SITUACIÓN DE ABANDONO.
ACTIVIDAD:

550-CAMPAÑA INTERINSTITUCIONAL PARA LA

PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA POR RAZONES

DE GÉNERO REALIZADA

UE: 001-OFICINA DEL SECRETARIO

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

152-PROMOCIÓN Y FOMENTO DE LAS POLÍTICAS

PÚBLICAS IGUALITARIAS PARA MUJERES Y HOMBRES

02-PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA POR RAZONES DE

GENERO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA MUJER
000-- -

001-CAMPAÑAS INTERINSTITUCIONALES PARA LA PREVENCIÓN DE

LA VIOLENCIA POR RAZONES DE GÉNERO REALIZADAS

PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Ampliación Reducción Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado

400,550.64 9,512.64 18,116.59 391,946.69 95,662.00 85,275.41 0.00 0.00 215,335.37 21.76

DATOS DEL INDICADOR

Nombre : PORCENTAJE DE CAMPAÑAS DE PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA POR RAZONES DE GÉNERO REALIZADAS

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE CAMPAÑAS DE PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA POR RAZONES DE GÉNERO REALIZADAS, RESPECTO AL PROGRAMADO

Método de Cálculo : (CAMPAÑAS DE PREVENCIÓN REALIZADAS/CAMPAÑAS DE PREVENCIÓN PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

INFORMES PRESENTADOS POR LA SECRETARÍA, CONAVIM:

https://www.gob.mx/conavim/acciones-y-programas/alerta-de-violencia-de-genero-contra-las-mujeres

LAS PERSONAS Y AUTORIDADES DE LOS MUNICIPIOS CON MAYOR INCIDENCIA DE SITUACIONES DE VIOLENCIA POR RAZONES

DE GéNERO PARTICIPAN EN LAS CAMPAñAS POR LOS DERECHOS DE LAS MUJERES Y LOS DERECHOS DE LA IGUALDAD

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE CAMPAÑAS INTERINSTITUCIONALES PARA LA PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA POR RAZONES DE GÉNERO REALIZADAS

Unidad de medida: 3 - PORCENTAJE

LÍNEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

AÑO 2017 VALOR 14.00

AVANCE TRIMESTRAL

1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO

PROGRAMADA 0.00 5.00 5.00 4.00 14.00

ACTUALIZADA 0.00 5.00 5.00

ALCANZADA 0.00 5.00 0.00 0.00 5.00

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 35.71 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

ALMA BETY BAUTISTA GARCIA ANA ISABEL VASQUEZ COLMENARES GUZMAN
JEFA DE UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE LA MUJER OAXAQUEÑA
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