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QUINTA. VIGENCIA. Es voluntad de “LA SECRETARJA” contratar los servicios de el “PRESTADOR DE SERVICIOS” y de este Gltimo
aceptar por un tiempo definido inicial DEL 1 DE JUNIO AL 30 DE JUNIO 2022, quedando por entendido que posterior a la presente
fecha, se da por concluida la prestacién del servicio.

SEXTA. RESPONSABILIDADES. El “PRESTADOR DE SERVICIOS” serd responsable del trabajo encomendado, asi como de sus
obligaciones legales y laborales, debiendo proporcionar los servicios a que se refiere la cldusula primera y segunda numeral | del
presente contrato, a favor de “LA SECRETARIA”, de acuerdo con la programacién y calendario de operacion que determine “LA
SECRETARIA”, debiendo apegarse al domicilio marcado para realizar la prestacidon de sus servicios, la forma de efectuarlo,
establecido por “LA SECRETARIA” en forma y tiempo estipulados de conformidad a sus conocimientos técnicos y profesionales
debiendo tener un comportamiento profesional, moral, leal y ético.

El “PRESTADOR DE SERVICIOS” acepta y por ende queda estipulado que, cuando por razones convenientes para “LA SECRETARIA”
ésta modifique el horario de la prestacion de servicio; deberd desempefiarla de acuerdo con lo establecido, ya que sus actividades
al servicio de “LA SECRETARIA” son prioritarias y no se contraponen a otras que pudiera llegar a desarrollar.

SEPTIMA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. “LAS PARTES” convienen que no seran responsables de cualquier retraso o
incumplimiento de las obligaciones derivadas del presente contrato, que resulten de caso fortuito o de fuerza mayor,
entendiéndose, como aquellos hechos o acontecimientos ajenos a la voluntad de cualquiera de "LAS PARTES", siempre y cuando
no se haya dado causa o contribuido a ellos; la falta de previsién del “PRESTADOR DE SERVICIOS” que le impida el cabal
cumplimiento de sus obligaciones, no se considerard caso fortuito o de fuerza mayor.

OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”, tiene y asume la obligacién de guardar confidencialidad de toda la
informacion utilizada en el desempefio de sus actividades durante la vigencia del presente Contrato, especialmente la relativa a los
datos personales contenidos en los sistemas electrénicos a cargo de “LA SECRETARIA”. Esta obligacidn subsistird ain después de
concluida la vigencia del presente Contrato.

Los dafios y perjuicios causados a “LA SECRETARIA” derivado del incumplimiento doloso o culposo de la mencionada obligacién,
sera causal de terminacion del presente Contrato, sin responsabilidad para “LA SECRETARIA”.

NOVENA. DE RESCISION DE ESTE CONTRATO

a) Elhechode que el “PRESTADOR DE SERVICIOS” no cumpla con las funciones a las que se compromete en este documento
de acuerdo con el puesto que tiene;

b) Por suspender injustificadamente la prestacion de los servicios o por negarse a corregir los avances que la prestacion del
servicio no sea aceptada por “LA SECRETARIA”, considerando las observaciones efectuadas por ésta;

c) Pornegarse a rendir avances a “LA SECRETARIA” sobre la prestacidn y/o el resultado de los servicios;

d) Porimpedir el desempefio normal de las actividades de “LA SECRETARIA”;

e) Divulgar sin autorizacion los datos personales que por razén de los servicios contratados y/o encomendados haya tenido
a su disposicion;

f)  Destruir parcial o totalmente el acervo documental propiedad de “LA SECRETARIA”;

g) No realizar los servicios contratados en los tiempos sefialados;

h) El maltrato o falta de respeto a cualquier persona interna o externa de “LA SECRETARIA”, que ponga en tela de juicio la
honorabilidad y el buen nombre de ésta y de sus integrantes;

i) El comun acuerdo entre ambas partes, sin que exista obligacién de una para con la otra;

i) El que se lleve a cabo actos que deliberadamente pongan en riesgo su integridad fisica y/o de los empleados de “LA
SECRETARIA”;

k) El hecho de que llegue al recinto laboral en estado de ebriedad, por enervantes o por exceso de consumo de alcohol; y

I)  El hecho de no apegarse a las situaciones que marque el reglamento interno de trabajo, asf como también el hecho de
no respetar todas y cada una de las politicas que establezca “LA SECRETARIA”.

DECIMA. INTERES PUBLICO. “LA SECRETARIA” podré dar por concluido el presente Contrato por asi convenir al interés publico)en
cualquier tiempo.
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DECIMA PRIMERA. JURISDICCION. En caso de controversia que se suscribe con motivo de la aplicacion y cumplimiento del presente
Contrato, asi como para todo aquello que no esté expresamente estipulado en el mismo, serdn competentes los tribunales del
fuero comun en materia civil, renunciando al fuero que pudiera corresponderles por razén de sus domicilios presentes o futuros o
cualquier otra causa.

Leido que fue el presente Contrato, las partes aceptan el contenido y alcance legal del mismo y lo firman al margen y al calce, para
constancia a 1 DE JUNIO 2022

POR “LA SECRETARIA”

“EL PRESTADOR DE SERVICIOS".
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