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procede a su favor, toda vez que manifiesta reunir los requisitos establecidos en el articulo 94, fraccion IV de la Ley del Impuesto
Sobre la Renta.

QUINTA. VIGENCIA. Es voluntad de “LA SECRETARIA” contratar los servicios de el “PRESTADOR DE SERVICIOS” y de este ultimo
aceptar por un tiempo definido inicial DEL 1 DE SEPTIEMBRE AL 30 DE SEPTIEMBRE 2022, quedando por entendido que posterior
a la presente fecha, se da por concluida la prestacién del servicio.

SEXTA. RESPONSABILIDADES. El “PRESTADOR DE SERVICIOS” serd responsable del trabajo encomendado, asi como de sus
obligaciones legales y laborales, debiendo proporcionar los servicios a que se refiere la cldusula primera y segunda numeral | del
presente instrumento, a favor de “LA SECRETARIA”, de acuerdo con la programacién y calendario de operacién que determine “LA
SECRETARIA”, debiendo apegarse al domicilio marcado para realizar la prestacién de sus servicios, la forma de efectuarlo,
establecido por “LA SECRETARIA” en forma y tiempo estipulados de conformidad a sus conocimientos técnicos y profesionales
debiendo tener un comportamiento profesional, moral, leal y ético.

El “PRESTADOR DE SERVICIOS” acepta y por ende queda estipulado que, cuando por razones convenientes para “LA SECRETARIA”
ésta modifique el horario de la prestacion de servicio; debera desempefiarla de acuerdo con lo establecido, ya que sus actividades
al servicio de “LA SECRETARIA” son prioritarias y no se contraponen a otras que pudiera llegar a desarrollar.

SEPTIMA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. “LAS PARTES” convienen que no serdn responsables de cualquier retraso o
incumplimiento de las obligaciones derivadas del presente instrumento, que resulten de caso fortuito o de fuerza mayor,
entendiéndose, como aquellos hechos o acontecimientos ajenos a la voluntad de cualquiera de "LAS PARTES", siempre y cuando
no se haya dado causa o contribuido a ellos; la falta de prevision del “PRESTADOR DE SERVICIOS” que le impida el cabal
cumplimiento de sus obligaciones, no se considerara caso fortuito o de fuerza mayor.

OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD. “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”, tiene y asume la obligacién de guardar confidencialidad de toda la
informacién utilizada en el desempefio de sus actividades durante |a vigencia del presente Instrumento, especialmente la relativa
a los datos personales contenidos en los sistemas electrénicos a cargo de “LA SECRETARIA”. Esta obligacion subsistira atin después
de concluida la vigencia del presente Instrumento.

Los dafios y perjuicios causados a “LA SECRETARIA” derivado del incumplimiento doloso o culposo de la mencionada obligacion,
seré causal de terminacion del presente Instrumento, sin responsabilidad para “LA SECRETARIA”.

NOVENA. DE RESCISION DE ESTE INSTRUMENTO

a) Elhechodequeel “PRESTADOR DE SERVICIOS” no cumpla con las funciones a las que se compromete en este documento
de acuerdo con el puesto que tiene;

b) Por suspender injustificadamente la prestacion de los servicios o por negarse a corregir los avances que la prestacion del
servicio no sea aceptada por “LA SECRETARIA”, considerando las observaciones efectuadas por ésta;

¢) Pornegarse a rendir avances a “LA SECRETARIA” sobre la prestacién y/o el resultado de los servicios;

d) Porimpedir el desempefio normal de las actividades de “LA SECRETARIA”;

e) Divulgarsin autorizacidn los datos personales que por razén de los servicios contratados y/o encomendados haya tenido
a su disposicion;

f)  Destruir parcial o totalmente el acervo documental propiedad de “LA SECRETARIA”;

g) No realizar los servicios contratados en los tiempos sefialados;

h) El maltrato o falta de respeto a cualquier persona interna o externa de “LA SECRETARIA”, que ponga en tela de juicio la
honorabilidad y el buen nombre de ésta y de sus integrantes;

i) El comun acuerdo entre ambas partes, sin que exista obligacién de una para con la otra;

i) El que se lleve a cabo actos que deliberadamente pongan en riesgo su integridad fisica y/o de los emplead
SECRETARIA”;

k) Elhecho de que llegue al recinto laboral en estado de ebriedad, por enervantes o por exceso de consumo d&alcohol; y

I)  El hecho de no apegarse a las situaciones que marque el reglamento interno de trabajo, asi como también el hecho de
no respetar todas y cada una de las politicas que establezca “LA SECRETARIA”.
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DECIMA. INTERES PUBLICO. “LA SECRETARIA” podra dar por concluido el presente Instrumento por asi convenir al interés publico,
en cualquier tiempo.

DECIMA PRIMERA. JURISDICCION. En caso de controversia que se suscribe con motivo de la aplicacién y cumplimiento del presente
Instrumento, asi como para todo aquello que no esté expresamente estipulado en el mismo, serdan competentes los tribunales del
fuero comun en materia civil, renunciando al fuero que pudiera corresponderles por razon de sus domicilios presentes o futuros o
cualquier otra causa.

Leido que fue el presente Instrumento, las partes aceptan el contenido y alcance legal del mismoy lo firman al margen vy al calce,
para constancia a 1 DE SEPTIEMBRE DE 2022

POR “LA SECRETARIA”

“EL PRESTADOR D

VISTO BUENO

LIC. ESBY ISAAC PEREZ ESCALANTE i
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS MTRA. GUADALUPE VIRGINIA GARCIA CORDERO

DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS DE LA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION

Aviso de privacidad Integral

Para las Personas de Servicios de a Salarios.
Responsable
La Direccién Administrativa de |a Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, es la resp del de los datos Qque nos . los cuales seran protegidos conforme a lo dispuesto por la Ley General de Proteccion

de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados (LGPDPPSO) y demas normativa que resulte aplicable

Domicilio del responsable

Centro Administrativo del Poder Ejecutivo y Judicial *General Porfirio Diaz, Soldado de la Patria” Edfficio "D" Sadl Martinez Avenida Gerardo Pandal Graff #1, Reyes Mantecon, San Bartolo Coyotepec, C P 71257
Finalidades del tratamiento

Los datos personales que se recopilan de las personas de Servicios de a Salarios, son utilizados para los siguientes fines: validacion de y contacto, & deun
electronico y/o fisico

€] titular puede manifestar su negativa para el tratamiento de sus datos personales para finalidades y que requieren su , al momento en que le son requeridos.

Los datos personales que son ratados por parte del personal de la Direccion mismos que son através de formatos y/o sistemas en medio digital. impreso y/o . Gnicay . los para las siguientes finalidades

Direccion integrar los de de servicios y evaluar las ici en sus
Datos personales recabados
Los datos personales que puede recabar el personal de la Direccion Administrativa, para llevar a cabo las finalidades descritas en el presente aviso de privacidad, son los siguientes:
Datos de identificacion: nombre(s), apellido(s). fotografias tamafio infantil, firma; Registro Federal de Contribuyentes (RFC) con homoclave, Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP), acta de de domicilio, ficado médico expedido por
la Secretaria de Salud Estatal o Federal, de no y los. enla oficial, el vitae datos laborales (institucién o empresa, puesto, fecha de inicio, fecha de término), numero de Cuenta InterBancaria
(CLABE), en su caso procedents
Se le informa que no se solicitaran datos personales considerados sensibles
Tumf-nm:u de datos personales

y de los datos estan gar de con los en la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos. Obhgadoe (LGF‘DFPSO) Por tanto, se informa que no se
raallzarsﬂ de sus datos n fuera de ésta Direccion i que requieran del titular, sin contar con éste, salvo aquellas que sean atender de
autoridad competente.
Fundamento legal
La Direccién Administrativa, estan facultadas para el de los datos sefialadas en este aviso de privacidad, con fundamento en los articulos 09, 12, del Reglamento Interior de la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del
estado de Oaxaca vigente; 6 VII, y 12 de Transparencia Acceso a la informacion Publica y Buun Godomo del Eslmu de Oaxaca; y 09, 10, 11, 14, 19y 20 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Oaxaca.
Medios para ejercer derechos ARCO
Usted tiene el derecho de acceder, rectificar, cancelar u oponerse al tratamiento de sus datos personales (derechos ARCO), proporcionados a la Direccion Administrativa asimismo, puede manifestar su negativa para el tratamiento de los mismos, conforme al mecanismo
regulado en el Titulo Tercero, Capitulo Segundo de la LGPDPPSO por lo que los requisitos y procedimientos para ejercer sus derechos ARCO, se encuentran ubicados en el apartado de cedulas de tramite y servicios en el portal oficial de la Secretaria de Finanzas o

bien en la siguiente liga electronica: ramites/2019/UTRANSPARENCIA/tramite ARCO pdf o bien puede acudir a las oficinas que ocupa la Unidad de Transparencia, 0 en su caso enviar un correo electronico.

Datos de la unidad de Transparencia:

Unidad de Qque atiende lo ala Direccion dela de Finanzas, esta ubicada en Centro Administrativo del Poder Ejecutivo y Judicial "General Porfirio Diaz. Soldado de la Patria” Edificio "D Saul Martinez Avenida Gerardo
Pandal Graff #1, Reyes Mantecon, San Bartolo Coyotepec, C P. 71257

1. Por internet en la Plataforma Nacional de Transparencia, con la siguiente direccion: org.mx/

2. Por coreo electronico a la cuenta de la Unidad de Transparencia: enlace.sefin@finanzasoaxaca.gob.mx Para mayor cualquier duda o aclaracion o si desea conocer el procedimiento para el ejercicio de estos derechos, favor de acudir a la Unidad de

Transparencia, enviar un correo electrénico a la direccion antes indicada o comunicarse al teléfono: 9515016900, Ext 23257 y 23381
3. Atencion en oficinas: lunes a viernes 09:00 a 15:00 horas, en dias habiles
Modificaciones al aviso de privacidad

Las modificaciones o cambios que se efectuen al presente aviso de privacidad, se pondran a disposicion del publico en general por medio del siguiente medio de difusion: liga gob.mx/
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