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Expediente nimero: PE12/108H.2/C8.1,1/01/201181723000620/2023.
Oficio numero: SF/PF/DNAJ/UT/R774/2023.
Asunta: Se da respuesta a su solicitud de informacian

con nimero de folio 201181723000620.

Reyes Mantecén, San Bartolo Coyotepec, Oaxaca, 19 de septiembre de 2023,

VISTA la solicitud de acceso a la informacién presentada el 18 de septiembre de 2023 y recepcionada
oficialmente el 19 de septiembre del afio 2023, en la Plataforma Nacional de Transparencia, registrada con el
folio 201181723000620, consistente en lo siguiente: “ Soficito Ia siguiente informacion estadistica:
1. Numero de trabajadores al servicio del Gobierno del Estado por afo (desglosado en confianza,
base, sindicalizados y eventuales u honorarios) en el periodo 2015-2022,

2. Porcentaje de incremento al salario y prestaciones de trabajadores al servicio del Gobierno del
Estado acordado con el Sindicato, asi como el impacto en términos presupuestales (es decir,
porcentaje o cantidad que representa del presupuesto), segtin el efercicio fiscal que corresponda,
del periodo de 2015-2022,

3. Cantidad aprobada en el presupuesto estatal en el capitulo de servicios personales para el
gobierno del Estado para el periodo de 2015-2022" y con:

FUNDAMENTO

En los articulos 1 y 6 apartado A, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 3, parrafo sexto,
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 1, 3 fraccién I, 27 fraccién XII y 45 de la
Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca; 4, 19, 45 fracciones I IVy V; 125, 130 y 136 dela
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Péblica; 2, 7 fraccién I, 71, fraccién III y 123 de la
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Pdblica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca; 4, numeral
1.0.2.1.0.3; 76, fracciones, V y IX del Reglamento Interno de la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del
Estado; Décimo Séptimo ultimo parrafo de los Lineamientos para el Establecimiento y Funcionamiento de los
Comités y Unidades de Transparencia de los Sujetos Obligados por las Leyes de Transparencia; y el oficio
nimero SF/PF/DNAJ/DA)/0346/2023, de fecha 01 de abril de 2023, por el que se designa al personal habilitado
de la Unidad de Transparencia y

CONSIDERANDO /(

Primero. — La Unidad de Transparencia de la Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca
es competente en términos de los articulos 45 fracciones II, IV,V,VII y XII de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica; 71 fraccidn VI de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacidn Publica
y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca; y Décimo Séptimo Gltimo pérrafo de los Lineamientos para el
Establecimiento y Funcionamiento de los Comités y Unidades de Transparencia de los Sujetos Obligados por
las Leyes de Transparencia; para dar contestacién a la solicitud de acceso a la informacién del folio
201181723000620.

Segundo.- De conformidad con el articulo 45 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado, esta
Secretaria de Finanzas, dentro de sus funciones generales tiene la politica presupuestaria, la cual esta enfocada
a un conjunto de orientaciones, lineamientos y criterios normativos en materia de gasto publico para canalizar
los recursos presupuestarios, distribuir los ingresos, propiciar niveles de desarrollo sectorial y regional que
logren mejores condiciones de economia para contribuir al logro de los objetivos estatales. Por lo anterior,
esta Secretaria de Finanzas no cuenta con la informacién que requiere el solicitante.

Tercero.- A efecto de no coartar el derecho humane a fa informacion que ie asiste, es de indicarle que los
articulos 79 fraccién V primer pérrafo, 82 y 84 segundo parrafo de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Oaxaca; 46 fracciones I, II, VI, IX y XVI de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado de
Oaxaca; 10 fraccion VI; 29 fraccidn II; 31 fracciones VI, XIII, XV, XIX y XXVII y 39 fracciones XVI y XVII del
Reglamento Interno de la Secretaria de Administracidn, dispositivos legales que a la letra, sefialan lo siguiente:

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA

Articulo 79.- Son faeuttades del Gobernador:
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V.~ Nombrar y remover en los términos del articulo 88 de esta Constitucion a las o los titulares de las Secretarias, de fa Consejerla
Juridica y a las y fos servidores piblicos del Gobierno del Estado, cuyas designaciones ¢ destituciones ne estén determinadas de otro
modo por esta Constitucion y kas leyes que de ella deriven; dicha designacion deberd garantizar el principlo de paidad de género en
Ios nombramientos de las personas tituleres; y, si ello no fuere posible porgue el rimero de nombramientos a expedir sea impar, sera
lo mds cercano al equilibrio numérice, aplicando el principio de alternancia, y procurara Ja inclusidn de personas con discapacidad.

Articulo B2.- Para el despacho de tos asuntos gue son a cargo de! Poder Ejecutivo del Estado, habra los secretarios y demds funcionarios
que las necesidades de la Administracion Publica demanden en los términos de la Ley Organica respectiva.

Articulo B4.-
()

Los Secretarios y demis funcionarios serdn responsables de los actos de avtoridad que realicen y ejecuten en contra de 1as disposiciones
de esta Ley fundamenta! y demds ordenamientos juridicos del Estade.
) -

LLEY ORGANICA DEL PODER EIECUTIVO DEL ESTADO DE OAXACA

ARTICULD 46. A la Secretarfa de Administracién le corresponde el despacho de los siguientes asuntos:

1. Normar y controlar la administracion del capital humano, recursos materiales, tecnolégicos y servicios de apoyo de l2
Administracién Piblica Estatal;

1I.  Apticar y vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales, convenias y contratos que rijan las relaciones laborales entre el
Gobierno det Estado y sus trabajadores;
(3

VI, Expedir los nombramientos y tramitar las remociones, renuncias, licencias y jubifaciones de los trabajadores de la Administracién
Plblica Estatal, (Reforma segun Decreto No. 2071 PPOE Extra de 8-11-13)

Revocar los nombramientos de los empleados de la Administracion Pablica Estatal, por causas justificadas, conforme a log lineamientos
que marcan las leyes y normas aplicables, exceptudndose los sefialados en el articulo 79, fraccion V, de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Oaxaca;

{.

IX. Contratar al capital humano adecuade, para & buen funcionamiento de la administracién pliblica centralizada, en los términos del
presupuesto de egrescs autorizado, atendiendo al principlo de equidad de génerc, tomando en cuenta el catdlogo de puestos y perfiles
profesionales;

XVI. Disefiar, definir y validar las estructuras administrativas de las Dependencias y Entidades de la Administracion Piblica Estatal,
previo andlisis de impacto presupuestario convenido con lz Secretarfa de Finanzas, para fa autorizacion fina! del Gobernador del Estado;

ARTICULD 47. A fa Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcidn Pablica corresponde el despacho de fos siguientes asuntos:

REGLAMENTO INTERNQ DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION

Articuto 10. Son facultades del Secretario o Secretaria, las siguientes:
()]

VI. Aprobar y remitir a fa Secretaria de Finanzas el anteproyecto de presupuesto anual de egresos de la Secretaria y sus modificaciones
asi coma el Programa Operativo Anual de la misma, y los programas a desarrofiarse, inhevente a sus funciones de conformidad con las
disposiciones legales aplicables;

(.

Articule 29, La Subsecretaria de Desarrollo, Control de fa Gestion Pablica y Recursos Humanos contard con una Subsecretaria o
Subsecretario, quien dependera directamente de la Secretaria o Secretario de Administracion y tendra las siguientes facultades:
€.

[i. Someter a consideracion de 1a Secretaria o Secretario, los dictdmenes de creacion o supresion de plazas, cambio de nomenclatura,
adscripcicn, reorganizacion, fusidn y extincién de dreas administrativas que pramuevan las Dependencias y Entidades;

Articulo 31, La Direccion de Recursos Humanos contard con una Directora o Director, quien dependerd directamente de la Subsecretaria
o Subsecretario de Desarrcllo, Control de la Gestidn Publica y Recursos Humanos, y tendré las siguientes facultades:
)

VI. Autarizar las altas de personal, expedir los nombramientos para los empfeados de base, confianza y mandos medios hasta Jefatura
de Unidad de las Dependencias; asi como, suscribr los contratos individuales de trabajo, dentro del rubro de Servicios Personales;
)

X111, Vigilar el cumplimiento del catilogo y manual de puestos, asi como el tabulador de sueldos, salarios y prestaciones del personal
al servicio def Poder Fjecutivo, y autorizar las excepciones a éstos en términcs de fa normatividad;
(D

XV, Participar en la revision, analisis y opinién de los convenios y contratos cotectivas de trabajo, que se sometan a consideracidn de
la Secretaria;

XIX. Administrar los recursos correspondientes a los sueldos y salarios del personal al servicio del Poder Ejecutivo, de acuerdo con las
politicas establecidas por la Secretaria;

XXVIL, Coordinar la elaboracidn del Presupuesto Anual de Servicios Personales y vigifar que se lleve a cabo de acuerdo a las metes
programadas;
()

Articulo 39. La Unidad de Serviclos af Personal, contard con una Jefa o Jefe de Unidad, quien dependera directarmenite de [a Directora
o Director de Recursos Humanos y tendra las siguientes facultades:
(.}

XV1. Coadyuvar en la elaboracion det anteprayecto del presupuesto en materia de servicios personales, establecienco las medidas
pertinentes para fa vigilancia y control, una vez autorizado;

XVII. Establecer mecanismes técnicos para vatidar el ejerciclo del Presupuesta de Egrescs en el rubro de Servicios Personales de las
Dependencias y Entidades, y
)
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Cuarte.- Por lo senalado en el considerando anterior, corresponde a la Secretaria de Administracion del Poder
Ejecutivo del Estado su atencion; por lo que me permito indicar al solicitante que, con fundamento en los
articulos antes citados, la informacién solicitada se encuentra dentro de las facultades de la Secretaria en

mencién. En virtud de lo anterior, esta Secretaria de Finanzas se encuentra imposibilitada legalmente
para dar contestacion a su solicitud de informacién.

Por lo expuesto y fundado, este sujeto obligado:
ACUERDA

PRIMERO: Se da respuesta a la solicitud de acceso a la informacion presentada y recepcionada oficialmente
el 6 de septiembre en curso, en la Plataforma Nacional de Transparencia, registrada con el folio
201181723000620, en los términos de los considerandos segundo, tercero y cuarto del presente.

SEGUNDO: Con fundamento en los articulos 136 de |a Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn
Piblica; y 123 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Plblica y Buen Gobierno del Estado de
Oaxaca, se ORIENTA a la solicitante a que envie su solicitud a la Secretaria de Administracién del Gobierno
del Estado, ya que de acuerdo a sus atribuciones, es la facultada para emitir la informacién solicitada, por ser
el Sujeto Obligado para atenderla; solicitud que podra presentar a través de su Unidad de Transparencia o
por medio del sistema de registro de solicitudes de informacion publica y datos personales de la Plataforma
Nacional de Transparencia, en la siguiente referencia digital;
http://www.plataformadetransparencia.org. mx/inicio.

TERCERO: Se hace de conocimiento al solicitante que, en contra del presente acuerdo, podra interponer por
si 0 a través de su representante legal, el recurso de revision previsto en los articulos 142 y 143 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica; 137, 138, 139 y 140 de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, para el efecto de hacer valer lo que
a su derecho convenga, mismo que pedra presentar a través del Sistema de Medios de Impugnacién de
Informacién y Datos Personales de la Plataforma Nacional de Transparencia, en la siguiente referencia digital:

http://www plataformadetransparencia.org.mx o bien, ante el Organo Garante de Acceso a la Informacion
Publica, Transparencia, Proteccién de Datos Personales y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca, ubicado en
calle Aimendros 122, Colonia Reforma, C.P. 68050, Oaxaca de Judrez, Oaxaca; o bien, ante la Unidad de
Transparencia de ésta Secretaria, sita en el Centro Administrativo del Poder Ejecutivo General Porfirio Diaz
“Soldado de la Patria”, edificio Saul Martinez, Avenida Gerardo Pandal Graff Nimero 1, Reyes Mantecén, San
Bartolo Coyotepec, Oaxaca. C.P. 71257,

CUARTO: Notifiquese la presente respuesta recaida en el expediente de solicitud de acceso a la informacién
plblica registrada con el folic nimerc 201181723000620, de conformidad con los articulos 45 fraccién V,
y 125 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 71 de la Ley de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno del Estado de Oaxaca; a través del Sistema de Solicitudes
de Acceso a la Informacidn, con la finalidad de comunicar al solicitante, via Plataforma Nacional de
Transparencia, por medio del cual se realizd la solicitud de informacién de mérito

Atentamente.

“El Respeto al Derecho Ajeno es la Paz”.

Jefe del Departamento de Gestion y Difusién y
Personal Habilitado de la Unidad de Transparencia.
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