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Presentación 

 

Es una gran responsabilidad la que implica para mi haber sido nombrado Presidente Municipal de Acatlán de 

Pérez Figueroa, Tux; Oax; y me es muy grato servir con eficiencia y amabilidad a la ciudadanía que deposito en mi su 

confianza y esperanzas.   

 

A partir del el 01 de enero de 2008, la administración municipal se deberá caracterizar por su transparencia en la 

rendición de cuentas y la atención eficiente y digna a los habitantes del municipio y la generación de mas y mejores obras 

que beneficien a la colectividad.  

 

Para dar cumplimiento a lo normado por la ley, pongo a su disposición el Plan Municipal de Desarrollo               

2008 – 2010. Este documento es de vital importancia para la vida política del Municipio, ya que la voluntad popular se 

manifestó para dejar en claro, que el gobierno municipal no es responsabilidad de un solo hombre, sino tarea de toda la 

comunidad.  El Plan será el instrumento guía del cual derivarán diversas actividades que vigilaré personalmente y muy de 

cerca para que sean cumplidas con el apoyo de mis colaboradores y de la ciudadanía en general para que pueda Acatlán 

ser un lugar digno con los servicios e infraestructura que requerimos. 

 

Tendremos un gobierno municipal de participación ciudadana; solamente unidos enfrentaremos los grandes retos y 

aprovecharemos las oportunidades que nos brinda nuestro municipio. Será un gobierno imparcial, legal, honesto, y 

equitativo, sirviendo al pueblo que lo eligió y estaremos apegados a los valores de trabajo y responsabilidad que 

caracterizan a nuestra gente. 
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La tarea es amplia, las metas son ambiciosas, el camino es difícil, pero estamos seguros de lograrlo, por que no 

estamos solos, por que contamos con la voluntad y conciencia de todos aquellos que aspiran tener un municipio mas 

desarrollado y mas próspero, reconozco y valoro el esfuerzo realizado por las administraciones anteriores, a ellos, a 

ustedes, a todos, los convoco para hacerlo posible, no dejemos pasar la oportunidad de consolidar el éxito de nuestro 

municipio. 

 

 

 

 

A t e n t a m e n t e 

 

 

Ing. Nicolás Villalva Argüello 
Presidente Municipal Constitucional 
Acatlán de Pérez Figueroa, Oaxaca 

 

 

 

 

Introducción 
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El Plan Municipal de Desarrollo 2008 – 2010 se ha elaborado con base en lo dispuesto en la Ley municipal para el 

estado de Oaxaca en sus artículos 48 fracción XI, 167,168, 169, 170, 171, 172 y 173.  Dicho instrumento que se presenta 

es con la finalidad de establecer bases para la planeación con enfoque al desarrollo del Municipio de Acatlán de Pérez 

Figueroa, Oaxaca.  Para ello se utilizó como base el DIAGNOSTICO MUNICIPAL PARTICIPATIVO 2008, enfocando la 

problemática del mismo y las posibles soluciones que se plasman en este documento. 

 

El diseño de los productos se fundamenta en una metodología en donde la información que se obtuvo a través de 

talleres, involucrando a los actores del medio rural, el Consejo Municipal de Desarrollo Rural Sustentable y Autoridades 

Municipales. Dando como resultado el siguiente contenido: 

 

1. Visión 

2. Misión 

3. Principios de planeación del desarrollo municipal 

4. Marco de referencia 

5. Diagnóstico 

6. Objetivos estratégicos 

7. Líneas de acción 

8. Programación  

 

Visión 
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“Ser un Municipio con gobernabilidad, equitativo, humanitario y con igualdad de oportunidades para todos, 

vinculando de manera armónica el ámbito rural y urbano mediante el desarrollo social y humano, originados por el 

crecimiento con calidad de las capacidades e iniciativas, Transformándolo a través de estrategias sustentables que lleven 

a la modernidad a través del impulso para el desarrollo en un periodo no menor de 10 años” 

 

 

 

Misión 

 

 

“Somos un Ayuntamiento organizado que participa en la toma y ejecución de decisiones con la consigna de 

administrar los recursos públicos de manera transparente, legar y honesta  para lograr el desarrollo económico, social y 

cultural con un aprovechamiento integral de los recursos naturales mediante la inversión pública y privada, definiendo las  

prioridades municipales a través de la planeación y gestión concurrente para la ejecución de los proyectos estratégicos, 

que institucionaliza el desarrollo rural territorial como un medio para mejorar el nivel y calidad de vida de las familias 

Acatecas”  

 

 

 

Objetivos Estratégicos 
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EJE AMBIENTAL 

 

Mejorar la calidad del entorno y medio ambiente que favorezca a la población en una nueva relación sustentable 

con la naturaleza. 

 

EJE HUMANO 

 

Impulsar las actividades culturales y sociales, para el desarrollo integral de los habitantes del municipio. Desarrollar 

y diversificar las actividades sociales y económicas del medio rural en el municipio. 

 

EJE SOCIAL 

 

Dotar y mantener los servicios públicos que cubran las necesidades indispensables de los habitantes del 

municipio. Dotando de equipo e infraestructura prioritaria en el medio rural y urbanizado, e imagen del municipio. 

 

 

 

 

EJE ECONOMICO 
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Transformar positivamente la economía del municipio, impulsando la diversificación económica y fortaleciendo los 

sectores productivos existentes. 

 

EJE INSTITUCIONAL 

 

Gobernar cerca de la gente, mediante un marco de transparencia del manejo y gestión de los recursos. 

 

 

Principios de Plantación del Desarrollo Municipal 

 

 

Es importante considerar los conceptos que fundamentan el Plan de Desarrollo, y que motivan a una excelente 

gobernabilidad y la priorización en la inversión pública, estos son los siguientes: 

 

Corresponsabilidad: En este apartado es importante considerar la participación de los actores sociales que forman la 

sociedad Acateca, para lograr un documento integrador y comprometido. 

 

Participación Informada: Realizar talleres tendientes a que por propia voz de los ciudadanos expongan sus 

necesidades, definan la problemática en sus ámbitos y esta se enfoque a la estrategia de desarrollo rural territorial. 
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Integralidad: Buscar que al proyecto de gobierno estén todos representados y en formal integral se canalicen los 

esfuerzos hacia el desarrollo. 

 

Transversalidad: En esta planeación, se considera de manera importante la participación de todas las instituciones que 

se encuentran inmersas en el desarrollo. 

 

Sustentabilidad: El Plan Municipal de Desarrollo considera la preservación de los recursos naturales para las futuras 

generaciones. 

 

Equidad: Es importante garantizar las mismas oportunidades y resultados para la población rural, y en especial a los 

cinco grupos de atención prioritaria. 

 

Interculturalidad: El Plan Municipal de Desarrollo sostiene el respeto a la diversidad cultural en el municipio, 

incorporando a los actores al desarrollo sin menoscabo de sus costumbres. 

 

Igualdad de Género: Se garantizaran los derechos de las mujeres como primer grupo prioritario. 

 

Apego a la Legalidad: El Plan Municipal de Desarrollo se encuentra en el Marco de nuestras Leyes y se destaca el 

respeto a los derechos de individuales, a las minorías y a personas con capacidades diferentes. 

 

Autonomía Municipal: El Ayuntamiento hará valer la autonomía que le reconocen nuestras leyes. 
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Productividad: Queda claro que con el problema de la crisis que vive la agroindustria azucarera, es necesario impulsar 

las actividades productivas, inclinándose a los procesos que generen valor, alianzas estratégicas, la diversidad productiva 

y la calidad e inocuidad de los productos. 

 

Competitividad: La visión del Municipio es mantener ventajas comparativas que les permitan alcanzar, sostener y 

mejorar una determinada posición en el entorno socioeconómico. 

 

Transparencia y Rendición de Cuentas: Se vislumbra la garantía para el derecho de la ciudadanía en este proceso de 

gestión gubernamental, sus proyectos, resultados y cuentas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Marcos de Referencia 
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Base Legal 

 

La Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos 

 

TITULO QUINTO DE LOS ESTADOS DE LA FEDERACION Y DEL DISTRITO FEDERAL (Reformado mediante decreto 

publicado en el Diario Oficial de la Federación el 25 de octubre 1993)  

 

 

ARTICULO 115. Los estados adoptaran, para su régimen interior, la forma de gobierno republicano, representativo, 

popular, teniendo como base de su división territorial y de su organización política y administrativa el municipio libre, 

conforme a las bases siguientes:  

 

(Reformado mediante decreto publicado en el diario oficial de la federación el 3 de febrero 1983). 

 

 

 

 

 

 

La Ley Municipal para el Estado de Oaxaca 
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TITULO NOVENO 
 
DE LOS PLANES MUNICIPALES DE DESARROLLO Y SUS PROGRAMAS 
 
 
CAPITULO UNICO 
 
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO Y SUS PROGRAMAS 
 

ARTICULO 167.- El plan municipal de desarrollo que se formule, deberá ser elaborado, aprobado y publicado, dentro de 

los primeros seis meses de gestión municipal, contados a partir de la fecha de instalación de los ayuntamientos, y su 

vigencia será por el período de su ejercicio legal. La formulación, aprobación, ejecución, control y evaluación del plan 

estará a cargo de los órganos, dependencias o servidores públicos que determinen los ayuntamientos, conforme a la ley 

y normas de la materia, para este efecto, podrá solicitar cuando lo consideren necesario, la asesoría del gobierno del 

estado y de las dependencias del sistema estatal y nacional de planeación. 

 

ARTÍCULO 168.- El plan tendrá los siguientes objetivos: 

I.- Propiciar el desarrollo armónico del municipio; 

II.- Atender las demandas prioritarias de la población; 

III.- Utilizar de manera racional los recursos financieros para el cumplimiento del plan y programas de desarrollo; 

IV.- Asegurar la participación de la sociedad en las acciones del gobierno municipal; y 

V.- Vincular el plan de desarrollo municipal con los planes de desarrollo estatal y nacional. 
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ARTICULO 169.- El plan municipal de desarrollo contendrá como mínimo un diagnóstico de la situación económica y 

social del municipio, las metas a alcanzar, las estrategias a seguir, los plazos de ejecución, las dependencias y 

Organismos responsables de su cumplimiento y las bases de coordinación. En la elaboración de su plan municipal de 

desarrollo los ayuntamientos proveerán lo necesario para instituir canales de participación y consulta popular. 

 

ARTICULO 170.- El Presidente Municipal deberá publicar el plan municipal de desarrollo en el Periódico Oficial del 

Estado. 

 

ARTICULO 171.- Del plan municipal de desarrollo se desprenderán los programas anuales de la administración 

pública y los programas especiales de los organismos descentralizados de carácter municipal, mismos que deben 

Guardar congruencia entre sí y con los planes estatal y nacional de desarrollo. 

 

ARTICULO 172.- Una vez aprobado el plan por el Ayuntamiento éste y sus programas, serán obligatorios para las 

dependencias de la administración municipal, en el ámbito de sus respectivas competencias. Los planes y programas 

municipales pueden modificarse o actualizarse periódicamente, previa autorización del ayuntamiento. 

 

ARTICULO 173.- Los ayuntamientos establecerán, conforme a sus posibilidades, la unidad administrativa que deberá 

hacerse cargo de promover y ejecutar la elaboración, actualización, control y evaluación del plan municipal de desarrollo 

y sus programas. 

 

Ley de Desarrollo Rural Sustentable 
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CAPITULO III 

 

ARTICULO 24.- Integración de los Consejos Municipales, homologados al consejo mexicano, en los municipios, distritos 

de desarrollo rural y en las entidades federativas. 

 

Nota: De las atribuciones del Ayuntamiento contenidas en el Capítulo Vl, se agregan en el Anexo 1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Historia 

 

 

Monografía de Acatlán de Pérez Figueroa Oaxaca 
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El municipio de Acatlán de Pérez Figueroa, lo conforman 94 comunidades  donde viven 44,579 habitantes, en esta 

misma se localizan 29 comunidades indígenas pertenecientes a diferentes razas étnicas encontrándose dentro de  estas  

a nahuas, mixtecos y mazatecos, todas estas concurren en una población de 11, 882 habitantes, de los cuales se 

localizan a 4,191 indígenas, predominando visiblemente la etnia mazateca.  En esta zona definitivamente ha 

desaparecido la autoridad tradicional del consejo de ancianos, costumbre que aun sobrevive en algunas zonas de la 

mazateca. 

 

   Una de las más importantes tradiciones de la cabecera municipal, es la celebración del 11 de marzo que es la 

fiesta tradicional de San Eulogio que tiene más de 50 años que se viene realizando ininterrumpidamente.   

Importada de Tlacotalpan, Veracruz -según los organizadores- son los “judíos”- que salen a las calles en las festividades 

de “Semana Santa”, ataviados con trajes, máscaras, látigos y lanzas para solicitar cooperación económica, es una manda 

que hacen de tres años y el Sábado de Gloria, hacen guardia a las puertas de la iglesia, para que al sonar las campanas 

y abrirse la Gloria se trencen en feroz lucha de “diablos” contra “judíos”.   

En la comunidad Cerro Mojarra (la capilla), un grupo de jóvenes y niños van de casa en casa desde la noche del 

31 de octubre danzando y cantando en mazateco, lengua del lugar.  

 

VESTIDO 

 

Huipil de Cerro Mojarra (La Capilla), con influencia de Huautla de Jiménez, listón, manta, encaje y bordado. 

 

MUSICA 
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Flor de naranjo y también sones con Influencia de la región jarocha. 

 

ARTESANIAS 

  

Huipiles de Cerro Mojarra (La Capilla) 

 

GASTRONOMIA 

  

Tamales de masa, Tamales de Yuca, Tepe jilote, Hierba mora, Espárrago, Huaraches, Flor de Izote, Verdolaga, 

Quelite, Camote, Calabaza, Yuca. 

 

 

 

 

 

Historia del Municipio 

 

 

ACATLÁN PREHISPÁNICO (1500 a.C. - 1521 d.c.) 
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El hablar de los rasgos culturales del Municipio de Acatlán de Pérez Figueroa, Tux; Oax; implica el hecho de tratar de 

manera profunda, la influencia de que diversas culturas ha recibido el mismo en diferentes periodos de tiempo, 

escudriñando en varios y analizando los vestigios que de algunas culturas se tiene en Municipio tuvo influencia de cinco 

grandes culturas como son las: Remojadas, la Totonaca, la Tolteca, la Mixteca y la Azteca. 

 

INFLUENCIA TOTONACA (200 D. C.) 

  

 Las piezas arqueológicas encontradas en el Municipio, para ser más precisos en la llamada "cueva del diablo" 

fueron estudiadas por arqueólogos venidos de la ciudad de Oaxaca al por el año de 1955, arrojando los siguientes 

resultados: las piezas pertenecen a la cultura Totonaca que se estableció en este lugar por el año 200 de nuestra era. 

   

INFLUENCIA AZTECA (1470 D.C.) 

 

 La palabra Acatlán es de origen náhuatl, proviene de los vocablos ACATL que significa CARRIZO y TLAN que 

significa LUGAR, resultando su traducción como "LUGAR DE LOS CARRIZOS". Su fundación se remonta a la época de 

la dominación Azteca en el año 1470. 

 

     La época de dominación azteca, abarcó desde finales del siglo XIV hasta principios del siglo XVI. 

     

 Tuxtepec a cuya región pertenecía Acatlán fue sometido por los aztecas y se volvió tributario de ellos. Se 

presentan cuadros del Códice Mendocino, donde especifica los tributos. 
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     Otro vestigio que demuestra la presencia de la cultura azteca lo constituyen los dos sitios arqueológicos que tenemos 

en el municipio aun sin explorar: Ruinas del Fortín en Porvenir - Tétela y las ruinas de la Sabaneta en esta cabecera 

municipal.  Los dos sitios están registrados en el Archivo Histórico General de la Ciudad de México, en el cual se 

encuentran inscritas con construcciones de pirámides y juegos de pelota. 

 

     En esta época de dominación azteca los terrenos del actual municipio de Acatlán pertenecían a la provincia de 

Tochtepec y al señorío independiente de Teotitlan del Camino. 

 

 

 ACATLAN EN LA INTERVENCION FRANCESA 

 

  Acatlán en la época de la intervención francesa se le conocía como "Potreros de Acatlán", terrenos que según 

algunas versiones de habitantes del lugar, pertenecían al vecino Estado de Veracruz. El general de división don Luís 

Pérez Figueroa, reconocido como el verdadero héroe de la Carbonera, batalla que casi estaba perdida por el general 

Porfirio Díaz, pero con la valiosa intervención de la división de Pérez Figueroa se  obtuvo la victoria en ese lugar del 

estado de Oaxaca, dicha batalla se verifica el 18 de octubre de 1864. 

 

Una vez establecida la calma en nuestro País, cuenta la tradición que el Presidente Porfirio Díaz llama por el año 

de 1876 al general Luís Pérez Figueroa con quien le unía una gran amistad. Porfirio Díaz le pregunta al general que 

desea recibir como premio a su heroica participación, el divisionario le responde, que le gustaría que en la región de 

Tuxtepec rica en tierras fértiles, formara parte del estado de Oaxaca. El presidente Díaz acepta y desde esa época 

Acatlán pertenece al Estado de Oaxaca. 
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CRONOLOGIA HISTORICA. 

 

1904.- La población de Acatlán fue decretada municipio según el acuerdo No. 7 con fecha el 24 de octubre de 

1904; siendo Gobernador del Estado al Emilio Pimentel; esto gracias a las gestiones hechas por Isabel Fernández, 

Quirino Hernández, José María Peña, Joaquín Callado y Cristóbal Martínez; el Jefe Político de Tuxtepec que era Adolfo 

Pardo; el primer Presidente Municipal Electo fue  Miguel Gómez, originario del Estado de Puebla. 

Por ese mismo año se empezó la construcción de la Hacienda Joliet, misma que se terminó en 1907; esta Hacienda era 

propiedad de un extranjero americano de apellido Denet, en esta Hacienda se dedicaban a la explotación del hule, a la 

cría de ganado bovino, porcino y equino. 

 

1895.- El tendido de la vía de ferrocarril se inicia en 1895 bajo la dirección del inglés Brisbing. En 1901 es 

inaugurado el tramo ferroviario Acatlán – Córdoba, Ver., las máquinas eran de vapor. En el año de 1921, empieza a 

funcionar el ferrocarril con máquinas de vapor. 

 

En 1945 el trapiche panelero de Vicente se convierte en el Ingenio Azucarero " La Margarita". 

 

El 14 de febrero de 1951 llega el servicio telegráfico al pueblo de Acatlán y la oficina se instala en la esquina de la 

avenida Independencia con la calle Francisco Javier Mina. 
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Ente 1952-1954, se construye de mampostería el Palacio Municipal que hasta la actualidad persiste. El edificio 

anterior era de madera con techo de teja. 

 

En 1959 es derribado el único “fuerte o fortín” que queda de la defensa del pueblo del ataque de los rebeldes en 

tiempo de la Revolución Mexicana. 

 

En mayo de 1959 se inauguran las obras de electrificación del pueblo, obra realizada por la División Oriente de la 

Comisión Federal de Electricidad. 

 

En 1960 la señora Isabel Ortos donó un solar al Ayuntamiento para la perforación del primer pozo de agua potable. 

 

En el año de 1960 es inaugurado el edificio de la Escuela Secundaria Técnica # 16. 

 

En 1962 es inaugurado por el Gobernador del Estado Alfonso Pérez Gasca el teatro "Benito Juárez". 

 

Por el año de 1964 se da inicio a la construcción del edificio del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS). 

  

Durante el periodo 1967-1969 se realiza la pavimentación del tramo carretero Cosolapa, Oax. El Ámate, Ver., con 

el apoyo de familias de: Cosolapa, Acatlán y Vicente, Oax. 

           

     

EJE INSTITUCIONAL 
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Capacidad administrativa y financiera. 

  

La organización del Honorable ayuntamiento se fundamenta en la Ley Municipal del Estado de Oaxaca; para el caso del 

Municipio de Acatlán de Pérez Figueroa, Tux; Oax; La preside el presidente municipal, dos sindicaturas, doce regidurías, 

el secretario municipal y un tesorero.  En el siguiente organigrama se presenta la estructura municipal de esta 

administración 2008-2010. 

 

 

 

 

MUNICIPIO DE ACATLÁN DE PÉREZ FIGUEROA, TUXT; OAX. 

ADMINISTRACIÓN 2008 - 2010 
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Figura. Organigrama del honorable cabildo 

H o n o r a b l e   C a b i l d o 

 

 

 

El Honorable Cabildo está integrado por el Presidente Municipal Constitucional Ing. Nicolás Villalva Argüello, los 

Síndicos: Ciudadanos Marcelino Sánchez Ramos y Luciano Rosas Virgen; y los Regidores Ciudadanos:  Dr. Josué 

Hernández Martínez, Lic. Daniel Ramírez Carranza, C. David Ramírez Fernández, C. Abel Valdivia Paniagua, C. Miguel 

Osorio Molohua, C. Manuel Peláez Sosa, C. Florencia Gómez Pablo, C. Enrique Carvajal López, C. Columba Cano 

Castillo, Lic. José Rafael Maciel Maciel, Arq. Jacinto Rivera Flores y C. Adolfo Reyes Olvera. El Secretario del H. 

Ayuntamiento es el Profr. Miguel Lucas Jacobo y el Tesorero Municipal el C. Tomás Montiel Gómez. 

 

 

Comisión de Enlace para el Desarrollo y la Dirección de Desarrollo Rural Sustentable 

 

 

Con la finalidad de conformar una Comisión Municipal, en sesión de cabildo se aprobó la creación de una 

Comisión de Enlace para el desarrollo productivo: integrada por las regidurías de DESARROLLO RURAL, ASUNTOS 

INDIGENAS Y FOMENTO AGROINDUSTRIAL. Dicha comisión tiene vinculación con la Dirección de desarrollo rural, la 

cual sufrió modificaciones, ya que anteriormente se conocía como Dirección de Fomento agropecuario. En la actualidad 

cuenta con cuatro áreas fundamentalmente, las cuales son las siguientes: CAPACITACION, PLANEACION Y 
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EVALUACION DE PROYECTOS, INFRAESTRUCTURA AGROPECUARIA, RECURSOS NATURALES Y DE 

INVESTIGACION. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Figura. Organigrama de la dirección de desarrollo rural sustentable. 

 

Por acuerdo de Cabildo, la Dirección de Desarrollo Rural Sustentable fue fortalecida para dar un mejor servicio al 

sector primario, secundario y terciario del medio rural; sin embargo, la idea es no descuidar las direcciones de: 
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DEPORTES, OBRAS PUBLICAS, MAQUINARIA, SALUD, SISTEMAS, SEGURIDAD PUBLICA, LIMPIEZA PUBLICA, 

TESORERIA, DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA, UN JUZGADO MUNICIPAL, SINDICATURA Y DEMAS  

DEPENDENCIAS MUNICIPALES ya que todas son importantes en su ramo.  

 

 

A c t i v o s 

 

Contamos con activos fijos que han servido para llevar una muy buena administración, pero no son suficientes para lograr 

la excelencia. Por lo que uno de los problemas que se tienen es la falta de espacios para atención a la ciudadanía, 

maquinaria pesada y equipo de oficina. SE ANEXA CUADRO. 

 

  
0 50 100 150 200

2000-2002

2002-2004

2005-2007

2008-2010

Activos

activos

0

50

100

150

INMUE
BLES

VEHICU
LOS

MAQUI
NARIA

MOVILI
ARIO

Series1 4 27 4 147

T
ít

u
lo

 d
e

l e
je

Activos 
Administracion 2008-2010



 

 

 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008 - 2010 

 
Grafica. Activos fijos de cuatro administraciones                                    Grafica. Activos fijos de la administración 2008-2010 

 

 

Mejoramiento en la prestación de servicios 

En la presente administración se han hecho grandes esfuerzos por trabajar sobre la base de la planeación y la 

capacitación de todo el personal, sin embargo, es necesario mantener como una forma de vida municipal la permanente 

planeación y reorientación de las actividades gubernamentales en función de los cambios que la realidad política, 

económica y social demanden, así como sostener un programa constante de capacitación y sensibilización a todo el 

personal para ofrecer servicios cada vez de mejor calidad. 

 

 

Sistema de Recaudación, Reglamentación 

Recaudación 

 

En este apartado, se puede mencionar que la recaudación se hace mediante una programación y una base de 

datos que tiene la tesorería, sin embargo, la recaudación es precaria en virtud de que el universo de contribuyentes es 

limitado y no hay una buena cultura del pago de contribuciones. 

 

Seguridad pública y protección civil 
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En el caso de seguridad pública se ha fortalecido con recursos humanos y equipamiento, pero a pesar de los 

esfuerzos que se han hecho es necesario capacitar a los elementos pues constantemente se dan de baja y quienes 

buscan el empleo de policía regularmente son personas con escasa instrucción.  Se ha avanzado en el área de 

Protección Civil pues se ha creado la Dirección del Ramo, sin embargo es indispensable fortalecer esta importante 

dependencia.  

 

 

Fortalecimiento de la participación ciudadana y la Contraloría Social, transparencia y acceso a la información. 

 

A partir de esta administración, se diseñó un espacio digno de atención a autoridades y ciudadanía en general, 

donde se da a conocer los trabajos que realiza la administración; además de los medios de comunicación (prensa y radio 

regional) con artículos de impacto diario de las diversas áreas que posee esta administración; las participaciones, 

programas y gestiones que realiza el presidente municipal con las diversas instancias de gobierno federal y estatal.  Cabe 

mencionar que en el mes de diciembre de 2008, se realiza el informe anual de actividades del honorable cabildo, dando a 

conocer los montos de inversión en proyectos prioritarios para el desarrollo del municipio, con mamparas de información 

que se colocan en el corredor del Palacio municipal durante el mes de diciembre y enero.  
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Árbol de problemas 
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Árbol de Problemas 

 

 

CAUSAS PROBLEMA EFECTOS 

LOS DRENAJES DE LA CABECERA 

MUNICIPAL SE DESALOJAN AL RIO JUAN 

SANCHEZ 
"EN LAS LOCALIDADES "ACATLÁN DE PÉREZ FIGUEROA, LA SABANETA, LAS 

MARAVILLAS, LA JUNTA, LAGUNA VERDE, Y ARROYO DE ENMEDIO" 

MUNICIPIO DE ACATLÁN DE PÉREZ FIGUEROA TUX; OAX; COLINDAN CON 

LOS RIOS: "JUAN SANCHEZ, LAS MARAVILLAS, COSOLAPA Y ARROYO DE 

ENMEDIO", LOS CUALES SE ENCUENTRAN CONTAMINADOS POR ESES 

FECALES POR EL DRENAJE DE LA CABECERA MUNICIPAL Y CACHAZA QUE 

ARROJAN LOS INGENIOS EL REFUGIO Y LA MARGARITA, DESDE HACE MAS 

DE 25 AÑOS. 

ENFERMEDADES EPIDERMICAS 

LOS DESECHOS DE LOS INGENIOS EL 

REFUGIO Y LA MARGARITA SE DEPOSITAN 

EN LOS RIOS JUAN SANCHEZ, COSOLAPA 

Y ARROYO DE EN MEDIO 

PERDIDA DE FLORA Y FAUNA ACUATICA 

EXISTE UNA CULTURA LIMITADA EN LA 

CONSTRUCCIÓN DE LETRINAS 

LA GENTE DE LAS COMUNIDADES MAS 

POBRES NO TIENE AGUA 

FALTA DE CAPACITACIÓN 
 NO EXISTE CONCIENCIA EN LA 

SUSTENTABILIDAD DE LOS RECURSOS 

NO SE RESPETA LA LEY DEL MEDIO 

AMBIENTE 

EL FOMENTO PARA RESPETAR EL MARCO 

LEGAL DE LOS RECURSOS NATURALES 
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CAUSAS PROBLEMA EFECTOS 

FALTA MAYOR PLANEACIÓN 
"EN EL MUNICIPIO DE ACATLÁN DE PÉREZ FIGUEROA SU 

INFRAESTRUCUTURA SOCIAL ES INSUFICIENTE, POR TAL MOTIVO LOS 

ACTORES SOCIALES TIENEN LA NECESIDAD DE SALIR A LOS MUNICIPIOS 

VECINOS DEL ESTADO DE VERACRUZ PARA PODER SATISFACER SUS 

NECESIDADES PRIORITARIAS, LO QUE OCASIONA PERDIDAS EN 

RECURSOS: ECONOMICOS Y HUMANOS DESDE HACE MAS DE 50 AÑOS" 

LA POBLACIÓN SOCIAL TIENE LA NECESIDAD 

DE BUSCAR LA SOLUCIÓN A SUS PROBLEMAS 

DE SALUD Y EDUCACION SUPERIOR FUERA 

DEL MUNICIPIO 

LOS PROGRAMAS GUBERNAMENTALES NO 

SE HAN APROVECHADO AL 100% 

EL PRESUPUESTO DEL AYUNTAMIENTO NO 

ALCANZA 

EXISTE MALA ORGANIZACIÓN EN LOS 

EJIDOS Y NO SE APLICA LA LEY DE 

CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE "EL MUNICIPIO DE ACATLÁN DE PÉREZ FIGUEROA, ESTADO DE OAXACA; 

TIENE EL 45% DE LA SUPERFICIE TOTAL, COMO TERRENOS CERRILES 

CON UNA GRAN BIODIVERSIDAD EN RECURSOS NATURALES, SIN 

EMBARGO PERMANENTEMENTE SE PIERDEN MILES DE PIES DE MADERA, 

POR LA TALA INMODERADA QUE SE VIENE REALIZANDO" 

LA FALTA DE ORGANIZACIÓN DE LOS 

PRODUCTORES  

NO EXISTEN COMITÉS PARA LA 

SUPERVISIÓN Y RESTAURACIÓN 

RECURSOS NATURALES  PERDIDA DE BOSQUES Y RIOS 

LA ASESORIA TECNICA Y CAPACITACIÓN 

NO ES SUFICIENTE  

LOS ACTORES DEL MEDIO RURAL 

DESCONOCEN DEL DESEQUILIBRIO 

ECOLOGICO 
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CAUSAS PROBLEMA EFECTOS 

LA PARTICIPACIÓN Y PLANEACIÓN NO SE 

REALIZAN EN EL MUNICIPIO LA ECONOMÍA DEL MUNICIPIO DE ACATLÁN DE PÉREZ 

FIGUEROA TUX; OAX ; DEPENDE EN UN 90% DE LA 

PRODUCCION DE CAÑA DE AZUCAR; Y LA LIBRE IMPORTACIÓN 

DE AZÚCAR A PRECIOS POR ABAJO DEL COSTO DE 

PRODUCCIÓN NACIONAL HA GENERADO UNA GRAVE CRISIS 

EN LA AGROINDUSTRIA AZUCARERA, LO CUAL OCASIONA QUE 

LOS PRODUCTORES CON MENOS DE 10 HECTAREAS ESTEN 

EN RIESGO DE  DESAPARECER, MIENTRAS QUE QUIENES 

TIENEN  MAS DE 10 HECTAREAS, ESTAN OBLIGADOS A 

TECNIFICAR SU CAMPO CAÑERO PARA PODER COMPETIR EN 

ESTA RAMA DE PRODUCCIÓN. 

LOS PRODUCTORES RURALES DEL MUNICIPIO DE 

ACATLÁN DE PÉREZ FIGUEROA TUX; OAX; REALIZAN 

LAS DIVERSAS ACTIVIDADES ECONOMICAS SIN EL 

APOYO AL IMPULSO AL DESARROLLO TERRITORIAL EN 

UN 90% 

EXISTE DEFICIENCIA EN ACTIVOS 

PRODUCTIVOS (INFRAESTRUCTURA 

PRODUCTIVA) EN UN 89% DE LA SUPERFICIE 

CULTIVABLE AGROPECUARIA, DESDE HACE 

MAS DE 100 AÑOS. EXISTIENDO 

DESCAPITALIZACION EN EL CAMPO 

ACATECO." 

SE TIENEN RENDIMIENTOS MUY BAJOS EN SUS  

CULTIVOS, Y LOS COSTOS DE PRODUCCION SON MUY 

ALTOS, LO QUE EQUIVALE A UNA PERDIDA DE 49 

CENTAVOS POR CADA PESO QUE INVIERTE UN 

PRODUCTOR DEL MEDIO RURAL, CON INGRESOS 

PROMEDIO DE $ 45.00 PESOS DIARIOS" 

EL DESARROLLO DE CAPACIDADES ES 

DEFICIENTE Y LA EQUIDAD DE GENERO NO 

SE RESPETA 

LA PRODUCTIVIDAD Y EFICIENCIA DEL CAMPO 

ACATECO HA DISMINUIDO EN UN 75%, DEBIDO A LA 

FALTA DE MANO DE OBRA, ORGANIZACIÓN, 

PARTICIPACIÓN Y LOS MARGENES DE EDADES DE LOS 

ACTORES SOCIALES QUE OSCILAN ENTRE LOS 40 Y 60 

AÑOS 

LOS COSTOS DE PRODUCCIÓN EN EL 

CAMPO SON ALTOS 
MALA PRODUCCIÓN 

 

 

CAUSAS PROBLEMA EFECTOS 

EL DESARROLLO DE CAPACIDADES ES 

DEFICIENTE 

"EN LAS LOCALIDADES DE PLAN DE AYALA, COSOLAPA SARMIENTO, 

CERRO MOJARRA LA CAPILLA, EMILIANO ZAPATA, LOS CORRALES, 

PEÑA BLANCA, BUENOS AIRES, LAGUNA VERDE Y AGUA ESCONDIDA, 8 

DE CADA 10 PERSONAS PRESENTAN UN NIVEL DE ESTUDIOS MUY 

BAJO, LO QUE OCASIONA SEVERAS RESISTENCIAS AL CAMBIO". 

NO SE INVOLUCRAN LOS ACTORES PARA 

RESOLVER EL PROBLEMA 
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FALTAN INDICADORES  DE LAS 

COMUNIDADES DE MAS ALTO NIVEL DE 

DESNUTRICIÓN 

"EN LAS LOCALIDADES DE PLAN DE AYALA, COSOLAPA SARMIENTO, 

CERRO MOJARRA LA CAPILLA, EMILIANO ZAPATA, LOS CORRALES, 

PEÑA BLANCA, ASERRADERO SEGUNDO, BUENOS AIRES, LAGUNA 

VERDE, AGUA ESCONDIDA, LA TABAQUERA, EL CEDRAL, TEMBLADERAS 

DEL CASTILLO, LA CORAZA, TEMBLADERAS VISTA HERMOSA, SELVA 

SEGUNDA, SELVA PRIMERA, LA JOSEFA Y LA JOSEFITA, 7  DE CADA 10 

MENORES DE 10 AÑOS PRESENTAN SINTOMAS DE DESNUTRICIÓN 

DEBIDO A QUE SOLO SE ALIMENTAN UNA VEZ AL DIA, YA QUE SUS 

PAPÁS TRABAJAN TODO EL DIA EN LA ZAFRA CAÑERA, LO QUE 

OCASIONA QUE LOS MENORES SE ENFERMEN SEGUIDO, ADEMAS DE 

TENER UN BAJO RENDIMIENTO ESCOLAR" 

NO SE INVOLUCRAN LOS ACTORES PARA 

RESOLVER EL PROBLEMA 

LOS HABITANTES NO SE ORGANIZAN CRISIS DE ALIMENTOS BASICOS 

NO EXISTE DESARROLLO DE 

CAPACIDADES 

SE PIERDEN LAS HABILIDADES DE LOS ACTORES 

SOCIALES 

LOS PROGRAMAS GUBERNAMENTALES  

NO LOS APROVECHAN 

RECHAZO A LOS PROGRAMAS CUANDO ES 

PARTICIPE 

CAUSAS PROBLEMA EFECTOS 

NO SE CUENTA CON ASESORÍA 

MUNICIPAL 

"EN EL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE ACATLÁN DE 

PÉREZ FIGUEROA TUX; OAX; HACE FALTA INTENSIFICAR LOS TALLERES 

DE ACTUALIZACIÓN DE TAL MANERA QUE TODOS LOS SERVIDORES 

PUBLICOS MANEJEN A LA PERFECCIÓN LAS ÁREAS BAJO SU 

RESPONSABILIDAD" 

NO EXISTE UNA ACTA DE CABILDO QUE 

MANIFIESTE LA INSTALACIÓN DE LA COMISIÓN DE 

ENLACE PARA EL DESARROLLO PRODUCTIVO. 

AL INICIAR UNA NUEVA 

ADMINISTRACIÓN, GENERALMENTE NO 

SE RECIBE INFORMACIÓN QUE SIRVA 

COMO PARAMETRO PARA LA 

PLANEACIÓN. 

CARECE DE ACTA CONSTITUTIVA NOTARIADA EL 

CMDRS DEL MUNICIPIO. DESDE HACE MAS DE 4 

AÑOS. 

HACE FALTA MAYOR ENFASIS EN LOS 

PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN 

MUNICIPAL. 

LA PRODUCTIVIDAD EN LAS DIVERSAS ÁREAS ES 

DEFICIENTE 

FALTA DE UN PROGRAMA DE CALIDAD 

TOTAL 

LAS ACTIVIDAD QUE REALIZA CADA EMPLEADO 

ES DE MANERA EMPIRICA 

PRESUPUESTO ES INSUFICIENTE 
LA ATENCIÓN AL PÚBLICO NO ES DE LA MEJOR 

CALIDAD 
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Matriz de Priorización de Problemas 

Matriz de Priorización de Problemas 
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"EN LAS LOCALIDADES "ACATLÁN DE PÉREZ 

FIGUEROA, LA SABANETA, LAS MARAVILLAS, LA 

JUNTA, LAGUNA VERDE, Y ARROLLO DE ENMEDIO" 

MUNICIPIO DE ACATLÁN DE PÉREZ FIGUEROA TUX; 

OAX; COLINDAN CON LOS RIOS: "JUAN SANCHEZ, LAS 

MARAVILLAS, COSOLAPA Y  ARROLLO DE ENMEDIO", 

LOS CUALES SE ENCUENTRAN CONTAMINADOS POR 

HECES FECALES POR EL DRENAJE DE LA CABECERA 

MUNICIPAL Y CACHAZA QUE  ARROJAN LOS 

INGENIOS EL REFUGIO Y LA MARGARITA, DESDE 

HACE MAS DE 25 AÑOS. 

1 1 5 3 7 3 5 8 6 3 

"EL EJIDO ACATLÁN DE PÉREZ FIGUEROA, MUNICIPIO 

DEL MISMO NOMBRE, ESTADO DE OAXACA; TIENE EL 

45% DE LA SUPERFICIE TOTAL, COMO TERRENOS 

CERRILES CON UNA GRAN BIODIVERSIDAD EN 

RECURSOS NATURALES, SIN EMBARGO SE PIERDEN 

MILES DE PIES DE MADERA, POR LA TALA 

INMODERADA" 

 

2 5 1 4 2 8 1 2 7 
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"LA INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA, DE SALUD Y 

DE EDUCACIÓN DEL MUNICIPIO DE ACATLÁN DE 

PÉREZ FIGUEROA ES INSUFICIENTE,  POR TAL 

MOTIVO LOS ACTORES SOCIALES TIENEN LA 

NECESIDAD DE SALIR A LOS MUNICIPIOS VECINOS 

DEL ESTADO DE VERACRUZ PARA PODER 

SATISFACER SUS NECESIDADES PRIORITARIAS, LO 

QUE OCASIONA PERDIDAS EN RECURSOS: 

ECONOMICOS Y HUMANOS" 

 

 3 8 3 5 1 8 4 5 

"EN EL MUNICIPIO DE ACATLÁN DE PÉREZ FIGUEROA 

TUX; OAX; 9 DE CADA 10 CAMPESINOS, DESCONOCEN 

LOS PROGRAMAS GUBERNAMENTALES, DEBIDO A LA 

FALTA DE INFORMACIÓN Y LA MALA ORGANIZACIÓN 

DE ELLOS, SIN EMBARGO ESTA SITUACIÓN 

OCASIONA QUE NO EXISTA DESARROLLO EN LAS 

COMUNIDADES DESDE HACE MAS DE 50 AÑOS" 

 

  4 4 1 5 8 3 6 

LA ECONOMIA DEL MUNICIPIO DE ACATLÁN DE PÉREZ 

FIGUEROA TUX; OAX; DEPENDE EN UN 90% DE LA 

PRODUCCION DE CAÑA DE AZÚCAR; Y LA LIBRE 

IMPORTACION DE AZUCAR A PRECIOS POR ABAJO 

DEL COSTO DE PRODUCCIÓN NACIONAL HA 

GENERADO UNA GRAVE CRISIS EN LA 

AGROINDUSTRIA AZUCARERA, LO CUAL OCASIONA 

QUE LOS PRODUCTORES CON MENOS DE 10 

HECTAREAS TIENDAN A DESAPARECER, MIENTRAS 

QUE A LOS PRODUCTORES CON MAS DE 10 

HECTAREAS, ESTAN OBLIGADOS A TECNIFICAR SU 

CAMPO CAÑERO PARA PODER COMPETIR EN ESTA 

RAMA DE PRODUCCIÓN. 

  

      5 5 7 7 8 1 
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"EN LAS LOCALIDADES DE PLAN DE AYALA, 

COSOLAPA SARMIENTO, CERRO MOJARRA LA 

CAPILLA, EMILIANO ZAPATA, LOS CORRALES, PEÑA 

BLANCA, BUENOS AIRES, LAGUNA VERDE Y AGUA 

ESCONDIDA, 8 DE CADA 10 PERSONAS PRESENTAN 

UN NIVEL DE ESTUDIOS MUY BAJO, LO QUE 

OCASIONA CAMBIAR DIFÍCILMENTE SU MENTALIDAD, 

OCASIONANDO LA EXISTENCIA DE UNA 

AGRICULTURA CONVENCIONAL DESDE HACE MAS DE 

100 AÑOS". 

  

        6 5 7 1 8 

"EN LAS LOCALIDADES DE PLAN DE AYALA, 

COSOLAPA SARMIENTO, CERRO MOJARRA LA 

CAPILLA, EMILIANO ZAPATA, LOS CORRALES, PEÑA 

BLANCA, ASERRADERO SEGUNDO, BUENOS AIRES, 

LAGUNA VERDE, AGUA ESCONDIDA, LA TABAQUERA, 

EL CEDRAL, TEMBLADERAS DEL CASTILLO, LA 

CORAZA, TEMBLADERAS VISTA HERMOSA, SELVA 

SEGUNDA, SELVA PRIMERA, LA JOSEFA Y LA 

JOSEFITA, LOS MENORES DE 10 AÑOS PRESENTAN  

SINTOMAS DE DESNUTRICIÓN DEBIDO A UNA 

PRECARIA ALIMENTACIÓN YA QUE SUS PAPÁS 

TRABAJAN TODO EL DIA EN LA ZAFRA CAÑERA, LO 

QUE OCASIONA QUE LOS MENORES SE ENFERMEN 

CON FRECUENCIA, ADEMAS DE TENER UN BAJO 

RENDIMIENTO ESCOLAR" 

  

         7 8 5 4 

"EN EL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO 

DE ACATLÁN DE PÉREZ FIGUEROA TUX; OAX; SE 

REQUIERE MAS CURSOS Y TALLERES DE 

CAPACITACIÓN, DE TAL MANERA QUE TODOS LOS 

SERVIDORES PÚBLICOS  OFREZCAN UN SERVICIO DE 

CALIDAD" 

  

           8 7 2 
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Orden de Priorización 
PRIORIZACIÓN ORDEN FRECUENCIA 

LA ECONOMÍA DEL MUNICIPIO DE ACATLÁN DE PÉREZ FIGUEROA TUX; OAX; DEPENDE EN UN 90% DE LA PRODUCCIÓN DE CAÑA DE AZÚCAR; Y LA 

LIBRE IMPORTACIÓN DE AZÚCAR A PRECIOS POR ABAJO DEL COSTO DE PRODUCCIÓN NACIONAL HA GENERADO UNA GRAVE CRISIS EN LA 

AGROINDUSTRIA AZUCARERA, LO CUAL OCASIONA QUE LOS PRODUCTORES CON MENOS DE 10 HECTAREAS TIENDAN A DESAPARECER, MIENTRAS 

QUE A LOS PRODUCTORES CON MAS DE 10 HECTAREAS, ESTAN OBLIGADOS A TECNIFICAR SU CAMPO CAÑERO PARA PODER COMPETIR EN ESTA 

RAMA DE PRODUCCIÓN. 

1 8 

EN EL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE ACATLÁN DE PÉREZ FIGUEROA TUX; OAX; SE REQUIERE MAS CURSOS Y TALLERES DE 

CAPACITACION, DE TAL MANERA QUE TODOS LOS SERVIDORES PÚBLICOS  OFREZCAN UN SERVICIO DE CALIDAD" 
2 7 

"EN LAS LOCALIDADES "ACATLÁN DE PÉREZ FIGUEROA, LA SABANETA, LAS MARAVILLAS, LA JUNTA, LAGUNA VERDE, Y ARROLLO DE EN MEDIO" 

MUNICIPIO DE ACATLÁN DE PÉREZ FIGUEROA TUX; OAX;  COLINDAN CON LOS RIOS: "JUAN SANCHEZ, LAS MARAVILLAS, COSOLAPA  Y  ARROYO DE 

ENMEDIO", LOS CUALES SE ENCUENTRAN CONTAMINADOS POR HECES FECALES POR EL DRENAJE DE LA CABECERA MUNICIPAL Y CACHAZA QUE  

ARROJAN LOS INGENIOS EL REFUGIO Y LA MARGARITA, DESDE HACE MAS DE 25 AÑOS. 

3 6 

"EN LAS LOCALIDADES DE PLAN DE AYALA, COSOLAPA SARMIENTO, CERRO MOJARRA LA CAPILLA, EMILIANO ZAPATA, LOS CORRALES, PEÑA BLANCA, 

ASERRADERO SEGUNDO, BUENOS AIRES, LAGUNA VERDE, AGUA ESCONDIDA, LA TABAQUERA, EL CEDRAL, TEMBLADERAS DEL CASTILLO, LA 

CORAZA, TEMBLADERAS VISTA HERMOSA, SELVA SEGUNDA, SELVA PRIMERA, LA JOSEFA Y LA JOSEFITA, UN ALTO PORCENTAJE DE MENORES DE 10 

AÑOS PRESENTAN SINTOMAS DE DESNUTRICIÓN DEBIDO A UNA ALIMENTACIÓN PRECARIA, LO QUE OCASIONA QUE LOS MENORES SE ENFERMEN 

SEGUIDO, ADEMAS DE TENER UN BAJO RENDIMIENTO ESCOLAR" 

4 5 

"EL MUNICIPIO DE ACATLÁN DE PÉREZ FIGUEROA, ESTADO DE OAXACA; POSEE UNA INSUFICIENTE INFRAESTRUCUTURA PRODUCTIVA, DE SALUD Y 

EDUCATIVA, POR TAL MOTIVO LOS ACTORES SOCIALES TIENEN LA NECESIDAD DE SALIR A LOS MUNICIPIOS VECINOS DEL ESTADO DE VERACRUZ 

PARA PODER SATISFACER SUS NECESIDADES PRIORITARIAS, LO QUE OCASIONA PERDIDAS EN RECURSOS ECONOMICOS Y HUMANOS." 

5 4 

"EN EL MUNICIPIO DE ACATLÁN DE PÉREZ FIGUEROA TUX; OAX; 9 DE CADA 10 CAMPESINOS, DESCONOCEN LOS PROGRAMAS GUBERNAMENTALES, 

DEBIDO A LA FALTA DE INFORMACION Y LA MALA ORGANIZACIÓN DE ELLOS, SIN EMBARGO ESTA SITUACION OCASIONA QUE NO EXISTA EL 

DESARROLLO ADECUADO EN LAS COMUNIDADES" 

6 3 

"EL EJIDO ACATLÁN DE PÉREZ FIGUEROA, MUNICIPIO DEL MISMO NOMBRE, ESTADO DE OAXACA; TIENE EL 45% DE LA SUPERFICIE TOTAL, COMO 

TERRENOS CERRILES CON UNA GRAN BIODIVERSIDAD EN RECURSOS NATURALES, SIN EMBARGO PERMANENTEMENTE SE PIERDEN MILES DE PIES 

DE MADERA, POR LA TALA INMODERADA" 

7 2 

"EN LAS LOCALIDADES DE PLAN DE AYALA, COSOLAPA SARMIENTO, CERRO MOJARRA LA CAPILLA, EMILIANO ZAPATA, LOS CORRALES, PEÑA BLANCA, 

BUENOS AIRES, LAGUNA VERDE Y AGUA ESCONDIDA, 8 DE CADA 10 PERSONAS PRESENTAN UN NIVEL DE ESTUDIOS MUY BAJO, LO QUE OCASIONA 

RESISTENCIA AL CAMBIO, TRAYENDO COMO CONSECUENCIA LA EXISTENCIA DE UNA AGRICULTURA CONVENCIONAL COMO HACE MAS DE 100 AÑOS". 

8 1 
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Árbol de Soluciones 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008 - 2010 

Árbol de Soluciones 

 

1. ARBOL DE SOLUCIONES (CRISIS ECONOMICA) 

 

2. ARBOL DE SOLUCIONES (PLANEACION MUNICIPAL) 

 

CONJUNTO DE  SOLUCIONES SOLUCION ESTRATEGICA CONDICION POSITIVA A FUTURO 

APLICACIÓN DE LA LEY MUNICIPAL  

 

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL 

AYUNTAMIENTO 

 

 

 

 

 

MUNICIPIO FORTALECIDO CON UN DOCUMENTO LEGAL 

ELABORACION DE UN REGLAMENTO INTERNO MUNICIPAL ASENTAR BASES EN LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS 

 AHORRO EN ACTIVIDADES PRIORITARIAS 

ELABORAR UN PROGRAMA MUNICIPAL DE CAPACITACIÓN 

ESPECIALIZAR EN CONOCIMIENTOS, HABILIDADES, Y 

ACTITUDES  A LOS PARTICIPANTES 

 

CONJUNTO DE SOLUCIONES SOLUCION ESTRATEGICA CONDICION POSITIVA A FUTURO 

REALIZAR TALLERES DE PARTICIPACIÓN Y PLANTACIÓN 

 

 

 

 

RECONVERSIÓN PRODUCTIVA Y 

TECNIFICACION AL CAMPO CAÑERO 

 

 

 

 

MUNICIPIO FORTALECIDO CON UN INSTRUMENTO PARA 

PLANIFICAR EL SECTOR PRIMARIO 

ADQUIRIR ACTIVOS FIJOS Y SEMIFIJOS PARA ACTUALIZAR EL 

AGRO 
MODERNIZAR EL CAMPO Y ROMPER LA BARRERA DE 100 

AÑOS DE ATRAZO 

DESARROLLAR CAPACIDADES EN EL MEDIO RURAL 
PRODUCTORES AGRICOLAS CONVERTIDOS EN 

EMPRESARIOS RURALES 

BUSCAR NUEVAS ALTERNATIVAS QUE MINIMICEN LOS ALTOS 

COSTOS DE PRODUCCIÓ 
FORTALECER EL SISTEMA PRODUCTO (CAÑA DE AZUCAR) 

MÁS IMPORTANTE DEL MUNICIPIO 
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3. ARBOL DE SOLUCIONES (CONTAMINACION DE ECOSISTEMAS) 

 

CONJUNTO DE  SOLUCIONES SOLUCION ESTRATEGICA CONDICION POSITIVA A FUTURO 

APLICACIÓN DE LA LEY DE CONSERVACIÓN DEL MEDIO 

AMBIENTE  

CONSERVACIÓN DE LOS RECURSOS 

NATURALES RENOVABLES Y NO RENOVABLES 

EL FORTALECIMIENTO DEL MUNICIPIO CON UN 

DOCUMENTO LEGAL 

ORGANIZAR UN COMITÉ PARA LA CONSERVACIÓN DE LOS 

RECURSOS NATURALES COMITÉ DE CONSERVACIÓN DE RECURSOS NATURALES 

CAPACITACIÓN A LOS ACTORES INVOLOCRADOS EN LA 

CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE 

POBLACIÓN RURAL Y GOBIERNO CAPACITADO EN MATERIA 

DE SUSTENTABILIDAD 

 

4. ARBOL DE SOLUCIONES (DESNUTRICION) 

 

CONJUNTO DE  SOLUCIONES SOLUCION ESTRATEGICA CONDICION POSITIVA A FUTURO 

ELABORAR UN CENSO MUNICIPAL POR COMUNIDAD 

PROGRAMA MUNICIPAL DE NUTRICIÓN 

INVOLUCRAR A TODOS LOS ACTORES EN LA 

ALIMENTACIÓN DE MENORES DE EDAD. 

ESTABLECER UN COMITÉ POR COMUNIDAD PARA DAR 

ATENCION PERMANENTE DE LOS MENORES CON PROBLEMAS 

DE DESNUTRICIÓN 

COMITÉ DE ATENCIÓN A CRISIS ALIMENTARIA 

CAPACITACION A LOS ACTORES INVOLOCRADOS  

ESPECIALIZAR EN CONOCIMIENTOS, HABILIDADES, Y 

ACTITUDES  A LOS PARTICIPANTES 

APROVECHAR LOS PROGRAMAS GUBERNAMENTALES 

IMPLEMENTAR EL PROGRAMA PESA A LAS COMUNIDADES 

MAS AFECTADAS 
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5. ÁRBOL DE SOLUCIONES (INFRAESTRUCTURA SOCIAL) 

 

CONJUNTO DE SOLUCIONES SOLUCION ESTRATEGICA CONDICION POSITIVA A FUTURO 

INVERSIÓN EN OBRAS PRIORITARIAS DE 

INFRAESTRUCTURA QUE FORTALEZCA EL 

DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO 
ESTABLECER INFRAESTRUCTURA SOCIAL PRIORITARIA 

UN MUNICIPIO DESARROLLADO QUE OFERTE 

SERVICIOS DE SALUD Y EDUCACIÓN SUPERIOR 

APROVECHAR LOS PROGRAMAS 

GUBERNAMENTALES 

ACTUALIZAR EL NIVEL DE ACTIVOS FIJOS DEL 

MUNICIPIO 

 

6. ÁRBOL DE SOLUCIONES (EDUCACIÓN PARA ADULTOS) 

 

 

CONJUNTO DE  SOLUCIONES 
SOLUCION ESTRATEGICA CONDICION POSITIVA A FUTURO 

CAPACITACIÓN A LOS ACTORES INVOLOCRADOS  

FORTALECER EL  PROGRAMA DE EDUCACIÓN PARA ADULTOS ESPECIALIZAR EN CONOCIMIENTOS, HABILIDADES, Y 

ACTITUDES  A LOS PARTICIPANTES 
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EJE AMBIENTAL 

 

 

 DELIMITACIÓN DEL TERRITORIO. 

 

El Municipio de Acatlán de Pérez Figueroa Tux; Oax; cuenta con una extensión territorial de 788.020 kilómetros 

cuadrados, un perímetro de 186.098 kilómetros  y sus límites  son: 
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COLINDANCIAS: 

Al Norte y Noroeste con el Municipio de Cosolapa, Oaxaca. 

Al Noroeste con el estado de Veracruz. 

Al Sur y Suroeste con el Municipio de San Miguel Soyaltepec. 

Al Sureste con el Municipio de Tierra Blanca, Ver. 

Al Oeste con el Municipio de San Miguel Soyaltepec. 

Al Este con el estado de Veracruz. 

  

         Se localiza en la planicie costera denominada llanura del golfo de México y en la zona sísmica número cuatro  entre 

los meridianos  96º 27’ y   96º 33’ de longitud  Oeste de Greenwich y los paralelos 18º  25’ y 18º 35’ latitud Norte.  Es un 

municipio del norte de una entidad federativa del sureste de la  República Mexicana.   

 

 MUNICIPIOS QUE INTEGRAN LA MICRORREGIÓN DE LA MAZATECA 

BAJA 

 

El    principal   Municipio de la  Mazateca baja  es Acatlán de Pérez 

Figueroa, Oaxaca, ya que es cabecera del Distrito XXV, cuenta con los 

servicios de la  Delegación de Gobierno, Delegación de Tránsito, El Instituto 

de Capacitación para el Trabajo (ICAPET)  y la Agencia del Ministerio 

Público. 

Integran el Distrito los municipios de San José Independencia, Jalapa 

de Díaz, San Pedro Ixcatlán, San Miguel Soyaltepec, San José Cosolapa y Acatlán de Pérez Figueroa Tux; Oax. 
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LOCALIDADES QUE INTEGRAN EL MUNICIPIO 

 

El Municipio de Acatlán de Pérez Figueroa, Tux; Oax; se encuentra integrado por: 

 

5 Agencias Municipales que son las siguientes: Vicente Camalote, Tetela, La Tabaquera, La Capilla, La Raya. 

36 Agencias de Policía que son: Zona Urbana Ejidal, Tembladeras Vista Hermosa, Aserradero I, Agua Escondida, La 

Junta, Palma Cuata, Cañada San Antonio, Josefa Ortiz de Domínguez I, Josefa Ortiz de Domínguez II, Corrales, Buenos 

Aires, Cañamazal, Colonia Emiliano Zapata, Miguel Hidalgo, El Conejo, Cosolapa Sarmiento, Guadalupe de Reyes, La 

Palma, Barbasco, La Carbonera, La Defensa, La Esperanza, Arroyo de En medio,  Torreón, Selva I, Selva II, Joliet, La 

Coraza, La Reforma, Tembladeras del Castillo, Arroyo de Pita, El Cedral, El Porvenir y Rancho Grande. 

 

12 Delegados Municipales que son: Aserradero II, Buena Vista, Esperanza   Madero,    Laguna Verde,   Plan de Ayala, La 

Reforma, La Estrella,   La Isleta,   El Nacimiento,   Peña Blanca,   Rancho de Reyes y Santa Cruz. 

 

 

 

 

Análisis del Paisaje 
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ZONA DE LOMERIOS 

 

En las lomas se siembra principalmente caña de azúcar, pastizales, maíz, 

fríjol, arroz y frutales. 

 

ZONA DE CERRO.   

 

 

    

    

    

    

    

  LOMA ALTA ARCHIPLANO LOMA BAJA ARROYO/CAÑADA 

M.S.N.M. 580-360 360-120 120-40 40-10 

SUELO 

RICO EN MATERIA 

ORGANICA PEDREGOSO POBRE Y POCA PIEDRA 

VEGAS CON MATERIA 

ORGANICA 

AGUA 

RETENCIÓN DE 

HUMEDAD 

SOLO CUANDO LLUEVE 

MUCHO POCO SECO RIOS, ARROYOS 

CULTIVOS BOSQUE MAIZ, CAFÉ 

CAÑA DE AZÚCAR, MAIZ, 

LIMÓN PLANTAS SILVESTRES 

ANIMALES ANIMALES SILVESTRES ANIMALES SILVESTRES GANADO  ANIMALES ACUATICOS 

¿QUIEN TRABAJA? EJIDATARIOS EJIDATARIOS 

PRODUCTORES RURALES Y 

EJIDATARIOS PRODUCTORES 

QUE SE HACIA ANTES CAZA CAZA ERA LLANO PESCA 
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Esta superficie se encuentra casi sin laboríos, mayormente es área arbolada, sin embargo algunos campesinos siembran 

café, plátano, vainilla, maíz y fríjol. 

 

 

 

 FISIOGRAFIA Y TOPOGRAFÍA. 

 

El Municipio de Acatlán de Pérez Figueroa, Tux; Oax; se encuentra asentado 

en terrenos de lomeríos con pendientes promedios de 20 %. La actividad 

agrícola y ganadera de la localidad se realiza en terrenos ondulados de 

semiplanos y de cerril. Destacando que posee dos cordilleras al norte y al 

sur. 
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Tipos de Suelo 

 

Las principales texturas de suelo en el Municipio, son franco arcilloso arenoso, 

y el principal tipo de suelo es el feozems. 

 

FEOZEMS: Del griego Phaios que significa oscuro, suelos poco desarrollados y 

una coloración muy oscura del horizonte A, son ricos en materia orgánica. Este 

grupo ha sido creado para los suelos que se presentan en una zona de 

transición entre los chemozems y los luvisoles, en la literatura estos suelos se 

han conocido como suelos de pradera o suelos grises de bosques, suelos 

jóvenes con horizonte normal sencillo, fértiles pero sus texturas finas son de                                                                                                                              

.                                                                   difícil laboreo y fácilmente erosionables. 

 

 

Estos suelos son de poco espesor textura pesada y de difícil labranza, con 

relieve ondulado, ligeramente ácida con precipitaciones pluviales hasta 3000 

mm., con erosión acelerada y es común encontrar plantaciones con el sentido 

de la surcada a favor de la pendiente. 
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Clima 

 

 

 

Es cálido sub - húmedo presenta una temperatura  máxima de 41 ºc   

y una temperatura   mínima de 17ºc,  de mayo  a  octubre se presenta la   

temporada   de lluvias, en tanto  su  humedad promedio anual es del   70%,   

y  la  evaporación  media es del 40%. 

 

 

 

 

 

La temporada  de lluvias, ocasiona la  aparición de  plagas en  los cultivos, por  el exceso de humedad, ya que   las 

lluvias no están bien proporcionadas, y en la época de sequía afecta mucho los cultivos, ya que son mínimos los terrenos 

que cuentan con sistemas de riego.  Ocasionando pérdidas a   los productores por  la  baja producción, pero la    

temporada de lluvia cae durante los principales meses del desarrollo  del  cultivo de  la  caña de azúcar, que es el   

principal cultivo en este municipio, así también  para la  siembra  de  maíz, fríjol, caña de azúcar, pastos, etc.  
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PRECIPITACIÓN PLUVIAL DE 9 AÑOS EN MM. 

 

En la gráfica se observa el problema que se ha incrementado en los últimos años, debido a la falta de precipitación 

pluvial, donde las lluvias han disminuido considerablemente. Factor que influye en el desarrollo de los cultivos que se 

manejan en el Municipio de Acatlán de Pérez Figueroa Tux; Oax. 

EN ANEXOS CUADRO 1. Precipitaciones anuales. 

 

 

GRAFICA. Precipitaciones anuales 
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GRAFICA. Precipitaciones en condiciones extremas. 

 

En la gráfica se presentan el mes más crítico (Marzo) y el mes que tiene más abundante agua (junio), esto nos 

indica que un problema para cultivos anuales, como es el caso de la caña de azúcar que en la actualidad a alcanzado 

rendimientos de 35 a 50 toneladas por hectárea; Esta gramínea requiere de 1,500 milímetros anuales repartidos en 10 

meses, lo que nos indica que necesita de  150 milímetros de agua por mes, pero con las condiciones pluviales que se 

presentan, es difícil alcanzar rendimientos de más de 70 toneladas por hectárea.  
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Recursos Disponibles 

 

VEGETACIÓN 

 

  Predomina la vegetación selva-mediana sub - perennifolia en la zona cerril 

existe vegetación densa donde la mayoría de los árboles permanecen verdes 

durante todo el año. Entre las especies tropicales que se encuentran en la 

comunidad están: amargoso, jobo, palo de agua, gateado, palo mulato, huele 

de noche, jonote, apompo, cedro, primavera, anona, bejuco, xochicuahuil, 

roble, manzanillo, lagunillo, peinecillo, picho, sangregao, rabo lagarto, 

rosadillo, Nazareno, cosahuico, ojoche, aguacatillo, huaje, tetlatin, quiebra 

hacha, panza de burro, pochota, quintín, uvero, cuajilote, huasimo, nopo, 

mala mujer, café, vainilla  y barbasco. Entre las especies frutales tenemos: 

naranja, pomelo, limón criollo, limón persa, tamarindo, mango, plátano criollo, 

nanche, cuajinicuil, aguacate criollo, guayaba, chico zapote, zapote chango, 

limón dulce y mandarina. Entre las especies ornamentales se tienen: 

Cempasúchil, gardenias, tulipanes, rosas y bugambilias. 
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Abunda la Palmar de Scheelea Liebmanii, se conoce localmente como coyol real, es una planta propia de la región 

costera del Papaloapan, se encuentra en los suelos aluviales de lomeríos suaves y con mal drenaje y en la parte cerril 

también encontramos palma de tepejilote, las cícadas y orquídeas.   

  

 

 

FAUNA 
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Subsisten diferentes especies de reptiles: Iguanas, sacua, palanca, rabo hueso, lora, súchil,  reyna, coralillo, 

masacoa, sorda, entre otras. 

  

 

Mamíferos: Ardillas, coyotes, zorra, roedores, tepezcuintle, conejo, mazate, jabalí, tlacuaches, armadillos, tejon, 

martuchas, cuaqueche, gato montés, tigres, tigrillos, mapache,  oncillas, etc.  Cabe mencionar que solo los encontramos 

en las partes altas (montañas) del municipio.   

             

 

Fauna Acuática: Las principales especies se encuentran en la superficie que le corresponde al municipio de la 

presa “Miguel Alemán Valdez”, y las más importantes son las siguientes: Tortugas, mojarras, pepescas, anguilas, boca 

chica, juile, tenhuayaca. 

 

 

Aves: Zopilote, gavilán, perdis, faisán, chachalaca, cotorro, pericos, tucán, pepe, chejere, cardenal, pepencha, 

paloma caminera, pijul, pico canoa, garza, pichones, paloma mora, cola de pavo, primaveras, pato buzo y pelicano. 

 

HIDROLÓGICA 
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                                                                   Pertenecemos a la región hidrológica N° 28 que se llama Cuenca del 

Papaloapan y a la subcuenca del Río Tonto y la micro cuenca del Río Amapa. 

 

Las principales corrientes que integran la red pluvial son las siguientes: 

Río Amapa, con un caudal de 1020 metros cúbicos por segundos. Que al 

mismo tiempo sirve de límite entre los Estados de Oaxaca y Veracruz. 

También tenemos a los Arroyos Juan Sánchez, Cosolapa, Camalote con 

0.048 metros cúbicos por segundos, Anteburro, el Limón, Arroyo de En 

medio  con 0.410 metros cúbicos por segundos, Arroyo Flores con 0.015 

metros cúbicos  por segundo; los manantiales San Antonio, Cerro Castillo 

y Tembladeras Vista Hermosa; en la parte Sur del Municipio, se 

encuentra la Presa Miguel Alemán, mencionando que por el 

municipio abarca poco de este  cuerpo de agua, sin embargo por las 

condiciones tropicales del lugar se localizan manantiales 

permanentes de donde se obtiene el agua para el consumo humano 

y que resulta suficiente para otro tipo de aprovechamiento. 

 Un grave   problema es la contaminación que provocan los 

ingenios azucareros a los ríos ya que las industrias descargan sus 

desechos a los afluentes, los cuales provocan la destrucción de la 

flora y fauna acuática. 
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Calidad de los Recursos 

 

 

Todo el valle o planicie se ha deforestado para la agricultura y ganadería, por 

lo que sobreviven algunas zonas selváticas en los cerros. Otra consecuencia 

de la tala de árboles es que las tierras se han erosionado y la tierra 

desplazada ha enzolvado los ríos y parte del “vaso” de la Presa “Miguel 

Alemán”. 

 

Las poblaciones que cuentan con drenaje o alcantarillado también 

contaminan al descargar sus “aguas negras” dando como resultado demasiada incidencia de plagas y malezas en los 

cultivos, que se combaten con productos químicos, a su vez la sustancia va a parar a los mantos freáticos agudizando el 

problema de polución. 
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Uso de los Recursos Naturales 

 

 

 DEFORESTACIÓN 

 

 La deforestación crece con la apertura de nuevas áreas de cultivo con 

el método de “roza, tumba y quema” en la zona cerril repercutiendo en los 

mantos freáticos y los arroyos que se secan en determinadas épocas del año, 

dificultándose la distribución de agua entubada a la población. 

 

 

 CONTAMINACIÓN. 

 

 Se contamina el agua, el aire y los suelos, la falta de una cultura ecológica 

ocasiona que la población tire la basura en patios, calles, a orillas de la carretera, 

etcétera. El uso indiscriminado de agroquímicos, la quema de cañales para 

facilitar el corte, se suma a la contaminación de los ingenios azucareros.  

 

La cacería furtiva y deportiva es otra amenaza a preservación de la fauna 

silvestre.  
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TENENCIA DE LA TIERRA. 

 

Los terrenos cultivables tienen un total de 38,389.95 has, de las cuales 25,300.32 has. Son terrenos ejidales y 13,089.63 

has. Son de producción privada. 

 

Del avance del PROCEDE de 35 ejidos existentes solamente 5 son los que no sean inscrito en el programa y son los 

siguientes: La Coraza, Tembladeras Vista Hermosa, Selva Segunda, Buenos Aires Maravillas y Porvenir. 

 

 EJIDO. 

 

Los ejidos existentes son: Vicente Camalote, Tetela, La Tabaquera, La Capilla, La Raya, Tembladeras Vista Hermosa, 

Aserradero, La Junta, Maravilla, Palma Cuata, Cañada, Corrales, Buenos Aires, Cañamazal, Colonia Emiliano Zapata, 

Miguel Hidalgo, El Conejo, Cosolapa Sarmiento, Guadalupe de Reyes, La Palma, Barbasco, La Carbonera, La Defensa, 

La Esperanza, Arroyo de En medio, Torreón, Selva I, Selva II, Joliet, La Coraza, Tembladeras del Castillo, Arroyo de Pita, 

El Cedral, El Porvenir y  Rancho Grande. 

 

 

 

 

 

 

EJE HUMANO  
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DATOS DEMOGRAFICOS.   

  

 El municipio de Acatlán de Pérez Figueroa, Tux; Oax; tiene una población de 44,579 habitantes, que de estos 

22,191 son masculino y el 22,388 son femenino y está distribuido de la siguiente manera: 

 

   

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GRAFICA. Número de habitantes por género. 

 

La gráfica nos indica que el género femenino supera al masculino, con una diferencia mínima de 197 mujeres más, que 

los hombres. 
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GRAFICA. Número de habitantes por edad. 

 

En esta grafica se analiza que el mayor porcentaje de habitantes del municipio, lo domina el rango de 15 a 64 años 

de edad, mientras que el menor número de habitantes lo lleva el rango de 65 a más de edad. Los infantes ocupan el 10% 

de cero a cuatro años, el 22% es para los niños de 6 a 14 años de edad. Tan solo un 9% es para los jóvenes de 15 a 19 

años de edad. Y el 7% es para los adultos jóvenes de 20 a 24 años de edad. 

 

 

SALUD 
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 POBLACIÓN TOTAL POR CONDICIÓN DE DERECHOHABIENCIA Gráfica   

 A SERVICIOS DE SALUD   

 Al 14 de febrero de 2000   

 (Porcentaje)   
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 RECURSOS HUMANOS EN LAS INSTITUCIONES PÚBLICAS Gráfica   

 DEL SECTOR SALUD POR TIPO DE PERSONAL    

 E INSTITUCIÓN   

 Al 31 de diciembre de 2003   

 

 
 

   

 

 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

 

CONSULTAS EXTERNAS OTORGADAS Y DOSIS DE 

BIOLÓGICOS Gráfica   
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APLICADAS EN LAS INSTITUCIONES PÚBLICAS DEL 

SECTOR   

 SALUD POR INSTITUCIÓN   

 1997 y 2003   

    

 

 
 

 

 

 

 

 

 

  

  

  

  

  

  

  

 

 

 

 

 

Principales Causas de Mortalidad General en el Año 2005 
CAUSAS No.  DE MUERTES 

  1.-SENECTUD 26 

ISSSTE IMSS-
OPORTU-
NIDADES

SSO ISSSTE IMSS-
OPORTU-
NIDADES

SSO

2 687 2 398

13 226

303

1 879

13 854

1 989

9 842

46 398

0

5 225 5 510
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  2.- INSUFICIENCIA RENAL 22 

  3.- DIABETES MELLITUS 21 

  4.- PARO CARDIORRESPIRATOIO 17 

  5.- CIRROSIS HEPÁTICA 13 

  6.- TRAUMATISMO CRANEOENCENFALICO 9 

  7.- HERIDAS POR ARMAS DE FUEGO 7 

  8.- INSUFIENCIA CARDIACA 7 

  9.- INSUFIENCIA RESPIRATORIA 6 

10.- INFARTO AL MIOCARDIO 3 

 

Mortalidad por Grupos de Edad en el Año 2005 

 Es importante conocer el o los grupos de edad en que se presentan el mayor número de defunciones y de esta 

manera, tomar las medidas preventivas correspondientes para evitar que las personas pertenecientes a estos grupos 

enfermen, o en su caso, establecer el diagnóstico temprano y tratamiento oportuno. 

EDAD No. DE MUERTES 

  

<1 10 

1 -  4 1 

5 – 14 4 

15 – 24 9 

25 – 34 9 

35 – 44 10 

45 – 54 22 

55 – 64 31 

65 Y + 108 

Mortalidad por Sexo en el Año 2005 
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 Respecto a la distribución por sexo, las causas pueden ser diferentes, pero ante los mismos riesgos, puede 

reconocerse si los hombres o las mujeres resultan más afectados. 

HOMBRES MUJERES TOTAL 

127 77 204 

 

Enfermedad General en el Año 2005 

 Es de gran utilidad para conocer la situación de salud de la población, ya que la mortalidad no nos permite 

identificar las enfermedades que la afectan, debido a que algunas de ellas no tienen relevancia como causa de muerte, 

pero si tienen una elevada trascendencia como causa de incapacidad y como factores de riesgo para las enfermedades 

que causan la muerte. 

Principales Causas de Enfermedades Generales del Año 2005 
 

CAUSAS NO. DE CASOS 

  1.-  IRAS (Infecciones de Vías Aéreas  

         Superiores) 2563 

  2.-  EDAS (Infecciones Gastrointestinales) 373 

  3.-  AMIBIASIS INTESTINAL 360 

  4.-  ASCARIASIS (Lombrices) 275 

  5.-  INFECCIÓN DE VIAS URINARIAS 257 

  6.-  CERVICITIS (infección del cuello de la matriz) 151 

  7.-  GASTRITIS 116 

  8.-  TRICOMONIASIS (Infecciones por bacterias) 56 

  9.-  NEUMONÍAS 53 

10.-  OTITIS MEDIA (infecciones del oído) 41 
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PPRINCIPALES CAUSAS DE ENFERMEDADES TRASMISIBLES DE ACUERDO A SUS INCIDENCIAS 

CORRESPONDIENTES: 

 

 1.-  IRAS   

 2.-  EDAS 

 3.- AMIBIASIS INTESTINAL 

 4.- ASCARIASIS 

 5.-  CERVICITIS 

 

 

PRINCIPALES CAUSAS DE ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES DE ACUERDO A SUS INCIDENCIAS  

CORRESPONDIENTES. 

 

1.- INFECCIÓN DE VIAS URINARIAS 

2.- GASTRITIS 

3.- OTITIS MEDIA 

 

 Es importante también conocer la distribución de la enfermedad por causa según los grupos para programas 

actividades y recursos para la prevención y curación según los grupos más afectados. 

 

Principales Causas de Enfermedades por Grupos de Edad 
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GRUPOS DE EDADES                                                          CAUSAS 

 IRAS EDAS AMIBIASIS 

 NO. CASOS % NO. CASOS % NO. CASOS % 

<1 347 13.5 73 19.6 25 6.9 

1 –   4 781 30.5 153 41 49 13.6 

5 – 14 736 28.7 48 12.9 84 23.3 

15 – 24 294 11.5 42 11.3 70 19.5 

25 – 49 260 10.1 41 11 63 17.5 

50 – 64 94 3.7 13 3.4 69 19.2 

65  Y + 51 2.0 3 0.8 0 0 

       

         TOTAL 2563 100 373 100 360 100 

 

 

Nivel de Escolaridad Promedio 

 

En el municipio el grado de escolaridad es de 0.726, gracias en que en todas las comunidades hay por lo menos 

primaria y en lugares estratégicos se han puesto secundarias y bachilleratos. 

 

 

    

En esta era se ha avanzado a grandes pasos, ya que la educación 

está llegando a los lugares más inaccesibles del Municipio para la 
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población infantil, además del incremento de los cursos de alfabetización para los adultos. 

 

  

En Acatlán de Pérez Figueroa, 5,965 de la población de 15 años y más no tienen instrucción, 21, 578 de la 

población de 15 años o más es alfabeta y 9,553 de la población de 6 a 14 años asiste a la escuela. 

 

 

 

 

 

 

EDUCACIÓN 

 

     Se ha avanzado a grandes pasos, ya que la educación está llegando a los lugares más inaccesibles del Municipio 

para la población infantil, además del incremento de los cursos de alfabetización para los adultos. 

 

RECURSOS EDUCATIVOS EN EL MUNICIPIO: 

 

NIVELES No. DE ESCUELAS No. DE ALUMNOS 

PREESCOLAR 48 1,844 

PREESCOLAR BILINGÛE 4 173 

PRIMARIA FORMAL 86 11,393 
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PRIMARIA BILINGÛE 1 139 

SECUNDARIA TECNICA 3 864 

SECUNDARIA FEDERAL 0 0 

TELESECUNDARIA 14 1,648 

PREPARATORIA 1 67 

C.B.T.A. 1 422 

COBAO 1 388 

TELEBACHILLERATO 6 192 

ACADEMIA REGISTRADA 2 14 

UPN 1 160 

ICAPET 1 VARIA SEGÚN CURSOS 

 

Efectos Sociales de la Migración 

 

NEGATIVOS 

 

a).-  DESINTEGRACIÓN FAMILIAR.-  El alejamiento de los padres de familia por razones de trabajo hacía otras partes 

del país o al extranjero, es muchas veces definitivo lo que ocasiona que los hijos o la esposa pierdan la unidad familiar y 

la pobreza los lanza a la mendicidad, trabajar en bares y los hijos a estar en riesgo de calle. 

 

b).- PERDIDA DE IDENTIDAD CULTURAL.- Los migrantes que retornan a su comunidad regresan con un shock cultural 

que trastorna la vida familiar y de la comunidad al haber adoptado costumbres y hábitos que resultan negativos y chocan 

con sus antiguas creencias. 
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POSITIVOS. 

 

 a).-  MEJOR VIVIENDA.-  La mayoría de los migrantes tienen como finalidad el mejoramiento de una buena 

vivienda para su familia. 

 

 b).-   FLUJO ECONOMICO.-  Los migrantes responsables y ahorradores mejoran no sólo la economía de sus 

familia sino que sus envíos de dólares mejorarn la economía municipal. 

 

Indicadores de Bienestar 

 

 

VIVIENDA 

 

 Las casas en su mayoría están compuestas de material de concreto en un 58%, el 42% restante son de materiales 

ligeros, naturales y precarios, sus techos el 16% son de losa de concreto y el 84% de materiales ligeros, naturales y 

precarios. Con respecto a el agua entubada, podemos decir que el 74.25% cuentan con este servicio y el 25.75% 

restante deben de trasladar el agua en recipientes de manera manual, o a través de bestias, una vez iniciadas las lluvias 

recopilan agua de  estas para llenar sus depósitos con la que subsistirán hasta agotarla. 
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 Con respecto a la energía eléctrica el 90.03% de la población cuenta con este servicio, y el 9.97% carece de este 

servicio. 

 

 El 25% de la población total cuenta con drenaje, el  46.42% cuentan con letrinas rústicas y el 28.58% no tienen 

drenaje ni servicio sanitario exclusivo. El índice de marginación es de 0.33676 y el grado es alto.   
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Índice de Desarrollo Humano 

 

Taza de 

mortalidad 

 infantil 

% de personas de 15 años o más PIB per cápita en 

dólares ajustados 

Índice de sobre 

vivencia infantil 

Índice de nivel 

de escolaridad 

Índice de PIB 

per cápita 

 alfabetas 6 – 24 que van a la 

escuela 

30.7 78.6 60.5 3332 0.791 0.726 0.585 

 

Índice de desarrollo humano (IDH) Grado de desarrollo humano Lugar en el contexto nacional 

0.701 Medio alto 1237 

 

Patrón de Asentamientos Humanos 

 

DISTRIBUCIÓN POR GRUPOS: URBANOS, RURALES Y MARGINADOS 

 

 Dentro de los grupos urbanos consideramos tres con un total de 16,884 habitantes que corresponden al 37.88 % 

de la población total 

LOCALIDAD HABITANTES 

Acatlán de Pérez Figueroa 5,848 

Vicente Camalote 8,025 

Tetela 3,011 

TOTAL 16,884 
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De las comunidades rurales tenemos 43 localidades con 26,545 habitantes que corresponden al 59.55 de la población 

total. 

 

Las comunidades que son consideradas marginadas son 7 con 1,150 habitantes que corresponden al 2.57% de la 

población total. 

LOCALIDAD HABITANTES 

Peña Blanca 213 

Plan de Ayala 110 

Agua Escondida 81 

Cerro de las Águilas 14 

Cosolapa Sarmiento 467 

Santa Cruz 103 

Monte Alto 162 

TOTAL 1,150 

 

Índice de alfabetización 

 

Analfabeta Sin primaria 

completa 

% de personas de 15 años 

o más 

21.41 50.28 alfabetas 6 – 24 que van 

a la escuela 

  78.6 60.5 
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Índice de Marginación 

 

          Población total, indicadores socioeconómicos, índice y grado de marginación, y lugar que ocupa Acatlán de Pérez 

Figueroa, en el contexto estatal y nacional 

 

Población 

Total 

% población de 15 años o > % de ocupantes en viviendas sin % de viviendas con algún 

lugar de hacinamiento 
Analfabeta Sin primaria 

completa 

Drenaje y 

servicios 

Energía 

eléctrica 

Agua Piso de 

cemento 

44,579 21.41 50.28 28.58 9.97 9.97 43.27 62.66 

 

Eje social 

 

ORGANIZACIONES SOCIALES y ECONOMICAS CON INFLUENCIA EN EL MUNICIPIO. 

 

Organizaciones Sociales 

En cada una de las  comunidades del Municipio cuentan con al menos un líder natural quien en coordinación con las 

autoridades del lugar tanto ejidales como civiles, conducen a su comunidad buscando beneficios para la misma mediante 

acuerdos tomados en las asambleas generales, la cual es el órgano supremo en la toma de decisiones . 

 

La mayor parte de las veces los maestros de la comunidad apoyan a las autoridades en la realización de algún 

documento. 
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 “Visión Mundial”, Es una asociación civil, sin fines de lucro, desarrollan sus actividades dirigidas al bienestar de las 

familias de escasos recursos con proyectos productivos para que tengan una mejor economía.  

 

  

Organizaciones Productivas ((Cañeros)) 

 

                     ULPCA CNC del Ingenio La Margarita, tiene más de 1,100 productores de caña de azúcar, su actual 

dirigente es Guillermo López Rodríguez, forma parte de una organización nacional que defiende los intereses de sus 

agremiados. 

 

  ALPC-CNPR. También del Ingenio la Margarita, también afilia a pequeños propietarios y ejidatarios 

productores de caña de azúcar. Se asocian jurídicamente como Asociación Civil, cuenta con un padrón de 700 

productores, su dirigente actual es Ranulfo Vargas Rivera.            

Maiceros. 

 

            A partir del año 2008, se constituyeron cuatro Sociedades de Producción Rural de Responsabilidad Limitada con 

objeto social para producción de maíz. Estas son:  

 

 

NOMBRE DE LA S.P.R. DE R. L. REPRESENTANTE No.PROD 
SUP.TOTAL 

(has.) 

Unión de productores maizeros de  la tabaquera Acatlán C. Eusebio Marcos 170 385 
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Productores maizeros de capilla Acatlán C. Pascual Meza Alcántara 243 440 

Productores de maíz las maravillas Acatlán C. Bulmaro Luis Ortiz 246 439 

productores maizeros de torreón Acatlán C. Daniel Gutiérrez 180 465 

 

En este concepto podemos decir que se tienen dos grupos de maiceros, que se encuentran en proceso de organización 

para poder constituirse en Sociedades de Producción Rural. 

 

Limoneros 

 

            Se constituyó una sociedad cooperativa de responsabilidad limitada, denominada “EL LIMÓN DE LAS 

MARAVILLAS” S. C. DE R. L; con un total de 85 socios y la representación de esta sociedad está a cargo del C. Joel 

Carrillo Arguelles.  Esta Sociedad se integró en diciembre de 2008 al Comité Sistema Producto Limón, que representa el 

C. Remigio Vázquez.  

 

Unidades de Riego 

 

En enero del 2008, se constituyeron un total de 30 sociedades Cooperativas de responsabilidad limitada de capital 

variable, que se diseñaron para poder implementar unidades de riego, con un total de 248 productores de caña de 

azúcar, que se encuentran tramitando permisos para uso de agua, atreves de la Comisión Nacional del Agua Golfo 

Centro de la Cuenca del Papaloapan. 
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Seguridad Pública y Procuración de Justicia. 

 

SEGURIDAD PÚBLICA.-En la actualidad el municipio cuenta con una  Agencia del Ministerio Público  y con una 

delegación de Tránsito del Estado, así  como  también están al servicio de la ciudadanía un cuerpo de policía municipal, 

equipados con  siete patrullas que se ubican estratégicas en las distintas agencias del  municipio para salvaguardar la 

paz y tranquilidad de los ciudadanos.  

 

 PROCURACIÓN DE JUSTICIA.- El Municipio tiene a disposición de la ciudadanía una Sindicatura Municipal, el 

Centro de Mediación Judicial, un Juzgado Municipal y una Subprocuraduría de la Defensa del Menor, la Mujer y la 

Familia; la primera  es auxiliar del Ministerio Público, la segunda es auxiliar de los Juzgados de Primera Instancia, así 

como de los Tribunales de Distrito,  así como también es una instancia conciliadora, en que se trata de exhortar a las 

partes a un diálogo, para que lleguen a un arreglo, con la finalidad que las partes no se vean afectadas en su economía, 

en la tramitación de un juicio que puede ser caro y   tardío, con el que se vea afectada su economía, y queden recelos y 

rencores.  De igual madera la Subprocuraduría de la Defensa del Menor y la Familia, tiene por objeto primordial, velar por 
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los derechos de los menores, de las mujeres y de las familias, para que los derechos de estos no sean ignorados, ni 

violados e interponer la denuncia correspondiente ante la instancia de su competencia.  

 

PRESENCIA INSTITUCIONAL EN EL MUNICIPIO. En el Municipio tienen presencia institucionalidad las siguientes 

dependencias, Delegación de Gobierno, la Secretaria de Salud, IMSS, IEEPO, SAGARPA, SEDESOL, ICAPET, 

FONAES, CONAPI, CFE, PEMEX, CNA, SEMARNAT.  

RELACIONES DE PODER  

 

 Las organizaciones campesinas y sociales juegan un papel importante, existiendo en el municipio las siguientes:   

el Consejo Regional Obrero Campesino Urbano de Trabajadores de México (CROCUTM), la Unión general de 

organizaciones campesinas y populares ( UGOCP), la Coalición de campesinos y estudiantes del istmo y la cuenca 

(COCEIC),  la Coalición de trabajadores del campo y la ciudad (CTCC). 

 

INFRAESTRUCTURA DE SALUD Y EDUCATIVA  

 

Infraestructura de salud 

El municipio de Acatlán de Pérez Figueroa, posee unidades médicas de las diferentes instituciones de salud, que integran 

el sistema nacional de salud, las cuales se mencionan a continuación: 

 

TIPO DE UNIDAD CANTIDAD INSTITUCIÓN 
Estado físico 

del inmueble 
Condiciones de Material y equipo 

CENTRO DE SALUD RURAL “C” 1 S.S.A Regular Mínimo 

U.M.F. 2 IMSS Regular Mínimo 
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U.M. R. 5 IMSS-SOLIDARIDAD Regular Mínimo 

PUESTO PERIFÉRICO 1 ISSSTE Regular Mínimo 

CONSULTORIOS MEDICOS 13 PARTICULAR Regular Mínimo 

CONSULTORIOS DENTALES 5 PARTICULAR Regular Mínimo 

CENTRO DE SALUD RURAL “D”                    3 S.S.A Regular Mínimo 

CASAS DE SALUD  42 S.S.A Malas condiciones Mínimo 

UNIDAD AUXILIAR DE SALUD     1 S.S.A Regular Mínimo 

SISTEMA DIF 1 AYUNTAMIENTO Buenas condiciones Mínimo 

CLINICA DE ATENCIÓN      

PERSONAS CON DISCAPACIDAD                 1 AYUNTAMIENTO Regular Mínimo 

CENTRO DE SALUD CONCENTRADO     

CONCENTRADO EN VICENTE 1 S.S.A Regular Mínimo 

 

 

El hospital más cercano se encuentra a 20 kilómetros de distancia en la ciudad de Tezonapa, Ver., y corresponde a una 

unidad de segundo nivel de atención; es decir, cuenta con servicios de medicina general y con las cuatro especialidades 

básicas que son medicina interna, cirugía, pediatría y ginecoobstetricia.  Esta situación hace que se presenten problemas 

de mortalidad, debido a que los pacientes graves no alcanzan a llegar a los hospitales;  el municipio requiere de un 

hospital, para atender a los pacientes con eficiencia y rapidez.  

 

 

Infraestructura Educativa 

Acatlán de Pérez Figueroa posee instituciones educativas de todos los niveles (excepto profesional) en todo el municipio, 

sintetizadas de la siguiente manera:  
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NIVELES NO. DE ESCUELAS Estado físico del inmueble 

PREESCOLAR FORMAL 48 Regular 

PREESCOLAR BILINGÜE 4 Regular 

PRIMARIA FORMAL 86 Regular 

PRIMARIA BILINGÜE 1 Regular 

SECUNDARIA TECNICA 3 Regular 

SECUNDARIA FEDERAL 1 Regular 

TELESECUNDARIA 14 Regular 

PREPARATORIA 1 Regular 

C.B.T.A. 1 Regular 

COBAO 1 Regular 

TEBAO 6 Regular 

ACADEMIA REGISTRADA 2 Regular 

UPN 1 Regular 

ICAPET 1 Regular 

UNIVERSIDAD BENITO JUAREZ 1 En construcción 

 

La infraestructura. 

 

RED TELEFÓNICA 



 

 

 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008 - 2010 

 

 En la cabecera municipal y las principales comunidades se tiene  servicio telefónico particular del total de 9,682 

viviendas del municipio solamente 620 disponen de este servicio y en las demás comunidades hay casetas telefónicas ya 

sea por la Empresa Telmex o por Telefonía Celular, en Acatlán, Vicente y Tetela se cuenta con servicio de Internet y con 

cibercafé. 

 

 En todo el municipio se cuenta con cobertura de televisión del sistema abierto,  que son canal 4, radio televisión de 

Veracruz, canal 5 XHGC de Televisa, canal 2 XEW TV de Televisa, canal 9 de Telever, canal 7 TV Azteca, canal 13 TV 

Azteca, canal 9 de Televisa y en la cabecera municipal ofrece el servicio de televisión por cable, al igual que en Vicente. 

 

 Algunas viviendas del municipio  cuentan con antena parabólica o sistema SKY. 

 

 En radio se cuenta con la señal de las siguientes estaciones: 92.1 FM, 85.5 FM, 93.3 FM, 95.5 FM, 96.5 FM, 98.5 

FM, 99.3 FM, 99.7 FM, 107.5 FM y 1050 AM, 1240 AM por mencionar algunas. 

 

 En Prensa escrita contamos con el Mundo de Córdoba,  el Sol del Centro, el Dictamen, el Sur de Veracruz, y 

Correo de Sotavento. 

 

Eje Económico 

 

 SISTEMAS DE PRODUCCIÓN 



 

 

 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008 - 2010 

 

  El motor que mueve la economía del municipio y la región es la agro-

industria azucarera, sin embargo, los productores cañeros realizan sus cultivos 

de manera tradicional, esto hace que los costos sean altos en su proceso de 

producción. Existen paquetes tecnológicos pero no se llevan a cabo por dos 

razones: 1. Debido a los costos de los insumos y las actividades agrícolas; y 2. 

Por la cultura tradicionalista que manejan la mayoría de los cañeros.   

 

 

 

Los productores cañeros de la Región, están organizados en grupos de 

cosecha, la cual se realiza de manera semi - mecanizada,  ya que la gente 

corta la caña quemada y esta se carga con alzadoras en camiones para ser 

trasladada al Batey del Ingenio. En la actualidad los grupos se han 

mecanizado gracias al apoyo de programas gubernamentales; sin embargo la 

mecanización es una parte importante, ya que los equipos que se tienen no 

son suficientes y las tendencias han hecho que se requiera de mayor número 

de maquinaria y más moderna.  
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Aunque en el Municipio solo se encuentra el Ingenio La Margarita, se 

abastecen también los Ingenios El Refugio, Constancia, Central Motzorongo, 

Tres Valles y San Nicolás. Dichos ingenios reactivan en el Municipio y la región 

la economía, generando miles de empleos al contratar mano de obra para la 

cosecha o corte de caña de noviembre a mayo. 

 

Las comunidades del Municipio que no se dedican a la siembra de la caña de 

azúcar son Cosolapa Sarmiento, Agua Escondida, Plan de Ayala y Peña 

Blanca. 

 

La mayoría de productores de ganado bovino son de traspatio; en tanto que los menos que tienen potreros son criadores 

de más cabezas de ganado en el Municipio. Esta producción es vendida en el mercado local y a tablajeros de los 

municipios cercanos. 

 

 Los toretes y novillonas de 350 kilos en promedio, de calidad, son vendidos a engordadores que vienen de 

diferentes lugares. 

 

 En la pesca, la producción de mojarra capturada en la Presa “Miguel Alemán” es comprada por consumidores del 

la región y otra parte la adquieren almacenes de la Ciudad de Córdoba, Veracruz. 

 

Unidades de Producción 
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CAÑA DE AZUCAR

SUPERFICIE DE 
TEMPORAL

SUPERFICIE DE 
RIEGO

 

AGRICULTURA 

 

CAÑA DE AZUCAR. El municipio tiene un promedio de 42 mil hectáreas 

cultivables, de las cuales la mayor superficie está dedicada al cultivo de 

la caña de azúcar, con una superficie de 38 mil hectáreas, lo que 

equivale al 90.48%, mientras que la superficie restante está destinada a 

los cultivos de maíz, frijol, arroz, café, frutales y forestales. Los 

habitantes de este Municipio se dedican, en gran escala al cultivo de la 

caña de azúcar el  96.07% es de temporal y el 3.93% es de riego, que 

abastecen a los Ingenios La Margarita, El Refugio, Constancia, Central 

Motzorongo y  San Nicolás.  Actualmente los ingenios tienen  problemas 

para otorgar créditos de avío y refaccionarios, como anteriormente se 

acostumbraba,  ya que por la crisis que se vive en este cultivo, no permite financiar los paquetes tecnológicos.  

 

Fuente de información. Ingenios 

azucareros: El Refugio, Central 

Motzorongo, La margarita y 

Constancia. 
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La feroz competencia mundial en la producción de azúcar, la creciente incorporación al mercado de la alta 

fructuosa y los altos costos de producción de azúcar locales, hacen que ésta actividad fundamental en la región pierda 

rentabilidad. Es necesario bajar los costos de cosecha, incrementar la productividad, aprovechar los sub – productos 

como la cachaza y la vinaza que son utilizados para fertilizar, hay que producir azúcar liquida para competir con la alta 

fructuosa o hacer etanol como sustituto de la gasolina. 

 

Al no haber mano de obra por la inmigración a los Estados Unidos ya que se ausentan por tres años, se han 

encarecido los costos de producción, por lo que hace  falta  la mecanización del campo, también se han visto reducidos  

los rendimientos de producción, por falta de lluvias, lo que ha generado el interés  de instalar sistemas de riegos para 

aumentar la producción. 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 



 

 

 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008 - 2010 

2005 2006 2007
2008

365
225 325

2529

125 195 296

2129

SUPERFICIE DE MAIZ

PRIMAVERA-VERANO OTOÑO-INVIERNO

 

 

 

 

 

MAÍZ. En estos últimos meses el cultivo de maíz, ha tomado fuerza en el Municipio, ya que de 320 hectáreas que se 

cultivaban, ahora ya se tiene un total de 2,950 hectáreas que se cultivan en los ciclos de otoño-invierno y primavera-

verano, gracias al PROMAF (PROGRAMA DE MAÍZ Y FRIJOL), ya que el interés de convertir superficie de caña a maíz 

se ha incrementado poco a poco. Cabe mencionar que la agricultura de maíz que se manejaba tenía un atraso de 100 

años; con el apoyo del programa se actualizó con la inclusión de 6 sembradoras de precisión y 2 cosechadoras de un 

surco. Uno de los problemas que se presentan es la necesidad de establecer infraestructura productiva para agregar 

valor al cultivo, sin embargo, con el actual paquete tecnológico que se está manejando se ha dado un gran estímulo a los 

productores, lo que permite vislumbrar la creciente producción de maíz, no solo para el autoconsumo sino para su venta 

con una alta rentabilidad, por lo que ya está en proyecto el establecimiento de un centro de acopio. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008 - 2010 

 

 

 
Fuente de información. Taller con limoneros en el H. Ayuntamiento de Acatlán de Pérez Figueroa, Oaxaca. 

LIMÓN. En el 2007, solo existían 56 hectáreas de limón de 9 productores.  A 

partir del 2008 se han plantado 342 hectáreas de limón persa de 123 productores 

que antes se dedicaban al cultivo de caña de azúcar. El objetivo es establecer 

1,500 hectáreas para el 2010, vislumbrando la instalación de una planta para 

empacar el producto.  

 

También se cultiva fríjol, arroz, café, mango, plátano, nanche y vainilla,  pero en 

menor escala, por no contar con un mercado seguro o precio de garantía  y no 

tener insumos a su disposición por no contar con recursos, y tener bajas producciones ya que son cultivos de temporal. 

OTROS CULTIVOS.  También se cultiva fríjol, arroz, café, mango, plátano, nanche y vainilla, pero en menor escala, por 

no contar con un mercado seguro o precio de garantía  y no tener insumos a su disposición por no contar con recursos, y 

tener bajas producciones ya que son cultivos de temporal. 

 

Así mismo, se siembra hortalizas de traspatio para su autoconsumo. 

 

GANADERÍA 
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La Ganadería Bovina: Se practica en poca escala, ya que los precios están muy bajos por falta de mercado. 

También se tiene muy poca producción por no contar con animales de razas mejoradas, y se practica  el pastoreo 

extensivo y no se tienen praderas con pastos mejorados.  

 

Los ganaderos este año vendieron a unos engordadores del norte del país pero compraba solamente toretes y 

novillonas de un promedio de 350 kilos pero de buena calidad y sus demás animales los venden para mercado local. 

 

La Ganadería Ovina: Se practica en muy poca escala, ya que es una actividad de traspatio y no se cuenta con 

animales de razas mejoradas y control zoosanitario. 

 

Las aves y cerdos, los tienen como una actividad de traspatio ya que es para autoconsumo y el excedente de los 

cerdos se vende al mercado local. 

 

Los animales de trabajo (equino y asnal), los utilizan como medio de transporte en algunas comunidades. 

 

 

PESCA 

 

En la presa Miguel Alemán, las comunidades que se encuentran al Margen de la Presa y que pertenecen al 

Municipio, se dedican a la pesca, por medio de redes, pero por la baja producción de pescado se están viendo en la 

necesidad de crear jaulas flotantes, para la cría de mojarras dentro de la presa y estanques rústicos donde hay agua 

disponible para la siembra de crías. 
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Dentro de las comunidades del municipio hay mucho interés para la creación de proyectos productivos alternativos, 

tales como la cría de peces en jaulas flotantes y estanques rústicos donde hay disponibilidad de agua.  

 

 

APROVECHAMIENTO FORESTAL 

 

Por la intensa explotación, de maderas preciosas roble, cedro, xuchicahua, quedan muy pocos ejemplares.  Por la 

falta de cultura en la gente no se ha podido llevar a cabo un plan de reforestación. Y por falta de terreno algunas gentes 

han sembrado en los cerros, haciendo la labor cultural de la rosa tumba y quema  que al no tener cuidado al momento de 

la quema, ha habido problemas con incendios forestales y han talado los cerros para utilizar la leña como combustible en 

la cocina, también al quemar algunos cañales que están cerca de los cerros y no tener cuidado han ocasionado incendios 

forestales.  

 

También se encuentran muy pocas fincas de árboles de hule ya que han estado derribando plantaciones para 

sembrar caña de azúcar a pesar del buen precio que este producto ha mantenido en los últimos años. 

 

 

ACTIVIDADES DE TRASPATIO 
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Las actividades de traspatio en el municipio se dan en poca escala y como principal actividad se encuentra la cría y 

engorda de cerdos, la cría de borregos y para autoconsumo la cría de gallinas pero no son actividades que muchas 

personas lo realicen por eso no es de gran importancia en la economía en el municipio.   

 

 

ACTIVIDADES DE MICROEMPRESAS RURALES. 

 

El potencial es grande, sin embargo, son muy pocas las micro – empresas rurales establecidas en el municipio, al 

igual que las actividades de traspatio.   

 

 

 

INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA BASICA. 

 

 En el municipio se encuentra una calera donde se produce cal, piedra y grava y tres empresas del estado de 

Puebla que se dedican a la extracción de bloques de mármol de aproximadamente 15 toneladas del cerro “La Cotorra”. 

 

 También se encuentra una bio - fábrica donde se producen plántulas de la caña de azúcar por medio de cultivo de 

tejido y un terreno del ingenio donde se tira la cachaza para elaborar la composta que se utiliza para la siembra de la 

caña de azúcar. Se encuentran tres purificadoras de agua que surten a las diferentes comunidades del municipio. 
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Cadenas Productivas 

 

PRODUCCIÓN DE CAÑA DE AZUCAR ACATLÁN DE PÉREZ FIGUEROA TUX; OAX. 
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PRODUCCIÓN DE BOVINOS 

ACATLÁN DE PÉREZ FIGUEROA TUX; OAX. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROCESO DE APROVECHAMIENTO PESQUERO 

PRODUCTOR 

VENTA PARA FINALIZACIÓN 

1ER ACOPIADOR (MERCADO REGIONAL) 

CONSUMIDOR FINAL 

VENTA LOCAL EN PIE 
Tablajeros o carniceros 
(MERCADO MUNICIPAL) 

 

2DO ACOPIADOR 
(MERCADO NACIONAL) 
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ACATLÁN DE PÉREZ FIGUEROA TUX; OAX. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mercado de Mano de Obra 

PESCADOR 

AUTOCONSUMO 

1ER ACOPIADOR 

SIN PERMISO 

VENDEDORES EN BOTE AL 

MENUDEO    (INTERIOR DE LAS 

COMUNIDADES) 

VENTA AL MAYOREO Y 

MENUDEO 

VENTA A PESCADERÍAS (MERCADO REGIONAL) 
(Veracruz, Tierra Blanca, Ver., Córdoba, Ver., Orizaba, 

Ver., principalmente) 

CONSUMIDOR FINAL 

CON PERMISO 

2DO ACOPIADOR 
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EMPLEOS E INGRESO. 

 

 La mano de obra, ha estado emigrando a Estados Unidos y el resto se distribuye entre la República Mexicana, 

porque en nuestro Municipio, se encuentran establecidas únicamente las siguientes Empresas: El Ingenio La Margarita y 

La Calera, por lo que la mayoría de los empleos son de trabajo en el campo, que son trabajos rudos, mal pagados, por lo 

que dejan a los campesinos desprotegidos de la legislación laboral. 

 

Mercado de Bienes 

 

a).- CONSUMO:  

 

Granos Básicos: Provienen de las Ciudades de Tierra Blanca, Veracruz y de Córdoba, Veracruz. 

 

Frutales y Hortalizas: Provienen de la Ciudad de Orizaba, Veracruz y de Tepeaca, Puebla. 

 

Lácteos: Provienen de la Ciudad de Tierra Blanca, Veracruz. 

 

Insumos: Provienen de la Ciudad de Tierra Blanca, Veracruz. 

 

b).- VENTA: 
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 Granos:   Se   venden   en   las   mismas   tiendas   de  nuestro  Municipio. 

 

 Frutas: Se venden en la Ciudad de Cuitláhuac,  La Granja, Tezonapa y Córdoba, todos del Estado de Veracruz. 

Ganadero: Se comercializa en nuestro Municipio y otro poco en el Amate, Veracruz. 

 

Acuícola: Se vende en el Municipio y en la Ciudad de Córdoba, Veracruz. 

 

 

Mercado de Capitales 

 

DE GOBIERNO 

 

El único generador de recursos públicos es prácticamente el Gobierno Municipal, quien canaliza recursos Federales, 

Estatales y Municipales. Destacan las participaciones federales que son ministradas por el Gobierno del Estado y los 

recursos del llamado Ramo 033. También se generan recursos estatales mediante la mescla de recursos y federales y 

estatales a través de los diversos programas de Alianza para el campo.  Eventualmente, el gobierno federal ministra 

recursos de manera directa a grupos o particulares pero en muy baja escala. 
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INICIATIVA PRIVADA 

 

En donde algunas gentes crean empleos al darle servicios a la comunidad y los empleos que se crean por la misma 

agricultura. 

 

ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES. 

Estas apoyan a los agremiados a que le lleguen mediante programas, apoyos de los diferentes Gobiernos. Algunos 

Organizaciones no Gubernamentales apoyan, en la educación, salud y alimentación de los hijos, apoyando a los padres 

de familia con proyectos productivos, prestándoles recursos a un interés muy bajo. 

 

MIGRANTES 

 

Los migrantes son fundamentales en el sostenimiento de la economía regional ya que apoyan a sus familias mediante el 

giro de dinero desde el extranjero.  

 

INDUSTRIA Y SERVICIO 

 

 Se encuentra un ingenio azucarero que produce azúcar estándar, obteniendo como sub – productos el bagazo y la 

composta. 

 

 Una calera que en este momento produce grava y piedra. Recién se han establecido tres empresas poblanas 

dedicadas a la extracción de bloques de mármol que son trasportados al centro del país. 
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 También se cuenta una  bio - fábrica que produce plántulas de caña de azúcar a través de cultivo de tejido.   

 

 En servicio en Vicente se encuentra con un pequeño hotel, en Acatlán hay 3 hoteles y están los mejores 

restaurantes del municipio. En la localidad de Cerro Mojarra la Capilla, por estar a las márgenes de la presa se 

encuentran restaurantes con la venta de mojarras preparadas al gusto. 

 

Población económicamente activa 13,239 habitantes  

Población económicamente inactiva 17,813 habitantes 

 

 

Aprovechamiento de los Recursos desde el eje Económico. 

 

En Caña de Azúcar: El Ingenio que se encuentra en el Municipio, está siempre entre los primeros diez lugares a nivel 

nacional, en rendimiento de azúcar y esto nos hace estar entre los mejores pagados. 

 

En maíz,  fríjol, arroz, nanche, mango y plátano: Las ventajas que tenemos es que no tenemos plagas que nos afecten el 

cultivo. 

 

El Limón: Es de muy buena calidad, la producción la compra una empacadora que exporta el cítrico a Estados Unidos y 

Japón. 
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El ganado bovino, ovino, aves y cerdos de traspatio resultan de gran ayuda a la economía familiar ya que por la 

abundancia de pastos, granos y otros alimentos orgánicos no requieren de mucha inversión en alimentos balanceados 

comerciales. 

 

Forestal: Sin necesidad de llevarles un control cultural y de insumos tenemos maderas preciosas y de buena calidad. 

 

Acuícola: La presa “Miguel Alemán” es proveedora de mojarra sin que el pescador tenga que invertir en alimentar a los 

peces y cuidados, aunque se ha empobrecido el producto y ya existen acuicultores que recurren a colocar jaulas flotantes 

y construyen estanques rústicos.    

 

Líneas de acción   

 

 

 

 

 

 

 

E J E    F I S I C O 

 

MATRIZ DE SOLUCIONES ESTRATEGICAS 

CONSERVACION DE LOS RECURSOS NATURALES RENOVABLES Y NO RENOVABLES 
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SOLUCIÓN ESTRATÉGICA 

¿RESUELVE O 

ATACA  VARIOS 

PROBLEMAS? 

¿CUÁLES? 

¿LOS RECURSOS  

PARA HACERLA 

ESTÁN  BAJO 

NUESTRO CONTROL? 

¿ESTAMOS TODOS 

DE ACUERDO EN  

REALIZARLA? 

¿QUIÉNES? 

¿CUÁNTO TIEMPO 

TARDAREMOS EN 

LOGRARLO? 

¿CUÁNTOS AÑOS? 

¿QUÉ 

RIESGOS O 

PELIGROS 

CORREMOS  

AL 

HACERLO? 

¿QUÉ RIESGOS 

O PELIGROS 

CORREMOS  POR 

NO HACERLO? 

¿QUIÉNES SE 

VAN A 

BENEFICIAR? 

CONSERVACIÓN DE LOS 

RECURSOS NATURALES 

RENOVABLES Y NO 

RENOVABLES 

SI 

 

TALA INMODERADA DE 

ÁRBOLES 

 

LOS RÍOS SE 

ENCUENTRAN 

CONTAMINADOS 

SI 

 

SI 

•H. AYUNTAMIENTO 

Y POBLACIÓN 

RURAL 

2 AÑOS NINGUNO • PERDER LA 

FLORA Y FAUNA 

DEL MUNICIPIO 

LAS FUTURAS 

GENERACIONE

S 

 

MATRIZ DE LINEAS ESTRATEGICAS 

 

SOLUCIÓN ESTRATÉGICA 

O PROYECTO ESTRATÉGICO 

OBJETIVO GENERAL OBJETIVOS  ESPECÍFICOS 

(PROYECTOS) 

METAS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MEJORAR LA CALIDAD DEL ENTORNO Y 

MEDIO AMBIENTE EN EL MUNICIPIO DE 

ACATLÁN DE PÉREZ FIGUEROA, OAXACA. 

 

FOMENTAR  

LOS ACTORES  DEL  AYUNTAMIENTO Y 

MEDIO RURAL DEBEN FOMENTAR LA 

CONSERVACIÓN DE LOS RECURSOS 

NATURALES 

SENSIBILIZAR A LOS ACTORES RURALES 

DE LA SUSTENTABILIDAD DE LOS 

RECURSOS Y LOS FUNDAMENTOS 

LEGALES 

ESTABLECER UNIDADES DE MANEJO 

AMBIENTAL 

ORGANIZACIÓN. 

CONSTITUCIÓN DE ASOCIACIONES 

CIVILES CON OBJETO SOCIAL DE 

UN PADRÓN DE BENEFICIARIOS 

UN REGLAMENTO DE VIGILANCIA Y 

RESTAURACIÓN DE RECURSOS 
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CONSERVACIÓN DE LOS RECURSOS 

NATURALES RENOVABLES Y NO 

RENOVABLES 

 

 

 

 

 

 

RECUPERACIÓN DE RECURSOS 

NATURALES 

NATURALES 

PROGRAMA DE TRABAJO 

 

INFRAESTRUCTURA, MAQUINARIA Y 

EQUIPO: 

ADQUIRIR ACTIVOS FIJOS Y SEMIFIJOS 

ESTABLECER 3 PLANTAS RESIDUALES DE 

GUAS NEGRAS 

ESTABLECER 3 PLANTA RECICLADORA DE 

BASURA 

ESTABLECER UN VIVERO FORESTAL DE 

ALTA TECNOLOGÍA  

EQUIPOS PARA PREVENCIÓN DE 

INCENDIOS 

100 POZOS CAPTADORES DE AGUAS DE 

LLUVIA 

2,000 ESTUFAS AHORRADORAS DE LEÑA 

CAPACITACIÓN: 

DESARROLLAR CAPACIDADES A LOS 

ACTORES DEL MEDIO RURAL 

CAPACITACIÓN  EN PROCESOS Y 

PROCEDIMIENTOS DE MEDIO AMBIENTE 

CAPACITACIÓN PARA ESTABLECIMIENTO 

DE MARCOS DE PLANTACIÓN FORESTAL 

CAPACITACIÓN CONSERVACIÓN DEL 

MEDIO AMBIENTE 

CAPACITACIÓN EN INTEGRACIÓN DE 

EQUIPO 

FINANCIAMIENTO  

ACCESAR AL FINANCIAMIENTO PARA 

FORTALECER LA ECONOMÍA DE LOS 

ACTORES INVOLUCRADOS 

LOGRAR EL ACCESO AL FINANCIAMIENTO 

A LOS ACTORES QUE SE INVOLUCREN EN 

LA CONSERVACIÓN DE RECURSOS 

NATURALES 

 

PROYECTOS 

PROYECTOS INVOLUCRADOS DE LA 

COMUNIDAD 

INVOLUCRADOS DEL SECTOR PUBLICION. INVOLUCRADOS 

DEL SECTOR 
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DEPENDENCIAS  

MUNICIPALES. 

DEPENDENCIAS O 

SECRATARIAS 

ESTATALES 

SECRETARIAS 

FEDERALES 

SOCIAL O 

PRIVADO. 

FOMENTAR  

LA CONSERVACIÓN DE LOS AGRO 

ECOSISTEMAS 

PERSONAL DE 

AYUNTAMIENTO 

H. AYUNTAMIENTO 

CONSTITUCIONAL 

GOBIERNO DEL 

ESTADO, SEDER Y 

DIRECCIÓN FORESTAL 

SEMARNAT, 

SAGARPA 

PRODUCTORES 

RURALES 

ORGANIZACIÓN. 

CONSTITUCIÓN DE ASOCIACIONES 

CIVILES CON OBJETO SOCIAL DE 

RECUPERACIÓN DE RECURSOS 

NATURALES 

PERSONAL DE 

AYUNTAMIENTO 

H. AYUNTAMIENTO 

CONSTITUCIONAL 

GOBIERNO DEL 

ESTADO, SEDER Y 

DIRECCIÓN FORESTAL 

SEMARNAT, 

SAGARPA 

PRODUCTORES 

RURALES 

INFRAESTRUCTURA, MAQUINARIA Y 

EQUIPO: 

ADQUIRIR ACTIVOS FIJOS Y SEMIFIJOS 

PERSONAL DE 

AYUNTAMIENTO 

 

H. AYUNTAMIENTO 

CONSTITUCIONAL 

GOBIERNO DEL 

ESTADO, SEDER Y 

DIRECCIÓN FORESTAL 

SEMARNAT, 

SAGARPA 

PRODUCTORES 

RURALES 

CAPACITACIÓN: 

DESARROLLAR CAPACIDADES A LOS 

ACTORES DEL MEDIO RURAL 

PERSONAL DE 

AYUNTAMIENTO 

H. AYUNTAMIENTO 

CONSTITUCIONAL 

GOBIERNO DEL 

ESTADO, SEDER Y 

DIRECCION FORESTAL 

SEMARNAT, 

SAGARPA 

PRODUCTORES 

RURALES 

FINANCIAMIENTO  

ACCESAR AL FINANCIAMIENTO PARA 

FORTALECER LA ECONOMÍA DE LOS 

ACTORES INVOLUCRADOS 

PERSONAL DE 

AYUNTAMIENTO 

H. AYUNTAMIENTO 

CONSTITUCIONAL 

GOBIERNO DEL 

ESTADO, SEDER Y 

DIRECCIÓN FORESTAL 

SEMARNAT, 

SAGARPA 

PRODUCTORES 

RURALES 
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E J E    S O C I A L 

 

MATRIZ DE SOLUCIONES ESTRATEGICAS 

SOLUCIÓN 

ESTRATÉGICA 

¿RESUELVE O 

ATACA  VARIOS PROBLEMAS? 

¿CUÁLES? 

¿LOS 

RECURSOS  

PARA HACERLA 

ESTÁN  BAJO 

NUESTRO 

CONTROL? 

¿ESTAMOS TODOS DE 

ACUERDO EN  

REALIZARLA? 

¿QUIÉNES? 

¿CUÁNTO 

TIEMPO 

TARDAREMOS 

EN 

LOGRARLO? 

¿CUÁNTOS 

AÑOS? 

¿QUÉ 

RIESGOS O 

PELIGROS 

CORREMOS  

AL 

HACERLO? 

¿QUÉ RIESGOS O 

PELIGROS 

CORREMOS  POR 

NO HACERLO? 

¿QUIÉNES SE 

VAN A 

BENEFICIAR? 

ESTABLECER 

INFRAESTRUCTURA 

SOCIAL 

SI 

 

 

INFRAESTRUCUTURA SOCIAL ES 

MINIMA, POR TAL MOTIVO LOS 

ACTORES SOCIALES TIENEN LA 

NECESIDAD DE SALIR A LOS 

MUNICIPIOS VECINOS DEL 

ESTADO DE VERACRUZ 

 

SI 

 

SI 

•H. AYUNTAMIENTO Y 

POBLACIÓN RURAL 

3 AÑOS NINGUNO • INCREMENTO EN 

EL INDICE DE 

MORTALIDAD 

 

ALTOS COSTOS 

PARA LAS 

FAMILIAS QUE 

MANDAN A SUS 

HIJOS A ESTUDIAR 

LAS FUTURAS 

GENERACIONE

S 
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MATRIZ DE LÍNEAS ESTRATÉGICAS 

 

SOLUCIÓN ESTRATÉGICA 

O PROYECTO ESTRATÉGICO 

OBJETIVO GENERAL OBJETIVOS  ESPECÍFICOS 

(PROYECTOS) 

METAS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ESTABLECER 

INFRAESTRUCTURA SOCIAL 

 

 

 

 

DOTAR Y MANTENER LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS QUE 

CUBRAN LAS NECESIDADES 

INDISPENSABLES DE LOS 

HABITANTES DEL 

MUNICIPIO. DOTANDO DE 

EQUIPO E 

INFRAESTRUCTURA 

PRIORITARIA EN EL MEDIO 

RURAL Y URBANIZADO,E 

IMAGEN DEL MUNICIPIO. 

 

FOMENTAR  

LA PRIORIZACIÓN DE OBRAS SOCIALES DE LAS 

COMUNIDADES RURALES 

SENSIBILIZAR A LOS ACTORES RURALES DE 

PRIORIZAR OBRAS NECESARIAS DE LAS 

COMUNIDADES 

ORGANIZACIÓN. 

ORGANIZAR A LOS ACTORES SOCIALES PARA 

PODER PRIORIZAR OBRAS DE IMPACTO 

COMITÉS DE OBRA POR BARRIO Y/O COLONIA 

PROGRAMA DE TRABAJO 

 

INFRAESTRUCTURA: 

ADQUIRIR ACTIVOS FIJOS Y SEMIFIJOS  

HOSPITAL REGIONAL 

MODERNIZAR LAS CLÍNICAS QUE SE TIENEN 

UNIVERSIDAD QUE MANTENGA LA POBLACIÓN 

ESTUDIANTIL DEL MUNICIPIO Y SUS ALREDEDORES 

Y MANTENIMIENTO A ECUELAS 

AMPLIAR REDES DE ALUMBRADO PUBLICO Y 

CALLES 

AMPLIAR RED DE AGUA Y CONSTRUCCIÓN DE 

POZOS DE AGUA POTABLE 

LETRINAS  Y RED DE DRENAJE 

 MANTENIMIENTO A VÍAS DE ACCESO 

CAPACITACIÓN: 

DESARROLLAR CAPACIDADES A LOS ACTORES 

DEL MEDIO RURAL 

CAPACITACIÓN  EN INTEGRACIÓN DE EQUIPOS DE 

TRABAJO 
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PROYECTOS 

 

PROYECTOS INVOLUCRADOS DE LA 

COMUNIDAD 

INVOLUCRADOS DEL SECTOR PUBLICION. INVOLUCRADOS DEL 

SECTOR SOCIAL O 

PRIVADO. 
DEPENDENCIAS  

MUNICIPALES. 

DEPENDENCIAS O SECRETARIAS 

ESTATALES 

SECRETARIAS FEDERALES 

FOMENTAR 

LA PRIORIZACIÓN DE OBRAS SOCIALES 

DE LAS COMUNIDADES RURALES 

PERSONAL DE AYUNTAMIENTO 

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 

GOBIERNO DEL ESTADO, SEDER Y 

DIRECCIÓN FORESTAL 

SEMARNAT, SAGARPA 

PRODUCTORES RURALES 

ORGANIZACIÓN. 

ORGANIZAR A LOS ACTORES SOCIALES 

PARA PODER PRIORIZAR OBRAS DE 

IMPACTO 

PERSONAL DE AYUNTAMIENTO 

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 

GOBIERNO DEL ESTADO, SEDER Y 

DIRECCION FORESTAL 

SEMARNAT, SAGARPA 

PRODUCTORES RURALES 

 

INFRAESTRUCTURA: 

ADQUIRIR ACTIVOS FIJOS Y SEMIFIJOS  

PERSONAL DE AYUNTAMIENTO 

 

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 

GOBIERNO DEL ESTADO, SEDER Y 

DIRECCION FORESTAL 

SEMARNAT, SAGARPA 

PRODUCTORES RURALES 

CAPACITACIÓN: 

DESARROLLAR CAPACIDADES A LOS 

ACTORES DEL MEDIO RURAL 

PERSONAL DE AYUNTAMIENTO 

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 

GOBIERNO DEL ESTADO, SEDER Y 

DIRECCION FORESTAL 

SEMARNAT, SAGARPA 

PRODUCTORES RURALES 
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EJE    HUMANO 

 

MATRIZ DE LÍNEAS ESTRATÉGICAS 

SOLUCIÓN ESTRATÉGICA 
O PROYECTO ESTRATÉGICO 

OBJETIVO GENERAL OBJETIVOS  ESPECÍFICOS 
(PROYECTOS) 

METAS 

ESTABLECER UN  PROGRAMA DE 

EDUCACIÓN PARA ADULTOS 

IMPULSAR LAS ACTIVIDADES CULTURALES, 

Y SOCIALES, PARA EL DESARROLLO 

INTEGRAL DE LOS HABITANTES DEL 

MUNICIPIO. DESARROLLAR Y DIVERSIFICAR 

LAS ACTIVIDADES SOCIALES Y 

ECONÓMICAS DEL MEDIO RURAL EN EL 

MUNICIPIO. 

 

ORGANIZACIÓN 

ORGANIZAR A GRUPOS 

VULNERABLES PARA SU 

CAPACITACIÓN 

 

PROGRAMA DE CAPACITACIÓN 

GRUPOS INTEGRADOS PARA 

CAPACITARSE 

 

 

CAPACITACIÓN: 

 

DESARROLLAR CAPACIDADES A LOS 

ACTORES MAS VULNERABLES DEL 

MEDIO RURAL 

 

SOLUCIÓN 
ESTRATÉGICA 

¿RESUELVE O 
ATACA  VARIOS 
PROBLEMAS? 

¿CUÁLES? 

¿LOS RECURSOS  
PARA HACERLA 

ESTÁN  BAJO 
NUESTRO 
CONTROL? 

¿ESTAMOS TODOS DE 
ACUERDO EN  
REALIZARLA? 
¿QUIÉNES? 

¿CUÁNTO TIEMPO 
TARDAREMOS EN 

LOGRARLO? 
¿CUÁNTOS AÑOS? 

¿QUÉ RIESGOS 
O PELIGROS 

CORREMOS  AL 
HACERLO? 

¿QUÉ 
RIESGOS O 
PELIGROS 

CORREMOS  
POR NO 

HACERLO? 

¿QUIÉNES SE 
VAN A 

BENEFICIAR? 

ESTABLECER UN  
PROGRAMA DE 
EDUCACION PARA 
ADULTOS 

SI 
 
 
 

SI 
 

SI 
•H. AYUNTAMIENTO Y 
POBLACIÓN RURAL 

3 AÑOS NINGUNO • NO 
DESARROLLO
 

LAS FUTURAS 
GENERACIONE
S 



 

 

 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008 - 2010 

PROYECTOS. 

ESTABLECER UN PROGRAMA DE EDUCACIÓN PARA ADULTOS 

 

PROYECTOS INVOLUCRADOS DE LA 

COMUNIDAD 

INVOLUCRADOS DEL SECTOR PUBLICION. INVOLUCRADOS DEL 

SECTOR SOCIAL O 

PRIVADO. 
DEPENDENCIAS  

MUNICIPALES. 

DEPENDENCIAS O SECRETARÍAS 

ESTATALES 

SECRETARIAS FEDERALES 

ORGANIZACIÓN. 

ORGANIZAR A GRUPOS VULNERABLES 

PARA SU DESARROLLO DE CAPACIDADES 

PERSONAL DE AYUNTAMIENTO 

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 

GOBIERNO DEL ESTADO, SEDER INEA, 

ICAPET, SEP 

SEMARNAT, SAGARPA 

PRODUCTORES 

RURALES 

CAPACITACION: 

DESARROLLAR CAPACIDADES A LOS 

ACTORES SOCIALES MAS VULNERABLES 

PERSONAL DE AYUNTAMIENTO 

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 

GOBIERNO DEL ESTADO, SEDER INEA, 

ICAPET, SEP 

SEMARNAT, SAGARPA 

PRODUCTORES 

RURALES 

 

 

 

 

MATRIZ DE SOLUCIONES ESTRATEGICAS 



 

 

 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008 - 2010 

 

SOLUCIÓN ESTRATÉGICA 

¿RESUELVE O 
ATACA  VARIOS 
PROBLEMAS? 

¿CUÁLES? 

¿LOS RECURSOS  
PARA HACERLA 

ESTÁN  BAJO 
NUESTRO CONTROL? 

¿ESTAMOS TODOS DE 
ACUERDO EN  
REALIZARLA? 

¿QUIÉNES? 

¿CUÁNTO TIEMPO 
TARDAREMOS EN 

LOGRARLO? 
¿CUÁNTOS AÑOS? 

¿QUÉ RIESGOS 
O PELIGROS 
CORREMOS  

AL HACERLO? 

¿QUÉ RIESGOS O 
PELIGROS 

CORREMOS  POR 
NO HACERLO? 

¿QUIÉNES 
SE VAN A 

BENEFICIA
R? 

PROGRAMA MUNICIPAL 

DE NUTRICIÓN 

SI 

 

 

 

SI 

 

SI 

•H. AYUNTAMIENTO Y 

POBLACIÓN RURAL 

3 AÑOS NINGUNO • NO DESARROLLO 

 

LAS 

FUTURAS 

GENERACI

ONES 

MATRIZ DE LINEAS ESTRATEGICAS 

 

SOLUCIÓN ESTRATÉGICA 

O PROYECTO ESTRATÉGICO 

OBJETIVO GENERAL OBJETIVOS  ESPECÍFICOS 

(PROYECTOS) 

METAS 

PROGRAMA MUNICIPAL DE NUTRICION 

IMPULSAR LAS ACTIVIDADES CULTURALES, 

Y SOCIALES, PARA EL DESARROLLO 

INTEGRAL DE LOS HABITANTES DEL 

MUNICIPIO. DESARROLLAR Y DIVERSIFICAR 

LAS ACTIVIDADES SOCIALES Y 

ECONÓMICAS DEL MEDIO RURAL EN EL 

MUNICIPIO. 

 

FOMENTO 

FOMENTAR LA INTEGRACIÓN DE 

PROYECTOS DE NUTRICIÓN 

SENSIBILIZAR A LOS GRUPOS VULNERABLES PARA 

DESARROLLAR CAPACIDADES EN NUTRICIÓN 

BÁSICA 

ORGANIZACIÓN 

ORGANIZAR A GRUPOS 

VULNERABLES PARA SU 

CAPACITACIÓN 

 

PROGRAMA DE CAPACITACIÓN 

GRUPOS INTEGRADOS PARA CAPACITARSE 

CAPACITACIÓN: 

CONSOLIDAR EL DESARROLLO DE 

CAPACIDADES A LOS RECURSOS 

HUMANOS DEL MUNICIPIO 

 

DESARROLLAR CAPACIDADES A LOS ACTORES 

MAS VULNERABLES DEL MEDIO RURAL 

 

PROYECTOS. 
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PROGRAMA MUNICIPAL DE NUTRICIÓN 

 

PROYECTOS INVOLUCRADOS DE LA 

COMUNIDAD 

INVOLUCRADOS DEL SECTOR PÚBLICO. INVOLUCRADOS DEL 

SECTOR SOCIAL O 

PRIVADO. 
DEPENDENCIAS  

MUNICIPALES. 

DEPENDENCIAS O 

SECRETARÍAS 

ESTATALES 

SECRETARIAS 

FEDERALES 

FOMENTO 

FOMENTAR LA INTEGRACIÓN DE 

PROYECTOS DE NUTRICIÓN 

POBLACIÓN OBJETIVO H. AYUNTAMIENTO 

CONSTITUCIONAL 

GOBIERNO DEL ESTADO, SEDER INEA, 

ICAPET, SEP, SEMARNAT, SAGARPA 

POBLACIÓN OBJETIVO 

ORGANIZACIÓN 

ORGANIZAR A GRUPOS VULNERABLES 

PARA SU CAPACITACIÓN 

 

POBLACIÓN OBJETIVO H. AYUNTAMIENTO 

CONSTITUCIONAL 

GOBIERNO DEL ESTADO, SEDER INEA, 

ICAPET, SEP, SEMARNAT, SAGARPA 

POBLACIÓN OBJETIVO 

CAPACITACIÓN: 

CONSOLIDAR EL DESARROLLO DE 

CAPACIDADES A LOS RECURSOS 

HUMANOS DEL MUNICIPIO 

 

PERSONAL DE AYUNTAMIENTO 

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 

GOBIERNO DEL ESTADO, SEDER INEA, 

ICAPET, SEP, SEMARNAT, SAGARPA 

POBLACIÓN OBJETIVO 

 

 

 

 

 

EJE ECONÓMICO 



 

 

 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008 - 2010 

MATRIZ DE SOLUCIONES ESTRATÉGICAS 

 

SOLUCIÓN 

ESTRATÉGICA 

¿RESUELVE O 

ATACA  VARIOS 

PROBLEMAS? 

¿CUÁLES? 

¿LOS RECURSOS  

PARA HACERLA 

ESTÁN  BAJO 

NUESTRO 

CONTROL? 

¿ESTAMOS TODOS DE 

ACUERDO EN  

REALIZARLA? 

¿QUIÉNES? 

¿CUÁNTO TIEMPO 

TARDAREMOS EN 

LOGRARLO? 

¿CUÁNTOS AÑOS? 

¿QUÉ RIESGOS 

O PELIGROS 

CORREMOS  AL 

HACERLO? 

¿QUÉ RIESGOS O 

PELIGROS 

CORREMOS  POR 

NO HACERLO? 

¿QUIÉNES SE 

VAN A 

BENEFICIAR? 

RECONVERSIÓN 

PRODUCTIVA; Y EL 

INCREMENTO DE LA 

PRODUCCIÓN Y 

PRODUCTIVIDAD DE 

LA CAÑA DE AZÚCAR 

 

 

SI 

LA ECONOMÍA DEL 

MUNICIPIO EN LA CRISIS 

DEL CAMPO CAÑERO. 

DESNUTRICIÓN  EN 

MENORES. 

CAMPESINOS QUE  

DESCONOCEN LOS 

PROGRAMAS 

GUBERNAMENTALES. 

SI SI 

 

•PRODUCTORES 

CAÑEROS, 

AUTORIDADES, 

EMPRESAS, 

CONSUMIDORES 

5 AÑOS NINGUNO •LA CRISIS 

AUMENTARA EN EL 

MUNICIPIO 

TODOS LOS 

ACTORES DE 

LA CADENA 

PRODUCTIVA 

DE LA CAÑA DE 

AZÚCAR 

 

 

 

 

 

 

 

MATRIZ DE LINEAS ESTRATÉGICAS 



 

 

 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008 - 2010 

 

RECONVERSIÓN PRODUCTIVA 

 

SOLUCIÓN 

ESTRATÉGICA 

O PROYECTO 

ESTRATÉGICO 

OBJETIVO GENERAL 
OBJETIVOS  ESPECÍFICOS 

(PROYECTOS) 
METAS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RECONVERSIÓN 

PRODUCTIVA 

TRANSFORMAR 

POSITIVAMENTE LA 

ECONOMÍA DEL MUNICIPIO, 

IMPULSANDO LA 

DIVERSIFICACIÓN 

ECONÓMICA Y 

FORTALECIENDO LOS 

SECTORES PRODUCTIVOS 

EXISTENTES 

 

FOMENTAR NUEVAS 

ALTERNATIVAS. 

VISIÓN RURAL A LA 

CONSTITUCIÓN DE EMPRESAS 

RURALES EN NUEVAS 

ALTERNATIVAS ECONÓMICAS. 

LLOGRAR UN PROGRAMA MUNICIPAL DE SENSIBILIZACIÓN A LOS ACTORES DEL 

MEDIO RURAL CON SUPERFICIE DE 5 HAS. Y SUPERFICIES OCIOSAS. 

REALIZAR TALLERES EN EL MEDIO RURAL 

FIJAR UN CONVENIO DE COLABORACIÓN CON LAS INSTANCIAS INVOLUCRADAS 

EN LA GENERACIÓN DE ACTIVOS PRODUCTIVOS 

CONSOLIDAR EMPRESAS RURALES GENERADORAS DE RIQUEZA 

FOMENTAR LA TRANSFORMACIÓN DE LOS PRODUCTOS 

ORGANIZACIÓN: 

ORGANIZAR A GRUPOS 

INTERESADOS CON LA 

INICIATIVA DE NUEVAS 

ALTERNATIVAS GENERADORAS

DE RIQUEZA 

BASE DE DATOS CON SUPERFICIE 

CONSTITUIR FIGURAS ASOCIATIVAS RURALES  

LOGRAR REGLAMENTOS INTERNOS EN CADA SOCIEDAD  

PLANES DE DESARROLLO COMUNITARIO 

 

INFRAESTRUCTURA, 

MAQUINARIA Y EQUIPO: 

ADQUIRIR ACTIVOS FIJOS Y 

SEMIFIJOS PARA NUEVAS 

ALTERNATIVAS 

 

100 HECTÁREAS DE AGRICULTURA PROTEGIDA (INVERNADEROS PARA 

HORTALIZAS) A GRAN ESCALA Y DE TRASPATIO 

ESTABLECER 1,000 HECTÁREAS DE LIMÓN PERSA CON TRANSFERENCIA DE 

TECNOLÓGICA 

ESTABLECER 5,000 HECTÁREAS DE GRANOS BÁSICOS, AGREGANDO VALOR 

CON UN CENTRO DE ACOPIO 

ESTABLECER 1000 HECTÁREAS FORESTALES CON LA CONSTRUCCIÓN DE 

VIVEROS DE USO FORESTAL Y ORNAMENTAL 



 

 

 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008 - 2010 

CREAR PROYECTOS PRODUCTIVOS PARA MICRO, PEQUEÑAS Y MEDIANAS 

EMPRESAS RURALES EN EL SECTOR SECUNDARIO Y TERCIARIO 

(CONSIDERANDO LOS CINCO GRUPOS PRIORITARIOS) 

ESTABLECER UN CORREDOR ECOTURÍSTICO EN COMUNIDADES DE ALTA 

POTENCIALIDAD, CONSIDERANDO UNIDADES DE MANEJO AMBIENTAL 

FORTALECER LOS PROYECTOS DE GANADO MAYOR Y MENOR CON ENFOQUE 

EMPRESARIAL 

 ESTABLECER PROYECTOS DE PISCICULTURA INTENSIVA 

CAPACITACIÓN: 

DESARROLLAR CAPACIDADES 

A LOS ACTORES DEL MEDIO 

RURAL 

CAPACITACIÓN EN  ORGANIZACIÓN SOCIAL 

CAPACITACIÓN EN ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS RURALES Y 

MERCADOTECNIA 

CAPACITACIÓN  EN MANEJO INTEGRAL DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS 

FINANCIAMIENTO RURAL A 

EMPRESAS RURALES 

PROYECTOS PARA LA 

ADQUISICIÓN DE ACTIVOS 

DIFERIDOS Y FINANCIAR 

ACTIVOS FIJOS Y CAPITAL DE 

TRABAJO. 

ADQUIRIR EL FINANCIAMIENTO A EMPRESAS RURALES 
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PROYECTOS 

 

PROYECTOS INVOLUCRADOS DE LA 

COMUNIDAD 

INVOLUCRADOS DEL SECTOR PUBLICION. INVOLUCRADOS DEL 

SECTOR SOCIAL O 

PRIVADO. 
DEPENDENCIAS  

MUNICIPALES. 

DEPENDENCIAS O 

SECRETARÍAS 

ESTATALES 

SECRETARIAS FEDERALES 

FOMENTAR NUEVAS ALTERNATIVAS. 

VISIÓN RURAL A LA CONSTITUCIÓN 

DE EMPRESAS RURALES EN NUEVAS 

ALTERNATIVAS ECONÓMICAS. 

PRODUCTORES DEL  MEDIO 

RURAL 

H. AYUNTAMIENTO 

CONSTITUCIONAL 

SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

RURAL 

SAGARPA 

CONAGUA 

FIRCO 

SEDESOL 

SEMARNAF 

SECRETARIA DE ECONOMIA 

ORGANIZACIONES Y 

EMPRESAS 

ORGANIZACIÓN: 

ORGANIZAR A GRUPOS 

INTERESADOS CON LA INICIATIVA DE 

NUEVAS ALTERNATIVAS 

GENERADORAS DE RIQUEZA 

 

 

PRODUCTORES DEL  MEDIO 

RURAL 

 

 

H. AYUNTAMIENTO 

CONSTITUCIONAL 

 

 

SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

RURAL 

 

 

 

SAGARPA 

 

 

ORGANIZACIONES Y 

EMPRESAS 

INFRAESTRUCTURA, MAQUINARIA Y 

EQUIPO: 

ADQUIRIR ACTIVOS FIJOS Y 

SEMIFIJOS PARA NUEVAS 

ALTERNATIVAS 

 

 

 

PRODUCTORES DEL  MEDIO 

RURAL 

 

 

 

H. AYUNTAMIENTO 

CONSTITUCIONAL 

 

 

 

SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

RURAL 

 

SAGARPA 

CONAGUA 

FIRCO 

SEDESOL 

SEMARNAF 

SECRETARIA DE ECONOMÍA 

 

 

ORGANIZACIONES Y 

EMPRESAS 

CAPACITACIÓN: 

DESARROLLAR CAPACIDADES A LOS 

ACTORES DEL MEDIO RURAL 

 

 

PRODUCTORES DEL  MEDIO 

RURAL 

 

 

H. AYUNTAMIENTO 

CONSTITUCIONAL 

 

 

SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

RURAL 

SAGARPA 

CONAGUA 

FIRCO 

SEDESOL 

SEMARNAF 

 

 

ORGANIZACIONES Y 

EMPRESAS 
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SECRETARIA DE ECONOMÍA 

FINANCIAMIENTO RURAL A 

EMPRESAS RURALES 

PROYECTOS PARA LA ADQUISICIÓN 

DE ACTIVOS DIFERIDOS Y FINANCIAR 

ACTIVOS FIJOS Y CAPITAL DE 

TRABAJO. 

 

 

PRODUCTORES DEL  MEDIO 

RURAL 

 

 

H. AYUNTAMIENTO 

CONSTITUCIONAL 

 

 

SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

RURAL 

SAGARPA 

CONAGUA 

FIRCO 

SEDESOL 

SEMARNAF 

SECRETARIA DE ECONOMÍA 

 

 

ORGANIZACIONES Y 

EMPRESAS 
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EL INCREMENTO DE LA PRODUCCIÓN Y PRODUCTIVIDAD DE LA CAÑA DE AZÚCAR 

 

SOLUCIÓN ESTRATÉGICA 

O PROYECTO ESTRATÉGICO 

 

OBJETIVO GENERAL 

 

OBJETIVOS  ESPECÍFICOS 

(PROYECTOS) 

 

METAS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INCREMENTO DE LA 

PRODUCCIÓN Y 

PRODUCTIVIDAD DE LA CAÑA 

DE AZÚCAR 

 

 

 

 

TRANSFORMAR 

POSITIVAMENTE LA 

ECONOMÍA DEL 

MUNICIPIO, IMPULSANDO 

LA DIVERSIFICACIÓN 

ECONÓMICA Y 

FORTALECIENDO LOS 

SECTORES 

PRODUCTIVOS 

EXISTENTES 

 

FOMENTO: 

IMPULSO AL DESARROLLO TECNOLÓGICO EN EL 

PROCESO DE PRODUCCIÓN DE LA CAÑA DE 

AZÚCAR 

CONTAR CON UN SISTEMA PRODUCTO DE LA CAÑA DE 

AZÚCAR ORGANIZADO 

LOGRAR UN PROGRAMA MUNICIPAL DE SENSIBILIZACIÓN

PARA ACTUALIZAR EL PAQUETE TECNOLÓGICO DE LA 

CAÑA DE AZÚCAR 

FIJAR UN CONVENIO DE COLABORACIÓN CON LAS 

INSTANCIAS INVOLUCRADAS EN LA GENERACIÓN DE 

ACTIVOS PRODUCTIVOS 

CONSOLIDAR UN PROGRAMA  MUNICIPAL DE 

CAPACITACIÓN 

ESTABLECER UNIDADES DE RIEGO Y CONCIENTIZAR LOS

A UTILIZAR EFICIENTEMENTE EL AGUA 

ORGANIZACIÓN: 

FORTALECER LA ORGANIZACIÓN DE LOS 

PRODUCTORES CAÑEROS Y CREAR NUEVAS 

FIGURAS ASOCIATIVAS 

PADRÓN DE USUARIOS ACTUALIZADO 

CONSTITUIR UNIDADES DE RIEGO A TRAVÉS DE FIGURAS 

JURÍDICAS 

LOGRAR REGLAMENTOS INTERNOS EN CADA SOCIEDAD 

DE RIEGO 

ESTABLECER UN REGLAMENTO DE COMITÉ MUNICIPAL 

PARA USO EFICIENTE DE GUA 

 

INFRAESTRUCTURA, MAQUINARIA Y EQUIPO: 

ADQUISICIÓN DE ACTIVOS FIJOS Y SEMI FIJOS 

ESTABLECIMIENTO DE SISTEMAS DE RIEGO AL 50% DE LA 

SUPERFICIE CAÑERA  QUE SE TRABAJA DE TEMPORAL 

100% DE LA SUERFICIE AGROPECUARIA CON MAQUINARIA 

Y EQUIPO AGRÍCOLA QUE OPTIMICE RECURSOS 

UNA PLANTA DE ETANOL ESTABLECIDA PARA UN MILLÓN
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DE TONELADAS 

UNA COMERCIALIZADORA RURAL DE PRODUCTOS 

ORGÁNICOS 

CAPACITACIÓN: 

CAPACITACIÓN A LOS ACTORES DEL MEDIO RURAL 

CAPACITACIÓN EN  ORGANIZACIÓN SOCIAL 

CAPACITACIÓN EN IRRIGACIÓN PRESURIZADA 

CAPACITACIÓN  CONSERVACIÓN DE SUELOS Y BUENAS 

PRACTICAS AGRÍCOLAS 

CAPACITACIÓN  EN MANEJO INTEGRAL DE LA CAÑA DE 

AZÚCAR 

FINANCIAMIENTO: 

ADQUIRIR FINANCIAMIENTO DE LOS PROYECTOS 

ESTRATÉGICOS 

LOGRAR EL FINANCIAMIENTO DE 35 HECTÁREAS DE CAÑA 

DE AZÚCAR, PARA PONER EN MARCHA PROYECTOS 

ALTERNATIVOS SUSTENTABLES 

  

INVESTIGACIÓN: 

ESTABLECER PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN EN 

CAÑA DE AZÚCAR 

REALIZAR INNOVACIONES TECNOLÓGICAS CON 

TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA EN CAÑA DE AZÚCAR 

 

PROYECTOS. CAÑA DE AZÚCAR 

PROYECTOS INVOLUCRADOS DE LA 

COMUNIDAD 

INVOLUCRADOS DEL SECTOR PUBLICION. INVOLUCRADOS DEL 

SECTOR SOCIAL O 

PRIVADO. 
DEPENDENCIAS  

MUNICIPALES. 

DEPENDENCIAS O 

SECRETARÍAS 

ESTATALES 

SECRETARIAS FEDERALES 

FOMENTO:  

IMPULSO AL DESARROLLO 

TECNOLÓGICO EN EL PROCESO DE 

PRODUCCIÓN DE LA CAÑA DE 

AZÚCAR 

PRODUCTORES DEL  

MEDIO RURAL 

H. AYUNTAMIENTO 

CONSTITUCIONAL 

SECRETARIA DE 

DESARROLLO RURAL

SAGARPA, CONAGUA 

FIRCO, SEDESOL 

SEMARNAF, SECRETARIA 

DE ECONOMÍA 

ORGANIZACIONES 

CAÑERAS 
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ORGANIZACIÓN: 

FORTALECER LA ORGANIZACIÓN 

DE LOS PRODUCTORES CAÑEROS 

Y CREAR NUEVAS FIGURAS 

ASOCIATIVAS 

PRODUCTORES DEL  

MEDIO RURAL 

H. AYUNTAMIENTO 

CONSTITUCIONAL 

SECRETARIA DE 

DESARROLLO RURAL

SAGARPA ORGANIZACIONES 

CAÑERAS 

INFRAESTRUCTURA, MAQUINARIA 

Y EQUIPO: 

ADQUISICIÓN DE ACTIVOS FIJOS Y 

SEMI FIJOS 

PRODUCTORES DEL  

MEDIO RURAL 

H. AYUNTAMIENTO 

CONSTITUCIONAL 

SECRETARIA DE 

DESARROLLO RURAL

SAGARPA, CONAGUA 

FIRCO, SEDESOL 

SEMARNAF, SECRETARÍA 

DE ECONOMÍA 

ORGANIZACIONES 

CAÑERAS, INGENIOS Y 

EMPRESAS DE RIEGO Y 

MAQUINARIA AGRÍCOLA 

 

CAPACITACIÓN: 

CAPACITACIÓN A LOS ACTORES 

DEL MEDIO RURAL 

PRODUCTORES DEL  

MEDIO RURAL 

H. AYUNTAMIENTO 

CONSTITUCIONAL 

SECRETARIA DE 

DESARROLLO RURAL

SAGARPA, CONAGUA 

FIRCO, SEDESOL 

SEMARNAF, SECRETARÍA 

DE ECONOMÍA 

ORGANIZACIONES 

CAÑERAS 

 

FINANCIAMIENTO: 

LOGRAR EL FINANCIAMIENTO DE 

LOS PROYECTOS ESTRATÉGICOS. 

PRODUCTORES DEL  

MEDIO RURAL 

H. AYUNTAMIENTO 

CONSTITUCIONAL 

SECRETARIA DE 

DESARROLLO RURAL

SAGAROA, CONAGUA 

FIRCO, SEDESOL 

SEMARNAF, SECRETARÍA 

DE ECONOMÍA 

ORGANIZACIONES 

CAÑERAS 

 

INVESTIGACIÓN: 

ESTABLECER PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN EN CAÑA DE 

AZÚCAR 

PRODUCTORES DEL  

MEDIO RURAL 

H. AYUNTAMIENTO 

CONSTITUCIONAL 

SECRETARIA DE 

DESARROLLO RURAL

SAGAROA 

FIRCO 

SEMARNAF 

INIFAP 

ORGANIZACIONES 

CAÑERAS E INGENIOS 

 



 

 

 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008 - 2010 

EJE INSTITUCIONAL 

MATRIZ DE SOLUCIONES ESTRATEGICAS 

 

SOLUCIÓN ESTRATÉGICA 

¿RESUELVE O 

ATACA  VARIOS 

PROBLEMAS? 

¿CUÁLES? 

¿LOS RECURSOS  PARA 

HACERLA ESTÁN  BAJO 

NUESTRO CONTROL? 

¿ESTAMOS TODOS DE 

ACUERDO EN  

REALIZARLA? 

¿QUIÉNES? 

¿CUÁNTO 

TIEMPO 

TARDAREMOS 

EN LOGRARLO? 

¿CUÁNTOS 

AÑOS? 

¿QUÉ RIESGOS 

O PELIGROS 

CORREMOS  AL 

HACERLO? 

¿QUÉ 

RIESGOS O 

PELIGROS 

CORREMOS  

POR NO 

HACERLO? 

¿QUIÉNES 

SE VAN A 

BENEFICIA

R? 

 

FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL DEL H. 

AYUNTAMIENTO 

 

 

 

SI 

 

TODOS LOS PROBLEMAS 

QUE SURGIERON DEL 

DIAGNOSTICO MUNICIPAL 

 

SI 

 

 

SI 

 

•HONORABLE CABILDO, 

PERSONAL DEL H. 

AYUNTAMIENTO Y 

SOCIEDAD 

 

6 AÑOS 

 

NINGUNO 

 

• SE 

DETENDRÍA 

EN EL 

TIEMPO EL 

DESARROLLO 

DEL 

MUNICIPIO 

 

 

TODA LA 

SOCIEDAD 

DEL 

MUNICIPIO 
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MATRIZ DE LÍNEAS ESTRATÉGICAS 

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL H. AYUNTAMIENTO 

 

SOLUCIÓN ESTRATÉGICA 

O PROYECTO ESTRATÉGICO 

OBJETIVO GENERAL OBJETIVOS  ESPECÍFICOS 

(PROYECTOS) 

METAS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 

DEL H. AYUNTAMIENTO 

GOBERNAR CERCA DE LA 

GENTE, MEDIANTE UN 

MARCO DE 

TRANSPARENCIA DEL 

MANEJO Y GESTIÓN DE LOS 

RECURSOS 

 

FOMENTAR 

LOS ACTORES QUE INTEGRAN EL 

AYUNTAMIENTO DEBEN FOMENTAR 

LA TRANSPARENCIA DE LOS 

RECURSOS PÚBLICOS 

 

SENSIBILIZAR A LOS ACTORES QUE COMPONEN EL H. 

AYUNTAMIENTO 

CONSOLIDAR LAS ÁREAS DE TRABAJO QUE COMPONEN EL 

AYUNTAMIENTO E INCENTIVAR MENSUALMENTE A LOS 

MEJORES ELEMENTOS 

ORGANIZACIÓN. 

PRESENTAR ORGANIGRAMAS PARA 

DESLINDAR RESPONSABILIDADES 

AL PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO 

 

BASE DE DATOS DEL PERSONAL 

UN REGLAMENTO INTERNO DEL CABILDO  

ELABORAR PROGRAMA DE TRABAJO POR ÁREA 

 

INFRAESTRUCTURA, MAQUINARIA Y 

EQUIPO: 

 

ADQUIRIR ACTIVOS FIJOS Y 

SEMIFIJOS 

OBTENER INMUEBLES ACORDES A LAS ÁREAS DE TRABAJO 

REMODELAR EL PALACIO  

ADQUIRIR MAQUINARIA PESADA PARA OBRA CIVIL 

INCREMENTAR EL PATIO DE VEHÍCULOS OFICIALES 

EQUIPAR LAS DIRECCIONES DEL AYUNTAMIENTO 

SOLICITAR EL INCREMENTO DEL PRESUPUESTO MUNICIPAL  

PARA EJECUTAR MAS OBRAS 

ACTUALIZAR LOS SERVICIOS DE TESORERÍA 

 INCENTIVAR A LAS DIVERSAS ÁREAS CON CONSUMIBLES 

CAPACITACIÓN: 

DESARROLLAR CAPACIDADES A LOS 

CAPACITACIÓN  EN PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE 

CALIDAD 
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ACTORES DEL AYUNTAMIENTO CAPACITACIÓN EN ADMINISTRACIÓN 

CAPACITACIÓN EN ATENCIÓN AL PUBLICO 

CAPACITACIÓN EN INTEGRACIÓN DE EQUIPO 

FINANCIAMIENTO GESTIONAR 

FINANCIAMIENTO Y RECURSOS 

PARA REALIZAR OBRAS, E 

INCENTIVAR AL PERSONAL DEL 

AYUNTAMIENTO 

LOGRAR EL ACCESO AL FINANCIAMIENTO PARA ACTIVOS 

DIFERIDOS Y CAPITAL DE TRABAJO 

 

PROYECTOS. 

 

 

 

PROYECTOS 

INVOLUCRADOS DE LA 

COMUNIDAD 

INVOLUCRADOS DEL SECTOR PUBLICION. INVOLUCRADOS DEL 

SECTOR SOCIAL O 

PRIVADO. DEPENDENCIAS  

MUNICIPALES. 

DEPENDENCIAS O SECRETARÍAS 

ESTATALES 

SECRETARIAS FEDERALES 

FOMENTAR 

LOS ACTORES QUE INTEGRAN EL 

AYUNTAMIENTO DEBEN FOMENTAR LA 

TRANSPARENCIA DE LOS RECURSOS 

PÚBLICOS 

 

 

PERSONAL DE AYUNTAMIENTO 

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 

 

GOBIERNO DEL ESTADO, COPLADE, 

FINANZAS, SEDER, 

 

ORGANIZACIÓN. 

PRESENTAR ORGANIGRAMAS PARA 

DESLINDAR RESPONSABILIDADES AL 

PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO 

 

 

PERSONAL DE AYUNTAMIENTO 

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 

 

 

GOBIERNO DEL ESTADO, COPLADE, 

FINANZAS, SEDER, 

 



 

 

 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008 - 2010 

INFRAESTRUCTURA, MAQUINARIA Y EQUIPO: 

ADQUIRIR ACTIVOS FIJOS Y SEMIFIJOS 

 

PERSONAL DE AYUNTAMIENTO 

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 

 

 

GOBIERNO DEL ESTADO, COPLADE, 

FINANZAS, SEDER, 

 

CAPACITACIÓN: 

DESARROLLAR CAPACIDADES A LOS 

ACTORES DEL AYUNTAMIENTO 

 

PERSONAL DE AYUNTAMIENTO 

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 

  

FINANCIAMIENTO GESTIONAR 

FINANCIAMIENTO Y RECURSOS PARA 

REALIZAR OBRAS, E INCENTIVAR AL 

PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO 

 

 

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 

 

GOBIERNO DEL ESTADO, COPLADE, 

FINANZAS, SEDER, 

 

 

 



 

 

 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008 - 2010 

Programación   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EJE F Í S I C O 



 

 

 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008 - 2010 

 

Línea Estratégica: CONSERVACIÓN DE LOS RECURSOS NATURALES RENOVABLES Y NO RENOVABLES 

PROYECTO: La conservación de los agros ecosistemas 

 

OBJETIVO GENERAL OBJETIVO ESPECÍFICO RESULTADOS 

ESPERADOS (METAS) 

ACTIVIDADES RESPONSABLES RECURSOS 

NECESARIOS 

TIEMPO 

MEJORAR LA CALIDAD DEL 

ENTORNO Y MEDIO 

AMBIENTE EN EL 

MUNICIPIO DE ACATLÁN 

DE PÉREZ FIGUEROA, 

OAXACA. 

 

FOMENTAR 

LA CONSERVACIÓN DE 

LOS AGRO ECOSISTEMAS 

SENSIBILIZAR A LOS 

ACTORES RURALES 

DE LA 

SUSTENTABILIDAD DE 

LOS RECURSOS Y LOS 

FUNDAMENTOS 

LEGALES 

REALIZAR 

REUNIONES DE 

TRABAJO CON LOS 

ACTORES DEL 

MEDIO RURAL 

H. AYUNTAMIENTO, 

GOBIERNO ESTATAL Y 

FEDERAL, EJIDAL Y 

ACTORES RURALES 

ECONÓMICOS, 

FÍSICOS Y 

HUMANOS 

3 AÑOS 

ESTABLECER 

UNIDADES DE MANEJO 

AMBIENTAL 

CONTRIBUIR AL 

ESTABLECIMIENTO 

DE UMAS 

H. AYUNTAMIENTO, 

GOBIERNO ESTATAL Y 

FEDERAL, EJIDAL Y 

ACTORES RURALES 

ECONÓMICOS, 

FÍSICOS Y 

HUMANOS 

3 AÑOS 

 

 

 

 

 

 

 

Línea Estratégica: CONSERVACION DE LOS RECURSOS NATURALES RENOVABLES Y NO RENOVABLES 

 



 

 

 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008 - 2010 

PROYECTO: Constitución de asociaciones civiles con objeto social de recuperación de recursos naturales 

 

       

OBJETIVO GENERAL OBJETIVO ESPECÍFICO RESULTADOS 

ESPERADOS (METAS) 

ACTIVIDADES RESPONSABLES RECURSOS 

NECESARIOS 

TIEMPO 

MEJORAR LA CALIDAD DEL 

ENTORNO Y MEDIO 

AMBIENTE EN EL 

MUNICIPIO DE ACATLÁN DE 

PÉREZ FIGUEROA, 

OAXACA. 

 

ORGANIZACIÓN. 

CONSTITUCIÓN DE 

ASOCIACIONES CIVILES 

CON OBJETO SOCIAL DE 

RECUPERACIÓN DE 

RECURSOS NATURALES 

UN PADRÓN DE 

BENEFICIARIOS 

ELABORAR UN PADRÓN 

DE ACTORES DEL MEDIO 

RURAL QUE SE 

INVOLUCREN A LA 

CONSERVACIÓN DE 

RECURSOS NATURALES 

H. AYUNTAMIENTO, 

GOBIERNO ESTATAL Y 

FEDERAL, EJIDAL Y 

ACTORES RURALES 

ECONÓMICOS, 

FÍSICOS Y 

HUMANOS 

3 AÑOS 

UN REGLAMENTO  DE 

VIGILANCIA POR CADA 

SOCIEDAD 

ELABORAR REGLAMENTO 

DE VIGILANCIA Y 

RECUPERACIÓN DE 

RECURSOS NATURALES 

H. AYUNTAMIENTO, 

GOBIERNO ESTATAL Y 

FEDERAL, EJIDAL Y 

ACTORES RURALES 

ECONÓMICOS, 

FÍSICOS Y 

HUMANOS 

3 AÑOS 

  
PROGRAMA DE 

TRABAJO 

ELABORAR PROGRAMA 

DE TRABAJO ANUAL 

H. AYUNTAMIENTO, 

GOBIERNO ESTATAL Y 

FEDERAL, EJIDAL Y 

ACTORES RURALES 

ECONÓMICOS, 

FÍSICOS Y 

HUMANOS 

3 AÑOS 

 

 

 

 

 

Línea Estratégica: CONSERVACION DE LOS RECURSOS NATURALES RENOVABLES Y NO RENOVABLES 

PROYECTO: Adquirir activos fijos y semifijos 



 

 

 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008 - 2010 

OBJETIVO GENERAL OBJETIVO ESPECÍFICO RESULTADOS 

ESPERADOS (METAS) 

ACTIVIDADES RESPONSABLES RECURSOS 

NECESARIOS 

TIEMPO 

MEJORAR LA CALIDAD DEL 

ENTORNO Y MEDIO 

AMBIENTE EN EL 

MUNICIPIO DE ACATLÁN DE 

PÉREZ FIGUEROA, 

OAXACA. 

 

 

INFRAESTRUCTURA, 

MAQUINARIA Y EQUIPO: 

 

ADQUIRIR ACTIVOS FIJOS Y 

SEMIFIJOS 

ESTABLECER 3 

PLANTAS RESIDUALES 

DE AGUAS NEGRAS 

ELABORAR 

PROYECTO Y 

GESTIÓN 

H. AYUNTAMIENTO, 

GOBIERNO ESTATAL Y 

FEDERAL, EJIDAL Y 

ACTORES RURALES 

ECONÓMICOS, 

FÍSICOS, SOCIALES Y 

HUMANOS 

3 AÑOS 

ESTABLECER 3 PLANTA 

RECICLADORA DE 

BASURA 

ELABORAR 

PROYECTO Y 

GESTIÓN 

H. AYUNTAMIENTO, 

GOBIERNO ESTATAL Y 

FEDERAL, EJIDAL Y 

ACTORES RURALES 

ECONÓMICOS, 

FÍSICOS, SOCIALES Y 

HUMANOS 

3 AÑOS 

  

ESTABLECER UN 

VIVERO FORESTAL DE 

ALTA TECNOLOGÍA 

ELABORAR 

PROYECTO Y 

GESTIÓN 

H. AYUNTAMIENTO, 

GOBIERNO ESTATAL Y 

FEDERAL, EJIDAL Y 

ACTORES RURALES 

ECONÓMICOS, 

FÍSICOS, SOCIALES Y 

HUMANOS 

3 AÑOS 

  

EQUIPOS PARA 

PREVENCIN DE 

INCENDIOS 

ELABORAR 

PROYECTO Y 

GESTIÓN 

H. AYUNTAMIENTO, 

GOBIERNO ESTATAL Y 

FEDERAL, EJIDAL Y 

ACTORES RURALES 

ECONÓMICOS, 

FÍSICOS, SOCIALES Y 

HUMANOS 

3 AÑOS 

  

100 POZOS 

CAPTADORES DE 

AGUAS DE LLUVIA 

ELABORAR 

PROYECTO Y 

GESTIÓN 

H. AYUNTAMIENTO, 

GOBIERNO ESTATAL Y 

FEDERAL, EJIDAL Y 

ACTORES RURALES 

ECONÓMICOS, 

FÍSICOS, SOCIALES Y 

HUMANOS 

3 AÑOS 

  

2,000 ESTUFAS 

AHORRADORAS DE 

LEÑA 

ELABORAR 

PROYECTO Y 

GESTIÓN 

H. AYUNTAMIENTO, 

GOBIERNO ESTATAL Y 

FEDERAL, EJIDAL Y 

ACTORES RURALES 

ECONÓMICOS, 

FÍSICOS, SOCIALES Y 

HUMANOS 

3 AÑOS 

 

Línea Estratégica: CONSERVACIÓN DE LOS RECURSOS NATURALES RENOVABLES Y NO RENOVABLES 

PROYECTO: Desarrollar capacidades a los actores del medio rural 



 

 

 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008 - 2010 

 

OBJETIVO GENERAL OBJETIVO ESPECÍFICO RESULTADOS 

ESPERADOS (METAS) 

ACTIVIDADES RESPONSABLES RECURSOS 

NECESARIOS 

TIEMPO 

MEJORAR LA CALIDAD DEL 

ENTORNO Y MEDIO 

AMBIENTE EN EL 

MUNICIPIO DE ACATLÁN DE 

PÉREZ FIGUEROA, 

OAXACA. 

 

CAPACITACIÓN: 

DESARROLLAR 

CAPACIDADES A LOS 

ACTORES DEL MEDIO 

RURAL 

CAPACITACIÓN  EN 

PROCESOS Y 

PROCEDIMIENTOS DE 

MEDIO AMBIENTE 

CURSO DE 

CAPACITACIÓN 

SEDER, DIRECCIÓN 

DE DESARROLLO 

RURAL Y ACTORES 

RURALES 

ECONÓMICOS, 

FÍSICOS, SOCIALES 

Y HUMANOS 

MAYO 2009 

ABRIL 2010 

CAPACITACIÓN PARA 

ESTABLECIMIENTO DE 

MARCOS DE 

PLANTACIÓN 

FORESTAL 

CURSO DE 

CAPACITACIÓN 

SEDER, DIRECCIÓN 

DE DESARROLLO 

RURAL Y ACTORES 

RURALES 

ECONÓMICOS, 

FÍSICOS, SOCIALES 

Y HUMANOS 

MAYO 2009 

ABRIL 2010 

  

CAPACITACIÓN 

CONSERVACIÓN DEL 

MEDIO AMBIENTE 

CURSO DE 

CAPACITACIÓN 

SEDER, DIRECCIÓN 

DE DESARROLLO 

RURAL Y ACTORES 

RURALES 

ECONÓMICOS, 

FÍSICOS, SOCIALES 

Y HUMANOS 

MAYO 2009 

ABRIL 2010 

  

CAPACITACIÓN EN 

INTEGRACIÓN DE 

EQUIPO 

CURSO DE 

CAPACITACIÓN 

SEDER, DIRECCIÓN 

DE DESARROLLO 

RURAL Y ACTORES 

RURALES 

ECONÓMICOS, 

FÍSICOS, SOCIALES 

Y HUMANOS 

MAYO 2009 

ABRIL 2010 

 

 

 

 

 

Línea Estratégica: CONSERVACIÓN DE LOS RECURSOS NATURALES RENOVABLES Y NO RENOVABLES 

PROYECTO: Accesar al financiamiento para fortalecer la economía de los actores involucrados 



 

 

 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008 - 2010 

 

OBJETIVO GENERAL OBJETIVO ESPECÍFICO RESULTADOS 

ESPERADOS (METAS) 

ACTIVIDADES RESPONSABLES RECURSOS 

NECESARIOS 

TIEMPO 

MEJORAR LA CALIDAD 

DEL ENTORNO Y MEDIO 

AMBIENTE EN EL 

MUNICIPIO DE ACATLÁN 

DE PÉREZ FIGUEROA, 

OAXACA. 

 

FINANCIAMIENTO 

ACCESAR AL 

FINANCIAMIENTO PARA 

FORTALECER LA 

ECONOMÍA DE LOS 

ACTORES 

INVOLUCRADOS 

LOGRAR EL ACCESO 

AL FINANCIAMIENTO 

A LOS ACTORES QUE 

SE INVOLUCREN EN 

LA CONSERVACIÓN 

DE RECURSOS 

NATURALES 

ELABORAR 

PROYECTOS Y 

GESTIONAR 

RECURSOS 

SEDER, DIRECCIÓN 

DE DESARROLLO 

RURAL Y ACTORES 

RURALES 

ECONÓMICOS, 

FÍSICOS, SOCIALES 

Y HUMANOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008 - 2010 

EJE   S O C I A L 

Línea Estratégica: ESTABLECER INFRAESTRUCTURA SOCIAL 

PROYECTO: La priorización de obras sociales de las comunidades rurales 

 

OBJETIVO GENERAL OBJETIVO ESPECÍFICO RESULTADOS 

ESPERADOS (METAS) 

ACTIVIDADES RESPONSABLES RECURSOS 

NECESARIOS 

TIEMPO 

DOTAR Y MANTENER LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS QUE 

CUBRAN LAS NECESIDADES 

INDISPENSABLES DE LOS 

HABITANTES DEL MUNICIPIO. 

DOTANDO DE EQUIPO E 

INFRAESTRUCTURA 

PRIORITARIA EN EL MEDIO 

RURAL Y URBANIZADO,  E 

IMAGEN DEL MUNICIPIO. 

 

FOMENTAR 

LA PRIORIZACIÓN DE 

OBRAS SOCIALES DE LAS 

COMUNIDADES RURALES 

SENSIBILIZAR A LOS 

ACTORES RURALES DE 

PRIORIZAR OBRAS 

NECESARIAS DE LAS 

COMUNIDADES 

REALIZAR 

REUNIONES DE 

TRABAJO CON LOS 

ACTORES DEL MEDIO 

URBANO Y RURAL 

H. AYUNTAMIENTO, 

GOBIERNO ESTATAL 

Y FEDERAL, EJIDOA Y 

ACTORES RURALES 

ECONÓMICOS, 

FISICOS, SOCIAL  Y 

HUMANOS 

3 AÑOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008 - 2010 

Línea Estratégica: ESTABLECER INFRAESTRUCTURA SOCIAL 

PROYECTO: Organizar a los actores sociales para poder priorizar obras de impacto 

 

OBJETIVO GENERAL OBJETIVO ESPECÍFICO RESULTADOS 

ESPERADOS (METAS) 

ACTIVIDADES RESPONSABLES RECURSOS 

NECESARIOS 

TIEMPO 

DOTAR Y MANTENER LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS QUE 

CUBRAN LAS NECESIDADES 

INDISPENSABLES DE LOS 

HABITANTES DEL 

MUNICIPIO. DOTANDO DE 

EQUIPO E 

INFRAESTRUCTURA 

PRIORITARIA EN EL MEDIO 

RURAL Y URBANIZADO, E 

IMAGEN DEL MUNICIPIO. 

 

ORGANIZACIÓN. 

ORGANIZAR A LOS ACTORES 

SOCIALES PARA PODER 

PRIORIZAR OBRAS DE 

IMPACTO 

COMITÉS DE OBRA POR 

BARRIO Y/O COLONIA 

ORGANIZAR A LOS 

BARRIOS DE CADA 

COLONIA DE LA 

CABECERA 

MUNICIPAL Y LAS 

COMUNIDADES 

H. AYUNTAMIENTO Y 

ACTORES SOCIALES 

ECONÓMICOS, 

FISICOS, SOCIAL  Y 

HUMANOS 

3 AÑOS 

 

 

 

 

 

 

PROGRAMA DE 

TRABAJO 

ELABORAR UN 

PROGRAMA DE 

TRABAJO POR CADA 

BARRIO Y/O COLONIA 

H. AYUNTAMIENTO Y 

ACTORES SOCIALES 

ECONÓMICOS, 

FISICOS, SOCIAL  Y 

HUMANOS 

3 AÑOS 

 

 

 

 

 

Línea Estratégica: ESTABLECER INFRAESTRUCTURA SOCIAL 

PROYECTO: Adquisición de activos fijos y semifijos 



 

 

 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008 - 2010 

OBJETIVO GENERAL OBJETIVO 

ESPECÍFICO 

RESULTADOS ESPERADOS 

(METAS) 

ACTIVIDADES RESPONSABLES RECURSOS 

NECESARIOS 

TIEMPO 

DOTAR Y MANTENER LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS QUE 

CUBRAN LAS NECESIDADES 

INDISPENSABLES DE LOS 

HABITANTES DEL 

MUNICIPIO. DOTANDO DE 

EQUIPO E 

INFRAESTRUCTURA 

PRIORITARIA EN EL MEDIO 

RURAL Y URBANIZADO,  E 

IMAGEN DEL MUNICIPIO. 

 

 

 

 

 

 

 

INFRAESTRUCTURA: 

ADQUIRIR ACTIVOS 

FIJOS Y SEMIFIJOS 

HOSPITAL REGIONAL 

ELABORAR 

PROYECTO DE UN 

HOSPITAL Y 

GESTIONAR ANTE 

EL GOBIERNO 

ESTATAL 

H. AYUNTAMIENTO Y 

GOBIERNO ESTATAL 

ECONOMICOS, 

FISICOS, SOCIAL  Y 

HUMANOS 

3 AÑOS 

MODERNIZAR LAS 

CLINICAS QUE SE TIENEN 

ELABORAR 

PROYECTO Y 

GESTION 

H. AYUNTAMIENTO Y 

GOBIERNO ESTATAL 

ECONOMICOS, 

FISICOS, SOCIAL  Y 

HUMANOS 

3 AÑOS 

 

UNIVERSIDAD QUE 

MANTENGA LA POBLACIÓN 

ESTUDIANTIL DEL 

MUNICIPIO Y SUS 

ALREDEDORES, Y 

MANTENIMIENTO A 

ESCUELAS 

ELABORAR 

PROYECTO Y 

GESTION 

H. AYUNTAMIENTO Y 

GOBIERNO ESTATAL 

ECONOMICOS, 

FISICOS, SOCIAL  Y 

HUMANOS 

3 AÑOS 

 
AMPLIAR REDES DE 

ALUMBRADO PUBLICO 

ELABORAR 

PROYECTO Y 

GESTION 

H. AYUNTAMIENTO Y 

GOBIERNO ESTATAL 

ECONOMICOS, 

FISICOS, SOCIAL  Y 

HUMANOS 

3 AÑOS 

 

AMPLIAR RED DE AGUA Y 

CONSTRUCCION DE 

POZOS DE AGUA POTABLE 

ELABORAR 

PROYECTO Y 

GESTION 

H. AYUNTAMIENTO Y 

GOBIERNO ESTATAL 

ECONÓMICOS, 

FISICOS, SOCIAL  Y 

HUMANOS 

3 AÑOS 



 

 

 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008 - 2010 

 

 

Línea Estratégica: ESTABLECER INFRAESTRUCTURA SOCIAL 

PROYECTO: Desarrollar capacidades a los actores del medio rural 

 

EJE   HUMANO 

 

Línea Estratégica: ESTABLECER UN PROGRAMA DE EDUCACIÓN PARA ADULTOS 

 
LETRNAS  Y RED DE 

DRENAJE 

ELABORAR 

PROYECTO Y 

GESTION 

H. AYUNTAMIENTO Y 

GOBIERNO ESTATAL 

ECONOMICOS, 

FISICOS, SOCIAL  Y 

HUMANOS 

3 AÑOS 

  
MANTENIMIENTO A VIAS DE 

ACCESO 

ELABORAR 

PROYECTO Y 

GESTION 

H. AYUNTAMIENTO Y 

GOBIERNO ESTATAL 

ECONOMICOS, 

FISICOS, SOCIAL  Y 

HUMANOS 

3 AÑOS 

OBJETIVO GENERAL OBJETIVO ESPECÍFICO RESULTADOS 

ESPERADOS (METAS) 

ACTIVIDADES RESPONSABLES RECURSOS 

NECESARIOS 

TIEMPO 

DOTAR Y MANTENER LOS 

SERVICIOS PÚBLICOS QUE 

CUBRAN LAS NECESIDADES 

INDISPENSABLES DE LOS 

HABITANTES DEL MUNICIPIO. 

DOTANDO DE EQUIPO E 

INFRAESTRUCTURA 

PRIORITARIA EN EL MEDIO 

RURAL Y URBANIZADO,  E 

IMAGEN DEL MUNICIPIO. 

 

CAPACITACIÓN: 

DESARROLLAR 

CAPACIDADES A LOS 

ACTORES DEL MEDIO RURAL 

CAPACITACIÓN  EN 

INTEGRACIÓN DE 

EQUIPOS DE TRABAJO 

ORGANIZAR A LOS 

BARRIOS DE CADA 

COLONIA DE LA 

CABECERA 

MUNICIPAL Y LAS 

COMUNIDADES 

H. AYUNTAMIENTO Y 

ACTORES SOCIALES 

ECONÓMICOS, 

FÍSICOS, SOCIAL  Y 

HUMANOS 

3 AÑOS 



 

 

 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008 - 2010 

PROYECTO: Organizar a grupos vulnerables para su capacitación 

 

OBJETIVO GENERAL OBJETIVO ESPECÍFICO RESULTADOS 

ESPERADOS (METAS) 

ACTIVIDADES RESPONSABLES RECURSOS 

NECESARIOS 

TIEMPO 

IMPULSAR LAS 

ACTIVIDADES CULTURALES, 

Y SOCIALES, PARA EL 

DESARROLLO INTEGRAL DE 

LOS HABITANTES DEL 

MUNICIPIO. DESARROLLAR 

Y DIVERSIFICAR LAS 

ACTIVIDADES SOCIALES Y 

ECONÓMICAS DEL MEDIO 

RURAL EN EL MUNICIPIO. 

ORGANIZACIÓN 

ORGANIZAR A GRUPOS 

VULNERABLES PARA SU 

CAPACITACIÓN 

 

PROGRAMA DE 

CAPACITACIÓN 

ELABORAR 

PROGRAMA 
DIF MUNICIPAL 

ECONÓMICOS, 

FISICOS, SOCIAL  Y 

HUMANOS 

3 AÑOS 

 

 

 

GRUPOS INTEGRADOS 

PARA CAPACITARSE 

REALIZAR 

REUNIONES DE 

TRABAJO CON LOS 

ACTORES DEL 

MEDIO URBANO Y 

RURAL 

DIF MUNICIPAL 

ECONÓMICOS, 

FISICOS, SOCIAL  Y 

HUMANOS 

3 AÑOS 

 

 

 

 

Línea Estratégica: ESTABLECER UN PROGRAMA DE EDUCACIÓN PARA ADULTOS 

PROYECTO: Disminuir el índice de ignorancia 

 

OBJETIVO GENERAL OBJETIVO ESPECÍFICO RESULTADOS ACTIVIDADES RESPONSABLES RECURSOS TIEMPO 



 

 

 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008 - 2010 

ESPERADOS (METAS) NECESARIOS 

IMPULSAR LAS 

ACTIVIDADES CULTURALES, 

Y SOCIALES, PARA EL 

DESARROLLO INTEGRAL DE 

LOS HABITANTES DEL 

MUNICIPIO. DESARROLLAR 

Y DIVERSIFICAR LAS 

ACTIVIDADES SOCIALES Y 

ECONÓMICAS DEL MEDIO 

RURAL EN EL MUNICIPIO. 

 

CAPACITACIÓN: 

DISMINUIR EL ÍNDICE DE 

IGNORANCIA 

DESARROLLAR 

CAPACIDADES A LOS 

ACTORES MAS 

VULNERABLES DEL 

MEDIO RURAL 

ELABORAR UN 

PROGRAMA DE 

CAPACITACION Y 

EJECUTARLO A LA 

POBLACION 

OBJETIVO 

DIF MUNICIPAL 

ECONÓMICOS, 

FISICOS, SOCIAL  Y 

HUMANOS 

3 AÑOS 

 

Línea Estratégica: ESTABLECER UN PROGRAMA DE EDUCACIÓN PARA ADULTOS 

PROYECTO: Fomentar la integración de proyectos de nutrición 

 

OBJETIVO GENERAL OBJETIVO ESPECÍFICO 
RESULTADOS 

ESPERADOS (METAS) 
ACTIVIDADES RESPONSABLES 

RECURSOS 

NECESARIOS 
TIEMPO 

IMPULSAR LAS ACTIVIDADES 

CULTURALES, Y SOCIALES, 

PARA EL DESARROLLO 

INTEGRAL DE LOS 

HABITANTES DEL MUNICIPIO. 

DESARROLLAR Y 

DIVERSIFICAR LAS 

ACTIVIDADES SOCIALES Y 

ECONÓMICAS DEL MEDIO 

RURAL EN EL MUNICIPIO. 

 

FOMENTO 

FOMENTAR LA INTEGRACIÓN 

DE PROYECTOS DE 

NUTRICIÓN 

SENSIBILIZAR A LOS 

GRUPOS VULNERABLES 

PARA DESARROLLAR 

CAPACIDADES EN 

NUTRICIÓN BÁSICA 

REALIZAR UN 

PROGRAMA DE 

FOMENTO A LA 

NUTRICIÓN FAMILIAR 

DIF MUNICIPAL 

ECONÓMICOS, 

FÍSICOS, SOCIAL  

Y HUMANOS 

3 AÑOS 



 

 

 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008 - 2010 

 

Línea Estratégica: ESTABLECER UN PROGRAMA DE EDUCACIÓN PARA ADULTOS 

PROYECTO: Organizar a grupos vulnerables para su capacitación 

 

OBJETIVO GENERAL OBJETIVO ESPECÍFICO 
RESULTADOS 

ESPERADOS (METAS) 
ACTIVIDADES RESPONSABLES 

RECURSOS 

NECESARIOS 
TIEMPO 

IMPULSAR LAS 

ACTIVIDADES CULTURALES, 

Y SOCIALES, PARA EL 

DESARROLLO INTEGRAL DE 

LOS HABITANTES DEL 

MUNICIPIO. DESARROLLAR 

Y DIVERSIFICAR LAS 

ACTIVIDADES SOCIALES Y 

ECONÓMICAS DEL MEDIO 

RURAL EN EL MUNICIPIO. 

 

ORGANIZACIÓN 

ORGANIZAR A GRUPOS 

VULNERABLES PARA SU 

CAPACITACIÓN 

 

PROGRAMA DE 

CAPACITACION 

ELABORAR UN 

PROGRAMA DE 

CAPACITACIÓN 

MUNICIPAL 

DIF MUNICIPAL 

ECONÓMICOS, 

FISICOS, SOCIAL  Y 

HUMANOS 

3 AÑOS 

 

 

GRUPOS INTEGRADOS 

PARA CAPACITARSE 

FORMALIZAR LA 

ORGANIZACIÓN DE 

LOS GRUPOS A 

TRAVES DE 

CONVENIOS 

DIF MUNICIPAL 

ECONÓMICOS, 

FISICOS, SOCIAL  Y 

HUMANOS 

3 AÑOS 

 

EJE ECONÓMICO 

 

Línea Estratégica: RECONVERSIÓN PRODUCTIVA 

PROYECTO: Fomentar nuevas alternativas  

 

OBJETIVO GENERAL OBJETIVO ESPECÍFICO RESULTADOS ESPERADOS ACTIVIDADES RESPONSABL RECURSOS TIEMPO 



 

 

 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008 - 2010 

(METAS) ES NECESARIOS 

TRANSFORMAR 

POSITIVAMENTE LA 

ECONOMÍA DEL MUNICIPIO, 

IMPULSANDO LA 

DIVERSIFICACIÓN 

ECONÓMICA Y 

FORTALECIENDO LOS 

SECTORES PRODUCTIVOS 

EXISTENTES 

 

FOMENTAR NUEVAS 

ALTERNATIVAS. 

VISIÓN RURAL A LA 

CONSTITUCIÓN DE 

EMPRESAS RURALES EN 

NUEVAS ALTERNATIVAS 

ECONÓMICAS. 

LOGRAR UN PROGRAMA 

MUNICIPAL DE 

SENSIBILIZACION A LOS 

ACTORES DEL MEDIO RURAL 

CON SUPERFICIE DE 5 HAS. Y 

SUPERFICIES OCIOSAS. 

REALIZAR UN PROGRAMA 

QUE ESTABLEZCA FECHAS 

DE TRABAJO CON GRUPOS 

DEL MEDIO RURAL 

DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO 

RURAL 

CAMIONETA, 

VIATICOS, 

MATERIAL 

DIDACTICO, PC 

PORTATIL, LAMINAS 

ROTAFOLIO 

UN AÑO 

(DEL 02 DE 

ENERO AL 15 

DE DICIEMBRE 

DE 2008) 

45 TALLERES EN 45 

COMUNIDADES DEL MEDIO 

RURAL 

ELABORAR RUTAS EN EL 

MUNICIPIO, PARA PODER 

CUMPLIR CON LA VISITA 

PROGRAMADA DE 45 

COMUNIDADES Y 

REALIZAR TALLERES DE 

PLANEACIÓN 

DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO 

RURAL 

CAMIONETA, 

VIATICOS, 

MATERIAL 

DIDACTICO, PC 

PORTATIL, LAMINAS 

ROTAFOLIO 

UN AÑO 

(DEL 02 DE 

ENERO AL 15 

DE DICIEMBRE 

DE 2008) 

FIJAR UN CONVENIO DE 

COLABORACIÓN CON LAS 

INSTANCIAS INVOLOCRADAS 

EN LA GENERACION DE 

ACTIVOS PRODUCTIVOS 

ELABORAR DOCUMENTO Y 

QUE SE FIRME A TRAVES 

DE UNA REUNIÓN DE 

CABILDO Y/O DE CONSEJO 

MUNICIPAL 

DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO 

RURAL 

MATERIAL 

DIDACTICO, PC Y 

CAÑON, 

DIAPOSITIVAS EN 

POWER POINT 

MARZO 2008 

CONSOLIDAR EMPRESAS 

RURALES GENERADORAS DE 

RIQUEZAS 

FORTALECER LA 

ORGANIZACIÓN DE 

GRUPOS A TRAVES DE 

TALLERES DE 

SENSIBILIZACIÓN 

DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO 

RURAL 

CAMIONETA, 

VIATICOS, 

MATERIAL 

DIDACTICO, PC 

PORTATIL, LAMINAS 

ROTAFOLIO 

DEL 01 DE 

ENERO 2008 

HASTA EL 30 

DE 

NOVIEMBRE 

DE 2009 

FOMENTAR LA 

TRANSFORMACIÓN DE LOS 

PRODUCTOS AGROPECUARIOS 

REALIZAR REUNIONES DE 

TRABAJO CON GRUPOS 

INTERESADOS EN 

AGREGAR VALOR A SU 

PRODUCTO 

DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO 

RURAL 

MATERIAL 

DIDACTICO, PC Y 

CAÑON, 

DIAPOSITIVAS EN 

POWER POINT 

DEL 01 DE 

ENERO 2008 

HASTA EL 30 

DE 

NOVIEMBRE 

DE 2009 



 

 

 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008 - 2010 

 

Línea  Estratégica: Reconversión productiva 

PROYECTO: Organizar a grupos interesados con la iniciativa de nuevas alternativas generadoras de riqueza 

 

OBJETIVO GENERAL OBJETIVO ESPECÍFICO 
RESULTADOS 

ESPERADOS (METAS) 
ACTIVIDADES RESPONSABLES 

RECURSOS 

NECESARIOS 
TIEMPO 

TRANSFORMAR 

POSITIVAMENTE LA 

ECONOMÍA DEL MUNICIPIO, 

IMPULSANDO LA 

DIVERSIFICACIÓN 

ECONÓMICA Y 

FORTALECIENDO LOS 

SECTORES PRODUCTIVOS 

EXISTENTES 

 

ORGANIZACIÓN: 

ORGANIZAR A GRUPOS 

INTERESADOS CON LA 

INICIATIVA DE NUEVAS 

ALTERNATIVAS 

GENERADORAS DE 

RIQUEZA 

BASE DE DATOS CON 

SUPERFICIE 

REALIZAR TALLERES 

PARA IDENTIFICAR 

SU PERFICIE DE 

CADA CULTIVO Y 

ACTIVIDADES 

RURALES 

GENERADORAS DE 

ECONÓMIA 

DIRECCION DE 

DESARROLLO 

RURAL 

CAMIONETA, 

VIATICOS, MATERIAL 

DIDACTICO, PC 

PORTATIL, LAMINAS 

ROTAFOLIO 

UN AÑO 

(DEL 02 DE ENERO AL 

15 DE DICIEMBRE DE 

2008) 

CONSTITUIR FIGURAS 

ASOCIATIVAS 

RURALES 

FORMAR GRUPOS 

SENSIBILIZADOS, 

TRAMITAR PERMISO 

DE LA SECRETARIA 

DE RELACIONES 

EXTERIORES, 

ELABORAR ACTA 

CONSTITUTIVA Y 

TRAMITAR RFC 

DIRECCION DE 

DESARROLLO 

RURAL 

CAMIONETA, 

VIATICOS, MATERIAL 

DIDACTICO, PC 

PORTATIL, LAMINAS 

ROTAFOLIO 

DEL 01 DE ENERO 2008 

HASTA EL 30 DE 

NOVIEMBRE DE 2009 

LOGRAR 

REGLAMENTOS 

INTERNOS EN CADA 

SOCIEDAD 

ELABORAR 

REGLAMENTOS 

INTERNOS A LAS 

SOCIEDADES 

DESPACHOS EN 

VINCULACION CON 

LA DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO 

RURAL 

CAMIONETA, 

VIATICOS, MATERIAL 

DIDACTICO, PC 

PORTATIL, LAMINAS 

ROTAFOLIO 

DEL 01 DE ENERO 2008 

HASTA EL 30 DE 

NOVIEMBRE DE 2009 



 

 

 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008 - 2010 

PLANES DE 

DESARROLLO 

COMUNITARIO 

ELABORAR UN PLAN 

DE DESARROLLO 

POR CADA 

COMUNIDAD 

DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO 

RURAL 

CAMIONETA, 

VIATICOS, MATERIAL 

DIDACTICO, PC 

PORTATIL, LAMINAS 

ROTAFOLIO 

DEL 01 DE ENERO 2008 

HASTA EL 30 DE 

NOVIEMBRE DE 2009 

 

 

Línea Estratégica: Reconversión productiva 

PROYECTO: Adquisición de activos fijos y semifijos para nuevas alternativas en el medio rural. 

 

OBJETIVO GENERAL 
OBJETIVO 

ESPECÍFICO 

RESULTADOS ESPERADOS 

(METAS) 
ACTIVIDADES RESPONSABLES 

RECURSOS 

NECESARIOS 
TIEMPO 

TRANSFORMAR 

POSITIVAMENTE LA 

ECONOMÍA DEL 

MUNICIPIO, 

IMPULSANDO LA 

DIVERSIFICACIÓN 

ECONÓMICA Y 

FORTALECIENDO 

LOS SECTORES 

PRODUCTIVOS 

EXISTENTES 

 

 

INFRAESTRUCTURA, 

MAQUINARIA Y 

EQUIPO: 

ADQUIRIR ACTIVOS 

FIJOS Y SEMIFIJOS 

PARA NUEVAS 

ALTERNATIVAS EN EL 

MEDIO RURAL 

 

100 HECTÁREAS DE 

AGRICULTURA PROTEGIDA 

(INVERNADEROS PARA 

HORTALIZAS) A GRAN ESCALA Y 

DE TRASPATIO 

GESTIONAR PROYECTOS DE 

INVERNADEROS DE ALTA 

TECNOLOGÍA, CON LA 

FINALIDAD DE ESTABLECER 

CULTIVOS RENTABLES 

PRODUCTORES, 

DIRECCION DE 

DESARROLLO RURAL, 

SAGARPA, SEDER Y 

EMPRESAS 

CONSTRUCTORAS 

HUMANOS, 

ECONÓMICOS, 

FÍSICOS Y 

SOCIALES 

DEL 01 DE 

ENERO 2008 

HASTA EL 30 DE 

JUNIO  DE 2010 

ESTABLECER 1000 HECTÁREAS 

DE LIMÓN PERSA CON 

TRANSFERENCIA DE 

TECNOLOGICA 

ADQUIRIR MATERIAL 

VEGETATIVO TOLERANTE AL 

VTC, MAQUINARIA Y EQUIPO 

AGRÍCOLA Y ESTABLECER UN 

CENTRO DE ACOPIO PARA 

LIMÓN 

DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO RURAL 

DEL H. 

AYUNTAMIENTO 

HUMANOS, 

ECONÓMICOS, 

FÍSICOS Y 

SOCIALES 

DEL 01 DE 

ENERO 2008 

HASTA EL 30 DE 

JUNIO  DE 2010 

ESTABLECER 5,000 HECTREAS DE 

GRANOS BASICOS, AGREGANDO 

VALOR CON UN CENTRO DE 

ACOPIO 

GESTIONAR MAQUINARIA Y 

EQUIPO AGRÍCIOLA, UN CENTRO 

DE ACOPIO PARA GRANOS Y 

UNA PLANTA HARINERA 

DIRECCION DE 

DESARROLLO RURAL 

DEL H. 

AYUNTAMIENTO 

HUMANOS, 

ECONÓMICOS, 

FÍSICOS Y 

SOCIALES 

DEL 01 DE 

ENERO 2008 

HASTA EL 30 DE 

JUNIO  DE 2010 



 

 

 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008 - 2010 

ESTABLECER 1000 HECTAREAS 

FORESTALES CON LA 

CONSTRUCCION DE VIVEROS DE 

USO FORESTAL Y ORNAMENTAL 

ESTABLECER UN VIVERO DE 

ALTA TECNOLOGÍA Y VIVEROS 

PARA CULTIVO DE HULE 

DIRECCION DE 

DESARROLLO RURAL 

DEL H. 

AYUNTAMIENTO 

HUMANOS, 

ECONÓMICOS, 

FÍSICOS Y 

SOCIALES 

DEL 01 DE 

ENERO 2008 

HASTA EL 30 DE 

JUNIO  DE 2010 

CREAR PROYECTOS 

PRODUCTIVOS PARA MICRO, 

PEQUEÑAS Y MEDIANAS 

EMPRESAS RURALES PARA EL 

SECTOR SECUNDARIO Y 

TERCIARIO (CONSIDERANDO LOS 

CINCO GRUPOS PRIORITARIOS) 

ELABORAR Y GESTIONAR 

PROYECTOS PARA PEQUEÑAS Y 

MEDIANAS EMPRESAS RURALES 

PARA EL SECTOR SECUNDARIO 

Y TERCIARIO 

DIRECCION DE 

DESARROLLO RURAL 

DEL H. 

AYUNTAMIENTO 

HUMANOS, 

ECONÓMICOS, 

FÍSICOS Y 

SOCIALES 

DEL 01 DE 

ENERO 2008 

HASTA EL 30 DE 

JUNIO  DE 2010 

  

ESTABLECER UN CORREDOR 

ECOTURISTICO EN COMUNIDADES 

DE ALTA POTENCIALIDAD, 

CONSIDERANDO UNIDADES DE 

MANEJO AMBIENTAL 

ELABORAR Y GESTIONAR 

PROYECTOS ECOTURISTICOS 

CON LA IDEA DE CONSERVAR 

LOS RECURSOS NATURALES Y 

ECOSISTEMAS DEL MUNICIPIO 

DIRECCION DE 

DESARROLLO RURAL 

DEL H. 

AYUNTAMIENTO, 

SAGARPA, 

SEMARNAF, CDI, SRA, 

SECRETARIA DE 

ECONOMÍA 

HUMANOS, 

ECONÓMICOS, 

FÍSICOS Y 

SOCIALES 

DEL 01 DE 

ENERO 2008 

HASTA EL 30 DE 

JUNIO  DE 2010 

  

FORTALER LOS PROYECTOS Y 

MANEJOS DE GANADO MAYOR Y 

MENOR CON ENFOQUE 

EMPRESARIAL 

GESTIONAR PROYECTOS 

PECUARIOS QUE SEAN DE 

MANEJOS SEMI E INTENSIVOS 

DIRECCION DE 

DESARROLLO RURAL 

DEL H. 

AYUNTAMIENTO, 

SAGARPA Y 

GANADERA LOCAL 

HUMANOS, 

ECONÓMICOS, 

FÍSICOS Y 

SOCIALES 

DEL 01 DE 

ENERO 2008 

HASTA EL 30 DE 

JUNIO  DE 2010 

  
ESTABLECER PROYECTOS DE 

PISCICULTURA INTENSIVA 

GESTIONAR INFRAESTRUCTURA 

PARA PROYECTOS PISCICOLAS 

DIRECCION DE 

DESARROLLO RURAL 

DEL H. 

AYUNTAMIENTO Y 

SAGARPA, 

HUMANOS, 

ECONÓMICOS, 

FÍSICOS Y 

SOCIALES 

DEL 01 DE 

ENERO 2008 

HASTA EL 30 DE 

JUNIO  DE 2010 

 



 

 

 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008 - 2010 

Línea Estratégica: Reconversión productiva 

PROYECTO: Desarrollar capacidades a los actores del medio rural. 

 

OBJETIVO GENERAL OBJETIVO ESPECÍFICO 
RESULTADOS 

ESPERADOS (METAS) 
ACTIVIDADES RESPONSABLES 

RECURSOS 

NECESARIOS 
TIEMPO 

TRANSFORMAR 

POSITIVAMENTE LA 

ECONOMÍA DEL 

MUNICIPIO, IMPULSANDO 

LA DIVERSIFICACIÓN 

ECONÓMICA Y 

FORTALECIENDO LOS 

SECTORES PRODUCTIVOS 

EXISTENTES 

 

CAPACITACIÓN: 

DESARROLLAR 

CAPACIDADES A LOS 

ACTORES DEL MEDIO 

RURAL 

CAPACITACIÓN EN  

ORGANIZACIÓN 

SOCIAL 

ORGANIZAR LOS 

GRUPOS Y/O 

SOCIEDADES PARA 

LA CAPACITACION 

EN MATERIA DE 

ORGANIZACIÓN 

SOCIAL 

DIRECCION DE 

DESARROLLO 

RURAL DEL H. 

AYUNTAMIENTO 

HUMANOS, 

ECONÓMICOS Y 

FÍSICOS 

 ENERO - 2008  

MARZO - 2009 

FEBRERO – 2010 

CAPACITACIÓN EN 

ADMINISTRACIÓN DE 

EMPRESAS RURALES 

Y MERCADOTECNIA 

IMPARTIR 

CAPACITACION EN 

DISEÑO DE 

EMPRESAS 

RURALES 

DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO 

RURAL DEL H. 

AYUNTAMIENTO 

 

HUMANOS, 

ECONÓMICOS Y 

FÍSICOS 

ABRIL - 2009 

MARZO – 2010 

CAPACITACIÓN  EN 

MANEJO INTEGRAL DE 

LOS PROCESOS 

PRODUCTIVOS 

CURSOS DE 

BUENAS 

PRACTICAS DE 

MANUFACTURA 

DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO 

RURAL DEL H. 

AYUNTAMIENTO 

 

 

 

HUMANOS, 

ECONÓMICOS Y 

FÍSICOS 

JUNIO - 2009 

JUNIO – 2010 

 

Línea Estratégica: Reconversión productiva 

PROYECTO: Adquisición de activos diferidos y financiar activos fijos y capital de trabajo. 

 

OBJETIVO GENERAL OBJETIVO ESPECÍFICO RESULTADOS ACTIVIDADES RESPONSABLES RECURSOS TIEMPO 



 

 

 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008 - 2010 

ESPERADOS 

(METAS) 

NECESARIOS 

TRANSFORMAR POSITIVAMENTE 

LA ECONOMÍA DEL MUNICIPIO, 

IMPULSANDO LA DIVERSIFICACIÓN 

ECONÓMICA Y FORTALECIENDO 

LOS SECTORES PRODUCTIVOS 

EXISTENTES. 

FINANCIAMIENTO RURAL A 

EMPRESAS RURALES 

PROYECTOS PARA LA 

ADQUISICIÓN DE ACTIVOS 

DIFERIDOS Y FINANCIAR 

ACTIVOS FIJOS Y CAPITAL 

DE TRABAJO. 

ADQUIRIR EL 35% 

DE 

FINANCIAMIENTO 

A EMPRESAS 

RURALES QUE 

TENGAN 

PROYECTOS 

APROBADOS 

ELABORAR 

PROYECTOS DE 

FINANCIAMIENT

O A 

PROYECTOS 

CON ALTO 

POTENCIAL 

DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO RURAL 

DEL H. AYUNTAMIENTO, 

FIRA, FINANCIERA 

RURAL Y SAGARPA, 

PARAFINANCIERAS 

 

 

HUMANOS, 

ECONOMICOS 

Y FISICOS 

DEL 02 DE ENERO DE 

2009 AL 30 DE JUNIO 

DE 2010 

 

 

 

 

 

 

Línea Estratégica: EL INCREMENTO DE LA PRODUCCIÓN Y PRODUCTIVIDAD DE LA CAÑA DE AZÚCAR 

PROYECTO: Impulsar al desarrollo tecnológico en el proceso de producción de la caña de azúcar 

 

OBJETIVO GENERAL OBJETIVOS 

ESPECÍFICOS 

RESULTADOS ESPERADOS 

(METAS) 

ACTIVIDADES RESPONSABLES RECURSOS 

NECESARIOS 

TIEMPO 

TRANSFORMAR 

POSITIVAMENTE LA 

ECONOMÍA DEL 

MUNICIPIO, 

FOMENTO: 

IMPULSO AL 

DESARROLLO 

TECNOLÓGICO EN EL 

CONTAR CON UN SISTEMA 

PRODUCTO DE LA CAÑA DE 

AZUCAR ORGANIZADO 

REALIZAR REUNIONES PARA 

ORGANIZAR EL SISTEMA 

PRODUCTO 

SAGARPA 

MATERIAL 

DIDACTICO, AUDIO, 

PC, CAÑON, 

ROTAFOLIO 

02 DE 

FEBRERO DE 

2008 



 

 

 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008 - 2010 

IMPULSANDO LA 

DIVERSIFICACIÓN 

ECONÓMICA Y 

FORTALECIENDO LOS 

SECTORES 

PRODUCTIVOS 

EXISTENTES 

 

PROCESO DE 

PRODUCCIÓN DE LA 

CAÑA DE AZÚCAR 

LOGRAR UN PROGRAMA 

MUNICIPAL DE 

SENSIBILIZACION PARA 

ACTUALIZAR EL PAQUETE 

TECNOLOGICO DE LA CAÑA 

DE AZÚCAR 

ELABORAR EL PROGRAMA DE 

TRABAJO Y ACTUALIZAR EL 

PAQUETE TECNOLÓGICO 

H.AYUNTAMIENTO 

TRIPTICOS, 

MANTAS ALUSIVAS , 

MATERIAL DE 

AUDIO PARA 

SENSIBILIZACION 

15 DE 

FEBRERO DE 

2008 

FIJAR UN CONVENIO DE 

COLABORACIÓN CON LAS 

INSTANCIAS 

INVOLOCRADAS EN LA 

GENERACIÓN DE ACTIVOS 

PRODUCTIVOS 

INVITAR A LAS INSTITUCIONES 

PARA LA OFERTA 

INSTITUCIONAL 

H.AYUNTAMIENT, 

SAGARPA, 

SEMARNAF, 

CONAGUA, 

SEDER, ICAPET, 

ORGANIZACIONES 

CAÑERAS 

TRIPTICOS, 

MANTAS ALUSIVAS, 

MATERIAL, AUDIO 

PARA 

SENSIBILIZACION 

15 DE 

FEBRERO DE 

2008 

CONSOLIDAR UN 

PROGRAMA  MUNICIPAL DE 

CAPACITACION CON 

ENFOQUE DE 

TRANSFERENCIA DE 

TECNOLOGIA 

ELABORAR UN PROGRAMA DE 

CAPACITACION, CONSIDERANDO 

LAS NECESIDADES EN EL 

DESARROLLO DE CAPACIDADES 

H.AYUNTAMIENTO 

TRIPTICOS, 

MATERIAL, AUDIO, 

CAÑON, EQUIPO DE 

PC 

02 DE MARZO 

DE 2008 

FOMENTAR EL 

DESARROLLO A TRAVES DE 

LA ADQUISICION DE 

INFRAESTRUCTURA 

HIDROAGRICOLA, 

ADQUISICION DE 

MAQUINARIA AGRICOLA Y 

EQUIPOS CON 

TRANSFERENCIA DE 

TECNOLOGIA. 

ELABORAR EXPEDIENTES DE 

SOLICITUDES PARA 

ADQUISICION DE: 

RIEGOS PRESURIZADOS, 

MAQUINARIA AGRICOLA, DE 

COSECHA, EQUIPOS CON 

TRANSFERENCIA DE 

TECNOLOGIA. 

Y GESTIONARLOS A LAS 

VENTANILLAS DE LOS 

PROGRAMAS 

H.AYUNTAMIENTO 

EN 

COORDINACION 

CON LA 

ORGANIZACIONES 

CAÑERAS 

TRIPTICOS, HOJAS 

BLANCAS, 

FORMATOS, 

EXPEDIENTES DE 

SOLICITANTES, PC, 

IMPRESORA, ETC 

02 DE MARZO 

DE 2008 

 



 

 

 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008 - 2010 

 

Línea Estratégica: EL INCREMENTO DE LA PRODUCCIÓN Y PRODUCTIVIDAD DE LA CAÑA DE AZÚCAR 

PROYECTO: Fortalecer la organización de los productores cañeros y crear nuevas figuras asociativas 

 

OBJETIVO GENERAL OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
RESULTADOS 

ESPERADOS (METAS) 
ACTIVIDADES RESPONSABLES 

RECURSOS 

NECESARIOS 
TIEMPO 

TRANSFORMAR 

POSITIVAMENTE LA 

ECONOMÍA DEL 

MUNICIPIO, 

IMPULSANDO LA 

DIVERSIFICACIÓN 

ECONÓMICA Y 

FORTALECIENDO LOS 

SECTORES 

PRODUCTIVOS 

EXISTENTES 

 

ORGANIZACIÓN: 

FORTALECER LA 

ORGANIZACIÓN DE LOS 

PRODUCTORES CAÑEROS Y 

CREAR NUEVAS FIGURAS 

ASOCIATIVAS 

PADRON DE 

PRODUCTORES 

ACTUALIZADO  

 

REALIZAR UN CENSO 

MUNICIPAL 

DIRECCION DE 

DESARROLLO RURAL 

DEL H. 

AYUNTAMIENTO 

HUMANOS, 

ECONOMICOS Y 

FISICOS 
02 DE MARZO DE 2009 

CONSTITUIR UNIDADES 

DE RIEGO A TRAVES 

DE FIGURAS JURIDICAS 

TRAMITAR PERMISO 

DE LA SECRETARIA 

DE RELACIONES 

EXTERIORES, 

ELABORAR ACTA 

CONSTITUTIVA Y 

TRAMITAR RFC 

DIRECCION DE 

DESARROLLO RURAL 

DEL H. 

AYUNTAMIENTO 

HUMANOS, 

ECONOMICOS Y 

FISICOS 

02 DE MARZO DE 2009 

LOGRAR 

REGLAMENTOS 

INTERNOS EN CADA 

SOCIEDAD DE RIEGO 

ELABORAR 

REGLAMENTOS 

INTERNOS DE CNA 

PARA SISTEMAS DE 

RIEGO 

DIRECCION DE 

DESARROLLO RURAL 

DEL H. 

AYUNTAMIENTO 

HUMANOS, 

ECONOMICOS Y 

FISICOS 30 DE MARZO DE 2009 

ESTABLECER UN 

REGLAMENTO DE 

COMITÉ MUNICIPAL 

PARA USO EFICIENTE 

DE GUA 

ELABORAR 

REGLAMENTO EN 

MESA DE TRABAJO 

CON EL CABILDO 

H. AYUNTAMIENTO 

HUMANOS, 

ECONÓMICOS Y 

FÍSICOS 

MAYO DE 2009 

 

 



 

 

 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008 - 2010 

Línea Estratégica: EL INCREMENTO DE LA PRODUCCIÓN Y PRODUCTIVIDAD DE LA CAÑA DE AZÚCAR 

PROYECTO: Adquisición de activos fijos y semi fijos 

OBJETIVO GENERAL 
OBJETIVOS 

ESPECÍFICOS 

RESULTADOS ESPERADOS 

(METAS) 
ACTIVIDADES RESPONSABLES RECURSOS NECESARIOS TIEMPO 

TRANSFORMAR 

POSITIVAMENTE LA 

ECONOMÍA DEL MUNICIPIO, 

IMPULSANDO LA 

DIVERSIFICACIÓN 

ECONÓMICA Y 

FORTALECIENDO LOS 

SECTORES PRODUCTIVOS 

EXISTENTES 

 

INFRAESTRUCTURA, 

MAQUINARIA Y 

EQUIPO: 

ADQUISICIÓN DE 

ACTIVOS FIJOS Y 

SEMIFIJOS 

ESTABLECIMIENTO DE 

SISTEMAS DE RIEGO AL 

50% DE LA SUPERFICIE 

CAÑERA  QUE SE TRABAJA 

DE TEMPORAL 

INTEGRAR UNIDADES DE 

RIEGO, SOLICTAR 

SERVICIOS DE CNA, 

ELABORAR 

ESTIMACIONES Y 

PLANOS, ELABORAR 

EXPEDIENTES Y 

GESTIONAR RECURSOS 

DE INVERSION PUBLICA 

PRODUCTORES, 

AYUNTAMIENTO, 

DEPENDENCIAS, 

ORGANIZACIONES 

CAÑERAS 

APORTACIÓN 

ECONÓMICA DE 

PRODUCTORES, 

FINANCIAMIENTO DE 

EMPRESAS, INVERSION 

MUNICIPAL, ESTATAL Y 

FEDERAL EXPEDIENTES 

DE RIEGO 

3 AÑOS 

(DEL PRIMERO DE 

ENERO DE 2008 AL 30 

DE NOVIEMBRE DE 

2010) 

100% DE LA SUERFICIE 

AGROPECUARIA CON 

MAQUINARIA Y EQUIPO 

AGRÍCOLA QUE OPTIMICE 

RECURSOS 

ELABORAR 

EXPEDIENTES PARA 

GESTIONAR RECURSOS 

A PROYECTOS DE 

INVERSIÓN QUE 

AYUDEN A BAJAR LOS 

COSTOS DE 

PRODUCCIÓN 

PRODUCTORES, 

AYUNTAMIENTO, 

DEPENDENCIAS, 

ORGANIZACIONES 

CAÑERAS 

APORTACIÓN 

ECONÓMICA DE 

PRODUCTORES, 

FINANCIAMIENTO DE 

EMPRESAS, INVERSIÓN 

MUNICIPAL, ESTATAL Y 

FEDERAL EXPEDIENTES 

DE RIEGO 

3 AÑOS 

(DEL PRIMERO DE 

ENERO DE 2008 AL 30 

DE NOVIEMBRE DE 

2010) 

UNA PLANTA DE ETANOL 

ESTABLECIDA PARA UN 

MILLON DE TONELADAS 

. ELABORAR PROYECTO 

DE INVERSIÓN 

. GESTION DEL 

PROYECTO 

TRES PODERES DE 

GOBIERNO 

APORTACIÓN 

ECONÓMICA DEL 

MUNICIPIO, ESTADO Y 

GOBIERNO FEDERAL 

3 AÑOS 

 

UNA COMERCIALIZADORA 

RURAL DE PRODUCTOS 

ORGANICOS 

ELABORAR PROYECTO 

DE INVERSIÓN 

GESTIÓN DEL 

PROYECTO 

TRES PODERES DE 

GOBIERNO 

APORTACIÓN 

ECONÓMICA DEL 

MUNICIPIO, ESTADO Y 

GOBIERNO FEDERAL 

3 AÑOS 

 

 



 

 

 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008 - 2010 

 

Línea Estratégica: EL INCREMENTO DE LA PRODUCCIÓN Y PRODUCTIVIDAD DE LA CAÑA DE AZÚCAR 

PROYECTO: Capacitación a los actores del medio cañero 

 

OBJETIVO GENERAL OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
RESULTADOS 

ESPERADOS (METAS) 
ACTIVIDADES RESPONSABLES 

RECURSOS 

NECESARIOS 
TIEMPO 

TRANSFORMAR 

POSITIVAMENTE LA 

ECONOMÍA DEL MUNICIPIO, 

IMPULSANDO LA 

DIVERSIFICACIÓN 

ECONÓMICA Y 

FORTALECIENDO LOS 

SECTORES PRODUCTIVOS 

EXISTENTES 

 

CAPACITACIÓN: 

CAPACITACIÓN A LOS 

ACTORES DEL MEDIO 

CAÑERO 

CAPACITACIÓN EN  

ORGANIZACIÓN 

SOCIAL 

TALLER DE 

CAPACITACION 

DISEÑO 

ORGANIZATIVO 

DIRECCION DE 

DESARROLLO 

RURAL DEL H. 

AYUNTAMIENTO 

HUMANOS, 

ECONÓMICOS Y 

FÍSICOS 

MAYO-2009 

JUNIO-2010 

CAPACITACION EN 

IRRIGACION 

PRESURIZADA 

EJECUCION DE 

TALLER “RIEGO Y 

DRENAJE” 

DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO 

RURAL DEL H. 

AYUNTAMIENTO 

HUMANOS, 

ECONÓMICOS Y 

FÍSICOS 
3 AÑOS 

CAPACITACION  

CONSERVACION DE 

SUELOS Y BUENAS 

PRACTICAS 

AGRÍCOLAS 

CURSO DE 

CAPACITACION EN 

CONSERVACION DE 

SUELOS, 

AGRICULTURA SIN 

BASURA 

DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO 

RURAL DEL H. 

AYUNTAMIENTO 

HUMANOS, 

ECONÓMICOS Y 

FÍSICOS 
3 AÑOS 

CAPACITACIÓN  EN 

MANEJO INTEGRAL DE 

LA CAÑA DE AZUCAR 

REALIZAR TALLER 

DE MANEJO 

INTEGRAL DE CAÑA 

DE AZUCAR 

DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO 

RURAL DEL H. 

AYUNTAMIENTO 

HUMANOS, 

ECONÓMICOS Y 

FÍSICOS 
3 AÑOS 

 

 

Línea Estratégica: EL INCREMENTO DE LA PRODUCCIÓN Y PRODUCTIVIDAD DE LA CAÑA DE AZÚCAR 

PROYECTO: Adquirir financiamiento de los proyectos estratégicos en caña de azúcar 



 

 

 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008 - 2010 

 

OBJETIVO GENERAL OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
RESULTADOS 

ESPERADOS (METAS) 
ACTIVIDADES RESPONSABLES 

RECURSOS 

NECESARIOS 
TIEMPO 

TRANSFORMAR 

POSITIVAMENTE LA 

ECONOMÍA DEL MUNICIPIO, 

IMPULSANDO LA 

DIVERSIFICACIÓN 

ECONÓMICA Y 

FORTALECIENDO LOS 

SECTORES PRODUCTIVOS 

EXISTENTES 

 

FINANCIAMIENTO: 

ADQUIRIR FINANCIAMIENTO 

DE LOS PROYECTOS 

ESTRATÉGICOS EN CAÑA 

DE AZÚCAR 

LOGRAR EL 

FINANCIAMIENTO DE 35 

HECTÁREAS DE CAÑA 

DE AZÚCAR, PARA 

PONER EN MARCHA 

PROYECTOS 

ALTERNATIVOS 

SUSTENTABLES 

 

 

ELABORAR 

PROYECTOS DE 

FINANCIAMIENTO 

PARA 

COMPLEMENTAR LA 

APORTACIÓN DE LOS 

BENEFICIARIOS 

CAÑEROS 

 

 

ESTABLECER 

ACUERDOS PARA 

PAGOS 

 

GESTIONAR LOS 

PROYECTOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO RURAL 

DEL H. 

AYUNTAMIENTO, 

FIRA, FINANCIERA 

RURAL, SAGARPA 

 

 

 

 

 

 

 

 

HUMANOS, 

 

ECONÓMICOS 

 

FÍSICOS 

ENERO 2009 A 

JUNIO DE 2010 

 

Línea Estratégica: EL INCREMENTO DE LA PRODUCCIÓN Y PRODUCTIVIDAD DE LA CAÑA DE AZÚCAR 

PROYECTO: Contribuir a la investigación de nuevos materiales resistentes con capacidad de incrementar rendimientos y 

superar situaciones adversas, con paquetes tecnológicos a la vanguardia. 

 

OBJETIVO GENERAL OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
RESULTADOS 

ESPERADOS (METAS) 
ACTIVIDADES RESPONSABLES 

RECURSOS 

NECESARIOS 
TIEMPO 
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TRANSFORMAR 

POSITIVAMENTE LA 

ECONOMÍA DEL MUNICIPIO, 

IMPULSANDO LA 

DIVERSIFICACIÓN 

ECONÓMICA Y 

FORTALECIENDO LOS 

SECTORES PRODUCTIVOS 

EXISTENTES 

 

INVESTIGACIÓN: 

CONTRIBUIR A LA 

INVESTIGACIÓN DE NUEVOS 

MATERIALES RESISTENTES 

CON CAPACIDAD DE 

INCREMENTAR 

RENDIMIENTOS Y SUPERAR 

SITUACIONES ADVERSAS, 

CON PAQUETES 

TECNOLÓGICOS A LA 

VANGUARDIA 

REALIZAR 

INNOVACIONES 

TECNOLÓGICAS CON 

TRANSFERENCIA DE 

TECNOLOGÍA EN CAÑA 

DE AZÚCAR 

 

CONTRATAR MANO 

DE OBRA CALIFICADA 

 

ELABORAR 

PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN 

 

 

PRESENTAR 

PROPUESTAS A LAS 

INSTANCIAS DE 

GOBIERNO 

 

EJECUTAR 

PROYECTOS 

 

 

PARCELAS 

DEMOSTRATIVAS Y 

GIRAS DE 

INTERCAMBIO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO RURAL 

DEL H. 

AYUNTAMIENTO, 

FIRA, SAGARPA, 

SEDER, INIFAP 

 

 

 

 

 

 

 

 

HUMANOS 

 

ECONÓMICOS 

 

FÍSICOS 

ENERO 2009 A 

JUNIO DE 2010 

 

EJE INSTITUCIONAL 

 

Línea Estratégica: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL H. AYUNTAMIENTO 

PROYECTO: Los actores que integran el ayuntamiento deben fomentar la transparencia de los recursos públicos 



 

 

 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008 - 2010 

Línea Estratégica: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL H. AYUNTAMIENTO  

PROYECTO: Presentar organigramas para deslindar responsabilidades al personal del ayuntamiento 

 

OBJETIVO GENERAL OBJETIVO ESPECÍFICO 

RESULTADOS 

ESPERADOS 

(METAS) 

ACTIVIDADES RESPONSABLES 
RECURSOS 

NECESARIOS 
TIEMPO 

GOBERNAR CERCA DE LA 

GENTE, MEDIANTE UN 

MARCO DE 

TRANSPARENCIA DEL 

MANEJO Y GESTIÓN DE LOS 

RECURSOS 

 

ORGANIZACIÓN. 

PRESENTAR 

ORGANIGRAMAS PARA 

DESLINDAR 

RESPONSABILIDADES AL 

PERSONAL DEL 

AYUNTAMIENTO 

 

BASE DE DATOS 

DEL PERSONAL 

ELABORAR LA BASE DE 

DATOS DE TODOS EL 

CABILDO Y PERSONAL DE 

LAS DIVERSA ÁREAS 

TESORERÍA 
FÍSICOS, HUMANOS 

Y ECONÓMICOS 
ENERO DE 2008 

UN REGLAMENTO 

INTERNO DEL 

CABILDO  

ELABORAR EL REGLAMENTO 

INTERNO DEL CMDRS Y DE 

CABILDO 

SECRETARIO 

MUNICIPAL Y 

COORDINADOR 

MUNICIPAL 

FÍSICOS, HUMANOS 

Y ECONÓMICOS 
MAYO DE 2008 

OBJETIVO GENERAL OBJETIVO ESPECÍFICO 
RESULTADOS 

ESPERADOS (METAS) 
ACTIVIDADES RESPONSABLES 

RECURSOS 

NECESARIOS 
TIEMPO 

GOBERNAR CERCA DE LA 

GENTE, MEDIANTE UN 

MARCO DE TRANSPARENCIA 

DEL MANEJO Y GESTIÓN DE 

LOS RECURSOS 

 

FOMENTAR  

LOS ACTORES QUE 

INTEGRAN EL 

AYUNTAMIENTO DEBEN 

FOMENTAR LA 

TRANSPARENCIA DE LOS 

RECURSOS PÚBLICOS 

 

SENSIBILIZAR A LOS 

ACTORES QUE 

COMPONEN EL H. 

AYUNTAMIENTO 

REUNIONES DE 

CABILDO Y CON EL 

PERSONAL DEL 

AYUNTAMIENTO 

PRESIDENTE 

MUNICIPAL 

HUMANOS, FÍSICOS Y 

ECONÓMICOS 
3 AÑOS 

CONSOLIDAR LAS 

ÁREAS DE TRABAJO 

QUE COMPONEN EL 

AYUNTAMIENTO E 

INCENTIVAR 

MENSUALMENTE A LOS 

MEJORES ELEMENTOS 

REUNIONES DE 

CABILDO Y CON EL 

PERSONAL DEL 

AYUNTAMIENTO 

PRESIDENTE 

MUNICIPAL 

HUMANOS, FÍSICOS Y 

ECONÓMICOS 
3 AÑOS 



 

 

 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008 - 2010 

ELABORAR 

PROGRAMA DE 

TRABAJO POR 

ÁREA 

SE DEBE ELABORAR UN 

PROGRAMA DE TRABAJO 

POR CADA DIRECCIÓN QUE 

COMPONE EL 

AYUNTAMIENTO 

DIRECCIONES 

DEL 

AYUNTAMIENTO 

FÍSICOS, HUMANOS 

Y ECONÓMICOS 
ENERO DE 2008 

 

 

 

 

 

 

 

Línea Estratégica: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL H. AYUNTAMIENTO  

PROYECTO: Adquirir activos fijos y semifijos 

 

OBJETIVO GENERAL OBJETIVO ESPECÍFICO 
RESULTADOS ESPERADOS 

(METAS) 
ACTIVIDADES RESPONSABLES 

RECURSOS 

NECESARIOS 
TIEMPO 

GOBERNAR CERCA DE LA 

GENTE, MEDIANTE UN 

MARCO DE TRANSPARENCIA 

DEL MANEJO Y GESTIÓN DE 

LOS RECURSOS 

 

 

 

INFRAESTRUCTURA, 

MAQUINARIA Y EQUIPO: 

ADQUIRIR ACTIVOS FIJOS Y 

SEMIFIJOS  

OBTENER INMUEBLES 

ACORDES A LAS ÁREAS DE 

TRABAJO 

ELABORAR UN INVENTARIO 

DE ACTIVOS 
PRESIDENCIA 

FÍSICOS, HUMANOS Y 

ECONÓMICOS 
3 AÑOS 

REMODELAR EL PALACIO 

MUNICIPAL 

REALIZAR UN 

DIAGNOSTICO PARA 

CONOCER LAS 

NECESIDADES DEL 

INMUEBLE 

PRESIDENCIA 
FÍSICOS, HUMANOS Y 

ECONÓMICOS 

 

 

3 AÑOS 



 

 

 

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2008 - 2010 

ADQUIRIR MAQUINARIA 

PESADA PARA OBRA CIVIL 

ELABORAR PROYECTOS 

PARA ADQUISICIÓN DE 

MAQUINARIA 

PRESIDENCIA 
FÍSICOS, HUMANOS Y 

ECONÓMICOS 

 

 

3 AÑOS 

  
INCREMENTAR EL PATIO DE 

VEHÍCULOS OFICIALES 

ELABORAR NECESIDADES 

DE EQUIPAMIENTO 
PRESIDENCIA 

FÍSICOS, HUMANOS Y 

ECONÓMICOS 

 

 

3 AÑOS 

  
EQUIPAR LAS DIRECCIONES 

DEL AYUNTAMIENTO 

RECONOCER LAS 

NECESIDADES DE CADA 

DIRECCIÓN Y CUBRIR AL 

100% 

PRESIDENCIA 
FÍSICOS, HUMANOS Y 

ECONÓMICOS 

 

 

3 AÑOS 

  

INCREMENTAR LA 

RECAUDACIÓN MUNICIPAL 

PARA ELEVAR EL 

PRESUPUESTO 

ELABORAR UN PROYECTO 

DE INVERSIÓN DE OBRAS 

PRIORITARIAS 

PRESIDENCIA 
FÍSICOS, HUMANOS Y 

ECONÓMICOS 
3 AÑOS 

  
ACTUALIZAR LOS 

SERVICIOS DE TESORERÍA 

ELABORAR UN PLAN 

ESTRATÉGICO DE COBRO 
PRESIDENCIA 

FÍSICOS, HUMANOS Y 

ECONÓMICOS 
3 AÑOS 

  

INCENTIVAR A LAS 

DIVERSAS ÁREAS CON 

CONSUMIBLES 

PROPORCIONAR LAS 

NECESIDADES DE 

CONSUMIBLES A LAS 

ÁREAS DE TRABAJO 

PRESIDENCIA 
FÍSICOS, HUMANOS Y 

ECONÓMICOS 
3 AÑOS 

 

Línea  Estratégica: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL H. AYUNTAMIENTO  

PROYECTO: Desarrollar capacidades a los actores del ayuntamiento 

 

OBJETIVO GENERAL OBJETIVO ESPECÍFICO 
RESULTADOS 

ESPERADOS (METAS) 
ACTIVIDADES RESPONSABLES 

RECURSOS 

NECESARIOS 
TIEMPO 
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GOBERNAR CERCA DE LA 

GENTE, MEDIANTE UN 

MARCO DE 

TRANSPARENCIA DEL 

MANEJO Y GESTIÓN DE 

LOS RECURSOS 

 

CAPACITACIÓN: 

DESARROLLAR 

CAPACIDADES A LOS 

ACTORES DEL 

AYUNTAMIENTO 

CAPACITACIÓN  EN 

PROCESOS Y 

PROCEDIMIENTOS DE 

CALIDAD 

REALIZAR UN 

TALLER DE CALIDAD 

TOTAL 

SECRETARIO 

MUNICIPAL 

FÍSICOS, HUMANOS 

Y ECONÓMICOS 
FEBRERO DE 2009 

CAPACITACIÓN EN 

ADMINISTRACIÓN 

REALIZAR UN 

TALLER DE 

CAPACITACIÓN 

 

SECRETARIO 

MUNICIPAL 

FÍSICOS, HUMANOS 

Y ECONÓMICOS 
MAYO DE 2009 

CAPACITACIÓN EN 

ATENCIÓN AL PUBLICO 

REALIZAR UN 

TALLER DE 

CAPACITACIÓN 

 

SECRETARIO 

MUNICIPAL 

FÍSICOS, HUMANOS 

Y ECONÓMICOS 
ENERO DE 2008 

  

CAPACITACIÓN EN 

INTEGRACIÓN DE 

EQUIPO 

REALIZAR UN 

TALLER DE 

CAPACITACIÓN 

SECRETARIO 

MUNICIPAL 

FÍSICOS, HUMANOS 

Y ECONÓMICOS 
ENERO DE 2008 

 

 

Línea  Estratégica: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DEL H. AYUNTAMIENTO  

PROYECTO: Gestionar financiamiento y recursos para realizar obras, e incentivar al personal del ayuntamiento 

 

OBJETIVO GENERAL OBJETIVO ESPECÍFICO 
RESULTADOS 

ESPERADOS (METAS) 
ACTIVIDADES RESPONSABLES 

RECURSOS 

NECESARIOS 
TIEMPO 

GOBERNAR CERCA DE LA 

GENTE, MEDIANTE UN 

MARCO DE TRANSPARENCIA 

DEL MANEJO Y GESTIÓN DE 

LOS RECURSOS 

FINANCIAMIENTO 

GESTIONAR 

FINANCIAMIENTO Y 

RECURSOS PARA REALIZAR 

OBRAS, E INCENTIVAR AL 

LOGRAR EL ACCESO AL 

FINANCIAMIENTO PARA 

ACTIVOS DIFERIDOS Y 

CAPITAL DE TRABAJO 

ELABORAR UN 

ESQUEMA DE 

NECESIDADES DE 

RECURSOS 

ECONÓMICOS PARA 

PRESIDENTE 

MUNICIPAL 

HUMANOS, FÍSICOS Y 

ECONÓMICOS 
3 AÑOS 
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 PERSONAL DEL 

AYUNTAMIENTO 

LOS AÑOS DE LA 

ADMINISTRACIÓN 
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