PRESENTACION

Con motivo del avance y de la cercania que tenemos con la conurbacion de la Ciudad de
Oaxaca, en el Municipio de San Juan Guelavia estamos actualmente experimentando una
transicion econdmica, social, politica y cultural, donde la conurbacién se nos presenta mas
COMO una amenaza que como una oportunidad.

En ese proceso, estamos perdiendo identidad, valores y las formas de organizacién, que nos
habian permitido en el pasado resolver por nosotros mismos nuestros problemas; en tanto
que nos enfrentamos a nuevas problematicas.

Esta realidad, nos debe obligar a ser mas reflexivos y participativos; y entender que la
solucion de los problemas del Municipio, ya no estd solo en la responsabilidad del
Ayuntamiento; sino que ahora es necesaria la participacion racional y propositiva de la
ciudadania, para analizar y enfrentar juntos nuestros problemas, de manera planeada y
estratégica. Debemos superar los tiempos en que el Municipio se gobernaba de acuerdo a los
caprichos y voluntarismo del Presidente Municipal en turno.

El Plan Municipal de Desarrollo, es un esfuerzo nuevo de participacién ciudadana en el
Municipio, que se propone ser el documento de consulta del érgano de gobierno y de todos
los sectores que se involucran en el progreso y desarrollo de nuestro Municipio, que permita
orientarnos a trabajar por el futuro de nuestra comunidad, lo que le permitird que sea al
mismo tiempo el instrumento rector y de evaluacion de las acciones del Gobierno Municipal.

Con su presentacion y publicacion, le damos cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 25,
26 y 115 de la Constitucion Federal de la Republica; 2 parrafo tercero, 20 y 113 de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; 5, 7 y 26 de la Ley de
Planeacion del Estado de Oaxaca, y; 46 fraccion XXXII, 48 fraccion XI, 102, 103, 167, 168,
169 y demas relativos de la Ley Municipal para el Estado de Oaxaca.

ATENTAMENTE

SUFRAGIO EFECTIVO Y NO REELECCION
EL RESPETO AL DERECHO AJENO ES LA PAZ

C. ELEAZAR GARCIA ORTEGA
PRESIDENTE MUNICIPAL

San Juan Guelavia, Tlacolula, Oaxaca, 22 de junio de 2008



1.- NUESTROS ORIGENES, NUESTRA HISTORIA

Denominacion
Segun el historiador José Maria Bradomin, Guelavia significa: “milpa de aire”,
componiéndose de los vocablos Guela, “milpa” y Vi, “aire”.

Pero para algunos habitantes este significado resulta erréneo, puesto que en lengua
zapoteca, exclusiva de esta parte del Valle de Tlacolula, la toponimia denota otra
connotacion, siendo el significado correcto: Retorno a media noche, compuesta de los
mismos vocablos, pero con diferente significado; Guela, “media noche” y Via,
“retorno”.

Para otros habitantes, la palabra Guela viene de la palabra zapoteca guiela, “laguna”,
por lo que en realidad quiere decir “laguna de agua clara”, sin precisar
completamente la etimologia, basandose en el hecho de que antiguamente hubo una
laguna en el territorio municipal.

Hemos de aclarar que la lengua zapoteca ha tenido y sigue teniendo muchas
variantes, incluso, dentro de un mismo distrito, por lo que no es de extranar que
algunas palabras sean entendidas de diferente manera.

Resefa historica
La poblacidn tiene su origen en la etnia zapoteca. El pueblo fue fundado en 1560. Sus
titulos fueron expedidos en 1723.

Segun el historiador Don Francisco del Paso y Troncoso, diversos grupos humanos a
manera de familias habitaban de manera dispersa en las faldas de los cerros cercanos
a las riveras del Rio Salado, hasta un poco antes de la conquista espafiola.

Posterior al dominio espafiol y conforme la religion occidental que se extendié en
estas tierras, se logrdé que tales asentamientos poco a poco se unieran en un solo
pueblo, hasta tener una organizacién politica, templo y palacio municipal.

En las Relaciones Geograficas de Felipe II, San Juan Guelavia aparecia como San
Juan Apasco; cuyo significado en nahuatl es “lugar donde el agua estd como en
apaxtle”, o sea una laguna, lo que podria confirmar que el verdadero significado de
Guelavia sea el de “laguna de agua clara”.

Durante la época de la Colonia hasta fines del Siglo XIX, la Comunidad fue
ampliamente conocida en la regién como productora de sal mineral, que se ocupaba
para condimento de la comida, conservacion de la carne, curtido de pieles,
estimulacion del ganado en su engorda y crecimiento, y, la panaderia. Por esta razon,



el nombre comin que le daban los pueblos del Valle a Guelavia, era San Juan Sed, o
sea, San Juan de la Sal.

El aprovechamiento de la sal se hacia por parte de las autoridades nombradas de
manera comunal, quienes permitian el libre aprovechamiento de la sal a los vecinos
de la Comunidad, cobrandoles por lo mismo a los pueblos circundantes. El producto
de este aprovechamiento, se aplicaba a obras de beneficio comin, como el retablo de
la iglesia, o el pago del costo de los litigios por la defensa de la tierra del comun, que
se tuvieron principalmente en contra de Tlacolula. Las tierras del comin también se
destinaban al pastoreo del ganado del pueblo y a los gastos de los santos y cofradias.

Con la construccién de la red de ferrocarril, el aprovechamiento del salitre decayd,
pues entonces ya era posible traer sal de mar; aunque se tienen registros que
todavia en la primera mitad del Siglo XX se seguian haciendo algunos
aprovechamientos de sal.

Con fundamento en la normatividad de la Colonia, y posteriormente en la
Constitucion de Oaxaca de 1825, la Comunidad se organizd administrativamente en
Republica de Indios. Posteriormente se convirtié en Municipio.

En época posterior, se tienen noticias que Juan M. Brito (¢?-1936) participd en las
filas del General Meixueiro durante la Revolucion Mexicana, en el Ejército Soberanista
de Oaxaca. Fue General de Brigada, y aunque no era originario del Municipio, se sabe
que vivid por largos afios en la poblacién. Se cuenta que cuando Garcia Vigil se
rebeld contra Obregdn, él formd parte de este ejército al mando del General
Fortunato Maicotesis. Tiempo después de combatir se entregd y purgd una condena
en el penal de Santiago Tlatelolco. Cuando cumplié su condena regresé al pueblo.
Fue asesinado en Guelavia un 27 de marzo de 1936.

2.- EL TERRITORIO QUE HABITAMOS

Localizaciéon
El Territorio Municipal se localiza en las coordenadas 16° 57" de latitud norte, y 96°
32" de longitud oeste, a una altitud de 1,600 metros sobre el nivel del mar.

Se ubica en la region central del Estado, conocida como Valles Centrales; a 39
kildmetros de la capital Oaxaquefia.

Colinda al Norte con los municipios de Santa Ana del Valle y San Jerénimo
Tlacochahuaya; al Sur colinda con Santa Cruz Papalutla y Tlacolula de Matamoros; al
Oeste colinda con San Sebastian Abasolo y Santa Cruz Papalutla, y; al Este colinda
con Santa Ana del Valle y Tlacolula de Matamoros.



Esta integrado al Distrito Judicial y Rentistico de Tlacolula.

Extension

Nuestro territorio tiene una extensidon aproximada de 17.86 km2, es decir el 0.019%
del total del Estado. La mayor parte pertenece al régimen ejidal, y sélo una pequefia
fraccion de 31 hectdreas estd reconocida como comunal, a pesar de que
histéricamente primero existio el comin, y del comun se establecio el ejido.

Orografia
Nuestro territorio esta formado por planicies.

Hidrografia

El Municipio pertenece a la cuenca del Rio Atoyac, uno de los formadores del Rio
Verde. Los principales rios y arroyos que atraviesan la superficie del Municipio son el
Rio Salado, el Arroyo Vasila y el Arroyo Seco.

Clima
El clima es templado.

Flora
Tenemos flores como: el quebraplatos, la dalia, la rosa, el cempazuchitl y el girasol.

Plantas comestibles: el chepil, la coliflor, la lechuga y la calabacita.

Arboles: el mezquite, el huizache, el eucalipto, el pino y el paraiso.

Arboles frutales: limonales, naranjales, toronjales y tuna.

Plantas medicinales: ruda, romeo, nopal, hierbabuena y hierba santa principalmente.

Fauna

Las principales especies de fauna son: el conejo, la rata de campo, la liebre y el
coyote; insectos como los chapulines, serpientes, tortugas, ranas, coralillo negro;
animales domésticos como bueyes, caballos, cerdos, perros y gallinas.

Caracteristicas y Uso del Suelo

Pertenece a la clasificacién del cambisol calcico, es un suelo que no guarda
uniformidad en su estructura, color y consistencia debida para su proceso de
oxidacién. Es propicio para la agricultura, siempre y cuando se mantenga
debidamente fertilizado.



3.- CUANTOS Y COMO SOMOS

Evolucion demografica y caracteristicas de la poblaciéon

Historicamente, la poblacion de Guelavia vino creciendo de manera sostenida hasta el
afo de 1980, en el que segun el censo de tal afio, la poblacidén alcanzd su pico
maximo de 3 mil 645 habitantes. Sin embargo, a partir de ese afo, la poblacion ha
venido decreciendo paulatinamente

Esta tendencia de disminucion de poblacién, se explica en la migracién y a que
tenemos una tasa de crecimiento muy baja de 0.15. Asi, conforme a la tasa de
crecimiento que tenemos con relacién al periodo 2000-2005, se necesitarian 449.17
afos para duplicar nuestra poblacidon. Para ilustrar esta tendencia, en el cuadro
siguiente se asientan los totales histéricos de poblacion, asi como la proyeccion de
poblacién para los préximos afos:

ANO | TOTAL DE POBLACION
1930 1,376
1940 1,789
1950 1,789
1960 2,310
1970 2,510
1980 3,645
1990 2,992
2005 2,940
2007 2,888
2008 2,826
2009 2,765
2010 2,706

Por las mismas razones, la tasa global de fecundidad (TGF), ha venido disminuyendo
en cada quinquenio, actualmente es de 2.57 hijos por mujer.

ANO TGF HIJOS/MUJER
1995 3.83
2000 2.82
2005 2.57

Segun el II Conteo de Poblacién y Vivienda llevado a cabo por el INEGI en el 2005, la
poblacién en nuestro municipio es de 2,940 habitantes, distribuidos de la siguiente
manera:

LOCALIDAD HABITANTES HOMBRES MUJERES
San Juan Guelavia 2,867 1,361 1,506
Paraje Lambasa 9 S/D S/D
Quiatstais 31 20 11




Guechiviyu 33 17 16

TOTAL 2,940 1,405 1,535

Las mujeres representan un poco mas de la mitad de la poblacion del Municipio,
siendo 130 mujeres mas que hombres.

Por edades la poblacidn esta distribuida de la siguiente forma:

EDADES POBLACION TOTAL HOMBRES MUJERES
0-4 211 115 96
5-9 216 115 101

10-14 316 161 155
14-19 276 129 147
20-24 257 120 137
25-29 194 88 106
30-34 185 85 100
34-39 164 63 101
40-44 202 100 102
45-49 176 87 89
50-54 132 62 70
55-59 106 46 60
60-4 111 54 57
65 y mas 389 177 212

El 25.2 % de nuestra poblacién son menores de 14 afios; el 24.7% tienen una edad
entre los 15 y 29 anos, lo que quiere decir que tenemos un gran impetu social, pues
casi la mitad de nuestra poblacion es menor de 30 afos.

Hay por familia un promedio de 4 a 6 personas.

De acuerdo a los resultados que presentd el II Conteo de Poblacion y Vivienda en el
2005, en el Municipio habitan un total de 2,075 personas que hablan alguna lengua
indigena. De ellas, 84 son monolinglies, pues solo hablan lengua indigena, y 1,978
son bilingiies, pues hablan castellano y lengua indigena.

Sélo el 10% de los hablantes han sido alfabetizados en lengua zapoteca.
Mortalidad

Los indicadores de mortalidad en el Municipio estan distribuidos de la siguiente
manera:

DESCRIPCION 2000 2005

Tasa de mortalidad bruta | ------------- 7.49

Tasa de mortalidad infantil 38.3 21.04
HOMBRES | MUJERES




| Tasa de mortalidad en el 2005 | 7 | 7.83 |

Migracion

El indice de migracion del Municipio es de -0.95125, por lo que es considerado por la
DIGEPO como de alta intensidad migratoria. Los lugares a donde se emigra son
México, D.F. y Estados Unidos de Norte América.

Conforme a la tabla de poblacion por décadas expuesta anteriormente; entre los anos
1940 y 1950, el total de poblacion no tiene variante, circunstancia que se explica en
el hecho de que en 1942 el Gobierno de México haya suscrito el Programa Bracero
con Estados Unidos de Norteamérica; afio en que dio inicio la migracion de nuestros
ciudadanos.

Actualmente, la migracion en nuestro Municipio trae aparejada una serie de
problematicas sociales, econdmicas y politicas, entre las que se destacan:

e Abandono del campo y del trabajo agricola

e Insuficiencia y dependencia alimentaria

e Agostamiento y erosion del suelo

e Escasez y encarecimiento de la mano de obra

e Alteracién de la imagen urbana, cambio de uso del suelo, cambio del régimen de
propiedad social a propiedad privada, y, especulacién inmobiliaria

e Pandillerismo, pérdida de la comunalidad, compraventa y consumo de drogas
e Incremento del lote vehicular y contaminacion

Religion

De acuerdo al Censo efectuado por el INEGI en el ano 2000, la poblacién de 5 afos y
mas que es catdlica asciende a 2,582 habitantes, mientras que los no catdlicos en el
mismo rango de edades suman 120 personas.

Nuestra cultura
Nuestra identidad cultural, se refleja en nuestro sistema comunitario de organizacion
social y politica, basado en nuestras tradiciones, costumbres y usos.

Una de las expresiones mas fuertes de nuestra identidad y patrimonio cultural, es la
lengua zapoteca; ya que a pesar de la cercania que tenemos con la conurbacion de la



Ciudad de Oaxaca y de la alta migracién de nuestros habitantes, 7 de cada 10
personas somos bilinglies, es decir, que hablamos el zapoteco y el espanol.

No obstante lo anterior, no existen esfuerzos surgidos desde nuestra misma gente,
para estudiar, preservar, desarrollar y promover la lengua zapoteca de San Juan
Guelavia. Es el Instituto Linglistico de Verano, la institucion que ha desarrollado
estos trabajos de la Lengua Zapoteca, entre los que se destacan “El Diccionario
Ilustrado en el Zapoteco de Guelavia” 2005; “Pronombres personales en Guelavia
Zapoteco”, Jones Theodore y Ann D. Iglesia 1985; “Guelavia Zapoteco Fonemas”,
Lyle Jones, Theodore y Knudson 1977; asi como diversas publicaciones como son iN
relee rlaba! (iYo si puedo contar! 2007); ¢éTa it rac xnana? (éEres ti mi mama?
2006); ¢Tu baany guruu jama? (éQuién rompid la hamaca? 2004); ¢Tu muchos na
niini sq? (¢De qué animal es la pata? 2004); De letri- XTE ditsa (Alfabeto, 2006), vy;
Gudiily ilit Busca (Puedes buscar al gato, 2005).

Debido a que somos una Comunidad mayoritariamente catdlica, y a que la religion es
un factor de cohesidn social, nuestras maximas festividades son con motivo de fiestas
patronales entre las que destacan las siguientes:

e Fiesta titular en honor de San Juan Bautista, que se celebra el Ultimo domingo de
enero.

e Fiesta Patronal del 24 de junio
e Fiesta Civica del 15, 16 y 17 de septiembre
e Fiesta de muertos

En estas festividades son tradicionales las procesiones, los convites, las calendas vy el
baile popular.

Tenemos una gran tradicion musical, pues algunos de nuestros ciudadanos son
musicos reconocidos y trabajan en diversas bandas musicales. Destaca la musica de
banda de viento, pues actualmente existen 4 bandas de musica, una de ellas, la
banda infantil.

También tenemos una tradicion artesanal, pues algunos ciudadanos elaboran
artesanias de carrizo (cesteria), en elementos como altillos, roperos, jaulas, canastas,
cesteria pequena, servilleteros, entre otros. Sin embargo, dichas artesanias no tienen
mercado ni precio, debido a que no existe difusion sobre estos productos.



En cuanto a la gastronomia, se destaca el mole negro que se consume en las fechas
festivas, y el mezcal que es la bebida mas tradicional de la region.

7.- NUESTRAS CONDICIONES DE VIDA
Carreteras y caminos

Nos encontramos a 5.5 kildmetros de la Carretera Federal niUmero 190, nuestra
carretera troncal esta actualmente pavimentada y en condiciones regulares.

El acceso a nuestro Municipio es permanente, a través de vehiculos particulares, taxis
y camiones de transporte publico, que salen cada dos horas. La Ultima corrida de la
Ciudad de Oaxaca al Municipio es a las 6 de la tarde.

El servicio de transporte publico, se otorga a través de taxis y de los autobuses que
son propiedad del Municipio, a pesar de que juridica y nominalmente pertenecen a la
empresa denominada “Autotransportes Guelaguetza” S.A. de C.V., lo que ha
ocasionado problemas de operacidon; razén por la cual se estd analizando su
reestructuracion para que sean formalmente propiedad del Municipio.

Tenemos diversos caminos antiguos de terraceria, que aln nos comunican con las
poblaciones de San Bartolomé Quialana, San Jerénimo Tlacochahuaya, Santa Cruz
Papalutla, San Marcos Tlapazola y Tlacolula.

Asimismo, contamos con varios caminos cosecheros en buenas condiciones.

Comunicaciones

Anteriormente, a través del Centro Comunitario de Aprendizaje, existia el servicio de
INTERNET por antena con muchas deficiencias; aunque actualmente contamos con
red de servicio telefénico domiciliario, y por lo mismo con servicio de internet
domiciliario (prodigy), a la vez que empiezan a surgir establecimientos de internet
publico. El Municipio recibe la sefal de radio y televisién de la repetidora regional
ubicada en la capital Oaxaquefia.

Abasto

El Municipio cuenta con un mercado municipal y un tianguis que se establecen
diariamente. Existen 50 miscelaneas en toda la poblacidon y ademas cuenta con una
tienda comunitaria.

Debido a la cercania que tenemos con la Ciudad de Oaxaca y de la Villa de Tlacolula
de Matamoros, muchas personas se abastecen en estas poblaciones.
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Nuestra salud

Los principales problemas de salud reportados por la Clinica de Salud en el Municipio
son: infecciones respiratorias agudas, infecciones intestinales, amibiasis intestinal,
infeccién vias urinarias, otitis media aguda, tricomoniasis urogenital, gastritis y
duodenitis, desnutricién leve, parasitosis intestinal, y, candidiasis urogenital.

Las causas principales de mortalidad son: Enfermedades isquémicas del corazon,
homicidios, enfermedad hipertensiva, diabetes mellitus, enfermedad infecciosa
intestinal, enfermedad cerebrovascular, tumor maligno del estdmago, desnutricion
caldrico-proteica, y, anemia.

Segun datos del Sistema Nacional de Informacidon Municipal, en el Municipio hay 38
personas con discapacidad motriz, 14 con discapacidad auditiva, 26 con discapacidad
visual, 6 con discapacidad mental y 3 con discapacidad de lenguaje, lo que hace un
total de 78 personas con alguna discapacidad.

En el Municipio contamos con una Unidad Médica de Comunidad, dependiente del
sistema IMSS-OPORTUNIDADES, que cuenta con un médico pasante y 2 enfermeras,
una de base y una de sustitucion. Hay que mencionar el problema de abasto de
medicamentos.

Esta unidad es la que cubre la cobertura de salud a la mayoria de habitantes del
Municipio, pero hay que resaltar que se tienen registrados 52 habitantes como
derechohabientes del IMSS; 58 del ISSSTE; 1 de PEMEX, SEDENA o SEMAR; 2 del
Seguro Popular, y;11 de alguna institucién privada.

Existen en la poblacién 2 farmacias y 2 consultorios médicos.

Medicina tradicional

En nuestra comunidad aun practicamos la medicina tradicional, la cual ha sido y debe
ser considerada como una estrategia y una opcién valida de salud y de sobrevivencia.
Tenemos entre 12 y 15 médicos tradicionales, quienes tienen un papel muy
importante en la vida comunitaria ya que curan enfermedades como el espanto, mal
de ojo o dislocaciones y golpes, con plantas medicinales y técnicas propias.

Deporte

El Municipio cuenta con una unidad deportiva, ubicada a un costado de la Escuela
Primaria “Gregorio Torres Quintero”, que cuenta con una cancha de futbol, 2 canchas
de basquetbol y un circuito de acondicionamiento fisico.

Nuestra educacion
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Nuestro Municipio tiene una tasa de analfabetismo de 13.26%; ya que del total de
poblacidn, 390 personas mayores de 15 afios no saben leer ni escribir (INEGI, 2005);
esta situacion se presenta mas en las mujeres debido a la discriminacién de que son
objeto; 334 personas mayores de 15 afios no tienen escolaridad; la asistencia escolar
disminuye a partir de los 15 anos.

El grado promedio de escolaridad en el Municipio es de 5.18 afios; aunque hay que
destacar que se tienen registradas 138 personas con educacién posbasica, y 49 con
educacion superior.

Instalaciones Escolares

Contamos con 4 escuelas: 1 preescolar (Ricardo Flores Magon), 1 primaria
urban(Gregorio Torres Quintero), 1 telesecundaria, y, 1 Centro de Bachilletaro
Tecnoldgico Agropecuario (CEBETA). En el nivel de primaria es donde se concentran
el mayor nimero de instalaciones, alumnos y maestros, y pese a que se cuenta con
esta infraestructura educativa, se considera que la calidad de la educacion es
deficiente y las instalaciones se encuentran en malas condiciones ademas de la falta
del equipo necesario.

Mencion especial se debe hacer del Centro Comunitario de Aprendizaje, que cuenta
con 6 computadoras y con servicio de internet, el cual actualmente se ha integrado
con el centro de alfabetizacion de adultos, para formar una Plaza Comunitaria.

Nuestros hogares y viviendas
Segun el II Conteo de Poblacion y Vivienda del 2005 elaborado por el INEGI, en el
Municipio hay 772 viviendas, de las cuales 701 son viviendas particulares habitadas.

604 hogares son encabezados por un vardn, y 168 por una mujer.

36 viviendas habitadas cuentan con un solo cuarto; 195 con dos cuartos, y; 470 con
tres o mas cuartos.

En promedio en cada una de nuestras viviendas habitan 5.06 personas; por lo que en
el 5.13% del total de viviendas que tienen un solo cuarto, se vive en condiciones de
hacinamiento.

542 viviendas tienen piso de material distinto a la tierra, 157 tienen piso de tierra.
La mayor parte de viviendas del Municipio, estan hechas de adobe, tabique, ladrillo y

cemento, con techo de concreto, ladrillo o teja, sdlo se reportan 16 viviendas
construidas con desecho y lamina de cartén.
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En cuanto a la tenencia de la tierra de las viviendas particulares, se debe resaltar que
los solares ubicados en la zona urbana, son tratados como propiedad privada.

Servicios basicos

Aun no contamos con suficientes servicios basicos. 588 viviendas cuentan con bafio o
sanitario; solo 30 viviendas disponen de agua entubada de la red publica, y 670
carecen de ella; 680 viviendas disponen de energia eléctrica, y; 161 viviendas
disponen de drenaje. Tenemos soélo 26 viviendas que disponen de todos los servicios
y 16 viviendas que no disponen de ningun servicio basico.

Combustible

De acuerdo a datos del Sistema Nacional de Informacidn Municipal, ain hay 360
viviendas que ocupan lena para cocinar y una que utiliza carbén para el mismo fin.
Esto provoca una gran presion en los recursos maderables existentes en el Municipio.

Electrodomésticos

Conforme al II Conteo de Poblacién y Vivienda 2005, en el Municipio hay 67 viviendas
habitadas que no cuentan con ningun bien electrodoméstico; 622 hogares cuentan
con television; 391 hogares cuentan con refrigerador; 117 hogares cuentan con
lavadora, y; 18 hogares cuentan con computadora.

Segun datos del Sistema Nacional de Informacidon Municipal, en el afio 2000 se
reportaban 54 hogares que contaban con vehiculo o camioneta propia.

Tratamiento de desechos

No se tiene informacién del promedio diario por habitante, de producciéon de
desechos sdlidos, solo se tiene el referente estatal que es de 1 kilo por persona.
Existe una politica incipiente de gestidn integral de los residuos sélidos urbanos que
se generan en el Municipio; ya que existe el servicio de recoleccion de desechos, por
medio de un vehiculo de volteo del Municipio, que deposita los desechos en el
basurero municipal que se trata mediante el sistema de relleno sanitario, en el cual
no se hace clasificacién ni separacién de residuos. Un pepenador hace los trabajos de
clasificacién, separacion y reuso y reciclado de residuos.

Un dato importante, es el hecho de que un grupo de jévenes de la Comunidad, se
han organizado en un grupo de trabajo ecolégico denominado “Yacth Bee”
(mezquite).

Marginalidad y Desarrollo Humano

De acuerdo a los datos descritos, San Juan Guelavia tiene un indice de marginacién
de 0.60534, lo que lo ubica como un Municipio con un grado de marginacién alto,
ocupando el lugar 285 de marginacién en el contexto estatal, y el 646 en el nacional.
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El indice de desarrollo humano en el Municipio es de 0.665, por lo que el grado de
desarrollo humano es considerado como mediano alto.

Seguridad Publica

Con motivo de la aparicion de pandillas juveniles de “cholos” y del consumo de
drogas, los indices de criminalidad se han estado disparando en el Municipio. Pues la
aparicion de estos fendmenos sociales, agregados a nuestra cultura de machismo,
violencia, intolerancia y nuestra organizacion ancestral de seguridad publica, forman
el ambiente propicio para que el delito vaya creciendo y quedando impune.

La seguridad publica esta a cargo 36 policias comunitarios (12 por cada seccién de la
poblacién), que dan su servicio de manera gratuita de las 22:00 a las 2:00 horas
diariamente; asi como por 4 policias que reciben paga por el servicio, y una patrulla
parta hacer recorridos por la poblacidn. Sin embargo, hay que sefialar que la policia
no esta profesionalizada, ni ha recibido capacitacidn, ni esta legalmente registrada ni
puede portar armas de fuego.

Es necesario restablecer el principio de autoridad, reorganizar a nuestra Policia
Municipal, y buscar opciones de esparcimiento para nuestros jovenes.

8.- NUESTROS TRABAJOS

Principales sectores, productos y servicios
La principal actividad de nuestra poblacion econdmicamente activa es la agricultura,
aunque esta es de autoconsumo. Se produce principalmente maiz, frijol y frutos.

Existe un pequefio nimero de artesanos dedicados a la elaboracion de carrizo y
fabricacion de tejidos.

Poblacion Econdmicamente Activa (PEA) por Sector

De acuerdo con cifras del ano 2000 presentadas por el INEGI, la poblacion
econdmicamente activa del municipio asciende a 909 personas, de las cuales 898 se
encuentran ocupadas y se presenta de la siguiente manera:

Sector Porcentaje
Primario 44%
(Agricultura, ganaderia, caza y pesca) (393)
Secundario 28%

(Mineria,  petrdleo, industria  manufacturera,
construccion y electricidad)

Terciario 24%

(254)
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(Comercio, turismo y servicios) (216)
4%
Otros (35)

Un dato que es importante sefalar, es que como consecuencia de la diminucion de la
poblacién total, la poblacion econdmicamente activa también ha venido
disminuyendo, y donde se ha reflejado de manera mas dramatica, es en la Poblacion
Econdmicamente Activa Agricola, que en tan solo una década; de 1980 a 1990;
disminuyd de 1,035 a 386, aunque en el 2000 se incrementd a 515.

Sin embargo, del cuadro anterior, se resalta que a pesar de la migracion y de la
cercania que tenemos con la conurbacion de la Ciudad de Oaxaca, casi la mitad de la
poblacion todavia se dedica al sector primario.

En la agricultura algunos de los problemas que enfrentamos son: suelos erosionados,
“resecados”, adelgazados y de baja calidad; altos costos de produccién; cambio
climatico; abandono masivo del trabajo agricola, y; falta de asesoria técnica para
producir y vender mejor los cultivos.

Ingresos de nuestra poblacion

Del total de personas que trabajan, 257 (28.61%) personas no reciben ingresos por
su trabajo; 136 (15.4%) personas reciben menos de un salario minimo mensual; 310
(34.52%) personas reciben entre uno y dos salarios minimos mensuales; 113
(12.58%) reciben entre dos y cinco salarios minimos mensuales; 4 (0.44%) personas
reciben entre cinco y diez salario minimos mensuales, y; 2 (0.22%) personas reciben
mas de diez salario minimos mensuales.

9.- NUESTRO GOBIERNO MUNICIPAL

Con la reforma del articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, realizada en 1999, el 6rgano de gobierno de nuestro Municipio es el
Ayuntamiento. De igual manera el Ayuntamiento ya no tiene sélo el caracter de una
administracion, sino de un orden de gobierno.

La Mision del Ayuntamiento

La Autoridad Municipal debe actuar de una manera honesta, transparente en el
manejo de los recursos, haciendo las obras que el pueblo requiere; al ser autoridades
para el pueblo, somos sus representantes y tenemos que velar por el bien e intereses
del pueblo en beneficio de las nuevas generaciones; es parte de nuestra mision
impulsar la equidad de género; gestionar y ejecutar las obras que nos pide el pueblo,
entregar apropiadamente dichas obras, conservarlas, mantenerlas y darles
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seguimiento. Es también parte de nuestra mision tener un buen modo de vivir, ser
ejemplo de disciplina y moderacion, no actuar en contra del pueblo.

Para lograr la misién propuesta, se implementaran dentro del concepto de planeacion
democratica, las estrategias que nos permitiran enfrentar con éxito los retos del
porvenir:

e Fortalecer el capital social

El capital social es el principal activo del Municipio basado en sus ciudadanos, define
su caracter, otorga identidad y capta la esencia de su gente. Para fortalecerlo
debemos reforzar la cultura de la sustentabilidad en la juventud, como parte de la
educacidon civica; impulsar y fortalecer la organizacién social alrededor de la
productividad, la sustentabilidad, y el desarrollo social y cultural; vigorizar el sentido
de identidad y pertenencia; promover el respeto a nuestras instituciones, héroes y
valores, rescatando arte, historia, costumbres y tradiciones.

e Mejorar la competencia en la administracién publica

Porque el desarrollo de los municipios esta intimamente relacionado con la aplicacién
de las politicas correctas, se deben profesionalizar los organismos encargados de la
administracion publica, establecer criterios e indicadores de medicién para la
planeacion y la evaluacion de las acciones de gobierno, y sobre todo, escuchar
atentamente la voz de nuestros habitantes, para tener certeza en la percepcion que
éstos tienen de la aplicacion de las politicas publicas.

Valores del Ayuntamiento
El Ayuntamiento se propone ejercer el Gobierno Municipal bajo los siguientes valores:

HONESTIDAD: Un gobierno honesto hace buen uso de los bienes que se le confian
para cubrir las necesidades basicas de la poblacion, es ademas, un gobierno
comprometido con el desarrollo sustentable y el progreso, que honra la palabra en los
hechos.

RESPONSABILIDAD: Un gobierno responsable tiene capacidad de respuesta ante su
comunidad y da cuenta de sus actos, actlia motivado por la justicia y el cumplimiento
de los compromisos, ademas, permanece fiel a los objetivos de su mision.

TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS: Un gobierno transparente rinde
cuentas claras de los recursos que le son confiados, garantiza la honradez y eficacia
de sus empleados, a fin de generar en la ciudadania la credibilidad en su saludable
estructura.
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PARTICIPACION: Un gobierno participativo actia convencido de que cualquier cambio
fundamental, requiere de la participacion de la Asamblea General Comunitaria,
involucrandola en la planeacion estratégica e incluyéndola en la toma de decisiones.

EFECTIVIDAD: Un gobierno efectivo conjuga la eficacia en la toma de decisiones, con
la eficiencia en la utilizacidn de los recursos.

RESPETO: A nuestros sistemas normativos internos, asi como a nuestras formas
propias y ancestrales de organizacién social y politica.

Nuestra organizacion municipal

Nuestra organizacion social esta fincada en la comunalidad, entendida como el modo
de vida comunitario, asumido en la voluntad individual y reiterada de actuar a favor
de la comunidad, caracterizado por la costumbre y los usos, el sistema de cargos, el
tequio, la guelagueza, las fiestas religiosas y el respeto a la naturaleza.

Tenemos un sistema de cargos y servicios a la Comunidad, que se desempefian de
manera obligatoria y gratuita. Estos cargos y servicios son asignados por la Asamblea
General de Ciudadanos.

Los cargos de mayor responsabilidad y respeto son los del Ayuntamiento, que se
conforma de la siguiente manera:

Presidente Municipal, quien es el coordinador y mandatario de las actividades del
Ayuntamiento en general.

Un Sindico municipal, quien representa juridicamente al Ayuntamiento.

Los Regidores, que desarrollan funciones de acuerdo a las comisiones que se les
designe en sesién.

Asi como sus respectivos suplentes.

La Autoridad Municipal tiene también el reconocimiento de Autoridad Tradicional.
Regionalizacién politica

El Municipio de San Juan Guelavia, pertenece al Distrito Electoral Estatal IV con sede
en Tlacolula, y al Distrito Electoral Federal nUmero 04, con sede también en Tlacolula.
Cronologia de los Presidentes Municipales

La lista de las personas que han ocupado el puesto de Presidente municipal desde
1978 son las siguientes:
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Presidente Municipal chr)it?ig(:n%e
Placido Martinez Lépez 1978-1980
Juan Vasquez Martinez 1981-1983
José Lopez Bermudez 1984-1986
Efrén Lopez Garcia 1986-1988
Epifanio Garcia Antonio 1999-2001
German Torres Martinez 2002-2004
Marcelino Lopez Martinez 2005-2007

10.- RECURSOS E INVERSION PUBLICA

Los recursos que el Municipio se allega provienen principalmente de las transferencias
federales; en menor proporcidon de la inversion publica tanto federal como estatal.
Los recursos propios son incipientes en el Municipio, pues se obtiene poco por pago
de impuesto predial o de traslado de dominio; por derechos de recoleccién de basura
se cobran $3.00, y; por derechos de agua se cobra a $2.00 el metro cubico.

Asi, la mayor parte de los recursos con que contamos para el financiamiento del
desarrollo, provienen de las transferencias federales contempladas en los ramos
generales 28 y 33 del Presupuesto de Egresos de la Federacidon, que se aplican al
Estado de Oaxaca, para que este a su vez los aplique a los municipios.

El ramo 28 son participaciones que recibe el Municipio a través de dos fondos: Fondo
Municipal de Participaciones (FMP), y, Fondo de Fomento Municipal (FFM); para el
ejercicio fiscal 2008, se van a proporcionar en los siguientes montos:

ANO FMP FFM TOTAL

2008 1°668,864 959,976 2°628.840

Estos recursos son participaciones que ingresan como recursos propios a la Hacienda
Publica Municipal, y se utilizan para el gasto corriente del H. Ayuntamiento, asi como
al pago del alumbrado publico.

En cuanto al Ramo 33, son aportaciones que el Municipio recibe a través de dos
fondos: Fondo III, Fondo para la Infraestructura Social Municipal (FISM), y, Fondo 1V,
Fondo para el Fortalecimiento de los Municipios (FAFM); los cuales para el ejercicio
fiscal 2008, se van a proporcionar en los siguientes montos:

ANO | FISM | FAFM | TOTAL |
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2008 | 27646,171 | 1°104,607 | 3°750,778 |

Estos recursos ingresan como aportaciones a la Hacienda Publica Municipal, y solo
pueden ser destinados a las obras, acciones e inversiones previstas por la Ley de
Coordinacion Fiscal, tanto federal como estatal.

11.- NUESTRAS
AMENAZAS

FORTALEZAS, DEBILIDADES, OPORTUNIDADES Y

Como parte de este trabajo de planeacion, las autoridades y habitantes del Municipio,
hemos definido cuales son los factores internos que nos hacen fuertes y cuales nos
debilitan, asimismo hemos identificado los factores externos que consideramos
representan las oportunidades y amenazas, ya que en el conocimiento y analisis de
cada uno de estos elementos, nos permitira planear mejor nuestro desarrollo.

FORTALEZAS (LO BUENO) OPORTUNIDADES

(LO BUENO)
1 Ubicacién geografica 1 | Los recursos federales y programas
de gobierno
2 Comunalidad, Costumbres y Usos 2 | Ubicacion geogréfica, gastronomia,

lugares y monumentos historicos,
atractivos al turismo

3 La Asamblea General de Ciudadanos como | 3 | Las remesas

organo maximo en la toma de decisiones

Recurso agua 4 | Cercania con las fuentes de trabajo

Clinica (IMSS)

Médicos tradicionales

Comunicaciones

La lengua zapoteca

4
5
6
7 Produccién de maiz para consumo
8
9
1

0 | Servicios basicos, infraestructura y equipamiento
urbano

11 | Respeto entre religiones

13 | Artesanias

14 | Hay profesionistas que participan en la vida
cotidiana del Municipio

15 | Se cuenta con educacion basica completa

16 | El Municipio no tiene agencias ni la poblacion
esta dispersa, pues se concentra basicamente
en la Cabecera Municipal

DEBILIDADES (LO MALO) AMENAZAS (LO MALO)
1 Pandillerismo y delincuencia Introduccion y  presencia  de
organizaciones y de partidos politicos
2 Analfabetismo, bajo nivel de escolaridad y Malos habitos higiénicos y dietéticos
desercién escolar por influencia externa
3 Alcoholismo y drogadiccion Habitos de consumo que desplazan la
produccién local de bienes
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4 Dependencia alimentaria y abandono masivo del Inestabilidad de precios de mercado
trabajo agricola regional de los productos agricolas
5 Contaminacion ambiental 5 | Conflictos por limites de tierras con el

Ejido de Tlacochahuaya

6 Falta de empleo y de oportunidades para los | 6
jovenes

Mayores requerimientos de agua

7 Problemas intrafamiliares y vecinales 7 | Avance hacia el Municipio de Ia
mancha urbana de la Ciudad de

Oaxaca

8 Pérdida de la lengua y de la identidad cultural 8 | Compra de la tierra por personas

ajenas al Municipio

9 Insuficiencia de recursos médicos, desnutriciény | 9
enfermedades

Asentamientos humanos irregulares

10 | Falta de basurero municipal adecuado

11 | Falta de servicios en la vivienda

12 | Migracién

13 | Bajos rendimientos del cultivo maiz

14 | Falta de infraestructura para el esparcimiento de
la poblacion

15 | Falta de respeto y desobediencia a la autoridad
Y a nuestras instituciones

16 | Carencia de reglamentos municipales

12.- LA PLANEACION DEMOCRATICA EN SAN JUAN GUELAVIA

En 1983 se establecid como una garantia social en el articulo 25 de la Constitucion
Federal y posteriormente en el articulo 20 de la Constitucion del Estado, la planeacion
para el desarrollo democratico, con la participacién de los sectores publico, privado y
social. En consecuencia, surgieron en el ambito federal el Sistema Nacional de
Planeacion, y en el ambito estatal, el Sistema Estatal de Planeacién; cuyo objeto es
imprimirle solidez, dinamismo, permanencia y equidad al crecimiento de la economia,
asi como fortalecer la soberania y democratizacion politica, social y cultural del
Estado y de sus municipios.

La planeacion es definida en nuestra Constitucion como un proceso politico,
democratico y participativo, que debe tomar en cuenta las peculiaridades de cada una
de las regiones que comprende el Estado de Oaxaca. Asimismo, debe ser regional e
integral y tendra como unidad de gestion para el desarrollo, a los planes elaborados a
nivel municipal, es decir, al Plan Municipal de Desarrollo.

Tanto la Constitucion del Estado como la Ley Municipal, contemplan la facultad y la
obligacidon que tienen los Ayuntamientos para elaborar sus planes de desarrollo; asi
como para publicarlos en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado. Esto, con el fin
de que las acciones, inversiones, programas y obras ejecutadas por la Administracion
Publica Municipal de San Juan Guelavia, estén vinculadas al Plan Municipal de
Desarrollo.
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Lo anterior quiere decir, que las obras y acciones del H. Ayuntamiento de San Juan
Guelavia, ya no pueden quedar sujetas al voluntarismo o al capricho del gobernante
en turno; sino a las aspiraciones, demandas y proyectos de la sociedad de Guelavia,
incorporados y sistematizados en el Plan Municipal de Desarrollo; ya que éste sera el
documento rector de gobierno.

En diversas etapas y ritmos, hemos vivido un proceso de descentralizacién de
recursos y funciones al Municipio, que al mismo tiempo que vinieron a fortalecer
nuestra autonomia y nuestra hacienda, nos han dado la posibilidad de decidir y crear
nuestro propio modelo de desarrollo y progreso, correspondiente a nuestras propias
formas culturales y de organizacién; pero a condicion de que conozcamos y nos
vinculemos al sistema legal que regula el desarrollo; a que cataloguemos vy
sistematicemos nuestros recursos humanos, naturales, econdmicos y culturales; a
que formulemos nuestra planeacion en términos inmediatos, mediatos y a largo
plazo, y; a que establezcamos como principio rector de la funcion municipal la
planeacion democratica e incluyente.

Es necesario comprender que al estar integrados al Estado de Oaxaca y a la Nacion
Mexicana, desde nuestras particularidades compartimos carencias, deseos y un
destino comun. Ignorar esta realidad podria llevarnos a confundir nuestra autonomia
con la soberania o el aislacionismo. Es fundamental que nos identifiquemos vy
reconozcamos en nuestras comunidades vecinas, como una sola regién, con
similitudes en su origen, anhelos, destinos y problematicas comunes; con el objeto de
irnos integrando y organizando regionalmente, y asi fortalecer la viabilidad de
nuestros respectivos planes, al vincularnos con los planes de desarrollo estatal y
nacional.

13.- NUESTRAS PRIORIDADES

Como resultado del trabajo en equipo en este Plan hemos identificado las
necesidades mas urgentes que afectan a nuestra Comunidad. Como prioridad
tenemos impulsar el desarrollo social, la infraestructura, la produccidon agropecuaria,
la proteccion al medio ambiente.

e Ampliacién de la red municipal de agua potable

e Ampliacién del drenaje sanitario

e Pavimentacion de calles con concreto hidraulico
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e Mejorar los servicios médicos con la construccion de un Hospital Integral
Comunitario

e Mejorar la produccion agropecuaria y artesanal y abrir mercado para estos
productos

e Preservar nuestra lengua y cultura
e Conservar nuestro Templo Colonial
e Obras de conservacion del agua (construccion de bordos y retenes de agua)

e Impulsar una cultura de equidad de género, respeto a los derechos humanos y
prevencion y erradicacion de la violencia

e Mejor organizacion, mejor sociedad y mejor Gobierno
14.- LA ESTRATEGIA A SEGUIR

La estrategia que hemos de seguir para lograr el Municipio que queremos y atender
nuestras prioridades, ha de tomar en cuenta que:

Por un lado, al interior del Municipio detectamos un indice paralelo de debilidades y
fortalezas. Pero por el otro lado, al exterior detectamos mas amenazas que
oportunidades. Es por ello que buscaremos nuestro desarrollo y enfrentaremos el
futuro, atendiendo nuestros problemas de seguridad publica; gestionando la
implementacién de infraestructura basica y de comunicaciones; aprovechando
nuestros recursos naturales con responsabilidad, cuidado y administracién propia; y
preservaremos nuestra identidad cultural mediante el fomento a nuestras costumbres
y tradiciones.

Ademas, debemos hacer uso de los recursos que se nos asignen de manera planeada
y honesta, asi como aprovechar los diferentes programas del Gobierno Federal y
Estatal para el bienestar social y econémico de los habitantes de San Juan Guelavia.

15.- NUESTROS OBJETIVOS, PROGRAMAS Y PROYECTOS
A fin de lograr que San Juan Guelavia se parezca cada dia mas al Municipio que

deseamos hacia el futuro, nos hemos propuesto la tarea de mejorar cada uno de los
aspectos que rigen nuestra vida comunitaria para un mejor desarrollo.
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Asi, hemos definido objetivos y programas municipales para siete diferentes lineas
generales de desarrollo, con los resultados que se detallan enseguida:

e 4 programas de Medio Ambiente con 9 propuestas de proyectos

e 3 programas municipales para el Desarrollo Econdmico con 10 propuestas de
proyectos

e 3 programas municipales para el Desarrollo Social con 14 propuestas de proyectos
e 2 programas municipales de Infraestructura Basica con 4 propuestas de proyectos
e 3 programas de Cultura con 5 propuestas de proyectos

e 4 programas de Vigencia de Derechos con 15 propuestas de proyectos

A continuacion, describimos cada uno de los objetivos, programas y proyectos.
MEDIO AMBIENTE

Objetivo especifico: Propiciar un medio ambiente adecuado para el desarrollo
sustentable y el bienestar de la poblacién, mediante la preservacion de los recursos

naturales en nuestro territorio, principalmente el agua, asi como la promocion y el
aprovechamiento racional de los mismos.

PROGRAMA PROYECTO RESPONSABLE PLAZO
FORTALECIMIENTO  Evaluacion Rural Comisariado Ejidal, 1 a 2 afios
DE CAPACIDADES Participativa Consejo de Vigilancia y
TECNICAS PARA EL Ayuntamiento
DESARROLLO

COMUNITARIO
Estudios para el Comisariado Ejidal, Consejo 2 a 3 afios

Ordenamiento de Vigilancia y
Territorial Ayuntamiento
FORTALECIMIENTO Talleres para la Comisariado Ejidal, Consejo 2 a 3 afios
DEL CAPITAL actualizacion del de Vigilancia y
SOCIAL Reglamento Interno Ayuntamiento
del Ejido
Talleres para la Comisariado Ejidal, Consejo 1 a 2 afios
organizacion y de Vigilancia y
constitucion de Ayuntamiento
asociaciones de
productores rurales
GESTION DEL Manejo integral del Comisariado Ejidal, Consejo 2 a 3 afios

AGUA agua (mejorar la de Vigilancia y
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GESTION
AMBIENTAL

cantidad de agua,
irrigacion y
recuperacion del

ecosistema)
Reforestacion con
especies nativas de
uso maderable en
cerros, rios y/o
arroyos

Separacion,
clasificacion, reciclaje
y reuso de Ilos
residuos solidos
urbanos

Acopio,
aprovechamiento vy
comercializacion  de
basura inorganica
Educacion ambiental
(Talleres en escuelas,
autoridades
municipales, etc)

Ayuntamiento

Comisariado Ejidal
Consejo de Vigilancia

Ayuntamiento

Ayuntamiento

Ayuntamiento

y 1a 3 afios

1 a 3 anos
permanente

1 a 3 anos
permanente

1 a 3 anos

DESARROLLO ECONOMICO

OBJETIVO: La generacion de fuentes de empleo e ingresos para la poblacién, a

través del fortalecimiento de nuestras actividades productivas y artesanales.

PROGRAMA PROYECTO RESPONSABLE PLAZO
PRODUCCION Obras de conservacion Comisariado Ejidal, Consejo de 1 a 3 afios
AGRICOLA del agua (construccion Vigilancia y Ayuntamiento

de bordos y retenes de
agua)
Restauracion del sistema Comisariado Ejidal, Consejo de 1 a 3 afos
de canales de riego del Vigilancia y Ayuntamiento
“Calicanto” Rio Guela
Recuperacion de suelos  Comisariado Ejidal, Consejo de 1 a 3 afos
Vigilancia y Ayuntamiento
PRODUCCION Aprovechamiento de Administracion Municipal 1 a 3 afos
MINERA materiales pétreos
TURISMO RURAL Museo Comunitario Ayuntamiento CDI (PATZI) 1 a 3 afos
Restauracion del Templo Ayuntamiento, Gobierno Federal, 1 a 3 afios
Monumento Colonial y Fundacion Harp, Foremoba,
del Centro Histdrico Instituto del Patrimonio Cultural
Parador Turistico, paraje Ayuntamiento 1 a 3 afios
“Guelave”
Centro de Medicina Ayuntamiento y Consejo Municipal 1 a 3 afios
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Tradicional de Médicos Tradicionales

Talleres de cesteria Ayuntamiento y Artesanos 1 a 3 afos
Cocinas de comida Ayuntamiento e interesados 1 a 3 afos
tradicional

Domingos musicales Ayuntamiento 1 a 3 afios

DESARROLLO SOCIAL

OBJETIVO: Ampliar los servicios basicos municipales para elevar nuestra calidad de
vida, y promover un mejor desarrollo en la poblacion.

PROGRAMA PROYECTO RESPONSABLE PLAZO

SALUD Campafias de salud Regidor de Educacion y Comité Permanente
preventiva de Salud
Control de crecimiento Regidor de Salud y Comité de Permanente
y desarrollo Salud
Capacitacion sobre la Regidor de Salud y Comité de Permanente
prevencion de Salud
enfermedades de
transmision sexual,

SIDA, métodos de

planificacién familiar

Elaboracion de Regidor de Salud y Comité de Permanente
alimentos con Salud

productos de la region

Programa para el Regidor de Salud y Comité de Permanente
control de diabetes, Salud

hipertension y obesidad

Programa para la Regidor de Salud y Comité de Permanente
prevencion de cancer Salud

cérvico-uterino y de

mama
Programas de Regidor de Salud y Comité de Permanente
prevencion y de Salud

tratamiento de

alcoholismo y

drogadiccion
Equipo y medicamentos Ayuntamiento y Comité de Salud 2 a 3 afios
para la clinica de salud
Gestion de recursos de Administracion Municipal y Comité 1 afio
apoyo para las de Salud
personas de la tercera
edad

VIVIENDA Mejoramiento integral Ayuntamiento e interesados 1 a 3 afios
de la vivienda
Construccion de estufas  Ayuntamiento, Comisariado Ejidal 1 a 3 afos
Ahorradoras de lefia y Consejo de Vigilancia

EDUCACION Ampliar acervo Ayuntamiento 1 a 3 afios
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bibliografico (libros)

para Biblioteca

Municipal

Programa de Ayuntamiento IEEA 1 a 3 afos
alfabetizacion

INFRAESTRUCTURA COMUNITARIA

OBJETIVO: Brindar a la poblacién los servicios de infraestructura basica y facilitar la
comunicacion con el exterior que redunden en una mejor calidad de vida.

PROGRAMA PROYECTO RESPONSABLE PLAZO
DRENAJE Y Ampliacion de la red de Ayuntamiento y CNA 1 a 3 anos
ALCANTARILLADO agua potable
Tratamiento de aguas Ayuntamiento y CNA 1 a 3 afos
residuales
Ampliacion del drenaje Ayuntamiento y CNA 1 a 3 afios
sanitario

URBANIZACION Pavimentacion de calles Ayuntamiento 1 a 3 afos

con concreto hidraulico

CULTURA

OBJETIVO: Preservar nuestras expresiones culturales y rescatar las ya perdidas,
fomentando en las nuevas generaciones el respeto y la apropiacion de las mismas.

PROGRAMA PROYECTO RESPONSABLE PLAZO
EXPRESIONES Fortalecimiento de las Ayuntamiento, Casa de la Cultura 1 a 3 afios
CULTURALES bandas de musica y Comité

Rescate y conservacién Ayuntamiento, Casa de la Cultura 1 a 3 afios
de bailes tradicionales y Comité

Comité Municipal de Ayuntamiento e interesados 1 a 3 afios
Médicos Indigenas
Tradicionales
EQUIPAMIENTO Casa de la Cultura Ayuntamiento y Comité 1 a 3 afos
LENGUA INDIGENA Programa de Ayuntamiento, Casa de la Cultura 1 a 3 afos

Recuperacién de la y Comité
Lengua Zapoteca “Da’a

bkuu rutkaaréni
ditzaado "0” (El nicho

donde retofa la lengua

zapoteca
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SEGURIDAD PUBLICA Y VIGENCIA DE DERECHOS

OBJETIVO: Mejorar la Seguridad Publica Municipal y la imparticion de justicia
municipal, equilibrando a los usos y costumbres con el respeto a los Derechos
Humanos.

PROGRAMA PROYECTO RESPONSABLE PLAZO
SEGURIDAD Profesionalizacion de la Ayuntamiento y SEPROCI 1 a 3 afios
PUBLICA Policia Municipal

Coordinacion e Ayuntamiento y SEPROCI 1 a 3 afos

integracion al sistema

Estatal de  Seguridad

Publica

Integracion y armonia de Ayuntamiento 1 a 3 afios
la Policia Municipal con la

Policia Comunitaria

Equipamiento de la Policia Ayuntamiento y SEPROCI 1 a 3 afios
Municipal (Patrulla,

uniformes, armas, toletes,

gas lacrimdégeno)

Capacitacion en Derechos Ayuntamiento, SEPROCI y CDDHO 1 a 3 afios
Humanos

Participacion ciudadana Ayuntamiento y ciudadania 1 a 3 anos

DERECHOS Talleres de capacitacion Ayuntamiento y CDDHO 1 a 2 afos
INDIVIDUALES Y sobre derechos humanos
COLECTIVOS
Talleres de capacitacion Ayuntamiento CDDHO 1 a2 afios
sobre derechos de los
nifios
Talleres de capacitacion Ayuntamiento CDDHO y SAI 1 a 2 afios
sobre la Ley de
Derechos de los Pueblos
y Comunidades
Indigenas
EQUIDAD DE Talleres de capacitaciéon Ayuntamiento, CODHO e IMO 1 a 2 afos
GENERO sobre equidad de género
Talleres de Acceso de las Ayuntamiento, CDDHO e IMO 1 a 2 afos
Mujeres a una Vida sin
Violencia
Talleres de Derecho Ayuntamiento, CDDHO e IMO 1 a2 afos
Familiar
Mddulo de Atencion para Ayuntamiento y Procuraduria para 1 a 2 afios
la defensa del menor, de la Defensa del Menor de la Mujer y
la mujer y de la familia de la Familia
MEJOR GOBIERNO  Actualizacion del Bando Administracion Municipal 1 a2 afios
de Polica y Buen
Gobierno
Vinculacién del Bando de  Administracion Municipal 1 a 2 afios
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Policia y Buen Gobierno,
con el Reglamento
Interno del Ejido
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Oficio No. /2008
DEPENDENCIA: Presidencia Municipal

Asunto: Se anexa Plan de Desarrollo Municipal

ING. EMILIO ANDRES MENDOZA KAPLAN
COORDINADOR GENERAL DEL COMITE ESTATAL

DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO DE OAXACA
CIUDAD DE OAXACA:

AT 'N: Mtro. Marco Antonio Reyes Teran
Director de Planeacion

Distraigo su atencidn para hacerle llegar el Plan Municipal de Desarrollo del Municipio
de San Juan Guelavia, mismo que le exhibo en version impresa y en medio
magnético. Lo anterior para el efecto de que tenga a bien realizar una revisién de
dicho documento y en su caso hacer la asignaciéon de la clave de registro
correspondiente, para continuar posteriormente con el tramite hasta su publicacion
en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasion para protestarle mis respetos.
ATENTAMENTE

SUFRAGIO EFECTIVO Y NOREELECCION
EL RESPETO AL DERECHO AJENOS ES LA PAZ

PROFR. ELEZAR GARCIA ORTEGA

PRESIDENTE MUNICIPAL DE SAN JUAN GUELAVIA

San Juan Guelavia, Tlacolula, Oaxaca, 22 de septiembre de 2008.

C.c.p.- Archivo Municipal



