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1. MENSAJE DEL PRESIDENTE 

 

En el inicio de la presente administración, asumimos el compromiso de trabajar en 

todo momento por nuestro bienestar y bajo la consigna de velar siempre por el 

progreso de nuestro pueblo asumiendo la responsabilidad de gestionar ante las 

instancias de Gobierno Federal y Estatal los proyectos que detonen la economía y 

el bienestar del  municipio. 

 

El presente diagnóstico y plan de desarrollo municipal se realizó de manera 

participativa con los integrantes del  Consejo de Desarrollo Social Municipal, dicho 

diagnóstico y plan consta de 5 ejes que son eje ambiental, eje social, eje humano, 

eje económico y eje institucional, detectando los problemas y presentando las 

líneas de acción para resolverlos. 

 
 

En el presente trabajo abordamos los aspectos de mayor relevancia para un 

desarrollo integral, plasmamos también las principales líneas de acción a las que 

nos aplicaremos para ofrecer la mayor cantidad de soluciones a las demandas y 

exigencias de los habitantes del municipio; lo hicimos con visión de futuro, sentido 

social, responsabilidad y con humanismo, porque nos hemos propuesto ser un 

Gobierno que escuche a la gente, pero fundamentalmente un Gobierno que atienda 

a la gente. 

 

Promoveremos cualquier esquema de capacitación y apoyos para amas de casa, 

madres solteras, jefas de familia y jóvenes emprendedores, a efecto de prepararlos 

y solidarizarnos con ellos, para que puedan desarrollar capacidades que les 

permitan obtener un empleo, aprender un oficio o emprender un negocio modesto. 
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La tarea es amplia, las metas son ambiciosas, el camino es difícil, pero estamos 

seguros de lograrlo, porque no estamos solos, porque contamos con la voluntad y 

la coincidencia de todos aquellos que aspiramos tener un municipio más 

desarrollado y más próspero, reconozco y valoro el esfuerzo realizado por las 

administraciones anteriores, a ellos, a ustedes, a todos, los convoco para hacerlo 

posible, no dejemos de lado la oportunidad de consolidar  nuestro municipio. 

 

A T E N T A M E N T E 

 

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION  
“EL RESPETO AL DERECHO AJENO ES LA PAZ” 

 
C. MARCELINO MARTINEZ SANTIAGO.  

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL 
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1.- INTRODUCCIÓN. 

El desarrollo integral de los pueblos es un proceso largo y pausado, un período de tres 

años de administración municipal, es poco para alcanzar objetivos tan complejos, por lo 

que el desarrollo de los pueblos tiene que ser a largo plazo. Para caminar hacia la 

sustentabilidad del desarrollo es necesario incluir en las acciones de crecimiento 

aspectos como el cuidado ambiental, los mercados de servicios ambientales, la 

sustentabilidad de los sistemas productivos, valoración de los recursos genéticos, los 

valores humanos y la cultura, como parte de una economía más compleja que la 

economía agraria, que domina el escenario de la política pública actual. 

 

San Martin Itunyoso y en general esta región, a pesar de todo, sigue siendo un territorio 

verde, con montañas protegidas por bosques, situación que a nivel global es muy 

importante hablando del cambio climático, desertificación, biodiversidad, captura de 

carbono, aportación de agua y oxígeno al planeta. 

 

El Plan Municipal de Desarrollo presenta proyectos estratégicos para hacer frente a 

nuestros principales problemas, de manera que hagamos un uso sustentable de 

nuestros recursos naturales y que podamos obtener beneficios de ellos, todo con la 

finalidad de reducir el alto índice de marginación, pobreza y deterioro ambiental en que 

se encuentra nuestro municipio. 
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2.-  MARCO DE REFERENCIA  DE LA REALIZACION DEL TRABAJO. 

El presente Diagnóstico y Plan de Desarrollo Municipal se realizó de manera 

participativa con los integrantes del  Consejo  de Desarrollo Social Municipal. 

 

Eje ambiental. Se realizaron talleres participativos con los integrantes del Consejo  de 

Desarrollo  Social Municipal para obtener información mediante la observación y 

conocimiento de los habitantes del municipio de lugares estratégicos, en taller 

participativo los consejeros analizaron el estado de los recursos naturales con los que 

cuentan. También se obtuvo información de gabinete para obtener los mapas de 

ubicación, colindancias, topografía, suelo, erosión y vegetación. 

 

Eje social: Se desarrolló en talleres participativos con los integrantes del Consejo, la 

metodología utilizada fue de la “guía metodológica desarrollo regional rural 2010”, los 

temas abordados fueron: organizaciones presentes en el municipio, presencia de 

instituciones (Gobierno Estatal, Gobierno Federal y ONG’S) en el municipio de San 

Martín Itunyoso, la relación que existe entre Autoridades Municipales, Autoridades 

Ejidales, Comités, Organizaciones, dependencias de Gobierno Estatal y dependencias 

de Gobierno Federal. Se realizó el análisis de las expresiones de liderazgo y relaciones 

de poder  existentes en el municipio de San Martín Itunyoso, las tendencias de las 

organizaciones en el municipio. Se analizó la infraestructura social de los servicios 

básicos en el municipio, para realizar esta matriz fue muy importante la participación de 

los comités que están integrados en el Consejo. Con la realización de los talleres 

participativos para obtener la información del eje social los consejeros detectaron la 

problemática existente en este eje. 

 

Eje humano: Para la obtención de información de este eje se consulto a personal del 

centro de salud, escuelas del municipio y con los comités del municipio, así mismo se 

realizó la consulta de datos en el INEGI, CONAPO y en páginas de internet. 

Posteriormente la información se analizó en talleres participativos con los integrantes 

del Consejo. Para reforzar la información se consultaron datos estadísticos del INEGI, y 

alguna información del diagnóstico de las microrregiones realizado por el centro de 

salud. 

 



 PLAN DE DESARROLLO SAN MARTÍN ITUNYOSO 2011-2013 

Página 8 
 

Eje económico. Se realizó en talleres participativos con los consejeros detectando las 

principales actividades por sectores, posteriormente se analizaron las actividades de 

cada sector que son fuentes de ingreso de los habitantes del municipio, una vez 

detectadas se hizo la descripción del proceso productivo de las principales fuentes 

económicas de cada uno de los sectores. Se investigaron fuentes de información en 

páginas de internet. 

 

En el Eje Institucional participaron el Consejo de Desarrollo Social Municipal, la 

metodología utilizada fue la propuesta en la “guía metodológica 2010”,  realizando la 

matriz de infraestructura y equipo que tiene el municipio y el estado en que se 

encuentra y porqué se encuentra así. Se realizó el organigrama de la Autoridad 

Municipal y la entrevista a los integrantes del cabildo de los comités y organizaciones 

presentes en el municipio. También en este eje se hace mención de los reglamentos 

que existen en el municipio. Con el apoyo del Presidente, Síndico, Regidor de 

Hacienda y Tesorero, se obtuvo la matriz de egresos e ingresos 2012 para el municipio 

de San Martín Itunyoso. En este mismo eje se abordó el tema de los servicios que se 

prestan en el municipio y la calidad de los mismos. Con la información obtenida 

mediante los talleres los consejeros detectaron la problemática existente en dicho eje. 

 

 
2.1. MARCO JURÍDICO 
 
Conforme a lo dispuesto por los Artículos 25, 26 y 115 de la Constitución Política de los 

Estados Unidos Mexicanos; 16, 20 y 113 de la Constitución Política del Estado Libre y 

Soberano de Oaxaca; 46, Fracción XXXII y 48 Fracción XI de la Ley Municipal para el 

Estado de Oaxaca; 33 y 34 Fracción II y III de la Ley de Planeación; 7, 17 Fracción V y 

26 de la Ley de Planeación del Estado de Oaxaca; 1º y 3º Fracción II de la Ley que 

crea el Organismo Público descentralizado de carácter estatal denominado “Comité 

Estatal de Planeación para el Desarrollo de Oaxaca”; le corresponde al Municipio 

planear y dictaminar los programas y proyectos para el fomento e impulso del 

Desarrollo Rural. Definir y plantear las problemáticas, proponer nuevas y mejores 

estrategias que permitan rescatar y dignificar la productividad rural, con el fin de abatir 

la extrema pobreza y alta marginación de sus habitantes. 
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2.1.1.- CONSTITUCIÓN POLÍTICA DEL ESTADO OAXACA 

Artículo 20.- La ley facultará al jefe del ejecutivo para que establezca los 

procedimientos de participación democrática y los criterios para la formulación, 

instrumentación, control y evaluación del plan y los programas de desarrollo. Así mismo 

determinará los órganos responsables del proceso de planeación y las bases para que 

el ejecutivo coordine mediante convenios con los municipios e induzca y concerte con 

los particulares, las acciones a realizar para su elaboración y ejecución. 

 

 

2.1.2.- LEY ORGÁNICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE OAXACA 

Título Tercero;  
Del Gobierno Municipal 

Capítulo II De la competencia del Ayuntamiento 

ARTÍCULO 43.- Son atribuciones del Ayuntamiento:  

I.- Expedir y reformar de acuerdo con las leyes que expida la Legislatura del 

Estado, los bandos de policía y gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones 

administrativas de observancia general dentro de su ámbito territorial; que organicen 

la administración pública municipal, regulen las materias, procedimientos, 

funciones y servicios públicos de su competencia y aseguren la participación 

ciudadana y vecinal; 

II.- Proponer ante la Legislatura del Estado, iniciativas de leyes, decretos y 

acuerdos en materia municipal;  

III.- Ordenar su territorio municipal para efectos administrativos;  

IV.-  Declarar  la  denominación  y categoría  administrativa  que  les  corresponda  a  

las localidades conforme a esta Ley;  

V.- Convenir o contratar la ejecución y operación de obras y la prestación de 
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servicios públicos con el Estado, con otros Municipios de la entidad o con 

particulares, de acuerdo con las leyes aplicables;  

VI.- Concluir las obras iniciadas por administraciones anteriores y dar mantenimiento 

a la infraestructura e instalaciones de los servicios públicos municipales;  

Vll.- Celebrar acuerdos y convenios con otros Municipios de acuerdo a Ley de 

Planeación Desarrollo Administrativos y Servicios Públicos Municipales;  

IX.- Acordar el destino y uso de los bienes inmuebles municipales:  

XIV.- Calificar los casos en que las sesiones de Cabildo sean privadas;  

XV.- Formular, aprobar y ejecutar los planes de desarrollo municipal y los 

programas de obras correspondientes;  

XVI.- Administrar, vigilar y evaluar la formulación e instrumentación de los 

planes de desarrollo urbano 

XVII-. Convocar a elecciones de las autoridades auxiliares en las agencias 

municipales y de  policía,  respetando  en  su  caso,  las  tradiciones,  usos,  

costumbres  y  prácticas democráticas de las propias localidades;  

XVIII.- Expedir el Reglamento para la elección y reconocimiento de los 

representantes de los núcleos rurales, barrios, colonias y fraccionamientos, 

garantizando la participación de las mujeres en la elección y su incorporación como 

representantes;  

XIX.- Aprobar el nombramiento o remoción del Secretario, Tesorero y Responsable 

de la Obra Pública, a propuesta del Presidente Municipal. XX.- Resolver en los términos 

convenientes para la comunidad, los casos de concesión de servicios públicos de su 

competencia, con excepción de los de seguridad pública y tránsito;  

XXI.- Elaborar y remitir al Congreso del Estado el Proyecto de Ley de Ingresos 

Municipales a más tardar dentro de los primeros diez días del mes de diciembre 

de cada año, que deberá regir durante el año fiscal siguiente;  
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XXII.- Remitir al Congreso del Estado a más tardar el quince del mes de junio la 

cuenta pública municipal de año anterior para su revisión y fiscalización;  

XXIII.- Elaborar y aprobar su Presupuesto Anual de Egresos remitiendo copia al 

Congreso del  Estado  a  través  de  la  Auditoria  Superior  del  Estado,  para  su  

conocimiento  y fiscalización;  

XXIV.- Dotar a la cabecera municipal, agencias, colonias y comunidades de su 

Municipio de obras y servicios públicos básicos como son: agua potable, drenaje, o 

cualquier obra supletoria que sea de saneamiento ambiental o ecológico, 

alcantarillado, tratamiento y disposición  de  aguas  residuales;  alumbrado  

público,  limpia,  recolección,  traslado, tratamiento y disposición final de residuos; 

y los demás que señala el artículo 113 de la Constitución Política del Estado Libre 

y Soberano de Oaxaca, velando siempre por la preservación del equilibrio 

ecológico;  

XXV.- Coadyuvar en la ejecución de los planes y programas federales y estatales 

en el Municipio;  

XXVI.- Participar en la formulación de planes de desarrollo regional, los cuales 

deberán estar en concordancia con los planes generales de la materia, así como 

formular, aprobar y  

ejecutar los planes de desarrollo municipal y los programas de obras correspondientes;  

XXVII.- Intervenir en la formulación y aplicación de programas de transporte 

público de pasajeros cuando aquellos afecten su ámbito territorial;  

XXIX.- Participar en la creación y administración de sus reservas territoriales y 

ecológicas, así como en la elaboración y aplicación de programas de 

ordenamiento en la materia; autorizar, controlar y vigilar la utilización del suelo en sus 

jurisdicciones territoriales;  

XXXI.- Formular y fomentar programas de organización y participación comunitaria, 

en los trabajos  colectivos  de  beneficio  común,  que  permitan  una  mayor  

cooperación  entre autoridades y habitantes del Municipio, conforme a sus usos y 

costumbres;  
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XXXII.- Formular programas de financiamiento de los servicios públicos municipales, 

para ampliar su cobertura y mejorar su prestación;  

XXXIII.- Cumplir y hacer cumplir las disposiciones legales aplicables en materia de 

cultos;  

XXXVI.- Designar las comisiones y los concejales que deberán integrarlas, 

presidiéndolas en su caso, los regidores de la materia;  

XXXVII.- Conceder licencias a sus integrantes y resolver lo relacionado con el 

abandono del cargo y fallecimientos de los concejales,  en los términos de esta Ley;  

XXXVIII.- Promover ante la Legislatura del Estado, la suspensión o revocación del 

mandato de sus miembros por causa grave de acuerdo con la presente Ley;  

XXXIX.- Rendir a la ciudadanía por conducto del Presidente Municipal, un informe 

anual detallado sobre el estado financiero de la hacienda pública municipal, el 

avance de los programas, las obras en proceso y concluidas, y en general del 

estado que guardan los asuntos municipales;  

XL.- Constituir el Concejo de Protección Civil Municipal, y llevar a cabo las 

medidas y acciones que promuevan los sistemas nacional y estatal de protección civil, 

para garantizar la seguridad de la población en caso de emergencias o de siniestros;  

XLV.- Fomentar las actividades culturales, deportivas y recreativas;  

XLIX.- Establecer y actualizar la información económica, social y estadística de 

interés general L.- Elaborar y publicar en coordinación con las autoridades 

competentes, el catálogo del patrimonio histórico y cultural del Municipio, vigilando 

y promoviendo su preservación y coadyuvando a determinar las construcciones y 

edificios que no podrán modificarse;  

LVIII.- Celebrar convenios de coordinación o asociación con otros Ayuntamientos 

de la entidad o con el Estado, para que con sujeción a la ley, se brinde un mejor 

ejercicio de sus funciones o la más eficaz prestación de los servicios públicos 

municipales. Cuando el convenio se celebre con Municipios de otras Entidades 
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Federativas, se deberá contar con la aprobación de la Legislatura del Estado;  

LlX.- Solicitar, cuando no exista el convenio correspondiente y con aprobación 

de la mayoría calificada, que la Legislatura Local disponga que el gobierno del 

Estado asuma una función o servicio público municipal, por encontrarse el Municipio 

imposibilitado para ejercerla o prestarlo;  

LXIII.-  Formular  y  desarrollar  programas  de  atención  a  personas  con  

capacidades diferentes y senescentes en el marco de los sistemas nacional y 

estatal de salud y conforme a sus principios y objetivos; para tal efecto, deberán 

celebrar los convenios necesarios para observar y prever facilidades urbanisticas y 

arquitectónicas, supresión de obstáculos viales y el cumplimiento de la ley estatal de la 

materia;  

LXV.- Las demás que les señalen las leyes y reglamentos municipales. 
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2.2. MARCO NORMATIVO 
Considerando que “El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 establece una estrategia 

clara y viable para avanzar en la transformación de México sobre bases sólidas, 

realistas, y sobre todo responsables.” 

 

El cual está estructurado en cinco ejes rectores: 

 Estado de derecho y seguridad. 
 Economía competitiva y generadora de empleos. 
 Igualdad de Oportunidades. 
 Sustentabilidad Ambiental. 
 Democracia efectiva y Política exterior responsable. 

 
 
Mismo que contiene los siguientes objetivos nacionales: 

1. Garantizar la seguridad nacional. 
2. Garantizar la vigencia plena del Estado de Derecho, fortalecer el marco institucional 
y afianzar una sólida cultura de legalidad. 
3. Alcanzar un crecimiento económico sostenido más acelerado y generar los empleos. 
4. Tener una economía competitiva que ofrezca bienes y servicios de calidad a precios 
accesibles. 
5. Reducir la pobreza extrema y asegurar la igualdad de oportunidades. 
6. Reducir significativamente las brechas sociales, económicas y culturales. 
7. Garantizar que los mexicanos cuenten con oportunidades efectivas para ejercer a 
plenitud sus derechos ciudadanos. 
8. Asegurar la sustentabilidad ambiental. 
9. Consolidar un régimen democrático, a través del acuerdo y el diálogo entre los 
Poderes de la Unión, los órdenes de gobierno, los partidos políticos y los 
ciudadanos…y 
10. Aprovechar los beneficios de un mundo globalizado para impulsar el desarrollo 
nacional y proyectar los intereses de México en el exterior. 
 

El Plan Estatal de Desarrollo del Gobierno del Estado de Oaxaca 2011-2016, 

contempla 4 ejes de desarrollo; 

1.-Crecimiento económico, competitividad y empleo;  
2.- Desarrollo social y humano y  
3.- Estado de derecho, gobernabilidad y seguridad;  
4.-Gobierno honesto y de resultados.  



 PLAN DE DESARROLLO SAN MARTÍN ITUNYOSO 2011-2013 

Página 15 
 

 
2.3 MARCO METODOLOGICO 

El  presente  Plan  Municipal  de  Desarrollo de  San Martín Itunyoso está  basado  en 

los lineamientos metodológicos para la planeación del desarrollo municipal, y es el 

instrumento rector de las políticas públicas que el gobierno local aplica durante  su  

mandato  para  impulsar  el  desarrollo  sustentable  y  consolidar  la  gobernabilidad 

democrática, buscando que la población sea más  participativa, equitativa, plural, e 

incluyente, y para lo cual se convocó a las sesiones de los talleres participativos en  

cada una de las localidades,  a la población  en  general  para  tomar  en  cuenta  sus  

necesidades   y considerar   los  cinco  ejes representativos del Plan Municipal de 

Desarrollo.  

 

Para la realización del diagnóstico se -inició con  la revisión y consulta bibliográfica, 

posteriormente se  realizaron  talleres  participativos  de  acuerdo con los  instrumentos  

y  herramientas  para el Plan Municipal de Desarrollo  (Guía de aplicación 

instrumental), con autoridades locales, grupo de productores, utilizando diversas 

herramientas  y  métodos  para  obtener  la  información  requerida  y  necesaria  para  

este  Plan  de Desarrollo Municipal,  posteriormente se detectaron cuáles  eran  los  

principales  problemas del Municipio,  y se priorizaron de acuerdo a su frecuencia y 

jerarquización, por último se plantearon los proyectos estratégicos y las líneas de 

acción para cerrar este documento. 

 

2.3.1 LA ESTRUCTURA DEL DIAGNÓSTICO Y PLAN DE DESARROLLO 
MUNICIPAL. 

El presente diagnóstico del Municipio de San Martin Itunyoso, Oaxaca. Se consideraron 

cinco ejes para ordenar la información y hacer el análisis de la misma. Al momento de 

estructurar el plan de desarrollo, se respetaron los mismos ejes de análisis para 

plantear propuestas de desarrollo. 
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2.4.- PRINCIPIOS DE LA PLANEACIÓN DEL DESARROLLO MUNICIPAL 

 Corresponsabilidad: La planeación debe reflejar los esfuerzos y preocupaciones 

del gobierno y sus ciudadanos, todos somos responsables de buscar el 

desarrollo del municipio. 

 

 Participación informada: Se cuenta con información amplia y actualizada que 

permite que los ciudadanos  definir las obras y proyectos que se ejecutarán. 

 

 Integralidad: Se contemplaron, todos los aspectos que se interrelacionan e 

inciden en el desarrollo del municipio. 

 

 Transversalidad: El presente plan permite integrar los esfuerzos de diferentes 

instituciones para favorecer el desarrollo del municipio. 

 

 Sustentabilidad: Desarrollar nuestro capital natural y humano, para no poner 

riesgo los recursos para las generaciones futuras. 

 

 Equidad: Se garantizan las mismas oportunidades y resultados para la población 

sin distinción de etnia, sexo, clase, credo, ideología o edad. 

 

 Interculturalidad: Reconocemos la diversidad cultural con que contamos. 

 

 Respeto a la igualdad de género: Se ejecutan acciones para  cumplir los 

derechos de las mujeres y excluir cualquier forma de discriminación y violencia 

de género. 

 

 Apego a la legalidad: El presente Plan Municipal se realizó con estricto apego a 

la legibilidad respetando los derechos individuales y colectivos. 

 

 Autonomía municipal: Como ayuntamiento hacemos valer la autonomía que nos 

reconoce la ley en el marco del estado de derechos y el respeto a nuestros 

derechos indígenas   
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 Productividad: Se están impulsando las actividades productivas para darle valor 

agregado a nuestros productos del campo.  

 

 Competitividad: El ayuntamiento junto con las organizaciones públicas y 

privadas encaminamos esfuerzos para tener presencia en el entorno 

socioeconómico. 

 

 Transparencia y rendición de cuentas: Se garantice el derecho de la ciudadanía 

a conocer el progreso de la gestión gubernamental, sus proyectos, resultados y 

cuentas. 
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DIAGNÓSTICO 
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3.-  DIAGNÓSTICO  
 
Es un conjunto de técnicas, herramientas e información donde los actores locales 

comparten experiencias y conocimientos, analizan y reconocen su problemática y 

plantean alternativas de solución, a fin de mejorar sus habilidades de planificación y 

acción para que de ahí comiencen a auto-gestionar su planificación y su desarrollo. 
 

La idea es que los actores analicen su situación y valoren distintas opciones para 

mejorarla. El objetivo es impulsar el auto-análisis y la auto-determinación de grupos 

comunitarios, el propósito del diagnóstico es la obtención directa de información 

primaria o de “campo” en la comunidad. Ésta se consigue a través de grupos 

representativos, hasta llegar a un auto diagnóstico acerca del estado de los recursos 

naturales, situación económica y social y otros aspectos importantes para la 

comunidad. 

VENTAJAS DEL DIAGNÓSTICO PARTICIPATIVO: 

 Pone en contacto directo a quienes planifican, todos participan durante el 

proceso del diagnóstico. 

 Facilita el intercambio de información y la verificación de está por todos los 

grupos de la comunidad. 

 El diagnóstico es ideal para establecer nexos entre sectores, tales como: 

forestal, ganadería, agricultura, salud, educación y otros más. 

 Facilita la participación de hombres y mujeres y de los distintos grupos de la 

comunidad. 

 Genera y provee información desde una perspectiva local. 

 

PARTICIPACION CIUDADANA 

 Se promovió la realización de talleres participativos y estratégicos para la 

integración del diagnóstico,  talleres en los que se obtuvo información 

actualizada que nos permitió  analizar y detectar la problemática y necesidades 

que enfrenta nuestro municipio y de esta manera aprovechar y  proponer 

estrategias y acciones para alcanzar el  desarrollo de nuestro municipio y sus 

localidades. 
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PROBLEMAS DEL MUNICIPIO 

 No se abastece de agua al 100% de la población 

 Infraestructura de educación insuficiente 

 La   migración  es muy alta, debido a la falta de empleo 

 Las autoridades carecen de capacitación al ocupar su cargo 

 No hay apoyo para el campo 

 Los caminos se encuentran en malas condiciones 

 No cuenta con áreas recreativas para niños y jóvenes 

 No cuentan con un espacio para desarrollar habilidades artesanales recreativas 
y artísticas (casa de la cultura) 

 Los servicios de salud son insuficientes  

 

NECESIDADES DEL MUNICIPIO 

 Implementar un programa de reforestación en el municipio 

 Proyectos productivos para el campo 

 Contar con el servicio de alumbrado público en el municipio y sus localidades 

 Contar con el servicio de energía eléctrica en el municipio y sus localidades 

 Contar con mas personal médico en las clínicas de salud 

 Contar con una red de agua potable para toda la cabecera municipal y para sus 
localidades  

 Infraestructura básica de  salud y educativa en la cabecera municipal y sus 
localidades 

 Realizar reforestación en el municipio e implementar un vivero comunitario 

 Contar con un espacio destinado para tirar la basura 

 

EXPECTATIVA EN EL FUTURO 

 Contar con el servicio de agua potable al 100% en el municipio y sus localidades 
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 Acceso rápido a las localidades del municipio al estar las carreteras y caminos 
en buenas condiciones 

 Combatir el analfabetismo impulsando a que los jóvenes continúen sus estudios 

 Que los campos produzcan mas implementando nuevos métodos de cultivo 

 Que las clínicas de salud cuenten con el personal suficiente para la atención de 
los pacientes 

 Que los habitantes cuenten con viviendas dignas  

 

CONDICIONES REALES DEL MUNICIPIO 

 No todos los habitantes cuentan con el servicio de agua potable 

 Los habitantes del municipio y sus localidades se trasladan a Tlaxiaco o a 
Oaxaca para continuar sus estudios 

 La gente quema su basura ya que no cuentan con un espacio destinado para tirarla 

 No cuentan con el servicio de drenaje 

 Lo que se produce en el campo es muy poco ya que sus cosechas solo son de 
temporal 

 Los habitantes del municipio se trasladan a otros lugares para trabajar  

 

POTENCIALIDADES Y OPORTUNIDADES 

 En la población  realizan trabajos de artesanía y trajes típicos 

 Se pueden aprovechar los recursos naturales 

 Se realizan actividades de  tequios 

 Se conservan usos y costumbres 

 

A continuación se presenta el diagnóstico municipal abarcando los ejes: ambiental, 

social, humano, económico e institucional. 
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3.1. EJE AMBIENTAL 
En este eje se describe la ubicación del municipio, colindancias, clima, temperatura, 

precipitaciones pluviales, recursos naturales y el estado que los recursos guardan.   

 
3.1.1.- DELIMITACIÓN DEL TERRITORIO MUNICIPAL  
 

El Municipio de San Martín Itunyoso, pertenece al Distrito de Tlaxiaco, en la Región de la 

Mixteca, colinda al Norte, con la agencia Municipal de Santa María Teposlantongo del 

Municipio de San Juan Mixtepec; al Este, con la Agencia Municipal independiente San 

José Sochixtlan y con San Pedro Yosocúa del municipio de San Juan Mixtepec, al Oeste 

con la Agencia de San Juan cópala Juxtlahuaca y al Sur con la Agencia Municipal San 

Isidro de Morelos Putla. 

 
 
                                                            
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Figura 1. Ubicación Estatal y regional  del municipio. 
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3.1.2.- UBICACIÓN, LÍMITES Y EXTENSIÓN 
 
El Municipio se localiza a 200 km. en la parte oeste de la capital del estado de 

Oaxaca, y a 50 Km. de Tlaxiaco, se sitúa a 2500 metros sobre el nivel del mar 

sobre la cordillera de la sierra madre Sur. Cuenta con una extensión territorial de 

2207 hectáreas, 35 áreas y 48 centiáreas. 

 

 
Figura 2.- Delimitación del territorio municipal 

 
 

Según la resolución presidencial de fecha 25 de agosto de 1975 el municipio 

tiene una extensión territorial de 1,420-60 has. Conforme al plano proyecto que 

se tenía. Pero el 24 de octubre de 1993 de acuerdo al plano definitivo de 

reconocimiento y titulación de bienes comunales, realizado por la reforma 

agraria, el municipio tiene una extensión territorial de 2,207-35-48 has.,  ya que 

hasta la fecha no se ha resuelto el límite de colindancias con San Juan Cópala y 

Santa María Yucunicoco. 

 

La superficie total del municipio es de 82.93 km2, dicha superficie representa  el  

0.09% de la extensión territorial total del estado. 
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3.1.3.- CARACTERÍSTICAS GENERALES DEL TERRITORIO  
 
Fisiografía: El territorio del municipio se encuentra sobre la cordillera que 

atraviesa desde Tlaxiaco hasta Juxtlahuaca, está cubierta de laderas las cuales 

se deslizan hacia el valle de Putla, presenta un paisaje accidentado con lomas, 

quebradas y cañadas. Existen dos cerros más importantes por su altura, el de 

Itunyoso ubicado a 500 metros de distancia, al Este del centro del Municipio el 

cual mide 2800 metros sobre el nivel del mar y el cerro Cruz de Yakua que mide 

3200 metros sobre el nivel del mar, situado al Oeste del Municipio entre la línea 

divisoria con San Juan Copala. El Municipio tiene tres Llanos el té de Limón, el 

de tomate y el de Tablas. Además cuenta con una gran variedad de lomas las 

más conocidas en la población son las que se presentan a continuación. 

 
Cuadro 1. Lomas. 

Nombre Características 
Generales Uso para la población Problema 

Loma de 
sangre Con vegetación Se usa para los 

ganados 

Se encuentra 
deforestado. 

Loma colorada Con vegetación 
Una parte se usa para 
la siembra y la otra 
parte para el ganado. 

Loma Central Con vegetación Se utiliza para la 
siembra. 

Loma de papa No hay vegetación Se usa para los 
ganados. 

Loma alta No hay vegetación Se utiliza para 
viviendas. 

 
Fuente: Autoridades de bienes comunales. 
 
 
Fenómenos meteorológicos: 
 
Los habitantes del municipio en taller participativo realizaron el calendario de 

estaciones meteorológicas que ellos han observado en los últimos años y es el 

siguiente: 
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Cuadro 2.- Fenómenos meteorológicos.  
CALENDARIO ESTACIONAL 

SUCESO E F M A M J J A S O N D 

Lluvia  
 

 

 

  

  

  

  

  

  

Calor  
  

     

     

Frio  
  

 

 

 

        

Heladas  
            

Vientos  
            

Remolinos  
  

 

         

Fuente: información obtenida en taller participativo.                                                             Poco     regular     Abundante  

Clima: El clima predominante es frio húmedo en un 96% de la población y 

templado en un 4% del territorio. La temperatura va de los 3 a los 18 grados 

centígrados, hay neblina por las mañanas y por las tardes durante todo el año, 

intensificándose en los meses de marzo y abril. Los vientos soplan de norte a sur 

y viceversa. La época de lluvia abarca los meses de Junio a octubre ya que en 

nuestros días ha disminuido las lluvias, y los meses de Sequía oscila entre los 

meses de Noviembre a Mayo, sin embargo durante todo el año se presentan 

otros sucesos del clima que afectan a la población. 
 

 
Cuadro 3: Eventos climáticos y geográficos.  

EVENTOS FRECUENCIA EFECTOS O CONSECUENCIAS MAS COMUNES 

Sequías fuertes Marzo a mayo 
Muerte de ganados y otros animales domésticos, porque 
se escasea el agua y la pastura. Erosión del suelo a falta 
de vegetación. 

Heladas Noviembre a febrero Efectos en la salud de la población. Las más comunes 
las enfermedades respiratorias. 

Viento seco 
Casi todo el año y más en 
Febrero 

Destrucción de viviendas, destrucción de algunos 
árboles, erosión de suelos, debido a los fuertes 
remolinos. 

Temblores 
Se da en cualquier época 
del año. Interrupción de la energía eléctrica. 

Deslizamiento 
de Tierras 

Durante los meses de 
Lluvia 

Interrupción de la comunicación carretera. 
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Suelo: El suelo en un 80% está consumido y desgastado por la deforestación y 

las acciones de los eventos climatológicos. El 67.95% del suelo es suelto y el 

32.05% es duro, el color de suelo que predomina es negro en un 81.55% y el 

18.45% es colorado; estas características favorecieron a las cosechas en años 

anteriores, sin embargo, los cambios climáticos han deteriorado el estado del 

suelo, y en la actualidad esto impiden obtener las cosechas necesarias para 

abastecer a los habitantes del Municipio, además de la necesidad de productos 

químicos suficientes para la producción. 

 

Del total de suelo con que se cuenta, 880 hectáreas es utilizada para la 

agricultura por temporada, 600 hectáreas son terrenos con pastizales regulares 

para los ganados, 727 hectáreas son montes en donde se pueden encontrar 

arboles para construcción o para leña. Sin embargo hoy en día el 49% del suelo 

se encuentra deforestado. 
 

       

Figura 3. Territorio Municipal. 
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Figura 4.-  Suelos del municipio. 

 
Vegetación: En el territorio de San Martín Itunyoso la flora ha disminuido en un 

50% a comparación de hace 30 años, debido a la escasez de la lluvia, a los 

incendios forestales que se han generado y a la técnica “Roza, tumba y quema” 

que se aplicó hace 25 años, los cuales han originado la destrucción del suelo, los 

bosques, la vegetación y por efecto en la actualidad el territorio se encuentra 

deforestado. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Figura 5: Estado de la vegetación en temporada de lluvia. 
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Fauna: En la actualidad la fauna se está extinguiendo a consecuencia de la 

disminución de la vegetación y las cacerías, ya que algunas personas los usan 

para remedio, otros para consumo. Los animales silvestres que se están 

acabando son los venados, los zorros, los tejones, los cuervos y cacalotes ya 

que estos últimos perjudican las cosechas de los habitantes. 

 
 
3.1.4.- ANÁLISIS DE ESTADOS DE LOS RECURSOS (SUELO, FLORA Y 
FAUNA).  
 
Después del análisis ambiental determinamos que solo contamos con los 

recursos naturales que se presentan en la siguiente tabla. 

 
  
Cuadro 4: Matriz de los principales recursos naturales en San Martín Itunyoso. 

Recursos 
Naturales Análisis de Estados de los Recursos. 

Acciones 
aplicadas para su 

conservación. 

SUELO 

Se encuentra desgastado y consumido por los 
eventos climatológicos, las técnicas inadecuadas 
que se han aplicado, los incendios generados y la 
falta de lluvia. El suelo destinado a la agricultura  
requiere de productos orgánicos y a la vez de la 
aplicación adecuada de los productos químicos, ya 
que en la actualidad ya no produce sin este tipo de 
producto. Además son necesarias las técnicas de 
conservación de suelos, mejoramiento de pastizal 
para ganados y reforestación en general. 

La técnica roza, 
tumba y quema. 
 

FLORA 

La flora se está extinguiendo por los incendios y 
por la falta de lluvia. De un 100 % de arboles que 
se tenía, ahora solo quedan algunos encinos, los 
cuales son de tres tipos el blanco, el colorado y el 
de cucharada en un 20%; el elíte en un 5%, el 
madroño en un 5%, el ocote en un 3%, el 
chamizo en un 3%, el enebro en un 2%, el sauce 
en un 2%, el árbol ramón en un 2%, el árbol de 
garabato, en 1%, el pino en 1%, el laurel en 1% y 
un 5% de otros tipos de arbustos, en total queda 
un 50% de vegetación, en comparación a lo que 
se tenía hace 30 años.  
 
De los arboles mencionados algunos se utilizan 
para adornos en las fiestas, para los ganados, 
para construcción, para leña y algunos otros para 
remedios caseros.  Por lo que hoy en día el 
territorio se está quedando sin vegetación, para 
esto se necesita de reforestación bajo técnicas 
adecuadas de conservación y cuidado de cada 

Se ha  
reforestado con 
ocotes, pero sin 
técnica 
adecuada, por lo 
cual no se  
obtuvieron  
resultados. 
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una de las plantas. 

FAUNA 

Los animales silvestres están siendo 
exterminados por los incendios forestales y por la 
deforestación. En la actualidad solo se cuenta con 
algunos conejos o liebres, roedores, ardillas, 
tuzas, zorrillos, coyotes, mapaches, tlacuaches, 
armadillos, serpientes, lagartijas, ranas, sapos y 
diferentes tipos de aves como son los gavilanes, 
águilas, zopilotes, golondrinas, tecolotes, 
murciélagos, codornices, azulejos, tórtolas, 
carpinteros, correcaminos y las palomas montes. 
Para mejorar la 
fauna  se  necesita  técnicas  de  conservación  
de  las  especies  y reforestación para su 
subsistencia. 

No se ha 
aplicado 
nada aun 

 
 

AGUA: En el territorio existen cuatro arroyos que llevan agua suficiente solo en 

temporada de lluvias y que no son aprovechados por falta de infraestructura (red 

de agua potable y red de agua para riego); el arroyo de Tomate se origina del 

llano con el mismo nombre y se dirige a San Juan Mixtepec, el de carrizo sale de 

la cañada llamada la Venta y se dirige hacia el Rio de Pájaro territorio de Putla; 

el arroyo de tablas y el de té de limón se originan de los llanos con el mismo 

nombre, ambos se unen y se dirigen a San Juan Mixtepec.  

 

De los arroyos descritos cabe mencionar que los más conocidos son los dos 

primeros. También contamos con siete manantiales de agua que son los 

siguientes: Manantial de agua clara, manantial de agua azul, manantial de agua 

de tomate, manantial de agua atrás de la loma, manantial de agua de canoa, 

manantial de agua de la orilla del arroyo y manantial de agua del llano de tomate. 
 
 

El agua es de consumo humano, para los animales y para uso doméstico. Los 

tipos de contaminaciones más comunes que se genera en este recurso son los 
procesos naturales, el descuido con los detergentes y animales domésticos, los 

cuales dañan la calidad del agua e impiden su consumo. 
 
 
Cabe mencionar que en los manantiales solo se observa la existencia de agua 

en las temporadas de lluvia y las únicas fuentes de recarga para la población son 
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las fuentes pluviales en su temporada de Junio a octubre por lo tanto en el 

Municipio existe escasez de agua en un 70% de la población, a falta de 

infraestructura para la captación y conducción de agua. 

 

3.1.5.-  PATRÓN DE ASENTAMIENTOS. 
 
En la actualidad el patrón de asentamiento de la Cabecera Municipal y la localidad 

de Loma Buenos Aires se encuentran establecidas de manera dispersa y de 

ambas localidades el 85% de las viviendas se encuentran en una zona alta y 

sobre laderas, lo cual ocasiona la falta de agua en un 70% de la población, ya que 

no se alcanza abastecer a todos los hogares, en cambio en la localidad de la 

Concepción el asentamiento se encuentra de forma concentrada, sin embargo, 

también se carece de agua debido a que las viviendas se encuentran en laderas. 

Cabe hacer mención que la población total del Municipio lo representa más 

mujeres que hombres. 

 

 
Figura 6.- Asentamientos humanos en el municipio. 
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3.1.6.- MANEJO Y TRATAMIENTO DE RESIDUOS. 
 
El Municipio no cuenta con un sistema de manejo y tratamiento de residuos, y en 

cuanto a  la basura cada habitante la quema en su domicilio. Cabe hacer mención 

que los comités de salud y oportunidades realizan una labor importante en esta 

parte, debido a que organizan tequios de limpieza para recoger la basura, sin 

embargo esto no es suficiente porque los tiraderos siempre existen. De lo anterior 

se desprenden problemas de contaminación, sin tratamiento de residuos, aunque 

aislados y en menor cantidad, representan un riesgo a futuro para mantener la 

salud y los recursos naturales. 

 

 
Figura 7. Residuos sólidos en el municipio. 
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EJE SOCIAL
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3.2.- EJE SOCIAL  

En este eje se menciona la manera en que los habitantes del municipio conviven, se 

organizan e interactúan, la forma de organizarse de la autoridad municipal, comités, 

habitantes de la población, interacción de las dependencias estatales, federales con 

las autoridades municipales. 

3.2.1. - DISTRIBUCION DE  LA POBLACION 

El municipio de San Matin Itunyoso  cuenta con cuatro localidades, las cuales se 

detallan en el siguiente cuadro. 

Cuadro  5: Distribución de la población. 

Localidad Población Hombres Mujeres 

San Martin 
Itunyoso 1276 534 742 

La 
Concepción 242 98 144 

La Reforma 90 44 46 

Loma Buenos 
Aires 130 51 79 

San José 
Xochixtlan 722 350 372 

 

Esta información es obtenida por el censo de población y vivienda 2010, sin 

embargo, de acuerdo a datos proporcionados por los habitantes de la comunidad, la 

mitad de la población es migrante, esto debido  a la  falta de empleo y por no existir 

medios de apoyo para el campo, conllevando con ello a un déficit de desarrollo en el 

municipio. 

Es importante hacer mención  que para el desarrollo de la comunidad es necesario 

contar con los medios  o un espacio (casa de la cultura), para poder desarrollar 

habilidades artesanales que actualmente practican de manera empírica, así como 

también  actividades culturales danza y baile.  
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3.2.2.- COSTUMBRES, TRADICIONES Y  VESTIMENTA. 

 
En el municipio existe una danza tradicional de carnaval y en la fiesta patronal del 

Municipio las mujeres se visten con su huipil largo y otros adornos, y bailan con sus 

compañeras; a su vez los hombres bailan con sus compañeros o amigos, al ritmo de 

la música y el baile tradicional, estas tradiciones son caracterizados por la población 

y es una de las culturas que los habitantes siguen preservando de sus antepasados.  

 

Una de las formas que han implementado para dar a conocer la danza tradicional de 

este lugar es a través de las participaciones fuera del Municipio. 
 
 
Costumbres y tradiciones.  
 
Además de la lengua y la danza, otros rasgos culturales a destacar son las 

costumbres y tradiciones; las festividades que acostumbran a celebrar son: La de los 

Chilolos o de carnaval, por la que se festeja el miércoles de Ceniza, en el cual un 

mayordomo es quien sufraga los gastos de comida y bebida dos veces al día  (único 

día), para los dos o tres grupos de Chilolos que se organizan para recorrer las casas 

de la comunidad, bailando y recibiendo a cambio comida o bebidas, y también, se  

celebra el primer viernes de cuaresma 
 
 

Existen otras fiestas que por costumbre y tradición se realizan en las tres 

localidades, estas son: Año nuevo que lo celebran entre familias el primero de enero; 

el día de la constitución 5 de febrero, lo celebran los maestros, alumnos y padres de 

familia; el natalicio de  Don Benito Juárez  21 de marzo, lo festejan los maestros, 

alumnos y padres de familia; el día del niño 30 de abril, es celebrado por los 

habitantes y se reúnen en las localidades respectivas para festejar a los niños; el día 

de las madres 10 de Mayo, de igual forma se reúnen en el centro de cada localidad 

para dicho festejo; el día de la independencia 16 de septiembre, participan todos los 

habitantes de la población, encargándose de manera directa de esta celebridad los 

maestros, alumnos y autoridades y el día de muertos 31 de Octubre, el 1º. Y 2 de 

noviembre, es celebrado por todos los habitantes que profesan la religión católica. 
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La vestimenta  
Las mujeres acostumbran la vestimenta en telar de cintura, el huipil largo lo usan en 

las fiestas solamente y el huipil corto para uso diario. Usan su rollo (tipo falda) y 

fajas. Anteriormente el hilo lo sacaban de la lana del borrego, en la actualidad lo 

compran. También acostumbran usar bolsas, rebozos y gabanes, hechas 

manualmente por las mujeres de la población. 

 
Figura 8. Mujeres de la región.  
 

3.2.3.- EXPRESIONES DE LIDERAZGO. 
 
La autoridad municipal desempeña un papel fundamental dentro de su Municipio, ya 

que para tomar decisiones importantes, se somete a una asamblea, en donde hacen 

presencia los agentes con sus respectivos integrantes; en la sesión de asamblea se 

toman acuerdos, y se someten a la participación de todos los presentes. Aunque 

cabe hacer mención que no existen expresiones de Liderazgo como tal, ya que en 

ocasiones tiende a crear conflictos sociales dentro de la población. 

 

Aun así es la autoridad municipal la encargada de tomar en cuenta las solicitudes de 

los habitantes, trata de darle agilidad a los problemas con el apoyo de los diferentes 

comités, para beneficiar a las personas del municipio y a los diferentes grupos que 

existen en el municipio.  
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De igual manera, los que son líderes morales en  el municipio son las personas de la 

tercera edad que intervienen como mediadores de ciertos desacuerdos entre las 

familias.  

3.2.4.- ORGANIZACIONES EXISTENTES EN EL MUNICIPIO. 

Para realizar los trabajos de una manera eficiente y rápida es importante delegar 

responsabilidades, por ello se integran comités, ellos son los encargados de 

representar a un grupo de personas que tienen un interés común, dichos comités 

representan al grupo de personas ante una autoridad o un grupo, planteando la 

principal problemática y tratando de buscar una solución. 

Los comités principalmente están integrados por un presidente, secretario, tesorero y 

vocales. Su periodo de servicio es de un año y toma posesión un nuevo comité. La 

forma de elegirlos es mediante asamblea del pueblo, a excepción de los comités de 

las Escuelas ya que ellos son elegidos en reuniones con los profesores y padres de 

familia. 

A continuación se mencionan los principales comités que existen en el municipio y al 

número de personas que representan. 

Cuadro 6. Organizaciones existentes en el municipio. 

Nombre de la org. Núm. de personas que 
representa 

Proceso organizativo y 
forma de elección 

Objetivo que persigue 

Comité de la primaria   padres de familia 
Constancia de 
nombramiento de la 
autoridad municipal. 

Apoyo a los profesores, 
padres de familia y 
administración de los 
recursos. 

Comité de la 
telesecundaria padres de familia 

Constancia de 
nombramiento de la 
autoridad municipal. 

Apoyo a profesores, 
padres de familia, 
administración de 
recurso, brinda 
información de las 
actividades que se 
realizan. 

Comité del CECYTE padres de familia 
Constancia de 
nombramiento de la 
autoridad municipal. 

Apoyo a profesores, 
padres de familia, 
administra recurso. 
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Comité de salud 100% de la población 
Constancia de 
nombramiento de la 
autoridad municipal. 

Apoyo al personal de 
salud en las acciones 
que se realizan en el 
centro de salud, aseo, 
administración 
económica, apoya al 
regidor de salud. 

Comité de agua 
potable 100 % de la población 

Constancia de 
nombramiento de la 
autoridad municipal. 

Apoyar a la autoridad 
municipal, y a la 
población. Reportar 
casos de fugas de 
agua. 

Comité de festejos 99% de la población 
Constancia de 
nombramiento de la 
autoridad municipal. 

Apoyo a la autoridad en 
las fiestas del 
municipio. 

Comité de 
oportunidades. 

100% de las 
beneficiarias del 
programa 
oportunidades. 

La nombran las 
beneficiarias del 
programa 
oportunidades. 

Anuncios, 
programaciones, 
limpieza y todo lo 
relacionado con el 
programa 
oportunidades. 

 

3.2.5.- PRESENCIA DE INSTITUCIONES EN EL MUNICIPIO. 

Para lograr el desarrollo de algunos programas y proyectos se ha necesitado del 

apoyo de algunas dependencias de Gobierno Estatal y Federal, los habitantes del 

municipio detectan la presencia de las siguientes dependencias, algunas de ellas 

tienen más presencia por el tipo de actividades y trabajo que desempeñan. 

Las dependencias que mayor presencia tienen en el municipio y que detectaron los 

habitantes son la SAGARPA y SEDESOL cada  una de ellas con programas que 

operan de manera de permanente y cuando operan las ventanillas.   

Como se puede observar en el siguiente cuadro, donde se enlistan las instituciones 

que la población local reconoce en su accionar en la misma, es relativamente escasa 

la presencia institucional, considerando la gran cantidad de instituciones que no 

están presentes en la región. 
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Cuadro 7.- Presencia institucional en el Municipio de San Martín Itunyoso 
INSTITUCIÓN PROGRAMA 

Secretaria de agricultura, Ganadería, Desarrollo Rural; 
Pesca y Alimentación (SAGARPA.) 

 
PROCAMPO 
 alianza para el campo 

Secretaría de desarrollo social (SEDESOL) Oportunidades 

70 y más 

Comisión federal de electricidad (CFE) Electrificación 

Secretaría de salubridad y asistencia (SSA) Clínica del IMSS 

Instituto estatal de educación pública de Oaxaca 
(IEEPO) Educación 

Registro civil Registros diversos 

Secretaría de finanzas Recaudación de rentas 

INEGI  Censo de población y vivienda  

COPLADE Mezcla de recursos 

Modulo de Desarrollo Sustentable. Revisión del plan de desarrollo, 
capacitación. 

 
 
 
 3.2.6.- RELACIÓN ENTRE ACTORES SOCIALES. 
 
Los integrantes del H. Ayuntamiento, por la representación que tienen, se relacionan 

con diversas instituciones, como son CDI, DIF, SEDESOL, COORDINACIÓN Y 

DELEGACIÓN DE CAMARAS, COPLADE, SHCP, entre otras instituciones más. Los 

representantes de bienes comunales se vinculan más con organismos como son 

SEMARNAT y PROCURADURIA AGRARIA. 
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Figura 9.- La relación del H. Ayuntamiento con otros organismos. 

 

Los comités de las diferentes instituciones educativas como es Educación Inicial, 

Preescolar, Primaria, Telesecundaria y CECYTE, distribuidos en la cabecera 

Municipal y en las dos localidades correspondientes, son elegidos mediante una 

reunión general de cada Institución educativa, con una duración de un año en su 

cargo, se conforman de 10 integrantes, relacionándose con las autoridades 

municipales, IEEPO, SEP, padres de familia y los docentes.  
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Los comités de salud también se integran de 10 miembros, duran un año en su 

cargo y por su función se relacionan con el IMSS y Jurisdicción sanitaria. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Figura 10.-  Nombramiento de los comités. 

 
Cuadro 8.- Formas de organización. 

Quienes se 
coordinan: Para que se coordinan: Que beneficios se obtienen 

cuando se organizan. Observaciones 

Comités, 
autoridad, 
dependencias. 

Organización para trabajar 
juntos en beneficio de la 
comunidad. 

Se realizan buenas obras. 
Mala organización, 
irresponsabilidad, malos 
entendidos. Desanimo. 

Habitantes, 
autoridad y 
dependencias. 

Para obtener algún 
proyecto productivo. 

Satisfacción por parte de las 
personas que obtienen beneficio, 
desarrollo y beneficio de las 
personas. 

No llega la información a 
tiempo de apertura de 
ventanillas, piden muchos 
papeles y son vueltas y al final 
no apoyan. No quieren perder 
tiempo. 

Habitantes y 
comités. 

Para tratar de solucionar 
sus problemas 

Obtienen beneficio para sus 
familias, y apoyo de las 
autoridades. 

Comentarios mal 
intencionados por parte de 
personas inconformes, no 
aceptan bien su cargo. 

 
 
3.2.7.-  RELACIONES DE PODER. 
 
La estructura del gobierno municipal se integra por el sistema de usos y costumbres, 

cada tres años, en este régimen se convoca a asamblea general en el que hace 
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partícipe la ciudadanía en general, una vez instalada la misma esta decide el 

sistema de elección nombrándose al Presidente municipal, Secretario municipal, 

Síndico Municipal, Regidor de hacienda, Regidor de obras, Regidor de salud, 

Regidor de educación, Regidor de mercado, Regidor de panteón, Tesorero 

municipal, y los diversos grados de policía; de igual manera se nombra a los 

representantes de las localidades solo que para ellos se da cada año. En el año 

2011 la presidencia municipal estuvo ocupada por un administrador. 
 
 
 
3.2.8.- TENDENCIA DE DESARROLLO DE LA ORGANIZACIÓN. 
 
Actualmente en la relación entre comités de las diferentes instituciones existe 

inestabilidad, debido a que existe falta de comunicación y se carece de información, 

lo que ha dificultado para que se realicen bien los trabajos. No existen 

organizaciones económicas o una buena integración de grupos sociales, para la 

gestión de apoyos gubernamentales y esto conduce al retraso del desarrollo social, 

político, cultural y productivo. Comentan los pobladores que para esto se requiere 

mejorar la participación tanto de autoridades, comités y ciudadanía en general con el 

fin de fortalecer el desarrollo de las organizaciones. 
 
 
 
 
 
3.2.9.- INFRAESTRUCTURA SOCIAL. 
 
Cuadro 9: Infraestructura social básica de los servicios básicos, electrificación y Agua 
potable. 
Nombre de 
Agencia o 
Núcleo 
rural 

Representante 
Población 
Total por 
Localidad 

Energía 
Eléctrica 

Alumbrado 
Publico 

Agua 
Potable Drenaje 

Centro San 
Martin 
Itunyoso 

 
Presidente 
municipal 

 
1276 

 
Si 90% de 
infraestructura 
y 90% de la 
comunidad 
 

5% de 
infraestructura 
y cobertura de 
la población. 

30% de 
infraestructura 
y el 30% de 
las viviendas 
tienen agua 
potable. 

5% 

Agencia de 
policía, la 
concepción  

Agente 
municipal 

242 80% de la 
comunidad. 

No existe el 
Servicio 

No existe el 
Servicio 

No 
existe 
el 
servicio 
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La reforma 
Representante 
de Núcleo 
Rural. 

90  
No existe el 
Servicio 

No existe el 
Servicio 

No 
existe el 
servicio. 

Núcleo 
rural loma 
buenos 
aires 
 

Representación 
del Núcleo 
Rural.  

130 30% de la 
comunidad 

No existe el 
servicio. 

No existe el 
servicio. 

No 
existe el 
servicio. 

San José 
Xochixtlan. 

Agente 
municipal.  722  

No existe el 
Servicio 

No existe el 
Servicio 

No 
existe el 
servicio. 

 
 
 
Infraestructura de educación. 
 
Este municipio cuenta con los siguientes niveles: educación inicial, preescolar, 

primaria y media básica, a continuación se presentan la siguiente información. 

 
Cuadro 10. Instituciones educativas en el municipio. 

Localidad Escuela 
Número 

de 
alumnos 

Problemática Necesidades. 

San Martin 
Itunyoso 

Preescolar de 
primaria Benito 
Juárez 

48 

No hay recursos 
económicos para 
realizar obras y 
acciones en beneficio 
de la población 
estudiantil. 

 Construcción de 
1 aula. 

Preescolar 
Lázaro Cárdenas 58 

No hay recursos 
económicos para 
realizar obras y 
acciones en beneficio 
de la población 
estudiantil. 

 Techado de la 
plaza Cívica.  

Primaria Benito 
Juárez. 258 

No hay recursos 
económicos para 
realizar obras y 
acciones en beneficio 
de la población 
estudiantil. 

 Techado de la 
cancha. 

 Construcción del 
techado de las 6 
aulas ya que las 
laminas están en 
muy malas 
condiciones y 
gotean en el 
tiempo de lluvia. 
 

Telesecundaria 110 
No cuentan con 
recurso, el gobierno 
del Estado no ha 
autorizado recursos. 

 Techado de la 
plaza cívica. 

 Construcción de 
la dirección. 

 Construcción de 
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la biblioteca. 

CECYTE 110 

No hay recurso, se 
solicito recurso al 
IOCIFED, sin embargo 
aún (2012) no han 
recibido respuesta.  

 Construcción de 
la plaza cívica y 
cercado.  

Concepción 

Preescolar 20 No hay espacio 
disponible. 

 Falta de espacio 
para la 
instalación de 
juegos infantiles. 

Primaria 70 
No hay recursos 
económicos 
disponibles. 

 Construcción de 
2 aulas. 

Telesecundaria 20 
No hay recursos 
económicos 
disponibles. 

 Construcción de 
2 aulas para que 
los alumnos 
tomen clases. 

Loma 
buenos aires 

Preescolar 15 
No hay recursos 
económicos 
disponibles. 

 Construcción de 
1 aula. 

Primaria  45 
No hay recursos 
económicos 
disponibles. 

 Construcción de 
2 aulas. 

 

 

En el municipio existe educación inicial, sin embargo la infraestructura en este nivel  

no es suficiente ya que no se cuenta con aulas, en preescolar y primaria requiere de 

restauración de canchas, sanitarios, juegos de entretenimientos, jardinerías, 

dirección y en CECYTE se requiere de la construcción de aulas, ya que por el 

momento se están usando locales provisionales. En todas las instituciones de 

educación necesitan la construcción de los techos de las escuelas, ya que 

actualmente tienen techos de lámina, y en el tiempo de lluvia gotean mojando así las 

aulas y los libros o material que se tiene en ellas, además de que esto provoca que 

sea un lugar no apto para tomar clases. 

 



 PLAN DE DESARROLLO SAN MARTÍN ITUNYOSO 2011-2013 

Página 45 
 

 
Figura 11. El CECYTE en locales provisionales. 

 
 
Las siguientes instituciones tienen también presencia en el municipio, sin embargo 

no cuentan con infraestructura básica para que impartan sus clases o para que 

realicen las actividades que programan. 
Cuadro 11. Instituciones del municipio. 

Localidad Escuela 
Número 

de 
alumnos 

Problemática Necesidades. 

San Martin 
Itunyoso 

INEA 10 
Alumnos. 

No hay recursos 
económicos para 
realizar obras y 
acciones en beneficio 
de la población 
estudiantil. 
 

 Construcción de 
1 aula. 

Educación 
inicial-no 
escolarizado. 

20 
alumnos 

No hay recursos 
económicos para 
realizar obras y 
acciones en beneficio 
de la población 
estudiantil. 

 Construcción de 
un aula. 
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Infraestructura de salud. 
 
La Infraestructura del Centro de Salud en la cabecera Municipal es adecuada, la 

Casa de Salud que existe en la Concepción le faltan mejoras y en la localidad de 

Loma Buenos Aires no se cuenta con ningún centro de Salud 

 

Cuadro 12. Instituciones de salud en el municipio. 

Localidad Instituci
ones 

Infraestructura 
con que se 

cuenta. 
Cobertura Necesidades Personal Observaci

ones 

 
Cabecera 
municipal. 

 
SSO 

 
Centro de salud 

100 % de 
los 

habitantes 

Medicamentos, 
mejoramientos 
a la 
infraestructura 
 

2 
enfermeras 
y un doctor. 

100% 

      
Agencia de 
policía la 
Concepción 

IMSS Casa de salud en 
mal estado 

250 
habitantes 

Medicamentos 
y doctor. 

Auxiliar de 
Salud 50% 

 
La problemática de tipo social que comentaron los participantes es que los servicios 

públicos e infraestructura son deficientes, la atención médica es insuficiente porque 

falta equipamiento tanto de medicamentos como de personal preparado para 

atender la clínica y todo esto se debe a que las diferentes agrupaciones están 

desorganizados y desorientados para desempeñar adecuadamente su trabajo. 

 
 

3.2.10.- DESARROLLO DE MUJERES E IGUALDAD DE GÉNERO.  
 
En el municipio de San Martin Itunyoso, la población está conformada por mas 

mujeres que hombres y los trabajos de agricultura han sido considerados solo para 

los hombres, ya que ellos no realizan quehaceres del hogar,  también han 

considerado que el deber de la población femenina está sujeta solo a atender a sus 

hijos, a realizar las actividades del hogar, la artesanía y el cuidado de los animales 

domésticos; cada grupo de género se ha dedicado a su respectiva actividad.  
 

Sin embargo hoy en día, algunas mujeres muestran interés por involucrarse en la 

agricultura, en el comercio y otras actividades económicas para colaborar con el 

sustento familiar; hasta la fecha, se muestra solo el 30% de la participación de las 
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mujeres y esto gracias a instituciones educativas y de salud quienes han involucrado 

la participación femenina, en los cargos de comités. 
 
3.2.11.-  ÍNDICE DE DESARROLLO HUMANO  
El municipio está clasificado dentro del grupo con menor índice de desarrollo 

Humano y está catalogado así debido a rezagos que impiden lograr una vida mejor 

forma de vida, a las faltas de oportunidades de estudiar por la carencia de recursos, 

a las escasas posibilidades de conseguir un trabajo bien remunerado; además 

porque los habitantes no cuentan con los servicios básicos, como es agua entubada, 

drenaje, sus viviendas de madera, adobe, lámina y con  piso de tierra. 

 
Cuadro 13. Indicadores de rezago social 

San Martín Itunyoso 2005 2010 
Población total 2554 2460 

% de población de 15 años o más analfabeta 44.64 41.22 

% de población de 6 a 14 años que no asiste a la escuela 7.4 6.98 

% de población de 15 años y más con educación básica incompleta 78.59 74.12 

% de población sin derecho-habiencia a servicios de salud 94.32 57.72 

% de viviendas particulares habitadas con piso de tierra 57.08 63.64 
% de viviendas particulares habitadas que no disponen de excusado o 
sanitario 25.34 10.95 

% de viviendas particulares habitadas que no disponen de agua 
entubada de la red pública 73.29 57.51 

% de viviendas particulares habitadas que no disponen de drenaje 98.86 98.52 
% de viviendas particulares habitadas que no disponen de energía 
eléctrica 13.01 7.98 

% de viviendas particulares habitadas que no disponen de lavadora 99.54 97.77 

% de viviendas particulares habitadas que no disponen de refrigerador 94.06 91.28 

Índice de rezago social 2.14133 2.71242 

Grado de rezago social Muy alto Muy alto 

Lugar que ocupa en el contexto nacional 62 21 

Fuente: Estimaciones del CONEVAL, con base en INEGI, II Conteo de Población y Vivienda 2005 y la ENIGH 
2005. 
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Figura 12. Índice de Desarrollo Humano en San Martín Itunyoso. 

 

3.2.12.- SALUD 
 
Las enfermedades más comunes en los niños son la gripa, la fiebre, la diarrea y el 

vómito; en los adultos la diabetes, la gripa y la fiebre, en los ancianos aparte de las 

respiratorias, las lesiones traumáticas y los achaques de la vejez. 
 
 
Algunas de las enfermedades mencionadas llegan a ser mortales, en los niños como 

el vomito, la diarrea o las respiratorias, en los adultos el alcoholismo y en los 

ancianos por la vejez. Para acceder a servicios de salud, se cuenta con Centros de 

Salud Rural de la Secretaria de Salud, el cual está a cargo de un médico y una 

enfermera. El centro cuenta con 2 camas, para atender a una población de 2460; es 

decir, una cama para  1230 personas, el cual no es suficiente para atender a la 

población, además se requiere más equipos y medicamentos.  

 

En la localidad de la Concepción, existe una casa de salud construida por el H. 

Ayuntamiento Municipal, en la cual lo atiende una enfermera; mientras que en Loma 

Buenos aires no se cuenta aún con una casa de salud. 
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Fuente: INEGI 2010 
Figura 13. Servicios de Salud. 
 

 

3.2.13 EDUCACIÓN.  
 
De acuerdo a los datos registrados en el INEGI 2010, el 41.42%  de la población  de 

15 años o más  son considerados analfabetas, en el conteo 2005 se registró un 

44.67%, lo que significa que en este rango de tiempo disminuyó el analfabetismo.  

Por otra parte  de  la población   de 15 años o más  el 74.12%  no tienen la primaria 

completa.  

 
Fuente: Inegi 2010 
Figura 14.- Alumnos egresados en el 2009. 
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Cuadro 14. Número de escuela es el Municipio. 

Número de Escuelas Nivel 

4 Preescolar 

3 Primarias 

4 
 
Primaria indígena 
 

2 Escuela Telesecundaria 

1 Bachillerato 

Fuente: Inegi 2010 

 

Cuadro 15: Números de alumnos en las localidades. 

Localidad Escuela 
Número 

de 
alumnos 

San Martin Itunyoso 

INEA 5 

Educación inicial 10 

Preescolar Benito Juárez 48 
Preescolar Lázaro 
Cárdenas 58 

Primaria Benito Juárez 258 

Telesecundaria 110 

Cecyte 110 
 

La Concepción 

Preescolar 20 

Primaria 70 

Telesecundaria 20 
   

Loma de Buenos 
Aires 

Preescolar 15 

Primaria 45 
 
 
                Fuente: Consejo Municipal 
 
Además, de las instituciones educativas, existe en el municipio un albergue escolar 

indígena de la Comisión Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indígenas (CDI), 

así como la Casa Hogar Misión Triqui, operada por religiosas de la Congregación 

Esclavas de la Inmaculada Niña, en donde se brinda alimentación y hospedaje a 45 

niños. 
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3.2.14.- SERVICIOS BASICOS 
AGUA POTABLE 
La infraestructura de los servicios es insuficiente para satisfacer las necesidades 

básicas de la población, como es el caso de la Cabecera Municipal, en la cual los 

servicios no se cubren en su totalidad por falta de infraestructura; o el caso de la 

Agencia la Concepción que no cuenta con los servicios de agua potable y alumbrado 

público y aún más la situación que vive la ranchería de Loma Buenos Aires donde 

los habitantes carecen de los Servicios Básicos, como es el Agua Potable, 

alumbrado público y centro de Salud. Con respecto a energía eléctrica solo el 30% 

del Municipio cuenta con el servicio. 

 

TRANSPORTE 
 
En este municipio no se cuenta con transporte público, los medios para trasladarse a 

las diferentes comunidades vecinas o a la ciudad de Tlaxiaco y Putla es a través de 

vehículos particulares, o incluso en ocasiones salen caminando a la carretera 

Tlaxiaco-Putla  para  ahí abordar los diferentes medios de trasporte que circulan en 

dicha carretera, como son camiones, taxis foráneos o suburban. 

 
CAMINOS Y CARRETERAS. 
 
Para llegar al municipio partiendo desde la ciudad de Oaxaca, se toma la carretera 

de cuota que conduce a la ciudad de México, al llegar a Nochixtlán se toma la 

desviación hacia Huajuapan de León y en el km 106 esta la desviación hacia 

Tlaxiaco. De Tlaxiaco se continúa por la carretera 125 Pérez Gasga  hasta la 

desviación en Yucudaá, de esta desviación, a 45 kilómetros se encuentra San Isidro 

de Morelos, de San Isidro de Morelos esta la desviación a San Martin Itunyoso. Para 

entrar al municipio hay dos caminos de acceso, uno de terracería  de 

aproximadamente 5 km de distancia, el cual está en malas condiciones por las 

lluvias, y el otro camino pavimentado, haciendo una distancia de 7 km dicho camino 

también se encuentra  con derrumbes y  deteriorada, por las lluvias.  
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Figura 15. Acceso al municipio de San Martín Itunyoso. 

 

 
Figura 16.- Mapa de Carreteras. 

 
Todas las agencias tienen sus propios caminos que igualmente se entroncan con la 

carretera Pérez Gasga y los enlaza con la cabecera. 
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Cuadro 16: Caminos y carreteras. 

Localidad Tipo de Camino Km. Estado Actual 
 

San Martin 
Itunyoso 

Carretera Pavimentada 
Carretera de terracería 

7 
5 

Regular 
Regular 

La Concepción Terracería 15 Bueno 

La Reforma 
(Casa del 
Zorro) 

Terracería 400 metros Regular 

Loma Buenos 
Aires Terracería 25 Regular 

San José 
Xochixtlan Terracería 25 Regular 

 
Fuente: CDM de San Martin Itunyoso 

 
 

Por lo tanto, este Municipio actualmente sólo cuenta con caminos vecinales que 

conducen a cada una de las localidades, las carreteras son de terracería y en mal 

estado para la cabecera y las otras  localidades. 

 

 

 

 

TELECOMUNICACIONES. 
 
 
En la población no llega ningún tipo de periódico, y el servicio de correo es a través 

de un apartado postal en la cabecera Distrital de Tlaxiaco, actualmente, ya se cuenta 

con servicio de internet, cable y servicio telefónico  TELMEX, con tarjeta, el cual es 

número local. 

 

Para los habitantes del municipio, el servicio telefónico es indispensable, debido a 

que es el medio más rápido de comunicación con sus familiares que se encuentran 

en diversos estados del país y en el extranjero, sin embargo  el servicio no es de 

calidad, dado que con las lluvias llegan a perder línea y la reparación puede llegar a 

tardar hasta una semana. 
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Radio y televisión. 
 
Las estaciones de radio que se alcanzan a escuchar en el día son la XETLA radio 

indigenista de la Comisión Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indígenas, la 

XETLX-la poderosa y la estación de Putla. Las señales de radio estatal y nacional se 

reciben sólo por las noches. 
 
 

Las señales de televisión son de mala calidad, porque no hay recepción de imagen 

ni cobertura, debido a su ubicación entre lomas, laderas y montañas, solo admite la 

señal de televisión del canal 2; aunque en algunas partes del municipio no se captan 

ninguna señal de televisión. 
 
 
 
Cuadro 17. Medios de Comunicación. 

 

Localidad Medios de comunicación Cobertura Calidad 
 

San Martin 
Itunyoso 

Radio de comunicación en 
Ayuntamiento, telefonía satelital y 
radio con poca señal, Internet, cable, 
Servicio telefónico. 

70% Regular 

 
La Concepción 

 
Radio, Televisión, Servicio telefónico 
de tarjeta 

70% Regular 

 
Loma Buenos 
Aires 

 
Radio,  televisión y celular con poca 
cobertura 

50% Deficiente 

 
San José 
Xochixtlan 

Servicio Telefónico de tarjeta 50% Deficiente 

 
Fuente: CDM de San Martin Itunyoso 

 

ABASTO RURAL 
 
El Municipio cuenta con un mercado que ofrece productos básicos, pero no alcanza 

a abastecer a toda la población, ya que los comerciantes solo concurren cada ocho 

días los días miércoles, por lo tanto los habitantes tienen que trasladarse al Distrito 

de Tlaxiaco  los días sábados a comprar los productos que les haga falta. 
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VIVIENDA  
 
En base a la información recabada  de los talleres realizados,  y con información  del 

censo de población y vivienda 2010 se obtuvo que en el municipio se cuenta con 

785 viviendas, de las cuales  cuentan con las  siguientes características: el piso es 

de tierra, la pared de madera, de lámina y adobe; el techo de madera y lamina. 
 
 

 
      Figura 17. Viviendas sin servicios en el municipio 
 

 

 
Figura 18. Viviendas con servicios 2010. 
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El promedio de habitantes en las viviendas es de 6 personas, lo que significa que 

existen problemas de hacinamiento en los hogares; es decir, el espacio en las 

viviendas no es suficiente para el número de personas que viven en ella. 

 

 

 
Figura 19. Estado de las viviendas 

 
 

 

DRENAJE: En la presente administración se tiene contemplado iniciar con los 

trabajos de drenaje, ya que actualmente utilizan el servicio de letrinas. 

 
 

3.2.15.- PATRÓN Y EFECTOS DE LA MIGRACIÓN. 
  
Al realizar el taller con los integrantes del consejo, comentaron que la migración por 

una parte ha sido positivo porque la mayoría de los habitantes dependen de las 

remesas para subsistir y por otra parte ha tenido un efecto negativo porque los 

campos se ven abandonados, la población está quedando sin habitantes, ya no hay 

gente para desempeñar cargos en sus localidades, el desarrollo del Municipio ha 

empeorado. 
 
 
En todo el municipio hombres y mujeres, se encuentran fuera de su lugar de origen, 
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en su mayoría entre la edad de 20 a 59 años y en los últimos años los que también 

están emigrando son los jóvenes entre quince a diecinueve años, debido a que se 

obligan a salir para trabajar, porque no hay fuentes de empleo bien remunerados, 

las cosechas son bajas y los recursos económicos no alcanza para abastecer las 

necesidades básicas. De acuerdo a los datos obtenidos del Consejo el 12.44% de la 

población tiene trabajo, pero no todos reciben un salario bien pagado, ya que dentro 

de estos están los campesinos y las artesanas que muchas veces su salario es de 

cero. 
 
 
El 87.56% no tienen trabajo dentro de su lugar de origen, razón por la cual muchos 

tienden a emigrar hacia otros lugares, aunque cabe hacer mención que dentro de 

este porcentaje se encuentran los discapacitados, las amas de casa, los estudiantes, 

los niños de menores edad y por supuesto los migrantes. 
  

 

 
Figura 20. Migración en San Martín Itunyoso. 

 

San Martín Itunyoso es uno de los municipios del Distrito de Tlaxiaco que tiene un 

alto número de migración, los integrantes del Consejo  comentan que el  50% de la 

población son migrantes, de este total el 90% se encuentran en estados unidos y 

ensenada y el 4% se encuentran distribuidos en los diferentes estados del norte del 

país, ya que son los que no logran pasar a los Estados Unidos y se quedan a radicar 

en esos estados,  el 3% en el Distrito Federal y el  otro 3% se encuentran en la 
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Ciudad de Tlaxiaco y Oaxaca.  

 

Los habitantes se van por falta recursos económicos, a consecuencia de la falta de 

empleos y en busca de mejores condiciones de vida; posterior a un cierto tiempo 

regresan para visitar a sus familiares o cuando se llevan a cabo las festividades 

importantes de las localidades. Sin embargo después de unos años de trabajo ya 

sea en Estados Unidos o en otros lugares, los migrantes ya no muestran mucho 

interés en volver con su familia y esta situación de alguna manera desestabiliza la 

unidad familiar provocando una desintegración en las familias. 
 

 
 

 

Fuente: CDM de San Martín Itunyoso. 

 
Figura 21. Lugares de migración. 
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EJE HUMANO
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3.3 EJE HUMANO.  
 
En este eje se describe quienes integran el municipio, que capacidades y 

habilidades tienen, como viven, piensan y que creen. De donde vienen y a 

dónde desean ir. 

 
3.3.1.- DATOS DEMOGRÁFICOS  
 
En base a los datos del censo de INEGI 2010 la población está conformada por 

1,383 mujeres equivalente al 56% de la población  y 1,077 hombres,  

equivalente al 44% de la población con un total de 2460 habitantes. 

 

 
 

Figura 22. Población por género. 

 

Del total de la población, el 41.42% son personas entre 0 a 14 años, el 50.49% 

son personas de 15 a 64 años de edad y solo el 8.09% están en el rango de 65 

años y más. 
 
 
Tomando en cuenta los dos últimos años, la tasa de crecimiento anual es de 

1.94 por ciento y la tasa de mortalidad anual es de 57 por ciento. 

Fuente: INEGI 2010 
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Fuente: INEGI 2010 

Figura 23. Población por rango de edad 
 
 
Cuadro 18: Número de habitantes por género distribuidos en las diferentes localidades. 

 

San Martin 
Itunyoso 

La 
Concepción La Reforma Loma Buenos 

Aires 
San José 
Xochixtlán 

 
Población 

Total 

H M H M H M H M H M 
2460 

534 742 98 144 44 46 51 79 350 372 
 

Fuente: INEGI 2010. 
 
Cuadro 19: Población total de las localidades, nivel de marginación y lengua 
predominante. 

Localidad Población Categoría Nivel de 
Marginación Lengua 

San Martin 
Itunyoso 1276 Cabecera 

Municipal Muy Alto Triqui 

La 
Concepción 242 Agencia de 

Policía Muy Alto Triqui 

La Reforma 90 Ranchería 
Municipal Muy Alto Triqui 

Loma Buenos 
Aires 130 Ranchería 

Municipal Muy Alto Triqui 

San José 
Xochixtlan 722 Agencia 

Municipal  Alto Triqui 

 
Fuente: INEGI 2010  
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3.3.2.-  INTEGRANTES DEL MUNICIPIO. 
 
El H. Ayuntamiento del Municipio de San Martin Itunyoso está representado por 

14 habitantes de la cabecera Municipal todos de sexo masculino,  la edad varia 

de 30 a 60 años, la escolaridad de los integrantes del ayuntamiento es de nivel  

primaria y nivel superior, no tienen otras actividades de ingresos propios;  cabe 

aclarar que ninguno   de los integrantes recibió capacitación para cumplir con su 

cargo. 
 
 

Se elige a los integrantes del ayuntamiento municipal mediante el sistema de 

usos y costumbres. Actualmente el ayuntamiento está conformado de la 

siguiente forma: 
 

a) Presidente Municipal.  

b) Un Síndico Municipal.  

c) Un regidor de Hacienda.  

d) Regidores de Obra, de Salud, de Educación, Mercado y Panteón, todos 

duran en el cargo por un periodo de 3 años 

Para auxiliar al ayuntamiento también se cuenta con:  
 

e) Un Secretario municipal   
f) Un Tesorero municipal  

 
g) Primer comandante, segundo comandante y 3 policías municipales.   

 

El Presidente Municipal es el encargado de coordinar los trabajos y acciones. El 

Síndico municipal, en coordinación con los comandantes, se encarga de la 

prevención de delitos y de la seguridad municipal. 
 

El Regidor de Hacienda y el Tesorero municipal se encargan de la 

administración de los recursos y cuidado de los bienes del municipio. 
 
 
El Secretario municipal, aparte de apoyar en las gestiones y acciones del 

presidente municipal, también lleva el registro civil y expedición de pre cartillas 

del Servicio Militar Nacional y constancias. 
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Existen además dos autoridades auxiliares del H. Ayuntamiento, que son, el 

agente de policía de La Concepción con su cabildo y el representante municipal 

de Loma de Buenos Aires, quienes permanecen un año en su cargo. 
 
Todos son elegidos en asambleas generales por voto comunitario, a través de la 

elección de usos y costumbres. 

 

Es un municipio con alta marginación pero que busca  su desarrollo  por lo que 

están trabajando con responsabilidad y  así  poder  atender las demandas y 

necesidades de la población,  mantener unido al pueblo y guiar los trabajos en 

beneficio de toda la población, sin embargo factores como el  analfabetismo y la 

migración por falta de empleos, han propiciado el lento  desarrollo del municipio. 

 
 
 

 

 

 

 

  

  
    
 
 
 
 
 

 
Figura 24. Asamblea municipal
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3.3.3.- ALCOHOLISMO. 
 
En la población el alcoholismo es una de las causas que provocan la muerte en 

los adultos, mayores de 35 años, el cual se da en un 4.09%,  de la población, es 

un porcentaje menor, sin embargo es una enfermedad mortal. 

 

3.3.4.- VIOLENCIA INTRAFAMILIAR. 
 
Según  datos de la secretaria de salud, cataloga a este municipio  con  violencia 

intrafamiliar tanto física, verbal y psicológica, en un 41.49%; un porcentaje 

relativamente alto, debido a diferentes causas, algunas de manera directa como 

lo es la educación recibida de los padres, las costumbres y tradiciones de la 

población y otras de manera indirecta como es el analfabetismo, sin embargo los 

habitantes consideran que  actualmente no se da en su municipio la violencia 

intrafamiliar. 
 
 
3.3.5.- DESINTEGRACIÓN FAMILIAR. 
 
La desintegración familiar es un problema que aqueja a la población de este 

municipio ya que por falta de fuentes de trabajo, los padres de familia tienden a 

abandonar su lugar de origen para buscar mejores condiciones de vida y en esta 

búsqueda, algunos ya no regresan a sus hogares; por lo cual la migración 

influye en la desintegración de las familias. 

 
 
3.3.6.-ASPECTOS DE CAPACITACIÓN (NECESIDADES DE CAPACITACIÓN 
Y DESARROLLO DE CAPACIDADES). 
 
Los habitantes del Municipio carecen de capacitación para desarrollar sus 

habilidades,  dado que  en el municipio hay quienes tienen  destrezas para 

realizar diferentes actividades como  son,  la artesanía en barro, en la localidad 

de loma Buenos Aires,  y trajes típicos en la cabecera municipal, así como 

también  necesitan perfeccionar las habilidades productivas que generan ingreso  

para los  habitantes del municipio. 
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3.3.7.- RELIGIÓN  
 
En cuanto a religión se refiere la mayoría pertenece a la religión católica, a 

continuación se mencionan las principales festividades que se celebran en el 

municipio. 
   
 1.- La fiesta patronal en honor a San Martín Apóstol, se realiza en las fechas, 

10, 11, 12 y 13 de Noviembre, en la Cabecera Municipal. Existen tres 

mayordomos que realizan ofrendas, comida y bebida para ofrecer a sus 

visitantes y para convivir entre ellos. Las mujeres se visten con su huipil largo y 

otros adornos y bailan con sus compañeras; a su vez los hombres bailan con 

sus compañeros o amigos, al ritmo de la música tradicional. 
 
 
2.- El 25 de abril se realiza una fiesta tradicional, en donde el mayordomo de 

San Marcos, ofrece al dios de la lluvia un chivo blanco en sacrificio. El dios se 

encuentra en una cueva en la parte noreste de la comunidad, denominada 

“Cueva de la casa del trueno o relámpago”; realizan este acto como 

agradecimiento y piden agua del cielo para que empiece la siembra a tiempo y 

tengan buenas cosechas. Junto con la religión católica, reconocen también 

como deidades principales a nueve dioses, siete de ellos corresponden al bien: 

tierra, fuego, luna, sol, agua, aire, hielo; los otros corresponden al mal: de la 

muerte y del infierno. El padre de todos ellos es Nexquiriac. 
 
La mayordomía de la fiesta patronal, se compone de diez ciudadanos, quienes 

aportan una cantidad que ello mismos acuerdan, para los gastos de la fiesta. 
 
 
3.- En la localidad de la Concepción, la fiesta se lleva a cabo los días 7 y 8 de 

diciembre, similar a la fiesta patronal de la Cabecera Municipal, a diferencia de 

que no hay mayordomía, porque toda la comunidad coopera para realizar la 

fiesta. 

 

4.- En Loma Buenos Aires, se realiza la fiesta patronal en honor a la Sagrada 

Familia, el 27 de Diciembre, en la cual los representantes de esta localidad se 

organizan con sus propios recursos para dar comida y bebida a los visitantes. 
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3.3.8.- VALORES   
Los habitantes del municipio poseen valores como es el trabajo, solidaridad, 

cultura y respeto a los mayores, ya que esto les inculcan desde niños; en el caso 

de los jóvenes cumpliendo los 18 años, son conscientes de brindar servicio a su 

comunidad y la responsabilidad que el pueblo les asigna, impulsando la 

capacidad de desempeñar cargos y comprometiéndolos a trabajar para el bien 

común. 
 
3.3.9.- CULTURA  
 
El Municipio cuenta con una cultura muy arraigada, debido a la lengua materna, 

los trajes y bailes típicos y la música tradicional con el violín y la guitarra que se 

ha conservado en cada generación; para seguir fortaleciendo este aspecto. 

Todos los músicos son empíricos y las canciones más conocidas son yerba 

santa, pobre, Chilolos, cambio de autoridad, tristeza, tomate, vagabundo y 

huérfano; dichas canciones son caracterizadas a las costumbres, tradiciones, a 

la forma de vida y a la cultura que tienen y son entonadas en las diferentes 

festividades acorde a la situación. 

 

 

Figura 25.  Los músicos conservando sus tradiciones. 
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3.3.10 .- LENGUA.  
 
En el Municipio hablan el  dialecto  triqui  la población hablante de lengua 

indígena  es el 100% de la población. La mayoría de los niños que han 

estudiado la primaria dominan el español, pero las personas mayores solo 

hablan el triqui. 
 
 
La lengua triqui se escribe, aunque solamente lo hacen las personas que tienen 

un nivel alto de estudios y algunos maestros de las localidades. Además, es muy 

importante destacar que en la actualidad los jóvenes hablan y conservan la 

lengua materna. 

 
 
3.3.11.- FOMENTO Y DESARROLLO DE CULTURA INDÍGENA.  
 
Los habitantes del Municipio de San Martin Itunyoso, están interesados en 

conservar e impulsar, el desarrollo de las artesanías como lo es el barro en la 

localidad de loma Buenos Aires y los trajes típicos en la cabecera municipal y la 

Concepción; Así mismo de preservar y fortalecer la música tradicional, la lengua 

materna, la danza, entre otras tradiciones que son parte de la identidad, con el 

fin de fortalecer la cultura indígena. 
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3.4 EJE ECONÓMICO.  

 
El eje económico menciona las principales actividades económicas, las cadenas 

productivas y sistemas de producción que se desarrollan en el municipio, la 

forma en que las personas generan estrategias para su subsistencia. 

 
 
3.4.1.- POBLACIÓN ECONÓMICAMENTE ACTIVA.   
Según los datos del INEGI 2010 el número de habitantes equivale a 2460 

personas, del total de habitantes la población económicamente activa asciende 

a 78.72% del total de la población, equivalente a 1937 habitantes tomando en 

cuenta a las personas a partir de 12 años en adelante, sin incluir a los niños, 

estudiantes, discapacitados y jubilados, cabe mencionar que dentro de este 

porcentaje está la Población Económicamente Activa Ocupada y desocupada; 

aunque de este porcentaje (78.72%) solo el 12.44% de la población está 

generando ingresos y son aquellos que están desarrollando alguna actividad 

productiva dentro del municipio.  

 

 
Figura 26- Población económicamente activa. 
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El 12.44% de la población que genera ingresos equivale a 307 personas sin 

contar a los migrantes, el resto de la población económicamente activa es el 

66.28%, equivalente a 1630 habitantes, los cuales realizan actividades que no 

son remuneradas, si no que trabajan para mantener a su familia y la mayoría lo 

hace en el campo.  

 
Figura 27.- Ingresos. 

 
 
 
3.4.2.- SECTORES ECONÓMICOS. 
 
Dentro de los sectores económicos que se desarrollan encontramos lo siguiente: 
 
 

Sector primario: La actividad económica más importante en este sector es la 
Agricultura, y Pecuaria. 

 

Sector secundario: En este sector lo representan la manufacturera y la 
albañilería. 

 

Sector terciario: Está representado por los comerciantes, y los servicios que 
ofrecen los docentes, electricistas, abogados y promotores. 
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El sector económico más importante es el primario, considerado el 96.61 por 

ciento de la población; en segundo lugar el secundario con 1.99% y en tercer 

lugar el sector terciario con 1.40%. Es decir, los trabajos primordiales son los 

relacionados con las actividades del campo.  
 
 
 

 
Figura 28. Sectores Económicos de la población. 

 

Sin embargo la mitad de este porcentaje ha emigrado, por las bajas cosechas, 

por la escasez de agua, por falta de empleos remunerados y por falta de 

recursos económicos, por ello la población más afectada es la agrícola y 

pecuaria con 1747 habitantes sin mencionar a los migrantes, esto equivale al 

31.35%, incluyendo a agricultores y algunas amas de casa que actualmente se 

encuentran dentro del Municipio. 

 
 
3.4.3.- NIVEL DE INGRESOS. 
 
En base a la población total de los habitantes, se realiza el cálculo de la 

percepción de ingresos; en este rubro se incluye también a las personas que no 

están dentro de la Población Económicamente Activa, como son los estudiantes, 

que trabajan y estudian o algunos discapacitados y jubilados, que realizan 
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alguna actividad productiva y no son remunerados con algún ingreso, de estos 

resultados se tienen lo siguiente. 
 
 
 
El 87.56 por ciento de la población no percibe ingreso.  
El 8.94 por ciento de la población gana de 0 a 1 salario mínimo.  

El 3.5 por ciento de la población percibe de 1 a 2 salarios mínimo. 

 
 
En base a lo anterior el 12.44 por ciento de la población está ocupada en alguna 

actividad productiva y está generando ingresos, esto sin contar a los migrantes 

quienes son los que aportan la mayor parte de los recursos para la subsistencia 

del municipio. Cabe hacer mención que dentro de este último porcentaje solo se 

considero a las personas mayores de 12 años que están realizando alguna 

actividad, sin incluir a los niños, estudiantes, discapacitados y jubilados. 

 

 
Figura 29.- Nivel de ingresos Económicos. 
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3.4.4.- PRINCIPALES SISTEMAS DE PRODUCCIÓN.  
Agrícola.  
 
La actividad principal del Municipio es la agricultura, en la cual se siembra el 

maíz, frijol, chilacayotes y trigo, este último en menor cantidad; también se 

cultivan frutales como el durazno, capulín, manzanas y peras, destinado para el 

autoconsumo y venta a menudeo en el mercado local y en el mercado de 

Tlaxiaco. 

 
 
El sistema de producción es tradicional, basado en el conocimiento que los 

productores han adquirido a través de la experiencia y de sus antepasados. 
 
 
Las principales características de la agricultura que se practica son: 
 
 

 Cultivos de temporada. 

 Terrenos en laderas. 

 Bajos rendimientos por unidad de superficie.  
 

Del total de la superficie territorial que cuenta el Municipio, en la actualidad se 

está utilizando 880 hectáreas para la agricultura por temporada. 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Figura 30. Cultivo de maíz asociado en el municipio. 
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La producción agrícola del maíz, el frijol, los chilacayotes y el trigo, son 

actividades que generan el sustento básico de la población, aunque dicha 

producción ha disminuido desde hace alrededor de 30 años. Esta producción 

cómo ya se menciono anteriormente es para autoconsumo.  

 

El principal cultivo es el maíz, debido a que proporciona los granos que son la 

base de la alimentación para los pobladores. El cultivo del frijol y derivado de 

este los ejotes ocupa el segundo lugar de importancia ya que también forma 

parte de la alimentación básica, aunque el porcentaje viene siendo menor a la 

producción de chilacayotes.. 
 
 

El proceso de cultivo de las principales actividades agrícolas.  
El ciclo agrícola se inicia a partir del 20 de marzo, se cortan y se queman los 

pastos, se prepara la tierra y las semillas a sembrar, mezclando las semillas de 

maíz, chilacayotes, frijol y ejotes, en el cual este último tiende a enredarse en la 

milpa; también se siembra por separado el fríjol negro y en ocasiones el trigo. Si 

hay humedad se inicia con la siembra a partir del 20 de marzo, si no, hay que 

esperar las lluvias, en este proceso se realizan las labores de limpia y cuidado 

hasta obtener la cosecha que se lleva a cabo en el mes de enero y Febrero. El 

ciclo de cultivo es de aproximadamente 10 a 11 meses. 
 
Cuadro 20: El proceso de cultivo de maíz. 

Siembra de maíz por temporada. 
CULTIVO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC 
Barbecho, 
preparación 
de la tierra, 
después 
del 20 de 
marzo. 

 

 X x x     

   

Siembra   X x x x       
Primera 
limpia 

 
     x X     

Segunda 
limpia 

 
      X x    

Pizca X X           
Corte de 
zacate 

 
X X          
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Cuadro 21.- Proceso productivo del frijol. 

Siembra de frijol por temporada. 
CULTIVO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC 
Barbecho, 
preparación 
de la tierra, 
después 
del 20 de 
marzo. 

 

 X x x     

   

Siembra de 
frijol 

 
 X x x x       

Fertilizante       x X x    
Cosecha X x           
 
 
Cuadro 21.- Proceso del cultivo de trigo. 

Siembra de maíz por temporada. 
CULTIVO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC 
Barbecho, 
preparación 
de la tierra, 
y la semilla 

 
       x x   

Siembra         x x   
Cuidados 
para el 
crecimiento 
del cultivo 

 

         X x 

Corte X x           
 
 

Los cultivos del maíz, del frijol y de las calabazas son por temporada en su 

totalidad se siembran en lomas y laderas. El trigo se siembra en lomas y laderas 

a diferencia de que es de invierno y solo 1 de cada 100 productores lo siembran, 

debido a la escasez de agua. Los frutales son permanentes y también se 

encuentran en lomas y laderas. 

 

El proceso de cultivo del chilacayote es el mismo que el del frijol o bien si se 

siembran junto con el maíz, también se pueden acoplar al proceso del maíz; ya 

que son cultivos de la misma estación del año. 
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Problemas en la agricultura. 
 
En la actualidad, el suelo ya no produce como en años anteriores, las cosechas 

están disminuyendo cada año; la agricultura no es redituable, por la presencia de 

plagas “las gallinas ciegas”, la falta de recursos económicos para invertir en 

productos químicos y orgánicos, costo de la mano de obra y por la escasez de 

lluvias por lo que los resultados no son los deseables para los productores, 

porque es mas lo que se invierte en comparación con las cosechas que se 

percibe. 

 
 
Destino de la producción 
 
Las cosechas obtenidas se depositan primero en costales por separado 

dependiendo del cultivo y después las guardan dentro de la casa, algunos 

agricultores construyen un almacén de madera llamadas troja en donde guardan 

sus mazorcas en un determinado tiempo, mientras lo van consumiendo. 

 

La producción de chilacayotes, ejotes y frijoles, a pesar de que son bajos, 

algunos productores los venden o bien cambian estos productos con otros 

básicos, dicha actividad le llaman trueque; del total de productores sólo en un 

15% venden o cambian las cosechas mencionadas. 
 

Lo que se produce de maíz, se destina el 100 % para el auto consumo y aun así 

no se abastece a la población, por la baja producción y esto es una causa por lo 

que los habitantes del municipio tienden a emigrar al extranjero, en busca de 

mejores condiciones de vida. 
 

 
Análisis económico de las actividades agrícolas. 

 
Cuadro 22: Análisis de actividades económicas (media hectárea) del maíz. 

Actividad ¿Cómo se hace? ¿Qué se utiliza? ¿Dónde lo 
obtengo? ¿Cuánto cuesta? 

Preparación del 
terreno 
(Barbecho) 

Se utiliza la 
yunta en donde 
son lugares 
planos, en 
laderas se 
utilizan coas, 

Yunta, pala,  
coas, machetes, 
hachas y mano 
de obra familiar, 
así cómo 
recursos 

Con la familia y 
apoyo de los 
productores de 
la población. Los 
recursos 
económicos son 

Por la yunta se 
pagan 250 pesos. 
Si se pagan peones 
se contratan al 
menos 10 lo que 
hace un costo de 
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palas, machetes, 
hachas y se 
hace de forma 
manual. Para 
estas actividades 
se usa la mano 
de obra familiar. 

económicos.  los ahorros de 
los productores o 
los recursos que 
envían los 
familiares de los 
migrantes. 

$1000.00 pesos ya 
que a cada uno se 
le pagan $100.00 
pesos. 

Surcado y 
siembra 

Mano de obra de 
peones $100.00 por 
persona  y usando 
de 5 ó 6 personas 
por día, lo 
equivalente a $600, 
más aparte del 
costo de la comida. 
De semilla cajones 
de $70 pesos. 

Primera Limpia 

Mano de obra 
$800.00 fertilizante 
4 bultos para una 
hectárea $1400.00 
comida $400.00 
Yunta $300.00 

Segunda Limpia 

Comida $400.00 si 
hay sobrante del 
fertilizante se utiliza 
para la segunda 
limpia. 

Cosecha: pizca y 
corte de zacate. 

Recursos 
económicos, 
mano de obra. 

Con los mismos 
productores. 

Comida $400.00 
Mano de obra 
$1200.00 

 
 

El frijol y el chilacayote tiene el mismo costo si se siembra por separado, o bien 

se aprovecha sembrar al mismo tiempo y darle el mismo seguimiento con el 

cultivo del maíz, para ahorrarse costos. 

 
Cuadro 23: Análisis de actividades económicas (media hectárea) del trigo. 

Actividad ¿Cómo se hace? ¿Qué se utiliza? ¿Dónde lo 
obtengo? ¿Cuánto cuesta? 

Barbecho 
(preparación y 
siembra) 

En los lugares 
planos se puede 
trabajar con 
yunta, en las 
laderas se usa 
palas, coas, 
machetes y 
hachas y todo el 
trabajo se hace 
de forma manual. 

Mano de obra 
familiar o 
contratada, yunta, 
palas, coas, 
machetes y 
hachas, así cómo 
recursos 
económicos.  

Con la familia y 
con los mismos 
productores de la 
población. Los 
recursos 
económicos es el 
dinero que tienen 
ahorrado o con el 
recurso que 
envían los 
familiares de los 
migrantes. 

La renta de dos 
yuntas $500.00 
pesos a $250.00 
la renta de cada 
una. O de 
$600.00 a 
$800.00 pesos 
por la 
contratación de 6 
u 8 personas 
cobrando $100.00 
por cada uno. 

Limpiar Mano de obra. 
Mano de obra y 
recursos 
económicos. 

Con la familia y 
con los mismos 
productores de la 
región. 

$300.00 pesos 
contratando a 3 
personas que 
cobran $100.00. 
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Cortar y trillar el 
trigo. Mano de obra. 

Mano de obra y 
recursos 
económicos. 

Con la familia y 
con los mismos 
productores de la 
región. 

$400.00 pesos 
contratando a 4 
personas.  

Fuente: CDM de San Martín Itunyoso. 
 
 

Actualmente los productores obtienen en promedio un 40% en la producción del 

maíz, un 14.49% en la producción de chilacayotes, un 40% en la producción de 

frijol y ejotes, un 5% en frutales y 1.12% de trigo. 

                   
Figura 31.- Principales cultivos en el municipio. 

 
 
 Pecuario. 
 
En el ramo pecuario tradicionalmente se cuenta con borregos, chivos, ganado 

bovino, caballos y asnos, todos al pastoreo libre con un porcentaje de 10% de 

producción, de los cuales se destina 7% para el consumo y 3% para la venta, ya 

que los asnos y caballos son utilizados únicamente para carga; también se 

cuenta con la avicultura en un 15%, de los cuales el 6% es para consumo y el 

9% es para vender y por ultimo la porcicultura con un 3%; se hace mención que 

esta producción es destinada en su totalidad para la venta, ya que en está 

población no se consume la carne de puerco, porque consideran que es muy fría 

y perjudica a la salud. En base a este resultado se puede constatar que la 

actividad pecuaria tiene presencia en el municipio en un grado menor a la 

agricultura donde solo se puede encontrar los ganados mencionados, todos 
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juntos en un 28% de producción de los cuales el 15% se destina para el 

autoconsumo y el 13% para la venta. 

 

     
Figura 32. Producción caprina en el municipio. 

 
 
Cabe mencionar que al no realizar ningún manejo sanitario del ganado, el 

producto en el mercado presenta limitaciones, obteniendo precios bajos de 

venta, comparados con los de otras regiones productoras del estado, además 

que la producción pecuaria del Municipio es muy baja, debido a la falta de 

pastura y escasez de agua. 
 
 
 
Forestal. 
El municipio supervisa el cuidado y manejo de los montes, a través de los 

representantes de bienes comunales, sin embargo, hoy en día los terrenos 

forestales se encuentran deforestados, debido a que en épocas de sequías se 

originas los incendios y por la escasez de lluvia en los últimos años ha 

empeorado la situación de los bosques; motivo por el cual se requiere 

implementar programas y proyectos de reforestación para el buen uso y manejo 

de los suelos. Y así tener un desarrollo forestal adecuado. 
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3.4.5.- SERVICIOS.  
En el Municipio, el sector terciario que corresponde a servicios es mínimo lo que 

corresponde el 1.88% de la población, por lo que son contadas las personas que 

son abogados, administradores, docentes, promotores y electricistas. Es 

necesario recalcar que este sector también necesita un impulso en capacitación 

para desarrollar nuevas técnicas e incrementar dichos servicios, ya que de lo 

contrario se corre el peligro de que dicho sector desaparezca, por la migración 

continua de los pobladores. 

 
 
3.4.6.-  SISTEMA PRODUCTO. 
 
En el municipio no se cuenta con sistema producto debido a la baja 

productividad tanto en la agricultura, en la producción pecuaria y en la 

producción frutícola ya que esta se da en menor escala,  a pesar de que estas 

son las actividades principales de los habitantes del Municipio; las producciones 

se destinan mas para el autoconsumo y en cuando a los insumos de semillas no 

se cuentan con proveedores, ya que cada año los productores reservan los 

granos para la siembra del siguiente ciclo de producción. 

 

La forma de siembra es manual por lo tanto los materiales que llegan a requerir 

son los equipos manuales agrícolas como es la coa, el arado, la pala, el pico, el 

machete  entre otros instrumentos para el campo, los cuales los adquieren en la 

ciudad de Tlaxiaco o Putla sin contar con un proveedor específico. 

 
 

3.4.7.- OTRAS ACTIVIDADES ECONÓMICAS.  

Sector secundario: 
 
Dentro del Municipio existen personas que se dedican a la construcción como 

maestros albañiles, peones y ayudantes de albañil; estos trabajos son muy 

pesados y no son bien remunerados, así como también hay un número 

importante de mujeres que se dedican a la elaboración de trajes típicos, sin 

embargo los productos elaborados son destinados para uso propio ya que 
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pocas veces los venden debido a la falta de mercados. 
 
 
 
Las artesanías  
Las mujeres elaboran su vestimenta en telar de cintura, el huipil largo lo usan en 

las fiestas y el huipil corto para uso diario. Tejen su rollo (tipo falda, en color 

negro) y fajas. Anteriormente el hilo lo sacaban de la lana del borrego, en la 

actualidad lo compran ya que la producción de lana ya no es suficiente.  

 

Las artesanas también tejen bolsas, rebozos y gabanes; sin embargo no 

cuentan con un mercado para expender y vender los productos, debido a que no 

los han dado a conocer y no se han organizado para gestionar apoyos y 

fortalecer la actividad, por ello, las vestimentas las elaboran más para uso 

propio. Este tipo de artesanías se dan en las localidades de la Concepción y la 

cabecera Municipal. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Figura 33. La artesanía en trajes típicos en San Martín Itunyoso. 

 

En la localidad de Loma Buenos Aires se genera la artesanía de barro, en la 

cual realizan ollas, platos, jarros y otros utensilios del hogar, los vecinos de 



 PLAN DE DESARROLLO SAN MARTÍN ITUNYOSO 2011-2013 

Página 82 
 

dicha localidad comentan que este tipo de material no perjudica a la salud como 

los plásticos o el unicel y además mantiene el sabor natural de los alimentos por 

más tiempo. Fuera de esto, los oficios de los habitantes no se han podido 

desarrollar debido a la falta de recursos y financiamientos. 

 

Descripción del sistema de producción de los trajes típicos. 
 

Para la elaboración del traje típico, la materia prima se compra en la Ciudad de 

Putla, Tlaxiaco, Oaxaca, Puebla y en algunas ocasiones en la Ciudad de 

México; la Tela y los accesorios de los trajes no tienen el mismo valor. En el 

siguiente cuadro se describen los costos de producción y el precio de venta 

cuando se da la ocasión de venderlos. 
 

Cuadro 24. Costo para la elaboración del traje típico. 

Material Costo 

Hilo $300.00 

Accesorios $350.00 

Mano de obra  $2,800.00 

Gastos indirectos $800.00 

Venta $4,250.00 
 

Fuente: CDM de San Martín Itunyoso. 
 

El costo de la elaboración de los trajes es muy alto y la venta de ellos es bajo, 

debido a que no se cuenta con recursos para su distribución y no tienen un 

mercado de artesanías para darlo a conocer, por eso muchas artesanas solo 

tejen los trajes para su vestimenta personal. 

 

Dentro del municipio, esta actividad podría llegar a ser una parte importante 

dentro de la economía del municipio, ya que esta actividad es una fuente para 

generar empleo para la familia y generar ingresos, para que ya no exista tanta 

migración en la población, solo se necesita de apoyos, recursos y medios para 

impulsar el desarrollo de la producción. 
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Sector terciario: 
 

Comercio: En el Municipio se cuenta con pequeñas misceláneas donde se 

encuentran productos de primera necesidad. Los comercios que tienen 

presencia en el Municipio cada ocho días en el mercado, son algunas 

Misceláneas, papelerías, comerciantes ambulantes de ropa y zapatos, dichos 

negocios generan ingresos para los propietarios. También en el sector terciario 

lo conforman las personas que ofrecen diferentes servicios, como son los 

abogados, docentes, promotores, electricistas y administradores. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                           . 
 
 
 
 
 

Figura 34: El mercado en San Martín Itunyoso. 
 
 
 
 
3.4.8 MERCADO DE MANO DE OBRA, CAPITALES, SERVICIOS Y BIENES.  
 
La mano de obra está distribuida de la siguiente forma, en la cual el 95% es de 

mano de obra no calificada, el 3% semi calificada y el 2% calificada, de los 

cuales, el primer porcentaje lo conforman los productores del campo, las amas 

de casa, los comerciantes ambulantes y los migrantes; el segundo porcentaje lo 

integran las artesanas, los electricistas y albañiles y el tercer porcentaje lo 

conforman las personas que cuentan con una profesión y que además están 

capacitados para ofrecer diferentes servicios que requieran esfuerzo mental. 
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En relación al mercado de capitales el principal con que se cuenta en el 

Municipio es la remesa de los migrantes, ya que para la población este recurso 

es vital para el sustento familiar. En relación al mercado de bienes y servicios 

que se ofrece en el Municipio solo ofrecen lo básico y solo se da cada ocho días. 

 
3.4.9.- VENTAJAS COMPETITIVAS.   
En San Martín Itunyoso se carece de ventajas competitivas en la economía, ya 

que las principales actividades económicas son la agricultura y la pecuaria, y las 

producciones de estas se destinan más para el autoconsumo que para la venta. 

 

Uno de los aspectos que podría formar parte de las ventajas competitivas son 

las artesanías de barro y los trajes típicos, solo que no se ha sabido explotar 

estas capacidades por la falta de organización y gestión. Otra ventaja es la 

mano de obra de los habitantes, ya que cuentan con una gran población con 

mano de obra no calificada y calificada. 
 
3.4.10 .-INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA.  
 
El municipio de San Martín Itunyoso no cuenta con infraestructura productiva,  

cómo es el caso de tractores, sistemas de riego, invernaderos, programas de 

manejo para el cuidado de ovinos, caprinos y bovinos, debido a que no se ha 

gestionado ni destinado apoyos necesarios a este tipo de infraestructura, este es 

uno de los motivos por el cual existe baja producción agrícola y pecuaria, 

además alto grado de desempleo. Se requiere mejorar tanto las producciones 

como su infraestructura para lograr el desarrollo del campo. 
 
 
3.4.11.-TENENCIA DE LA TIERRA. 
 
La forma predominante de tenencia de la tierra de San Martín Itunyoso es 

comunal. Cuenta con una superficie territorial de 2,207 hectáreas, 35 áreas y 48 

centiáreas. Tiene una comunidad agraria, a quien se le reconoció y tituló 1,420 

hectáreas, el 25 de Agosto de 1975, la posesión y deslinde se realizó el 10 de 

septiembre de 1989 y la entrega de la carpeta básica el 24 de octubre de 1993, 

sin embargo en la actualidad solo 880 hectáreas se utilizan para la agricultura, 

debido a la disminución de cultivo y falta de productos químicos y orgánicos. 
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3.5 EJE INSTITUCIONAL. 

En este eje se describe la capacidad del ayuntamiento para realizar su tarea de 

gobernar, se describe la infraestructura y equipo que tienen y el estado en que 

se encuentra, los recursos humanos y financieros, los servicios y la calidad de 

estos que presta el ayuntamiento a la población, programas municipales de 

seguridad pública y protección civil,  y los reglamentos existentes. 

 
3.5.1.-INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL. 
 
Maquinarias y equipos de oficinas. 
 
El Municipio cuenta con las maquinarias  y equipos de oficinas siguientes: 
Cuadro 25.- Maquinaria y equipo de oficina 

Maquinaria y equipos de 
oficina Para que se usa Estado en que se 

encuentran 

1 Computadora Para realizar oficios y documentos 
propios del ayuntamiento 

En buen estado 

 
1 Impresora 
 

Para la impresión de oficios y 
documentos oficiales En buen estado 

Teléfonos satelitales Para uso de los integrantes del 
Ayuntamiento En buen estado 

Radios de Comunicación 
(10) 

Para comunicarse o dar avisos a la 
autoridad municipal En buen estado 

 

Las localidades también solicitaron el servicio de los radios de comunicación, sin 

embargo aún no se les ha apoyado para su adquisición por falta de recursos 

económicos. 
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Maquinarias y equipos de transporte.  
En relación a maquinaria y equipo de trasporte tienen los siguientes:  

Cuadro 26. Maquinaria y equipo de transporte. 

Maquinaria y equipos de 
transporte Para que se usa Estado en que se 

encuentran 

1 Retroexcavadora 
Para trabajar en las calles, caminos 
y carreteras 
 

No sirve 

 
Camionetas 

 

Las usan las autoridades para 
salidas y necesidades que surjan en 
el municipio 
 

En buen estado 

1 Volteo Para acarrear grava, arena o cuando 
se requiera en el municipio. Regular 

  

Cuadro 27. Infraestructura municipal 

Infraestru
ctura 
social 
municipal 
 

Para que 
se usa 

Quienes 
los usan 

Cuando 
lo usan 

Estado en 
que se 
encuentran 

Porque están así 

 
Palacio 
municipal 
 

Para asuntos 
municipales 

El  
Ayuntamient
o 

Diariamente Malas 
condiciones 

Porque en el mes de marzo el 
temblor agrieto las paredes   y la 
autoridad municipal hizo 
reparaciones sin embargo 
consideran que pueden abrirse 
nuevamente si no se hace una 
adecuada reparación 

Auditorio 
municipal 
 
 

Para eventos 

El 
ayuntamient
o y el pueblo 
en general 

Cuando hay 
reuniones y 
en 
festividades 

Buen estado 
 

Es de reciente construcción y 
además se le da mantenimiento 

Cancha 
municipal 
 
 

Para eventos 
deportivos y 
culturales 

El pueblo en 
general 

Los jóvenes 
la usan 
diariamente y 
cuando hay 
festividades 

En buen estado Porque se le da uso adecuado 

Mercado 
municipal 

Para venta de 
productos 

 
Los 
comerciante
s y  el 
pueblo en 
general 
 

Miércoles 
cada ocho 
días 

En malas 
condiciones Por las lluvias y el temblor 

Cárcel 
 No tienen  No tienen No tienen No tienen 

Tienen planeado realizar la 
construcción en esta 
administración municipal 

 
Panteón 
municipal 

Para enterrar 
a los difuntos 

Los 
familiares  

En las 
festividades 
de día de 
muertos y 
cuando la 
ocasión lo 
requiera 
 

Mal estado 
porque no tiene 
barda 
perimetral 

Porque no se le ha dado 
importancia y se ha invertido en 
otras cosas 
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Calles de la 
población 

Para transitar Población en 
general Diariamente Mal estado 

Porque no todas están 
pavimentas y cuando llueve se 
hace mucho lodo y baches 
 

Alumbrado 
Público 

Para 
seguridad de 
los habitantes 
del municipio 

Población en 
general Diariamente Mal estado 

Porque hay focos fundidos y 
 falta alumbrado en la  calle 
principal  y Merino Ávila  así 
como la ampliación de calle 
Buena Vista 

Red de 
Agua 
potable 

Para la 
distribución de 
Agua 

Población en 
general Diariamente Buen estado 

 
Porque se le ha dado 
mantenimiento, sin embargo  
falta que se suministre agua en 
la calle agua de Canoa, en la 
calle Aldama y en la localidad 
de loma buena vista. 
 

Drenaje No hay No hay No hay No hay 

En la presente administración 
se tiene contemplado iniciar con 
los trabajos del drenaje en  las 
calles céntricas y 
posteriormente en  las calles 
aledañas. 

Basurero 
Municipal No hay No hay No hay No hay 

La presente administración, 
planea habilitar un espacio para 
el depósito de los desechos 
orgánicos e inorgánicos, así 
como también planean adquirir 
un camión para  ofrecer  el 
servicio de recolección de 
basura. 
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El acceso a la justicia  
Los conflictos se resuelven de acuerdo a los usos y costumbres, sólo en el caso 

de delitos graves acuden al distrito de Tlaxiaco, en donde se encuentran la 

Agencia del Ministerio Público y un juzgado.  

 
 
3.5.2.-  INGRESOS PROPIOS Y TRANSFERIDOS. 
 
La administración actual del Municipio está libre de deudas. Los ingresos que ha 

percibido en los últimos 8 años, se mencionan en el siguiente cuadro. 

 

Cuadro 28: Ingresos del municipio 

Finanzas Publicas 

Año Total Fondo de Infraestructura 
Social Municipal (FISM) 

Fondo de 
Aportaciones para 
el Fortalecimiento 
Municipal (FAFM) 

2005 3,214,565.00 2,514,650.00 699,915.00 

2006 3,466,817.00  2,695,054.00 771,763.00 

2007 3,811,752.00 3,003,324.00 808,428.00 

2008 4,550,707.00 3,591,127.00 959,580.00 

2009 4,704,626.00 3,714,583.00 990,043.00 

2010 4,837,423.00 3,819,397.00 1,018,026.00 

2011 5,484,275.00 4,315,555.00 1,168,920 

2012 6,283,877.00 5,184,527.00 1,099,350 

 
Fuente: Coordinación General del COPLADE 

 
 
3.5.3.-   EGRESOS Y SU APLICACIÓN. 

 
En el 2012 el municipio destinó los recursos en las diferentes obras, 

infraestructuras, servicios públicos y diferentes servicios, como se enlista a 

continuación. 
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Cuadro 29. Egresos 
 

Concepto Cantidad 

Agua Potable 
$1,399,236 

Educación 
$3,999,445 

Alumbrado Publico 
$2,470,137 

Caminos 
$   850,853 

 
Pavimentación de la calle Lázaro 
Cárdenas 160 metros 

$1,856,118.49 

  
Fuente: CDM de San Martín Itunyoso. 

 
 
3.5.4 .- REGLAMENTACIÓN MUNICIPAL.  
 
El municipio no cuenta con el reglamento de bando de policía y buen 

gobierno, sin embargo cuenta con otros reglamentos  internos que únicamente 

están validados con acta de minuta, y cuentan con  la ley Municipal en la cual 

se definen los derechos y obligaciones de los ciudadanos. 

 

Cuadro 30. Reglamentos existentes en el municipio. 

Reglamento Quienes lo conocen Cuando se 
aprobó 

Esta registrado 
en el Congreso 

del Estado 

No tirar basura en la calle Todo el pueblo 01/01/2012 No 

Horario para usar el internet, 
hasta las 7:30 p.m. Los alumnos del CECYTE 23/08/2012 No 

Uso adecuado del agua Todo el pueblo 20/05/2012 No 

Horario para utilizar los espacios 
deportivos hasta las 10:00 p.m. Todo el pueblo 01/01/2012 No 
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3.5.5 .- PRESTACIÓN DE SERVICIOS Y SU CALIDAD.  
 
El H. Ayuntamiento brinda los siguientes servicios como son: Elaboración de 

Constancia de origen y vecindad, Constancia de Identidad, Constancia de 

Defunción, registros de nacimiento, Constancia de aclaración de actas y 

elaboración de oficios, alquiler de Volteo, apoyo de Servicio a las Instituciones 

Educativas, Iglesia y Clínica de Salud. 
 
 

Los servicios públicos que se proporcionan y la calidad de los mismos se 

mencionan a continuación: 
  
 
Cuadro 31. Calidad de los servicios públicos. 

Servicio Calidad en 
el servicio Observaciones 

Alumbrado Publico Malo 

Porque no cubre toda la población, la 
infraestructura  y equipo con que se cuenta 
es deficiente y no cuentan con personas 
preparadas para brindar el servicio 
 

Seguridad Pública Deficiente 

Porque no cuenta con personal suficiente 
para brindar el servicio y les falta 
capacitación 
 

Servicio de recolección de 
basura Malo 

Porque el servicio no es constante y no 
brindan buen  servicio a la comunidad  ya 
que  las personas encargadas no están 
preparadas 
 

Agua potable Regular 
No alcanza para abastecer a toda la 
población, falta capacitación para las 
personas que brindan el servicio 

 
 
3.5.6 .- PROTECCIÓN CIVIL.   
En el Municipio no se cuenta con un órgano operativo con la responsabilidad de 

integrar, coordinar y operar el Programa Municipal de Protección, sin embargo 

es necesario, debido a las contingencias que se presentan como son los 

incendios forestales o los eventos geográficos, casos en que la vida de los 

habitantes se pone en riesgo por no contar con el apoyo de dicho órgano. 
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3.5.7 .- TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN.  
 
El ayuntamiento informa a la población, sobre el uso de recursos presupuestales 

en asamblea general, en Diciembre de cada año y los ciudadanos opinan sobre 

las decisiones del cabildo en estas asambleas. Se les informa a los ciudadanos 

que para mayor información pueden acceder a la página  www.ifai.org.mx/. 

 
 
3.5.8.- FORTALECIMIENTO A LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y 
CONTRALORÍA SOCIAL.  
El papel de los ciudadanos, es cumplir con las obligaciones que tiene con el 

municipio, como es participar en los tequios y realizar las diferentes actividades 

que el ayuntamiento indique. Para conservar las obras y servicios con que se 

cuenta, se pide a los habitantes que los cuiden, en algunos casos aportan una 

cooperación para mejorarlos. Algunas acciones que los habitantes han realizado 

para participar con el Gobierno Municipal, es colaborar en las actividades y 

trabajar en grupos de personas; para obtener fines comunes y para informarse 

de las acciones del gobierno, los ciudadanos cuestionan ante las asambleas 

generales. 
 
 
3.5.9.- FORTALECIMIENTO DE LAS RELACIONES 
INTERGUBERNAMENTALES 
 
El papel del Gobierno Municipal es representar a los habitantes del Municipio, 

atender sus demandas y necesidades prioritarias, solucionar los problemas que 

se generen en la comunidad. 
 
 
El gobierno del Municipio, permite la participación de la ciudadanía en la toma 

de decisiones, para tomar acuerdos y llegar a un fin común, además informan a 

los habitantes sobre las acciones realizadas el 29 de Diciembre de cada año. 
 
 
Algunas obras y servicios que se han implementado son la pavimentación de 

calles, la ampliación de la energía eléctrica, la construcción de canchas y bardas 

educativas, los cuales han sido de gran apoyo para la ciudadanía aunque cabe 

mencionar que falta mucho por mejorar. 
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PROBLEMÁTICA 
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4. 1.-  ANÁLISIS DE PROBLEMAS 
 
En el municipio de San Martín Itunyoso existen varios problemas que necesitan 

ser atendidos, algunas de manera urgente, dentro de los que destacan: 

infraestructura municipal en mal estado, desempleo, deforestación, alto índice 

de Migración, baja producción agrícola y pecuaria, servicios básicos municipales 

deficientes, infraestructuras educativa deficiente, infraestructura de salud 

insuficiente, viviendas que no cuentan con los servicios básicos, medios de 

comunicación deficientes, alta marginación entre otras más. Una vez analizado 

cada uno de los problemas llegamos a la conclusión de que algunos problemas 

son efectos y otros son causas, por lo que obtuvimos la siguiente conclusión: 
 
 
 
Principales problemas:  

1. Infraestructura municipal en mal estado. 
2. Desempleo.  
3. Baja producción agrícola y pecuaria.  
4. Infraestructura de educación deficiente. 
5. Infraestructura de salud insuficiente. 
6. Deficiencia en los servicios públicos municipales. 
7. Deforestación.  
8. Contaminación por los residuos orgánicos e inorgánicos (basura) 
9. Escasez de agua en la época de estiaje  

 
 
 
 
Una vez determinados los problemas principales que más aquejan al Municipio 

de San Martín Itunyoso, pasamos al análisis de las dimensiones de cada uno de 

ellos. 
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la
s 

ne
ce

si
da

de
s 

bá
si

ca
s 

de
 e

du
ca

ci
ón

.  
C

ar
ec

en
 

de
 

ár
ea

s 
de

po
rti

va
s 

y 
de

 
re

cr
ea

ci
ón

. 
E

sc
as

ez
 d

e 
re

cu
rs

os
 e

co
nó

m
ic

os
 p

or
 p

ar
te

 
de

 la
s 

in
st

an
ci

as
 d

e 
go

bi
er

no
. 

In
fr

ae
st

ru
ct

ur
a 

de
 

ed
uc

ac
ió

n 
in

su
fic

ie
nt

e 

D
is

tra
cc

ió
n 

po
r 

la
s 

co
nd

ic
io

ne
s 

cl
im

át
ic

as
 

(ll
uv

ia
 y

 s
ol

). 
D

es
in

te
ré

s 
po

r p
ar

te
 d

e 
al

gu
no

s 
ni

ño
s 

pa
ra

 ir
 a

 
la

 
es

cu
el

a 
ya

 
qu

e 
ca

re
ce

n 
de

 
ár

ea
s 

de
 

re
cr

ea
ci

ón
. 

In
su

fic
ie

nc
ia

 d
e 

in
st

al
ac

io
ne

s.
  

E
sc

as
ez

 d
e 

m
ed

ic
am

en
to

s.
 

E
sc

as
ez

 d
e 

m
at

er
ia

l y
 e

qu
ip

o.
 

In
su

fic
ie

nt
e 

de
 

pe
rs

on
al

 
m

éd
ic

o 
y 

en
fe

rm
er

as
 

In
fr

ae
st

ru
ct

ur
a 

de
 s

al
ud

 in
su

fic
ie

nt
e 

E
nf

er
m

ed
ad

es
 q

ue
 s

e 
co

m
pl

ic
an

 p
or

 e
sc

as
ez

 
de

 e
qu

ip
o.

 
Tr

as
la

do
 d

e 
pa

ci
en

te
s 

al
 h

os
pi

ta
l d

e 
Tl

ax
ia

co
 o

 
a 

la
 C

iu
da

d 
de

 O
ax

ac
a.

 

P
ob

la
ci

ón
 c

on
 e

sc
as

os
 e

st
ud

io
s 

su
pe

rio
re

s.
 

E
m

pl
eo

s 
te

m
po

ra
le

s 
en

 lo
s 

m
es

es
 d

e 
m

ar
zo

 
a 

di
ci

em
br

e.
 

Lo
s 

te
rre

no
s 

pr
od

uc
en

 p
oc

o,
 y

 la
 a

gr
ic

ul
tu

ra
 

ya
 n

o 
es

 re
di

tu
ab

le
. 

P
oc

os
 p

ro
ye

ct
os

 p
ro

du
ct

iv
os

 q
ue

 g
en

er
en

 
em

pl
eo

. 

D
es

em
pl

eo
 

N
o 

tie
ne

n 
re

cu
rs

os
 p

ar
a 

ap
oy

ar
 a

 s
us

 h
ijo

s 
pa

ra
 q

ue
 c

on
tin

úe
n 

su
s 

es
tu

di
os

. 
M

ar
gi

na
ci

ón
 e

n 
la

 p
ob

la
ci

ón
 

M
ig

ra
ci

ón
  p

rin
ci

pa
lm

en
te

 d
e 

pa
dr

es
 d

e 
fa

m
ilia

 
a 

E
st

ad
os

 U
ni

do
s 

y 
a 

E
st

ad
os

 d
e 

la
 re

pú
bl

ic
a.

 
D

es
in

te
gr

ac
ió

n 
fa

m
ilia

r.  
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 E

sc
az

a 
ca

pa
ci

ta
ci

ón
 a

l 
in

ic
io

 d
e 

su
s 

ta
re

as
 

co
m

o 
in

te
gr

an
te

s 
de

l a
yu

nt
am

ie
nt

o.
 

E
sc

as
o 

tie
m

po
 p

ar
a 

br
in

da
r u

na
 c

ap
ac

ita
ci

ón
 

co
ns

ta
nt

e.
 

D
es

co
no

ci
m

ie
nt

o 
de

 la
s 

ac
tiv

id
ad

es
 a

 
re

al
iz

ar
 e

n 
su

 c
ar

go
.  

D
ef

ic
ie

nc
ia

 e
n 

lo
s 

se
rv

ic
io

s 
pú

bl
ic

os
 

m
un

ic
ip

al
es

 

R
et

ra
so

 e
n 

al
gu

no
s 

do
cu

m
en

to
s 

pa
ra

 e
nt

re
ga

r 
(c

om
pr

ob
ac

io
ne

s,
 a

ct
as

 e
tc

)  
D

es
co

no
ci

m
ie

nt
o 

de
 

al
gu

no
s 

pr
og

ra
m

as
 

Fe
de

ra
le

s 
o 

E
st

at
al

es
. 

D
ev

ol
uc

io
ne

s 
pa

ra
 

co
rre

cc
io

ne
s 

de
 

do
cu

m
en

to
s.

 
D

es
co

nf
ia

nz
a 

pa
ra

 re
al

iz
ar

 a
lg

un
as

 a
cc

io
ne

s.
 

D
es

co
no

ci
m

ie
nt

o 
so

br
e 

pa
qu

et
es

 
te

cn
ol

óg
ic

os
.  

Fa
lta

 d
e 

fin
an

ci
am

ie
nt

o 
pa

ra
 u

na
 b

ue
na

 
pr

ep
ar

ac
ió

n 
de

 te
rr

en
o.

 
N

o 
ex

is
te

n 
si

st
em

as
 d

e 
rie

go
 p

ar
a 

la
 

ag
ric

ul
tu

ra
.  

D
es

co
no

ci
m

ie
nt

o 
de

l a
ná

lis
is

 d
e 

su
el

o 
y 

de
l 

ag
ua

 p
ar

a 
un

a 
fe

rti
liz

ac
ió

n 
ad

ec
ua

da
. 

Fa
lta

 d
e 

or
ga

ni
za

ci
ón

 y
 c

ap
ac

ita
ci

ón
 a

 lo
s 

pr
od

uc
to

re
s 

ag
ríc

ol
as

 p
ar

a 
au

m
en

ta
r 

re
nd

im
ie

nt
o.

 
N

o 
ha

y 
se

gu
im

ie
nt

o 
a 

lo
s 

pr
oy

ec
to

s 
pr

od
uc

tiv
os

. 

B
aj

a 
pr

od
uc

ci
ón

 a
gr

íc
ol

a 
y 

pe
cu

ar
ia

 
Ba

jo
s 

re
nd

im
ie

nt
os

. 
P

er
di

da
 d

e 
nu

tri
en

te
s 

po
rq

ue
 n

o 
ex

is
te

 u
na

 
ro

ta
ci

ón
 d

e 
cu

lti
vo

s.
 

P
ro

gr
am

a 
de

 p
la

ga
s 

y 
en

fe
rm

ed
ad

es
. 

C
ul

tu
ra

 in
ex

is
te

nt
e 

en
 e

l m
an

ej
o 

de
 r

es
id

uo
s 

só
lid

os
. 

N
o 

se
 

tie
ne

 
la

 
cu

ltu
ra

 
de

 
se

pa
ra

ci
ón

 
de

 
ba

su
ra

. 
Ti

ra
n 

la
 b

as
ur

a 
en

 la
 c

al
le

. 
R

eg
la

m
en

te
 d

e 
ba

su
ra

. 
M

ay
or

 a
po

yo
 p

or
 p

ar
te

 d
el

 c
om

ité
 d

e 
op

or
tu

ni
da

de
s 

y 
de

l c
om

ité
 d

e 
sa

lu
d.

 

C
on

ta
m

in
ac

ió
n 

po
r 

lo
s 

re
si

du
os

 
or

gá
ni

co
s 

e 
in

or
gá

ni
co

s 
(b

as
ur

a)
. 

C
on

ta
m

in
ac

ió
n 

po
r h

um
o 

a 
la

 p
ob

la
ci

ón
. 

Fi
ltr

ac
ió

n 
de

  á
ci

do
s 

a 
lo

s 
m

an
to

s 
ac

uí
fe

ro
s 

Q
ue

m
a 

de
 b

as
ur

a.
 

An
im

al
es

 q
ue

  v
iv

en
 e

n 
la

s 
ca

lle
s 

de
l m

un
ic

ip
io

  
y 

es
to

s 
an

im
al

es
 g

en
er

an
 e

nf
er

m
ed

ad
es

.  

Ap
er

tu
ra

 d
e 

nu
ev

os
 te

rre
no

s 
m

ed
ia

nt
e 

la
 

pr
ác

tic
a 

de
 ro

sa
-tu

m
ba

 y
 q

ue
m

a.
 

N
o 

ex
is

te
 u

n 
re

gl
am

en
to

 p
ar

a 
el

 c
ui

da
do

 d
e 

lo
s 

re
cu

rs
os

 n
at

ur
al

es
.  

N
o 

ex
is

te
 u

na
 c

ul
tu

ra
 d

e 
cu

id
ad

o 
de

l m
ed

io
 

am
bi

en
te

. 

D
ef

or
es

ta
ci

ón
. 

E
ro

si
ón

 d
e 

lo
s 

su
el

os
. 

D
es

co
no

ci
m

ie
nt

o 
de

 p
ro

gr
am

as
 F

ed
er

al
es

 y
 

Es
ta

ta
le

s 
pa

ra
 re

fo
re

st
ac

ió
n.
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 Tu

be
ría

 e
n 

m
al

 e
st

ad
o.

 
La

 tu
be

ría
 n

o 
cu

br
e 

to
da

 la
 p

ob
la

ci
ón

.  
N

o 
ex

is
te

 re
gl

am
en

ta
ci

ón
. 

D
es

or
ga

ni
za

ci
ón

 
po

r 
pa

rte
 

de
l 

co
m

ité
 

de
 

ag
ua

 p
ot

ab
le

. 
E

sc
as

a 
o 

nu
la

 c
ap

ac
ita

ci
ón

 e
n 

el
 c

om
ité

 d
e 

ag
ua

 p
ot

ab
le

.  

Es
ca

se
s 

de
 a

gu
a 

en
 l

a 
ép

oc
a 

de
 

es
tia

je
 

P
ro

bl
em

as
 d

e 
sa

lu
d.

 
E

l s
er

vi
ci

o 
no

 c
ub

re
 a

 to
da

 la
 p

ob
la

ci
ón

.  
D

es
co

no
ci

m
ie

nt
o 

de
 l

as
 f

un
ci

on
es

 d
el

 c
om

ité
 

pa
ra

 
br

in
da

r 
un

 
se

rv
ic

io
 

de
 

ca
lid

ad
 

a 
lo

s 
us

ua
rio

s 
de

l a
gu

a 
po

ta
bl

e.
 

D
es

co
no

ci
m

ie
nt

o 
de

 a
po

yo
s 

de
 la

s 
de

pe
nd

en
ci

as
 d

e 
G

ob
ie

rn
o 

Fe
de

ra
l y

 E
st

at
al

 
pa

ra
 lo

s 
m

un
ic

ip
io

s.
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 4.

6.
- A

R
B

O
L 

D
E 

SO
LU

C
IO

N
ES

. 

D
et

ec
ta

do
s 

lo
s 

pr
ob

le
m

as
 e

s 
im

po
rta

nt
e 

pl
an

te
ar

 e
l á

rb
ol

 d
e 

so
lu

ci
on

es
 e

n 
do

nd
e 

se
 p

la
nt

ea
n 

el
 c

on
ju

nt
o 

de
 s

ol
uc

io
ne

s 
qu

e 

se
 c

on
vi

er
te

n 
en

 o
br

as
, 

ac
ci

on
es

 y
 p

ro
ye

ct
os

 q
ue

 s
e 

pu
ed

en
 d

es
ar

ro
lla

r 
pa

ra
 a

ta
ca

r 
el

 p
ro

bl
em

a,
 s

e 
an

al
iz

a 
ta

m
bi

én
 l

a 

co
nd

ic
ió

n 
po

si
tiv

a 
a 

fu
tu

ro
 s

i s
e 

lle
ga

n 
a 

re
al

iz
ar

 la
s 

so
lu

ci
on

es
 p

la
nt

ea
da

s.
 

CO
NJ

UN
TO

 D
E 

SO
LU

CI
ON

ES
 

SO
LU

CI
ON

ES
 E

ST
RA

TE
GI

CA
S 

CO
ND

IC
IÓ

N 
PO

SI
TI

VA
 A

 F
UT

UR
O.

 

M
ez

cl
a 

de
 r

ec
ur

so
s 

pa
ra

 la
 r

ep
ar

ac
ió

n 
de

 la
 

in
fra

es
tru

ct
ur

a 
y 

eq
ui

po
 m

un
ic

ip
al

. 

In
fr

ae
st

ru
ct

ur
a 

m
un

ic
ip

al
 fu

nc
io

na
l y

 
en

 b
ue

n 
es

ta
do

.  

M
ay

or
es

 re
cu

rs
os

 p
ar

a 
la

 re
al

iz
ac

ió
n 

de
 o

br
as

 
en

 b
en

ef
ic

io
 d

e 
la

 p
ob

la
ci

ón
. 

C
on

st
ru

cc
ió

n 
de

l 
dr

en
aj

e.
 I

ni
ci

an
do

 p
or

 l
as

 
ca

lle
s 

cé
nt

ric
as

 
y 

po
st

er
io

rm
en

te
 

en
 

la
s 

ca
lle

s 
al

ed
añ

as
.  

S
e 

di
sm

in
ui

rá
n 

la
s 

en
fe

rm
ed

ad
es

 
en

 
lo

s 
ha

bi
ta

nt
es

 
ge

ne
ra

da
s 

po
r 

an
im

al
es

 
qu

e 
pu

ed
en

 e
st

ar
 e

n 
co

nt
ac

to
 d

ire
ct

o 
co

n 
fo

sa
s 

sa
ni

ta
ria

s.
 

C
re

ac
ió

n 
de

 
la

 
pl

an
ta

 
de

 
tra

ta
m

ie
nt

o 
de

 
ag

ua
s 

re
si

du
al

es
. 

S
e 

ev
ita

rá
 

qu
e 

la
s 

ag
ua

s 
ne

gr
as

 
ge

ne
re

n 
co

nt
am

in
ac

ió
n 

en
 e

l 
rio

 y
 e

n 
lo

s 
m

un
ic

ip
io

s 
ce

rc
an

os
.  

In
tro

du
cc

ió
n 

de
l s

is
te

m
a 

de
 a

gu
a 

po
ta

bl
e 

en
 

la
s 

 C
al

le
 A

gu
a 

de
 C

an
oa

, 
C

al
le

 A
ld

am
a 

de
 

Sa
n 

M
ar

tin
 It

un
yo

so
,  y

 e
n 

la
 L

oc
al

id
ad

  L
om

a 
Bu

en
a 

Vi
st

a,
 R

eh
ab

ilit
ac

ió
n 

de
l 

si
st

em
a 

de
 

ag
ua

 p
ot

ab
le

 e
n 

C
on

ce
pc

ió
n 

Itu
ny

os
o.

 

H
ab

ita
nt

es
 c

on
 e

l s
er

vi
ci

o 
de

 a
gu

a 
po

ta
bl

e 
y 

se
 d

is
m

in
ui

rá
n 

la
s 

en
fe

rm
ed

ad
es

.  

C
on

st
ru

cc
ió

n 
de

l 
S

is
te

m
a 

de
 A

gu
a 

po
ta

bl
e 

en
 L

om
a 

B
ue

no
s 

A
ire

s.
 

H
ab

ita
nt

es
 c

on
 e

l s
er

vi
ci

o 
de

 a
gu

a 
po

ta
bl

e 
y 

se
 d

is
m

in
ui

rá
n 

la
s 

en
fe

rm
ed

ad
es

.  

Pa
vi

m
en

ta
ci

ón
 d

e 
la

s 
ca

lle
s 

de
 la

 p
ob

la
ci

ón
. 

A
ho

rro
 e

co
nó

m
ic

o 
en

 la
 r

ep
ar

ac
ió

n 
de

 c
al

le
s 
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 In

ic
ia

nd
o 

co
n 

la
 c

al
le

 c
en

tra
l, 

y 
M

er
in

o 
Á

vi
la

  
qu

e 
se

 r
ea

liz
a 

an
ua

lm
en

te
, 

di
sm

in
ui

rá
n 

lo
s 

ba
ch

es
, 

ah
or

ro
 e

n 
la

s 
re

pa
ra

ci
on

es
 d

e 
lo

s 
au

to
s.

 

P
av

im
en

ta
ci

ón
 d

e 
ca

m
in

o 
ru

ra
l a

 C
on

ce
pc

ió
n 

Itu
ny

os
o 

2k
m

.  

A
ho

rro
 e

co
nó

m
ic

o 
en

 la
 r

ep
ar

ac
ió

n 
de

 c
al

le
s.

 
D

is
m

in
ui

r 
el

 
tie

m
po

 
de

 
tra

sl
ad

o 
a 

la
s 

lo
ca

lid
ad

es
.  

A
m

pl
ia

ci
ón

 d
el

 c
am

in
o 

ru
ra

l 
a 

C
on

ce
pc

ió
n 

Itu
ny

os
o 

5k
m

.  
A

m
pl

ia
ci

ón
 d

e 
ca

m
in

o 
ru

ra
l 

se
gu

nd
a 

et
ap

a 
a 

Lo
m

a 
B

ue
no

s 
A

ire
s.

 

D
is

m
in

uc
ió

n 
de

l 
tie

m
po

 
de

 
tra

sl
ad

o 
a 

la
s 

lo
ca

lid
ad

es
.  

Te
ch

ad
o 

de
 la

 ig
le

si
a.

 
A

ho
rro

 
en

 
el

 
m

an
te

ni
m

ie
nt

o 
de

 
la

s 
in

st
al

ac
io

ne
s 

de
 la

 ig
le

si
a.

  

A
m

pl
ia

ci
ón

 d
e 

la
 r

ed
 d

e 
en

er
gí

a 
el

éc
tri

ca
 e

n 
R

an
ch

o 
N

ue
vo

 S
an

 M
ar

tín
 I

tu
ny

os
o,

 e
n 

la
 

ca
lle

 
M

er
in

o 
A

vi
la

, 
y 

en
 

la
 

C
on

ce
pc

ió
n 

Itu
ny

os
o.

 

B
en

ef
ic

ia
r 

a 
la

 p
ob

la
ci

ón
 q

ue
 v

iv
e 

ce
rc

a 
de

 
es

ta
s 

ca
lle

s 
y 

 
po

r 
la

 
se

gu
rid

ad
 

de
 

lo
s 

ha
bi

ta
nt

es
.  

C
on

st
ru

cc
ió

n 
de

 u
na

 c
ár

ce
l. 

C
on

ta
r 

co
n 

un
 e

sp
ac

io
 p

ar
a 

la
 d

et
en

ci
ón

 d
e 

pe
rs

on
as

 q
ue

 h
ay

an
 c

om
et

id
o 

al
gú

n 
de

lit
o  

C
on

st
ru

cc
ió

n 
de

 
ba

rd
a 

pe
rim

et
ra

l 
de

l 
pa

nt
eó

n 
m

un
ic

ip
al

.  

S
e 

lo
gr

ar
a 

un
 m

ej
or

 a
sp

ec
to

 d
e 

la
 p

ob
la

ci
ón

, 
as

í 
co

m
o 

ta
m

bi
én

 
se

 
co

nt
ar

a 
co

n 
m

ay
or

 
pr

iv
ac

id
ad

 e
n 

el
 m

om
en

to
 q

ue
 s

e 
re

qu
ie

ra
. 

R
ep

ar
ac

ió
n 

y 
m

an
te

ni
m

ie
nt

o 
de

l 
al

um
br

ad
o 

pú
bl

ic
o  

B
en

ef
ic

ia
r 

a 
la

 p
ob

la
ci

ón
 e

n 
ge

ne
ra

l, 
ya

 q
ue

 
le

s 
pr

op
or

ci
on

ar
a 

m
ay

or
 s

eg
ur

id
ad

  

R
eh

ab
ilit

ac
ió

n 
de

l m
er

ca
do

 m
un

ic
ip

al
. 

S
e 

ob
te

nd
rá

n 
m

ay
or

es
 i

ng
re

so
s,

 y
a 

qu
e 

la
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po
bl

ac
ió

n 
en

 g
en

er
al

 t
en

dr
á 

la
 c

on
fia

nz
a 

de
 

ac
ud

ir 
al

 m
er

ca
do

 a
 re

al
iz

ar
 s

us
 c

om
pr

as
 

R
ep

ar
ac

ió
n 

y 
m

an
te

ni
m

ie
nt

o 
de

l 
P

al
ac

io
 

M
un

ic
ip

al
. 

M
ay

or
 s

eg
ur

id
ad

 a
 lo

s 
in

te
gr

an
te

s 
de

l c
on

se
jo

, 
as

í 
co

m
o 

ta
m

bi
én

 
a 

lo
s 

ha
bi

ta
nt

es
 

de
l 

m
un

ic
ip

io
 q

ue
 a

cu
de

n 
a 

re
al

iz
ar

 tr
am

ite
s.

 

C
on

st
ru

cc
ió

n 
de

 a
ul

as
 e

n 
la

 P
rim

ar
ia

 B
en

ito
 

Ju
ár

ez
, 

co
ns

tru
cc

ió
n 

de
 

2 
au

la
s 

en
 

la
 

pr
im

ar
ia

 
de

 
la

 
 

C
on

ce
pc

ió
n 

Itu
ny

os
o,

 
co

ns
tru

cc
ió

n 
de

 2
 a

ul
as

 e
n 

la
 T

el
es

ec
un

da
ria

 
de

 L
a 

C
on

ce
pc

ió
n.

 C
on

st
ru

cc
ió

n 
de

 u
n 

au
la

 
pa

ra
 

pr
ee

sc
ol

ar
 

en
 

Lo
m

a 
B

ue
no

s 
ai

re
s,

 
co

ns
tru

cc
ió

n 
de

 2
 a

ul
as

 p
ar

a 
la

 p
rim

ar
ia

 d
e 

Lo
m

a 
B

ue
no

s 
A

ire
s.

  

In
fr

ae
st

ru
ct

ur
a 

ne
ce

sa
ria

 
pa

ra
 

ed
uc

ac
ió

n.
 

S
e 

lo
gr

ar
á 

un
  

es
pa

ci
o 

m
ás

 a
de

cu
ad

o 
pa

ra
 e

l 
ap

re
nd

iz
aj

e 
de

 l
os

 n
iñ

os
, 

se
 i

nc
re

m
en

ta
rá

 e
l 

ni
ve

l d
e 

ap
re

nd
iz

aj
e.

 

C
on

st
ru

cc
ió

n 
de

 
B

añ
os

 
en

 
la

 
E

sc
ue

la
 

P
rim

ar
ia

 B
en

ito
 J

uá
re

z.
 

Lo
s 

ni
ño

s 
se

 d
es

ar
ro

lla
ra

n 
en

 u
n 

am
bi

en
te

 
m

ás
 s

an
o,

 e
vi

ta
nd

o 
as

í, 
 e

nf
er

m
ed

ad
es

 p
or

 
ac

ud
ir 

a 
re

al
iz

ar
 s

us
 n

ec
es

id
ad

es
 f

is
io

ló
gi

ca
s 

en
 a

m
bi

en
te

s 
in

ad
ec

ua
do

s.
 

C
on

st
ru

cc
ió

n 
de

 B
ib

lio
te

ca
 y

 d
ire

cc
ió

n 
en

 la
 

Te
le

se
cu

nd
ar

ia
.  

Lo
gr

ar
 

un
 

m
ay

or
 

ap
re

nd
iz

aj
e 

en
 

lo
s 

ad
ol

es
ce

nt
es

, 
al

 c
on

ta
r 

co
n 

un
 e

sp
ac

io
 p

ar
a 

po
de

r r
ea

liz
a r

 s
us

 ta
re

as
 d

e 
in

ve
st

ig
ac

ió
n.

 

 

C
on

st
ru

cc
ió

n 
de

 p
la

za
 c

ív
ic

a 
en

 e
l C

E
C

Y
TE

. 
C

on
ta

r 
co

n 
un

 
es

pa
ci

o 
pa

ra
 

fo
m

en
ta

r 
ac

tiv
id

ad
es

 
cí

vi
ca

s 
y 

so
ci

al
es

, 
cu

an
do

 
la

 
oc

as
ió

n 
lo

 re
qu

ie
ra

.  
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 C

on
st

ru
cc

ió
n 

de
l t

ec
ho

 d
el

 P
re

es
co

la
r B

en
ito

 
Ju

ár
ez

, 
Lá

za
ro

 C
ár

de
na

s,
 P

rim
ar

ia
 B

en
ito

 
Ju

ár
ez

, T
el

es
ec

un
da

ria
 y

 C
EC

YT
E.

 

Se
 

lo
gr

ar
á 

un
 

m
ay

or
 

ap
re

nd
iz

aj
e 

de
 

lo
s 

al
um

no
s.

 

Te
ch

ad
o 

de
 

la
 

pl
az

a 
cí

vi
ca

 
de

 
la

 
Te

le
se

cu
nd

ar
ia

, 
y 

el
 

pr
ee

sc
ol

ar
 

Lá
za

ro
 

C
ár

de
na

s,
 

Te
ch

ad
o 

de
 

la
 

C
an

ch
a 

de
 

la
 

P
rim

ar
ia

 B
en

ito
 J

uá
re

z.
  

P
od

er
 r

ea
liz

ar
 a

ct
iv

id
ad

es
 q

ue
 s

e 
re

qu
ie

ra
n 

au
n 

co
n 

co
nt

in
ge

nc
ia

s 
cl

im
at

ol
óg

ic
as

. 

C
er

ca
do

 d
el

 C
EC

YT
E

 
M

ay
or

 
se

gu
rid

ad
 

pa
ra

 
lo

s 
al

um
no

s 
de

l 
C

E
C

Y
TE

, 
as

í 
co

m
o 

ta
m

bi
én

 
se

 
ev

ita
ra

 
el

 
au

se
nt

is
m

o 
en

 la
 in

st
itu

ci
ón

.  

C
on

st
ru

cc
ió

n 
de

 
la

 
Se

gu
nd

a 
Et

ap
a 

de
l 

C
EC

YT
E.

 

In
cr

em
en

ta
r 

el
 n

iv
el

 d
e 

ap
ro

ve
ch

am
ie

nt
o,

 y
a 

qu
e 

te
nd

rá
n 

un
a 

at
en

ci
ón

 m
ás

 p
er

so
na

liz
ad

a 
po

rq
ue

 d
is

m
in

ui
rá

 e
l n

úm
er

o 
de

 a
lu

m
no

s 
po

r 
gr

up
o.

 

S
ol

ic
ita

r 
ap

oy
o 

a 
la

s 
in

st
itu

ci
on

es
 d

el
 s

ec
to

r 
sa

lu
d 

pa
ra

 a
dq

ui
rir

 e
qu

ip
o 

pa
ra

 e
l c

en
tro

 d
e 

sa
lu

d 
y 

at
en

de
r a

 la
 p

ob
la

ci
ón

.  

Su
fic

ie
nt

e 
pe

rs
on

al
 y

 e
qu

ip
o 

m
éd

ic
o 

pa
ra

 la
 a

te
nc

ió
n 

a 
lo

s 
ha

bi
ta

nt
es

 d
el

 
m

un
ic

ip
io

.  

M
ej

or
ar

 l
os

 s
er

vi
ci

os
 p

ar
a 

la
 p

ob
la

ci
ón

 e
n 

ge
ne

ra
l y

 lo
s 

ha
bi

ta
nt

es
 s

e 
ah

or
ra

ra
n 

re
cu

rs
os

 
ec

on
óm

ic
os

 y
a 

qu
e 

se
 l

es
 b

rin
da

rá
 a

te
nc

ió
n 

de
 c

al
id

ad
 y

 n
o 

te
nd

rá
n 

qu
e 

sa
lir

 d
el

 m
un

ic
ip

io
 

pa
ra

 c
ur

ar
 s

us
 e

nf
er

m
ed

ad
es

. 

S
ol

ic
ita

r 
m

ay
or

 
pe

rs
on

al
 

m
éd

ic
o 

pa
ra

 
at

en
de

r a
 la

 p
ob

la
ci

ón
 d

el
 m

un
ic

ip
io

.  

C
on

st
ru

ir 
nu

ev
as

 á
re

as
  q

ue
 p

er
m

ita
n 

br
in

da
r 

m
ej

or
es

 s
er

vi
ci

os
 a

 la
 p

ob
la

ci
ón

 

C
on

st
ru

cc
ió

n 
de

 C
as

a 
de

 S
al

ud
 e

n 
Lo

m
a 

Bu
en

os
 A

ire
s.
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 G

en
er

ac
ió

n 
de

 
au

to
em

pl
eo

s 
m

ed
ia

nt
e 

pr
oy

ec
to

s 
pr

od
uc

tiv
os

 d
e 

la
s 

in
st

itu
ci

on
es

 d
e 

G
ob

ie
rn

o 
Fe

de
ra

l 
(S

AG
AR

PA
, 

SE
D

ES
O

L,
 

SR
A ,

 C
D

I) 
Y 

G
ob

ie
rn

o 
Es

ta
ta

l: 
SE

D
AF

P
. 

G
en

er
ac

ió
n 

de
 f

ue
nt

es
 d

e 
em

pl
eo

 
pa

ra
 la

 p
ob

la
ci

ón
.  

In
cr

em
en

ta
ra

n 
su

s 
in

gr
es

os
 y

 p
od

rá
n 

br
in

da
rle

 
a 

su
s 

hi
jo

s 
un

 m
ej

or
 n

iv
el

 d
e 

vi
da

 y
 e

du
ca

ci
ón

. 
Te

nd
rá

n 
un

 n
iv

el
 d

e 
in

gr
es

os
 q

ue
 le

s 
pe

rm
ita

 
te

ne
r u

na
 v

id
a 

di
gn

a.
 

Im
pu

ls
ar

 e
l m

er
ca

do
 d

el
 m

un
ic

ip
io

 p
ar

a 
qu

e 
lo

s 
ha

bi
ta

nt
es

 p
ue

da
n 

te
ne

r 
m

ay
or

es
 v

en
ta

s 
ex

pe
nd

ie
nd

o 
su

s 
pr

od
uc

to
s 

lo
ca

le
s,

 
pr

om
oc

io
na

r 
el

 m
er

ca
do

 e
n 

lo
s 

m
un

ic
ip

io
s 

ce
rc

an
os

 p
ar

a 
qu

e 
ac

ud
an

 e
l d

ía
 d

e 
pl

az
a.

 

Im
pu

ls
o 

a 
lo

s 
pr

od
uc

to
s 

tra
di

ci
on

al
es

, 
co

nv
iv

en
ci

a 
co

n 
lo

s 
ha

bi
ta

nt
es

 
de

 
ot

ro
s 

m
un

ic
ip

io
s,

 
pr

es
er

va
ci

ón
 

de
 

la
 

cu
ltu

ra
 

tra
di

ci
on

al
.  

A
cc

ed
er

 
a 

lo
s 

su
bs

id
io

s 
qu

e 
ot

or
ga

n 
la

s 
in

st
itu

ci
on

es
 p

ar
a 

di
sm

in
ui

r 
lo

s 
co

st
os

 d
e 

pr
od

uc
c i

ón
. 

D
is

m
in

uc
ió

n 
de

 lo
s 

co
st

os
 d

e 
pr

od
uc

ci
ón

 q
ue

 
se

 v
e 

re
fle

ja
do

 e
n 

m
ay

or
es

 in
gr

es
os

.  

S
ol

ic
itu

d 
de

 
ca

pa
ci

ta
ci

ón
 

a 
de

pe
nd

en
ci

as
 

pa
ra

 q
ue

 l
og

re
n 

de
sa

rro
lla

r 
su

s 
ca

rg
os

 d
e 

un
a 

m
an

er
a 

m
ás

 e
fic

ie
nt

e.
 

C
ap

ac
ita

ci
ón

 c
on

st
an

te
 a

 c
om

ité
s 

y 
au

to
rid

ad
es

.  

A
ut

os
uf

ic
ie

nc
ia

 d
el

 p
er

so
na

l 
de

l 
ca

bi
ld

o 
pa

ra
 

re
al

iz
ar

 s
us

  a
ct

iv
id

ad
es

. M
ej

or
 d

es
em

pe
ño

 d
e 

su
 c

ar
go

. 

D
ef

in
ic

ió
n 

de
 la

s 
fu

nc
io

ne
s 

y 
ac

tiv
id

ad
es

 d
e 

ca
da

 in
te

gr
an

te
 d

el
 c

ab
ild

o.
 

R
ea

liz
ar

án
 

la
s 

fu
nc

io
ne

s 
qu

e 
le

s 
fu

er
on

 
en

co
m

en
da

da
s 

y 
se

 h
ar

án
 re

sp
on

sa
bl

es
 d

e 
su

 
ár

ea
.  

R
eg

la
m

en
to

 p
ar

a 
el

 b
ue

n 
de

se
m

pe
ño

 d
e 

lo
s 

in
te

gr
an

te
s 

de
l c

ab
ild

o  

A
ho

rro
 d

e 
tie

m
po

 e
n 

la
 to

m
a 

de
 d

ec
is

io
ne

s 
ya

 
qu

e 
as

is
tir

án
 

y 
pa

rti
ci

pa
ra

n 
de

 
m

an
er

a 
co

ns
ta

nt
e 

y 
fre

cu
en

te
 a

ca
ta

nd
o 

el
 re

gl
am

en
to

. 

O
rg

an
iz

ar
 

y 
ca

pa
ci

ta
r 

a 
lo

s 
pr

od
uc

to
re

s 
ag

ríc
ol

as
, 

so
br

e 
el

 
m

an
ej

o 
de

 
pa

qu
et

es
 

te
cn

ol
óg

ic
os

 p
ar

a 
au

m
en

ta
r 

su
 p

ro
du

cc
ió

n 

In
cr

em
en

to
 e

n 
la

 p
ro

du
cc

ió
n 

ag
ríc

ol
a 

y 
pe

cu
ar

ia
. 

S
en

si
bi

liz
ar

 a
 lo

s 
pr

od
uc

to
re

s 
pa

ra
 fo

rm
ar

 
or

ga
ni

za
ci

on
es

 c
on

 fi
gu

ra
 ju

ríd
ic

a 
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 ag

ríc
ol

as
 

Im
pl

em
en

ta
r u

n 
pr

og
ra

m
a 

de
 m

an
ej

o 
in

te
gr

al
 

de
 p

la
ga

s 
y 

u s
o 

ad
ec

ua
do

 d
el

 s
ue

lo
 

Lo
gr

ar
 u

na
 c

os
ec

ha
 d

e 
cu

lti
vo

s 
al

 1
00

%
 

P
ro

po
rc

io
na

r 
in

fo
rm

ac
ió

n 
ad

ec
ua

da
 

y 
a 

tie
m

po
 s

ob
re

 p
ro

ye
ct

os
 d

el
 g

ob
ie

rn
o 

fe
de

ra
l 

y 
go

bi
er

no
 

es
ta

ta
l, 

qu
e 

be
ne

fic
ie

 
a 

lo
s 

pr
od

uc
to

re
s  

A
pr

ov
ec

ha
r 

la
s 

op
ci

on
es

 
de

 
ap

oy
os

 
qu

e 
br

in
da

n 
la

s 
in

st
an

ci
as

  
gu

be
rn

am
en

ta
le

s 
a 

lo
s 

pr
od

uc
to

re
s 

pa
ra

 
lo

gr
ar

 
un

a 
m

ay
or

 
pr

od
uc

tiv
id

ad
 a

gr
íc

ol
a  

U
til

iz
ac

ió
n 

de
 e

qu
ip

os
 d

e 
si

st
em

as
 d

e 
rie

go
 

pa
ra

  l
og

ra
r u

na
 m

ay
or

 p
ro

du
cc

ió
n 

ag
ríc

ol
a 

M
as

 
fa

m
ilia

s 
be

ne
fic

ia
da

s 
ya

 
qu

e 
lo

gr
ar

an
 

cu
br

ir 
su

 a
ba

st
o 

to
do

 e
l a

ño
 

C
ap

ac
ita

ci
ón

 c
on

st
an

te
 e

n 
lo

s 
ha

bi
ta

nt
es

 d
el

 
m

un
ic

ip
io

 
en

 
la

 
se

pa
ra

ci
ón

 
de

 
ba

su
ra

 
pr

in
ci

pa
lm

en
te

 e
n 

lo
s 

ni
ño

s  
a 

tra
vé

s 
 d

e 
la

s 
in

st
itu

ci
on

es
 e

du
ca

tiv
as

. 

Pr
og

ra
m

a 
de

 c
ul

tu
ra

 d
e 

se
pa

ra
ci

ón
 

de
 b

as
ur

a 
y 

re
si

du
os

.  

C
al

le
s 

y 
ca

sa
s 

lim
pi

as
, y

 s
e 

ve
rá

 r
ef

le
ja

do
 e

n 
la

 d
is

m
in

uc
i ó

n 
de

 l
as

 e
nf

er
m

ed
ad

es
 d

e 
lo

s 
ha

bi
ta

nt
es

 

R
eg

la
m

en
ta

ci
ón

 d
e 

la
 b

as
ur

a.
 

C
on

ta
ra

n 
co

n 
lin

ea
m

ie
nt

os
 p

ar
a 

re
al

iz
ar

 l
as

  
ac

tiv
id

ad
es

 p
or

qu
e 

sa
br

án
 l

o 
qu

e 
tie

ne
n 

qu
e 

ha
ce

r. 
Lo

s 
tra

ba
jo

s 
se

 r
ea

liz
ar

án
 e

n 
tie

m
po

 y
 

fo
rm

a.
 

C
on

ta
r 

co
n 

un
 

 
co

m
ité

 
de

 
sa

ne
am

ie
nt

o 
bá

si
co

. 
D

ef
in

ir 
ca

le
nd

ar
io

 d
e 

ac
tiv

id
ad

es
 o

 
pr

og
ra

m
ac

ió
n 

pa
ra

 r
ea

liz
ar

 a
ct

iv
id

ad
es

 d
e 

lim
pi

ez
a 

de
 c

al
le

s 
y 

rio
.  

C
al

le
s 

y 
rio

 l
im

pi
os

 l
ib

re
s 

de
 c

on
ta

m
in

ac
ió

n.
 

M
ej

or
 a

sp
ec

to
 a

l m
un

ic
ip

io
.  

C
ap

ac
ita

ci
ón

 a
 l

os
 h

ab
ita

nt
es

 d
el

 m
un

ic
ip

io
 

en
 la

 e
la

bo
ra

ci
ón

 d
e 

ab
on

os
 o

rg
án

ic
os

 d
e 

lo
s 

de
se

ch
os

 
or

gá
ni

co
s 

ge
ne

ra
do

s 
de

 
la

 

M
ej

or
ar

an
 

lo
s 

su
el

os
 

po
r 

la
 

ap
lic

ac
ió

n 
de

 
ab

on
os

 o
rg

án
ic

os
, 

m
en

or
 c

on
ta

m
in

ac
ió

n 
po

r 
de

se
ch

os
 o

rg
án

ic
os

 g
en

er
ad

os
.  
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 se

pa
ra

ci
ón

 d
e 

ba
su

ra
. 

C
on

st
ru

cc
ió

n 
de

 C
ol

ec
to

r d
e 

Ba
su

ra
.  

B
en

ef
ic

ia
ra

 a
 l

a 
po

bl
ac

ió
n,

 y
a 

qu
e 

co
nt

ar
an

 
co

n 
un

 l
ug

ar
 e

sp
ec

ia
l 

pa
ra

 e
l 

de
po

si
to

 d
e 

la
 

ba
su

ra
.  

A
dq

ui
si

ci
ón

 
de

 
un

 
ca

rr
o 

re
co

le
ct

or
 

de
 

B
as

ur
a.

 
S

e 
 e

vi
ta

ra
 q

ue
m

ar
 o

 ti
ra

r  
en

 c
ua

lq
ui

er
 lu

ga
r 

S
ol

ic
ita

r 
ca

pa
ci

ta
ci

ón
 

a 
la

s 
in

st
itu

ci
on

es
 

re
la

ci
on

ad
as

 
co

n 
 

el
 

te
m

a 
so

br
e 

co
nt

am
in

ac
ió

n 
a m

bi
en

ta
l 

P
ob

la
ci

ón
 

de
 

ni
ño

s,
 

jó
ve

ne
s 

y 
ad

ul
to

s,
 

ed
uc

ad
a 

 e
n 

el
 a

sp
ec

to
 d

e 
cu

id
ad

o 
de

l m
ed

io
 

am
bi

en
te

.  

Im
pl

em
en

ta
r 

un
 p

ro
gr

am
a 

de
 R

ef
or

es
ta

ci
ón

 
en

 e
l 

m
un

ic
ip

io
 c

on
 e

sp
ec

ie
s 

na
tiv

as
 d

el
 

m
un

ic
ip

io
 y

 la
 re

gi
ón

.  

R
ef

or
es

ta
ci

ón
 

Á
re

as
 d

e 
bo

sq
ue

 c
ub

ie
rta

s 
co

n 
pl

an
ta

s 
na

tiv
as

 
de

 la
 re

gi
ón

, l
os

 a
rb

ol
es

 q
ue

 s
e 

si
em

br
an

 s
e 

ad
ap

ta
rá

n 
rá

pi
do

 y
a 

qu
e 

no
 s

uf
rir

án
 e

st
ré

s 
po

r 
ca

m
bi

o 
de

 c
lim

a.
 

P
ro

m
ov

er
 e

 i
ns

ta
la

r 
un

 v
iv

er
o 

ar
bo

le
s 

co
n 

es
pe

ci
es

 n
at

iv
as

 d
el

 m
un

ic
ip

io
 y

 la
 re

gi
ón

. 

R
ea

liz
ar

 o
br

as
 p

ar
a 

re
te

ne
r 

la
 e

ro
si

ón
 y

 l
a 

pé
rd

id
a 

de
 s

ue
lo

. 
Im

pl
em

en
ta

r 
si

st
em

as
 d

e 
rie

go
 e

 in
fra

es
tru

ct
ur

a 
pa

ra
 ri

eg
o.

 

R
et

en
er

 s
ue

lo
 y

 a
gu

a 
co

n 
ob

ra
s 

re
al

iz
ad

as
 p

or
 

lo
s 

ha
bi

ta
nt

es
 d

e 
la

 p
ob

la
ci

ón
 c

on
 m

at
er

ia
le

s 
de

 la
 re

gi
ón

.  

 

In
st

al
ac

ió
n 

de
 to

da
 la

 tu
be

ría
 e

n 
el

 m
un

ic
ip

io
 

pa
ra

 re
d 

de
 a

gu
a 

po
ta

b l
e.

  
   

N
o 

ha
br

á 
fu

ga
s 

de
 a

gu
a 

po
rq

ue
 l

a 
tu

be
ría

 
es

ta
rá

 n
ue

va
, 

y 
se

 l
og

ra
rá

 g
ra

n 
ah

or
ro

 d
e 

ag
ua

.  

E
la

bo
ra

ci
ón

 
de

 
re

gl
am

en
to

 
y 

pa
dr

ón
 

de
 

us
ua

rio
s 

pa
ra

 e
l u

so
 d

el
 a

gu
a.

 C
ob

ro
 d

e 
la

s 
S

e 
te

nd
rá

n 
re

cu
rs

os
 e

co
nó

m
ic

os
 p

ar
a 

br
in

da
r 

m
an

te
ni

m
ie

nt
o 

y 
re

pa
ra

ci
ón

 a
 l

a 
tu

be
ría

 d
e 
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 cu

ot
as

 e
st

ab
le

ci
da

s.
 

 

M
an

ej
o 

su
st

en
ta

bl
e 

de
 a

gu
a 

pa
ra

 
us

o 
hu

m
an

o.
 

     

 

ag
ua

 p
ot

ab
le

. 

O
rg

an
iz

ac
ió

n,
 

de
lim

ita
ci

ón
 

de
 

fu
nc

io
ne

s 
y 

ca
le

nd
ar

io
 d

e 
de

sa
rr

ol
lo

 d
e 

ac
tiv

id
ad

es
 d

el
 

co
m

ité
 d

e 
ag

ua
 p

ot
ab

le
.  

C
on

oc
er

án
 s

us
 fu

nc
io

ne
s 

y 
lle

va
rá

n 
a 

ca
bo

 la
s 

ta
re

as
 

qu
e 

le
s 

fu
er

on
 

en
co

m
en

da
da

s 
en

 
tie

m
po

 y
 fo

rm
a.

 

So
lic

itu
d 

de
 a

po
yo

 a
 la

 C
N

A,
 C

O
N

AG
U

A,
 y

 
al

gu
na

s 
in

st
itu

ci
on

es
 d

ed
ic

ad
as

 a
l 

cu
id

ad
o 

de
 lo

s 
re

cu
rs

os
 n

at
ur

al
es

 p
ar

a 
pl

át
ic

as
 s

ob
re

 
el

 c
ui

da
do

 d
el

 a
gu

a 
en

 l
os

 h
ab

ita
nt

es
 d

el
 

m
un

ic
ip

io
.  

H
ab

ita
nt

es
 

co
ns

ci
en

te
s 

de
l 

cu
id

ad
o 

de
 

lo
s 

re
cu

rs
os

 
na

tu
ra

le
s 

y 
de

l 
ag

ua
, 

y 
no

 
de

sp
er

di
ci

ar
an

 e
l a

gu
a.

  

H
ab

ilit
ac

ió
n 

de
l 

in
m

ue
bl

e 
de

l 
es

pa
ci

o 
de

l 
ag

ua
 p

ar
a 

ca
pa

ci
ta

ci
ón

 e
n 

el
 u

so
 y

 c
ui

da
do

 
de

l a
gu

a.
 

M
ay

or
 a

pr
ov

ec
ha

m
ie

nt
o 

de
l a

gu
a 

E
la

bo
ra

ci
ón

 d
e 

bo
rd

os
 p

ar
a 

la
 c

ap
ta

ci
ón

 y
 

re
te

nc
ió

n 
de

 a
gu

a 
de

 ll
uv

ia
. 

Te
nd

rá
n 

ag
ua

 li
m

pi
a 

qu
e 

pu
ed

e 
se

r u
til

iz
ad

a 
pa

ra
 u

so
 h

um
an

o,
 a

de
m

ás
 q

ue
 s

e 
re

ca
rg

ar
án

 
lo

s 
m

an
to

s 
ac

uí
fe

ro
s.
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 4.

7.
- M

A
TR

IZ
 D

E 
SO

LU
C

IO
N

ES
 E

ST
R

AT
ÉG

IC
A

S 

E
n 

ta
lle

r 
pa

rti
ci

pa
tiv

o 
se

 r
ea

liz
ó 

la
 m

at
riz

 d
e 

so
lu

ci
on

es
 e

st
ra

té
gi

ca
s 

pa
ra

 q
ue

 l
os

 c
on

se
je

ro
s 

re
fle

xi
on

ar
an

 s
i 

co
n 

la
s 

so
lu

ci
on

es
 p

la
nt

ea
da

s 
se

 p
ue

de
n 

at
ac

ar
 lo

s 
pr

ob
le

m
as

, 
si

 c
ue

nt
an

 c
on

 lo
s 

re
cu

rs
os

 n
ec

es
ar

io
s 

pa
ra

 h
ac

er
lo

 y
 s

i e
st

án
 d

e 

ac
ue

rd
o 

en
 r

ea
liz

ar
 la

s 
ac

ci
on

es
 p

la
nt

ea
da

s,
 a

sí
 c

om
o 

lo
s 

rie
sg

os
 q

ue
 c

or
re

ría
n 

co
m

o 
ha

bi
ta

nt
es

 d
e 

la
 p

ob
la

ci
ón

 s
i n

o 
se

 

ha
ce

 n
ad

a 
po

r t
ra

ta
r d

e 
re

so
lv

er
 s

us
 p

ro
bl

em
as

. 

SO
LU

CI
Ó

N
 

ES
TR

AT
ÉG

IC
A 

RE
SU

EL
VE

 O
 A

TA
CA

 
VA

RI
AS

 N
EC

ES
ID

AD
ES

 
¿C

U
AL

ES
? 

LO
S 

 R
EC

U
RS

O
S 

PA
RA

 
HA

CE
RL

O
  E

ST
AN

 B
AJ

O
 

SU
 C

O
N

TR
O

L 

ES
TA

M
O

S 
DE

AC
U

ER
DO

 E
N

 
RE

AL
IZ

AR
LA

 

¿Q
U

IÉ
N

ES
? 

¿C
U

ÁN
TO

 T
IE

M
PO

 
TA

RD
AR

EM
O

S 
EN

 
LO

G
RA

RL
O

? 

¿C
U

ÁN
TO

S 
AÑ

O
S?

 

¿Q
U

É 
RI

ES
G

O
S 

O
 

PE
LI

G
RO

S 
CO

RR
EM

O
S 

 
AL

 
HA

CE
RL

O
? 

 

Q
U

É 
RI

ES
G

O
S 

O
 

PE
LI

G
RO

S 
CO

RR
EM

O
S 

 
PO

R 
N

O
 H

AC
ER

LO
? 

Q
U

IÉ
N

ES
 S

E 
VA

N
 A

 
BE

N
EF

IC
IA

R?
 

In
fra

es
tru

ct
ur

a 
m

un
ic

ip
al

 
en

 
bu

en
 e

st
ad

o.
  

In
fra

es
tru

ct
ur

a 
en

 
bu

en
 

es
ta

do
 

qu
e 

ay
ud

ar
ía

 
a 

la
 

po
bl

ac
ió

n 
y 

br
in

da
ría

n 
m

ej
or

 
se

rv
ic

io
. 

Fa
lta

ría
 

re
cu

rs
os

 
ec

on
óm

ic
os

 
pe

ro
 

si
 

tie
ne

n 
m

at
er

ia
 p

rim
a 

y 
m

an
o 

de
 o

br
a.

 

S
i, 

la
 a

ut
or

id
ad

 
y 

lo
s 

ha
bi

ta
nt

es
 

de
 la

 p
ob

la
ci

ón
. 

En
 2

 a
ño

s 
se

 
lo

gr
ar

ía
n 

al
gu

na
s 

ob
ra

s 
si

n 
em

ba
rg

o 
se

rá
 n

ec
es

ar
io

 
se

gu
ir 

m
ás

 
ad

el
an

te
.  

N
in

gu
no

  

Pr
ob

le
m

as
 

co
n 

lo
s 

ha
bi

ta
nt

es
 d

e 
la

 c
om

un
id

ad
, 

no
 

ha
br

á 
su

fic
ie

nt
es

 
se

rv
ic

io
s 

pa
ra

 
la

 
co

m
un

id
ad

. 

La
 

po
bl

ac
ió

n 
en

 g
en

er
al

. 

In
fra

es
tru

ct
ur

a 
ne

ce
sa

ria
 

pa
ra

 
ed

uc
ac

ió
n.

 

S
í, 

m
ay

or
 

co
no

ci
m

ie
nt

o 
y 

ap
re

nd
iz

aj
e 

en
 

lo
s 

ni
ño

s 
de

l m
un

ic
ip

io
.  

E
xi

st
e 

m
at

er
ia

l 
de

 l
a 

re
gi

ón
, 

ha
ce

 
fa

lta
 

re
cu

rs
o 

ec
on

óm
ic

o.
  

S
í, 

ay
un

ta
m

ie
nt

o 
y 

pa
dr

es
 

de
 

fa
m

ilia
.  

En
 

 
un

 
añ

o 
(te

ch
ad

o 
de

 
la

s 
es

cu
el

as
) 

y 
se

gu
irá

n 
m

ás
 

ad
el

an
te

.  

N
in

gu
no

 

Au
se

nc
ia

 
de

 
al

um
no

s 
en

 
la

s 
es

cu
el

as
 

y 
ba

jo
 

re
nd

im
ie

nt
o 

es
co

la
r 

en
 

lo
s 

ni
ño

s 
y 

ni
ña

s 
de

l 
m

un
ic

ip
io

.  

Lo
s 

ni
ño

s 
y 

ni
ña

s 
y 

el
 

pu
eb

lo
 

en
 

ge
ne

ra
l.  
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 S

uf
ic

ie
nt

e 
pe

rs
on

al
 y

 e
qu

ip
o 

m
éd

ic
o 

pa
ra

 
la

 
at

en
ci

ón
 

a 
lo

s 
ha

bi
ta

nt
es

 
de

l 
m

un
ic

ip
io

.  

A
ho

rro
s 

ec
on

óm
ic

os
 

en
 l

os
 h

ab
ita

nt
es

 d
e 

la
 p

ob
la

ci
ón

. 
E

vi
ta

ría
 

el
 

tra
sl

ad
o 

de
 

la
s 

pe
rs

on
as

 q
ue

 e
st

án
 

en
fe

rm
as

 
a 

la
s 

cl
ín

ic
as

 d
e 

la
 c

iu
da

d 
o 

cl
ín

ic
as

 
pa

rti
cu

la
re

s.
 

S
i 

al
gu

no
s 

y 
re

ca
en

 
en

 
la

 
Au

to
rid

ad
 

m
un

ic
ip

al
 

 
si

n 
em

ba
rg

o 
se

 n
ec

es
ita

 
el

 
ap

oy
o 

de
 

in
st

itu
ci

on
es

 
de

 
sa

lu
d 

Es
ta

ta
l 

y 
Fe

de
ra

l.  

Si
 

el
 

ay
un

ta
m

ie
nt

o 
y 

el
 

re
gi

do
r 

de
 

sa
lu

d.
 

C
om

ité
 

de
 S

al
ud

.  

E
n 

2 
añ

os
. 

N
in

gu
no

 

C
om

pl
ic

ac
io

ne
s 

en
 

la
s 

en
fe

rm
ed

ad
es

 d
e 

lo
s 

ha
bi

ta
nt

es
 

y 
ga

st
os

 
ec

on
óm

ic
os

 
al

to
s 

en
 

lo
s 

fa
m

ilia
re

s 
de

 lo
s 

en
fe

rm
os

. 

Po
bl

ac
ió

n 
en

 
ge

ne
ra

l.  

G
en

er
ac

ió
n 

de
 

fu
en

te
s 

de
 

em
pl

eo
 

pa
ra

 
la

 
po

bl
ac

ió
n.

 

D
is

m
in

ui
rá

 
la

 
m

ig
ra

ci
ón

 
en

 
lo

s 
ha

bi
ta

nt
es

 
de

l 
m

un
ic

ip
io

.  

Pa
rc

ia
lm

en
te

 
co

m
o 

m
an

o 
de

 
ob

ra
 

y 
m

at
er

ia
le

s 
de

 
la

 
re

gi
ón

, l
os

 a
po

yo
s 

se
 

pu
ed

en
 

ob
te

ne
r 

de
 

de
pe

nd
en

ci
as

 
Fe

de
ra

le
s 

y 
Es

ta
ta

le
s  

Si
, 

el
 

ay
un

ta
m

ie
nt

o 
y 

lo
s 

ha
bi

ta
nt

es
 

de
 la

 p
ob

la
ci

ón
. 

E
n 

2 
añ

os
 

pu
ed

en
 

em
pe

za
r 

a 
ve

rs
e 

re
su

lta
do

s,
 s

in
 

em
br

ag
o 

es
 

ne
ce

sa
rio

 
se

gu
ir 

re
al

iz
an

do
 

ge
st

io
ne

s.
 

N
in

gu
no

 

V
iv

ir 
en

 p
ob

re
za

 y
 

m
ar

gi
na

ci
ón

 
y 

es
ca

se
z 

de
 

re
cu

rs
os

 
qu

e 
re

pe
rc

ut
e 

en
 

la
 

ed
uc

ac
ió

n 
y 

al
im

en
ta

ci
ón

 
de

 
lo

s 
ni

ño
s.

 

To
do

s 
lo

s 
ha

bi
ta

nt
es

 
de

 
la

 
po

bl
ac

ió
n 

24
60

 
ha

bi
ta

nt
es

. 

C
ap

ac
ita

ci
ón

 
co

ns
ta

nt
e 

a 
co

m
ité

s 
y 

au
to

rid
ad

es
.  

M
ej

or
ar

 
el

 
de

se
m

pe
ño

 
de

 
la

 
au

to
rid

ad
 

y 
co

m
ité

s 
 

pa
ra

 
br

in
da

r 
un

 
m

ej
or

 
se

rv
ic

io
 

a 
la

 
po

bl
ac

ió
n.

 

Si
 

C
om

ité
s 

y 
au

to
rid

ad
 

m
un

ic
ip

al
.  

1 
añ

o 
 

N
in

gu
no

 

Pr
ob

le
m

as
 

co
n 

lo
s 

ha
bi

ta
nt

es
 d

el
 

m
un

ic
ip

io
, 

ta
rd

an
za

 
en

 
re

al
iz

ar
 

ac
ci

on
es

 
y 

ob
ra

s 
en

 
be

ne
fic

io
 

de
 

la
 

po
bl

ac
ió

n.
 

A
ut

or
id

ad
, 

co
m

ité
s 

y 
po

bl
ac

ió
n 

en
 

ge
ne

ra
l.  

In
cr

em
en

to
 e

n 
la

 
pr

od
uc

ci
ón

 
ag

ríc
ol

a 
y 

M
ej

or
ar

 
e 

in
cr

em
en

ta
r 

la
 

pr
od

uc
ci

ón
 

ag
ríc

ol
a 

Al
gu

no
s 

có
m

o 
lo

s 
re

cu
rs

os
 

na
tu

ra
le

s 
(a

gu
a)

, 
si

n 
em

ba
rg

o 

P
ro

du
ct

or
es

 
de

l 
m

un
ic

ip
io

, 
au

to
rid

ad
 

En
 2

 a
ño

s 
se

 
pu

ed
en

 
em

pe
za

r 
a 

N
in

gu
no

. 
Si

 n
o 

se
 r

ea
liz

an
 

la
s 

té
cn

ic
as

 
ad

ec
ua

da
s 

pu
ed

e 

A 
la

 p
ob

la
ci

ón
 

en
 

ge
ne

ra
l, 

pr
in

ci
pa

lm
en

te
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 pe

cu
ar

ia
. 

de
l 

m
un

ic
ip

io
. 

M
ay

or
es

 
in

gr
es

os
 

ec
on

óm
ic

os
.  

se
 n

ec
es

ita
 t

am
bi

én
 

de
 c

ap
ac

ita
ci

ón
.  

m
un

ic
ip

al
. 

ob
se

rv
ar

 
re

su
lta

do
s,

 s
in

 
em

ba
rg

o 
tie

ne
 

qu
e 

ha
be

r 
co

ns
ta

nc
ia

. 

ha
be

r 
un

 
em

po
br

ec
im

ie
nt

o 
de

 
su

el
os

, 
co

nt
am

in
ac

ió
n 

de
 

es
to

s 
po

r 
el

 u
so

 
de

 
pl

ag
ui

ci
da

s 
e 

in
se

c t
ic

id
as

. 

a 
la

s 
fa

m
ilia

s 
de

 
lo

s 
pr

od
uc

to
re

s.
 

P
ro

gr
am

a 
de

 
cu

ltu
ra

 
de

 
se

pa
ra

ci
ón

 
de

 
ba

su
ra

 
y 

re
si

du
os

.  

C
on

ta
m

in
ac

ió
n 

de
 

ca
lle

s,
 r

ío
s 

y 
ca

sa
s.

 
D

is
m

in
ui

rá
n 

lo
s 

pr
ob

le
m

as
 d

e 
sa

lu
d.

 

Si
 

vo
lu

nt
ad

 
de

 
la

 
au

to
rid

ad
 

m
un

ic
ip

al
, 

si
n 

em
ba

rg
o 

fa
lta

ría
 

la
 c

on
ci

en
tiz

ac
ió

n 
de

 
lo

s 
ha

bi
ta

nt
es

 
de

l 
m

un
ic

ip
io

.  

Si
 

el
 

ay
un

ta
m

ie
nt

o.
 

E
n 

2 
o 

3 
añ

os
 

se
 e

m
pe

za
ría

n 
a 

ve
r 

re
su

lta
do

s.
 

N
in

gu
no

 
R

ie
sg

os
 

de
 

en
fe

rm
ed

ad
es

 
y 

co
nt

am
in

ac
ió

n.
 

A 
la

 p
ob

la
ci

ón
 

en
 g

en
er

al
. 

R
ef

or
es

ta
ci

ón
 

C
on

se
rv

ac
ió

n 
y 

pr
es

er
va

ci
ón

 
de

 
lo

s 
re

cu
rs

os
 

na
tu

ra
le

s.
 

C
ui

da
do

 
de

l 
m

ed
io

 
am

bi
en

te
.  

Lo
s 

re
cu

rs
os

 
ec

on
óm

ic
os

 n
o 

es
tá

n 
ba

jo
 e

l c
on

tro
l d

e 
la

s 
au

to
rid

ad
es

 
pe

ro
 

si
 

ac
ci

on
es

 
de

 
re

fo
re

st
ac

ió
n,

 
co

n 
es

pe
ci

es
 

de
 

la
 

re
gi

ón
.  

Si
 

es
tá

n 
di

sp
ue

st
os

 
a 

re
al

iz
ar

lo
s 

lo
s 

ha
bi

ta
nt

es
 

de
l 

m
un

ic
ip

io
 

y 
lo

s 
in

te
gr

an
te

s 
de

l 
ay

un
ta

m
ie

nt
o.

 

E
n 

4 
ó 

5 
añ

os
 

pe
ro

 s
e 

te
nd

rá
 

qu
e 

se
gu

ir 
m

ás
 a

de
la

nt
e 

N
in

gu
no

 

E
ro

si
ón

 d
el

 s
ue

lo
, 

pe
rd

id
a 

de
 

es
pe

ci
es

 
na

tiv
as

 
de

 la
 re

gi
ón

.  

Lo
s 

ha
bi

ta
nt

es
 

de
 

la
 

po
bl

ac
ió

n.
 

M
an

ej
o 

su
st

en
ta

bl
e 

de
 

ag
ua

 
pa

ra
 

us
o 

hu
m

an
o.

 

S
i, 

es
ca

se
z 

de
 a

gu
a,

 
de

sp
er

di
ci

o 
de

 a
gu

a 
po

r 
fu

ga
s,

 r
ed

uc
ci

ón
 

de
 

rie
sg

os
 

de
 

en
fe

rm
ed

ad
es

. 

S
í 

al
gu

no
s,

 
co

m
o 

m
at

er
ia

le
s 

de
 

la
 

re
gi

ón
 

y 
m

an
o 

de
 

ob
ra

 p
er

o 
el

 r
ec

ur
so

 
ec

on
óm

ic
o 

no
 

es
tá

 
ba

jo
 

co
nt

ro
l 

de
l 

ay
un

ta
m

ie
nt

o.
 

Si
 

el
 

ay
un

ta
m

ie
nt

o 
y 

lo
s 

ha
bi

ta
nt

es
 

de
 la

 p
ob

la
ci

ón
. 

E
n 

2 
añ

os
 

pe
ro

 
se

 
de

be
 

co
nt

in
ua

r 
m

ás
 

ad
el

an
te

 

N
in

gu
no

  

H
ab

rá
 

m
ás

 
es

ca
se

z 
de

 a
gu

a 
en

 
lo

s 
do

m
ic

ilio
s 

po
r 

fa
lta

 
de

 
m

an
te

ni
m

ie
nt

o 
en

 
la

 
tu

be
ría

, 
en

fe
rm

ed
ad

es
. 

Se
 

ve
rá

n 
be

ne
fic

ia
do

s 
to

do
s 

lo
s 

ha
bi

ta
nt

es
 

de
 

la
 p

ob
la

ci
ón

. 

 



 PLAN DE DESARROLLO SAN MARTÍN ITUNYOSO 2011-2013 

 

 Página 115 
 

 
 
 
 

PLAN DE 
DESARROLLO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 PLAN DE DESARROLLO SAN MARTÍN ITUNYOSO 2011-2013 

 

 Página 116 
 

5.- PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO. 

El plan municipal de desarrollo se basa en soluciones que responden a las condiciones 

específicas del municipio, lo que asegura su eficiencia y su eficacia. Además, refleja la toma 

de decisiones y el acuerdo de todos los integrantes del Consejo de Desarrollo Social  

Municipal y, por último, es un instrumento que permite definir el uso de los recursos 

disponibles y la necesidad de adicionar otros. 

 

La planificación como proceso permanente presupone la integración de planes de corto (1 

año), mediano (2-3 años) y largo plazo (4-6 años).  

 

El objetivo del plan es proponer intervenciones en lugares concretos, con población 

determinada y con objetivos precisos, asignando responsables de llevar a cabo acciones 

que serán en beneficio de la población determinada. 
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VISIÓN Y MISIÓN 
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5.1.- VISIÓN 
 
  
Deseamos un Municipio unido, donde los gobernantes respetan los usos y costumbres del 

pueblo, un espacio con los servicios básicos adecuados e infraestructura suficiente tanto en 

salud, en educación y cultura, donde los ciudadanos aprendan a leer y escribir tanto en 

español como en la lengua materna y en el que todos los habitantes vivan en armonía con la 

naturaleza, abasteciéndose de los recursos disponibles, con un desarrollo integral 

sustentable, con una mejor calidad de vida sin la necesidad de emigrar a otras partes, así 

como garantizado el acceso a la educación, salud, vivienda, servicios públicos de calidad; 

buscando ser un municipio con igualdad de oportunidades, atractivo a la inversión productiva 

y generador de empleos 

 

 
 
5.2.- MISIÓN 
 
Somos una Autoridad que busca trabajar con responsabilidad y transparencia, para  

atender las demandas y necesidades de la población, a través de un gobierno eficiente 

e innovador que fortalezca la participación ciudadana, preste servicios públicos de calidad,  

mantenga la gobernabilidad y armonía social del municipio, e impulse el desarrollo 

económico generador de empleos para lograr una mejor calidad de vida. Nuestra 

responsabilidad es mantener unido al pueblo y guiar los trabajos en beneficio de toda la 

población; administra de forma adecuada los recursos en obras y proyectos en beneficio de 

la población, respetando las costumbres y decisiones colectivas, con el fin de mejorar el 

desarrollo del Municipio. 
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os
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 p
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en
 

SE
D

ES
O

L,
 

SA
G

AR
PA

, 
SR

A,
 

C
D

I 
pa

ra
 

pr
oy

ec
to

s 
pr

od
uc

tiv
os

. 

 A
ut

or
id

ad
 

m
un

ic
ip

al
, 

po
bl

ac
ió

n 
en

 g
en

er
al

. 

M
ot

iv
ac

ió
n 

de
 

lo
s 

ha
bi

ta
nt

es
 e

n 
so

lic
ita

r 
ap

oy
os

 y
 

D
is

po
ni

bi
lid

a
d 

de
 

la
s 

in
st

itu
ci

on
es

 
en

 a
po

ya
r. 

SE
D

ES
O

L,
 

SA
G

AR
PA

, C
D

I, 
SR

A 
SE

D
AF

PA
en

tre
 o

tra
s.

 
A

ut
or

id
ad

 
m

un
ic

ip
al

 y
 

pr
od

uc
to

re
s.

 

Fe
br

er
o,

 
m

ar
zo

, 
ab

ril
 

y 
m

ay
o 

de
l 

añ
o 

20
13

 
y 

20
14

. 
C

ua
nd

o 
es

tá
n 

ab
ie

rta
s 

la
s 

ve
nt

an
illa

s
. 

FO
M

E
N

TO
 

Im
pu

ls
ar

 
el

 
m

er
ca

do
 

de
l m

un
ic

ip
io

 p
ar

a 
qu

e 
lo

s 
ha

bi
ta

nt
es

 p
ue

da
n 

te
ne

r 
m

ay
or

es
 

ve
nt

as
 

ex
pe

nd
ie

nd
o 

su
s 

pr
od

uc
to

s 
lo

ca
le

s,
 

R
ea

liz
ar

 
al

 
m

en
os

 
10

0 
trí

pt
ic

os
 y

 5
0 

ca
rte

le
s 

de
 

pr
om

oc
ió

n 
pa

ra
 

lo
s 

m
un

ic
ip

io
s 

ce
rc

an
os

 p
ar

a 
pr

om
oc

io
na

r 
el

 
m

er
ca

do
 

m
un

ic
ip

al
. 

R
ec

ur
so

s 
ec

on
óm

ic
os

 
pa

ra
 

la
 

el
ab

or
ac

ió
n 

de
 

trí
pt

ic
os

, 
se

 
po

dr
ía

 
te

ne
r 

un
 

ac
er

ca
m

ie
nt

o 

Ay
un

ta
m

ie
n

to
, 

In
st

itu
ci

on
e

s 
de

 
ed

uc
ac

ió
n 

 
pú

bl
ic

a.
 

A
po

yo
 

de
 

in
st

itu
ci

on
es

 
y 

de
 

la
 

au
to

rid
ad

 
m

un
ic

ip
al

. 

S
ec

re
ta

ría
 

de
 t

ur
is

m
o.

 
Y ay

un
ta

m
ie

nt
o 

En
 e

l 
m

es
 

de
 

m
ar

zo
 

de
l 2

01
3 

y 
co

nt
in

ua
r 

en
 

el
 

20
14

. 
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pr
om

oc
io

na
r 

el
 

m
er

ca
do

 
en

 
lo

s 
m

un
ic

ip
io

s 
ce

rc
an

os
 

pa
ra

 
qu

e 
ac

ud
an

 
lo

s 
dí

as
 d

e 
pl

az
a.

 

co
n 

la
 

S
ec

re
ta

ría
 d

e 
Tu

ris
m

o 
de

l 
Es

ta
do

. 

FO
M

E
N

TO
 

A
cc

ed
er

 a
 lo

s 
su

bs
id

io
s 

qu
e 

ot
or

ga
n 

la
s 

in
st

itu
ci

on
es

 
pa

ra
 

di
sm

in
ui

r 
lo

s 
co

st
os

 d
e 

pr
od

uc
ci

ón
. 

G
es

tio
na

r 
ap

oy
os

 
de

 
P

ro
ca

m
po

, 
P

ro
m

af
, 

P
ro

ga
n,

 
pa

ra
 

lo
s 

ca
m

pe
si

no
s 

de
l 

m
un

ic
ip

io
 

co
n 

el
 

ap
oy

o 
de

 
la

 
au

to
rid

ad
 

m
un

ic
ip

al
 

y 
co

m
is

ar
ia

do
 

de
 

bi
en

es
 

co
m

un
al

es
, 

en
 

el
 

añ
o 

20
13

 c
ua

nd
o 

se
 a

br
an

 la
s 

ve
nt

an
illa

s.
 

G
es

tio
na

r 
ap

oy
o 

en
 

SA
G

AR
PA

, 
pa

ra
 

pr
oy

ec
to

s 
pr

od
uc

tiv
os

. 

 A
ut

or
id

ad
 

m
un

ic
ip

al
,  

Po
bl

ac
ió

n 
en

 g
en

er
al

. 

M
ot

iv
ac

ió
n 

de
 

lo
s 

ha
bi

ta
nt

es
 e

n 
so

lic
ita

r 
ap

oy
os

 y
 

D
is

po
ni

bi
lid

a
d 

de
 

la
s 

in
st

itu
ci

on
es

 
en

 a
po

ya
r. 

SA
G

AR
PA

 
Pr

es
id

en
te

 
m

un
ic

ip
al

 y
 

pr
es

id
en

te
 

de
l 

co
m

is
ar

ia
d

o 
de

 
bi

en
es

 
co

m
un

al
es

 

Fe
br

er
o 

y 
m

ar
zo

 d
el

 
20

13
 y

 
20

14
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 SO

LU
C

IÓ
N

 E
ST

R
A

TE
G

IC
A:

 C
ap

ac
ita

ci
ón

 c
on

st
an

te
 a

 c
om

ité
s 

y 
au

to
rid

ad
es

. 
¿Q

ué
 qu

er
em

os
 

log
ra

r c
on

 es
te 

pr
oy

ec
to 

o 
ca

pa
cit

ac
ión

? 

¿P
ar

a e
l lo

gr
o d

el 
pr

oy
ec

to 
o 

ca
pa

cit
ac

ión
 qu

e t
en

em
os

 qu
e 

ha
ce

r?
 

¿C
uá

nto
 qu

er
em

os
 lo

gr
ar

 co
n e

ste
 

pr
oy

ec
to?

 
¿Q

ué
 te

ne
mo

s 
qu

e h
ac

er
 pa

ra
 el

 
log

ro
 de

l 
pr

oy
ec

to?
 

¿Q
uié

n l
o v

a a
 

ha
ce

r?
 

¿C
on

 qu
é l

o 
va

mo
s a

 ha
ce

r?
 

¿C
on

 qu
ién

 
no

s p
od

em
os

 
ap

oy
ar

? 

¿C
uá

nd
o l

o 
va

mo
s a

 
ha

ce
r?

 

OB
JE

TI
VO

 G
EN

ER
AL

 
OB

JE
TI

VO
S 

ES
PE

CÍ
FI

CO
S 

RE
SU

LT
AD

OS
 E

SP
ER

AD
OS

 (M
ET

AS
) 

AC
TI

VI
DA

DE
S 

RE
SP

ON
SA

BL
ES

 
RE

CU
RS

OS
 

NE
CE

SA
RI

OS
 

DE
PE

ND
EN

CI
AS

 
IN

ST
IT

UC
IO

NE
S 

TI
EM

PO
 

Im
pl

em
en

ta
r 

pr
og

ra
m

as
 

de
 

ca
pa

ci
ta

ci
ón

 
co

ns
ta

nt
e 

a 
lo

s 
co

m
ité

s 
y 

au
to

rid
ad

es
 

m
un

ic
ip

al
es

. 

FO
M

E
N

TO
 

D
ef

in
ic

ió
n 

de
 

la
s 

fu
nc

io
ne

s 
y 

ac
tiv

id
ad

es
 

de
 c

ad
a 

in
te

gr
an

te
 d

el
 

ca
bi

ld
o.

 

D
el

im
ita

r 
la

s 
fu

nc
io

ne
s 

de
 

lo
s 

m
ie

m
br

os
 d

el
 c

ab
ild

o 
pa

ra
 

qu
e 

co
no

zc
an

 
su

s 
co

m
pr

om
is

os
 

y 
ob

lig
ac

io
ne

s.
 

R
ea

liz
ar

 
un

 
or

ga
ni

gr
am

a 
co

n 
la

s 
fu

nc
io

ne
s 

de
 

lo
s 

m
ie

m
br

os
 

de
l 

ca
bi

ld
o.

 
D

el
im

ita
r 

su
s 

fu
nc

io
ne

s 
y 

ob
lig

ac
io

ne
s.

 

A
ut

or
id

ad
 

M
un

ic
ip

al
. 

D
is

po
ni

bi
lid

a
d 

de
 

la
 

au
to

rid
ad

 
m

un
ic

ip
al

. 

A
ut

or
id

ad
e

s m
un

ic
ip

al
e

s.
 

E
n 

el
 a

ño
 

20
12

 
y 

20
13

. 

FO
M

E
N

TO
 

Y 
O

R
G

AN
IZ

AC
IÓ

N
 

R
eg

la
m

en
to

 
pa

ra
 

el
 

bu
en

 
de

se
m

pe
ño

 
de

 
lo

s 
in

te
gr

an
te

s 
de

l 
ca

bi
ld

o 
qu

e 
co

nt
em

pl
e:

 
de

re
ch

os
, 

ob
lig

ac
io

ne
s 

y 
sa

nc
io

ne
s 

ya
 q

ue
 s

e 
rig

en
 

po
r 

us
os

 
y 

co
st

um
br

es
 p

er
o 

tie
ne

n 

R
eg

la
m

en
to

 
pa

ra
 

lo
s 

in
te

gr
an

te
s 

de
l c

ab
ild

o 
qu

e 
co

nt
em

pl
e 

de
re

ch
os

, 
ob

lig
ac

io
ne

s 
y 

sa
nc

io
ne

s 
si

 
no

 
cu

m
pl

en
 

co
n 

el
 

de
se

m
pe

ño
 d

e 
su

s 
ta

re
as

. 

R
ea

liz
ar

 
un

 
re

gl
am

en
to

 
co

n 
la

s 
ob

lig
ac

io
ne

s 
y 

sa
nc

io
ne

s 
de

l c
ab

ild
o.

. 

A
ut

or
id

ad
 

M
un

ic
ip

al
. 

D
is

po
ni

bi
lid

a
d 

de
 

la
 

au
to

rid
ad

 
m

un
ic

ip
al

. 

A
ut

or
id

ad
e

s m
un

ic
ip

al
e

s.
 

E
n 

el
 a

ño
 

20
12

 
y 

20
13

. 
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el
 p

ag
o 

de
 d

ie
ta

s.
 

C
AP

AC
IT

AC
IO

N
 

S
ol

ic
itu

d 
de

 
ca

pa
ci

ta
ci

ón
 

a 
de

pe
nd

en
ci

as
 p

ar
a 

qu
e 

lo
gr

en
 

de
sa

rro
lla

r 
su

s 
ca

rg
os

 d
e 

un
a 

m
an

er
a 

m
ás

 e
fic

ie
nt

e.
 

A
l 

m
en

os
 

4 
cu

rs
os

 
de

 
ca

pa
ci

ta
ci

ón
 

pa
ra

 
de

sa
rr

ol
la

r 
m

ej
or

 
su

s 
ca

rg
os

. 

S
ol

ic
ita

r 
ap

oy
o 

a 
lo

s 
m

ód
ul

os
 

de
 

de
sa

rr
ol

lo
 

su
st

en
ta

bl
e 

re
gi

on
al

es
 

pa
ra

 
re

ci
bi

r 
ca

pa
ci

ta
ci

ón
. 

D
is

po
ni

bi
lid

ad
 

de
 

la
s 

au
to

rid
ad

es
 

m
un

ic
ip

al
es

. 

A
ut

or
id

ad
 

m
un

ic
ip

al
 y

 
m

od
ul

o 
de

 
de

sa
rr

ol
lo

 
S

us
te

nt
ab

le
. 

D
is

po
ni

bi
lid

a
d 

de
 

la
 

au
to

rid
ad

 
m

un
ic

ip
al

 
y 

co
n 

el
 a

po
yo

 
de

l 
m

od
ul

o 
de

 d
es

ar
ro

llo
 

su
st

en
ta

bl
e.

 

A
ut

or
id

ad
 

m
un

ic
ip

al
 y

 
m

od
ul

o 
de

 
de

sa
rr

ol
lo

 
su

st
en

ta
bl

e,
 

E
n 

 e
l a

ño
 

20
12

 
y 

20
13

. 
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 SO

LU
C

IÓ
N

 E
ST

R
A

TE
G

IC
A

: I
nc

re
m

en
to

 e
n 

la
 p

ro
du

cc
ió

n 
ag

ríc
ol

a 
y 

pe
cu

ar
ia

. 
 ¿Q

ue
 qu

er
em

os
 

log
ra

r c
on

 es
te 

pr
oy

ec
to 

o 
ca

pa
cit

ac
ión

? 

¿P
ar

a e
l lo

gr
o d

el 
pr

oy
ec

to 
o c

ap
ac

ita
ció

n 
qu

e t
en

em
os

 qu
e  

ha
ce

r?
 

¿C
ua

nto
 qu

er
em

os
 

log
ra

r c
on

 es
e 

pr
oy

ec
to?

 

¿Q
ué

 te
ne

mo
s q

ue
 

ha
ce

r p
ar

a e
l lo

gr
o  

de
l p

ro
ye

cto
? 

¿Q
uié

n l
o v

a a
 

ha
ce

r?
 

¿C
on

 qu
e l

o v
am

os
 

a h
ac

er
? 

¿C
on

 qu
ien

 no
s 

po
de

mo
s a

po
ya

r?
 

Cu
an

do
 lo

 va
mo

s 
a h

ac
er

? 

OB
JE

TI
VO

 G
EN

ER
AL

 
OB

JE
TI

VO
S 

ES
PE

CÍ
FI

CO
S 

RE
SU

LT
AD

OS
 

ES
PE

RA
DO

S 
(M

ET
AS

) 
AC

TI
VI

DA
DE

S 
RE

SP
ON

SA
BL

ES
 

RE
CU

RS
OS

 N
EC

ES
AR

IO
S 

DE
PE

ND
EN

CI
AS

 
IN

ST
IT

UC
IO

NE
S 

TI
EM

PO
 

O
rg

an
iz

ar
, 

ca
pa

ci
ta

r y
 

co
ns

ol
id

ar
 a

 
lo

s 
pr

od
uc

to
re

s 
ag

r íc
ol

as
 

so
br

e 
el

 
m

an
ej

o 
de

 
pa

qu
et

es
 

te
cn

ol
óg

ic
os

 
pa

ra
 m

ej
or

ar
 

su
s 

ni
ve

le
s 

de
 

pr
od

uc
ci

ón
 

O
R

G
AN

IZ
AC

IÓ
N

: 
O

rg
an

iz
ar

 
y 

ca
pa

ci
ta

r 
a 

lo
s 

pr
od

uc
to

re
s 

ag
ríc

ol
as

, 
so

br
e 

el
 

m
an

ej
o 

de
 

pa
qu

et
es

 
te

cn
ol

óg
ic

os
 p

ar
a 

au
m

en
ta

r 
su

 
pr

od
uc

ci
ón

 
ag

ríc
ol

as
 

O
rg

an
iz

ar
 a

 
lo

s 
pr

od
uc

to
re

s 
ag

ríc
ol

as
 

in
te

re
sa

do
s 

en
 

co
ns

tit
ui

rs
e 

le
ga

lm
en

te
 y

 
co

nt
ar

 c
on

 
re

gl
am

en
to

s  

S
ol

ic
ita

r a
 u

n 
té

cn
ic

o,
 

di
sp

on
ib

ilid
ad

 
de

 lo
s 

pr
od

uc
to

re
s 

y 
so

lic
ita

r l
a 

ca
pa

ci
ta

ci
ón

 

Pr
es

id
en

te
 

m
un

ic
ip

al
, 

co
m

is
ar

ia
do

 
de

 b
ie

ne
s 

co
m

un
al

es
 y

 
pr

od
uc

to
re

s 

D
is

po
ni

bi
lid

ad
 

de
 lo

s 
in

te
re

sa
do

s,
 u

n 
es

pa
ci

o 
pa

ra
 

re
al

iz
ar

 la
 

ca
pa

ci
ta

ci
ón

 y
 

re
cu

rs
os

 
ec

on
óm

ic
os

 

In
st

itu
to

 
Te

cn
ol

óg
ic

o 
de

l  
V

al
le

 d
e 

O
ax

ac
a 

IT
VO

 

C
en

tro
 

re
gi

on
al

 
un

iv
er

si
ta

rio
 

de
 C

ha
pi

ng
o,

 
la

 a
ut

or
id

ad
 

m
un

ic
ip

al
 y

 e
l 

co
m

is
ar

ia
do

 

  Fe
br

er
o 

20
13

 
y 

se
 

co
nt

in
ua

ra
 

pa
ra

 e
l 2

01
4 

FO
M

EN
TO

: 
Im

pu
ls

o 
 

a 
la

 
cu

ltu
ra

 
de

l 
m

an
ej

o 
su

st
en

ta
bl

e 
de

l 

Tr
es

 
ta

lle
re

s 
de

 
se

ns
ib

iliz
ac

ió
n 

so
br

e 
el

 
us

o 
ad

ec
ua

do
 

de
 

C
on

vo
ca

to
ria

 
y 

re
un

io
ne

s 
pa

ra
 lo

s 
ta

lle
re

s  

Pr
es

id
en

te
 

m
un

ic
ip

al
, 

co
m

is
ar

ia
do

 
de

 b
ie

ne
s 

co
m

un
al

es
 y

 

As
ig

na
r u

n 
es

pa
ci

o 
pa

ra
 

la
s 

ca
pa

ci
ta

ci
on

es
, 

re
cu

rs
o 

In
st

itu
to

 
Te

cn
ol

óg
ic

o 
de

l  
V

al
le

 d
e 

O
ax

ac
a 

IT
VO

 

C
en

tro
 

  M
ar

zo
 2

01
3 
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su
el

o 

 

lo
s 

su
el

os
. 

E
la

bo
ra

r u
na

 
gu

ía
 s

ob
re

 e
l 

m
an

ej
o 

ad
ec

ua
do

 d
e 

ag
ro

qu
ím

ic
os

 

pr
od

uc
to

re
s 

fin
an

ci
er

o 
re

gi
on

al
 

un
iv

er
si

ta
rio

 
de

 C
ha

pi
ng

o,
 

la
 a

ut
or

id
ad

 
m

un
ic

ip
al

 y
 e

l 
co

m
is

ar
ia

do
 

FO
M

EN
TO

: 
Im

pl
em

en
ta

r 
un

 
pr

og
ra

m
a 

de
 

m
an

ej
o 

in
te

gr
al

 
de

 p
la

ga
s 

y 
us

o 
ad

ec
ua

do
 

de
l 

su
el

o  

C
on

so
lid

ar
 

a 
la

s 
or

ga
ni

za
ci

on
es

 
de

 
lo

s 
pr

od
uc

to
re

s 
pa

ra
 m

in
im

iz
ar

 
la

 
co

m
pr

a 
de

  
in

su
m

os
 

qu
e 

se
 o

cu
pa

n 
en

 
el

 c
am

po
.  

 

O
rg

an
iz

ar
 a

 
lo

s 
pr

od
uc

to
re

s,
 

pl
at

ic
as

 c
on

 
lo

s 
pr

od
uc

to
re

s 
pa

ra
 la

 
ad

qu
is

ic
ió

n 
de

 
in

su
m

os
 

Pr
es

id
en

te
 

m
un

ic
ip

al
, 

co
m

is
ar

ia
do

 
de

 b
ie

ne
s 

co
m

un
al

es
 y

 
pr

od
uc

to
re

s 

D
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ACTA DE  INTEGRACION DE CONSEJO 
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ACTA DE PRIORIZACIÓN DE OBRAS Y ACCIONES EJERCICIO 2012 
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             ACTA DE VALIDACION DEL PLAN MUNICIPAL 
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ESPACIOS DEL MUNICIPIO DE SAN MARTIN ITUNYOSO 

 

  

  
ESPACIOS DEL MUNICIPIO DE SAN MARTIN ITUNYOSO 

Municipio de San 
Martín Itunyoso 

Reloj  Municipal 

Calles de la población Auditorio Municipal 

Centro de Salud Mercado Municipal 

Panteón 
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ESCUELAS DE LA POBLACION 

Iglesia 

Tienda Comunitaria 
 DICONSA 

Espacios deportivos 
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FOTOS DE TALLERES PARTICIPATIVOS 

 

 

 



 PLAN DE DESARROLLO SAN MARTÍN ITUNYOSO 2011-2013 

 

 Página 175 
 

 
 

 

 



 PLAN DE DESARROLLO SAN MARTÍN ITUNYOSO 2011-2013 

 

 Página 176 
 

 
 



 PLAN DE DESARROLLO SAN MARTÍN ITUNYOSO 2011-2013 

 

 Página 177 
 

 

 

 

 

 

 

 



 PLAN DE DESARROLLO SAN MARTÍN ITUNYOSO 2011-2013 

 

 Página 178 
 

 

 

 

 

 

 

 



 PLAN DE DESARROLLO SAN MARTÍN ITUNYOSO 2011-2013 

 

 Página 179 
 

 

 

 

 

 

 

 



 PLAN DE DESARROLLO SAN MARTÍN ITUNYOSO 2011-2013 

 

 Página 180 
 

 

 

 

 

 

 

 


