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MENSAJE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL 
 

Inicie mi campaña política en el mes de Junio del 2010, dando inicio en mi 

cabecera municipal, incluyendo barrios y colonias de igual manera recorrí cada 

una de las agencias que conforman al municipio, primeramente fui a la agencia 

de Cañada del Márquez, posteriormente el Terrero, el Zapote y finalmente la 

Nueva Esperanza.  

Mi propuesta fue ofrecerle a los habitantes de las agencia a trabajar libre y 

organizadamente para fortalecer el bienestar de nuestro municipio, planteando 

la propuesta de poner en marcha obras, proyectos y acciones que detonen el 

desarrollo económico, institucional y colectivo de San Miguel Tlacamama 

Hice saber a los habitantes que tenemos que conocer e involucrarnos en los 

sistemas de Planeación Municipal lo cual tiene que concebir el desarrollo de la 

comunidad de una manera integral, y reconocer la necesidad de la 

participación social en el señalamiento de las prioridades municipales y en la 

ejecución de las acciones, abriendo espacios para que los representantes de 

las diferentes organizaciones sociales y privadas participen y se 

responsabilicen en la planeación para el desarrollo integral del municipio, a 

través del planteamiento y planear sus demandas, para proponer soluciones a 

los problemas que enfrenta el municipio.   

Conozco a mi gente de Tlacamama y sé que juntos y organizados podemos 

detonar el desarrollo equilibrado del municipio, acción que hasta la fecha no se 

ha visto reflejada, pero que está en nuestras manos tal como los habitantes del 

municipio me lo han conferido, planteare estrategias de solución que nos 

ayudan a enfocar  proyectos y acciones los cuales sabemos que serán posible 

con la lucha constante y uniendo esfuerzos entre los tres órdenes de gobierno 

y la ciudadanía municipal  para mejorar las condiciones de vida de nuestros 

habitantes Tlacamamenses. 

C.JOSE BAÑOS DOMINGUEZ 
 

Presidente Municipal Constitucional de San Miguel Tacamaca, Oax. 
2011-2013 
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INTRODUCCION 

Bajo las nuevas condiciones socioeconómicas y políticas en las que se 
encuentra insertado nuestro país, la descentralización tiende a ser una 
necesidad para gobernar y promover el desarrollo, para lo cual el Estado 
Mexicano promovió nuevas formas legales con el fin de fortalecer lo municipal y 
en general el federalismo, para que de esa forma los gobiernos locales puedan 
cumplir eficazmente y con responsabilidad las necesidades de la población. 

Hoy con la última reforma al artículo 115 constitucional, los municipios en el 
ámbito de la planeación están facultados para formular, aprobar y administrar la 
zonificación y planes de desarrollo urbano y a participar en la formulación de 
los planes de desarrollo municipal, micro regional y regional. En el caso de 
Oaxaca, la mayoría de los municipios que conforman la entidad no han logrado 
planear su territorio. Las causas son diversas como las siguientes: 

La gran mayoría de los miembros de los ayuntamientos desconocen el marco 
jurídico y normativo básico que regulan la vida del municipio. 

Los municipios históricamente han enfrentado el papel que originalmente se les 
asignó, el de ser simples prestadores de servicios. 

Han sido incapaces de incorporar de manera activa a los diversos sectores de 
la sociedad en la toma de decisiones concernientes al municipio y a ellos 
mismos. 

Por lo tanto, enfrentan la ausencia profesional, técnica e instrumental para la 
realización del análisis y formulación de propuestas en su planeación 
municipal. 

Careciendo lógicamente de un método de planificación, de planteamientos 
estratégicos y de procedimientos de seguimiento y evaluación. 

Y por último la falta de una verdadera articulación operativa con las instancias 
gubernamentales. 

Todos estos elementos han contribuido de una u otra manera al rezago 
municipal; por eso es importante que la planeación responda a cada una de las 
expectativas de los municipios. 

Por eso el municipio de San Miguel Tlacamama pretende concertar y formular 
su plan municipal en hechos verídicos partiendo del diagnostico municipal y 
recopilación de información hechos basados en que el municipio tiene como 
base la necesidad, el anhelo y la decisión del pueblo para alcanzar mejores 
niveles de bienestar, calidad de vida y participación en el desarrollo de sus 
comunidades.  
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CAPITULO I 
I.- PROCESO DE FORMULACION DEL PLAN MUNICIPAL DE 
DESARROLLO DE SAN MIGUEL TLACAMAMA, JAM., OAX. 2011-2013. 
1.1 CONCERTACION. 
San Miguel Tlacamama integro el Consejo de Desarrollo Social Municipal 

(CDSM), el día 23 de Febrero de 2011, como lo marca el fundamento en el 

artículo 68 de la Ley Orgánica Municipal, debido a que es necesario como ya 

se menciono anteriormente; Considerando que es uno de los requerimientos 

primordiales dentro del municipio alineados a los mandatos del gobierno estatal 

y el gobierno federal, con la única finalidad de poder desempeñar una función 

municipal de acorde a los lineamientos que exige la ley. 

  

1.2 FORMULACION.  
En este apartado es importante señalar que se llevaron a cabo talleres dentro y 

fuera del municipio, principiando con una sesión de cabildo, donde se informo 

el proceso de la formulación y elaboración del Plan Municipal, posteriormente 

se llevo a cabo el recorrido en cada una de las 4 agencias que conforman el 

municipio, la finalidad consto en recopilar toda la información posible en 

aspectos positivos y negativos de las localidades, considerándolo de manera 

íntegra como el “levantamiento del diagnostico municipal”; De manera integral 

con el diagnostico municipal se conocen las causas y consecuencias que de 

alguna manera afectan el desarrollo del municipio y se buscaran la manera de 

establecer estrategias para poder realizar la gestión y concurrencia con 

dependencias de carácter federal y estatal en la implementación de proyectos, 

obras y acciones a implementarse dentro del Municipio. 

 

1.3 VALIDACION Y REGISTRO. 
Para llevar a cabo la validación del Plan Municipal de Desarrollo es impórtate la 

presentación y explicación del mismo, el propósito fundamental es que cada 

unos de los integrantes o representantes del municipio incluyendo a las 

autoridades competentes conozcan el contenido y procedimiento de documento 

rector; Una vez definido este apartado se procederá a la validación por el 

Consejo de Desarrollo Social Municipal quien dará fe de su legítima aprobación 

para su registro ante el periódico oficial del gobierno del estado.  
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1.4 PUBLICACION Y EJECUCION. 
El Plan Municipal de Desarrollo será entregado ante los representantes de la 

Secretaria de Finanzas los cuales darán revisión y seguimiento para la 

asignación de su clave y en base al procedimiento registrar el documento ante 

las dependencias del Periódico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca para 

su publicación; documento que quedara publicado en las páginas de internet 

del Diario Oficial del Estado y en la página de la Secretaria de Finanzas.  

De esta manera la autoridad municipal de San Miguel Tlacamama utilizara el 

Plan Municipal como el primer requisito solicitado por cualquier dependencia 

estatal o federal para poder convenir con recursos extras o mezclas de 

recursos en la gestión concurrente para los proyectos de desarrollo económico 

y acciones de fomento. 

 

 

1.5 SEGUIMIENTO Y EVALUACION 
Como se menciono en el punto anterior el Plan Municipal de Desarrollo es el 

primer requisito que solicitan las dependencia Federales y Estatales para el 

seguimiento en los convenios de mezclas de recursos, solicitud de obras y 

proyectos para ejecutarse en el municipio de acuerdo al Acta de Priorización de 

obras y proyectos que ejecuta a principios de cada año en el municipio de San 

Miguel Tlacamama. 

El Plan Municipal de Desarrollo es un documento rector que basa sus 

aplicaciones cada trienio de acuerdo a la autoridad competente y está sujeto a 

modificaciones y actualizaciones de acuerdo a cada autoridad sujeta al Plan.  
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1.6 PRINCIPIOS DE PLANEACIÓN DEL DESARROLLO MUNICIPAL. 
1.6.1 Gobierno Corresponsable 

El Municipio es una instancia de gobierno en donde la gente tiene a sus más 

cercanos representantes. Es decir, que la interacción entre los habitantes y el 

gobierno municipal mantienen un trato directo y cotidiano con la ciudadanía que 

finalmente ve reflejada sus esperanzas de un buen gobierno. En este contexto, 

la ciudadanía exige un gobierno que este a la altura de las condiciones 

actuales del municipio en un ámbito de democracia y de corresponsabilidad en 

cada una de sus acciones, que impulse y promueva más y mejor desarrollo 

para el Municipio, propuesta que el actual Gobierno tiene como una de sus 

prioridades, para mejorar el nivel y calidad de vida de su gente. 

1.6.2 Gobierno de Participación Ciudadana e Informada 

Históricamente, el Municipio de San Miguel Tlacamama ha logrado 

desarrollarse dentro de sus posibilidades y alcances en el ámbito económico y 

social, en donde ha existido participación ciudadana. Sin embargo, en esta 

transformación ha faltado la incorporación de los diferentes sectores de la 

sociedad  que, dentro del marco del presente documento es prioritario brindar 

los espacios de participación ciudadana, así como de promover un mayor y 

mejor sistema informativo a fin de que la sociedad  en general cuente con 

información oportuna de los sucesos y eventos más relevantes dentro del 

municipio. 

1.6.3 Gobierno de Integralidad 

Desde que el gobierno actual asumió la responsabilidad de conducir los 

destinos del municipio de San Miguel Tlacamama, el ejecutivo municipal ha 

mostrado un compromiso creciente con toda la sociedad incluyendo al sector 

rural a través de una mayor participación en todos los asuntos relacionados al 

desarrollo del municipio. El reto de la integralidad con que se quiere enfrentar el 

desarrollo del municipio obliga por una parte a la concurrencia de acciones del 

gobierno federal y estatal por lo que si queremos avanzar en la superación de 

rezagos del orden económico, social, humano y ambiental, debemos sumar 

esfuerzos y voluntades, además de los recursos de los tres órdenes de 

gobierno, así como el de la sociedad en general. 
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1.6.4 Gobierno de Transversalidad 

La administración actual tiene como otro de sus principios básicos la 

transversalidad entendida en todo momento como el tiempo en el que una o 

varias políticas públicas son objeto de interés de una o más dependencias, de 

tal modo que, la instrumentación de acciones gubernamentales tocan 

necesariamente dos o más ámbitos de gobierno (federal, estatal y municipal), 

con lo cual cada uno de ellos actúa en el marco de su responsabilidad, pero 

siempre de forma coordinada, a efecto de que las acciones tengan resultados 

óptimos y positivos. 

1.6.5 Gobierno Sustentable 

La sustentabilidad ambiental en el marco del desarrollo, constituye  un enfoque 

prioritario para la presente administración que busca darle viabilidad y amplitud 

a las actividades económicas y mejorar la calidad de vida de los habitantes de 

las áreas rurales. El territorio rural conforma el espacio privilegiado del 

importante capital natural del municipio y debe ser el detonador del desarrollo 

de las comunidades rurales e indígenas, ya que la sustentabilidad no implica 

dejar de utilizar los recursos naturales, sino adoptar mejores formas de uso de 

éstos sin comprometer ni poner en riesgo los recursos para las generaciones 

futuras (recursos para el presente _recursos para el futuro).  

1.6.6 Gobierno de Equidad 

Garantizar el bienestar y desarrollo integral en el municipio de San Miguel 

Tlacamama será una de las prioridades durante el periodo de gobierno 2011 – 

2013 pues no habrá distinciones de atención para nadie, la propuesta será; Ser 

un gobierno de puertas abiertas en donde todos tengan participación a fin de 

resolver los problemas y necesidades que vienen demandando los ciudadanos 

y con apunte especial de las mujeres del municipio. El propósito es sumar 

esfuerzos y voluntades para hacer realidad los compromisos sociales, por ello, 

todos y cada uno de los concejales trabajaran de manera coordinada para 

brindar una mejor atención a la ciudadanía. 
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1.6.7 Gobierno de Interculturalidad 

La interculturalidad como principio rector  orientará los procesos sociales dentro 

del municipio que intentarán construir sobre la base del reconocimiento del 

derecho a la diversidad y en franco combate contra todas las formas de 

discriminación y desigualdad social. En este sentido, la interculturalidad será 

fundamental  para la construcción de una sociedad democrática puesto que los 

actores de las diferentes culturas, en este caso las comunidades que 

conforman el municipio; es decir, se asumirá plenamente el reconocimiento de 

las relaciones más racionales entre los seres humanos, respetando sus 

diferencias 

1.6.8 Gobierno de Respeto a la Igualdad de Género 

El gobierno actual tiene como uno de los ejes principales para promover el 

desarrollo en el municipio, la actuación permanente decidida y activa de la 

mujer, por ello, se compromete a promover la igualdad de género en todos los 

ámbitos; este esfuerzo busca incidir en las raíces culturales que mantienen 

algunas formas de discriminación en la familia, en el trabajo y en la educación.  

1.6.9 Gobierno de Apego a la Legalidad 

En estricto de apego a la legalidad en el marco del respeto de los derechos 

individuales y colectivos en el proceso de planeación, se menciona que en este 

gobierno no existen diferencias entre uno y otro organismo vinculado en el 

proceso de planeación.  

1.6.10 Gobierno de Autonomía Municipal 

El marco jurídico es la voluntad del pueblo, en donde reside la soberanía, 

expresada, básicamente en leyes que permiten la convivencia armónica entre 

los individuos y norma las relaciones de éstos con el gobierno. En este sentido, 

la construcción de la plataforma jurídica cobra mayor importancia en donde la 

dinámica política – social - económica exige respuestas a las demandas 

individuales y colectivas. Por esto, las responsabilidades están siendo 

encaminadas a un estricto apego a las facultades que tenemos como órgano 

soberano en su alcance municipal. 
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1.6.11 Gobierno Productivo 

El aspecto productivo estará enfocada a la integración de la política económica 

del gobierno federal y estatal para el fomento de las actividades productivas 

agropecuarias y no agropecuarias generadoras de empleo e ingresos, mejorar 

la productividad y competitividad; favorecer la reconversión productiva; generar 

condiciones para la producción de más y mejores alimentos; ordenar y ampliar 

los mercados agropecuarios; la integración y fortalecimiento de las cadenas 

agroalimentarias; fortalecer la empresa social o privada; promover el turismo 

rural, la cultura, la producción de artesanías y fortalecer el arraigo de los 

jóvenes a través de apoyos a proyectos productivos. 

1.6.12 Gobierno Competitivo 

Un gobierno competitivo se explica como el conjunto de organizaciones que 

movilizan recursos, combinan resultados en programas, presupuesto por 

programa y entrega puntualmente a la sociedad, resultados de esas 

perseverancias. Hablar de recursos, no es nada más referirnos a los 

financieros, si no tratar en la medida de lo posible, obtenerlos  de otras fuentes 

de financiamiento a través de convenios, contratos, etc. El propósito será 

originar recursos necesarios ya sean financieros o humanos que conlleven a 

dar una respuesta en las tareas por realizar.  

1.6.13 Gobierno Transparente y de Rendición de Cuentas. 

En atención a la ley de transparencia y rendición de cuentas, el gobierno 

municipal realizara acciones de información y comunicación permanente a la 

ciudadanía, publicando todas las actividades de gestoría y del gasto público a 

fin de entregar cuentas claras y trasparentes a la ciudadanía de San Miguel 

Tlacamama.  
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1.7 MARCO DE REFERENCIA 

 
El Plan Municipal de Desarrollo, Jurídicamente, da cumplimiento a lo 

establecido en la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, en 

los artículos 25, 26 y 115. En La Constitución Política del Estado Libre y 

Soberano de Oaxaca, sustentándose en La Ley de Planeación del Estado de 

Oaxaca en los artículo 5 y 7. La Ley Orgánica Municipal para el Estado de 

Oaxaca en el artículo 46, fracción XXXll, artículo 48 fracción Xl, fracción Xll, 

fracción XV y artículo 53; y en la Ley de Desarrollo Rural Sustentable, en sus 

artículos 12 al 18. 

Normativamente, el Plan Municipal de Desarrollo cumple y es coherente con el 

Plan Nacional de Desarrollo, ya que pretenden mejorar el nivel de vida en 

diferentes vertientes como la igualdad de oportunidades, competitividad 

económica, desarrollo humano, sustentabilidad ambiental mediante el cuidado 

de los recursos naturales, atender las demandas educativas, así como de la 

población con mayor pobreza, de las organizaciones económicas, sociales, 

civiles y productivas, y de las demandas más elementales y básicas para 

alcanzar un desarrollo rural sustentable. 

En congruencia con dichas obligaciones, el presente Plan basa su 

complementariedad en los cuatro ejes fundamentales rectores  del desarrollo, 

sustentado en los artículos 12 y 13 numeral I, II, III IV, V, VI, VII, VIII, IX  de la 

Ley de Desarrollo Rural Sustentable, constituyendo con ello las prioridades del 

Gobierno Municipal en el marco del Desarrollo Rural Sustentable, de los que, a 

su vez, se derivan, las metas a alcanzar, los objetivos estratégicos, 

programación y líneas de acción a seguir en respuesta a los retos planteados 

por la comunidad. 
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CAPITULO II 
2.1 DESCRIPCION DE CONTENIDOS. 

I. Estado de Derecho, gobernabilidad y seguridad. Este eje aborda la 
problemática principal, las estrategias y las líneas de acción asociadas 
principalmente con la función política y de justicia. Así, entre otros temas, en 
este eje se aborda la gobernabilidad democrática, la colaboración entre los 
poderes, el fortalecimiento de la autonomía indígena, el apoyo a los municipios, 
la procuración de justicia, la resolución de los conflictos agrarios y la seguridad 
pública. 
 
II. Crecimiento económico, competitividad y empleo. Este eje se orienta al 
fomento de la economía del municipio para la atracción de inversiones, la 
generación de empleos y el fortalecimiento a la competitividad. Además, se 
plantean las estrategias y líneas de acción relativas al fortalecimiento de los 
sectores económicos estratégicos, la innovación y desarrollo tecnológico, la 
construcción de infraestructura y la formulación de proyectos comunitarios 
consistentes con los valores e identidad de las culturas originarias, 
principalmente. 
 
III. Desarrollo social y humano. Este eje revela detalladamente las 
condiciones de vida del municipio de San Miguel Tlacamama en términos de 
salud, educación, nutrición, desarrollo cultural, pobreza, desigualdad, 
marginación y vulnerabilidad. Asimismo, plantea las estrategias y líneas de 
acción orientadas a mejorar las condiciones de vida de la población mediante la 
ampliación de capacidades, el acceso a los servicios públicos básicos y la 
generación de oportunidades para impulsar el desarrollo humano y social. 
 
IV. Gobierno honesto y de resultados. Este eje busca atender el compromiso 
del actual gobierno de impulsar una forma de gobernar democrática, moderna, 
transparente y, sobre todo, efectiva, con una clara orientación a resultados. En 
este sentido, es de la mayor relevancia la existencia de mecanismos de 
transparencia y  rendición de cuentas que permitan evaluar los alcances y 
resultados que la política municipal. Este eje incluye diagnósticos, estrategias y 
líneas de acción en temas como el combate a la corrupción, el fortalecimiento 
de las finanzas públicas, la coordinación institucional y la vocación del servicio 
público en beneficio de la población. 
 

En la búsqueda de un Desarrollo Regional Equilibrado, se presentan las 
principales características y áreas de oportunidad identificadas en cada una de 
las agencias o localidades municipales que conforman el Municipio de San 
Miguel Tlacamama, con el propósito de perfilar la estrategia general que el 
Gobierno del Estado seguirá para impulsar políticas públicas promotoras y 
compensatorias con un enfoque territorial. 
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2.2 POLITICAS TRANSVERSALES 
 
2.2.1 La Transversalidad de las Políticas Públicas 

La transversalidad entendida en todo momento como el tiempo en el que una o 
varias políticas públicas son objeto de interés de una o más dependencias, de 
tal modo que, la instrumentación de acciones gubernamentales tocan 
necesariamente dos o más ámbitos de gobierno (federal, estatal y municipal), 
con lo cual cada uno de ellos actúa en el marco de su responsabilidad, pero 
siempre de forma coordinada, a efecto de que las acciones tengan resultados 
óptimos y positivos. 

2.2.2 Política Transversal de Derechos Humanos 

Las Políticas trasversales de Derechos Humanos como principio rector  
orientará los procesos sociales dentro del municipio que intentarán construir 
sobre la base del reconocimiento del derecho a la diversidad y en franco 
combate contra todas las formas de discriminación y desigualdad social. En 
este sentido, la interculturalidad será fundamental  para la construcción de una 
sociedad democrática de las relaciones más racionales entre los seres 
humanos, respetando sus diferencias. El H. Ayuntamiento de San Miguel 
Tlacamama tiene capacidad de asumir el compromiso creciente con todos los 
habitantes dentro del sector rural a través de una mayor participación en todos 
los asuntos relacionados con el desarrollo social y en el ámbito de justicia 
pública no rebasando los límites de autoridad conforme a la ley.  

2.2.3 Política Transversal de Equidad de Genero 

La administración de San Miguel Tlacamama se compromete a promover la 
igualdad de género en todos los ámbitos; este esfuerzo busca incidir en las 
raíces culturales que mantienen algunas formas de discriminación en la familia, 
en el trabajo y en la educación. Pretende el acceso de las personas a la 
igualdad de oportunidades por medio de la eliminación de las barreras que 
obstaculizan las oportunidades económicas y políticas, así como el acceso a la 
educación y los servicios básicos, de tal manera que las personas de todas las 
edades, condiciones y posiciones puedan disfrutar de dichas oportunidades y 
beneficiarse con ellas.  
2.2.4 Política Transversal de Pueblos Indígenas 

El marco jurídico es la voluntad del pueblo, en donde reside la soberanía, 
expresada, básicamente en leyes que permiten la convivencia en armonía 
entre los individuos y norma las relaciones de éstos con el gobierno.  
En este sentido, la construcción de una plataforma donde se respeten los 
derechos de los pueblos indígenas que existen dentro de todo el territorio 
municipal cobra mayor importancia en donde la dinámica política – social - 
económica exige respuestas a las demandas individuales y colectivas de este 
sector representativo del Municipio donde recae la historia, donde nacen las 
Tradiciones y la base de la ciudadanía actual. Por esto, las responsabilidades 
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serán encaminadas a un estricto apego a las facultades que tenemos como 
órgano soberano en su alcance municipal para ejercer que se respeten los 
derechos del sector indígena, de capacidades diferentes y de atención a niños 
y mujeres indígenas existentes en San Miguel Tlacamama.  
En materia de justicia, seguridad pública y de protección civil los compromisos 
van orientados a respetar los valores de la libertad, justicia, equidad y 
pluralismo político.  

2.2.4 Política Transversal de Sustentabilidad 

Hoy en día para la Autoridad Municipal la sustentabilidad ambiental en el marco 
del desarrollo, constituye  un enfoque prioritario busca darle viabilidad y 
amplitud a las actividades económicas y mejorar la calidad de vida de los 
habitantes del Municipio dentro del sector  rural, económico y agropecuario.  

El territorio rural conforma el espacio privilegiado del importante capital natural 
del municipio, debido a que San Miguel Tlacamama cuenta con una gran 
reserva natural extraordinaria con un potencial productivo, esto debe ser el 
detonador del desarrollo de las comunidades rurales e indígenas, ya que la 
sustentabilidad no implica dejar de utilizar los recursos naturales, sino adoptar 
mejores formas de uso de éstos sin comprometer ni poner en riesgo los 
recursos para las generaciones futuras. 
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2.3 DIAGNOSTICO MUNICIPAL 
 

El presente diagnostico nos presenta el panorama real y verídico en el que se 

encuentra el territorio municipal de San Miguel Tlacamama; En este sentido se 

presentan cuatro ejes de desarrollo direccionados al Plan Estatal de Desarrollo 

y son: Estado de derecho, gobernabilidad y seguridad; Crecimiento 
económico, competitividad y empleo; Desarrollo social y humano y 
Gobierno honesto y de resultados; En los cuales se detecta la problemática  

real del municipio y se plantean alternativas para poder implementar proyectos 

y acciones que ayuden al desarrollo integral del municipio. 

 
Denominación  
San Miguel Tlacamama. 
 

“E s c u d o   S a n   M i g u e l   T l a c a m a m a” 
 
 
 
 
 
 
Toponimia 
San Miguel por el Santo patrón de la población, y Tlacamama se compone de 

Tlacalt “Hombre”  y de Mama “Cargar”, que significa “Hombres Fuertes”. ÑUU-

NDUUYO en Mixteco como, le dicen los pobladores del lugar de esta lengua 

indígena, por lo consiguiente también denominado ÑUU DUCHA’A, “Pueblo de 

San Miguel Tlacamama”. 

 
Fig. 1) Autoridad Municipal, Fuente San Miguel Tlacamama 2011 
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III. DELIMITACION TERRITORIAL (Eje Físico Ambiental) 
 
3.1 Macro localización.  
 
El Municipio de San Miguel Tlacamama y se localiza en la región de la costa 

oaxaqueña, se localiza en las coordenadas 98° 03’  longitud oeste, 16° 25’  

latitud norte y a una altura de 270 metros sobre el nivel del mar, colinda con el 

litoral del Océano Pacifico 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Mapa 1) Localización de la Región Costa de Oaxaca.  Mapa 2) Carreteras y Caminos de acceso   
                                                                                       a San Miguel Tlacamama 
 
 

3.2 Límite Territorial.  
 
San Miguel Tlacamama limita al norte con el municipio  de San Antonio 

Tepetlapa y San Pedro Jicayán; al sur con Santiago Pinotepa Nacional; al oeste 

con San Sebastián Ixcapa y Santiago Llano Grande; al este colinda con San 

Pedro Jicayán y Pinotepa de Don Luis. Su distancia aproximada a la capital del 

Estado de Oaxaca es de 409 kilómetros 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Mapa 3) Macrolocalización del Municipio de San Miguel Tlacamama, Oaxaca. 
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3.3 Usos de Suelo (Tenencia de la Tierra) 
 
El Municipio de San Miguel Tlacamama tiene 3 tipos de tenencia de tierra, en 

primer lugar se encuentra la Cabecera Municipal y la agencia de El  Terrero 

quienes se denominan de Bienes Comunales en segundo lugar las agencias 

de; Cañada del Márquez, El Zapote, La Nueva Esperanza de denominación 

Ejidal y por ultimo existen pequeñas propiedades por mencionar algunas de 

ellas se encuentra los parajes la Catalina, Santa Elena y El Zopilote 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Mapa 4) Tipo de tenencia de la tierra en el municipio de San Miguel Tlacamama 
 

3.3.1 Principales usos del suelo 
En el municipio de San Miguel Tlacamama se  tiene una mayor superficie en el 

sector ganadero, seguido por el sector  agrícola, Ya que el municipio abarca y 

está cubierto con una superficie total de 108.44 km2 

 

 

 

 

 

 

 

 
Mapa 5) Principales usos del suelo en San Miguel Tlacamama 

El principal uso del suelo, se encuentran representados en las  superficies totales y 

parciales presentados en el cuadro representativo del Municipio de San Miguel  

Tlacamama, Jamiltepec., Oaxaca. 
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MUNICIPIO USO AGRICOLA USO USO   SUPERFICIE 
 TEMP. RIEGO TOTAL GANADERO FORESTAL OTROS TOTAL 

SN. Miguel Tlacamama 1,090 2 1,092 2,568 5,891 1,295 10,297 
Cuadro 1) Uso del suelo en el año 2011 

 
Grafica 1) Superficie de suelo en el sector productivo 

 
3.3.2 Características del Suelo  

El tipo de suelo localizado en el municipio es el cambisol eutrico + feozen 

haplico+ regosol eutrico/2. (Limoso, Arenosos Franco Arcilloso). Este tipo de 

suelo básicamente está compuesto de abonos orgánicos, abonos generados 

por el mismo suelo en su aceleración de hojas y plantas en su descomposición 

y transformación de abonos 

 
3.4 Infraestructura para tratar Residuos Sólidos y Líquidos.  
 
En la cabecera municipal y sus agencias la infraestructura es un factor muy 

importante ya que es lo que impide el buen manejo de los residuos sólidos y 

líquidos, debido a que no se cuenta con drenaje ni con un relleno sanitario, 

impidiendo que se lleve un mejor manejo de la basura y otros desechos; Por lo 

regular la basura como son plástico, papel y cartón son quemados o en 

muchos de los casos la tiran  a las calles o lo que es peor es arrojada a los 

arroyos ocasionando una mayor contaminación. 

Consideramos que no existe  una cultura por el cuidado del medio ambiente  ya 

que en las calles no existen letreros ni basureros que hagan posible un mejor 

manejo por la limpieza, así también, la falta de reglamento es un factor 

importante ya que si este no existe no hay como poner multas o sanciones de 

acuerdo a los mismos para hacer valer de suma importancia que hoy en día la 

contaminación es un punto fundamental para el desarrollo de los municipios 

oaxaqueños. 
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3.5 Orografía.  
Colinda con el cerro de Jicaltepec y es este de donde se extraen el agua para 

uso humano y consta de 60 ha. El tipo de pendiente que existe en el municipio 

es ladera, aptas para la ganadería y en algunos casos partes existen partes 

planas especialmente para la siembra de chile, tomate, Jamaica y otro tipo de 

productos de autoconsumo para el municipio 

3.6 Hidrografía.  
Dentro y en los límites del Municipio de San Miguel Tlacamama atraviesan ríos 

y arroyos de aguas limpias, estos de suma importancia social, agrícola y 

ganadera para los habitantes del municipio y demás municipios vecinos; Por 

mencionar algunos de los más importantes están rio yutaguaco´o, rio yutaiqui, 

rio yutatany, la unión de 3 ríos que convergen entre los limites de los municipios 

de San Miguel Tlacamama, San Sebastián Ixcapa y San Antonio Tepetlapa; 

Entre los principales arroyos se encuentran arroyo del pueblo, arroyo yutatiama 

y arroyo agua fría.   

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Mapa 6; Figura 2) Hidrografía del Municipio de San Miguel Tlacamama  

 
3.7 Clima.  
El clima es cálido sub húmedo, con una temperatura de 24.6° y una 

precipitación pluvial de 1041.2 milímetros.  

3.8 Recursos Naturales 
El municipio cuenta con una gran recurso natural como lo es el vital liquido 

agua, este es extraído de aguas subterráneas de un cerro de aproximadamente 

60 Has, del cual abastece a un total del 80% de toda la población. La flora y la 

fauna con la que cuenta el municipio es muy variada por lo que se pretende 

trabajar en un futuro con el criadero del venado cola blanca, criaderos de 

iguana verde y prieta y posterior a esto trabajar en mas aspectos de 

conservación del medio ambiente. 
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a) Flora (Vegetación)  
ESPECIES NOMBRE COMUN 

 
 
 

FLORES 
 

Palo De Rosa, Bugambilias, Tulipanes, Copa De Oro, Rambuyantes, Mariposas, Gardenias, 
Hitachumbi, Rosa De Castilla, Chamiso, Margaritas, Rosales, Flora De Castilla, Platanillo,  
Paragüito, Nochebuena, Flor De Jazmín, Huele De Noche, Quinceañera, Girasol, Amor De Un 
Rato, Quebraplato, Bocote, Hawayana, Limonaria E Hisoras. Plantas Comestibles: Chepiles, 
Hierba Mora Verdolaga, Flor De Calabaza, Epazote, Candó, Hierba Buena, Hierba Santa, 
Ejotes, Hoja De Bledo, Nopal, Órgano, Calabacitas, Rabano, Cilantro, Zanahoria, Lechuga, Col. 
Guapinol, Macuil, Zopilote, Parotas, Bogotes, Hormigueros, Tisundo, Quebrachi, Chipilillo, 
Tepehuaje, Campeche. 

 
 

FRUTOS 

 Mangos, Almendros, Ciruelas, Mandarinas, Tamarindos, Chico Zapote, Limones, Naranjos, 
Lima, Coco, Papayas, Guayabas, Plátanos, Tunas, Anonas, Chirimoyas, Zapote Cabezón, 
Zapote Negro, Toronjas, Guanabanas, Nanches, Piñas, Piñuelas, Fraylesillo, Coyul, Caña. 
Huapinol, Macuil, Zopilote, Parotas, Bogotes, Hormigueros, Tisundo, Quebrachi, Chipilillo, 
Tepehuaje, Campeche. 

PLANTAS 
EXOTICAS Galateas, Hawaianas, Sanguinos, Gardenias, Limonarias Y Flor De Jazmín 

 
PLANTAS 

MEDICINALES 
 

Hierba Buena, Tlachicón, Zopilote, Huapinol, Hojas De Grillo, Hierba Dulce, Hipazotillo, 
Itamorrial, Candó, Tabaco, Vergonzosa, Te Limón, Cogollos De Guayaba, Hoja De Naranjo, 
Hoja De Cacahuananche, Albacahar, Ruda, Itafiate, Chuchucas, Orégano Orejón, Yucutizihi, 
Hoja De Aguacate, Chilamate, Tecomazuchitl, Uñas De Gato, Lengua De Gato. Hoja De Cáncer 
y  Capita Neja. 

OTRAS 
ESPECIES 

VEGETALES 

 
Camote Vaquero, Camote De Palo, Camote Dulce, Yamitioco, Jícama, Papas, Sandía, Melón, 
Calabaza, Fríjol, Chile, Camote De China, Jitomate. 

Cuadro 2) Flora con la que cuenta el municipio de San Miguel Tlacamama 

 

b) Fauna (Animales) 
ESPECIE NOMBRE COMUN 

AVES 
SILVESTRES 

Palomas, Codorniz, Cucucha, Zopilote, Gavilán, Águila, Tiques, Pacheco, 
Golondrinas, Primaveras, Calandrias, Pájaro Bobo, Pájaro Azul, Gorriones, Guicho, 
Ticundi, Hurraca, Perico, Cotorro, Loro, Colibrí, Zanate, Horconcillo, Caballero, 
Tecolote, Murcielago, Garza, Pichichi, Patos, Gansos, Garzón, Y Chingüili. 

ANIMALES 
SALVAJES 

Venados, Conejos, Mapaches, Tejón, Armadillos, Zorro, Gato Montes, Tusa, Onza, 
Jiquimillas, Jabalí, Tigrillo, Ardilla.j 

INSECTOS Zancudos, Hormigas, Grillo, Chapulín, Mosquito, Mariposa, Chambalé, Jejen, 
Gorgojo, Comejen, Chicacola, Cucaracha, Avispas, Abejas Y Cuconiño. 

ESPECIES 
ACUATICAS 

Pote, Trucha, Blanquilla, Mojarras Rayadas, Endocos, Chacalín, Entierra Arenas, 
Cangrejos y Tortugas.  

REPTILES Iguanas, Cuijes, Escorpión Amarillo Y Negro, Víbora De Cascabel, Coralillo, Víbora 
Pitón, Tilcuate, Teterete, Malanqueza, Cien Pies, Tarántulas, Rana Y Sapo 

ESPECIES 
EXTRAÑAS 

 
Baboso y Tindallo. 

ANIMALES 
DOMÉSTICOS 

 
Burro, Caballo, Chivo, Borrego, Vaca, Perro, Gallinas, Guajolotes, Marranos Y 
Patos. 

Cuadro 3) Fauna con la que cuenta el municipio de San Miguel Tlacamama 

 
3.9 Bosque 
En todo el municipio se cuenta con una gran variedad de arboles maderable, 

árboles frutales y una gran variedad de bejucos y otro tipo de arboles que sirve 

para combustible en el hogar de muchos pobladores del municipio. 

Muchos de los arboles maderables son utilizados para la construcción de 

encierros y corrales de manejo cabe destacar esto debido a que el municipio es 

latamente ganadero. 
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3.10 Contaminación y Deforestación 
Los principales problemas que tenemos que enfrentar de daños que estamos 

ocasionando al medio ambiente, tales como la degradación del suelo, extinción 

de especies, deforestaciones, contaminación de acuíferos, agua y aire y la falta 

de fomento hacia una cultura que le de valor a la riqueza natural  y que 

preserve el medio ambiente esto se deriva, entre otros factores, a la falta de 

programas que nos permitan desarrollar, promover y aplicar acciones que 

permitan la conservación y mejoramiento del mismo, en coordinación con 

nuestros comités de barrios, instituciones educativas de todos los niveles, 

agencias municipales y municipios vecinos. 

 

 

 

 

 

 

 
Figuras 3 y 4) Contaminación presente en el municipio de San Miguel Tlacamama 

 
 

3.10.1 Alternativas de solución al problema de la contaminación y la 
deforestación. 
 

 Evitar tirar basura en calles, arroyos y ríos del municipio 

 Evitar la rosa tumba y quema (aplicar medidas de prevención y control 

de la deforestación). 

 Implementar programas dentro y fuera de las instituciones educativas 

para tener un mejor control de la basura. 

 Implementar en todo el municipio el programa “Educación Ambiental” 

 Construcción y ubicación de un relleno sanitario. 

 Implementar el manejo y la separación de la basura (orgánica e 

inorgánica). 

 Proyectar, gestionar y ejecutar recursos para dar una reutilización de los 

desechos inorgánicos que se generan en el municipio. 

 

 



H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SAN MIGUEL TLACAMAMA 

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2011-2013 

IV. ESTADO DE DERECHO, GOBERNALIDAD Y SEGURIDAD 
4.1 Estado De Derecho y Nueva Gobernabilidad Democrática 
El estado de derecho y la gobernabilidad democrática municipal que seguirá 

San Miguel Tlacamama está enfocado al desempeño equilibrado y equitativo 

que llevara a cabo el H. Ayuntamiento en coordinación con cada una de sus 

agencias, barrios y colonias del mismo municipio, la finalidad es trabajar en 

comunicación y organizadamente para lograr el bienestar económico, social y 

cultural que permita conducir los asuntos públicos con trasparencia y calidad en 

forma armoniosa, eficaz y eficiente en beneficio de todos los habitantes del 

municipio.   
 
4.2 Integración y Funciones del Cabildo Municipal 

 Presidente Municipal: Se encarga de los asuntos administrativos 

relacionados a la administración pública municipal y Así también es su 

función la de dirigir el orden general de la población y verificar el buen 

desempeño de los miembros del su cabildo.  

 Síndico Municipal: Se encarga de la impartición de justicia sobra 

asuntos penales entre los ciudadanos de la población a través de 

convenios y arreglos entre las partes. 

 Regidor de Hacienda: Se encarga de la hacienda administrativa 

municipal de los cobros correspondientes a impuestos, multas y sanción. 

 Regidor de Educación Le compete la enseñanza y abatir el rezago de 

analfabetas desde preescolar hasta nivel medio superior.  

 Regidor de Obras Públicas, Su función es vigilar la culminación de las 

obras de beneficio social que se inician tanto en la cabecera municipal 

como en las agencias de policía en coordinación del contralor y el comité  

 Director de Salud, se encarga de todo lo relacionado con la salud de los 

habitantes y la interacción de los programas de apoyo al sector salud. 

 Director de la Raza Indígena, Es el encargado de lograr la vinculación 

con dependencias federales y estatales para la contribución a apoyo de 

beneficio social de la gente indígena existente en el municipio. 
 Tesorero Municipal: Su función se basa en llevar el control sobre los 

ingresos y egresos que se lleva a cabo por parte del municipio. 
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El organigrama que presenta el l municipio de San Miguel Tlacamama, muestra 

claramente las funciones y jerarquías que cada integrante dentro del cabildo 

desempeña, esto con la firme finalidad de llevar a cabo el correcto 

funcionamiento del H. Ayuntamiento para lograr el fin común que se 

propusieron desde la campaña y hasta la culminación de su mandato 

correspondiente al trienio 2011-2013. 

 
OORGANIGRAMA DEL CABILDO MUNICIPAL “SAN MIGUEL TLACAMAMA” 

 

 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

                                                  

 

 
Fig.5) Estructura del H. Ayuntamiento de San Miguel Tlacamama 2011. 

 

Es importante mencionar que el manejo financiero, está encabezado por el 

Presidente Municipal y su comisión de hacienda, respaldado por el firme 

apoyado por parte del Tesorero Municipal y un Contador y para la 

administración y ejecución de las obras Municipales, el Municipio cuenta con la 

asesoría de un Ingeniero encargado en la asesoría en obras, proyectos y 

acciones a ejecutarse dentro del Municipio. 
 
 

CONTRALOR SOCIAL 
C. CORNELIO R. CISNEROS BAÑOS 

 REGIDOR DE LA RAZA INDIGENA 
C. ZOTICO SANTIGO MARTINEZ  

 DIRECTOR DE SALUD 
C. SERAFIN MENDOZA GONZALES 

PRESIDENTE MUNICIPAL  
C.JOSE BAÑOS DOMINGUEZ 

H.AYUNTAMIENTO 
CONSTITUCIONAL 

SAN MIGUEL TLACAMAMA 

SECRETARIO MUNICIPAL         
LIC. ALMA ROSA ADOLFINA 

REGIDOR DE HACIENDA 
C. MAXIMINO GILDARDO LOPEZ 

TESORERO  MUNICIPAL 
C. JAIME CALDERON RENDON 

SINDICO  MUNICIPAL 
C. MAXIMILIANO HERNANDEZ SANTIAGO 

REGIDOR DE OBRAS 
C. PRAXEDIS Z.  ALBERTO TORRES 

REGIDOR DE EDUCACON 
PROFR. CARLOS MARTINEZ LOPEZ 

O
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4.3 Representantes del Cabildo Municipal  
En el siguiente cuadro se presenta la relación de los integrantes del Cabildo 

Municipal y del personal administrativo. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

              Cuadro 4) Autoridades municipales e integrantes del cabildo 

a) Autoridades Auxiliares  

Agencias de Policía. Denominación: El Zapote, La Cañada del Marques, La 

Esperanza y el Terrero. El nombramiento de estas autoridades es por usos y 

costumbres. 

AGENCIA DE POLICIA NOMBRE 

EL ZAPOTE C. FRANCISCO RUIZ CISNEROS 

EL  TERRERO C. MARCELINO MEJIA GOMEZ 

LA CAÑADA DEL MARQUEZ C.JESUS TORRES ORDONIO 

LA NUEVA ESPERANZA C.ESTEBAN FLORENCIO REYES GARCIA 

ALCALDE UNICO CONSTITUCIONAL C. GENARO ELOY  SANTIAGO REYES 

AUXILIAR C. JOSE DANIEL GONZALEZ REYES 

JEFE DE BARRIO C.JESUS ANGEL LOPEZ LOPEZ 

JEFE DE BARRIO C.FEDERICO MARTINEZ VELASCO 

JEFE DE BARRIO C.GREGORIO ORTIZ JIMENEZ 

AUXILIAR CONTABLE C. MARIA GUADALUPE PERES TEXIS 

            Cuadro 5) Autoridades Auxiliares del Municipio de San Miguel Tlacamama 
 

NOMBRE CARGO 

C.JOSE BAÑOS DOMINGUEZ PRESIDENTE MUNICIPAL 

C. MAXIMILIANO HERNANDEZ 

SANTIAGO 
SINDICO MUNICIPAL 

C. MAXIMINO GILDARDO LOPEZ REGIDOR DE HACIENDA 

C. PRAXEDIS Z.  ALBERTO TORRES REGIDOR DE OBRAS 

PROFR. CARLOS MARTINEZ LOPEZ REGIDOR DE EDUCACION 

C. SERAFIN MENDOZA GONZALES DIRECTOR DE SALUD 

C. ZOTICO SANTIAGO MARTINEZ REGIDOR DE LA RAZA INDIGENA 

C. JAIME CALDERON RENDON TESORERO MUNICIPAL 

LIC. ALMA ROSA ADOLFINA ACEVEDO 

GARCIA 
SECRETARIA MUNICIPAL 
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4.4 Personal Administrativo Municipal. 
El personal contratado por el Municipio consiste en un total de 24 empleados, 4 

agentes de policía, un total de 14 policías entre cabos, subteniente y teniente, 

5 regidores propietarios y sus respectivos suplentes 
NOMBRE COMPLETO CARGO QUE DESEMPEÑA 

C. ALMA ACEVEDO GARCIA SECRETARIO MUNICIPAL 

C. JAIME CALDERON RENDON TESORERO MUNICIPAL 

C. ZOTICO SANTIAGO MARTINEZ CORDINADOR DE ASUNTOS INDIGENAS 

C. SERAFIN MENDOZA GONZALEZ DIR. DE SALUD PUBLICA 

C. CELSO SANTIAGO MARTINEZ 2ª ALCALDE COSNTITUCIONAL 

C. ALEJANDRO ALONSO HERNANDEZ BIBLIOTECARIO 

JOSE VASQUEZ LOPEZ GUARDIA MENSAJERO 

ENRIQUE VAZQUEZ LOPEZ JARDINERO 

FERNANDO CRUZ CHINO CHOFER 

MARCELA MARTINEZ VELASCO AUXILIAR AGUA POTABLE 

SEVERIANO ARRELLANES REYES FONTANERO 

HORTENCIA VENTURA MARTINEZ INTENDENTE 

JULIANA LOPEZ CARRO INTENDENTE 

JANET TORRES MEJIA INTENDENTE 

ESTEVAN REYES ROJAS INTENDENTE 

PABLO LOPEZ MATIAS BARRENDERO 

CELESTINO HERNANDEZ RUIZ BARRENDERO 

DANIEL GALEANA VENTURA ELECTRISISTA 

             Cuadro 6) Personal del Municipio, Municipio de San Miguel Tlacamama 2011. 
 
4.5 Infraestructura y Equipo del Municipio  
Se cuenta con un edificio de dos plantas, el cual está conformado por una 

oficina particular del Presidente municipal, una sala de sesiones para el cabildo 

municipal, dos áreas para secretaria municipal; una para la secretaria municipal 

particular (recepción) y otra para la secretaria técnica municipal, una oficina del 

comisariado de bienes comunales, una oficina de la sindicatura, una oficina del 

alcalde de la raza indígena, se cuenta también con una oficina de la tesorería 
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municipal, una área destinada para dar conferencias y capacitar al personal del 

municipio. 

Se cuenta con un CCA (Centro Comunitario de Aprendizaje), una biblioteca 

pública la cual da servicio a todos los usuarios de nivel primaria, secundaria y 

otros que lo deseen, se cuanta con una área destinada para la seguridad 

pública (Policía municipal) y una cárcel municipal todo esto con la finalidad de 

resguarda la seguridad de todos los habitantes del municipio de San Miguel 

Tlacamama. 

 

 
 
 
 
 
 
 

Fig. 6) Infraestructura Municipal de San Miguel Tlacamama 

4.6 Certeza Jurídica y Justicia para todos  
La procuración de justicia en las Agencias y Núcleos Rurales está 

representada por los Agentes Municipales; en caso contrario, el caso se turna 

a la Sindicatura Municipal para la procuración de justicia y en el supuesto que 

salga de su competencia se turna el caso a la Agencia del Ministerio Público 

de Pinotepa Nacional. 

La administración de la justicia le compete al Alcalde Único Constitucional 

siempre y cuando este dentro de sus facultades, de lo contrario pasaría al 

Juzgado Mixto de la primera instancia en Pinotepa Nacional para que un Juez 

determine el caso. 

 

4.7 Fortalecimiento de la libre determinación y autonomía Indígena 
El fortalecimiento de la libre determinación está sustentada en una plataforma 

donde, se respeten los derechos y decisiones de cada uno de los habitantes del 

municipio, donde los derechos y obligaciones de las localidades indígenas que 

pertenecen al entorno del territorio Municipal  sean respetados y toleradas de 

acuerdo a los estatutos de libre opinión tal como están establecidos según la 
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ley. La dinámica de la política está relacionada de manera directa con el 

entorno social, económica, humano lo que implica exigencia a las respuestas 

de las demandas individuales y colectivas de este sector representativo del 

Municipio donde recae la historia, donde nacen las Tradiciones y la base de la 

ciudadanía actual. Donde la libre expresión siga su curso como un elemento 

importante dentro de la sociedad tomando en cuenta de manera muy puntual al 

sector indígena que ahí donde parte en gran medida las necesidades y 

carencias del municipio, tomado de la mano con el fortalecimiento y promoción 

de las actividades culturales del Municipio. 

a) Regionalización Política  

El municipio pertenece al distrito electoral federal número 11 con sede en 

Santiago Pinotepa Nacional, y al distrito electoral local número 9, con sede en 

Jamiltepec. 

b) Autonomía Indígena 
Como lo marca el Art. 2° del Bando de policía y buen gobierno; Son los 

habitantes del municipio de San Miguel Tlacamama, todos los que radican ya 

sea en la población o en sus agencias de policías, temporal o definitivamente, 

por lo anterior tiene derecho a la protección de la justicia por las Autoridades 

Municipales; De acuerdo a esto la gente indígena es libre dentro y fuera del 

municipio con derechos y obligaciones dentro y fuera pero sobre todo con 

atributos de libre autonomía. 

4.8 Regularización  de la Tierra y Resolución de Conflictos Agrarios 
En el municipio de san Miguel Tlacamama no existe ningún tipo de conflicto 

agrario o de límites, cabe mencionar qua ya hace mas de 9 años se arreglo el 

único conflicto agrario que había con la agencia de  Mancuernas del municipio 

de Santiago Pinotepa Nacional, solución que resolvió el gobierno estatal al 

ceder las tierras a la agencia de mancuernas y al municipio de San Miguel 

Tlacamama le cedió derechos económicos en efectivo. 

 El tipo de tenencia de tierra es ejidal en tres agencias (La Esperanza, Cañada 

del Márquez y El Zapote); de bienes comunales en una agencia (El Terrero) y 

gran parte de la superficie de la cabecera municipal; de igual manera existe la 

pequeña propiedad dentro del Municipio de San Miguel Tlacamama. 
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4.9 Bienes Inmuebles  
La cabecera municipal cuenta con los siguientes bienes inmuebles de 
propiedad y en su caso la mayoría con constancias de posesión o documentos 
legales.  

Nº DESCRIPCION Nº DE INVENTARIO ESTADO  DE USO VALOR AGREGADO 

1 
PALACIO MUNICIPAL DE DOS 

PLANTAS 
Sin Nombre REGULAR 

$UN MILLON Y 
MEDIO DE PESOS 

2 BIBLIOTECA MUNICIPAL Sin Nombre BUENO $400,000,000 

3 
KIOSCO MUNICIPAL CON 5 

LOCALES 
Sin Nombre BUENO $ 200,000,00 

4 
UN LOCAL PARA EL COMITÉ DE 

AGUA POTABLE 
Sin Nombre BUENO $80,000.00 

5 
UN PARQUE CENTRAL CON 10 

POSTES DE LUZ, 18 BANCAS 
Sin Nombre BUENO $ 300,000.00 

6 
PANTEON MUNICIPAL, CON 

JARDINERA, 6 POSTES DE LUZ Y 4 
BANCAS 

Sin Nombre BUENO $ 180,000.00 

7 
JARDINERA CON 4 LAMPARAS Y 
CUATRO BANCAS EN FRENTE DE 

LA IGLESIA 
Sin Nombre BUENO $ 30,000.00 

8 

SALON DE USOS MULTIPLES CON 
CANCHA DE BASQUETBOL, BAÑOS 

PARA HOMBRE Y MUJERES, ASI 
COMO BODEGA 

Sin Nombre BUENO $800,000,00 

9 
SISTEMA DE AGUA POTABLE CON 

RED DE DISTRIBUCION DOS 
TANQUES DE ALMACENAMIENTO 

PILA BOBEDA BUENO  

10 
SISTEMA DE AGUA POTABLE CON 

RED DE DISTRIBUCION UN 
TANQUE DE ALMACENAMIENTO 

OJO DE YUTANDACO BUENO  

11 
FRACCION SOLAR Y TANQUE DE 
ALMACENAMIENTO DE 40,000 

LITROS DE AGUA 

BARRIO SANTA 
TERESITA CUENTA 

CON CONSTANCIA DE 
POSECION 

BUENO $150,000.00 

12 
POZO BOCA CIELO ABIERTO CON 

BOMBA DE DOS CABALLOS HP 
PRIVADA DE HIDALGO BUENO $4,500 

13 
DOS POZOS BOCA CIELO ABIERTO 

CON DOS BOMBAS ELECTRICAS 
TRIFASICAS 

PILA BOBEDA 

CONSTANCIA DE 
POSECION 

BUENO $9,000.00 

14 
UNA FRACCION SOLAR Y POZO 
CON BOMBA TRIFASICA DE 5HP 

SUMERGIBLE 

OJO DE AGUA 
YUTANDACO 

CONSTANCIA DE 
POSECION 

BUENO $600,000.00 

15 

UNA HECTAREA DE TERRENO 
COMUNAL DONDE SE ENCUENTRA 
UBICADO FILTRO DE CAPTACION 

DE AGUA POTABLE 

CERRO CONSTANCIA 
DE POSECION 

BUENO $120,000.00 

16 

UNA FRACCION SOLAR DONDE SE 
ENCUENTRA EL TANQUE DE 

ALMACENAMIENTO DE AGUA 
POTABLE 

BARRIO SANTA 
TERESITA CONSTANCIA 

DE POSECION 
BUENO $ 50,000 

17 UN BASURERO MUNICIPAL 

EL ZOPILOTE 

CONTRATO DE 
COMPRA VENTA 

REGULAR 

 

$150,000.00 

18 
CANCHA DEPORTIVA DE 

BASQUETBOL 

BARRIO LA 
GUADALUPE 

CONSTANCIA 

MAL ESTADO $80,000.00 

19 CANCHA DE FUTBOL 
SALIDA A JICAYAN 
CONSTANCIA DE 

POSECION 
MAL ESTADO 

 

$120,000.00 
20 TERRENO MUNICIPAL HUAPINOL C D P REGULAR $ 300,000.00 

Cuadro 7) Bienes Inmuebles con los que cuenta el municipio de San Miguel Tlacamama 
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4.10 Reglamentos Municipales  
El Municipio cuenta con la ley orgánica municipal del estado de Oaxaca, con el 

reglamento municipal del bando de policía y buen gobierno de igual manera 

cuenta con otro tipo de reglamentos como lo es para el caso del reglamento 

municipal de permisionarios de transporte y carga del municipio. A un así 

consideramos que nos hace falta reglamentos internos que nos ayuden a 

brindar al municipio un mejor servicio y que se pueda sancionar todos y cada 

uno de los actos que alteren el orden dentro del municipio tanto en el ámbito 

humano como ambiental. 

 
4.11 Seguridad Pública y Paz Social 
El municipio de San Miguel Tlacamama en seguridad publica cuenta con un 

total de 14 policías, destacándose entre ellos 12 cabos de rango policías, 1 de 

rango medio subcomandante y 1 comandante al mando del cuerpo de policías, 

tan solo de la cabecera municipal y para las agencias se compone de 1 

comandante y 6 miembros de policías; Todos estos tendrán como jefe máximo 

al ciudadano Agente Municipal y al Presidente Municipal. La función del cuerpo 

de policías está enfocada a resguardar los interés de todo el municipio de igual 

manera se encarga de mantener la paz social de igual forma la Policía 

Municipal ejecutara al pie de la letra, las disposiciones dictadas por las 

autoridades judiciales siempre y cuando venga por escrito y que tenga 

conocimiento la Autoridad Municipal. 
NOMBRE COMPLETO FUNCION QUE DESEMPEÑA 

C. BERNARDO DELGADO MATIAS 1er. COMANDANTE DE POLICIA 
C. PRIMITIVO VIRGILIO NOYOLA 2º COMANDANTE DE POLICIA 
C. MARTIN MARTINEZ VASQUEZ POLICIA 

C. REYNALDO REYES LOPEZ POLICIA 
C. LAURENTINO ANTONIO AVILA MENDOZA POLICIA 

C. GODOFREDO VICTORINO HERNANDEZ POLICIA 
C. VIDAL SAN LUIS HERNANDEZ POLICIA 
C. ADELFO VENTURA MARTINEZ POLICIA 

C. ANGEL MEJIA POLICIA 
C. FELIX HERNANDEZ NAVARRETE POLICIA 

C. CONSTANTINO MARTINEZ POLICIA 
C. JORGE GARCIA ANTONIO POLICIA 

C. EVARISTO HERNANDEZ LOPEZ POLICIA 
C.ADOLFO GARCIA POLICIA 

Cuadro 8) Personal Administrativo Municipal 2011-2013. 
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El personal del municipio en seguridad publica cuenta con los siguientes 

equipos y armamentos, el cual les es de utilidad para resguardar el bienestar de 

los habitantes del municipio de San Miguel Tlacamama. 
Nº DESCRIPCION Nº DE INVENTARIO ESTADO  DE 

USO 
VALOR AGREGADO 

1 ESCOPETA UN CAÑON CALIBRE 16 
MATRICULA 10120 

A2986148 BUENO $7000 

2 ESCOPETA UN CAÑON CALIBRE 20 
MATRICULA 2350 

A2986152 BUENO $8000 

3 ESCOPETA UN CAÑON CALIBRE 16 
MATRICULA F2102 

A2986156 BUENO  $7000 

4 ESCOPETA UN CAÑON CALIBRE 16 
MATRICULA 50250 

A2986155 BUENO $7000 

5 ESCOPETA UN CAÑON CALIBRE 16 
MATRICULA 60966 

A2986151 BUENO $7000 

6 ESCOPETA UN CAÑON CALIBRE 20 
MATRICULA 9052 

A2986166 BUENO $8000 

7 ESCOPETA UN CAÑON CALIBRE 20 
MATRICULA 6053 

A2986153 BUENO $8000 

8 ESCOPETA UN CAÑON CALIBRE 16 
MATRICULA S8201 

A2986154 BUENO $7000 

9 ESCOPETA UN CAÑON CALIBRE 20 
MATRICULA 32050 

A2986165 BUENO $8000 

10 TRES ESPOSAS SMITH WESSON 
CON SU LLAVE 

0113, 0114 Y 0115 REGULAR $2100 

11 06 MACANAS DE MADERA 0116 A LA 0121 BUENO $540 
12 UN TOLETE DE PLASTICO DURO 0122 BUENO $130 
13 UN BANCO PARA ARMAS 0123 BUENO $800 
14 UNA ESTACION BASE CON 

ANTENA EN LA COMANDANCIA DE 
POLICIA 

0124 BUENO 

 

$6,000 

15 DOS RADIOS PORTALILES CON 
BASE MOTOROLA 

0125 Y 0126 REGULAR $7,000 

16 DOS RADIOS MOVILES UNO 
PATRULLA FORD RANGER Y OTRO 
FORD FIESTA SEDAN 

0127 Y 0128 BUENO $8,000 

17 DOS LAMPARAS DE MANO  0129 Y 0130 BUENO $70 

18 7 CARRILLERAS DE TELA COLOR 
NEGRO 

0131 A 0137 BUENO $840 

19 68 CARTUCHOS CALIBRE 16 S/N BUENO $1020 
20 57 CARTUCHOS CALIBRE 20 S/N BUENO $  855 

      Cuadro 9) Equipo y armamento de seguridad municipal 

 
4.12 Fortalecimiento y Mejoras a Futuro de Municipio   
El Fortalecimiento de la actual administración está basado en la planeación, 

debido a que esta no debe ser un ejercicio centralista que sustituya a la 

sociedad e inhiba su creatividad. Con la planeación el reto es abrir nuevos 

causes institucionales a nivel estatal y municipal para efiscientar la 

participación y organización ciudadana mediante la toma de decisiones que 

ayuden al desarrollo de cada una de sus localidades y consolidar la gestión y 

puesta en marcha de la obras, proyectos o acciones a ejecutarse en la actual 

administración.  
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OBRAS Y ACCIONES 

ORDEN DE 
PRIORIDAD 

LOCALIDAD NOMBRE DE LA OBRA O ACCIÓN 

1 San Miguel Tlacamama Ampliación de la red de sistema de agua potable 

2 San Miguel Tlacamama Construcción del Sistema de Alcantarillado Sanitario 

3 San Miguel Tlacamama Ampliación de la Red de Energía Eléctrica 

4 LA Cañada del Márquez Pavimentación de Calles a base de concreto hidráulico 

5 El Terrero Pavimentación de la Calle Principal 

6 San Miguel Tlacamama Pavimentación de Calles a base de concreto hidráulico 

Cuadro 10) Obras y acciones a ejecutarse en el municipio 

PROYECTOS PRODUCTIVOS 

ORDEN DE 
PRIORIDAD 

LOCALIDAD NOMBRE DE LA OBRA O ACCIÓN 

1 San Miguel Tlacamama Construcción de Invernaderos 

2 San Miguel Tlacamama Construcción de Estanques para manejo de Mojarra Tilapia. 

3 San Miguel Tlacamama Cuidado y Reproducción de Iguana Negra (UMAS) 

Cuadro 11) Proyectos productivos a ejecutarse en el Municipio 

OBRAS Y ACCIONES A FUTURO 

ORDEN DE 
PRIORIDAD 

LOCALIDAD NOMBRE DE LA OBRA O ACCIÓN 

1 El Zapote Construcción de la plaza cívica con canchas deportivas incluidas 
con su respectivo techado y gradas, en la escuela Telesecundaria 

4 LA Cañada del Márquez Construcción de la Iglesia Católica 

 La Nueva Esperanza Construcción de la Iglesia Católica 

3 San Miguel Tlacamama Ampliación de la Red de Energía Eléctrica 

6 San Miguel Tlacamama Construcción de áreas de juegos infantiles 

2 San Miguel Tlacamama Construcción de aulas escolares, laboratorios, sala audiovisuales, 
anexos Sanitarios, anexo Dirección, en el COBAO de Nueva 
Creación  

Cuadro 12) Obras y acciones a implementarse a futuro en Tlacamama 
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V. CRECIMIENTO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y EMPLEO  

5.1 Población Económicamente Activa del Municipio 
En el municipio de San Miguel Tlacamama existe una población total de 3386 

habitantes incluidas cada una de sus agencias, rancherías y viviendas hasta 

con 1 o 2 habitantes. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Grafica 2) Numero de habitantes y PEA en San Miguel Tlacamama 
 

Consiguiente de los datos del número de habitantes existentes en el municipio 

podemos deducir la PEA (Población Económicamente Activa) existente en el 

municipio, destacando principalmente la cabecera Municipal y las localidades 

de mayor importancia agrícola y ganadera son El Zapote y la Esperanza. 
POBLACION ECONOMICAMENTE 

ACTIVA 1218 POBLACION NO ECONOMICAMENTE 
ACTIVA 1328 POBLACION 

OCUPADA 1196 POBLACION 
DESOCUPADA 22 

 
POBLACION 
MASCULINA 940  

POBLACION 
MASCULINA 283  

MASCULINA 923  
MASCULINA 17 

 
POBLACION 
FEMENINA 278  

POBLACION 
FEMENINA 1045  

FEMENINA 273  
FEMENINA 5 

Cuadro 13)  Participación Económica en San Miguel Tlacamama 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Grafica 3 y 4) Población económicamente y no económicamente en Tlacamama 

Como se puede observar en la grafica la población económicamente activa en 

un 83%  lo ocupan los hombres lo cual al compararlo con la grafica – 

observamos que el 79%  de la población no económicamente activa lo ocupan 

las mujeres esto nos recalca claramente que como es para el caso de San 

Miguel Tlacamama como para la mayoría de los municipios en nuestro estado 

el trabajo de la mujer no se cuantifica en pesos ya que se dedica al hogar o a 
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otros quehaceres que no son remunerados económicamente mas sin embargo 

esto no quiere decir que el trabajo que hacen es poco sino al contrario es un 

trabajo muy duro y cansado, por lo que es importante ir involucrando a las 

mujeres en otras actividades donde puedan ir adquiriendo nuevas capacidades. 

 
5.2 Apoyo al Desarrollo Agropecuario Forestal y Pesquero (SECTOR PRIMARIO) 
Principales Actividades Económicas en base al Sector Primario 
 
Dentro del municipio como en cada una de sus agencias las principales 

actividades están enfocadas a la agricultura, la ganadería, la pesca 

básicamente, en la siguiente grafica se aprecia claramente que actividad es la 

que más destaca, considerando que la actividad del sector forestal esta como 

la reserva de cobertura vegetal con la que cuenta el municipio y más que a 

dedicarse a ella, la conservan como una alternativa dentro de los recursos 

naturales. 
ACTIVIDAD SUPERFICIE 

FORESTAL 54.32 % 

GANADERO 23.68% 

AGRICOLA 10.50% 

OTROS 10.50 % 

TOTAL 100 % 

       Cuadro 14) Superficie total en porcentajes.  Grafica 5) Datos graficados  

5.2.1 Ganadería 
De  a cuerdo a la grafica representada  el  24% de la población en base al  

sector primario se dedica a la ganadería, dicha actividad es importante y 

primordial para la generación de ingresos económicos a los pobladores, la 

práctica de cría y engorda de animales se traduce en un bienestar social y 

económico para los ganaderos, explotándose razas criollas con cruzas de 

Brahaman con Suizo Americano y Brahaman con Holstein, que en los últimos 

años se han inducido sementales de estas razas los cuales han mejorado 

considerablemente la producción de leche en el municipio, por su potencial 

genético de carne y leche, el cruzamiento se hace con la finalidad de que los 

animales se adapten al clima y enfermedades que prevalecen en la costa 

oaxaqueña. 
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BECERRO 

GANADO 
EN PIE 

GANADERIA BOVINA DE 
DOBLE PROPOSITO EN SAN 

MIGUEL TLACAMAMA NOVILLO 

VACA DE 
DESECHO 

QUESOQUESO DE 
ARO 

QUESO 
PRENSADO 

LECHE 

YOGURTH SUERO 

REQUESON 

Por la producción de leche obtenida y por la competencia de los poblados 

vecinos de mercadeo del producto, se han iniciado talleres donde se fabrican 

quesos de aro para venderlos en otras comunidades. Sin embargo no ha sido 

suficiente por no contar con recursos económicos y solicitar capacitación para 

crear variedades de productos como queso de prensa, enchilado, Oaxaca, 

entre otros, y poder lograr una cadena de mercado para los puertos mas 

cercanos del municipio en la costa. 

 

 

 

 

 

 

Fig. 7) Esquema de la Ganadería en San Miguel Tlacamama 

Es importante mencionar que la actividad ganadera se ha convertido en los 

últimos años, la de mayor relevancia y no se ha preocupado por industrializar 

sus productos derivados de ella, en ese sentido a  través del recurso 

federalizados por parte de la SAGARPA Y LA SEDAFP, en el programa de 

activos productivos se solicito materiales para la transformación de la leche en 

diferentes productos tal como se mencionan en el esquema anterior. Es 

importante mencionar que en la transformación del queso el precio varía de 

acuerdo a la temporada de lluvia esta en $15.00 y temporadas de sequia hasta 

en $25.00. 

 Inventario ganadero 
 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Grafica 6)  Inventario Ganadero San Miguel Tlacamama 
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 Superficie ganadera. 
De las 2,568 Ha que se utilizan para la  actividad ganadera la mayor parte de 

esta  se siembran pastos forrajeros de alto valor nutritivo para los bovinos, 

como lo son el Para (Brachiaria mutica),, Llanero (Andropogon gallanus), 

Estrella Africana (Cynodòn plectostachyus), Guinea (Panícum maximun), 

Tanzania (Panícum maximun),  e insurgente, de estos el que ocupa una mayor 

superficie de siembra y que mejor lo come el bovino es el Llanero, Guinea y 

Estrella.  

 Sistemas de Producción Pecuario 
 
La Ganadería en este Municipio se basa en el  Pastoreo Extensivo de praderas 

establecidas, con pastos introducidos como son. El Guinea (Panícum 

maximun), Estrella Africana (Cynodòn plectostachyus), y Pará (Brachiaria 

mutica), Tanzania (Panícum maximun). 

En éste municipio es donde los ganaderos se han preocupado bastante por 

mejorar su  ganado a tal grado que varios comienzan a realizar 2 ordeñas al 

día, esto solo se puede realizar cuando ya existe un mejoramiento Genético y 

alimenticio de Ganado; dentro del municipio el ganado existente es el Cebú 

cruzado con razas como el Suizo Americano y  Holstein principalmente, se 

tienen actualmente estimado alrededor de 2,568 has de praderas establecidas 

y una población de alrededor de 16,500 cabezas de Ganado ; se produce leche 

y carne (vacas de desecho, sementales de desecho, toretes y becerros al 

destete), la siguiente imagen muestra la producción de toretes, novillos o 

becerros al destete como una alternativa de producción y comercialización 

dentro y fuera del municipio. 

 

 

 

 

 
 

 

Figuras 8 y 9) Producción de becerros al destete para la comercialización 
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5.2.2 Agricultura 
En cuanto a la actividad Agrícola tenemos que los principales cultivos que se 

siembran son: el Maíz de grano, chile, tomate, sandia, entre otros. 

Cabe mencionar que para la producción de maíz se realiza de manera 

tradicional solo sembrando en tiempos de lluvias en superficies que abarcan 

desde ½ ha hasta 5 ha; Para el caso de la producción de chile se siembra de 

¼, ½ de superficie respecto a la hectárea, en la siembra de este producto solo 

se dedican 4 productores dentro del municipio; Para el caso de la siembra del 

tomate existe una persona dentro del municipio el C. Lorenzo Damián 

Hernández, que se dedica a la producción por todo el año, sembrando en 

temporadas de lluvia y por medio del sistema de riego, la superficie sembrada 

la alterna ya sea de 1/2 ha o 1 ha dependiendo de las condiciones 

climatológicas y del precio de los agroquímicos. 
DELEGACIÓN OAXACA AÑO AGRÍCOLA 2010 

DISTRITO COSTA MES Septiembre 

CADER PINOTEPA NACIONAL SEMANA 4 

MUNICIPIO SAN MIGUEL TLACAMAMA CÍCLO PRODUCTIVO OTOÑO-INVIERNO 

  MODALIDAD RIEGO GENERAL 

CULTIVO 

SUPERFICIE 
SEMBRADA 

O 
PROGRAMA

DA 

SUPERFIC
IE 

COSECHA
DA O A 

COSECHA
R 

PRODUCCIO
N 

ESTIMADA 

PRODUCCIO
N 

OBTENIDA 
O 

PROGRAMA
DA 

RENDIMIEN
TO 

ESTIMADO 

RENDIMIEN
TO 

OBTENIDO 
O 

PROGRAMA
DO 

PRECI
O 

MEDI
O 

RURA
L DEL 
MES 

PRECIO 
MEDIO 
RURAL 

PONDERA
DO 

VALOR DE LA 
PRODUCCION 

MAIZ 
GRANO 30 30 60 69 2 2.3 0 

4,125.0
0 

284,625.0
0 

SANDIA 20 20 400 390 20 19.5 0 3,100.0
0 

1,209,000.
00 

TOTAL 50 50 460 459 9.2 9.18 0 3,254.0
8 

1,493,625.
00 

Cuadro 15 y 16) Cultivos que se siembran en el municipio de San Miguel Tlacamama SAGARPA 2010 

a) Sistemas de Producción Agrícola 
 
Dentro de la Actividad  Agrícola, el Sistema de cultivar más usado y antiguo, es 

el Sistema Roza-Tumba y Quema(R-T-Q); el cual consiste en  eliminar 

(chaponar) la vegetación herbácea, y se deja la vegetación más grande o sea a 

los árboles  ésta actividad se realiza durante los meses de Enero - Febrero,  se 

pica bien la hierba y se deja secar, para que posteriormente se derriben los 

árboles y también se piquen bien las ramas  dejándose  secar y de su tallo 

sacan leña y postes para los cercos perimetrales, ésta actividad se realiza 

durante el  mes  de Marzo , para que en el mes de Abril toda la vegetación 

derribada y  ya seca se queme  en Mayo  o  Junio, dependiendo de que, tan 

rápido ha realizado todas fases del sistema y la presencia de las lluvias que ha 

veces se adelanta otras se atrasan. En el municipio se tienen 1,090 has de 
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temporal que se siembran bajo  éste sistema, la extensión de las parcelas varia 

desde 0.5 ha hasta 5 has.;  la producción que se obtiene es principalmente 

para autoconsumo. 

 

 

 

 

 

 
Figuras 10 y 11) Siembra de maíz para autoconsumo de las familias Tlacamamenses. 

 

De acuerdo al tamaño del municipio El 10% de la población  se dedica a las 

labores de la agricultura, el  numero que realmente se  dedica a esta actividad, 

el campo conjuga exigencias y desafíos, las exigencias en el sentido de 

asegurar que los apoyos lleguen a las mujeres y a los hombres que habitan las 

zonas rurales del Municipio; los desafíos se expresan en la necesidad de elevar 

de manera substancial a la productividad agrícola. 

Las posibilidades de sobrevivencia en el municipio al igual que en varios de la 

región costeña se requiere de ciertas necesidades para poder generar mejores 

productos, mejorar las condiciones de vida de los habitantes y un ingreso digno 

del campo agrícola por eso es importante la intervención de las dependencias 

correspondientes para requerir de las siguientes necesidades para el municipio 

y el campo de San Miguel Tlacamama. 

 Infraestructura: Construcción de pozos, sistemas de riego por 

aspersión y riego localizado (goteo), infraestructura para producción de 

hortalizas en ambiente controlado y energía eléctrica con tarifa 09 de 

uso agrícola.   

 Equipo: tractores e implementos agrícolas, desbrozadoras, aspersores 

motorizadas o parihuelas; el uso de pequeñas desgranadoras de maíz 

motorizadas, para ya no realizar estas actividades de forma manual.  

 Capacitación  y asistencia técnica especializada para aprovechar y 

explotar el  potencial agrícola y ganadero que posee el Municipio. 
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5.3 Transformación y Construcción (SECTOR SECUNDARIO) 
San Miguel Tlacamama destaca en este sector debido a que la gran mayoría 

de su gente se dedican a la transformación, construcción y otros, dejando de 

lado al sector, San Miguel Tlacamama a diferencia de otros municipios se ha 

dedicado a la producción de artesanías como lo son instrumentos de barro, 

telares de cintura, construcción, electricidad, entre otros. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

Cuadro 17, Grafica 7 ) Tipo de servicio o bien que se produce en San Miguel Tlacamama 
 

5.3.1 Industria Manufacturera 
En cuanto a la producción de servilletas, jorongos, artesanías de barro, 

vestidos, güipiles, cotones y otros las señoras son las más destacadas debido 

a que el mayor porcentaje de 6.47% dejando por debajo a la población activa 

de la construcción y a la electricidad.  

Es primordial mencionar que la producción de este tipo de artesanías es 

laborioso y complejo, lo que se requiere para la vente de estos es apertura de 

mercados dentro y fuera del municipio como una alternativa de generación de 

ingresos y de mejorar la calidad de vida de las artesanas dedicadas a la 

producción de este tipo de bienes y artes en el Municipio Tlacamamense. 

5.3.2 Producción de Pan 
En la producción de pan existe un aproximado de 30 panaderas dedicadas a la 

transformación de este producto, las principales presentaciones que se 

elaboran en el municipio son los panes conocidos como: Pan de vida, de 

azúcar y las típicas empanushadas. 

 

 

 
 
 
 

TIPO DE SERVICIO CANTIDAD 

ARTESANAS 40 

PANADEROS/RAS 30 

ALBAÑILES PEONES 30 

ALBAÑILES MAESTROS 4 

PLOMEROS 4 

ELECTRICISTAS 5 

LADRILLEROS 20 
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5.3.3 Actividades Diversas (Tortillería) 
En el municipio existen 1 trilladora que abastecen al municipio, la finalidad esta 

en ofertan el producto y ha tenido demanda por parte de los habitantes del 

municipio y de otras agencias circunvecinas del mismo, debido a que esta 

produce tortilla para otros servicios como lo son las taquerías, los comedores y 

como ya se menciono para algunas familias del municipio 
 

a) Mercado de Mano de Obra (Construcción) 
En este Municipio  como en toda la Región los bajos precios de los productos 

agropecuarios y los problemas para la comercialización han provocado una 

descapitalización del Campo; sin embargo se ha registrado según el Censo de 

población y Vivienda que para este año existe un total de 91 viviendas 

particulares deshabitadas lo que implica que los habitantes han emigrado hacia 

los Estados Unidos, lugar donde se dedican a la construcción, reparación o 

mantenimiento de casas, jardines u otros. 

La mano de obra en el municipio de San Miguel Tlacamama es utilizada 

básicamente para la construcción de casas (albañilería) y principalmente para 

las labores del campo agrícola, labores para la siembra de maíz, en el 

mantenimiento de praderas, en el mismo cuidado del ganado, y en la rama de 

servicios que se generan dentro del municipio. 

 

 

 

 

 

 

 
Figuras 12 y 13) Construcción de baños y sistema para una Escuela del Zapote 

 
5.4 Diferentes Tipos de Servicios (SECTOR TERCIARIO). 
Como se puede apreciar el sector terciario es uno de los sectores que más 

destacada su participación en el municipio, debido a que la mayoría de la 

población se centra en el comercio, transporte, servicios de gobierno, servicios 

educativos, servicios de restaurantes, hoteles y otros.  
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Los principales servicios se presentan en la grafica siguiente como una 

descripción de los sectores que de alguna manera necesitan de una 

ampliación, creación o apoyo para mejorar las condiciones en los ingresos 

familiares y mejorar la economía del mismo municipio 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Grafica 8) Tipo de servicios que se presentan en el municipio 
 

 Transporte: Existe un solo sitio de taxis denominado “Sitio San Miguel 

Arcángel”, es solo 1 socio y hay 2 taxis, quienes prestan el servicio 

particular en caso de emergencias y días festivos y para el caso de las 

camionetas pasajeras denominado “Unión Permisionario de Servicio 

Mixto” y son 6 permisionarios y otro más del sitio “Águila que Cae”, el 

presidente es el C. Alejandro Galeana Juárez, el horario de servicio es 

de 5:00am a 8:00pm 

 

5.4.1 Mercado 
En cuanto a la producción de leche, parte se vende en leche bronca y parte se 

vende para la elaboración de quesos y esta producción se vende en el 

mercado local, que es  el mismo municipio y en los mercados de Pinotepa de 

Don Luís, San Pedro Jicayán y Santiago Pinotepa Nacional. 

En cuanto a la producción de carne ésta se concentra  en la producción de 

becerros al destete, que se venden a acaparadores que a sus ves los entregan 

a introductores a los mercados del  centro del país, a Guadalajara y Monterrey 

principalmente. Los productos generados dentro de la cadena, Ganados de 

Doble Propósito  se basan de acuerdo  a los sistemas de producción  por lo 

que en el municipio de San Miguel Tlacamama se destacan los siguientes: 

 Vaca-becerro; destinado a la producción de becerros que son 

comercializados al destete a los 7 meses de edad en promedio y con un 

peso de 170kg.
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 Desarrollo o crecimiento; destinado a incrementar peso en pastoreo de 

los becerros destetados, para llevarlos a un peso de 250 a 320 kg y 

venderlos a un corral de engorda; esta etapa puede durar hasta 1 año. 

 Engorda en corral; es la etapa de finalizado del ganado, con alimentos 

altos en energía y tiene una duración mínima de 90 días, hasta que el 

ganado alcance el peso, masa muscular y el engrosamiento demandado 

por el empacador, pudiéndose clasificar la carne de acuerdo a un 

Reglamento Estatal. 

5.4.2 Mercado de Bienes y Servicios  
Los productos locales compiten fuertemente con los productos industrializados 

del exterior lo provoca que los precios se desplomen y esto desestimula la 

producción interna y como consecuencia tenemos un  una fuerte 

descapitalización de los productores agropecuarios. En San Miguel Tlacamama 

por encontrarse cercana a un mercado grande que es el de Pinotepa Nacional, 

se vende de todo, existen 10 tiendas de abarrotes  que venden de lo más 

indispensable y de Pinotepa entran a vender producto como el pollo de granja y 

pescado, entre otros. 

 
5.4.3 Mercado de Capital 
El movimiento de capital se genera principal de la Ganadería, por la venta de 

leche y becerros, existen también prestamistas que prestan dinero cobrando 

del 5 hasta el 20% de intereses; un aspecto bastante importante es que esta 

gente no tiene acceso al crédito porque son comuneros. 

 
5.5 Cadenas Productivas 
En el municipio de san Miguel Tlacamama se puede priorizar como uno de los 

productos a generarse dentro de la cadena “La Ganadería de Doble Propósito”. 
En este apartado se pretende determinar las oportunidades para lograr la 

competitividad de la cadena, en base a lo que se ha plasmado dentro del sector 

primario, se procede a implementarlo en el siguiente cuadro dejando el 

panorama lo más claro posible para su entendimiento y ejecución, esta como 

una alternativa de generar ingresos familiares, lograr la estabilidad económica 

del municipio y la conservación de los recursos naturales mediante el manejo y 

control adecuado en la producción y manejo del ganado bovino. 
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PROCESO OPORTUNIDADES DE MEJORA 

ORGANIZACIÓN 

La organización es la base del éxito de los ganaderos, logrando la consolidación de 
esta se llevara con mayor y mejor firmeza la venta y demanda de los productos 
(ganado de doble propósito), lo cual les ayudara a generar bienes y servicios 
mejorando la calidad de vida de los ganaderos y fortaleciendo las asociaciones 
ganaderas. 

PRODUCCION 

Es el proceso más importante de la transformación, para una buena 
transformación y proceso de comercialización debe existir una buena producción 
de ganado, logrando cubrir las necesidades básicas del ganado como son la 
alimentación (praderas), mejoramiento genético, adaptación de razas, 
suplementos alimenticios, vitaminas y desparacitantes biológicos. 

COMERCIALIZACION 
Pasó final, es la consolidación de un buen proceso Productivo, es la fase final y 
real del mercado, se reflejan en demanda del producto, logrando la solidificación 
en el mercado local, municipal y regional. 

Cuadro 18) Oportunidades de mejora para la cadena productiva 

5.6 Política Industrial y PyMES  
No existe un sistema de políticas dentro del Municipio donde se puedan tomar 

decisiones y compromisos serios que puedan detonar el desarrollo de los 

pequeños negocios que se encuentran dentro del territorio Municipal los cuales 

tienen potencial de crecimiento, es necesario buscar los medios económicos y 

permisos correspondientes para fortalecer los establecimientos ya existentes 

además de que se necesita impulsar la creación de nuevos, existen 

organizaciones que presentan un futuro prometedor solo basta acercarse a las 

instancias correspondientes para adquirir convenios que ayuden a elevar el 

nivel de competitividad generando con esto un crecimiento más sólido y bien 

remunerado con miras a forjar pequeñas empresas competitivas dentro de la 

región, como ya se ha venido mencionando para el caso del detonante de la 

ganadería de doble propósito. 
NOMBRE DE LA 
ORGANIZACIÓN 

FIN COMUN FIGURA LEGAL 

GANADERA LOCAL 10 SOCIOS, ES DE MANEJAR Y ADMINISTRAR 
LOS BIENES EN GANADO BOVINO C. FIDEL MENDOZA 

GANADERA EJIDAL 35 SOCIOS MANEJAR Y ADMINISTRAR LOS 
BIENES EN GANADO BOVINO 

C. ERICK CASTAÑEDA 
ALBERTO 

SITIO DE TAXIS SAN MIGUEL 
ARCANGEL 

SOLO 1 SOCIO PRESTAR EL SERVICIO 
PARTICULAR Y COLECTIVO 

LEGALMENTE 
CONSTITUIDOS 

UNION DE PERMISIONARIOS 
DE SERVICIO MIXTO 

6 PERMISIONARIOS PRESTAR EL SERVICIO 
PARTICULAR Y COLECTIVO A LOS 
HABITANTES DEL MUNICIPIO 

C. ALEJANDRO GALEANA 
JUAREZ 

PROGRAMA MAÍZ-FRIJOL 
(PROMAF) 

 
 

BENEFICIADOS POR APOYOS DE GRANOS, 
FERTILIZANTES O CRÉDITO PARA PODER 
DESARROLLARA SUS ACTIVIDADES 
PRODUCTIVAS EN EL SECTOR AGRÍCOLA 

ESTAN EN BUSCA DE LA 
CLUNI Y LA CONSTITUCION 

DEL GRUPO 

PANADERAS DE JUQUILA 

APROXIMADAMENTE 20 SOCIAS, LA 
FINALIDAD ES GENERAR INGRESOS 
ECONOMICOS Y MEJORAR LAS 
CONDICIONES DEVIDA DE LA FAMILIA 

GRUPO INFORMAL 

Cuadro 19) Organizaciones presentes en el municipio 
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VI. DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO 
6.1 Combate a la Pobreza, Desigualdad y a la Marginación 
El Municipio de San Miguel Tlacamama carece de ciertas condiciones sociales, 

humanas, aspectos en  los sectores económicos y en servicios básicos ya que 

se tiene un rezago bastante considerable, principalmente en cada una de sus 

agencias de policía, lo cual ha ocasionado que gran parte de sus habitantes 

presente índices de pobreza, las condiciones físicas del municipio tanto en 

caminos, salud, educación y otros aspectos como apoyo al campo son factores 

que de alguna manera reflejan el rezago a nivel municipal. Es importante 

mencionar el aspecto demográfico del municipio para darse cuenta de la falta 

de cobertura por los servicios ya mencionados; A continuación se muestra el 

aspecto demográfico de San Miguel Tlacamama. 

   
 
 
 
 
 
 
 

Grafica 9) Aspectos Demográficos de San Miguel Tlacamama 

 
a) Educación (Analfabetismo). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Grafica 10) Población con algún rezago de analfabetismo en el Municipio 
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b) Población Indígena. 
En lo que respecta a la población indígena existente en el municipio de San 

Miguel Tlacamama, solo se descata la agencia del Terrero agencia donde 

habita más de un 70% de habitantes allegados o avecindados del municipio 

vecino de San Pedro Jicayán. 

 
6.1.2 Índice de Marginación  
6.2 Educación 

El sistema educativo de San Miguel Tlacamama se encuentra mal 
proporcionado, debido a que la cabecera municipal y en el caso de 2 agencias 
que son Cañada del Márquez y el Zapote, las condiciones de educación 
básica se encuentra en regulares condiciones a diferencia de las otras 2 
agencias del Terrero y La Nueva Esperanza, las condiciones e infraestructura 
educativa no son ni las mas optimas ni las más adecuadas para desarrollar el 
aspecto educativo 

 
LOCALIDAD 

 
ESCUELA 

No. 
ALUMNOS 

 
No. DE AULAS 

 
NECESIDADES 

El zapote Preescolar ”Francisco 
Márquez” 

 
25 

2 aulas provisionales -Construcción de 1 aula. -Construcción de Sanitarios. 
-Techado y Plaza Cívica -Juegos Recreativos 

-Pórtico y cercado 
Primaria “Benito 

Juárez” 
60 Se cuenta con 4 Aulas, 

la escuela se encuentra 
en buen estado 

-4 cortinas de Tela para el salón de enciclomedia. 
- 4 cortineros -4 ventiladores de Techo 

-1 Proyector - 1 Televisor -1 DVD -1 Grabadora 
Telesecundaria 27 3 aulas en condiciones 

regulares 
-Encerrado de la Escuela –Pórtico -Protección a puertas y ventanas - 

Mantenimiento a los Baños -Construcción de 1 aula de medios -
Construcción de 1 Bodega -Pintura 

La Nueva 
Esperanza 

Preescolar “Manuel 
Gutiérrez Nájera” 

12 1 aula, 1 dirección en 
regular condición y 2 

baños en malas 
condiciones 

-Construcción de Sanitarios -Mobiliario y equipo didáctico 
-Material de Oficina y aseo –Grabadora -D.V.D -Pintura -Juegos 

recreativos -Construcción de Plaza Cívica -Barda Perimetral -
Escritorio y silla para maestro -Archiveros 

Primaria “Francisco 
Márquez” 

61 3 aulas 
1 dirección 

-Construcción de Baños. -Cercado perimetral -Techado de las aulas -
Techado de la Cancha -Pintar el Pórtico –Ventiladores -Instructor 

para banda de Guerra 

Grupo de Expansión 
de la Esc Sec Gral. “ 

Martirez de 
Tacubaya” 

de San Sebastián 
Ixcapa 

34 3 aulas provisionales, 
construidos con 

madera, maya y lamina 

-Construcción de 3 Aulas -Construcción de 2 baños 
-Cercado Perimetral -1 Dirección -Construcción de cancha y techado -

Cocina Escolar -Introducción de Energía Eléctrica 

Cañada del 
Márquez 

Jardín de Niños 
Francisco Gonzales 

Bocanegra 
20DJN1291G 

Niños 7 
Niñas 14 

1 Aula, con 1 
Profesor/Director 

Construcción de una bodega, Instalación de puertas para los baños, 
ventiladores de techos y pintura para las escuelas 

Primaria Rural 
Federal “Lic. Benito 

Juárez” 
20DPR2266E 

65 Alumnos 
entre niños 

y niñas 

3 Aulas, 1 Dirección, 
baños y una aula 

provisional 

Construcción de una aula, mantenimiento en baños, techado de las 
aulas, Pintura para las aulas y barda perimetral y muebles nuevos 

Telesecundaria 
20DTV1443K 

Hombres 12 
Mujeres 10 

3 Aulas en regulares 
condiciones.  

Adquisición de malla ciclónica para el cercado perimetral de la 
institución, construcción de una bodega, adquisición de un 

transformador eléctrico, techado de la cancha de basquetbol, pórtico 
de la escuela falta plaza cívica, cancha de futbol, los baños están en 

regulares condiciones (dar mantenimiento) 
El Terrero Preescolar  “ Laura 

Méndez de Cuenca” 
12 1 Aula -Barda Perimetral -Fachada de la entrada -Techado de los baños –

Chapoteadero -Máquina de escribir 
 -Desayuno escolar  –Material deportivo -Material de Oficina -Juegos 

Primaria “Vicente 
Guerrero” 

39 3 aulas -Desayunos Escolares -Construcción de Dirección -Cancha de 
Basquetbol y galera –Pórtico -Libreros -Material deportivo 
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Cabecera 
Municipal 

Preescolar  “Ricardo 
castro” 

53 2 aulas 
2 baños 

-Cercado perimetral -construcción d e1 Aula -Mantenimiento –
Pintura -Construcción de 1 Comedor 

Preescolar Rafael 
Ramírez 

48 3 aulas 2 baños 1 plaza 
civica 

-Material didáctico, material deportivo y mantenimiento en aulas 
didácticas 

Primaria “Pestalozzi” 
Turno Matutino 

199 12 Aulas 2 Baños 
1 Dirección 1Salon de 

juntas 1 Cancha 
techada 

-Mantenimiento de aulas -Pintura 
-Comedor –Biblioteca -Renovar mobiliario (escritorio y archiveros) -

Aula de medios equipada 

Primaria Isaías Rojas 
Aparicio 

Turno Vespertino 

149 12 Aulas 2 Baños 
1 Dirección 1Salon de 

juntas 1 Cancha 
techada 

-Mantenimiento de aulas -Pintura 
-Comedor –Biblioteca -Renovar mobiliario (escritorio y archiveros) -

Aula de medios equipada 

Escuela Secundaria 
Gral. “ Fidel M. López 

Canseco” 

152 7 aulas 
1 Dirección 

1 Área Administrativa 
1Taller de informática 

1 laboratorio 
1 Biblioteca 

1 Aula de medios 

-Mantenimiento al techo del taller de informática 
-1 Aula didáctica 

-Techado de la cancha de Basquetbol 
-Rehabilitación del Laboratorio 
-Culminar la Cancha de Futbol 

-Introducción de 20 Computadoras 
-Banda de Guerra 

-Sonido ( Grabadora) 
 Modulo de Prepa 

Anexa a Pinotepa de 
Don Luis 

45 alumnos 
entre 

hombres y 
mujeres 

2 aulas provisionales 
cercadas con malla 

ciclónica (malas 
condiciones) 

Construcción de toda la institución educativa, con esto se mejoraran 
los aspectos educativos del municipio 

Cuadro 20) Sector educativo del Municipio de San Miguel Tlacamama 

 

 
 
 
 
 

Figuras 14, 15 y 16) Sector Educativo del Municipio de San Miguel Tlacamama 
6.3 Historia, Arte, Cultura, Tradiciones, y Deporte 
6.3.1 Monumentos Históricos 
  
Se cuenta con el templo católico de San Miguel Arcángel, en la cabecera 

municipal, se cuenta con una pequeña área de sacristía y para dar doctrina a 

los niños del municipio, el total de la población es católica 

6.3.2 Fiestas Populares  
 
Las mayordomías del Santo Niño de Atocha, que se celebra el 25 de enero la 

enramada, el 26 de enero es la visita Cotoñaa, y el 27 de enero es el Caldo de 

Tasajo, (Banquete a todos los asistentes). El día 27 de enero se celebra el 

carnaval. El 28,29 y 30 de septiembre es la feria anual de la población, en la 

cual se celebra la eucaristía. Así mismo, hay juegos pirotécnicos artificiales, 

calenda, torneos de fútbol y basquetbol, jaripeos, exposición de ganado y 

bailes por la noche en honor al santo patrón de esta población San Miguel 

Arcángel.  
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6.3.3 Tradiciones  
El 28 de febrero, se celebra el miércoles de ceniza. La semana santa que inicia 

el  2 de marzo y culmina el 15 de abril con el domingo de pascua. El 30 de 

abril, se celebra el día del niño. El 10 de mayo se celebra el día de las madres. 

El 15 y 16 de septiembre se celebra la independencia de México. El 2 de 

noviembre se celebra el día de todos los santos o de los fieles difuntos. El 20 

de noviembre el día de la revolución mexicana. El 8 de diciembre, se celebra a 

la virgen de Juquila. El 12 de diciembre, se celebra a la virgen de Guadalupe.  

El 24 de diciembre, se celebra el nacimiento de Jesús. La navidad y el año 

nuevo.  

6.3.4 Danzas y Música  
 
De las mascaritas, tejorones, diablos, la tortuga, y el fandango de palitos. Entre 

la música propia de este municipio tenemos: Tlacamama, La Mamachita y 

Recordando a Carrillo, compositor Miguel Cisneros Perea, Corrido de Juan 

Alberto, Corrido del Indio, Plegaria Campesina y La Flor de Mi Pueblo del 

compositor Adolfo Alberto Santiago.  

a) Taje Típico  
El vestido típico de este municipio se ha ido perdiendo con el paso de los años  

 
b) Artesanías  

Se hacen cómales para fogón, cántaro, y ollas de barro, tarrayas (herramienta 

de pesca).  

6.3.5 Gastronomía  

 Platillos: mole de gallina, arroz, fríjol, mole de iguana, caldo de cangrejo 

de arroyos, caldo de cangrejo de mar, caldo de chacalín, mole de 

chicatana, mole de guajolote, mole de marrano, adobo de marrano, 

caldo de tasajo de res en rojo, barbacoa de chivo, barbacoa de res, 

barbacoa de pollo, fríjol molido, mole de conejo, carne de venado, 

codorniz al carbón.  

 Dulces: bocadillos de cocos, mueganos, empanadas de leche, atolillos, 

borrachitos, donas, tapabocas, suspiros, buñuelos, melcocha, pan, todos 

estos son hechos de harina, conservas de papaya, de calabaza, de 

chicayuma, de ciruelas, de mangos, de coyul, bolitas de tamarindo, 

alegría de ajonjolí y totopo dulce de maíz.  
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 Antojitos típicos: arroz de leche, atole de granillo, atole de ajonjolí, 

atole de tortilla, tacos dorados de pollo, quesadillas, tostadas, 

enchiladas, enchirmoladas, enfrijoladas, tortas, tamales de gallina, 

tamales dulces con manjar, memelas de mantequilla de maíz, tamales 

de ejote, tamales de calabaza, memelas de elotes, zopes, totopos con 

sal, salsa verde de matas de chile, salsa roja de chile con tomate criollo, 

salsas de chiles bolita, salsa de chile piquín, huajes, empanadas de flor 

de calabaza, empanadas de orejita, tamales de chepil, tamales de 

marrano con chicatanas. 
 
6.3.6 Deporte: 
La cabecera municipal cuenta con dos canchas públicas de fútbol en regulares 

condiciones y una de fútbol rápido, también cuenta con una cancha de 

basquetbol pública y una municipal.  

 La agencia de policía de El Zapote, cuenta con 1 cancha de fútbol y 2 de 

basquetbol.  

 El Terrero, cuenta con 1 cancha de basquetbol y 1 cancha de futbol 

rápido. 

 La Cañada de el Marques, cuenta con 2 canchas de basquetbol.  

 La agencia de policía de La Esperanza con 2 cancha de basquetbol y un 

espacio pasajuego de pelota mixteca, en esta última juegan los señores 

que conocen de este deporte, heredando a las nuevas generaciones 

conservar este juego y ponerlo en práctica.  

 El Terreno cuenta con una cancha de basquetbol.  
 

6.4 Salud  
Actualmente existe una Unidad Medica Rural No. 174, el espacio es un poco 

reducido  es por ello que se aprobó una ampliación de un nuevo terreno, el 

cual beneficiara de forma positiva, para lograr una mejor cobertura de atención  

a los habitantes; mediante la incorporación de 2 doctores, 2 auxiliares 

médicos.  

Existe una demanda de cobertura, por lo que hasta hoy  solo son atendidas 4 

localidades de las cuales solo tres pertenecen a nuestro municipio por lo que 
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se consideran de Acción intensiva, que son, El Terrero, El Zapote, La Cañada 

del Márquez y San Marcos el Coyul este ultimo perteneciente al Municipio de 

San Pedro Jicayán, considerando que a principios del 2011 el universo de la 

población ascendió a un 3.08% Habitantes. 

Los medicamentos son abastecidos por el almacén de IMSS esto lo realiza 

tres veces al año, pero  aun así no se logra cubrir todas las necesidades para 

brindar un mejor servicio. 

Así también es conveniente señalar que se esta trabajando con los programas 

de prioridades 2011 el cual considera 7 actividades principales: 
 Reducción de Mortalidad Materna, logrando con esto reducir el número de 

muertes maternas (embarazadas, lactantes y puérperas)  ya que es un 
problema a nivel estatal. 

 Prevención del Cáncer Cervino Uterino: se realizan pruebas de Papanicolaou 
dentro de la unidad Médica. 

 Salud Integral al adolescente: Medicina preventiva a los habitantes, asi como 
pláticas y talleres. 

 Vacunación: este programa es al 100% de manera general ya que se vacunan 
desde niños hasta adultos. 

 Vigilancia Epidemiológica: No es mas que casos de enfermedades que se salen 
del rango normal y se informa a los diferentes departamentos por ejemplo: 
Dengue, varicela, Tuberculosis, etc. Para lo cual se están llevando a cabo 
actividades comunitarias, como verificación de escuelas, campañas de 
descacharrizacion, aplicación de Abate, Cloración de Agua, Pláticas, 
sesiones, etc.     

 Prevención y control de diabetes mellitus 
 Padrón de beneficiarios: Se imparten platicas y talleres que la asistencia de los 

participante se estimulado por el programa de oportunidades  
A pesar de la implementación de los programas existe un problema serio en el 

municipio ya que hasta hoy se  detectaron Brotes de Dengue surgido a partir 

del 22 Mayo al 07 de Octubre de 2011, ya que se han presentado 89 casos de 

Fiebre de los cuales,  15 casos de fiebre por dengue, 2 casos de Dengue 

Hemorrágico confirmados, 19 casos descartados, y 53 casos probables.  

 

6.5 Organizaciones Productivas 
 

a) Una de las organizaciones productivas presentes en el municipio son los 

Productores de maíz integrados al Programa Maíz-Frijol (Promaf), en 

el cual existen un aproximado de 35 integrantes los cuales se ven 
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beneficiados por apoyos de granos, fertilizantes o crédito para poder 

desarrollara sus actividades productivas en el sector agrícola. 

 
b) En el municipio existe una Ganadera Local Regional GLR San Miguel 

Tlacamama y se encuentra a cargo del Sr. Erick Castañeda Alberto. 

 
c) En el municipio existe dos Asociaciones de Ganaderos del grupo la 

Parceria, ya que en el municipio lo que más se considera productivo es 

la cría y reproducción de vacas lecheras y vacas para canal (carne) 

6.6 Organizaciones Económicas o Sociales. 
a) En el sector de las organizaciones sociales se encuentran presentes los 

Tabiqueros aunque no se encuentren en un núcleo de organización 

legal mente constituidos son parte de y se cuenta con un aproximado de 

20 a 30 personas. 

 
b) Contamos con un grupo de “Panaderas la Juquilita” la cual se 

encuentra en la cabecera municipal y se cuenta con un aproximado de 

20 integrantes representados por señoras del Municipio. 
 

c) El municipio cuenta con una Unión de Transportistas de 
Camioneteros quienes prestan el servicio de Tlacamama a Pinotepa  y 

se cuenta con 7 camionetas y esta representado por el Sr. Lucio 

Alejandro Galeana Juárez. 

En el municipio se cuenta con Grupos de danzas de diferentes tipos como lo 

son para el caso del baile de las Mascaritas y de los Tejo rones, estos 

grupos están integrados por jóvenes del municipio y son aproximadamente de 

30 a 40 jóvenes; El encargado de darle seguimiento y conservar la cultura en 

las danzas es el Alcalde el C. Genaro Eloy  Santiago Reyes. 

 
6.7 Organizaciones Religiosas 
En el municipio de san Miguel Tlacamama, denominada por el mismo nombre 

de San Miguel Arcángel existe un 95% del total de los habitantes que es de la 

religión católica; Por otra parte se encuentran 2 Iglesias evangélicas (Iglesia 

Cristiana y Testigos de Jehová) representando el otro 5% enfocadas a la 

creencia feligreses según sus experiencias. 
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6.8 Telecomunicaciones 
Los medios de comunicación más importantes en el municipio son la radio y la 

televisión.  

 
6.9 Caminos 
La cabecera municipal cuenta con carretera pavimentada al entronque Pérez 

Gazga, con longitud de 5 kilómetros, y carretera que conduce a Putla, oax. La 

agencia de policía de El Zapote, cuenta con camino de terracería de 5 

kilómetros. La agencia de policía de la cañada de el Marques, cuenta con 

camino de terracería con longitud de 10 kilómetros. La agencia de policía del 

Terrero cuenta con camino de terracería con longitud de 2 kilómetros. La 

agencia de policía de la Esperanza cuenta con carretera pavimentada con 

longitud de 16 kilómetros. Estas 4 agencias están comunicadas sobre la 

carretera que conduce de Pinotepa Nacional a Putla, oax.  

La Cabecera Municipal y la Agencia Municipal de el Terreno, cuentan con el 

servicio mixto de pasaje y carga, taxis, dos casetas telefónicas y una oficina de 

correos.  Las Agencias de Policía del Zapote, la Cañada del Marque y la 

Esperanza, únicamente cuentan con el servicio mixto de pasaje y carga.   
  

VIAS DE COMUNICACIÓN (CAMINOS Y CALLES) 
 

LOCALIDAD 
 

CONDICIONES 
PORCENTAJE DE 

EXISTENCIA 
 

OBSERVACIONES 

El zapote Irregulares No existe 
pavimentación 

alguna, los 
caminos son de 

terracería 

Se necesita dar mantenimiento a los caminos 
cosecheros ya que se rastrean  dos veces al año y las 
calles es necesario pavimentar ya que están en malas 

condiciones. 

La Nueva 
Esperanza 

Irregulares El 30% en caminos 
cosecheros, un 
50% en calles 
Pavimentadas 

Los caminos cosecheros se encuentran en muy malas 
condiciones y más en tiempos de lluvia, faltaría 

pavimentar el otro 50% de las calles de la agencia. 

Cañada del 
Márquez 

Irregulares Los caminos son 
de terracería 

Falta pavimentar  la entrada (Aprox 9 Km) tramo 
carretera Pinotepa Nal-Oaxaca al centro de Cañada 

del Márquez 
El Terrero Irregulares Solo la calle 

principal esta 
pavimentada y 
representa un 

10% 

Faltaría pavimentar el 90% de las calles y dar 
mantenimiento los caminos cosecheros ya que no se 
han rastreado y se encuentran en malas condiciones. 

Cuadro 21) Caminos de las agencias del Municipio de San Miguel Tlacamama. 
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6.10 Servicios Básicos  
Los siguientes cuadros que a continuación se presentan muestran claramente 

el panorama en el que se encuentra el municipio de San Miguel Tlacamama, 

básicamente en condiciones de servicios básicos de Energía Eléctrica, Agua 
Potable, Caminos y Calles, Drenaje y Condiciones de Vivienda en cada 

una de sus agencias de policías. 

6.10.1 Electrificación  
 

ELECTRIFICACION 
 

LOCALIDAD 
 

CONDICIONES 
PORCENTAJE DE 

EXISTENCIA 
 

OBSERVACIONES 

El zapote 

Regulares 100% Los postes se encuentran en malas condiciones, 
requiere mantenimiento y reforzar el cableado de 
energía eléctrica, solo existe una línea de 
conducción, necesita una ampliación. 

La Nueva 
Esperanza 

Regulares 80 % Las condiciones no son favorables  falta el 20 de 
cobertura aprox. 10 viviendas 

Cañada del 
Márquez 

Buenas 100% Ninguna 

El Terrero 
Malas 90% Los postes no son de concreto y en ocasiones hacen 

demasiado corto circuito y las Calle son cuentan con 
alumbrado publicó 

Cuadro 22) Servicios y condiciones de energía eléctrica 

6.10.2 Agua Potable  
  

AGUA POTABLE 
 

LOCALIDAD 
 

CONDICIONES 
PORCENTAJE DE 

EXISTENCIA 
 

OBSERVACIONES 

El zapote 
Buenas 80% Se realizo la gestión para ampliación del 20% que le 

hace falta agua. 
La Nueva 
Esperanza 

Es agua entubada 
con pocero 

100% El agua se toma de un pozo  

Cañada del 
Márquez 

No hay  El agua para tomar la compran y para uso diario,  
algunos habitantes cuentan con pozos. 

El Terrero Buenas 98% Ninguna 

Cuadro 23) Condiciones de Agua Entubada  
6.10.3 Drenaje Público   

 
DRENAJE 

 
LOCALIDAD 

 
CONDICIONES 

PORCENTAJE DE 
EXISTENCIA 

 
OBSERVACIONES 

El zapote 
No hay  El 90% cuenta con fosas y el resto defeca al aire 

libre  
La Nueva 
Esperanza 

No hay  El 70% cuenta con fosas  el 30% aprox 15 Viviendas 
defecan al aire libre. 

Cañada del 
Márquez 

No hay  El 100% cuenta con letrinas  

El Terrero No hay  El 50% cuenta con fosas sépticas  

Cuadro 24) Drenaje Publico del municipio de Tlacamama 
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6.10.4 Disposición de Excretas Condiciones de las Viviendas  
 

VIVIENDA 
 

LOCALIDAD 
 

CONDICIONES 
PORCENTAJE DE EXISTENCIA  

OBSERVACIONES 

El Zapote 

 
 
Regulares 

 
10% cuenta con casa de material, con 
piso rustico 

El 90% cuenta con casa de adobe con 
techo de  lámina, piso de tierra y otras 
con piso rustico de cemento, en 
regulares condiciones. 

La Nueva 
Esperanza 

Regulares El 70% están en buenas condiciones 
pero un 30% esta en malas 
condiciones 

Se mejoraron algunas casas con el 
programa Piso firme pero consideramos 
faltan 2 casas aprox. 

Cañada del 
Márquez 

Regulares El 80% cuenta con casa de material y 
el 20% es de adobe, con techo de teja 
o laminas 

El 40% cuenta con piso de tierra. Falta 
mas cobertura de señal de T.V  2 
canales 

El Terrero 
Regulares El 80% son casas de adobe con techo 

de teja, un 30% cuenta con piso  de 
tierra. 

El programa piso firme abarco un 70% 
de viviendas, pero un  falta mejorar las 
condiciones de las viviendas 

 
 
 
 
 

 
Cuadro 25, Figura 17) Condiciones en la que se encuentran las viviendas del Municipio. 
6.11 Atención a Grupos Vulnerables. 
En el Municipio de San Miguel Tlacamama como en cualquiera de los demás 

municipios de la región dela costa, existen personas con capacidades 

diferentes, personas que requieren de una atención importante e indispensable; 

Para eso dentro del municipio cuenta con el Dif Municipal el cual es el 

encargado de suministrar recursos y prestar la atención a esta personas, 

ofreciéndoles medicamentos, cobijo, alimentos y otro tipo de apoyos que de 

alguna manera ayuden al desarrollo y progreso del municipio.  

 
 
 
  
 
 
 
Grafica 11, Figura 18) Habitantes con capacidades diferentes apoyas por el DIF Municipal
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VII GOBIERNO HONESTO Y DE RESULTADOS 
 

 
7.1 Transparencia, rendición de cuentas y combate a la corrupción. 
En atención a la ley de transparencia y rendición de cuentas, el Gobierno 
Municipal realizará acciones de información y comunicación permanente a la 
ciudadanía, publicando todas las actividades de gestoría y del gasto público a 
fin de entregar cuentas claras y trasparentes a los habitantes del Municipio de 
San Miguel Tlacamama realizando informes  constantes a sus habitantes a 
través de su Consejo de Desarrollo Social Municipal. Así mismo se pondrá 
puntual atención a que todas las actividades marchen de manera correcta 
evitando los tratos mal habidos que conllevan a un hábito desorganizado y 
poco transparente que recae en la corrupción donde se pierde la línea de 
trabajo con la cual se encamina el desarrollo de la comunidad. 

 
7.2 Fortalecimiento de las finanzas y eficiencia del gasto público. 
Administrar los recursos locales y los que vienen de la vía Federal es un trabajo 
de suma importancia que la Administración Municipal tiene que hacer de 
manera eficiente para poder fortalecer las finanzas las cuales ayuden a mejorar 
las condiciones e impulsen el crecimiento del municipio, lograr la eficiencia en 
este aspecto es una tarea ardua se necesitan valores, respeto e integridad 
valores que se pierden llegando al poder lo cual se ha visto desde muchos 
años atrás, adquirir compromisos interinstitucionales es una buena opción para 
fortalecer las finanzas del Municipio al tener mayores recursos para emplearlos 
en las obras en los sectores más afectados de la población, teniendo una visión 
de un estilo de gobierno caracterizado por un mayor grado de cooperación e 
interacción con la ciudadanía mejorando las actividades de gestoría y del gasto 
publico. 

 
7.3 Gobierno Eficaz y Eficiente 
Hablar de gobernar a una comunidad se dice fácil pero conlleva una gran 
responsabilidad por parte de las autoridades Municipales, el reto es difícil ya 
que se tienen que tomar compromisos firmes y sólidos donde muchas veces no 
se puede cumplir con el 100 % de los mismos ahí recae la importancia de un 
trabajo eficiente en tiempo y forma para poder proporcionar información 
transparente y evitar conflictos internos y externos, es por esto que los 
compromisos de la actual administración son llevar a cabo trabajos firmes que 
beneficien a los sectores de la población que más lo necesiten. 

 
7.4 Profesionalización y desempeño de los servidores públicos 
A fechas actuales se ha venido implementando la profesionalización de los 
servidores públicos, esto es muy importante ya que podría cambiar la forma en 
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que se ha venido suscitando el desempeño de los mismos en este sentido el 
propósito del municipio es que los puestos no sean ocupados por los amigos, ni 
por los leales de algún poderoso o de algún grupo si no por quienes acrediten 
las mejores aptitudes profesionales. De aquí su concepción democrática 
opuesta a la discrecionalidad, la falta de transparencia o las decisiones 
cupulares del signo que sean, esta dinámica que ha cobrado la 
profesionalización ha llevado a considerarla un aspecto medular en todo el 
contexto de la Administración Pública de tal manera que existe la necesidad de 
empezar a delinear aspectos normativos que permitan implementar la 
profesionalización con un esquema formal dentro de los Municipios y lograr con 
esto que en el Municipio de San Miguel Tlacamama exista un sistema objetivo 
con reglas claras y transparentes, provisión de servidores públicos acordes a 
los perfiles requeridos por el puesto y la función a desempeñar, eliminar 
practicas como el nepotismo y compadrazgo, además de un sistema clientelista 
y que se permita establecer una nueva cultura laboral con filosofía de servicio.  

 
7.5 Dignificación y nueva cultura de servicio público 
 En el Municipio de San Miguel Tlacamama se necesita alentar una nueva 
forma de gobernar que este apegada a principios y valores éticos que permitan 
recuperar la confianza del ciudadano en sus autoridades Municipales, por ello  
las autoridades asistieron a reuniones de sensibilización de cómo actuar y 
desempeñarse como servidores públicos, como realizar las gestiones 
pertinentes en las dependencias correspondientes además de que estuvieron 
en temas como la campaña de transparencia y honestidad, el compromiso ético 
del ejecutivo y la necesidad de ser éticos. 

 
7.6 Coordinación institucional 
Debe existir la coordinación institucional dentro de la administración pública del 
Municipio para que pueda existir sinergia y complementariedad entre las 
instituciones para articular, focalizar y optimizar las acciones de apoyo e 
inversión dentro del territorio Municipal, para ello se implementara una 
estrategia participativa buscando promover la participación de los diversos 
agentes con intereses en los sectores productivos incluyendo a las instituciones 
de gobierno y organizaciones locales y del sector privado en la formulación y 
ejecución de proyectos de inversión para beneficiar a los habitantes del 
Municipio. 
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VIII. IDENTIDICACION DE PROBLEMAS EN SAN MIGUEL TLACAMAMA 

PROBLEMA DESCRIPCION DEL PROBLEMA 

DEFICIENCIA EN LOS 
SERVICIOS BASICOS 

DEL MUNICIPIO 
En este problema detectamos cuatro factores principales de los servicios que están 
deficientes en el municipio y son: Vivienda  habitantes de las cuales consideramos el 
80% en malas condiciones, por mencionar el piso es de tierra y por lo regular todas con 
un solo dormitorio para toda la familia, en el segundo factor tenemos la energía 
eléctrica, el 90% cuenta con luz de los cuales el 80% es monofásica lo cual hace 
insuficiente para realizar actividades comerciales, el tercer factor es el agua está en 
regulares condiciones, en este aspecto son pacas las deficiencias por cubrir y se está 
trabajando en este, el último factor considerado es el drenaje el cual no existe en el 
municipio y hace mas latente el problema de contaminación ya que todo los desechos son 
tirados  a ríos, barrancas, calles, etc. 

COMUNICACIÓN 

Dentro de este problema encontramos diversos factores tal es el caso de los caminos los 
cuales conducen a las personas de un lugar a otro y en muchos casos imposibilitan el 
acceso por la mala condición en que se encuentran más en tiempos de lluvia,  así 
también las calles son inaccesibles cuando se presenta las lluvias, los puentes son un 
factor indispensable pero muchas veces no s e cuenta con estos para facilitar los accesos 
en el caso de los arroyos o ríos, los caminos cosecheros y las brechas forman parte de 
este problema ya que por falta de estos se dificulta la comercialización de los producto 
producidos en las parcelas de los productores  y encareciendo los costos de producción. 

DEFICIENCIA EN EL 
SECTOR SALUD 

El municipio requiere de atención hospitalaria, en la clínica del I.M.S.S. y se requieren 
de tres casas de salud equipadas y con personal suficiente y capacitado mas en las casa 
de salud. Así como también otro factor que afecta la salud de los habitantes es el mal 
control para el desecho los residuos de la basura, este problema se encuentra localizado 
en cada una de sus agencias. 

DEFICIENCIA EN EL 
ASPECTO EDUCATIVO 

En este problema educativo es notorio las condiciones de la infraestructura y de la 
condiciones de las instalaciones ya que los alumnos se encuentran recibiendo clases en 
aulas no apropiadas con techos de lamina y en ocasiones de lamina de cartón y pared de 
madera, por lo que se considera que hace falta de remodelación y mantenimiento de la 
infraestructura y carencia de equipo de computo así como también no existe de 
infraestructura deportiva, centros de esparcimiento y entretenimiento juvenil.. 

APOYO AL SECTOR 
RURAL DEL 
MUNICIPIO 

Considerando que el 100% de la población se dedica a la actividad agrícola y de estos  el 
50%  se dedican a la actividad ganadera  consideramos que es de suma importancia la 
Infraestructura productiva y equipamiento; Implementar una estrategia para abrir un 
mercado local o regional para el ganado de doble propósito, así como también la 
Asistencia Técnica y capacitación en los tres sectores económicos del Municipio 

CONTAMINACION 

La contaminación de arroyos, ríos, calles y de las mismas escuelas es un foco rojo que 
provoca enfermedades respiratorias, gastrointestinales y cancerígenas para la piel, dar 
manejo y separación de la basura es una alternativa de generar ingresos y mejorar la 
apariencia del municipio, además con esto hacemos conciencia en heredar a las futuras 
generaciones una educación ambiental evitando la contaminación y enfermedades 
degenerativas no solo para Tlacamama sino mas bien para todos los habitantes del 
planeta tierra 
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SAN MIGUEL TLACAMAMA 
 

X. ARBOL DE PROBLEMAS (DESCRIPCION DE LA CAUSA Y EL 
EFECTO) 

PROBLEMA 1 SALUD 
CAUSAS PROBLEMA EFECTOS 

FALTA DE CENTROS DE SALUD 

SALUD 

 
FALTA PERSONAL MEDICO 
PERMANENTE 

NO EXISTE UNA AMBULANCIA PARA 
TRASLADAR A LOS ENFERMOS 

NO SE PROPORCIONA UN 
BUEN SERVICIO 

FALTA DE MEDICAMENTOS 
NO HAY CURA PARA LOS 
ENFERMOS 

FALTA DE EQUIPAMIENTO 
NECESARIO MAYOR ATENCION A LA 

POBLACION  
    

FALTAN MEDICOS Y ENFERMERAS DE 
BASE 
FALTA MAYOR CAPACITACION A LAS 
ASISTENTES DE SALUD ASISTENTES DE SALUD POCO 

CAPACITADAS 
 

FALTA DE ORAGANIZACION POR 
PARTE DE COMITÉS Y AUTORIDADES 

INFRAESTRUCTURA Y EQUIPO 
PRESTADO SERVICIO DE SALUD 

DEFICIENTE MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA DE 
LOS CENTROS DE SALUD YA 
EXISTENTES 

FALTA DE ATENCION ESPECIAL  A 
PERSONAS DISCAPACITADAS 

 
DESCRIMINACION Y 
NEGLIGENCIA MEDICA 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SAN MIGUEL TLACAMAMA 

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2011-2013 

PROBLEMA 2 EDUCACION 
CAUSAS PROBLEMA EFECTOS 

 INFRAESTRUCTURA DE LAS ESCUELAS 
ESTAN EN MAL ESTADO 

 EDUCACION 

 
REZAGO EDUCATIVO 

FALTA DE AULAS, ESPACIOS 
RECREATIVOS  Y CENTROS DE 
APRENDIZAJE EN LAS ESCUELAS 
FALTA DE CAPACITACION A LOS 
MAESTROS 
JARDINES DE NIÑOS SIN CENTROS DE 
RECREACION INFANTIL 
ESCUELAS SIN CLAVES, SOLO SON UN 
MODULO 
EXCESO DE TELEVISION 
MALA ALIMENTACION 
MODOS Y MALOS HABITOS 

MATERIAL DIDACTICO INSUFICIENTE 

ALUMNOS SIN PREPARACION 
PARA COMPETIR EN OTROS 

NIVELES 

HACE FALTA BIBLIOTECAS EN LAS 
ESCUELAS 

TELESECUNDARIAS SIN SEÑAL 
TELEVISIVA E INTERNET 

AUSENTISMO DE MAESTROS POR 
MOVIMIENTOS SINDICALES 

ALCOHOLISMO 

DESINTEGRACION FAMILIAR 

INASISTENCIA A LA ESCUELA 
ANALFABETIZMO 

DESCUIDO DE LOS PADRES  
 
BANDALISMO 

FALTA FOMENTO A LA CULTURAL Y 
DEPORTE EN LAS ESCUELAS 
FALTA ORGANIZACIÓN DE LOS COMITÉ 
DE PADRES DE FAMILIA Y AUTORIDADES 
MUNICIPALES NO HAY  ORGANIZACIÓN 

FALTA DE EDUCACION INICIAL 

 
 

 

 

 

 

 

 



H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SAN MIGUEL TLACAMAMA 

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2011-2013 

PROBLEMA 3 DEFICIENCIA Y FALTA DE COMUNICACIÓN (CAMINOS, CALLES) 

 

 

 

 

CAUSAS PROBLEMA EFECTOS 

Transporte de 
personas 

Comunicación 

Los habitantes pierden tiempo en el traslado para realizar 
sus actividades dentro y fuera de sus agencias. En casos de 

emergencias por enfermedades se  agravado las personas en 
el traslado por las vibraciones de los vehículos que son 

generadas por los caminos de terracería, además de no por 
el poder llegar a tiempo a los hospitales por lo inapropiado 

de los caminos 

Tránsito 
vehicular de 

camiones 
pesados para 
el transporte 
de carga en 

general 

El tránsito vehicular es muy ineficiente por la lentitud. Las 
unidades se  deterioran con mayor frecuencia, 

incrementando los costos de mantenimiento. Se generan 
polvaredas que respiran los habitantes y contaminan 

alimentos provocando enfermedades gastrointestinales y de 
las vías respiratorias. El paso vehicular continuo en la tierra 
hace hoyos y con la presencia de las lluvias se convierten en 

charcos en donde proliferan insectos trasmisores de 
enfermedades para el hombre. 

No hay control 
de animales 

(Falta de 
reglamento 

Mpal.) 

El traslado de vacas, caballos, burros, chivos y borregos de un 
predio a otro y que tiene que transitar por el camino 

principal, también deterioran la terracería al dejan huellas 
profundas en la temporada de lluvias provocando charcos 

con aguas negras y por ende dejando un foco de infección y 
nacencia de insectos que trasmiten enfermedades en los 

habitantes. 

Reducido 
presupuesto 

Municipal 

El Municipio no tiene la capacidad financiera suficiente para 
atender todas las necesidades del Ayuntamiento por lo que 

se ve en la necesidad de priorizar sus problemas, atendiendo 
los de mayor importancia 

Falta de 
gestión en los 

niveles 
Estatales y 
Federales 

Los servicios secundarios como la pavimentación tardan 
lustros o décadas en beneficiar a los habitantes por atender 

obras de servicios básicos primarios 

Obra de 
servicio 

secundaria 

Por haber obras de mayor importancia en el Municipio, la 
pavimentación de calles siempre se deja en las últimas 

instancias  y tarda en realizarse 

Presencia de 
enfermedades 

Los habitantes padecen constantemente de enfermedades 
gastrointestinales y en la piel como causa del polvo de las 

calles 

Inexistencia 
del servicio de 

Internet 

Los habitantes en general y en especial los estudiantes 
sufren un rezago y estancamiento por no tener acceso a un 
servicio actual de información, consulta, investigación y de 

comunicación. 



H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SAN MIGUEL TLACAMAMA 

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2011-2013 

PROBLEMA 4 DEFICIENCIA EN LOS SERVICIOS BASICOS 

CAUSAS PROBLEMA EFECTOS 

FALTA DE CAPACITACIÓN AL 
CABILDO MUNICIPAL Y AUXILIRES 

SERVICIOS PUBLICOS Y BASICOS 
DEFICIENTES 

NO TIENEN CONOCIMENTO DE 
SUS FUNCIONES 
ESPECIFICAMENTE 
NO EXISTE UNA 
RESPONSABILIDAD  

FALTA DE REGLAMENTOS 
NO SE PUEDE MULTAR O 
SANCIONAR 

FALTA DE MANTENIMIENTO Y 
REHABILITACION DE LOS CAMINOS 
Y LA INFRAESTRUCTURA 
CARRETERA ASI COMO LA 
URBANIZACION. 
 

MAQUINARIA Y EQUIPO 
INSUFICIENTE  

CAMINOS EN MALAS 
CONDICIONES 

NO SE PUEDE MOBILIZAR LA 
GENTE RAPIDAMENTE 

REZAGO SOCIAL 
LOS PRODUCTORES NO PUEDEN 
SACAR SUS PRODUCTOS 
FACILMENTE AL MERCADO 

FALTA DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE 
OFICINA  NO SE BRINDA UN SERVICIO DE 

CALIDAD 

MALA ADMINISTRACION  
MUNICIPAL 

NO SE UTILIZA EL RECURSO 
PROPORCIONALMENTE 

EL SISTEMA DE ALUMBRADO 
PUBLICO EN LAS LOCALIDADES 
ES MUY DEFICIENTE 

FALTA DE RECAUDACIÓN POCOS INGRESOS PROPIOS 

NO SE CUENTA CON UN BANDO DE 
POLICIA  

INSEGURIDAD 
INSTALACIONES ADECUADAS DE 
PROTECCIÓN CIVIL 

FALTA MEJORAMIENTO Y 
AMPLIACION DE LA ENERGIA 
ELECTRICA MEJORAR LAS CONDICIONES DE 

VIDA 
FALTA MEJORAMIENTO Y 
AMPLIACION DEL AGUA POTABLE 

FALTA  SEGUIR IMPLEMENTANDO 
EL PROGRAMA DE PISO FIRME 

VIVIENDAS DIGNAS 

 
 

 

 

 



H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SAN MIGUEL TLACAMAMA 

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2011-2013 

PROBLEMA 5 CONTAMINACION DE RIOS, ARROYOS, CALLES, ESCUELAS 

YOTROS 

El problema de contaminación abarca la cabecera municipal y sus agencias de policía 

debido  a que no existe una cultura por el cuidado del medio ambiente  ya que en las 

calles no existen letreros y basureros que hagan posible una mayor limpieza, así 

también, la falta de reglamento es un factor importante ya que si este no existe no 

hay como poner multas o sanciones, la falta de infraestructura consideramos es 

importante así como darles un lugar adecuado a la basura. 

 CAUSAS PROBLEMA 
EFECTOS O 

CONSECUENCIAS 

FALTA DE UN REGLAMENTO 
PARA MANEJO DE RESIDUOS 
SÓLIDOS Y LIQUIDOS.  
 

 
CONTAMINACIÓN 
 

NO SE PUEDE APLICAR 
MULTAS  NI SANCIONES A 
QUIENES CONTAMINAN  
CONTAMINACIÓN DE AGUAS  
QUE SE UTILIZAN COMO 
FUENTES DE ABREVADEROS 

FALTA DE LETRINAS 
ECOLOGICAS ENFERMEDADES 

GASTROINTESTINALES E 
INFECCIONES 
RESPIRATORIAS. 
 

FALTA DE INFRAESTRUCTURA 
PARA EL MANEJO  DE 
RESIDUOS SÓLIDOS Y 
LIQUIDOS 

FALTA DE CULTURA POR EL 
CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE 

EN TEMPORADAS DE LLUVIAS 
LA BASURA INTERRUMPE EL 
PASO DEL AGUA PROCANDO 
INUNDACIONES 

FALTA DE INFRAESTRUCTURA 
DE DRENAJE Y SANEAMIENTO 
 

PREVENCION DE 
ENFERMEDADES, CALLES 
LIMPIAS. 

EXISTE UN BASURERO 
MUNICIPAL MAL UBICADO 
 

 
SE CONTAMINA RIOS, 
ARROYOS EN TIEMPOS DE 
LLUVIAS 
 

TIRAN LOS RESIDUOS DE 
AGROQUIOMICOS A LOS RIOS, 
ARROYOS 
LA FALTA DE SEPARACION DE 
LA BASURA. 
 
 
 
 
 
 
 

 



H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SAN MIGUEL TLACAMAMA 

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2011-2013 

PROBLEMA 6 Falta de infraestructura y capacitación en actividades productivas 

(Apoyo al campo agrícola, ganadero y los principales servicios) 

 
La actividad productividad dentro de los tres sectores en el municipio de San Miguel 

Tlacamama es el primario y en este se destaca la ganadería por tal razón es 

importante impulsar esta actividad tanto en infraestructura como en capacitación y 

asistencia técnica, así como para impulsar los sectores secundarios y terciario. 

CAUSAS PROBLEMA EFECTOS 
FALTA CAPACITACION Y ASISTENCIA 
TECNICA 

FALTA DE 
INFRAESTRUCTURA Y 
CAPACITACIÓN EN 
ACTIVIDADES 
PRODUCTIVAS. 
 

BAJA PRODUCTIVIDAD 
FALTA DE ADAPTACION DE 
TECNOLOGIA 
 
FALTA DE MAQUINARIA PARA USO 
AGRICOLA 

FALTA DE  INFRAESTRUCTURA 
PRODUCTIVA  

DESARROLLO ECONOMICO 
LIMITADO. 

INCONMPETENCIA EN EL 
MERCADO 

FALTA DE CAMINOS COSECHEROS 
MEJOR  ACCESO A LOS CULTIVO 
PARA SACAR LOS PRODUCTOS  

FALTA DE COMUNICACIÓN PARA EL 
TRASLADO DE SUS PRODUCTOS AL 
MERCADO 

NO SE PUEDE LLEVAR LOS 
PRODUCTOS AL MERCADO  

FALTA DE MERCADO MUNICIPAL 
NO HAY UN LUGAR ESPECIFICO 
DONDE SE VENDAN LOS 
PRODUCTOS 

FALTA DE GESTION  Y DE 
SEGUIMIENTO A LOS PROYECTOS DE 
INVERSION 

NO TIENEN DONDE VENDER SUS 
PRODUCTOS 

FALTA IMPULSAR MAS ACTIVIDADES 
ECONOMICAS DE SERVICIOS 

DESEMPLEO NO EXISTE FUENTES DE EMPLEO  
NO HAY RECURSO PARA INSTALAR 
TALLERES DE CAPACITACION PARA 
OTROS OFICIOS.  

 
  
 
 
 
 
 
 



H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SAN MIGUEL TLACAMAMA 

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2011-2013 

XI. ARBOL DE SOLUCIONES ESTRATEGICAS 

SOLUCION ESTRATEGICA EN SALUD 

CONJUNTO DE SOLUCIONES SOLUCION ESTRATEGICA CONDICION POSITIVA A FUTURO 

MEJORAR LA INFRAESTRUSTURA DE  
SERVICIOS DE SALUD EXISTENTES  

 
 
 
 
MEJORAR DEL SERVICIO DE SALUD 

MEJORA DIA CON DIA LOS 
SERVICIOS DE SALUD 

EQUIPAR DE MATERIALES Y 
MEDICAMENTOS  A LOS CENTRO DE 
SALUD 

TENER CENTROS DE SALUD BIEN 
EQUIPADOS 

ORGANIZAR A LOS COMITÉ DE SALUD 
PARA QUE TRABAJEN EN 
COORDINACION CON EL 
REPRESENTANTE DE SALUD 

PODER LOGRAR VER UNA BUENA 
ORGANIZACIÓN PARA LA 
CUESTIION DE SALUD 

CONTAR CON PERSONAL SUFICIENTE Y 
CAPACITADO 

CONTRUCCION, REHABILITACION Y 
EQUIPAMIENTO A CENTROS DE SALUD. 
 

MEJORAR LA CALIDAD DEL 
SERVICIO SALUD 

MEJORAR LA COBERTURA DE 
ATENCION  

MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA 

 

SOLUCION ESTRATEGICA EN EDUCACION 

CONJUNTO DE SOLUCIONES SOLUCIONES ESTRATEGICAS CONDICION POSITIVA A FUTURO 

CONTAR CON INSTALACIONES Y CENTROS DE 
APRENDIZAJE  MEJOR EQUIPADOS 

 
 
 
 
 
 

MEJORAR LOS  SERVICIOS 
EDUCATIVOS  

PODER ENTRAR EN  COMPETENCIA EDUCATIVA 

REHABILITACION Y MEJORAMIENTO DE LA 
INFRAESTRUCTURA EN LAS INSTALACIONES 
EDUCATIVAS  YA EXISTENTES. 

 
BRINDAR UNA EDUCACION DE MAYOR CALIDAD 

CONSTRUCCION DE AULAS ESCOLARES MEJORAR LAS CONDICIONES DE LAS ESCUELAS 

IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE EDUCACION 
PARA ADULTOS 

PERSONAS PREPARADAS QUE DESARROLLEN UN 
ACTIVIDAD PRODUCTIVA 

CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO A AULAS 
EN ESCUELAS, INICIAL, PREESCOLAR, 
PRIMARIA, SECUNDARIA Y BACHILLERATO 

ALUMNOS PREPARADOS PARA COMPETIR A 
OTROS NIVELES 

SOLICITAR MAS MAESTROS PARA NUESTRAS 
ESCUELAS MEJORES ESCUELAS 
ORGANIZAR A LOS PADRES DE FAMILIA 
JUNTO CON EL REGIDOR DE OBRAS Y DE 
EDUCACION PARA QUE TRABAJEN 
COORDINADAMENTE. MAYOR COORDINACION 
FOMENTAR EL ARTE,  LA CULTURA Y EL 
DEPORTE EN LAS ESCUELAS MENOR REZAGO EDUCATIVO 
INSTALACION DE ESPACIOS EDUCATIVOS 
(BIBLIOTECA, CENTROS DE COMPUTO ) 

PROTEGER A LA POBLACION DE CAER EN 
PROBLEMAS DE  ALCOHOLISMO, 
DROGADICCION Y BANDALISMO 

 

 

 



H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SAN MIGUEL TLACAMAMA 

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2011-2013 

SOLUCION ESTRATEGICA EN COMUNICACIÓN 

 

 

CONJUNTO DE SOLUCIONES 
SOLUCIÓN 

ESTRATÉGICA 
CONDICIONES POSITIVAS A FUTURO 

Rastreo y mantenimiento 
del camino principal de 
terracería antes y 
después de la temporada 
de lluvias (Todas las 
agencias de policía) 

Pavimentación y 
mantenimiento de 
los caminos de 
terracería de las 
cuatro agencias de 
policías (Cañada del 
Márquez, El Zapote, 
La Catalina y El 
Terrero) 

Se generaran de fuentes de trabajo con la obra de 
mantenimiento. Los habitantes llegaran más rápido 
a sus lugares de destino y se ahorraran tiempo.  El 
traslado de enfermos y parturientas será un poco 
más rápido. Se podrá circular un poco más rápido 
situación que en algún grado se evitaran asaltos. 

Ampliación y 
modernización del 
camino principal (Acceso 
de entrada en cada 
agencia) 

Se generara fuentes de trabajo. Mejorara la 
circulación vehicular ahorrando tiempo. Podrán 
circular sin ningún tipo de restricción unidades 
pesadas. 

Pavimentación del 
camino principal de 
terracería, tramo la El 
Terrero, El Zapote y 
Cañada del Márquez 

Generación de fuentes de trabajo temporales en la 
construcción de la obra. Circulación vehicular 
rápida. Reducción de tiempos de viajes. Reducirá los 
costos de mantenimiento vehicular. Se acabaran las 
polvaredas y lodazales y así como las fuentes de 
contaminación e infecciones para la salud humana. 
Se terminaran los baches provocados por todo tipo 
de unidad vehicular y por el traslado de ganado. 
Habrá mayor dinamismo económico en la 
comercialización de productos locales, insumos y 
artículos básicos. 

Contemplar dentro de la 
priorización de obras la 
pavimentación de calles  
para su construcción en 
diferentes etapas o por 
comunidad 

Generara fuentes de empleos temporales directos e 
indirectos en la construcción. Los habitantes 
observaran en su plenitud los trabajos del Municipio 
y se reflejara la inversión del presupuesto. 

Mayor constancia en las 
gestiones ante las 
instancias Estatales y 
Federales para avanzar 
en los servicios que 
requiere el Municipio 

Los beneficios de las gestiones se realizaran en 
menor tiempo reflejándose la construcción de las 
mismas 

Programar en la 
priorización de obras el 
tiempo oportuno para el 
inicio de las obras 
secundarias 

Los habitantes tendrán claro los tiempos,  el porqué 
y cuando se iniciaran las obras secundarias 

Pavimentación 
paulatinamente la 
pavimentación de calles 

Disminuirán considerablemente enfermedades 
diarreicas y de la piel. Servirá como motivación para 
mantener las calles limpias. Dara un aspecto 
positivo y de avance en las comunidades 

Gestión de un centro de 
computo con el servicio 
de internet satelital en 
cada agencia 

Los estudiantes y habitantes en general contaran 
con un servicio de comunicación e información de 
vanguardia y podrán investigar y conocer lo que 
sucede en el entorno estatal, nacional e 
internacional 



H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SAN MIGUEL TLACAMAMA 

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2011-2013 

SOLUCION ESTRATEGICA EN LOS SERVICIOS BASICOS 

CONJUNTO DE SOLUCIONES SOLUCION ESTRATEGICA CONDICION POSITIVA A FUTURO 

CAPACITACION A LOS ACTORES SOCIALES (CABILDO Y 
EMPLEADOS) 

MEJORAMIENTO EN LOS 
SERVICOS PUBLICOS  Y 
BASICOS 

UN CABILDO BIEN CAPACITADO E 
INFORMADO 

IMPLEMENTACION DE REGLAMENTO Y MEJORAR LA 
DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS 

CONTAR CON REGLAMENTOS Y QUE SE 
EJECUTEN 

MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA  MUNICIPAL 
MEJORAR LA PRESTACION DEL SERVICIO 
AL PUBLICO 

ADQUISICION DE  MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA 

PRIORIZAR PROYECTOS, OBRAS Y ACCIONES DE ACUERDO A 
LA ADMINISTRACION MUNICIPAL 

MEJORAR LA DISTRIBUCION DE LOS 
RECURSOS 

MEJORAMIENTO DE LA RED DE COMUNICACIÓN DEL 
MUNICIPIO CON SUS AGENCIAS 

COMUNIDADES MAS COMUNICADAS 

MANTENIMIENTO Y REHABILITACION DE LOS CAMINOS E 
INFRAESTRUCTURA CARRETERA. 

CONTAR CON  INFRAESTRUCTURA 
SUFICIENTE Y EN BUEN ESTADO 

ESTABLECER UNA AGENDA MUNICIPAL 
MAYOR ORANIZACION ENTRE AGENCIAS Y 
MUNICIPIO 

IMPLEMENTAR LA RECAUDACION CONTAR CON  INGRESOS PROPIOS 

INTEGRAR EL BANDO DE POLICIA 
MAYOR SEGURIDAD 

INSTALACIONES ADECUADAS DE PROTECCIÓN CIVIL 

INTRODUCCION  Y AMPLIACION DE LA RED DE ENERGIA 
ELECTRICA 

LOGARA UN DESARROLLO JUSTO Y 
SUSTENTABLE 

CONTAR CON UNA COBERTURA DE 
ENERGIA ELECTRICA SUFICIENTE Y EN 
BUEN 

INTRODUCCION Y AMPLIACION DE LA RED DE AGUA 
POTABLE 

MEJORAR LOS SERVICIOS EN LA VIVIENDAS 

MEJORAR LAS CONDICIONES DE URBANIZACION (CALLES 
PAVIMENTADAS Y BANQUETAS) 

MEJORAR LAS CONDICIONES DE LAS 
CALLES  

IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE VIVIENDA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA 

 

SOLUCION ESTRATEGICA EN CONTAMINACION 

CONJUNTO DE SOLUCIONES SOLUCION ESTRATEGICA CONDICION POSITIVA A FUTURO 

ELABORACION DE REGLAMENTO SERVICIO 
PUBLICO DE LIMPIA Y SANIDAD 

MANEJO DE LOS 
RESIDUOS SOLIDOS Y 

LIQUIDOS 

REGLAMENTOS BIEN DISEÑADO Y APLICADOS 
NUEVOS INGRESOS POR MULTAS 

 
CONSTRUCCION DE LETRINAS 

MEJOR CONDICION DE LOS SANITARIOS 

PREVENCION DE ENFERMEDADES 
GASTROINTESTINALES E INFECCIONES 

RESPIRATORIAS. 

UBICACIÓN  DE UN BASURERO MUNICIPAL MEJOR CONTROL DE LA BASURA 

IMPLEMENTACIÓN DE PROGRAMAS DE MANEJO 
DE LA BASURA 

SE EVITA CONTAMINA RIOS, ARROYOS EN TIEMPOS 
DE LLUVIAS 

CAPACITACION PARA EL MANEJO DE RESIDUOS DE 
AGROQUIMICOS 

UN MUNICIPIO LIMPIO 

RIOS, ARROYOS LIMPIOS 

INTRODUCION DEL DRENAJE MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIDA 

CONSTRUCION DE UNA PLANTA TRATADORA DE 
AGUAS RESIDUALES 

MEJAR LAS CONDICIONES DE SANIDAD Y LIMPIEZA 

 



H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SAN MIGUEL TLACAMAMA 

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2011-2013 

SOLUCION ESTRATEGICA EN APOYO AL CAMPO Y LOS PRINCIPALES SERIVIOS  
QUE SE GENERAN EN EL MUNICIPIO. 
CONJUNTO DE SOLUCIONES SOLUCION ESTRATEGICA CONDICION POSITIVA A FUTURO 

SOLICITAR PROGRAMAS DE 
CAPACITACION Y ASITENCIA TECNICA  

 
 
 
 
 

 
 
 

IMPULSO DE LA ECONOMIA 
MUNICIPAL EN  
INFRAESTRUCTURA Y 
CAPACITACIÓN EN ACTIVIDADES 
PRODUCTIVAS. 

 

MEJORAR LOS  RENDIMIENTOS EN 
LA PRODUCCION 

ADQUISICION DE INFRAESTRUCTURA 
PRODUCTIVA  

CONTAR CON COMERCIOS QUE 
IMPULSEN LA ECONOMIA EN EL 
MUNICIPIO 

CONTAR CON MEJORES CONDICIONES 
DE INFRAESTRUCTURA CARRETERA 

CONTAR CON UNA MEJOR 
INFRAESTRUCTURA CARRETERA 
PARA PODER IMPORTAR Y 
EXPORTAR PRODUCTOS. 

DAR ACOMPAÑAMIENTO A LAS 
ASOCIACIONES GANADERAS 

MEJORAR LA ORGANIZACIÓN EN 
CUANTO  ALS ASOCIACIONES 
GANADERAS 

CONSTRUIR UN MERCADO MUNICIPAL CONTAR CON UN MERCADO 
DONDE SE VENDAN LOS 
PRODUCTOS DE LA REGION 

IMPLEMENTACION DE PROYECTOS QUE 
GENEREN FUENTES DE EMPLEO 

OFRECER MEJORES PRODUCTOS  

GESTIONAR PARA LA CONSTRUCCION 
DE TALLERES DE CAPACITACION 

CONTAR CON TALLERES DE 
CAPACITACION  

GESTION Y SEGUIMIENTO A LOS 
PROYECTOS DE INVERSION 

APROVECHAR EL POTENCIAL 
PRODUCTIVO CON EL QUE CUENTA 

EL MUNICIPIO. 
ASIGANCION DE RECURSOS POR PARTE 
DEL MUNICIPIO A SECTORES 
ECONOMICOS. 
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SAN MIGUEL TLACAMAMA 
 

 

XIV 

VV I S I Ó N 
 

 

El Municipio de San Miguel Tlacamama, quiere ser un municipio 

que  fortalezca el desarrollo sustentable y equitativo en 

cada uno de sus habitantes, consolidando el rescate y la 

conservación de su medio ambiente, implementando proyectos 

y acciones que hagan posible dicho desarrollo, para mejorar 

gradualmente las condiciones de vida  de  nuestra población. 

Mejorando y prestando atención a hombres, mujeres, niños y 

personas con capacidades diferentes en aspectos social y 

humano, consolidando la unión, la organización y el trabajo 

en equipo para lograr siempre el fortalecimiento del 

Municipio. 

 

M I S I Ó N 
 

 
Somos un Municipio con apego a la transparencia, 

corresponsabilidad, equidad, igualdad de género y con apego 

al respeto de los derechos humanos de cada uno de los 

habitantes; donde nuestro mayor propósito es impulsar el 

desarrollo justo y sustentable en los diferentes sectores, 

atendiendo siempre las necesidades de nuestra gente y 

buscar juntos alternativas de solución, logrando coordinar 

esfuerzos alineadamente y organizadamente para rendir 

mejores frutos de gestión con los tres órdenes de gobierno, 

así como organizaciones no gubernamentales que 

contribuyan al mejoramiento y  elevar la calidad de vida de 

nuestra población. 



H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SAN MIGUEL TLACAMAMA 

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2011-2013 

XV. P R O G R A M A C I O N 

Línea Estratégica 1 y 2 (Salud y Educación): Deficiencia en el sector 
Educativo y de Salud se encuentran en malas condiciones. 

PROYECTO QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 
CON ESTE 

PROYECTO 

PARA EL 
LOGRO DEL 
PROYECTO 

¿Qué 
TENEMOS 

QUE HACER? 

CUANTO 
QUEREMOS 

LOGRAR CON ESTE 
PROYECTO 

¿Qué 
TENEMOS 

QUE HACER 
PARA EL 

LOGRO DEL 
PROYECTO? 

¿Quién LO 
VA HACER? 

¿CON QUE LO VAMOS 
HACER? 

¿Cuándo LO 
VAMOS HACER? 

 OBJETIVO 
GENERAL 

OBJETIVOS 
ESPECIFICOS 

RESULTADOS 
ESPERADOS 

(METAS) 

ACTIVIDADES RESPONSAB
LES 

RECURSOS 
NECESARIOS 

TIEMPO 

(SALUD) 
Dar 

mantenimient
o y ampliación 

de los 
diferentes 
centros de 
salud del 

municipio, 
equiparlos con 
medicamentos 

y equipos 
especializados 

para una 
eficiente y 

eficaz atención 
a los 

habitantes del 
municipio. 

 
EDUCACION

Dar 
mantenimient
o, reparación  

y reinstalación 
del área 

educativa, 
equipar y 

abastecer los 
centros de 
trabajo, 

centros de 
espaciamiento, 

juegos 
recreativos e 
instalación de 

cocinas 
comunitarias. 

 
  

Contar con 
un sistema 

educativo de 
calidad y 

Mejorar las 
condiciones 

de salud 
dentro de 

todo el 
municipio 

Contar con 
escuelas de 

calidad. 
Mejores nivel 
de escolaridad 
y capacidad de 

los alumnos. 
Nivel 

académico a 
nivel de que 
los alumnos 
sean becados 
por medio de 

bonos 
educativos. 

Mejores 
condiciones de 
salud, Abasto 

de 
medicamentos 

y mejores 
equipos 

quirúrgicos en 
cada centro de 
salud. Brindar 

atención de 
calidad sin 

distinción a los 
habitantes. 

Bajar el índice 
de mortalidad 

en el 
municipio. 

Cabecera Municipal -
Mantenimiento de 

aulas -Pintura 
-Comedor –

Biblioteca -Renovar 
mobiliario (escritorio 
y archiveros) -Aula 
de medios equipada 

Elaboración 
del proyecto, 

gestión y 
puesta en 

marcha del 
mismo 

Presidente 
Mpal., 

regidor de 
educación, 
padres de 
familia y 
maestros 

Buscar la mezcla de 
recursos con las 
dependencias 

correspondientes 

2011-2013 

El Zapote -
Encerrado de la 

Escuela –Pórtico -
Protección a puertas 

y ventanas - 
Mantenimiento a los 
Baños -Construcción 
de 1 aula de medios -

Construcción de 1 
Bodega -Pintura 

Elaboración 
del proyecto, 

gestión y 
puesta en 

marcha del 
mismo 

Presidente 
mpal, 

regidor de 
educación, 
padres de 
familia y 
maestros 

Buscar la mezcla de 
recursos con las 
dependencias 

correspondientes 

2011-2013 

La Nueva Esperanza 
-Construcción de 3 

Aulas -Construcción 
de 2 baños 

-Cercado Perimetral 
-1 Dirección -

Construcción de 
cancha y techado -

Cocina Escolar -
Introducción de 

Energía Eléctrica 

Elaboración 
del proyecto, 

gestión y 
puesta en 

marcha del 
mismo 

Presidente 
mpal, 

regidor de 
educación, 
padres de 
familia y 
maestros 

Buscar la mezcla de 
recursos con las 
dependencias 

correspondientes 

2011-2013 

Cañada del Márquez 
Construcción de una 
aula, mantenimiento 
en baños, techado de 

las aulas, Pintura 
para las aulas y 

barda perimetral y 
muebles nuevos 

Elaboración 
del proyecto, 

gestión y 
puesta en 

marcha del 
mismo 

Presidente 
mpal, 

regidor de 
educación, 
padres de 
familia y 
maestros 

Buscar la mezcla de 
recursos con las 
dependencias 

correspondientes 

2011-2013 

El Terrero -
Desayunos Escolares 

-Construcción de 
Dirección -Cancha de 
Basquetbol y galera 
–Pórtico -Libreros -
Material deportivo, 

Construcción de 
Aulas 

Elaboración 
del proyecto, 

gestión y 
puesta en 

marcha del 
mismo 

Presidente 
mpal, 

regidor de 
educación, 
padres de 
familia y 
maestros 

Buscar la mezcla de 
recursos con las 
dependencias 

correspondientes 

2013-2016 

CONSTRUCCION 
DE UNA CLINICA 
(El terreno para la 
clínica ya esta, solo 
falta la construcción 

de la clínica) 

Elaboración 
del proyecto, 

gestión y 
puesta en 

marcha del 
mismo 

Cabildo 
municipal, 

dependencia 
correspondie

nte 

Buscar la mezcla de 
recursos con las 
dependencias 

correspondientes 

2013-2016 

 
 



H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SAN MIGUEL TLACAMAMA 

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2011-2013 

Línea Estratégica 3 (Caminos): Pavimentación  del camino principal de acceso 
para cada una de las agencias (Cañada del Márquez, El Zapote, La Catalina y El 
Terrero, Cabecera Municipal), Pavimentación de diferentes calles y caminos de 
terracería (caminos cosecheros) 

PROYECTO QUE 
QUEREMOS 
LOGRAR CON 
ESTE 
PROYECTO 

PARA EL 
LOGRO DEL 
PROYECTO 
¿Qué TENEMOS 
QUE HACER? 

CUANTO QUEREMOS 
LOGRAR CON ESTE 
PROYECTO 

¿Qué TENEMOS 
QUE HACER 
PARA EL 
LOGRO DEL 
PROYECTO? 

¿Quién LO VA 
HACER? 

¿CON QUE LO VAMOS 
HACER? 

¿Cuándo LO 
VAMOS HACER? 

 OBJETIVO 
GENERAL 

OBJETIVOS 
ESPECIFICOS 

RESULTADOS 
ESPERADOS (METAS) 

ACTIVIDADES RESPONSAB
LES 

RECURSOS NECESARIOS TIEMPO 

PAVIMENTACI
ÓN  DEL 
CAMINO 

PRINCIPAL DE 
ACCESO PARA 
CADA UNA DE 
LAS AGENCIAS 
(CAÑADA DEL 
MÁRQUEZ, EL 
ZAPOTE, LA 
CATALINA Y 

EL TERRERO), 
PAVIMENTACI

ON DE 
DIFERENTES 

CALLES 

MEJORAR 
LAS VIAS DE 

ACCESO 
ENTRE LA 

CABECERA Y 
LAS 

LOCALIDADE
S 

QUE LOS 
HABIATANTES 

DEL MUNICIPIO 
CUENTEN CON 

VIAS DE 
CALIDAD PARA 

TRANSPORTARS
E DENTRO Y 
FUERA DEL 
MUNICIPIO. 

RASTREO Y 
MANTENIMIENTO DEL 
CAMINO PRINCIPAL DE 
TERRACERÍA ANTES Y 
DESPUÉS DE LA 
TEMPORADA DE 
LLUVIAS (CAÑADA DEL 
MÁRQUEZ, EL ZAPOTE, 
LA CATALINA Y EL 
TERRERO 

ELABORACION 
DE PROYECTO 

PRESIDENTE 
MUNICIPAL, 
REGIDOR DE 

OBRAS, 
ASESOR 

MUNICIPAL 

RECURSOS MUNICIPALES, 
MEZCLAS DE RECURSOS 

CON LAS DEPENDENCIAS 
FEDERALES Y 

ESTATALES 

2011-2013 

AMPLIACIÓN Y 
MODERNIZACIÓN DEL 
CAMINO PRINCIPAL 
(CONTINUIDAD) 
(CAÑADA DEL 
MÁRQUEZ, EL ZAPOTE, 
LA CATALINA Y EL 
TERRERO 

GESTION Y 
PUESTA EN 

MARCHA DEL 
PROYECTO A 
ELABORAR 

PRESIDENTE 
MUNICIPAL, 
REGIDOR DE 

OBRAS, 
ASESOR 

MUNICIPAL 

RECURSOS MUNICIPALES, 
MEZCLAS DE RECURSOS 

CON LAS DEPENDENCIAS 
FEDERALES Y 

ESTATALES 

2011-2013 

PAVIMENTACIÓN DEL 
CAMINO PRINCIPAL DE 
TERRACERÍA 
CORRESPONDIENTE A 
CADA AGENCIA DE 
POLICIS (CAÑADA DEL 
MAQRUEZ, EL ZAPOTE, 
EL TERRERO) 

PUESTA 
ENMARCHA DEL 

PROYECTO A 
EJECUTARSE 

PRESIDENTE 
MUNICIPAL, 
REGIDOR DE 

OBRAS, 
ASESOR 

MUNICIPAL 

RECURSOS MUNICIPALES, 
MEZCLAS DE RECURSOS 

CON LAS DEPENDENCIAS 
FEDERALES Y 

ESTATALES 

2011-2013 

CONTEMPLAR DENTRO 
DE LA PRIORIZACIÓN 
DE OBRAS LA 
PAVIMENTACIÓN DE 
CALLES  PARA SU 
CONSTRUCCIÓN EN 
DIFERENTES ETAPAS O 
POR COMUNIDAD 

PUESTA 
ENMARCHA DEL 

PROYECTO A 
EJECUTARSE 

PRESIDENTE 
MUNICIPAL, 
REGIDOR DE 

OBRAS, 
ASESOR 

MUNICIPAL 

RECURSOS MUNICIPALES, 
MEZCLAS DE RECURSOS 

CON LAS DEPENDENCIAS 
FEDERALES Y 

ESTATALES 

2011-2013 

MAYOR CONSTANCIA 
EN LAS GESTIONES 
ANTE LAS INSTANCIAS 
ESTATALES Y 
FEDERALES PARA 
AVANZAR EN LOS 
SERVICIOS QUE 
REQUIERE EL 
MUNICIPIO 

PUESTA 
ENMARCHA DEL 

PROYECTO A 
EJECUTARSE 

PRESIDENTE 
MUNICIPAL, 
REGIDOR DE 

OBRAS, 
ASESOR 

MUNICIPAL 

RECURSOS MUNICIPALES, 
MEZCLAS DE RECURSOS 

CON LAS DEPENDENCIAS 
FEDERALES Y 

ESTATALES 

2013-2016 

PROGRAMAR EN LA 
PRIORIZACIÓN DE 
OBRAS EL TIEMPO 
OPORTUNO PARA EL 
INICIO DE LAS OBRAS 
SECUNDARIAS 

PUESTA 
ENMARCHA DEL 

PROYECTO A 
EJECUTARSE 

PRESIDENTE 
MUNICIPAL, 
REGIDOR DE 

OBRAS, 
ASESOR 

MUNICIPAL 

RECURSOS MUNICIPALES, 
MEZCLAS DE RECURSOS 

CON LAS DEPENDENCIAS 
FEDERALES Y 

ESTATALES 

2013-2016 

PAVIMENTACIÓN 
PAULATINAMENTE LA 
PAVIMENTACIÓN DE 
CALLES 

PUESTA 
ENMARCHA DEL 

PROYECTO A 
EJECUTARSE 

PRESIDENTE 
MUNICIPAL, 
REGIDOR DE 

OBRAS, 
ASESOR 

MUNICIPAL 

RECURSOS MUNICIPALES, 
MEZCLAS DE RECURSOS 

CON LAS DEPENDENCIAS 
FEDERALES Y 

ESTATALES 

2013-2016 

GESTIÓN DE UN 
CENTRO DE COMPUTO 
CON EL SERVICIO DE 
INTERNET SATELITAL 

PUESTA 
ENMARCHA DEL 

PROYECTO A 
EJECUTARSE 

PRESIDENTE 
MUNICIPAL, 
REGIDOR DE 

OBRAS, 
ASESOR 

MUNICIPAL 

RECURSOS MUNICIPALES, 
MEZCLAS DE RECURSOS 

CON LAS DEPENDENCIAS 
FEDERALES Y 

ESTATALES 

2013-2016 

RASTREAR CAMINOS 
DE ACCESO A LAS 
DIFERENTES 
AGENCIAS DE POLICIA 
DEL MUNICIPIO (3 
VECES AL AÑO) 

PUESTA 
ENMARCHA DEL 

PROYECTO A 
EJECUTARSE 

PRESIDENTE 
MUNICIPAL, 
REGIDOR DE 

OBRAS, 
ASESOR 

MUNICIPAL 

RECURSOS MUNICIPALES, 
MEZCLAS DE RECURSOS 

CON LAS DEPENDENCIAS 
FEDERALES Y 

ESTATALES 

2013-2016 

CONSTRUCCION DE 
PUENTES Y BADOS EN 
DIFERENTES PARTES 

DEL MUNICIPIO Y 
CADA UNA DE SUS 

AGENCIAS DE POLICIAS 
(CAÑADA DEL 

MÁRQUEZ, EL ZAPOTE, 
LA CATALINA Y EL 

TERRERO)  

PUESTA 
ENMARCHA DEL 

PROYECTO A 
EJECUTARSE 

PRESIDENTE 
MUNICIPAL, 
REGIDOR DE 

OBRAS, 
ASESOR 

MUNICIPAL 

RECURSOS MUNICIPALES, 
MEZCLAS DE RECURSOS 

CON LAS DEPENDENCIAS 
FEDERALES Y 

ESTATALES 

2013-2016 

 



H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SAN MIGUEL TLACAMAMA 

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2011-2013 

Línea Estratégica 4 (Servicios básicos): En este aspecto se deben de atender cuatro factores principales de 
los servicios que están deficientes en el municipio y son: Vivienda  habitantes de las cuales consideramos el 80% en malas condiciones, por 
mencionar el piso es de tierra y por lo regular todas con un solo dormitorio para toda la familia, en el segundo factor tenemos la energía eléctrica, 
el 90% cuenta con luz de los cuales el 80% es monofásica lo cual hace insuficiente para realizar actividades comerciales, el tercer factor es el agua 
está en regulares condiciones, en este aspecto son pacas las deficiencias por cubrir y se está trabajando en este, el último factor considerado es el 
drenaje el cual no existe en el municipio y hace mas latente el problema de contaminación ya que todo los desechos son tirados  a ríos, barrancas, 
calles, etc. 

PROYECTO 

QUE 
QUEREMOS 

LOGRAR 
CON ESTE 

PROYECTO 

PARA EL 
LOGRO DEL 
PROYECTO 

¿Qué 
TENEMOS 

QUE HACER? 

CUANTO 
QUEREMOS 

LOGRAR CON ESTE 
PROYECTO 

¿Qué 
TENEMOS 

QUE HACER 
PARA EL 

LOGRO DEL 
PROYECTO? 

¿Quién LO 
VA HACER? 

¿CON QUE LO VAMOS 
HACER? 

¿Cuándo LO 
VAMOS HACER? 

 
OBJETIVO 
GENERAL 

OBJETIVOS 
ESPECIFICOS 

RESULTADOS 
ESPERADOS 

(METAS) 
ACTIVIDADES RESPONSAB

LES 
RECURSOS 

NECESARIOS 
TIEMPO 

Infraestructur
a: Satisfacer 

las necesidades 
de vivienda, 
introducción 
del drenaje, 

agua potable, 
la red de 
energía 

eléctrica son 
los principales 
factores que se 
deben cubrir 

con los 
servicios 
básicos 

Contar con 
todos los 
servicios 

dentro del 
municipio y 

con una 
cobertura 
para los 

habitantes 
de un 100% 
para el año 

2020 

Gestionar los 
proyectos de 

infraestructur
a básica, 

Organizarse y 
trabajar en 

conjuntament
e para 

alcanzar la 
meta, Cumplir 

en tiempo y 
forma con la 
respectiva 

comprobación 
de los 

proyectos 

 
Organización: 
elaboración de 
reglamentos 
municipales, Evitar 
la contaminación de 
calles y acminos, 
separar la basura y 
no depositarla en los 
ríos y arroyos 

elaborar el 
proyecto, 
gestión y 
puesta en 

marcha de los 
proyectos de 

infraestructur
a básica 

autoridades 
municipales, 

comité de 
obras, 

asesores 
técnicos 

mezclas de recursos, 
aportación municipal 2011-2013 

Organización: 
priorización de obras 
proyectos y acciones 
de acuerdo a la 
administración 
municipal en base a 
drenaje y 
saneamiento 
municipal 

elaborar el 
proyecto, 
gestión y 
puesta en 

marcha de los 
proyectos de 

infraestructur
a básica 

autoridades 
municipales, 

comité de 
obras, 

asesores 
técnicos 

organizarse y trabajar 
conjuntamente 2011-2013 

Organización: 
implementación de 
programas de 
vivienda, servicios 
de agua dentro de la 
viviendas, 
introducción del 
drenaje, 
introducción de 
sanitarios 

elaborar el 
proyecto, 
gestión y 
puesta en 

marcha de los 
proyectos de 

infraestructur
a básica 

autoridades 
municipales, 

comité de 
obras, 

asesores 
técnicos 

mezclas de recursos, 
aportación municipal 2011-2013 

Organización: 
integración del 
bando de policía y 
buen gobierno. 
Organizarse para 
poner en marcha el 
mantenimiento de la 
tuveria del agua 
entubada del 
municipio 

elaborar el 
proyecto, 
gestión y 
puesta en 

marcha de los 
proyectos de 

infraestructur
a básica 

autoridades 
municipales, 

comité de 
obras, 

asesores 
técnicos 

organizarse y trabajar 
conjuntamente 2013-2016 

Infraestructura: 
mantenimiento y 
construcción de la 
infraestructura 
municipal, drenaje, 
agua potable, 
energía eléctrica 

elaborar el 
proyecto, 
gestión y 
puesta en 

marcha de los 
proyectos de 

infraestructur
a básica 

autoridades 
municipales, 

comité de 
obras, 

asesores 
técnicos 

mezclas de recursos, 
aportación municipal 2013-2016 

Infraestructura: 
construcción de redes 
de comunicación, 
construcción de una 
planta tratadora de 
aguas residuales 

elaborar el 
proyecto, 
gestión y 
puesta en 

marcha de los 
proyectos de 

infraestructur
a básica 

autoridades 
municipales, 

comité de 
obras, 

asesores 
técnicos 

organizarse y trabajar 
conjuntamente 2013-2016 



H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE SAN MIGUEL TLACAMAMA 

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2011-2013 

Línea Estratégica 5 (Contaminación) La contaminación de arroyos, ríos, calles y de las 
mismas escuelas es un foco rojo que provoca enfermedades respiratorias, gastrointestinales y 
cancerígenas para la piel, dar manejo y separación de la basura es una alternativa de generar ingresos 
y mejorar la apariencia del municipio, además con esto hacemos conciencia en heredar a las futuras 
generaciones una educación ambiental evitando la contaminación y enfermedades degenerativas no 
solo para Tlacamama sino mas bien para todos los habitantes del planeta tierra 

PROYECTO 
QUE QUEREMOS 

LOGRAR CON 
ESTE PROYECTO 

PARA EL LOGRO DEL 
PROYECTO ¿Qué 

TENEMOS QUE HACER? 

CUANTO QUEREMOS 
LOGRAR CON ESTE 

PROYECTO 

¿Qué TENEMOS 
QUE HACER 

PARA EL 
LOGRO DEL 
PROYECTO? 

¿Quién LO VA 
HACER? 

¿CON QUE LO 
VAMOS HACER? 

¿Cuándo 
LO 

VAMOS 
HACER? 

 
OBJETIVO 
GENERAL 

OBJETIVOS 
ESPECIFICOS 

RESULTADOS 
ESPERADOS (METAS) 

ACTIVIDADES RESPONSABLES 
RECURSOS 

NECESARIOS 
TIEMPO 

MANEJO DE 
LOS 

RESIDUOS 
SOLIDOS Y 
LIQUIDOS 

 
 
 
 

MEJORAR LAS 
CONDICIONES 
DEL MANEJO 

DE LOS 
RESIDUOS EN 
EL MUNICIPIO 

 

CONTRIBUIR AL 
DESARROLLO 
MEDIANTE LA 

ORGANIZACIÓN 
PLANEADA 

ESTRATEGICAMEN
TE PARA 

COMBATIR EL 
PROBLEMA DE LA 
CONTAMINACION 

EN RIOS, 
ARROYOS, CALLES 

Y CENTROS 
EDUCATIVOS DEL 

MUNICIPIO 

Fomento: 
Implementación de 

programas de 
manejo de la basura 

y campañas de 
limpieza 

 

Elaborar el 
proyecto, 

gestionarlo y 
ponerlo en 

marcha 

Padres de 
familia, 

Autoridad 
Municipal, 
Comités de 

Barrios, 
Maestros 

Mediante el 
apoyo de las 
dependencias 

correspondientes 

2012-2013 

 
Organización: 

Elaboración de 
reglamento servicio 
público de limpia y 

sanidad 
 
 
 

Elaborar el 
proyecto, 

gestionarlo y 
ponerlo en 

marcha 

Padres de 
familia, 

Autoridad 
Municipal, 
Comités de 

Barrios, 
Maestros 

Mediante el 
apoyo de las 
dependencias 

correspondientes 

2012-2013 

Infraestructura: 
Construcción de 

letrinas ecológicas y 
construcción de un 
chiquero ecológico 

para todo el 
municipio 

 

Elaborar el 
proyecto, 

gestionarlo y 
ponerlo en 

marcha 

Padres de 
familia, 

Autoridad 
Municipal, 
Comités de 

Barrios, 
Maestros 

Mediante el 
apoyo de las 
dependencias 

correspondientes 

2012-2013 

Infraestructura: 
adquisición de un 
camión de basura 

Elaborar el 
proyecto, 

gestionarlo y 
ponerlo en 

marcha 

Autoridad 
Municipal y 

Asesor 
Municipal 

Mediante el 
apoyo de las 
dependencias 

correspondientes 

2012-2013 

Infraestructura: 
Construcción de 
alcantarillados a 

escurrideros o 
nacimiento de agua 
para evitar que sea 
contaminado por 

animales. 

Elaborar el 
proyecto, 

gestionarlo y 
ponerlo en 

marcha 

Autoridad 
Municipal y 

Asesor 
Municipal 

Mediante el 
apoyo de las 
dependencias 

correspondientes 

2012-2013 

Infraestructura: 
construcción de una 

plan tratadora de 
aguas residuales 

Elaborar el 
proyecto, 

gestionarlo y 
ponerlo en 

marcha 

Autoridad 
Municipal y 

Asesor 
Municipal 

Mediante el 
apoyo de las 
dependencias 

correspondientes 

2012-2013 

Infraestructura: 
introducción del 

drenaje 

Elaborar el 
proyecto, 

gestionarlo y 
ponerlo en 

marcha 

Autoridad 
Municipal y 

Asesor 
Municipal 

Mediante el 
apoyo de las 
dependencias 

correspondientes 

2012-2013 
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Línea Estratégica 6 (Apoyo al Desarrollo Rural del Municipio): Falta de 
Asistencia Técnica y capacitación en los tres sectores económicos del Municipio, Infraestructura 
productiva y equipamiento; Implementar una estrategia para abrir un mercado local o regional para 
el ganado de doble propósito, así como también la Asistencia Técnica y capacitación en los tres 
sectores económicos del Municipio 

PROYECTO 
QUE QUEREMOS 

LOGRAR CON ESTE 
PROYECTO 

PARA EL LOGRO 
DEL PROYECTO 
¿Qué TENEMOS 
QUE HACER? 

CUANTO QUEREMOS 
LOGRAR CON ESTE 

PROYECTO 

¿Qué TENEMOS 
QUE HACER 

PARA EL LOGRO 
DEL PROYECTO? 

¿Quién LO VA 
HACER? 

¿CON QUE LO 
VAMOS 
HACER? 

¿Cuándo 
LO 

VAMOS 
HACER? 

 OBJETIVO GENERAL 
OBJETIVOS 

ESPECIFICOS 

RESULTADOS 
ESPERADOS 

(METAS) 
ACTIVIDADES RESPONSABLES 

RECURSOS 
NECESARIOS TIEMPO 

Implementar 
mayor recurso 

al campo 
productivo 

para fortalecer 
a los 

productores 
mediante la 

capacitación, 
apoyo para la 
adquisición de 
maquinaria e 

incentivos 
económicos de 
coinversión. 

Solidificar el campo 
productivos en 

todos sus aspectos 
para una buena 

producción y 
comercialización de 

los productos 
nativos del 
municipio 

Los productores 
deben de 

organizarse de 
acuerdo al 

producto que 
reducen,  
gestionar 

conjuntamente los 
proyectos 

productivos, 
consolidarse como 
organización para 
obtener mejores 

resultados 

Construcción de 
invernaderos en 

diferentes 
localidades del 

municipio 
incluyendo la 

cabecera mpal. 

elaborar el 
proyecto, 

gestionarlo y 
ponerlo en 

marcha 

comisariado 
ejidal, productor, 
autoridad mpal, 

otros 

buscar el 
apoyo del 

PROCAMPO, 
PAAP 

SAGARPA, 
PROGAN, etc 

2012-
2013 

Construcción de 
tanque de peces y la 
construcción de un 
centro de acopio y 
rastro municipal 

incluyendo la 
reactivación de la 

procesadora de 
leche 

elaborar el 
proyecto, 

gestionarlo y 
ponerlo en 

marcha 

comisariado 
ejidal, productor, 
autoridad mpal, 

otros 

buscar el 
apoyo del 

PROCAMPO, 
PAAP 

SAGARPA, 
PROGAN,etc 

2012-
2013 

Proyecto artesanal 
de elaboración de 

servilletas y de 
manualidades en 

elaboración de 
comales, ollas, y 
otras artesanías 

elaborar el 
proyecto, 

gestionarlo y 
ponerlo en 

marcha 

comisariado 
ejidal, productor, 
autoridad mpal, 

otros 

buscar el 
apoyo del 

PROCAMPO, 
PAAP 

SAGARPA, 
PROGAN, etc 

2012-
2013 

Proyectos para la 
elaboración de pan 

tradicional de la 
región 

elaborar el 
proyecto, 

gestionarlo y 
ponerlo en 

marcha 

comisariado 
ejidal, productor, 
autoridad mpal, 

otros 

buscar el 
apoyo del 

PROCAMPO, 
PAAP 

SAGARPA, 
PROGAN, 

CDI etc 

2012-
2013 

Recibir 
capacitación y 

asistencia técnica 
para producir y 
comercializar la 

piña criolla que se 
genera en el 
municipio 

elaborar el 
proyecto, 

gestionarlo y 
ponerlo en 

marcha 

comisariado 
ejidal, productor, 
autoridad mpal, 

otros 

buscar el 
apoyo del 

PROCAMPO, 
PAAP 

SAGARPA, 
PROGAN,etc 

2012-
2013 

Solicitar 
maquinaria agrícola 
e implementos par 
eficiente el trabajo 

en el campo 
productivo 

elaborar el 
proyecto, 

gestionarlo y 
ponerlo en 

marcha 

comisariado 
ejidal, productor, 
autoridad mpal, 

otros 

buscar el 
apoyo del 

PROCAMPO, 
PAAP 

SAGARPA, 
PROGAN,, etc 

2012-
2013 

Tecnificar el campo 
mediante la 

eficiente 
distribución del 

agua por medio de 
sistemas de riego 

tecnificado para el 
cultivo del camote, 
maíz, chile y piña 

elaborar el 
proyecto, 

gestionarlo y 
ponerlo en 

marcha 

comisariado 
ejidal, productor, 
autoridad mpal, 

otros 

buscar el 
apoyo del 

PROCAMPO, 
PAAP 

SAGARPA, 
PROGAN,, etc 

2012-
2013 
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A N E X O S 
INVENTARIO PATRIMONIAL CON EL QUE SE CUENTA ACTUALMENTE Y SE TRABAJARA 
DURANTE ESTOS 3 AÑOS DE GOBIERNO A MI CARGO. 

 
AREA OFICIAN DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL 

 
DESCRIPCION Nº DE INVENTARIO ESTADO  DE 

USO 
VALOR AGREGADO 

ESCRITORIO DE MADERA CON 
VIDRIO 

0001 BUENO $ 2,100 

UN SILLON EJECUTIVO COLOR 
NEGRO 

0002 BUENO $ 1,600 

NUEVE SILLAS DE PALSTICO COLOR 
VERDE 

0003 A LA 0011 BUENO  $ 720 

TRES ANAQUELES DE METAL CON 5 
CHAROLAS  

0012 AL 0014 BUENO $ 1,500 

ARCHIVO MUNICIPAL VARIOS 
PAQUETES 

S/N REGULAR INCALCULABLE 

DOS BASTONES ANTIGUOS S/N BUENO $ 600 
UN VENTILADOR DE PISO CON 
CONTROL REMOTO, MARCA BIRMON 

0015 BUENO $ 1,300 

UNA REPISA CHICA DE MADERA  0016 BUENO $ 300 
UNA BANDERA DE MEXICO CON 
ASTA Y BASE 

0017 BUENO $ 1,000 

UNA CAJA DE MADERA CHICA 
GUARDA LLAVES 

0018 BUENO $ 400 

 
AREA SALA DE SESIONES 

 
DESCRIPCION Nº DE INVENTARIO ESTADO  DE 

USO 
VALOR AGREGADO 

ESCRITORIO DE MADERA 0018 BUENO $ 900 
UN SILLON EJECUTIVO COLOR GRIS 0019 BUENO $ 500 
DOS MESAS GRANDES DE MADERA 
DE CAOBA 

0020 Y 0021 BUENO  $ 1,800 

TRECE SILLAS METALICAS 
ACOJINADAS COLOR NEGRO 

0022 AL 0034 BUENO $ 1,950 

DOS SILLAS DE PLASTICO 0035 Y 0036 BUENO $ 160 
UNA SILLA DE MADERA 0037 BUENO $ 300 
UN VENTILADOR DE TECHO SIN 
MARCA 

0038 BUENO $ 800 

UN BAUL CHICO DE MADERA EN EL 
INTERIOR TRES BANDERAS DE 
MEXICO 

0039 BUENO $ 2,200 

 
 

AREA RECEPCION 
 

DESCRIPCION Nº DE INVENTARIO ESTADO  DE 
USO 

VALOR AGREGADO 

UN ESCRITORIO CHICO Y SILLAS 
ACOJINADA 

0040 Y 041 REGULAR $ 1,700 

UN ENFRIADOR MARCA GENERAL 
ELECTRIC COLOR BLANCO 

0042 BUENO $ 1,600 

DIEZ SILLAS METALICAS 
ACOJINADAS 

      0043 AL 0053 BUENO  $ 1,500 

UN ARCHIVERO DE MADERA CAOBA 0054 BUENO $ 1,400 
UN VENTILADOR DE PISO MARCA 
MAN 

0055 BUENO $700 

LINEA TELEFONICA TELMEX Y DOS 
APARATOS 

 BUENO $ 1,800 
9545533043 

FAX SHARP  BUENO $ 1,300 
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AREA SECRETARIA MUNICIPAL 
DESCRIPCION Nº DE INVENTARIO ESTADO  DE 

USO 
VALOR AGREGADO 

UN ESCRITORIO DE MADERA Y SILLA 
ACOJINADA 

0056 Y 0057 BUENO $ 1,300 

UNA MAQUINA DE ESCRIBIR MARCA 
OLIMPIA 

0058 REGULAR ·$ 1,200 

DOS ARCHIVEROS DE MADERA EN SU 
INTERIOR ARCHIVOS DEL REGISTRO 
CIVIL 

0059 Y 0060 BUENO  $ 2,300 

UN ARCHIVERO DE MADERA EN SU 
INTERIOR ARCHIVO MUNICIPAL 

0061 BUENO $1,150 

UNA COMPUTADORA, CPU, MONITOR 
MOUSE, TECLADO, REGULADOR 
ENSAMBLADA VARIAS MARCAS COLOR 
NEGRA 

0062 BUENO $4,500.00 

UNA IMPRESORA MARCA HP 4180 0063 BUENO $1,000.00 
UN MUEBLE PARA COMPUTADORA DE 
MADERA 

0064 BUENO $2,000.00 

UN VENTILADOR DE PISO MARCA GMERIT 
DE PEDESTAL COLOR BLANCO 

0065 BUENO $ 400 

UNA SILLA DE PLASTICO 0066 BUENO $ 80 
DOS SILLAS DE MADERA 0067 Y 0068 BUENO $ 400 
UNA GUILLOTINA 0069 BUENO $ 120 
UNA PERFORADORA 0070 BUENO $ 25 
UNA PERFORADORA 0071 BUENO $ 30 
CAJA DE MADERA, TABLA, Y VIDRIO 
CHICOS RODILLO DEL SERVICIO MILITAR 
NACIONAL 

0072 BUENO $ 250 

 
 

AREA TESORERIA MUNICIPAL 
DESCRIPCION Nº DE INVENTARIO ESTADO  DE 

USO 
VALOR AGREGADO 

ESCRITORIO METALICO Y MADERA Y 
SILLA ACOJINADA COLOR NEGRA 

0073 Y 0074 BUENO $ 2,400 

MAQUINA DE ESCRIBIR MARCA 
OLIMPIA 

0075 REGULAR $ 1,200 

UNA BARRA DE MADERA PARA 
SEPARACION DE PAGOS 

0076 BUENO  $ 800 

UN ARCHIVERO DE MADERA EN SU 
INTERIOR ARCHIVO MUNICIPAL 

0077 BUENO $ 1,150 

UNA FOTOCOPIADORA MARCA SHARP 
2030 

0078 BUENO $ 9000 

UNA MESA CHICA DE MADERA PARA 
COPIADORA 

0079 BUENO $ 800 

UN ARCHIVERO DE MADERA COLOR 
BLANCO 

0080 BUENO $1,300 

UNA IMPRESORA HP F380 0081 BUENO $900 
UNA PERFORADORA 0082 BUENO $30 
UNA ENGRAPADORA 0083 BUENO $25 
UNA CALCULADORA CITIZEN 0084 BUENO $200 
UNA SILLA GIRATORIA COLOR NEGRA 0085 REGULAR $500 
ARCHIVO MUERTO VARIAS CAJAS S/N REGULAR AÑOS ANTERIORES 
 

 
AREA SINDICATURA MUNICIPAL 

DESCRIPCION Nº DE INVENTARIO ESTADO  DE 
USO 

VALOR AGREGADO 

UN ESCRITORIO DE MADERA 0086 BUENO $2000 
UN SILLON EJECUTIVO COLOR NEGRO 0087 BUENO $800 
UN ARCHIVERO DE MADERA EN SU 
INTERIOR ARCHIVO MUNICIPAL 

0088 BUENO  $1,150 

TRES SILLAS DE PLASTICO 0089,0090,0091 BUENO $240 
UNA COMPUTADORA ENSAMBLADA VARIAS 
MARCAS CPU, MONITOR, MOUSE, TECLADO, 
REGULADOR, COLOR GRIS 

0092 REGULAR $4000 

MUEBLE PARA COMPUTADORA 0093 BUENO $1,200 
UN VENTILADOR DE TECHO SIN MARCA 0094 BUENO $500 
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AREA C.C.A. 
DESCRIPCION Nº DE 

INVENTARIO 
ESTADO  DE 

USO 
VALOR AGREGADO 

UN ESCRITORIO DE MADERA GRANDE 0095 BUENO $1800 
UNA SILLA DE MADERA 0096 BUENO $200 
UNA MESA DE MADERA GRANDE 0097 BUENO  $1200 
6 COMPUTADORAS COMPLETAS MONITOR CPU, 
MOUSE, TECLADO, REGULADOR,  MARCA 
COMPAC COLOR GRIS 

0098 A LA 0103 REGULAR $24,000 

6 MUEBLES PARA COMPUTADORA DE MADERA 0104 AL 0109 BUENO $4,200 
TRES VENTILADORES DE TECHO SIN MARCA 0110, 0111, Y 

0112 
BUENO $1,500 

 
 

AREA ALMACEN EQUIPO DE MUSICA DE VIENTO 
DESCRIPCION ESTADO  DE USO 

SAXOFON ALTO MARCA BUENO 
TROMPETA BUENO 
CLARINETE BUENO  
DOS, TROMBON MAL ESTADO 
TENOR MAL ESTADO 
DOS, SAXOFON ALTO MAL ESTADO 
TROMPETA MAL ESTADO 
SOPRANO MAL ESTADO 
BATERIA MAL ESTADO 
TENOR MARCA JUPITER MAL ESTADO 

 
AREA BODEGA DEL KIOSCO 

DESCRIPCION Nº DE INVENTARIO ESTADO  DE 
USO 

VALOR AGREGADO 

UNA ESCALERA GRANDE 0138 REGULAR $2000 
UNA ESCALERA TIJERA MEDIANA 0139 BUENO $1500 
UNA ESCALERA GRANDE DE EXTENCION 0140 BUENO $2500 
UNA SIERRA DE MOTOR PARA JARDIN 0141 BUENO $2000 
PODADORA DE MOTOR PARA PASTO 0142 BUENO $3000 
CARRETILLA MARCA TRUPER 0143 BUENO $400 
UNA GAFA 0144 BUENO $120 
5 PALAS 0145 A 0150 BUENO $400 
MOLDE PARA ADOQUIN 0151 BUENO $500 
50 MTS DE MANGUERA 0152 REGULAR $600 
6 BOMBAS DE MOCHILA 0153 BUENO $4,500 
UNA BARRETA GRANDE 0154 BUENO $100 
5 MAQUINAS DE COSER 0155 BUENO $ 12,500 

 
AREA EQUIPO DE TRANSPORTE 

DESCRIPCION Nº DE INVENTARIO ESTADO  DE 
USO 

VALOR 
AGREGADO 

FORD FIESTA SEDAN MOD. 2008 NUMERO DE 
SERIE 9BFBT10NX88272866 

0156 BUENO $ 75,000 

FORD RANGER MOD.2003 NUMERO DE 
SERIE8AFDT50DX3631233 

0157 BUENO $ 60,000 

VOLTEO, DODGE MOD. 1995 NUMERO DE 
SERIE SM-119857 

0158 BUENO  $ 110,000 

 
AREA BIENES INMUEBLES EN COMODATO 

DESCRIPCION Nº DE INVENTARIO ESTADO  DE USO VALOR 
AGREGADO 

LOCAL COMERCIAL Nº 1 A UN COSTADO DEL SALON DE 
USOS MUTIPLES 

BUENO  
$60,000 

LOCAL COMERCIAL Nº 2 A UN COSTADO DEL SALON DE 
USOS MULTIPLES 

BUENO  
$60,000 

LOCAL COMERCIAL Nº 3 A UN COSTADO DEL SALON DE 
USOS MULTIPLES 

BUENO   
$60,000 

LOCAL COMERCIAL Nº 1 PLANTA BAJA DEL KIOSCO BUENO $30,000 
LOCAL COMERCIAL Nº 2 PLANTA BAJA DEL KIOSCO BUENO $30,000 
LOCAL COMERCIAL Nº 3 PLANTA BAJA DEL KIOSCO BUENO $30,000 
LOCAL COMERCIAL Nº 4 PLANTA BAJA DEL KIOSCO BUENO $30,000 
LOCAL COMERCIAL Nº 5 PLANTA BAJA DEL KIOSCO BUENO $30,000 
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA DEL LEVANTAMIENTO DEL DIAGNOSTICO MUNICIPAL DE 
DESARROLLO, EN LA ELABORACION DEL PLAN MUNICIPAL DE SAN MIGUEL 
TLACAMAMA 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
  
  
 
El recorrido realizado en el municipio de San Miguel Tlacamama consto básicamente en 
recopilar toda la información necesaria que ayudara a formular el documento rector, 
recorrido mejor conocido como el “levantamiento del diagnostico”; Información que es 
de suma importancia para identificar las Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y 
Amenazas que de alguna manera se ven involucradas en el desarrollo constante del 
Municipio de San Miguel Tlacamama. 
 

EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS DEL PROCESO QUE SE DESARROLLARON EN LOS 
TALLERES PARTICIPATIVOS CON LAS AUTORIDADES MUNICIPALES. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Los talleres participativos se fueron realizando de manera coordinada con las 
autoridades municipales, quienes a su vez fueron aclarando sus dudas respecto a la 
formulación y proceso de elaboración del Plan Municipal de Desarrollo. En el taller de 
la presentación del la problemática, efectuado el día 13 de Octubre del año en curso, los 
integrantes del consejo municipal, dieron cuenta que los problemas presentados eran en 
realidad problemas que están afectando el desarrollo del municipio y que para ellos era 
importante que cada uno de los integrantes del consejo los vieran y ver la manera de 
empezar a trabajar para dar solución a cada uno de ellos.  
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EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS DEL PROCESO DE LA PRESENTACION Y VALIDACION DEL 
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE SNA MIGUEL TLACAMAMA. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
El Plan Municipal de Desarrollo se presento ante el Consejo de Desarrollo Social 
Municipal el día 09 de Noviembre del presente año, la presentación se llevo a cabo en 
diapositivas de Power Point, estando presentes las dependencias correspondientes, en su 
caso SAGARPA, SEDAFP, Modulo de Desarrollo Sustentable y por otra parte los 
integrantes del Consejo, integrados por los representantes de barrios, agentes 
municipales, ganadera local y general, comisariado, cabildo municipal y asesores 
municipales, una vez llevada a cabo la presentación del Plan, se procedió con la 
validación del documento, del cual en su mayoría por parte de los integrantes del 
consejo dieron por bueno y validado el documento, para su trámite y publicación ante la 
secretaria correspondiente.  
 


