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PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2011-2013.

I MENSAIJE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL.

Estimados ciudadanos y ciudadanas del municipio de Santiago Amoltepec, en el
marco que nos confieren las leyes y con la finalidad de construir los lineamientos que nos
han de guiar durante el presente trienio, hemos elaborado el Plan de Desarrollo Municipal
para este periodo de gobierno 2011-2013, el cual estd estructurado con las principales
necesidades de nuestro municipio y recopila tanto las demandas sociales, econdmicas,

ambientales, como las de desarrollo humano e institucional.

Este Plan se desarrolla con la finalidad de establecer las directrices por las que nos
hemos de conducir durante nuestro periodo de gestion y con la finalidad desarrollar las
estrategias para la distribucidn de los recursos destinados a las comunidades con mayor
indice de rezago, hemos dispuesto de la constante gestién de programas sociales para el

beneficio de las familias de este municipio.

Es el resultado de un esfuerzo en conjunto que hemos construido todos, tanto los
miembros del Cabildo como ustedes los ciudadanos que gentilmente participaron en la
realizacion de los talleres participativos para plasmar sus inquietudes y aquellos
problemas latentes que presenta cada una de las comunidades que integran nuestro
municipio.

Por lo tanto, sélo me resta decir que el presente plan orientard las acciones que
realizaremos como autoridades municipales, y donde ustedes los ciudadanos tendran una
participacién primordial para que las estrategias disefiadas se cumplan cabalmente, para
ello debemos trabajar conjuntamente, sélo asi podremos fortalecernos para incrementar

los niveles en la calidad de vida de éste municipio.

ATENTAMENTE

C.P. PEDRO LUIS JIMENEZ. HERNANDEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE SANTIAGO AMOLTEPEC
TRIENIO 2011-2013



PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2011-2013.

1. PRESENTACION

El Plan de Desarrollo Municipal es el instrumento principal de los gobiernos locales
para atender las demandas sociales durante su periodo de gestién, asimismo, permite la
planeacion de proyectos de corto, mediano y largo plazo los cuales estan encaminados a
la minimizacidén de los niveles de pobreza, ampliacion de los servicios publicos, en sintesis,
lo que se pretende es elevar los niveles de vida de los ciudadanos con respecto los niveles

gue se tienen en la actualidad.

Por lo anterior, el Plan de Desarrollo Municipal 2011-2013 para el municipio de
Santiago Amoltepec, se desarrolla a partir de un diagndstico minucioso en los ejes social,
humano, econédmico, ambiental e institucional. En dicho plan se plasma las principales
necesidades de las poblaciones que integran nuestro municipio, donde se enlistan una
serie de problemas que aquejan a los ciudadanos y a través de la priorizaciéon de las

mismas, seran atendidas de manera puntual.

La recopilacion de la informacidn fue extraida de cada una de las localidades que
comprenden el municipio, donde cada una de ellas presentan problemas similares que en
su mayoria corresponden a la falta de infraestructura para la prestacion de los servicios
basicos tales como salud, educacidn, vivienda, agua potable, alumbrado publico, etc., sin
embargo, existen otras areas que también se han mantenido al margen de las
preocupaciones de las autoridades municipales y de los propios habitantes del municipio,
gue corresponde a la falta de cuidado del medio ambiente, ocasionado por la explotacion

irracional de los recursos naturales.

Para la ejecuciéon de los proyectos contenidos en el plan en materia de
infraestructura, se ha dispuesto de una lista de necesidades y prioridades de obras, las
cuales seran atendidas a la brevedad con la destinacién de recursos del Fondo para
Infraestructura Social Municipal del Ramo General 33, mientras tanto, los demas
proyectos serdan ejecutados a lo largo del trienio, por considerarse algunos de ellos de

mediano plazo.
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1
. METODOLOGIA

Este plan esta desarrollado con la finalidad de establecer una evaluacién de las
condiciones actuales del municipio de Santiago Amoltepec, considerando diversos ejes los
cuales abarcan los campos sociales, econémicos, ambientales e institucionales; de este
modo, lo que se pretende es identificar las principales deficiencias que presentan las
distintas comunidades que integran el municipio y asi establecer mecanismos de mejora a

las deficiencias identificadas.

Para la realizacion del diagndstico y elaboracién del Plan de Desarrollo Municipal
del municipio de Santiago Amoltepec, se dispuso de distintos tipos de metodologia; en
primer lugar, se dispuso de una investigaciéon de tipo descriptiva la cual describe la
situacién de las cosas en el presente (Salkind, 1998, p. 11). Bajo esta premisa, el
diagndstico de las caracteristicas del municipio se realizé de manera descriptiva a través
de la informacién recopilada en recorridos de campo en las diferentes poblaciones que
integran el municipio; asimismo, se dispuso de datos emitidos a través de los censos
realizados por el Instituto Nacional de Geografia y Estadistica (INEGI) y por los demas

indicadores establecidos por el PNUD, la enciclopedia de los municipios, entre otros.

Por otro lado, se hizo uso de distintas herramientas para la obtencién de datos de
primera fuente, para ello fue necesario el establecimiento de talleres rurales
participativos, en los cuales se invitaron a los ciudadanos de distintas comunidades para
manifestar sus inquietudes y dar a conocer las problematicas que presentan cada una de
sus poblaciones; para ello se establecieron diferentes ejes tematicos en donde se
agruparon los problemas citados.

Imagenes de talleres participativos en el etapa del diagndstico.
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Una vez recolectada la informacion a través de las distintas técnicas empleadas
para recabar los datos, el siguiente paso consistid organizar los datos para su posterior
descripcién y andlisis; de este modo, se emplearon algunas técnicas para el andlisis
cuantitativo y descriptivo de la informacion. En primer lugar, con los datos obtenidos con
la base de datos del INEGI, se establecieron algunas graficas que exponen la dimensién de
los problemas en el municipio, de igual forma, con la informacién generada en los talleres

participativos se elaboraron matrices de informacidn para facilitar su manipulacion.

Una vez organizada la informacién, esta se estructurd bajo los lineamientos
establecidos por la SAGARPA para la elaboracion de los planes de desarrollo municipal, los
cuales se presentan con un orden ldégico donde se establece la descripcién general del
municipio, de los ejes de estudio y las problematicas identificadas para finalmente
establecer el propiamente el plan con las estrategias, los programas, los proyectos, los

objetivos y las metas.
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MARCO JURIDICO

El Plan de Desarrollo Municipal para el Ayuntamiento de Santiago Amoltepec tiene
como fundamento legal a la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca, la Ley Organica Municipal del
Estado de Oaxaca, la Ley Federal de Planeacidn, la Ley de Planeacidon para el Estado de

Oaxaca y sus Municipios, y la Ley Municipal para el Estado de Oaxaca.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Articulo 113. Fraccidn V. Sefiala que los municipios en términos de las leyes Estatales

estaran facultados para:
a) Formular, aprobar y administrar planes de desarrollo urbano municipal.

c) Participar en la formulacidn de planes de desarrollo regional, los cuales deberan estar

en concordancia con los planes generales de la materia.
Articulo 115. Fraccidon V. Establece que los municipios estan facultados para:
a) formular, aprobar y administrar la zonificacion y planes de desarrollo urbano municipal;

c) Participar en la formacién de planes de desarrollo regional, los cuales deberan estar en
concordancia con los planes generales de la materia. Cuando la Federacién o los Estados
elaboren proyectos de desarrollo regional deberdn asegurar la participacion de los

municipios.

Constitucidén Politica del Estado Libre y Soberano de Oaxaca

Articulo 113. Fraccion IV. Establece que los municipios en los términos de las leyes

Estatales estaran facultados:

a) Formular, aprobar y administrar la zonificacién y planes de desarrollo urbano

municipal.
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c) Participar en la formulacion de planes de desarrollo regional, los cuales deberan estar

en concordancia con los planes generales de la materia.

Ley Organica Municipal del Estado de Oaxaca
Articulo 43. Fraccion XV. Establece que son atribuciones del Ayuntamiento:

Formular, aprobar y ejecutar los planes de desarrollo municipal y los programas de obras

correspondientes.

Fraccion XVI. Administrar, vigilar y evaluar la formulacién e instrumentacidn de los planes
de desarrollo urbano y los mecanismos que se requieran para la adecuada conduccion del
mismo, la creacién de zonas territoriales, de reserva ecoldgica y los de alta productividad

agricola, previo dictamen de la autoridad competente.

Ley de Planeacidn del Estado de Oaxaca

Articulo 7. Los Ayuntamientos que cuenten con capacidad técnica administrativa para
realizar planes, elaboraran a través de las comisiones de planificacidon y desarrollo, los
planes municipales y los programas operativos anuales, y los remitirdn a la Legislatura del

Estado.

Articulo 26. Los planes municipales de desarrollo, en los términos del Articulo 70., de esta
ley, deberdn elaborarse, aprobarse y publicarse en un plazo de seis meses contados a
partir de la instalaciéon del Ayuntamiento y su vigencia no excederda del periodo

constitucional que le corresponda.
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ANTECEDENTES HISTORICOS

Santiago Amoltepec integra la region indigena de la Mixteca, que en la lengua
nahuatl significa en el Cerro de Amole. Histéricamente nuestro municipio ha formado
parte de otras poblaciones, en 1844 fuimos considerados como un poblado de la
Parroquia de Teojomulco, para 1891 éste municipio fue reconocido oficialmente como
Ayuntamiento municipal, perteneciendo al Distrito de Sola de Vega. A lo largo de la
historia hemos sido considerados dentro de los Distritos de Jamiltepec en 1981, de Putla
en 1906, Juquila en 1912 y de 1941 a la actualidad formamos parte del Distrito de Sola de
Vega.

Figural
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DIAGNOSTICO

El diagndstico refiere a al estudio de la situacidn actual y real del municipio, esta
accion se realiza con la finalidad de conocer las condiciones generales y particulares del
municipio, identificando con ello las principales necesidades, los problemas existentes vy
los recursos potenciales que permitiran el desarrollo del municipio en sus distintos ejes.
Por lo anterior, se ha dispuesto de un analisis exhaustivo en cinco ejes: el eje social,
humano, econdmico, ambiental, y el institucional, estos se desarrollan de manera

especifica en los siguientes parrafos.

6.1. EJE AMBIENTAL

6.1.1 DELIMITACION TERRITORIAL

El estado de Oaxaca se encuentra situado al sur del pais, y colinda: al norte con el
estado de Puebla y Veracruz, al sur con el océano pacifico, al este con el estado de Chiapas
y al oeste con el estado de Guerrero y Puebla. Ocupa un espacio territorial de 95, 364 km?,
qgue corresponde a 4.85% de la superficie nacional. Por su composicién pluriétnica estd
conformado por ocho regiones, la Mixteca, la Caifada, el Papaloapan, Sierra Norte, Sierra
Sur, Valles Centrales, el Istmo y la Costa. El estado se encuentra dividido en 26 distritos

entre ellos Sola de Vega, al cual pertenece nuestro municipio, Santiago Amoltepec.

El municipio de Santiago Amoltepec, se encuentra ubicado al suroeste del Estado
de Oaxaca, en la jurisdiccion administrativa del distrito de sola de vega, (en la region sierra
sur, también conocida como sierra de sola de vega), a una altura de 1, 680 metros sobre el
nivel del mar. Entre los paralelos 16°34’ y 16°44’ de latitud norte; los meridianos 97°24’ y
97°38’ de longitud oeste; altitud entre 300 y 2 200 m. Colinda al norte con el municipio de
san Mateo Yucutindo; al este con los municipios de San Mateo Yucutindd, Santa Maria
Zaniza y Santa Cruz Zenzontepec; al sur con los municipios de Santa Cruz Zenzontepec y
Santiago Ixtayutla; al oeste con los municipios de Santiago Ixtayutla, Santa Cruz ltundujia

Santiago Amoltepec.
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Figura 2. Ubicacion Geografica

\
2
R ) .

Fuente: Elaboracion propia con mapas del INEGI, 2005

6.1.2 EXTENSION

El municipio de Santiago Amoltepec, cuenta con una superficie de 42,089 km?.
Para poder llegar a la comunidad hay que tomar la carretera que comunica a la ciudad de
México, iniciando el recorrido por la supercarretera, desvidndose en Nochixtlan, pasando
por Tlaxiaco, Chalcatongo, municipio donde se termina el pavimento e inicia el recorrido
por terraceria, pasando por el municipio de Santa Cruz ltundujia, hasta llegar al punto de
destino, terminando la travesia de un recorrido de 270 kilémetros con un tiempo de 12

horas.
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6.1.3 CARACTERISTICAS GENERALES DEL TERRITORIO

6.1.3.1Fisiografia.

La orografia del Municipio se caracteriza por ser montaiosa, distribuyéndose de la
siguiente manera; Sierra alta compleja (55.57%), Sierra de cumbres tendidas (29.15%) y
Cafion tipico (15.28%). Entre los cerros que podemos encontrar en toda esta sierra son:
Cerro de Amole, Cerro Abuelo, Cerro del Soplador, Cerro Bandera y Cerro del Pajarito, la
mayor parte de la superficie de estos cerros se encuentran deforestados debido a los
incendios provocados por los pueblos vecinos y la tala inmoderada, ya que estos cerros se
encuentran en los limite agrarios y no hay un control por los conflictos agrarios que
existen en la zona, la distribucidon de la vegetacién esta influida por factores climaticos,
edaficos, orograficos, la altitud sobre el nivel del mar, las partes mds bajas se encuentran a
400 msnm vy alturas mayores de 1,680 msnm, las pendientes son bastante pronunciadas

de 0-5% en las faldas de los cerros e incluso hay pendientes mayores a 100%.

6.1.3.2Clima.

El rango de temperatura que tiene el municipio de Santiago Amoltepec es 16—-28°C,
la precipitacidén es de 1,500 — 2,500 mm vy el clima es calido subhimedo con lluvias en
verano (49.22%), semicdlido subhumedo con lluvias en verano (40.89%) y templado

himedo con abundantes lluvias en verano (9.89%) como se observa en el siguiente mapa.
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Figura 3. Climas en el municipio
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Fuente: INEGI. Marco Geoestadistico Municipal

6.1.3.3 Hidrografia.

En el municipio existen dos rios principales, estos son: el Rio Verde y el Rio Pobre,
sus afluentes: Rio Ciruelo, Rio Blanco, Rio Algoddn, arrollo Colonia de Jesus, innumerables
riachuelos y arroyos con agua dulce sobre todo en la época de lluvias, es agua dulce apta

para agua potable y riego, sin embargo la mayoria de estos se secan en la época de

estiaje.

Figura 4. Hidrografia municipal

Fuente: INEGI. Marco Geoestadistico Municipal
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6.1.3.4 Caracteristicas y uso del suelo

El suelo existente es del tipo Regosol eutrico, con acumulaciones de arcilla y calcio,
susceptible a la erosion, de textura media, menos de 35% de arcilla y mas del 65% de
arena, de aproximadamente 50 cm de profundidad y bueno para la agricultura. La pérdida
de suelo es grave por los trabajos agricolas y la ganaderia al ser laderas con grandes
pendientes.

Figura 5. Uso del suelo

Fuente: INEGI. Marco Geoestadistico Municipal

6.1.3.5Flora y fauna.

La vegetacion del municipio, es variada podemos describirla de manera de
presentacion por altura y de forma vertical de las montafia, en la parte alta e intermedias
podemos encontrar bosques de pinos, en la parte media y baja encontramos arboles
como cedro, parras silvestres, guajes, guanacastle, guapinol, pochotle, ocote, tepehuaje,
copalillo, variedades de zacates como el de manteca, espiga, avena, mazacatle, de cuerda,
estrella, que sirven de forraje para el ganado.

Existe una amplia diversidad en la fauna del municipio, en la que se puede

encontrar el mapache, conejo, ardilla, tlacuache, codorniz, paloma, armadillo, tején,
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iguana, vibora, coralillo, zopilotes, cuervo, urracas, carpintero, perico, gallina montes,
cenzontle, cardenal, abejas silvestres de diversas especies. Algunas especies se han
extinto, tales como: los jabalies, el gato montés y las nutrias, algunas especies su
poblacion ha disminuido considerablemente como son el venado cola blanca, los pericos,

las chachalacas, los coyotes y diversas especies de aves por la caceria incontrolada.

6.1.4 ESTADO DE LOS RECURSOS
6.1.4.1 Agua.

La contaminacion del agua se debe a la falta de drenaje, por lo que la basura y
demas contaminantes van directos hacia los mantos acuiferos y arroyos, también con la
aplicaciéon de herbicidas para el control de malezas en de los cultivos en la temporada de
lluvias. Asimismo el agua se escurre en las épocas secas, como en las laderas debido a que
no existe manera de almacenar el agua o de retenerla. Aunado a lo anterior, es necesario
concientizar a los habitantes en el uso racional del agua y la explotacién moderada de los
bosques una concientizacion de los habitantes de las comunidades en la utilizacién
racional de los recursos y a no realizar tala de arboles existentes en el municipio y

empezar a reforestar para impulsar el incremento de los mantos acuiferos.

6.1.4.2Suelo.

El suelo ha sido contaminando con el uso de plaguicidas, fertilizantes y herbicidas
gue se aplica de manera irracional. La pérdida de suelo es grave en la practica de la
agricultura y ganaderia, por ser laderas con pendientes pronunciadas. Para la
conservacién se realizan terrazas, retenes con piedras, plantas o barreras vivas, los
campesinos practican en su mayoria la labranza de conservacién, que consiste en no

remover el suelo para el cultivo agricola.
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6.1.4.3 Deforestacion.

Las causas principales de la deforestacion se debe a la prdctica agricola como la
quema de rastrojo y el sistema roza-tumba--quema al talar los arboles durante la
preparaciéon del terreno para la siembra, esto derivado de busqueda de fuentes para
conseguir el alimento de la familia, también los incendios forestales provocados por
habitantes de pueblos colindantes ha propiciado la perdida de vegetacién. De la misma
manera el descontrol que se tiene sobre el pastoreo del ganado y el corte de leiia; por lo
tanto, las estrategias deben estar encaminadas a la capacitaciéon de la poblacién y la
creacién de viveros para la produccion de plantas nativas para reforestar, arboles frutales
que se producen en la regién y reforestacion de la zonas afectadas, esto generaria la

conservacion y aumento de la fauna silvestre.

6.1.5 PATRON DE ASENTAMIENTOS HUMANOS

En el municipio de Santiago Amoltepec como en sus agencias de policia rural, los
asentamientos humanos se encuentran ubicados a las margenes de los arroyos, teniendo
la mayoria de ellos muchos afios de haberse fundado. En afios recientes en el municipio se
ha dado el fendmeno de crear nuevos asentamientos humanos con la finalidad de
colonizar nuevos espacios apoyados por la propia autoridad local, para obtener todas las
facilidades para su establecimiento y desarrollo, segun el INEGI contabiliza a 61
localidades asentadas dentro de nuestro territorio, pero el congreso del estado solamente
ha otorgado categoria politico administrativa a 28 de ellas; la cabecera municipal y 27
agencias de policia rural o nucleos rurales.

La cabecera Municipal esta ubicada al centro del territorio, en donde se encuentra
el Palacio de Gobierno Municipal, también se encuentra la Iglesia Catdlica, las tiendas de
abarrotes, existe una calle al contorno del Palacio Municipal, que se conecta con
andadores o mejor conocido como veredas, el pantedn se encuentra a la orilla de la
poblacién, las escuelas preescolar, primaria, secundaria y el TEBAO o bachillerato, se

encuentran en el centro de la poblacidn.
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Hablando de las agencias de policias las oficinas se encuentran en los centros de

las poblaciones, la mayoria solamente tienen una calle y otros por su distribucién vy
orografia limitan el trazado de estas.

El 48% de la poblacién vive en localidades menores a 500 habitantes dispersas en
un territorio de 142.089 kildmetros cuadrados, lo cual dificulta introducir los servicios y el

52% vive en localidades mayores de 500 habitantes.

6.1.6 MANEJO Y TRATAMIENTOS DE RESIDUOS

No se cuenta actualmente con el sistema de drenaje en el municipio, solo se
cuenta con el uso y construccién de letrinas y en algunos casos sanitarios ecoldgicos, sin
embargo, algunas no cuenta con este servicio en su hogar por lo que tiene que hacer sus
necesidades fisioldgicas al aire libre, por lo tanto, es necesario contemplar la instauraciéon
de una planta de tratamientos residuales

Por otro lado, no existe el servicio de limpia en el municipio, por tal razoén, las
familias improvisan vertederos de basura ya sea en terrenos baldios o bien las queman en
el patio de sus casas. Por lo tanto, pretende trabajar en el reciclaje de la basura para no
tener un problema a futuro de contaminacion del suelo, aire y agua, pero aun no se tiene
un plan de trabajo comité o regidor de ecologia que se haga cargo del proyecto y

emprenda las acciones de trabajo.
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6.2. EJE SOCIAL

En este apartado se describirdn las caracteristicas de las relaciones inter sociales
existentes en el municipio de Santiago Amoltepec, la manera en que los habitantes del
municipio conviven, se organizan e interactian con el medio y con los agentes externos;

esta puede ser con las dependencias organizaciones existentes.

Figura 6

6.2.1 ACTORES SOCIALES

El Cabildo municipal es uno de los actores principales en el municipio, ya que
funge como el 6rgano administrativo superior, asimismo el representante de Bienes
Comunales, el Consejo Municipal de Desarrollo Rural Sustentable, los Comités de Salud,
los Comités de Escuelas, los Comités de Obras, el Comité de Iglesia, el Comité Deportivo,
los Agentes de Policia, el Contralor de Procampo, representantes de dependencias

gubernamentales y no gubernamentales.
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6.2.1.1 Consejo Municipal de Desarrollo Rural Sustentable (CMDRS).

Es la instancia de participacion de los productores y demds agentes de la sociedad
rural para definir prioridades, la plantacién y distribucion de recursos que la Federacion,
Entidades Federativas y municipios destinen en apoyo de las inversiones productivas y
para el Desarrollo Rural Sustentable. (Art. 24, 25, 26 y 27 Capitulo Ill de la Ley de

Desarrollo Rural Sustentable y Ley Orgdnica Municipal).

6.2.1.2 El Comité de Agua.

Se elige cada afio y su responsabilidad es dar mantenimiento a las tomas de agua y
red de distribucion, verificar las tuberias que se encuentren en estado perfecto para evitar
fugas, haciendo llegar el agua a todos los hogares en donde existe este servicio, es
nombrado tres meses antes de terminar el afio y asume su cargo el dia primero de enero,

ademas es auxiliado por el vocal primero, vocal segundo, vocal tercero y vocal cuarto.

6.2.2.3 Los Comités Escolares o Comités de Padres de Familia.

Se eligen cada aino y es nombrado en el mes agosto con sus respectivo vocales, por
cada escuela o centro educativo, con la finalidad de apoyar las actividades extraescolares,
mantenimiento de las instalaciones, revisar que no falten los maestros, resguardo de las
instalaciones para que no se pierdan los materiales de ensefianza y recaudar fondos para

rehabilitacion de las escuelas y compra de material didactico.

6.2.1.4El Contralor de Procampo.

Es elegido cada aiio por los beneficiarios del programa y se encargan de coordinar,
ofrecer informacién relacionada con este apoyo que llega a la comunidad, asi como de

otorgar los recursos monetarios pertinentes.
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6.2.1.5El Comité de la Iglesia.

Es nombrado cada afio en asamblea del pueblo, y estd encargado del
mantenimiento y organizacidn de los eventos religiosos en coordinacion con el sacerdote,

las monjas y los mayordomos.

6.2.2.6 El Comité de Salud.

Es nombrado en reunién de la comunidad con sus respectivos vocales quienes lo
auxiliaran durante un afio, tiene como responsabilidad apoyar al doctor o a la enfermera,
cuando llegan los programas de vacunacion, mantener limpia la unidad médica, asi mismo
realizan labores de gestion ante la autoridad cuando se escasea el medicamento en

coordinacion con el médico y/o enfermera.

6.2.1.7 Comité Deportivo.

Es nombrado por la comunidad o directamente por el agente de policia rural, su
funcién es organizar los eventos deportivos que se realizan durante el ailo, mantener en
buen estado las instalaciones deportivas, antes del evento, girar convocatoria a todos los

deportistas para que acudan al torneo, recabar fondos para la premiacion, etc.

6.2.1.8 Organizaciones productivas, sociales, econdmicas, politicas, religiosas, etc.

Existen diversos grupos de productores organizados que se dedican a realizar
algunas actividades como produccién de tomate en invernadero, produccién de miel,
carpinteria, produccidon de tabique, produccidon de peces, en pequeiia escala, existen
también organizaciones de tipo politico y sociales como Antorcha campesina, Mujeres de
Amoltepec, Yucunama, unién indigena de Santiago Amoltepec, entre otras como se

muestra en la siguiente tabla.
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Tabla 1. Organizaciones existentes en el municipio

NOMBRE DE ORGANIZACION. No. DE COMUNIDAD (UBICACION).
INTEGRANTES.
Grupo solidario “Barranca Obscura” 3 Barranca Obscura
Grupo solidario Llano Tigre 11 Llano Tigre
Grupo solidario Rio Ciruelo 3 Rio Ciruelo
Grupo solidario Colonia de Jesus 3 Colonia de Jesus (la Cucaracha)
Grupo solidario Barranca Campeche 15 El Cocal
Grupo solidario La Mesilla 16 La Mesilla
Grupo solidario Rio Verde 3 San Lorenzo el zapote
Grupo solidario Camino Real 12 El Centro Amoltepec
Grupo solidario la Trucha Vagabunda 6 Colonia de Jesus (la Cucaracha)
Grupo solidario El Centro Il 12 Centro Amoltepec
Grupo solidario El Calvario 10 Centro Amoltepec
Grupo solidario La Guacamaya 12 Colonia de Jesus (la Cucaracha)
Grupo solidario El Garroble 3 Centro Amoltepec
Unidn indigena de Santiago Amoltepec 500 Todo el Municipio
Fondo regional Yucunama 600 Todo el Municipio
Unidon de mujeres indigenas 300 Todo el Municipio
Grupo solidario Yucunama 12 El Centro Amoltepec
Grupo solidario Amoltepec 3 El Centro Amoltepec
Grupo solidario Cerro Bandera 12 Barranca Honda
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6.2.2 PRESENCIA DE DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO FEDERAL Y ESTATALEN EL
MUNICIPIO

Esto se refiere a todas las dependencias del Gobierno Federal y estatal que han
mostrado su participacién dentro del municipio, entre las que se encuentran en el

municipio son:

La Secretaria de Salud. Proporciona personal médico (dos doctores, tres enfermeras)
y medicamentos, para esto se cuenta con dos clinicas rurales donde acuden los
habitantes para recibir atencion médica, en la administracion anterior se inicio la

construccion de un hospital, el cual fue abandonado quedando inconcluso hasta la fecha.

La Secretaria de Desarrollo Social. Con su programa de oportunidades en apoyo a las
mujeres campesinas y a los nifios para que sigan estudiando, adultos mayores, piso

firme, opciones productivas, mentores.

La Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo rural, pesca y alimentacion
(SAGARPA). Con el programa de Procampo, donde la mayor parte de los productores
son beneficiados con los apoyos que cada ciclo se dan para incentivar y mejorar la

produccidén agricola.

Secretaria de Desarrollo Rural. Con el programa de activos productivos y el programa
soporte, de asistencia técnica para la elaboracion del diagndstico y plan de desarrollo

municipal, impulso al desarrollo de proyectos productivos

Secretaria de Educacion Publica, y el Instituto Estatal para la Educacion Publica de
Oaxaca. Proporcionan personal docente en la educacién preescolary primaria en cada
una de las comunidades, una secundaria técnica ubicada en el centro de Santiago
Amoltepec, tres telesecundarias y un [|EEBO. Proporcionando ademds recursos
econdmicos y material didactico para acondicionar mas aulas escolares asi como el

material para que los maestros desempefien sus actividades educativas.
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Secretaria de la Reforma Agraria. Se cuenta con mesas de negociaciéon para resolver
los conflictos agrarios con los municipios colindantes: San Mateo Yucutindo, Santa
Maria Zaniza y Santa Cruz Zenzontepec, con este ultimo se han tenido avances en la

resolucion.

Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas. CDI. Apoyo de procapi y

alberges escolares.

Comision Federal de Electricidad (CFE). Es la encargada de introducir la energia

eléctrica y de supervisar las obras y acciones de electrificacion.

El Desarrollo Integral de la Familia (DIF). Proporciona despensas con productos de
primera necesidad a la poblacion municipal, para disminuir la desnutricion en el

municipio.

El Instituto Estatal de Educacion para los Adultos (IEEA). El cual promueve la educacién
en los adultos para que realicen o terminen su educacion primaria y secundaria abierta, o
por lo menos aprendan a leer y escribir que es lo mas indispensable para combatir los

niveles de rezago y analfabetismo.

Las Unidades de Asistencia Social. Es un programa del gobierno estatal que brinda apoyo
médico, registros, asentamientos, servicio de CURP, actas, dentista, asesorias para

tramitar sus escrituras, entre otros.
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6.2.3 RELACION ENTRE ACTORES

Los habitantes desconocen en la mayoria de los programas institucionales tanto de
fuero federal asi como de estatal, por lo que no existe una relaciéon estrecha entre
dependencias y sociedad, los integrantes del Consejo Municipal de Desarrollo Rural
Sustentable hacen valer sus derechos para ser tomados en cuenta de los apoyos de los
programas de las distintas instituciones y en especial del programa especial concurrente.
Cabe mencionar también que si hay relacién entre actores pero solo con las
instituciones que frecuentan mds el municipio, como son: la CDI albergues escolares,
SECRETARIA DE SALUD, SEDESOH (las unidades moviles), SEDESOL (oportunidades),
SAGARPA (Procampo), SEP-IEEPO (con la educaciéon formal), el DIF (despensas
familiares) y el IMSS - OPORTUNIDADES ( con servicios médicos).

6.2.4 EXPRESIONES DE LIDERAZGO

En este aspecto la expresién de Gobierno la tiene el Presidente Municipal y el
Cabildo, Representante de Bienes Comunales, y aunque aunque no existen partidos
politicos que lideren las actividades de grupos de la comunidad, este rol los desempeiian
los propios actores sociales, ya que los acuerdos los toma en consenso para que pueda
proceder, el municipio es unido y toda actividad de desarrollo se hace y se a