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I.-MENSAJE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL.

POR VOCACION, CONVICCION Y COMPROMISO, INICIAMOS UN GOBIERNOAL SERVICIO DE LOS
DOMINGANOS, CONSCIENTES DE LOS GRANDESRETOS QUE TENEMOS POR DELANTE.

ES TAREA DE TODOS ASEGURARNOS SOBRE EL CORRECTO DESEMPENODE LA ADMINISTRACION
PUBLICA Y ES UN DEBER COMPARTIDO DE LOS DOMINGANOS VELAR POR EL DESARROLLO DE
NUESTRO MUNICIPIO.

EL PRESENTE PLAN PARA EL DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE SANTO DOMINGO
PETAPA, ES EL RESULTADO DE LA PARTICIPACION DE SUS AUTORIDADES AGRARIAS, AGENTES Y
TENIENTES MUNICIPALES Y DE LOS CIUDADANOS EN GENERAL. EN ESTE DOCUMENTO PLASMAMOS
NUESTRAS NECESIDADES, POTENCIALIDADES, ASPIRACIONES Y COMPROMISOS PARA CONSTRUIR
UN FUTURO MEJOR CON RESPETO Y APEGO A NUESTRAS TRADICIONES, COSTUMBRES Y LENGUA
MATERNA.

EN EL SE RECOGE EL TRABAJO REALIZADO POR AUTORIDADES Y CIUDADANOS EN ARNOS
ANTERIORES Y RECOPILADO EN ESTE 2011 POR EL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL.

CON EL PLAN DAMOS CUMPLIMIENTO A LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS, LA LEY DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL Y A LA LEY DE PLANEACION DEL ESTADO
DE OAXACA, QUE SENALA QUE SE DEBE PROPICIAR LA PARTICIPACION DE TODOS LOS SECTORES
DE LA POBLACION QUE ESTA DEBE SER DEMOCRATICA Y PARTICIPATIVA, FACULTANDO AL
AYUNTAMIENTO A FORMULAR, APROBAR Y ADMINISTRAR LOS PLANES DE DESARROLLO
MUNICIPAL.

ESTE PLAN REGIRA EL TRABAJO QUE EL AYUNTAMIENTO REALIZARA EN COORDINACION CON LOS
REPRESENTANTES AGRARIOS, CIUDADANOS Y SUS ORGANIZACIONES ASI COMO CON LOS
GOBIERNOS ESTATAL Y FEDERAL. ADEMAS EL PLAN MUNICIPAL PROPICIARA LA PARTICIPACION DE
TODOS LOS SECTORES PARA QUE COADYUVEN EN EL SEGUIMIENTO Y VIGILANCIA DE SUS
OBJETIVOS.

ESPERAMOS QUE ESTE ESFUERZO PERMITA QUE OTRAS INSTANCIAS SE SUMEN AL COMPROMISO
QUE TENEMOS DE CONSTRUIR UN FUTURO DIGNO PARA NUESTROS HIJOS Y EN EL CUAL SE
CONTEMPLEN E INCLUYAN A LOS GRUPOS VULNERABLES Y PRIORITARIOS DEL MUNICIPIO DE
SANTO DOMINGO PETAPA.
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ES MOMENTO DE SUMAR VOLUNTADES Y COMPARTIR ESFUERZOS PARACONGREGAR TODO

NUESTRO POTENCIAL. LES PIDO QUE NO SOLO COLABORENCON ESTE PROYECTO, SINO QUE
EXIJAN Y VIGILEN A PARTIR DE AHORA SU ESTRICTO CUMPLIMIENTO.

LIC. OMAR ESPINOZA LOPEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL
SANTO DOMINGO PETAPA,OAXACA.
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I1.- PRINCIPIOS DE PLANEACION DEL DESARROLLO MUNICIPAL.

EL GOBIERNO FEDERAL, EN BUSCA DE SUS OBJETIVOS FUNDAMENTALES DE ERRADICAR
LAPOBREZA, CONTRIBUIR A LA EQUIDAD Y JUSTICIA SOCIAL, MEDIANTE EL MEJORAMIENTO DE
LOS SERVICIOS BASICOS DE EDUCACION Y SALUD, IMPULSAR EL DESARROLLO ECONOMICO DEL
PUEBLO MEXICANO, EXPIDE LA LEY DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL, EL 7 DE DICIEMBRE DEL
2001, QUE ENTRO EN VIGOR EL 8 DE DICIEMBRE DEL MISMO ANO.

EN EL MARCO DE ESTA LEY Y CON EL PROPOSITO DE HACER UN uso MAS EFICIENTE DE LOS
RECURSOS PUBLICOS Y FORTALECER LAS ACCIONES DE GENERACION DE EMPLEO RURAL E
INGRESO ENTRE LOS HABITANTES DE LAS REGIONES RURALES MARGINADAS DE NUESTRO PAIS,
LAS POLITICAS Y ESTRATEGIAS DE DESARROLLO SOCIAL SE ORIENTAN A FOMENTAR LA
CAPITALIZACION DE LAS UNIDADES DE PRODUCCION FAMILIAR; A PROMOVER EL MANEJO
SUSTENTABLE DE LOS RECURSOS NATURALES; A INCORPORAR PROCESOS DE TRANSFORMACION Y
AGREGACION DE VALOR, AL DESARROLLO DE CAPACIDADES EN EL MEDIO RURAL; A PROMOVER Y
APOYAR LA PARTICIPACION DE LOS PRODUCTORES Y SUS ORGANIZACIONES, ENTRE OTROS;
MEDIANTE LA CREACION DE DISTRITOS DE DESARROLLO RURAL.

LA ORIENTACION DE LA LDRS DEFINE LA PLANEACION DEL DESARROLLO SOCIAL CON BASE EN
LOS SIGUIENTES PRINCIPIOS:

> VISION DE INTEGRIDAD Y ENFOQUE TERRITORIAL. CON EL PROPOSITO DE PROMOVER EL
DESARROLLO SOCIAL EN TODOS SUS ASPECTOS; AGROPECUARIO, INFRAESTRUCTURA
FISICA, RECURSOS NATURALES, DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO.

> INSTANCIAS PARA LA PARTICIPACION DE LA SOCIEDAD RURAL. INSTAURA LOS CMDRS
CON LA PARTICIPACION DE TODOS LOS SECTORES DE LA SOCIEDAD.

> DESCENTRALI,ZACI(.‘)N ADMINISTRATIVA QUE IMPULSA EL FEDERALISMO. FORTALECE LA
PARTICIPACION INSTITUCIONAL DE LOS TRES ORDENES DE GOBIERNO, FEDERAL, ESTATAL
Y MUNICIPAL ENTORNO AL DESARROLLO SOCIAL.

> CONCURRENCIA INTERINSTITUCIONAL Y PRIVADA. CONVERTIR LOS OBJETIVOS COMUNES
PARA OPERAR EN UNA FORMA ORGANIZADA Y COORDINADA LA ASIGNACION DE
PRESUPUESTOS DE LOS RECURSOS A POLITICA Y PROGRAMAS QUE CORRESPONDAN A LAS
NECESIDADES DE LA GENTE EN EL MEDIO SOCIAL.

ADEMAS DE LOS PRINCIPIOS DE PLA!\IEACION DE LA ACTUAL ADMINISTRACION QUE SUSTENTAN
LAS ACCIONES QUE SE EMPRENDERAN EN EL PRESENTE PERIODO. EN NUESTRO GOBIERNO SE
ACTUARA CON RESPETO A LA DIGNIDAD HUMANA, A LOS DERECHOS INDIVIDUALES Y
LIBERTADES.

COMO ADMINISTRACION PL’JBLICA RECONOCEMOS QUE PARA LOGRAR UN CAMBIO INTEGRAL EN LO
ETICO, LO ECONOMICO, LO POLITICO Y LO CULTURAL SE REQUIERE DE UNA ACTUACION BASADA
EN LA HONRADEZ, Y LA JUSTICIA, LA IMPARCIALIDAD, LA CAPACIDAD Y EFICIENCIA.

LOS PRINCIPIOS EN LA PLANEACION SON MUY IMPORTANTES PARA PODER APLICAR CADA UNO DE
LOS ELEMENTOS QUE FORMAN EL PRESENTE PLAN. UN PRINCIPIO ES UNA PROPOSICION QUE SE
FORMULA PARA QUE SIRVA DE GUIA A LA ACCION.

EL PRINCIPIO DE CORRESPONSABILIDAD.- ESTE PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SIRVE
COMO UN INSTRUMENTO QUE PUEDE REGULAR CADA UNA DE LAS FUNCIONES DEL MUNICIPIO,
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LAS CUALES SE INTEGRAN Y COORDINAN DE MODO QUE CONSTITUYEN UN DOCUMENTO RECTOR
TANTO PARA LA CIUDADANIA COMO PARA LAS AUTORIDADES.

EL PRINCIPIO DE LA UNIDAD. LOS PLANES DEBEN SER DE TAL NATURALEZA, QUE PUEDA
DECIRSE QUE EXISTE UNO SOLO PARA CADA FUNCION; Y TODOS LOS QUE SE APLICAN EN EL
GOBIERNO DEBEN ESTAR DE TAL MODO COORDINADOS E INTEGRADOS, QUE EN REALIDAD PUEDA
DECIRSE QUE EXISTE UN SOLO PLAN GENERAL. ES EVIDENTE QUE MIENTRAS HAYA PLANES
INCONEXOS PARA CADA FUNCION HABRA CONTRADICCION Y DUDAS. POR ELLO, LOS DIVERSOS
PLANES QUE SE APLICAN EN UN AREA ESPECIFICA, DEBEN COORDINARSE EN TAL FORMA, QUE EN
UN MISMO PLAN PUEDAN ENCONTRARSE TODAS LAS NORMAS DE ACCION APLICABLES. DE AHI
SURGE LA CONVENIENCIA Y NECESIDAD DE QUE TODOS COOPEREN EN SU FORMACION. SI EL
PLAN ES PRINCIPIO DE ORDEN REQUIERE LA UNIDAD DE FIN, ES INDISCUTIBLE QUE LOS PLANES
DEBEN COORDINARSE JERARQUICAMENTE, HASTA FORMAR FINALMENTE UNO SOLO.

EL PRINCIPIO DE SUSTENTABILIDAD.- ESTE PLAN DE DESARROLLO PERMITIRA MANTENER EL
AVANCE COMUNITARIO DE TAL MANERA QUE CONSIDERE LA CAPACIDAD ECONOMICA DEL
MUNICIPIO, SUS RECURSOS NATURALES Y HUMANOS, A FIN DE PRESERVARLOS Y LOGRAR CON
ELLO LOS OBJETIVOS Y METAS FUNDAMENTADAS EN EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO Y PLAN
ESTATAL DE DESARROLLO SUSTENTABLE, VIGENTES.

EL PRINCIPIO DE FACTIBILIDAD. EL MODELO DE GESTION BASADA EN RESULTADOS NOS
INDICA QUE LO QUE SE PLANEE DEBE SER REALIZABLE, CUANTIFICABLE Y MEDIBLE A TRAVES DE
INDICADORES; RESULTA OCIOSO E INOPERANTE ELABORAR PLANES DEMASIADO AMBICIOSOS U
OPTIMISTAS QUE SEAN IMPOSIBLES DE LOGRARSE YA SEA POR LIMITACIONES TECNICAS,
ADMINISTRATIVAS O ECONOMICAS. LA PLANEACION DEBE ADAPTARSE A LA REALIDAD Y A LAS
CONDICIONES OBJETIVAS QUE ACTUAN EN EL MEDIO AMBIENTE.

EL PRINCIPIO DEL COMPROMISO. LA PLANEACION DEBE COMPRENDER UN PERIODO EN EL
FUTURO, NECESARIO PARA PREVENIR, MEDIANTE UNA SERIE DE ACCIONES, EL CUMPLIMIENTO DE
LOS COMPROMISOS INVOLUCRADOS EN UNA DECISION. ESTE PRINCIPIO INDICA QUE LA
PLANEACION A LARGO PLAZO ES LA MAS CONVENIENTE PORQUE ASEGURA QUE LOS
COMPROMISOS DEL GOBIERNO ENCAJEN EN EL FUTURO, QUEDANDO TIEMPO PARA ADAPTAR
MEJOR SUS OBIJETIVOS Y POLITICAS A LAS TENDENCIAS DESCUBIERTAS, A LOS CAMBIOS
IMPREVISTOS.

EL PRINCIPIO DE EQUIDAD.- PARA NUESTRO MUNICIPIO ES PRIMORDIAL TENER UNA RELACION
DE JUSTICIA E IGUALDAD SOCIAL, PERMITIENDO UN EQUILIBRIO ENTRE LAS DOS COSAS; POR LO
QUE LA PROSPERIDAD SEA DISTRIBUIDA DE MANERA EQUITATIVA ENTRE EL PUEBLO SIN
DISTINCION ALGUNA.

EL PRINCIPIO DE LA TRANSPARENCIA'Y RENDICION DE CUENTAS.- EN NUESTRO MUNICIPIO
LA INFORMACION DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS SERA ABIERTA A TODA LA SOCIEDAD, YA
QUE ES UN FACTOR IMPORTANTE Y UNA OBLIGACION, HACER DEL CONOCIMIENTO DE LOS
HABITANTES LOS MONTOS DE LAS APORTACIONES QUE SE RECIBEN, ASI COMO LAS OBRAS Y
ACCIONES A REALIZAR, EL COSTO DE CADA UNA DE ELLAS, SU UBICACION, METAS Y
BENEFICIARIOS; PARA QUE LAS INSTANCIAS CORRESPONDIENTES ASI COMO LA CIUDADANIA
ESTE EN CONDICIONES DE EVALUAR Y REVISAR LAS ACCIONES A FAVOR DE LA COMUNIDAD.

EL PRINCIPIO DE INTEGRALIDAD.- EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO, CONTEMPLA
ASPECTOS RELATIVOS A TODOS LOS SECTORES PRODUCTIVOS DE LA LOCALIDAD QUE SE
INTERRELACIONAN LOS CUALES TIENEN UNA VISION PARA EL DESARROLLO DEL MUNICIPIO.

EL PRINCIPIO DE INTERCULTURALIDAD.- FOMENTAREMOS EL IMPULSO A LA CULTURA Y
RESCATE DE LAS DIVERSAS TRADICIONES Y COSTUMBRES DEL MUNICIPIO PARA  QUE LA
COMUNIDAD INDIGENA SEA INCORPORADA EN EL PROCESO DE DESARROLLO MUNICIPAL,
TOMANDO EN CUENTA EL RESPETO MUTUO E IGUALDAD.

EL PRINCIPIO DE IGUALDAD DE GENERO.- FORTALECEREMOS A LA MUIJER, REALIZANDO
ACCIONES TENDIENTES A CUMPLIR CON LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, LIBRE DE
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D;SCRIMINACI(’)N Y VIOLENCIA. HACIENDO ENFASIS EN EL ACCESO DE LAS MUJERES A CARGOS
PUBLICOS.

2.1 VALORES.

EL AYUNTAMIENTO DE SANTO DOMINGO PETAPA ES UNA INSTITUCION QUE BRINDA SUS
SERVICIOS A TRAVES DE UNA POLITICA SOCIAL COMPROMETIDA CON LAS NECESIDADES DE LA
SOCIEDAD, ES POR ELLO QUE ESTA CIMENTADA EN LOS VALORES HUMANOS.

LOS VALORES QUE DEFINIRAN NUESTRAS ACCIONES Y A NUESTRO PERSONAL SON LAS
SIGUIENTES:

PROFESIONALISMO.

SEREMOS UNA INSTITUCION QUE SE DISTINGA POR SER AUTONOMA,EN EL CONTROL DE NUESTRO
TRABAJO DONDE LA ORGANIZACION, LOS CONOCIMIENTOS Y LA ETICA PROFESIONAL SEAN LA
BASE SIGNIFICATIVA DE NUESTRO QUE HACER.

ESPECIALIZACION. )

NOS COMPROMETEMOS A DAR NUESTRO MAYOR ESFUERZO A TRAVES DE UN ALTO NIVEL DE
COMPETENCIA EN LAS DIFERENTES AREAS DE NUESTRA INSTITUCION A FIN DE BRINDAR UN
SERVICIO DE CALIDAD.

RESPONSABILIDAD. ’

SEREMOS UNA INSTITUCION CAPAZ DE RESPONDER CON FORMALIDAD A LA SOCIEDAD, DE TOMAR
DECISIONES =~ RESPONSABLES QUE SE  CARACTERICEN  POR = IMPRIMIR  SERIEDAD,
COMPROMETIENDONOS CONSIGO MISMOS Y CON LA SOCIEDAD A TRAVES DEL ESTABLECIMIENTO
DE COMPROMISOS Y RESPONDIENDO POR NUESTRAS ACCIONES.

ESPIRITU DE SERVICIO.

NOS COMPROMETEMOS A ESTAR ATENTOS A PRESTAR AYUDA A LAS PERSONAS EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD, CON UNA ACTITUD ALTRUISTA, CAPACES DE FIJARNOS EN LAS NECESIDADES
DE LAS FAMILIAS DOMINGANAS QUE ESTAN EN DESVENTAIJA DEL RESTO DE LA POBLACION.

GENEROSIDAD. )

SEREMOS UN ORGANISMO PUBLICO CAPAZ DE GENERAR Y BUSCAR LOS MEDIOS NECESARIOS A
TRAVES DE GESTIONES EN INSTITUCIONES PUBLICAS O PRIVADAS CON EL FIN DE BRINDAR NO
SOLO NUESTRO TIEMPO Y TALENTO SINO TAMBIEN LOS APOYOS NECESARIOS.

HONESTIDAD.

NOS DESENVOLVEREMOS Y ACTUAREMOS DE MANERA CONGRUENTE CON LO QUE DECIMOS Y
PENSAMOS SIEMPRE BASADOS EN LOS PRINCIPIOS DE LA VERDAD Y LA JUSTICIA CON EL FIN DE
QUE LAS RELACIONES HUMANAS SE DESENVUELVAN EN UN AMBIENTE DE CONFIANZA Y ARMONIA,
GARANTIZANDO RESPALDO, SEGURIDAD Y CREDIBILIDAD EN LAS PERSONAS.

SOLIDARIDAD. ’
TENDREMOS LA VOLUNTAD DE AYUDAR A LOS QUE NECESITAN Y COMPROMETIENDONOS CON SUS
PROBLEMAS.

TRABAJAR DE MANERA CORRESPONSABLE CON LA CIUDADANIA SOBRE LA BASE DE ESTA
CONVICCION IMPLICA, ADEMAS, COMPARTIR IDEALES QUE FINCAN SU TRASCENDENCIA EN LA
PRIMACIA DEL SER HUMANO Y DE SU DIGNIDAD.
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II1.- MARCO DE REFERENCIA

3.1. MARCO JURfDI’CO NORMATIVO
FUNDAMENTO JURIDICO

“CON APEGO A LOS PRINCIPIOS DE FEDERALIZACION SE INTEGRAN CONSEJOS PARA EL
DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL, HOMOLOGADOS AL CONSEJO MEXICANO, EN LOS MUNICIPIOS,
EN LOS DISTRITOS DE DESARROLLO SOCIAL Y EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS. LOS CONVENIOS
QUE CELEBRE LA SECRETARIA CON LOS GOBIERNOS DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS PREVERAN
LA CREACION DE ESTOS CONSEJOS, LOS CUALES SERAN ADEMAS INSTANCIAS PARA LA
PARTICIPACION DE LOS PRODUCTOS Y DE MAS AGENTES DE LA SOCIEDAD EN LA DEFINICION DE
PRIORIDADES REGIONALES, LA PLANEACION Y DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS QUE LA
FEDERACION, LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS DESTINEN AL APOYO DE LAS
INVERSIONES PRODUCTIVAS Y PARA EL DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL CONFORME AL PRESENTE
ORDENAMIENTO...”

ASI COMO TAMBIEN LOS ARTICULOS 25, 26 Y 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS RECONOCEN LA PERSONALIDAD JURIDICA DEL MUNICIPIO PARA
PLANEAR SU DESARROLLO. POR SU PARTE, LOS ARTICULOS 16,20 Y 113 DE LA CONSTITUCION
POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA DETERMINA LA RESPONSABILIDAD DEL
AYUNTAMIENTO EN LA PLANEACION DEL DESARROLLO Y LO FACULTA PARA BRINDAR SERVICIOS
PUBLICOS. DE IGUAL MANERA, SOPORTAN ESTE EJERCICIO LOS ARTICULOS 46, FRACCION XXXII Y
48, FRACCION XI DE LA LEY MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE OAXACA, ASI COMO LOS ARTICULOS
33 Y 34, FRACCION II Y III DE LA LEY DE PLANEACION ; LOS ARTICULOS 7 Y 17, FRACCION V Y 26
DE LA LEY DE PLANEACION DEL ESTADO DE OAXACA; AST COMO LA 1°Y 3° FRACCION II DE LA LEY
QUE CREA EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE CARACTER ESTATAL DENOMINADA
“COMITE ESTATAL DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO DE OAXACA” .

IMPULSAR POLITICAS, ACCIONES Y PROGRAMAS EN EL MEDIO SOCIAL QUE SERAN
CONSIDERADOS PRIORITARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PAIS Y QUE ESTARAN ORIENTADOS A
PROMOVER EL BIENESTAR SOCIAL Y ECONOMICO DE LAS COMUNIDADES DE LOS AGENTES DE LA
SOCIEDAD EN GENERAL.

> ESTABLECER CONVENIOS CON EL GOBIERNO FEDERAL A TRAVES, DE LOS
GOBIERNOS DE LOS ESTADOS A FIN DE IMPULSAR LA POLITICA DE DESARROLLO
SOCIAL A NIVEL MUNICIPAL (ART. 12 LDRS)

> PARTICIPAR EN LA PLANEAC;C')N DEL DESARROLLO SOCIAL, EN BASE A LO QUE
ESTABLECE LA CONSTRUCCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS
(ART. 26 P. III "HABRA UN PLAN NACIONAL DE DESARROLLO AL QUE SE SUJETARAN
OBLIGATORIAMENTE LOS PROGRAMAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL")
Y LAS LEYES RELATIVAS (ART. 13 LDRS).

> EN COORDINACION CON EL EJECUTIVO FEDERAL, CON LOS ESTADOS Y CON LAS
DEPENDENCIA QUE CORRESPONDA, HACER LAS PREVISIONES NECESARIAS PARA
FINANCIAR Y CUMPLIR CON LOS PROGRAMAS, OBJETIVOS Y ACCIONES DURANTE EL
TIEMPO DE VIGENCIA DE LOS MISMOS (ART. 13-II LDRS).

> FORMULACION DE PROGRAMAS CON LA PARTICIPACION DE LAS AUTORIDADES,
LOS HABITANTES Y LOS PRODUCTORES (ART. 13-V LDRS9.

> PROPICIAR, A TRAVES DE CONVENIOS CON LOS ESTADOS Y CON EL GOBIERNO
FEDERAL, EL PROCESO DE FEDERALIZACION Y DESCENTRALIZACION COMO
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CRITERIOS RECTORES DE ESTADO EN LA MATERIA DE DESARROLLO SOCIAL (ART.
18 LDRS).

> DESTINAR APOYOS A LAS INVERSIONES PRODUCTIVAS Y PARA EL DESARROLLO
SOCIAL (ART. 24 LDRS).

> ELABORAR PROGRAMAS, METAS, OBJETIVOS Y LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS EN
LA MATERIA DE DESARROLLO SOCIAL A FIN DE INTEGRARLOS A LOS QUE SE
ESTABLEZCAN EN LOS DISTRITOS DE DESARROLLO SOCIAL (ART. 29 LDRS).

> IMPULSAR LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS EN EL AMBITO SOCIAL (ART. 32 LDRS).

> ARTICULARSE EN LOS ESFUERZOS DE CAPACITACION QUE SE REALIZAN LAS
DIVERSAS INSTANCIAS DE GOBIERNO FEDERAL Y DE LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS (ART. 45 LDRS).

> PROMOVER LA CREACION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA QUE MEJOREN LAS
CONDICIONES PRODUCTIVAS DEL CAMPO; ASI MISMO, ESTIMAR Y APOYAR A LOS
PRODUCTORES Y A SUS ORGANIZACIONES ECONOMICAS PARA LA CAPITALIZACION
DE
SUS UNIDADES PRODUCTIVAS, EN LAS FASES DE PRODUCCION, TRANSFORMACION
Y COMERCIALIZACION (ART. 61 LDRS).

» CONSTRUIR CON LOS APOYOS ADICIONALES QUE EN CADA CASO REQUIERAN LOS
PRODUCTORES PARA EL DEBIDO CUMPLIMIENTO DE LOS PROYECTOS O
PROGRAMAS DE FOMENTOS, ESPECIALES O DE CONTINGENCIA (ART. 64 LDRS).

> ATENDER CON PRIORIDAD A AQUELLOS PRODUCTORES Y DEMAS SUJETOS DE LA
SOCIEDAD QUE TENIENDO POTENCIAL PRODUCTIVO CARECEN DE CONDICIONES
PARA EL DESARROLLO (ART. 86 LDRS).

> PARTICIPAR CON LA SAGARPA, CON LAS DEPENDENCIAS, ENTIDADES FEDERALES Y
ESTATALES EN DEFINICION DE UNA REGIONALIZACION, CONSIDERANDO LAS
PRINCIPALES VARIABLES SOCIOECONOMICAS, CULTURALES, AGRONOMICAS, DE
INFRAESTRUCTURA 'Y SERVICIO, DE DISPONIBILIDAD Y CALIDAD DE SUS
RECURSOS NATURALES.

> EN COORDINACION CON EL GOBIERNO FEDERAL Y ESTATAL, PROMOVER Y
FOMENTAR EL DESARROLLO DEL CAPITAL SOCIAL EN LA SOCIEDAD A PARTIR DEL
IMPULSO A LA ASOCIACION Y LA ORGANIZACION ECONOMICA Y SOCIAL DE LOS
PRODUCTORES (ART. 143 LDRS).

> FOMENTAR EL PROGRAMA ESPECIAL CONCURRENTE, CONJUNTAMENTE CON LA
ORGANIZACION SOCIAL, PARA COADYUVAR A SUPERAR LA POBREZA. ESTIMAR LA

SOLIDARIDAD SOCIAL, EL MUTUALISMO Y LA COOPERACION (ART. 154 LDRS).
EN CUMPLIMIENTO CON UNO DE LOS OBJETIVOS DEL CONSEJO DE DESARROLLO SOCIAL
MUNICIPAL DE SANTO DOMINGO PETAPA, OAXACA DE PROMOVER EL DESARROLLO DE PROYECTOS
PRODUCTIVOS Y MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA DE LOS HABITANTES DEL
MUNICIPIO, SE DIO A LA TAREA DE REALIZAR UN DIAGNOSTICO MUNICIPAL QUE AYUDE A
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DESARROLLAR UN PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO SOCIAL APOYANDOSE EN EL PROGRAMA
SOPORTE. PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO A EMPRESAS Y ORGANIZACIONES, QUE ES UNO DE
SUS SUBPROGRAMAS DE LA ALIANZA PARA EL CAMPO.

PARA LA ELABORACION DEL PRESENTE MATERIAL SE NECESITO DE LA PARTICIPACION DE LAS
DIFERENTES AUTORIDADES CABILDO, AGENTE MUNICIPALES ASI COMO DE LOS REPRESENTANTES
DE COMITES DE SALUD, DE EDUCACION, DE OBRAS, ORGANIZACIONES CIVILES, SOCIALES.
TAMBIEN SE CONVOCA A LAS DIFERENTES INSTITUCIONES Y DEPENDENCIAS QUE TIENEN
PRESENCIA DENTRO DEL MUNICIPIO PRINCIPALMENTE: SAGARPA, SEDAFPA,SINFRA Y CDI.

EL PLAN DE DESARROLLO SE FUNDAMENTA SOBRE LA BASE DE LA BUSQUEDA DE UN DESARROLLO
SOCIAL, MEDIANTE LA ATENCION A CINCO EJES PRIMORDIALES QUE SON ESTADO DE DERECHO,
ECONOMIA COMPETITIVA, IGUALDAD DE OPORTUNIDADES, SUSTENTABILIDAD AMBIENTAL Y
DEMOCRACIA EFECTIVA, DE ACUERDO A LOS RETOS Y NECESIDADES ACTUALES DE LA NACION. EN
LO QUE RESPECTA AL MUNICIPIO DE SANTO DOMINGO PETAPA, Y TOMANDO EN CUENTA
SITUACION ACTUAL, RETOMAMOS LOS PLANTEAMIENTOS DEL MISMO, EN CUANTO A IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES, ACCESO A LA SALUD, EDUCACION, SERVICIOS, PRESERVACION Y RESCATE DE
LAS MANIFESTACIONES CULTURALES; ASI MISMO, RETOMAMOS LA IMPORTANCIA DE LA
SUSTENTABILIDAD AMBIENTAL, LA CUAL PRESENTA UN VINCULO INSALVABLE CON LA ECONOMIA
COMPETITIVA, EN RELACION A LA RIQUEZA NATURAL PRESENTE EN NUESTRO TERRITORIO,
CONTRASTANDO CON LA POBREZA ECONOMICA DE GRAN MAYORIA DE LA POBLACION Y SIN
RESTAR IMPORTANCIA A LA VIGENCIA DE LOS DERECHOS.

DE LA MISMA MANERA, RECONOCEMOS LAS BASES QUE INSPIRAN EL PLAN ESTATAL DE
DESARROLLO SUSTENTABLE, EL CUAL SE FUNDAMENTA EN CINCO EJES ESTRATEGICOS:
DESARROLLO REGIONAL SUSTENTABLE, COMBATE FRONTAL A LA MARGINACION Y LA POBREZA,
PARTICIPACION CIUDADANA, GOBIERNO TRANSPARENTE Y DE CALIDAD Y JUSTICIA Y SEGURIDAD.
PARA TRANSPORTAR ESTOS PLANTEAMIENTOS A LA REALIDAD ACTUAL DE NUESTRO MUNICIPIO,
RETOMAMOS LA IMPORTANCIA DEL COMBATE FRONTAL A LA MARGINACION PONIENDO ESPECIAL
ATENCION EN NUESTRAS COMUNIDADES, ASI MISMO, CREEMOS QUE EL DESARROLLO REGIONAL
SUSTENTABLE DEBE SER IMPULSADO MEDIANTE EL DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL Y LA
INTEGRACION REGIONAL, SIN DEMERITAR LA IMPORTANCIA DE LA PARTICIPACION CIUDADANA'Y
LA JUSTICIA, LAS CUALES DERIVAN SIN LUGAR A DUDAS EN UN GOBIERNO DE CALIDAD.

A HORA BIEN, EL PROCESO DE PLANEACION SE DA BAJO EL PRINCIPIO DE LEGALIDAD DE QUE LAS
AUTORIDADES SOLO PUEDEN HACER LO QUE LA LEY LES OBLIGA. LEGALMENTE ES
RESPONSABILIDAD DE LOS AYUNTAMIENTOS, ESTABLECER EL PROCESO DE ANALISIS Y
RACIONALIDAD PARA PRIMERO IDENTIFICAR NECESIDADES, PROBLEMAS, RECURSOS Y
POTENCIALIDADES, POSTERIORMENTE SOBRE ESA BASE ANALIZAR Y CONSTRUIR PROPUESTAS DE
DESARROLLO Y FINALMENTE ESTABLECER PRIORIDADES Y METAS.

EL MARCO IJURfDI,CO DE LA PLANEACION SE ESTABLECE EN PRIMER TERMINO EN LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, EN SU ARTICULO 115 RECONOCE
LA PERSONALIDAD JURIDICA DEL MUNICIPIO Y LA OBLIGACION DE PLANEAR SU DESARROLLO. DE
AQUI DERIVA LOS SENALAMIENTOS DE LA LEY DE PLANEACI(')I\II, QUE DETERMINA LA
COORDINACION EN MATERIA DE LA PLANEACION ENTRE LA FEDERACION, LOS ESTADOS Y LOS
MUNICIPIOS, Y SENALA LAS BASES DE CONCERTACION ENTRE LOS SECTORES PUBLICO, S