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Contrato

Entidad Base Contrato Confianza .
Confianza

M.M.yS.

CAMINOS Y AEROPISTAS DE OAXACA 637 0 0 34 63 734
CASA DE LA CULTURA OAXAQUENA 72 0 1 2 4 79
CENTRO DE LAS ARTES SAN AGUSTIN 0 0 0 0 11 11
COMISION ESTATAL DE CULTURA FISICA Y DEPORTE 95 0 1 12 12 120
COMISION ESTATAL DE VIVIENDA 237 0 6 25 26 294
COMISION ESTATAL DEL AGUA 343 0 37 19 31 430
COMISION ESTATAL FORESTAL 0 0 1 14 5 20
COMISION PARA LA REGULARIZACION DE LA TENENCIA DE LA TIERRA 0 7 0 6 g o
URBANA DEL ESTADO DE OAXACA

CONSEJO ESTATAL PARA LA PREVENCION Y CONTROL DEL SIDA 0 7 10 6 26
COORDINACION GENERAL DE ATENCION REGIONAL 0 0 0 46 46
CORDINACION GENERAL DE UNIDADES Y CARAVANAS MOVILES DE 0 0 0 0 5 :
SERVICIOS GRATUITOS

CORPORACION OAXAQUENA DE RADIO Y TELEVISION 0 12 0 31 19 62
DIRECCION GENERAL DE POBLACION 0 9 1 4 8 22
FIDEICOMISO DE FOMENTO PARA EL ESTADO DE OAXACA 0 0 0 5 13 18
HOSPITAL DE LA NINEZ OAXAQUENA 0 0 9 1 15 25
INSTITUTO DE CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO DEL 0 2 0 48 06 106
ESTADO DE OAXACA

INSTITUTO DE LA FUNCION REGISTRAL DEL ESTADO DE OAXACA 0 1 0 13 35 49
INSTITUTO DE LA JUVENTUD DEL ESTADO DE OAXACA 54 0 2 11 10 77
INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO DE OAXACA 0 8 1 8 20 37
INSTITUTO OAXAQUENO CONSTRUCTOR DE LA INFRAESTRUCTURA 79 ] 0 3 o5 108
FISICA EDUCATIVA

INSTITUTO OAXAQUENO DE LAS ARTESANIAS 21 0 1 2 9 33
INSTITUTO OAXAQUERNO DEL EMPRENDEDOR Y DE LA COMPETITIVIDAD 0 0 0 18 12 30
OFICINA DE CONVENCIONES Y VISITANTES DE OAXACA 0 0 0 0 11 11
OFICINA DE PENSIONES DEL ESTADO DE OAXACA 78 1 16 8 12 115




SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE COMBATE A LA 0 0 21 11 49
CORRUPCION
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 687 45 289 105 1,127

Total General

2,303

75

128

584

548

3,638

Area responsable de integrar la informacion: Secretaria de Administracion, Subsecretaria de Desarrollo, Control de la Gestion Publica y Recursos

Humanos. Direccion de Recursos Humanos

Fecha de corte: 31 de marzo de 2020



