
Sueldo Base

Remuneraciones o 

Compensaciones

Adicionales

Sueldo Bruto

Obligaciones 

Fiscales 

de Retención

Seguridad Social de 

Retención

0 RECTOR N/A N/A 81,620.96                  9,794.52                              91,415.48               18,953.28                         2235.79 70,226.41                         

2 VICE-RECTOR N/A N/A 53,102.72                  6,372.33                              59,475.05               10,397.80                         1580.33 47,496.92                         

0 ABOGADO GENERAL N/A N/A 34,754.19                  4,170.50                              38,924.69               5,831.48                           1020.59 32,072.62                         

0 AUDITOR INTERNO N/A N/A 26,729.50                  3,207.54                              29,937.04               4,041.42                           775.80 25,119.82                         

1 JEFE DE DEPARTAMENTO "C"N/A N/A 31,882.30                  3,825.88                              35,708.18               5,156.01                           932.98 29,619.19                         

7 JEFE DE DEPARTAMENTO "B"N/A N/A 26,729.50                  3,207.54                              29,937.04               4,041.42                           775.80 25,119.82                         

1 JEFE DE DEPARTAMENTO "A"N/A N/A 24,122.40                  2,894.69                              27,017.09               3,484.55                           696.25 22,836.29                         

0 SRIO. PART. RECTOR N/A N/A 26,729.50                  3,207.54                              29,937.04               4,041.42                           775.80 25,119.82                         

11 SUMA 305,671.07                36,680.53                     342,351.60         55,947.38                   8,793.34                     277,610.88                 

Fecha de corte: 31 de diciembre de 2025

NOTA:
1 No se cuenta con el puesto de Rector, el Encargado de despacho sigue percibiendo el sueldo de Vice-Rector.

2 En la determinación anterior, se considera el sueldo mensual promedio de 30.4 días.
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Área responsable de integrar la información: Departamento de Recursos Humanos
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