GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
TABULADOR DE SUELDO MENSUAL
UNIVERSIDAD DEL MAR
CUARTO TRIMESTRE 2025
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Deducciones

Percepciones

Plazas / Puesto Relacién Laboral Namero de Remuneraciones o Obligaciones ’ : Total Anual
plaza Sueldo Base Compensaciones Sueldo Bruto Fiscales Seguridad Social de Neto
Adicionales de Retencién Retencion
RECTORA MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES N/A 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
VICE-RECTOR MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES N/A 50,388.60 4,601.03 54,989.63 11,486.86 1,903.29 50,388.60
VICE-RECTOR MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES N/A 3 50,388.60 6,616.58 57,005.18 11,761.26 1,573.03 52,404.14
VICE-RECTOR MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES N/A 50,388.60 4,601.03 54,989.63 11,099.94 1,516.37 50,388.60
JEFE DE DEPARTAMENTO "B" |MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES N/A 25,363.20 6,573.70 31,936.90 5,475.70 859.30 29,421.31
JEFE DE DEPARTAMENTO "B" |MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES N/A 25,363.20 6,573.70 31,936.90 5,474.77 858.38 29,421.31
JEFE DE DEPARTAMENTO "B" |MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES N/A 25,363.20 6,066.44 31,429.64 5,352.15 844.11 28,914.05
JEFE DE DEPARTAMENTO "B" |MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES N/A 25,363.20 5,559.18 30,922.38 5,228.54 828.85 28,406.78
JEFE DE DEPARTAMENTO "B" |MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES N/A 25,363.20 6,066.44 31,429.64 5,351.16 843.11 28,914.05
JEFE DE DEPARTAMENTO "B" |MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES N/A 25,363.20 6,066.44 31,429.64 5,351.16 843.11 28,914.05
JEFE DE DEPARTAMENTO "B" MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES N/A 14 25,363.20 5,559.18 30,922.38 5,228.54 828.85 28,406.78
JEFE DE DEPARTAMENTO "B" |MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES N/A 25,363.20 2,515.59 27,878.79 4,668.43 918.84 25,363.20
JEFE DE DEPARTAMENTO "B" MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES N/A 25,363.20 5,051.91 30,415.11 5,105.43 814.09 27,899.52
JEFE DE DEPARTAMENTO "B" |MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES N/A 25,363.20 5,051.91 30,415.11 5,105.43 814.09 27,899.52
JEFE DE DEPARTAMENTO "B" MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES N/A 25,363.20 5,051.91 30,415.11 5,105.43 814.09 27,899.52
JEFE DE DEPARTAMENTO "B" |MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES N/A 25,363.20 4,544.65 29,907.85 4,982.81 799.82 27,392.26
JEFE DE DEPARTAMENTO "B" MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES N/A 25,363.20 4,544.65 29,907.85 4,982.81 799.82 27,392.26
JEFE DE DEPARTAMENTO "B" |MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES N/A 25,363.20 3,022.86 28,386.06 4,614.96 757.03 25,870.46
JEFE DE DEPARTAMENTO "A" MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES N/A 22,889.40 5,513.96 28,403.36 4,699.28 793.61 26,093.92
JEFE DE DEPARTAMENTO "A" |MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES N/A 22,889.40 5,056.17 27,945.57 4,551.86 743.98 25,636.13
JEFE DE DEPARTAMENTO "A" MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES N/A 22,889.40 4,598.38 27,487.78 4,440.75 730.65 25,178.34
JEFE DE DEPARTAMENTO "A" |MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES N/A 22,889.40 3,682.81 26,572.21 4,219.44 704.91 24,262.76
JEFE DE DEPARTAMENTO "A" MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES N/A 9 22,889.40 2,767.23 25,656.63 3,998.12 679.16 23,347.19
JEFE DE DEPARTAMENTO "A" |MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES N/A 22,889.40 2,309.44 25,198.84 3,887.47 666.29 22,889.40
JEFE DE DEPARTAMENTO "A" MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES N/A 22,889.40 4,140.59 27,029.99 4,398.53 786.22 24,720.55
JEFE DE DEPARTAMENTO "A" |MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES N/A 22,889.40 2,309.44 25,198.84 3,887.47 666.29 22,889.40
JEFE DE DEPARTAMENTO "A" MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES N/A 22,889.40 2,309.44 25,198.84 3,928.20 707.02 22,889.40
SECRETARIO PARTICULAR MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES N/A 25,363.20 4,544.65 29,907.85 4,982.81 799.82 27,392.26
SECRETARIO PARTICULAR MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES N/A 3 25,363.20 2,515.59 27,878.79 4,492.34 742.76 25,363.20
SECRETARIO PARTICULAR MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES N/A 25,363.20 2,515.59 27,878.79 4,492.34 742.76 25,363.20
ABOGADO GENERAL MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES N/A 1 32,977.80 3,150.14 36,127.94 6,391.82 978.15 32,977.80
AUDITOR INTERNO MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES N/A 1 25,363.20 5,051.91 30,415.11 5,105.43 814.09 27,899.52

Area responsable de integrar la informacién: DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Fecha de corte: 31 de diciembre de 2025.

NOTAS:

En la determinacion, se considera el sueldo mensual promedio de 30 dias.

Tabulador de Salarios vigente a partir del 01 de enero de 2025.




