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La Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental cuenta con el
Programa Vigilancia y fiscalizacion en el uso de los recursos publicos, con la
finalidad de operar con rigor los programas institucionales de control,
prevencion, vigilancia y observancia juridica, en la realizacion de metas y
ejercicio de los recursos que las Dependencias y Entidades de Ia
Administracion publica tienen a su cargo, a fin de practicar a diario un gobierno
transparente, eficaz y honesto, dado que los ciudadanos cada vez exigen mas
transparencia en cada una de las acciones realizadas.

Ha disefiado un Programa de Trabajo acorde con las necesidades y con
estricto apego al Plan Estatal de Desarrollo Sustentable 2016-2022, sustentado
por la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado, la normatividad
reglamentaria y juridica aplicable, que se ha preparado en colaboracién con
todas y cada una de las areas para lograr un gobierno de calidad, honestidad y
honradez. Este Programa de Trabajo define las estrategias que regiran la
Secretaria, expone los montos que seran objeto de revision, los Sistemas de
Control y Evaluacion que se aplicaran en las Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica, las acciones que la Secretaria ha emprendido en
materia de modernizacion, transparencia y combate a la corrupcion y el
conjunto de valores sociales que esta Secretaria promueve entre los servidores
publicos y la poblacion en general, para fomentar la cultura de rendicién de
cuentas claras.

Se establecieron lineas de accion, como son: 1.- Establecer y operar sistemas
de control y supervision del ejercicio de los recursos publicos, en congruencia
con la planeacion y programacion establecidas, 2.- Fiscalizar en apego a
normatividad vigente fa ejecucion fisica y financiera de obras y adquisiciones,
3.- Participar en la celebracion de convenios que en materia de control y
evaluacion celebre el Gobierno del Estado con la Federacion y 4.- Vigilar la
correcta aplicacion de los recursos provenientes de Programas coordinados
con la Federacién, incorporando la participacion de los grupos beneficiados a
través de los Contralores Sociales Municipales.

Para simplificar los procedimientos, tramites y servicios administrativos que
proporciona la Secretaria de la Contraloria y Transparencia Gubernamental, asi
como incrementar la eficiencia y eficacia de los mismos se implementd el
sistema electronico para la expedicion de constancias de no inhabilitacion y de
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habilitacién para personas fisicas a través de dispositivos electronicos con
conectividad a internet.

Atendiendo al Programa Anual de Evaluacién 2017, se realizaran reuniones de
trabajo con las areas de esta Secretaria, para atender los Aspectos
Susceptibles de Mejora (ASM), con el propésito de analizar y redefinir el fin,
propédsito, componentes y actividades considerados en la Matriz de Indicadores
de Resultados, asi como los indicadores que servirdn de parametro para medir
el cumplimiento de los mismos, a fin de optimizar los resultados esperados en
el cumplimiento del Programa.
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