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DOCUMENTO DE OPINION
Nombre de la dependencia: Colegio de Bachilleres del Estado de Oaxaca
Programa evaluado: 132 Formacién con Calidad en la Educacién Media Superior
Tipo de evaluacién: Disefio
Ejercicio fiscal: 2017
Comentarios y observaciones:
. Comentarios generales:

Los comentarios en la evaluacion estédn enfocados a que se elabore un diagndstico mas completo vy
verificable del cual se genere el drbot de problemas asi como contar con evidencias documentales. Se
sefiala en la légica vertical que los componentes son muy amplios y ambiguos; y en el sentido horizontal,
se detectaron problemas en los medios de verificacidn y los indicadores, método de caliculo, denominacién

y definicién.

Sobre estas observaciones, en reuniones de trabajo coordinadas por la CGEMSySCyT, se determiné crear
nuevos componentes de acuerdo a la problemdtica analizada: infraestructura, uso de tecnologias, la
eficiencia de los procesos administrativos, la evaluacién de los m0nm3mm\ la mejora de los procesos
administrativos y la conformacidn de programas educativos integrales. En lo que respecta a las actividades
y la definicion de los conceptos, se elaborardn en consenso con todos los subsistemas en préximas fechas

de tal modo que las necesidades de todos queden observadas.

Comentarios especificos:

Las recomendaciones han servido para atender la elaboracién de la nueva MIR pero es importante sefialar
que la definicién de las actividades no significd la asignacién presupuestal de todas ellas para su
cumplimiento. Cabe sefialar que ha habido algunos problemas en la plataforma que han obstaculizado el
correcto seguimiento de las acciones establecidas y, no obstante, que se han ido m.ccmmzmsgo estos

problemas, estas dificultades provocaron un inadecuado reporte del cumplimiento de metas.
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Il. Conclusiones

En reuniones de trabajo con la CGEMSySCyT se han considerado las observaciones realizadas vy se estd
trabajando en corregir los errores en el sentido que exista congruencia entre la problematica que existe en

la educacion media superior y las posibilidades de ir resolviéndola con objetivos bien establecidos Sarosy

precisos.
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