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 Presentación 
 

El PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2022-2028 (PED 2022-2028) es el instrumento rector de planeación que permite al 
Gobierno Estatal, orientar las políticas públicas hacia el logro de objetivos, estrategias y metas establecidas para la 
atención de las necesidades de la población, identificadas a través de un proceso participativo e incluyente que 
puso a la población en el centro de la planeación. 

Para conocer el desempeño de la gestión gubernamental es necesario dar seguimiento al marco estratégico 
establecido en el PED 2022-2028, planteado desde el enfoque del nuevo humanismo mexicano, a través de cual se 
impulsan políticas públicas para la construcción de un Nuevo Pacto Social para la convivencia pacífica y segura en 
todas las comunidades, la Reparación Histórica de nuestros Pueblos a través de las políticas de bienestar y el 
desarrollo integral y sustentable de las ocho regiones. 

Todo esto a través de la atención de los temas prioritarios planteados en los cinco ejes programáticos: 1. Estado de 
Bienestar para todas las Oaxaqueñas y los Oaxaqueños; 2. Gobierno Honesto, Cercano y Transparente al Servicio 
de los Pueblos y Comunidades; 3. Seguridad y Justicia para Vivir en Paz; 4. Crecimiento y Desarrollo Económico 
para las Ocho Regiones; y 5. Infraestructura y Servicios Públicos para el Desarrollo de Oaxaca.  

Así como de la implementación de los 4 ejes transversales: 1) Igualdad de Género; 2) Desarrollo Sostenible y Cambio 
Climático; 3) Interculturalidad y 4) Niñas, Niños y Adolescentes. 

Corresponde a la Instancia Técnica de Evaluación (ITE), establecer y dar seguimiento a los indicadores 
estratégicos que permitan monitorear el desarrollo del Estado en el marco del Sistema de Evaluación de 
Desempeño (SED) y para la evaluación del Plan Estatal de Desarrollo, así como los planes y programas que de él 
se deriven. 

Por ello, en este primer año de gobierno, se presenta los indicadores establecidos para medir las variaciones del 
desarrollo en el Estado, mismos que fueron registrados en el Sistema de Seguimiento Integral de Indicadores 
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del Bienestar (SIIBien), y que conforman el Tablero de seguimiento de los indicadores estratégicos alineados a los 
36 objetivos establecidos en el Plan Estatal de Desarrollo 2022-2028. 

Es importante mencionar, que en este primer ejercicio de monitoreo, se presenta la ficha técnica del indicador, así 
como la línea base a partir de la cual se realizará la valoración de desempeño para el periodo que abarca esta 
administración. En algunos casos, se presentan las metas establecidas, considerando la frecuencia de medición, 
así como la disponibilidad de la información. 

Dicho tablero, está conformado en su mayoría por indicadores considerados de impacto1, es decir, más allá de 
medir la capacidad del gobierno de entregar bienes y servicios públicos, o el ejercicio del gasto público (aspectos 
también relevantes que deben ser monitoreados), cuantifican la mejora de las condiciones de vida de la 
población. 

Asimismo, no debemos olvidar que las acciones realizadas por la Administración Pública Estatal contribuyen al 
comportamiento de estos indicadores, sin embargo, también dependen de factores externos que inciden en los 
resultados finales. 

Considerando que la medición de los avances y resultados de las políticas públicas permite y promueve la mejora 
del desempeño, este reporte recopila información cuantitativa y cualitativa que sirve como instrumento en la toma 
de decisiones para mejorar la gestión del gobierno, en función de los resultados obtenidos en los indicadores de 
desempeño estratégico y así, contribuir a que se cumpla con la visión, misión y objetivos de esta Administración 
en beneficio de las y los oaxaqueños. 

Con este reporte el gobierno del estado cumple con la obligación de transparentar y rendir cuentas a las 
oaxaqueñas y oaxaqueños y con esto reafirma el compromiso que al inicio de la administración se asumió. 

 

 

 
1 Los indicadores de impacto también se denominan indicadores estratégicos por la Secretaría de Hacienda y Crédito Público. 
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 Marco normativo 
Con fundamento en los artículos 20 y 137 de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de Oaxaca; la Ley 
faculta al Ejecutivo, para establecer los procedimientos de participación democrática y los criterios para la 
formulación, instrumentación, control y evaluación del Plan y lo programas de desarrollo.  

Así mismo, “Los recursos económicos de que disponga el Gobierno Estatal y los Municipios, así como sus 
respectivas Administraciones Públicas Paraestatales, se administrarán con austeridad, planeación, eficiencia, 
eficacia, economía, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados. Los resultados 
de la ejecución de los programas y del ejercicio de los recursos públicos a que se refiere el párrafo segundo de este 
artículo, en el ámbito estatal serán evaluados por la instancia técnica que se constituya, teniendo a su cargo la 
evaluación del desempeño institucional por sí mismo o a través de la contratación de terceros, bajo principios de 
independencia, imparcialidad y transparencia. 

De igual manera, de acuerdo con el artículo 98 fracciones I, XII y XIII de la Ley Estatal de Planeación, son funciones 
de la Instancia Técnica de Evaluación, Desarrollar el Sistema de Evaluación del Desempeño para el monitoreo y 
evaluación de los planes y programas de la Administración Pública Estatal; Establecer en coordinación con la 
Coordinación General, los indicadores que permitan medir las variaciones del desarrollo del Estado y Consolidar la 
información de seguimiento y evaluación y preparar informes sobre los resultados de la gestión a fin de fortalecer 
los procesos de toma de decisiones. 

En este sentido, de acuerdo con la fracción VII del artículo 33 Bis de la Ley Orgánica del Poder Ejecutivo del Estado 
de Oaxaca, corresponde a la Jefatura de Gabinete fungir como Instancia Técnica de Evaluación y normando y 
estableciendo el Sistema de Evaluación del Desempeño para el monitoreo y la evaluación del Plan Estatal de 
Desarrollo y demás programas institucionales, en coordinación con la Secretaría de Finanzas, el Instituto de 
Planeación para el Bienestar y las Dependencias y Entidades de la Administración Pública. 
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  Marco de referencia 
 

Plan Estatal de Desarrollo 

El Plan Estatal de Desarrollo 2022-2028 (PED 2022-2028), es 

el instrumento rector de planeación para el desarrollo 

estatal en el corto, mediano y largo plazo, el cual concentra 

las necesidades específicas identificadas a través de la 

participación democrática de los diferentes sectores social, 

privado y académico, y cuyo principal objetivo es definir el 

marco de acción de la Administración Pública Estatal.  

Para una mejor orientación de los esfuerzos realizados por 

las dependencias y entidades que conforman el poder 

ejecutivo; se encuentra dividido en 32 temas distribuidos 

en 5 ejes programáticos y cuatro temas correspondientes 

a los ejes transversales. 

El marco estratégico del PED 2022-2028, contiene un total 

de 36 objetivos, 102 estrategias y 442 líneas de acción. 
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Sistema de Evaluación del Desempeño (SED) 

El Sistema de Evaluación del Desempeño es el conjunto de elementos metodológicos que permiten realizar una 

valoración objetiva del desempeño de los planes y programas, bajo los principios de verificación del grado de 

cumplimiento de metas y objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestión, a fin de conocer los 

resultados de la aplicación de los recursos públicos y el impacto social de los planes, programas y proyectos; lo que 

permite identificar si cumplen con los criterios de eficacia, eficiencia, economía y calidad; así como en la toma de 

decisiones con enfoque de resultados en la APE. 

El SED para la administración 2022-2028, está integrado por dos componentes principales: el seguimiento y la 

evaluación; y cuatro componentes complementarios: el fortalecimiento normativo y jurídico, los sistemas de 

información, el desarrollo de capacidades  institucionales de las Dependencias y Entidades de la Administración 

Pública Estatal y la Participación ciudadana. 
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Monitoreo y Seguimiento 

El monitoreo, en el sector público, se define como la función continua que realiza el gobierno utilizando la 

recopilación sistemática de los datos arrojados por indicadores predefinidos para proporcionar información sobre 

la utilización de los recursos públicos, el avance, el logro de los objetivos y sus expresiones cuantitativas, al conjunto 

de actores interesados (OCDE, 2002). Es decir, permite contar con datos específicos del comportamiento de 

indicadores de los productos generados a partir de las políticas públicas emprendidas por una administración. 

Por su parte el seguimiento, con base en la información generada a través del monitoreo, permite evaluar el 

desempeño en el cumplimiento de los objetivos establecidos en el Plan Estatal de Desarrollo y los planes y 

programas derivados, a través de los marcos de desempeño que abarcan de manera lógica el nivel estratégico y 

el de gestión, con un enfoque basado en resultados. A través del marco de desempeño, las dependencias y 

entidades registran el comportamiento de metas alcanzadas. El resultado del análisis de cierre del seguimiento 

debe apoyar a la identificación de prioridades de evaluación y fundamenta la difusión de información y rendición 

de cuentas sobre la gestión realizada.  

Indicador 

De acuerdo con el Consejo Nacional de Evaluación de la Política de Desarrollo Social (CONEVAL), un indicador es 

una herramienta cuantitativa o cualitativa que muestra indicios o señales de una situación, actividad o resultado; 

brinda una señal relacionada con una única información, lo que no implica que ésta no pueda ser reinterpretada 

en otro contexto. 

Un indicador debe cumplir, principalmente con dos características, en primer lugar, debe ser una relación entre 

dos o más variables y en segundo debe estar contextualizado al menos geográfica y temporalmente. 
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SIIBien 

El Sistema de Seguimiento Integral de Indicadores del Bienestar (SIIBien), es una plataforma electrónica en la que 

se concentra la información reportada por las dependencias y entidades de la Administración Pública Estatal, 

sobre los Indicadores de Desempeño que permiten evaluar el cumplimiento del Plan Estatal de Desarrollo. 

A través de este sistema se realiza el monitoreo de los indicadores estratégicos alineados a los objetivos del PED, 

lo que permite dar seguimiento al impacto de las políticas públicas emprendidas por el gobierno del estado. Es 

importante considerar que el comportamiento de estos indicadores no depende únicamente de las acciones de 

la APE, sino que existen factores externos que pueden afectarlos. 
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  Metodología 

El tablero de indicadores estratégicos establecidos para la medición del desempeño de la Administración Pública 

Estatal, fue integrado por indicadores de impacto y resultados, producto de un proceso de trabajo coordinado 

entre el Instituto de Planeación para el Bienestar (INPLAN), la Secretaría de Finanzas (SEFIN), la Jefatura de 

Gabinete como Instancia Técnica de Evaluación (ITE) y las dependencias y entidades como unidades responsables 

y ejecutoras como integrantes del Sistema de Evaluación del Desempeño. 

DEFINICIÓN DEL TABLERO 

1. Indicadores del PED 2022-2028. En primer lugar, como parte del proceso de elaboración del Plan Estatal de 

Desarrollo 2022-2028, coordinado por el INPLAN, con apoyo de la ITE, se definieron los indicadores que permitirán 

medir el avance de los objetivos planteados, teniendo un total de 56 indicadores, distribuidos de la siguiente manera: 

• 5 indicadores para medir los ejes programáticos. 

• 7 indicadores para medir los ejes transversales 

• 46 indicadores para medir los 32 objetivos de los ejes programáticos 

2. Matrices de Indicadores para Resultados. En el marco del proceso de integración de la estructura programática 

para el ejercicio 2024, coordinado por la SEFIN, con apoyo técnico del INPLAN y de la ITE se definieron los programas 

presupuestarios que se alinean a los objetivos establecidos en el PED 2022-2028, así como sus Matrices de Indicadores 

para resultados, con un total de 71 programas, de los cuáles 62 corresponden al poder ejecutivo. 

En este marco, se establecieron los indicadores de impacto, resultados, productos y procesos, mismos que permitirán 

medir el desempeño a nivel estratégico y gestión de las políticas públicas implementadas para el cumplimiento del 

PED. 
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Del resultado de este proceso, para el tablero de indicadores estratégicos, se consideraron los indicadores de nivel fin 

y propósito, que miden el impacto y los resultados de los programas,  

3. Definición del Tablero. Considerando los indicadores producto de las dos primeras etapas, se definió un tablero de 

118 indicadores, asignando la responsabilidad del reporte de seguimiento a 41 dependencias y entidades de la 

Administración Pública Estatal. 

 

REGISTRO DEL INDICADOR 

Una vez definidos los indicadores, así como los responsables del reporte de monitoreo y seguimiento, se realizó el 

registro de la ficha técnica del indicador, a través del Sistema de Seguimiento Integral de Indicadores del Bienestar 

(SIIBien), plataforma creada para el registro, reporte y seguimiento de los indicadores que miden el desempeño 

del estado. 

Dicho registro contempló cinco fases: 

 

 

118 
Indicadores

95 
Estratégicos

23 Gestión

32
Indicadores 

FIN

77 
Indicadores 
Propósito

9 
Indicadores 

PED

41 
Instituciones 

del Poder 
Ejecutivo
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1. Metadatos del Indicador: En esta fase, se realizó el registro de los datos del indicador, de acuerdo con los 

criterios definidos por la Secretaría de Hacienda y Crédito Público y del Consejo Nacional de Evaluación de 

la Política de Desarrollo Social. Considerando los siguientes datos: 

1.1 Definición del Indicador. Oración que define el aspecto que pretende medir del objetivo al que está asociado; 

debe ayudar a entender la utilidad, finalidad o uso del indicador. No debe repetir el nombre del indicador ni el 

método de cálculo, la definición debe ser utilizada para explicar brevemente  y en términos sencillos, qué es lo 

que mide el indicador. 

1.2 Tipo. Los indicadores pueden ser de dos tipos:   

a) Estratégico: Mide el grado de cumplimiento de los objetivos de las políticas públicas y de los Programas 

presupuestarios. Impacta de manera directa en la población o área de enfoque.  

b) Gestión: Reflejan información de los procesos, de los insumos y de las actividades que se ejecutan con el 

fin de lograr los productos específicos. Mide el avance y logro en procesos y actividades, es decir, sobre la 

forma en que los bienes y/o servicios públicos son generados y entregados.  

1.3 Dimensión. Define la perspectiva con que se valora el objetivo. Puede ser una de las cuatro dimensiones 

generales: 

a) Eficacia: Medir el grado del cumplimiento del objetivo establecido, es decir, dan evidencia sobre el grado 

en que se están alcanzando los objetivos descritos.  

b) Eficiencia: Medir la relación entre el logro y los recursos utilizados para su cumplimiento. Cuantifica lo que 

cuesta alcanzar el objetivo planteado, sin limitarlo a recursos económicos; también abarca los recursos 

humanos y materiales que se emplean.  

c) Economía: Medir la capacidad para administrar, generar o movilizar de manera adecuada los recursos 

financieros.  
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d) Calidad: Medir los atributos, las capacidades o las características que tienen o deben tener los bienes y 

servicios que se producen. Los indicadores de calidad permiten monitorear los atributos de estos productos 

desde diferentes perspectivas: la oportunidad, la accesibilidad, la percepción de los usuarios y la precisión 

en la entrega de los servicios.  

1.4 Método de cálculo.  Tipo de expresión matemática que define la relación entre las variables requeridas para el 

cálculo del indicador, puede ser:   

a) Porcentaje: Forma de expresar un número como partes de cada cien. Los porcentajes son el cociente entre 

dos variables con una misma unidad de medida en el mismo periodo.   

b) Tasa de variación: Forma de expresar un cambio relativo en el tiempo; es el cociente de dos observaciones 

de una misma variable en diferentes periodos.  

c) Razón/promedio: Cociente entre dos variables cualesquiera en un cierto periodo, forma de expresar un 

tanto de unidades del numerador por cada unidad del denominador. El promedio es una particularidad de 

la razón y se representa como la suma finita de un conjunto de valores dividida entre el número de 

sumandos.  

d) Índice: Medida estadística diseñada para estudiar las variaciones de una magnitud o de más de una en 

relación con el tiempo o el espacio. Los índices son medidas construidas que tienen un consenso 

metodológico y son utilizados por instancias nacionales e internacionales.  

e) Tasa: Cociente que resulta de dividir un número de acontecimientos sucedidos durante un periodo de 

tiempo (un flujo) por la población media existente durante ese periodo.  

1.5 Fórmula de cálculo: Expresión algebraica que especifica de manera adecuada y de fácil comprensión la 

relación de las variables requeridas para el cálculo del indicador.   

1.6 Sentido esperado: Hace referencia a la dirección que debe tener el comportamiento del indicador, puede ser 

ascendente, descendente o constante, esto permite identificar cuando su desempeño es positivo o negativo. 
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1.7 Frecuencia de medición: Periodicidad con la que se realiza la medición. Puede ser; quinquenal, bienal, anual, 

semestral, trimestral, bimestral o mensual de acuerdo a los criterios definidos para el indicador, se determinan 

por factores como la disponibilidad de la información de los datos de las variables que conforman el indicador; 

y las necesidades de información a reportar.   

1.8 Interpretación: Cómo se debe interpretar el resultado, ¿más es mejor? O ¿menos es mejor?   

1.9 Unidad de medida: Es la determinación concreta de la forma en que se quiere expresar el indicador. Ejemplo: 

personas, kilómetros, metros lineales, porcentajes, etc.    

1.10 Línea base:  Considera el año  y valor que se establece como punto de partida para evaluar y dar seguimiento 

al indicador. 

1.11 Próxima actualización: Fecha en la que estará disponible los resultados de la próxima medición.   

1.12 Comentarios Técnicos: Información adicional que deba considerarse para el indicador. Por ejemplo: Para el 

cálculo se considera a la población de 18 años y más que habita en localidades urbanas de más de 100 mil 

habitantes.   

 

2. Registro de variables. En esta fase se registró las variables establecidas para el cálculo del indicador, 

conforme a lo establecido en la fórmula de cálculo. Incluyendo el nombre de la o las variables y su unidad 

de medida. 

 

3. Alineación con los instrumentos de planeación. Con la finalidad de establecer claramente el aspecto, 

tema o elemento que medirá el indicador, se realizó la alineación con los instrumentos de planeación, 

considerando: 

a. Plan Estatal de Desarrollo 2022-2028: Eje, tema y objetivo. 
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b. Programa presupuestario: ID y Nombre del Programa presupuestario conforme a la estructura definida para 

2024, así como el nivel al cual está asignado (Fin o propósito). 

c. Objetivos de Desarrollo Sostenible: Objetivo de la Agenda 2030 al cual contribuye. 

 

4. Registro de Valores históricos. De acuerdo con la frecuencia de medición, se registraron los valores de las 

últimas cinco mediciones del indicador. Considerando las variables y el valor del indicador. 

 

5. Programación de metas. Para esta etapa, la ITE diseñó un instrumento de apoyo técnico, para el cálculo 

de proyecciones de metas, realizado con base en el documento Guía para el establecimiento y cálculo de 

líneas base y metas del Consejo Nacional de Evaluación de la Política de Desarrollo Social (CONEVAL), el 

cual permitió realizar el cálculo de las metas para el periodo 2022-2028, tomando en cuenta los valores 

históricos para el caso de los indicadores que cuentan con dicha información. 

 

Es importante mencionar que, para este reporte de indicadores, sólo se incluye la proyección de metas al 2028, de 

los indicadores de eje, así como de los indicadores estratégicos de mayor relevancia. Debiendo integrarse las metas 

de los demás indicadores para el segundo reporte de indicadores, así como en los planes sectoriales y especiales 

establecidos en el Plan Estatal de Desarrollo 2022-2028. 
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Datos Generales 
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El Plan Estatal de Desarrollo se encuentra integrado por 36 temas, 32 distribuidos en los cinco ejes programáticos 

y 4 correspondientes a los ejes transversales. Cada tema, cuenta con un objetivo estratégico, mismo que es medido 

por al menos un indicador estratégico o de gestión que permita valorar el desempeño del estado en cada uno de 

los temas prioritarios enmarcados en el PED. 

 EJE INDICADORES ESTRATÉGICO GESTIÓN 

 

1. Estado de bienestar para todas las oaxaqueñas y 
oaxaqueños 

36 28 8 

 

2. Gobierno honesto, cercano y transparente al 
servicio de los pueblos y comunidades 

22 21 1 

 
3. Seguridad y justicia para vivir en paz 16 12 4 

 

4. Crecimiento y desarrollo económico para las ocho 
regiones 

18 16 2 

 

5. Infraestructura y servicios públicos para el 
desarrollo de Oaxaca 

15 7 8 

 
T1.  Igualdad de Género 3 3 0 

 
T2. Desarrollo sostenible y cambio climático 5 4 1 

 
T3. Interculturalidad 3 2 1 

 
T4. Niñas, Niños y Adolescentes 1 1 0 

 Total 118 92 26 
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Como se observa en la tabla y en la gráfica, el eje que cuenta con mayor número de indicadores, es el de Estado 

de Bienestar para todas las oaxaqueñas y oaxaqueños con un total de 36 indicadores, seguido del eje Gobierno 

Honesto, Cercano y Transparente al servicio de los pueblos y comunidades que cuenta con 22. 

 

 
 
 

Fuente: Elaboración propia con datos del SIIBien 

36, 30%

22, 19%

15, 13%

18, 15%

15, 13%

12, 10%

Indicadores por Eje

Estado de bienestar para todas las oaxaqueñas y
oaxaqueños

Gobierno honesto, cercano y transparente al
servicio de los pueblos y comunidades

Seguridad y justicia para vivir en paz

Crecimiento y desarrollo económico para las ocho
regiones

Infraestructura y servicios públicos para el
desarrollo de Oaxaca

Transversales
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    Indicadores de ejes programáticos 
 

El Plan Estatal de Desarrollo considera cinco ejes programáticos, para los cuáles fue definido un indicador que 
permitirá medir el desempeño de la Administración Pública Estatal con respecto al impacto de las políticas 
públicas en el bienestar y desarrollo de la población oaxaqueña. 

Los indicadores establecidos son los siguientes: 

Eje Indicador 
Responsable de 

eje 

Responsable del 
reporte en el 

SIIBien 

Frecuencia 
de medición 

Sentido 
Esperado 

Línea 
base 

Meta 
2028 

1. Estado de Bienestar 
para todas las 
oaxaqueñas y los 
oaxaqueños 

Porcentaje de 
población en situación 
de pobreza extrema 

Secretaría de 
Bienestar, Tequio e 
Inclusión 

Secretaría de 
Bienestar, Tequio e 
Inclusión 

Bienal Descendente 

20.2 
 

(2022) 
 

18.99 

2. Gobierno Honesto, 
cercano y 
transparente servicio 
de los pueblos y 
comunidades 

Índice de avance en la 
implantación y 
operación del PbR-SED 
en las entidades 
federativas 

Secretaría de 
Honestidad, 
Transparencia y 
Función Pública 

Secretaría de 
Finanzas 

Anual Ascendente 
88.3 

 
(2022) 

94 

3. Seguridad y Justicia 
para vivir en paz 

Índice de Paz México 
Secretaría de 
Gobierno 

Secretaría de 
Seguridad y 
Protección 
Ciudadana 

Anual Descendente 
2.281 

 
(2022) 

2.1 

4. Crecimiento y 
Desarrollo económico 
para las ocho 
regiones 

Posición en el 
Subíndice de Economía 
Estable del Índice de 
Competitividad Estatal 

Secretaría de 
Desarrollo 
Económico 

Secretaría de 
Desarrollo 
Económico 

Anual Descendente 
25 

 
(2022) 

10 

5. Infraestructuras y 
servicios públicos 
para el desarrollo de 
Oaxaca 

Porcentaje de 
población en situación 
de pobreza 

Secretaría de las 
Infraestructuras y 
Comunicaciones 

Secretaría de las 
Infraestructuras y 
Comunicaciones 

Bienal Descendente 
58.4 

 
(2022 

49.8 
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Nombre del Indicador: Porcentaje de población en situación de pobreza extrema 
Responsable del reporte:  Secretaría de Bienestar, Tequio e Inclusión 
 
Alineación a los instrumentos de Planeación  Comportamiento histórico y metas programadas 
Plan Estatal de Desarrollo 
Eje: Estado de bienestar para todas las oaxaqueñas y oaxaqueños 
Tema:  1.1 Combate a la pobreza y el rezago social 
Objetivo: 1.1O1 Mejorar el bienestar de la población oaxaqueña en condiciones de 
pobreza extrema. 
 
Programa presupuestario 2024 
Programa y nivel de la MIR: 
120.-Estado del bienestar y combate a la pobreza 
147.-Desarrollo integral e intercultural de los pueblos y comunidades indígenas y 
afromexicanas (Fin) 
 
Agenda 2030 
Objetivo de Desarrollo Sostenible: 
ODS_01-Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo 
 

  
 

 

Metadatos del indicador 
Definición:  Mide la proporción de la población que se encuentra en situación de 
pobreza extrema 
Tipo: Estratégico 
Dimensión: Eficacia 
Método de cálculo: Porcentaje 
Fórmula: (Número de personas en situación de pobreza extrema en el año t / 
Número total de personas en el estado de Oaxaca en el año t) * 100 
Unidad de medida: Porcentaje 
Interpretación: A menor valor del indicador, menor porcentaje de personas en 
situación de pobreza extrema 
Frecuencia de medición: Bienal 
Sentido esperado: Descendente 
Línea base: 2022 / 20.2 
Observaciones:     
Próxima actualización: 2024 
Fuente de información: Medición multidimensional de la pobreza por entidad 
federativa 2022. Consejo Nacional de Evaluación de la Política de Desarrollo Social 
(CONEVAL) 
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Nombre del Indicador: Índice de avance en la implantación y operación del PbR-SED en las entidades federativas 
Responsable del reporte:  Secretaría de Finanzas 
 
Alineación a los instrumentos de Planeación  Comportamiento histórico y metas programadas 
Plan Estatal de Desarrollo 
Eje: Gobierno honesto, cercano y transparente al servicio de los pueblos y comunidades 
Tema:  2.5 Ejercicio del gasto para no dejar a nadie atrás 
Objetivo: 2.5O1 Optimizar la operación gubernamental para lograr mejores resultados, 
mayor competitividad y bienestar para toda la población del estado de Oaxaca. 
 

Programa presupuestario 2024 
Programa y nivel de la MIR: 
149.-Gestión del ejercicio del gasto público enfocado a resultados para no dejar a nadie 
atrás (PED) 
 

Agenda 2030 
Objetivo de Desarrollo Sostenible: 
ODS_17-Fortalecer los medios de implementación y revitalizar la Alianza Mundial para el 
Desarrollo Sostenible 
 

 

 
 

 

Metadatos del indicador 
Definición:  Mide el grado de avance en la implantación y operación del Presupuesto 
basado en Resultados y del Sistema de Evaluación del Desempeño (PbR-SED) en las 
entidades federativas 
Tipo: Estratégico 
Dimensión: Eficacia 
Método de cálculo: Índice 
Fórmula: Suma de la valoración ponderada de las preguntas de las secciones 
Planeación, Programación, Presupuestación, Ejercicio y Control, Seguimiento, 
Evaluación, Rendición de Cuentas y Consolidación 
Unidad de medida: Índice de 0 a 100 
Interpretación: A mayor valor del índice, mayor proporción de avance en la 
implementación del PbR-SED en la entidad. 
Frecuencia de medición: Anual 
Sentido esperado: Ascendente 
Línea base: 2022 / 88.3 
Observaciones:     
Próxima actualización: Mayo de cada año 
Fuente de información: Transparencia Presupuestaria/ Entidades Federativas/PbR-SED 
https://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/Entidades-Federativas 
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Nombre del Indicador: Índice de Paz México 
Responsable del reporte:  Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana 
 

Alineación a los instrumentos de Planeación  Comportamiento histórico y metas programadas 
Plan Estatal de Desarrollo 
Eje: Seguridad y justicia para vivir en paz 
Tema:  3.1 Prevención, protección y  seguridad ciudadana 
Objetivo: 3.1O1 Contribuir a mejorar la seguridad y paz de la población oaxaqueña. 
 

Programa presupuestario 2024 
Programa y nivel de la MIR: 
105.-Fortalecimiento del sistema penitenciario 
106.-Desarrollo, profesionalización y certificación de seguridad y protección ciudadana 
108.-Prevención, seguridad y protección pública 
135.-Búsqueda y localización de personas desaparecidas para la protección de los derechos humanos 
136.-Atención integral a víctimas 
152.-Promoción de la igualdad sustantiva, prevención de la violencia de género y atención a la 
declaratoria de alerta de violencia de género (Fin) 
 

Agenda 2030 
Objetivo de Desarrollo Sostenible: 
ODS_16-Promover sociedades pacíficas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la 
justicia para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas. 

 

 
 
 

Metadatos del indicador 
Definición:  Mide los niveles de Paz en México, los factores socioeconómicos que normalmente están 
asociados a sociedades pacíficas y el impacto económico de la violencia. 
Tipo: Estratégico 
Dimensión: Eficacia 
Método de cálculo: Índice 
Fórmula:  Este indicador está conformado por Indicadores que reciben una calificación de entre uno y 
cinco: donde 1 es la calificación más pacífica, y 5 es la menos pacífica. Este estudio hace un cálculo de 
las calificaciones correspondientes a cada año. Una vez calculada la calificación de cada indicador, se 
aplica una metodología de ponderación para determinar la calificación final del Índice de Paz México 
Unidad de medida: Índice de 1 a 5 
Interpretación: A menor valor del indicador, representa un mayor nivel de paz 
Frecuencia de medición: Anual 
Sentido esperado: Descendente 
Línea base: 2022 / 2.3 
Observaciones:     
Próxima actualización: Mayo 2024 
Fuente de información: https://www.indicedepazmexico.org/ 
https://static1.squarespace.com/static/5eaa390ddf0dcb548e9dd5da/t/647041b385d0307a47a4573a/16
85078486067/ESP-MPI-2023-web.pdf 
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Nombre del Indicador: Posición en el Subíndice de Economía Estable del Índice de Competitividad Estatal 
Responsable del reporte:  Secretaría de Desarrollo Económico 
 
Alineación a los instrumentos de Planeación  Comportamiento histórico y metas programadas 
Plan Estatal de Desarrollo 
Eje: Crecimiento y desarrollo económico para las ocho regiones 
Tema:  4.2 Impulso económico que favorezca, proteja y promueva una vida digna 
Objetivo: 4.2O1 Mejorar las condiciones de inversión y crecimiento en el estado de 
Oaxaca. 
 
Programa presupuestario 2024 
Programa y nivel de la MIR: 
143.-Aprovechamiento sustentable de factores productivos del estado (PED) 
 
Agenda 2030 
Objetivo de Desarrollo Sostenible: 
ODS_01-Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo 
ODS_08-Promover el crecimiento económico sostenido, inclusivo y sostenible, el 
empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos 
ODS_10-Reducir la desigualdad en los países y entre ellos 
 

 

 

 

Metadatos del indicador 
Definición:  Mide las principales características de las economías estatales, así como 
la situación del crédito para empresas y familias 
Tipo: Estratégico 
Dimensión: Eficacia 
Método de cálculo: Índice 
Fórmula: Estrato 
Unidad de medida: Posición de 1 a 32 
Interpretación:  A menor valor del indicador, mejor la posición en el ranking nacional, 
Lo deseable es que la Entidad en el subíndice se encuentre en los estratos de media 
alta a muy alta. 
Frecuencia de medición: Anual 
Sentido esperado: Descendente 
Línea base: 2022 / 25 
Observaciones:     
Próxima actualización: Diciembre del año de  medición 
Fuente de información: https://imco.org.mx/indices/indice-de-competitividad-
estatal-2023/resultados/seccion/econom%C3%ADa 
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Nombre del Indicador: Porcentaje de población en situación de pobreza 
Responsable del reporte:  Secretaría de las Infraestructuras y Comunicaciones 
 
Alineación a los instrumentos de Planeación  Comportamiento histórico y metas programadas 
Plan Estatal de Desarrollo 
Eje: Gobierno honesto, cercano y transparente al servicio de los pueblos y comunidades 
Tema:  5.1 Infraestructura para ciudades y comunidades sostenibles 
Objetivo: 5.1O1 Mejorar la infraestructura y el equipamiento público de las ciudades y 
comunidades del estado. 
 
Programa presupuestario 2024 
Programa y nivel de la MIR: 
119.-Mejoramiento de la infraestructura y el equipamiento público de ciudades y 
comunidades del estado (Fin) 
 

Agenda 2030 
Objetivo de Desarrollo Sostenible: 
ODS_01-Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo 
ODS_16-Promover sociedades pacíficas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el 
acceso a la justicia para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e 
inclusivas que rindan cuentas 
 

 

 

Metadatos del indicador 
Definición: Mide la proporción de la población que se encuentra en situación de pobreza 
Tipo: Estratégico 
Dimensión: Eficacia 
Método de cálculo: Porcentaje 
Fórmula: (Número de población en situación de pobreza / Número total de población ) * 
100 
Unidad de medida: Porcentaje 
Interpretación: A menor valor del indicador, menor porcentaje de población en situación 
de pobreza 
Frecuencia de medición: Bienal 
Sentido esperado: Descendente 
Línea base: 2022 / 58.4 
Observaciones:     
Próxima actualización: Agosto de 2025 
Fuente de información: Evolución de la pobreza, pobreza moderada y pobreza extrema, 
según entidad federativa. Medición multidimensional de la pobreza. Consejo Nacional de 
Evaluación de la Política de Desarrollo Social. (CONEVAL). 
https://coneval.org.mx/MEDICION/MP/DOCUMENTS/MMP_2022/POBREZA_MULTIDIMEN
SIONAL_2022.PDF 
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  Indicadores por ejes programáticos 
 

ESTADO DE BIENESTAR PARA TODAS LAS OAXAQUEÑAS Y OAXAQUEÑOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El eje de Estado de Bienestar, comprende los temas de 
desarrollo social, enfocados al combate de la pobreza y 
pobreza extrema, considerando las particularidades de la 
población oaxaqueña y las problemáticas y necesidades 
identificadas en el proceso de participación democrática a 
través del cual se definió el Plan Estatal de Desarrollo 2022-
2028. 

Para la medición del desempeño de este eje, se tiene un total 
de 36 indicadores, de los cuáles ocho son de gestión y 28 
estratégicos, teniendo a 11 dependencias y entidades como 
responsables del reporte dentro del SIIBien. 

En este primer ejercicio, se establecieron las líneas base, 
siendo en su mayoría el valor correspondiente año 2022, que 
marca el inicio de la presente administración, o en su caso el 
valor de la última medición disponible. 

En la tabla siguiente, se presenta el listado de indicadores 
correspondientes al eje, incluyendo el año y valor de línea 
base, el sentido esperado, la frecuencia de medición y el 
responsable del reporte. 

2, 5%
1, 3%

5, 14%

1, 3%

3, 8%
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11, 31%

8, 22%

1.1 Combate a la pobreza y el rezago social

1.2 Alimentación

1.3 Inclusión para el bienestar de los grupos de atención prioritaria

1.4 Atención integral a la población migrante

1.5 Cultura y artes

1.6 Juventudes

1.7 Deporte

1.8 Educación

1.9 Salud
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Tema Indicador Tipo Frecuencia 
de medición 

Sentido 
esperado 

Línea base Responsable del 
reporte Año Valor 

1.1 Combate a la 
pobreza y el rezago 
social 

Porcentaje de población en situación de 
pobreza extrema Estratégico Bienal Descendente 2022 20.2 

Secretaría de Bienestar, 
Tequio e Inclusión Porcentaje de la población con un ingreso 

inferior a línea de pobreza extrema por ingresos. Estratégico Bienal Descendente 2022 24.9 

1.2 Alimentación Porcentaje de población con carencia por 
acceso a la alimentación nutritiva y de calidad Estratégico Bienal Descendente 2022 28.6 

Sistema para el 
Desarrollo Integral de la 
Familia del Estado de 
Oaxaca 

1.3 Inclusión para el 
Bienestar de los 
grupos de atención 
prioritaria 

Porcentaje de población de 65 años y más en 
situación de pobreza Estratégico Bienal Descendente 2022 57.5 

Porcentaje de población con discapacidad en 
situación de pobreza Estratégico Bienal Descendente 2022 61 

Porcentaje de población con carencia por 
acceso a la seguridad social Estratégico Bienal Descendente 2022 74.3 

Oficina de Pensiones del 
Estado de Oaxaca 

Porcentaje de trabajadores, población jubilada, 
pensionada e integrantes de las instituciones 
policiales atendida con un régimen de 
seguridad social 

Estratégico Anual Ascendente 2022 162.71 

1.4 Atención 
integral a la 
población migrante 

Tasa de variación de migrantes y familias 
atendidas Gestión Anual Ascendente 2022 0 

Instituto de Atención 
Integral al Migrante 
Oaxaqueño 

1.5 Cultura y artes 

Tasa de variación en el número de asistentes a 
las actividades realizadas por la SECULTA Gestión Anual Ascendente ND ND 

Secretaría de las 
Culturas y Artes 

Porcentaje de participación de las actividades 
de los servicios de esparcimiento deportivos y 
culturales en el PIB estatal 

Estratégico Anual Ascendente 2021 0.18 

Tasa de variación de la población que recibe 
algún servicio cultural Gestión Anual Ascendente ND ND 

1.6 Juventudes 

Porcentaje de población de 15 a 29 años en 
situación de pobreza Estratégico Bienal Descendente 2022 57 

Instituto de la Juventud 
del Estado de Oaxaca Porcentaje de juventudes atendidas con 

acciones que impulsen su inclusión social y 
económica 

Gestión Anual Ascendente 2022 0 

1.7 Deporte 

Esperanza de vida al nacer Estratégico Anual Ascendente 2022 72.9 

Instituto del Deporte  Porcentaje de personas que practican  actividad 
física  y/o deporte en el estado  promovidos por 
el Instituto del Deporte 

Gestión Anual Ascendente 2022 100 
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Tema Indicador Tipo Frecuencia 
de medición 

Sentido 
esperado 

Línea base Responsable del 
reporte Año Valor 

1.8 Educación 

Porcentaje de población en situación de rezago 
educativo 

Estratégico Bienal Descendente 2022 29 

Secretaría de Educación 
Pública 

Grado promedio de escolaridad Estratégico Quinquenal Ascendente 2020 8.12 

Tasa neta de escolarización media superior Estratégico Anual Ascendente 2022 51.6 

Tasa de eficiencia terminal media superior Estratégico Anual Ascendente 2022 70.8 

Índice de absorción en educación superior Estratégico Anual Ascendente 2022 50.7 
Porcentaje de cobertura en educación superior 
(incluye posgrado) Estratégico Anual Ascendente 2022 17.6 

Posición de Oaxaca en el Subíndice de 
Innovación del Índice de Competitividad Estatal Estratégico Bienal Ascendente 2022 31 Consejo Oaxaqueño de 

Ciencia, Tecnología e 
Innovación. Porcentaje de acciones de fomento de la 

Cultura, la Ciencia y la Tecnología realizadas 
Gestión Anual Ascendente 2022 0 

Porcentaje de absorción en primaria Estratégico Anual Ascendente 2022 100.47 
Instituto Estatal de 
Educación Pública de 
Oaxaca 

Porcentaje de absorción en secundaria Estratégico Anual Ascendente 2022 82.15 

Porcentaje de eficiencia terminal en primaria Estratégico Anual Ascendente 2022 92.03 

Porcentaje de eficiencia terminal en secundaria Estratégico Anual Ascendente 2022 82.29 
Porcentaje de la población de 15 años y más en 
condición de rezago educativo atendidas en el 
IEEA que concluyen el nivel secundaria 

Estratégico Anual Descendente 2022 41.7 Secretaría de Educación 
Pública 

1.9 Salud 

Porcentaje de población con carencia por 
acceso a los servicios de salud Estratégico Bienal Descendente 2022 65.7 

Servicios de Salud de 
Oaxaca 

Tasa de mortalidad Gestión Anual Descendente 2021 9.66 
Porcentaje de población sin seguridad social 
con acceso gratuito a la asistencia médica Estratégico Anual Ascendente 2021 73.01 

Porcentaje de Unidades Médicas Acreditadas Estratégico Anual Ascendente 2022 45 
Razón de mortalidad materna en mujeres sin 
seguridad social Estratégico Anual Descendente 2022 51.3 

Tasa de mortalidad infantil (menores de 5 años) Estratégico Anual Descendente 2021 8.66 

Tasa de morbilidad Estratégico Anual Descendente 2021 
24986.3

2 
Tasa de variación de acciones de prevención y 
promoción de la salud 

Gestión Anual Ascendente 2021 29.16 
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   GOBIERNO HONESTO, CERCANO Y TRANSPARENTE AL SERVICIO DE LOS PUEBLOS 

Y COMUNIDADES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El segundo eje del Plan Estatal de Desarrollo 2022-
2028, se encuentra integrado por los temas 
referentes al ejercicio de gobierno, desde la etapa 
de planeación hasta la rendición de cuentas. 
Considerando los pilares que marcan el actuar de 
la presente administración, como son la 
administración eficiente de los recursos bajo un 
modelo de gobierno austero, honesto y 
transparente. 

Este eje se encuentra integrado por seis temas: 

• Combate a la corrupción en el servicio 
público 

• Administración eficiente y transparente 
• Planeación para el bienestar 
• Recaudación eficiente  
• Ejercicio del gasto para no dejar a nadie 

atrás 
• Mejora continua de la Gestión Pública 

Para la medición del desempeño de los objetivos 
establecidos para el eje, se han definido un total 
de 20 indicadores estratégicos y uno de gestión. 
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2.1 Combate a la corrupción en el servicio público

2.2 Administración eficiente y transparente

2.3 Planeación para el bienestar

2.4 Recaudación eficiente

2.5 Ejercicio del gasto para no dejar a nadie atrás

2.6 Mejora continua de la gestión pública
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Tema Indicador Tipo Frecuencia de 
medición 

Sentido 
esperado 

Línea base Responsable del 
reporte Año Valor 

2.1 Combate a la 
corrupción en el 
servicio público 

Tasa de prevalencia de la corrupción Estratégico Bienal Descendente 2021 14750 
Secretaría de 
Honestidad, 
Transparencia y 
Función Pública 

Percepción sobre la frecuencia de actos de 
corrupción Estratégico Bienal Descendente 2021 90.6 

Porcentaje de avance en la sección Rendición de 
Cuentas del diagnóstico PbR-SED Estratégico Anual Ascendente 2022 87.5 

2.2 
Administración 
eficiente y 
transparente 

Porcentaje de población del estado de Oaxaca 
con cobertura de radio y televisión pública Estratégico Anual Ascendente 2022 24.9 

Coordinación de 
Comunicación Social  

Subíndice de gobiernos del índice de 
competitividad estatal Estratégico Bienal Descendente 2022 31 

Secretaría de 
Administración 

Porcentaje de la población de 18 años y más, en 
áreas urbanas de 100 mil habitantes y más, que se 
encuentran satisfechos con los servicios públicos 
provistos por la entidad 

Estratégico Bienal Ascendente 2021 28.4 

Porcentaje de satisfacción general de trámites 
realizados por población de 18 años y mas Estratégico Bienal Ascendente 2021 79.2 

2.3 Planeación 
para el bienestar 

Porcentaje de avance en la sección Planeación 
del diagnóstico PbR-SED Estratégico Anual Ascendente 2022 97.5 

Instituto de 
Planeación para el 
Bienestar 

2.4 Recaudación 
eficiente  

Barómetro de información presupuestal Estratégico Anual Ascendente 2022 88.8 

Secretaría de 
Finanzas 

Tasa de variación de los ingresos totales del 
estado Estratégico Anual Ascendente 2022 -4.2 

2.5 Ejercicio del 
gasto para no 
dejar a nadie 
atrás 

Porcentaje de avance en la sección de 
Programación del diagnóstico PbR-SED Estratégico Anual Ascendente 2022 97.5 

Porcentaje de avance en  la sección de 
Presupuestación del diagnóstico  PbR-SED Estratégico Anual Ascendente 2022 90 

Porcentaje de avance en  la sección de 
Consolidado del diagnóstico PbR-SED Estratégico Anual Ascendente 2022 75 

Porcentaje de avance en la sección de Ejercicio y 
Control del diagnóstico PbR-SED Estratégico Anual Ascendente 2022 75 

Índice de avance en la implantación y operación 
del PbR-SED en las entidades federativas Estratégico Anual Ascendente 2022 88.3 

2.6 Mejora 
continua de la 
Gestión Pública 

Porcentaje de la población que considera que el 
mal desempeño del gobierno es un problema 
importante en la entidad 

Estratégico Bienal Descendente 2021 28.2 Jefatura De Gabinete 
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Tema Indicador Tipo Frecuencia de 
medición 

Sentido 
esperado 

Línea base Responsable del 
reporte Año Valor 

Porcentaje de la población que considera que la 
falta de coordinación entre diferentes niveles de 
gobierno es un problema importante en la 
entidad 

Estratégico Bienal Descendente 2021 9.7 

Porcentaje de instituciones coordinadas para la 
atención de demandas sociales y ciudadanas Gestión Anual Ascendente 2022 0 

Porcentaje de avance en la sección Seguimiento 
del diagnóstico PbR-SED Estratégico Anual Ascendente 2022 92.5 

Porcentaje de avance en la sección Evaluación 
del diagnóstico PbR-SED Estratégico Anual Ascendente 2022 100 

Índice de Monitoreo y Evaluación en las entidades 
federativas  Estratégico Bienal Ascendente 2021 99.1 
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   SEGURIDAD Y JUSTICIA PARA VIVIR EN PAZ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El eje de Seguridad y Justicia, contiene nueve 
temas enfocados a la prevención y solución de 
conflictos, que promuevan una sociedad en paz 
y que garantice el respeto pleno a sus derechos 
humanos y a la procuración de justicia. 

Para la medición del desempeño de este eje, se 
tiene un total de 15 indicadores, de los cuales tres 
son de gestión. 

Para establecer la línea base del indicador, para 
medir el desempeño de la administración, no se 
cuenta con información disponible de tres 
indicadores, ya que se encuentran en estado de 
revisión. 

 

8, 50%

4, 25%

2, 12%

2, 13%

3.1 Prevención, protección y seguridad ciudadana

3.2  Gobernabilidad y derechos humanos

3.3 Conciliación y prevención del conflicto agrario

3.4 Gestión integral de desastres y protección civil



  
 
   

31   

 

Tema Indicador Tipo Frecuencia de 
medición 

Sentido 
esperado 

Línea base 
Responsable del reporte 

Año Valor 

3.1 Prevención, 
protección y  
seguridad 
ciudadana 

Índice de Paz México Estratégico Anual Descendente 2022 2.281 
Secretaría de Seguridad y 
Protección Ciudadana 
 

Porcentaje de reincidencia de la población 
rehabilitada Estratégico Anual Descendente 2022 4.7101 

Tasa de variación de Personas Privadas de su 
Libertad atendidas para su Reinserción Estratégico Anual Ascendente 2022 -6.5249 

Tasa de variación de certificación policial Estratégico Anual Ascendente 2022 -30.6 Secretariado Ejecutivo del 
Sistema Estatal de Seguridad 
Pública 
 

Tasa de incidencia delictiva Estratégico Anual Descendente 2022 1007.03 

Percepción de la inseguridad Estratégico Anual Descendente 2022 71.2 Secretaría de Seguridad y 
Protección Ciudadana 

Tasa de variación de personas desaparecidas 
o no localizadas en el estado de Oaxaca Estratégico Anual Descendente 2022 ND 

Comisión Estatal de Búsqueda 
de Personas Desaparecidas 
para el Estado De Oaxaca 

3.2 Gobernabilidad 
y Derechos 
Humanos 

Porcentaje de personas atendidas para la 
prevención de violaciones y protección de 
derechos humanos 

Gestión Anual Ascendente 2022 0 Coordinación Para La Atención 
De Los Derechos Humanos 

Índice de Estado de Derecho Estratégico Anual Ascendente 2022 0.39 

Secretaría de Gobierno Porcentaje población que manifiesta tener 
mucha y algo de confianza en el Gobierno 
Estatal 

Estratégico Anual Ascendente 2019 85.2 

Porcentaje de resoluciones administrativas 
emitidas a municipios Estratégico Anual Ascendente 2022 100 

Procuraduría de Protección al 
ambiente del Estado de 
Oaxaca 

3.3 Conciliación y 
prevención del 
conflicto agrario 

Porcentaje de conflictos agrarios conciliados Gestión Anual Ascendente 2022 ND 

Secretaría de Gobierno Porcentaje de acuerdos solucionados de 
conflictos político-administrativos y los 
colindantes con otras entidades federativas 

Gestión Anual Ascendente 2022 ND 

3.4 Gestión integral 
de desastres y 
protección civil 

Tasa de variación de declaratorias de 
desastre y de emergencia en los boletines 
de prensa publicados en el Diario Oficial de 
la Federación 

Estratégico Anual Descendente 2022 -66.6 Coordinación Estatal de 
Protección Civil y Gestión 
Integral de Riesgos 

Porcentaje de consejos y comités 
comunitarios de protección civil instalados Estratégico Anual Ascendente 2021 55.08 
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   CRECIMIENTO Y DESARROLLO ECONÓMICO PARA LAS OCHO REGIONES  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

En este eje, se concentran los temas prioritarios que 
la administración definió con base en la 
participación democrática y las necesidades y 
problemáticas recabadas en los foros de 
participación con la sociedad. 

Comprende temas en materia de economía,  
empleo, turismo, agricultura y desarrollo rural. 

Para medir el desempeño se definieron un total de 
18 indicadores, de los cuales 16 son estratégicos y 
dos son de gestión. 

Los temas que contienen el mayor número de 
indicadores son el 4.1 Fortalecimiento y desarrollo 
dinámico e incluyente y el 4.3 Empleo para el 
Bienestar con un total de 4 indicadores para cada 
tema. 

 

4, 22%

1, 5%

4, 22%
3, 17%

3, 17%

3, 17%

4.1 Fortalecimiento y desarrollo dinámico e incluyente

4.2 Impulso económico que favorezca , proteja y promueva una vida digna

4.3 Empleo para el bienestar

4.4 Turismo

4.5 Fomento agroalimentario y desarrollo rural

4.6 Desarrollo forestal sustentable
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Tema Indicador Tipo Frecuencia 
de medición 

Sentido 
esperado 

Línea base Responsable del 
reporte Año Valor 

4.1 Fortalecimiento y 
desarrollo dinámico e 
incluyente 

Tasa de variación del Producto Interno Bruto 
Estatal (PIBE) Estratégico Anual Ascendente 2021 2.5 

Secretaría de 
Desarrollo Económico 

Porcentaje de unidades económicas 
beneficiadas con proyectos de inversión. Gestión Anual Ascendente 2022 0 
Indicador trimestral de la actividad económica 
estatal (ITAEE) Estratégico Anual Ascendente 2022 105.99 

4.2 Impulso 
económico que 
favorezca, proteja y 
promueva una vida 
digna 

Tasa de variación de la Inversión Extranjera 
Directa en el estado Estratégico Anual Ascendente 2022 -270.11 

Subíndice de Economía Estable del Índice de 
Competitividad Estatal Estratégico Anual Descendente 2022 25 

4.3 Empleo para el 
Bienestar 

Subíndice de mercado de trabajo del índice de 
competitividad estatal Estratégico Anual Descendente 2022 31 

Secretaría del Trabajo 
Tasa de informalidad laboral de la población de 
15 años y más Estratégico Anual Descendente 2022 81.24 
Tasa de las y los trabajadores que suscribieron 
convenios de trabajo prejudiciales por cada mil 
personas Estratégico Anual Ascendente 2022 1.1 

Tasa de desocupación Estratégico Anual Descendente 2022 1.425 
Secretaría de 
Desarrollo Económico 

4.4 Turismo 

Tasa de variación anual de la derrama 
económica generada por el turismo Estratégico Anual Ascendente 2022 51.734 

Secretaría de Turismo 
Tasa de variación anual de la afluencia turística 
estatal Gestión Anual Ascendente 2022 44.779 
Tasa de variación anual de la estadía promedio 
estatal Estratégico Anual Ascendente 2022 1.7 

4.5 Fomento 
agroalimentario y 
desarrollo rural 

Tasa de variación del Producto Interno Bruto 
(PIB) del Sector Primario Estratégico Anual Ascendente 2021 4.998 

Secretaría de Fomento 
Agroalimentario y 
Desarrollo Rural 

Tasa de variación del valor de la producción 
agrícola Estratégico Anual Ascendente 2022 61.289 
Tasa de variación del valor de la producción 
pecuaria Estratégico Anual Ascendente 2022 5.378 
Tasa de variación del valor de la producción 
acuícola y pesquera Estratégico Anual Ascendente 2022 29.445 

4.6 Desarrollo Forestal 
sustentable 

Porcentaje de superficie forestal reforestada Estratégico Anual Ascendente 2022 ND Comisión Estatal 
Forestal Porcentaje de la producción forestal maderable 

anual. Estratégico Anual Ascendente 2018 5.9 
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   INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PÚBLICOS PARA EL DESARROLLO DE OAXACA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El PED 2022-2028 considera de manera inédita 
un eje enfocado en la infraestructura y servicios 
públicos, debido a la importancia de los temas 
que contiene, los cuales contribuyen de manera 
sustancial al bienestar, crecimiento y desarrollo 
del estado y de la población. 

Este eje contiene un total de siete temas con 15 
indicadores de desempeño, a cargo de dos 
dependencias y seis entidades de la 
Administración Pública Estatal. 

Del total de indicadores ocho son de gestión y 
siete estratégicos. 

2, 14%

3, 20%

2, 13%

1, 7%

2, 13%

2, 13%

3, 20%

5.1 Infraestructura para ciudades y comunidades sostenibles

5.2 caminos y carreteras

5.3 Vivienda

5.4 Agua y saneamiento

5.5 Infraestructura educativa

5.6 Patrimonio cultural material

5.7 Movilidad y seguridad vial
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Tema Indicador Tipo Frecuencia 
de medición 

Sentido 
esperado 

Línea base 
Responsable del reporte 

Año Valor 

5.1 Infraestructura 
para ciudades y 
comunidades 
sostenibles 

Porcentaje de población en situación de 
pobreza 

Estratégico Bienal Descendente 2022 58.4 

Secretaría de las 
Infraestructuras y 
Comunicaciones 

Porcentaje de municipios con localidades 
urbanas que cuentan con programas de 
ordenamiento territorial y/o desarrollo urbano 
publicados en el periódico oficial del estado 

Gestión Anual Ascendente 2022 3.19 

Porcentaje de proyectos de mejoramiento de 
infraestructura urbana realizados Gestión Anual Ascendente 2022 71 

5.2 Caminos y 
carreteras 

Porcentaje de la población con grado de 
accesibilidad a carreteras pavimentadas bajo o 
muy bajo 

Estratégico Bienal Descendente 2020 20.57 

Caminos Bienestar Porcentaje de  kilómetros de caminos rurales y 
carreteras alimentadoras intervenidos Gestión Anual Ascendente 2020 986.91 

Porcentaje de metros lineales de puentes 
vehiculares en caminos rurales y carreteras 
alimentadoras intervenidos 

Gestión Anual Ascendente 2020 220.7 

5.3 Vivienda 

Porcentaje de la población con carencia por 
calidad y espacios en la vivienda Estratégico Bienal Descendente 2022 21.1 

Vivienda Bienestar Porcentaje de viviendas intervenidas para 
reducir la carencia por calidad y espacios de la 
vivienda 

Gestión Anual Ascendente 2022 100 

5.4 Agua y 
saneamiento 

Porcentaje de la población con carencia por 
acceso a los servicios básicos en la vivienda. Estratégico Bienal Descendente 2022 55.2 Comisión Estatal del Agua 

para el Bienestar 

5.5 Infraestructura 
educativa 

Porcentaje de obras de infraestructura 
educativa realizadas Gestión Anual Ascendente 2019 39 

Instituto Oaxaqueño 
Constructor de 
Infraestructura Educativa 

5.6 Patrimonio 
cultural material 

Tasa de variación de bienes patrimonio cultural 
del Estado conservados Gestión Anual Ascendente 2022 -70.45 Instituto del Patrimonio 

Cultural del Estado de 
Oaxaca Porcentaje de bienes patrimonio cultural del 

estado conservados Gestión Anual Ascendente 2020 100 

5.7 Movilidad y 
seguridad vial 

Tasa de variación anual de fallecimientos por 
siniestros viales Estratégico Anual Descendente 2022 97.7 

Secretaría de Movilidad 
Tasa de variación anual de lesiones por 
siniestros viales Estratégico Anual Descendente 2022 31.9 

Porcentaje de población con accesibilidad al 
transporte público 

Estratégico Anual Ascendente 2022 ND 
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   EJES TRANSVERSALES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El modelo de gobierno de la administración 
2022-2028, definió cuatro ejes transversales, que 
debe considerar en el diseño y ejecución de las 
políticas públicas orientadas a la atención de las 
necesidades y problemáticas  recabadas en el 
proceso de planeación participativa a partir del 
cual se elaboró el Plan Estatal de Desarrollo. 

Para la medición del desempeño de los ejes 
transversales, se establecieron 12 indicadores, de 
los cuales ocho son estratégicos y cuatro de 
gestión. 

 

3, 25%

5, 42%

3, 25%

1, 8%

6.1 Igualdad de Género

6.2 Desarrollo sostenible y cambio climático

6.3 Interculturalidad

6.4 Niñas, Niños y Adolescentes
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Tema Indicador Tipo Frecuencia de 
medición 

Sentido 
esperado 

Línea base 
Responsable del reporte 

Año Valor 

T1 Igualdad de 
género 

Porcentaje de instituciones que contribuyen 
a la igualdad sustantiva Gestión Anual Ascendente 2022 100 

Secretaría de las Mujeres Brecha salarial de Género Estratégico Anual Descendente 2022 4.09 

Porcentaje de mujeres en situación de 
pobreza Estratégico Bienal Descendente 2020 62.4 

T2 Desarrollo 
sostenible y cambio 
climático 

Tasa de variación de residuos sólidos 
tratados o confinados adecuadamente a 
nivel estatal 

Gestión Anual Ascendente 2022 137739.05 

Organismo Operador 
Encargado de la Gestión y 
Manejo Integral de los 
Residuos Sólidos Urbanos y de 
Manejo Especial del Estado de 
Oaxaca 

Tasa de variación anual de hectáreas bajo 
manejo y conservación de los ecosistemas 
terrestres y acuáticos 

Estratégico Anual Ascendente 2021 230033.08 Secretaría de Medio Ambiente, 
Biodiversidad, energías y 
Sostenibilidad Tasa de variación de Toneladas Reducidas 

de Emisiones de GEI en el Estado Estratégico Anual Ascendente 2019 8757000 

Subíndice de Medio Ambiente del Índice de 
Competitividad Estatal Estratégico Anual Descendente 2022 10 Comisión Estatal Forestal 

Porcentaje de resoluciones administrativas 
emitidas a municipios Gestión Anual Ascendente 2022 100 

Procuraduría De Protección Al 
Ambiente Del Estado De 
Oaxaca 

T3 Interculturalidad 

Porcentaje de Población indígena y 
afromexicana atendida Gestión Anual Ascendente 2022 0.776 

Secretaría de Interculturalidad, 
Pueblos y Comunidades 
Indígenas y Afromexicanas 

Municipios indígenas y afromexicanos con 
alto y muy alto grado de marginación Estratégico Quinquenal Descendente 2020 65.82 

Porcentaje de población que habla alguna 
lengua indígena en situación de pobreza Estratégico Bienal Descendente 2022 71.15 

T4 Niñas, Niños y 
Adolescentes 

Porcentaje de Niñas, Niños y Adolescentes 
del estado de Oaxaca en situación de 
pobreza 

Estratégico Bienal Descendente 2022 64.9 
Sistema Para El Desarrollo 
Integral De La Familia Del 
Estado De Oaxaca 
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  Responsables 
 

No. Dependencia/ Entidad 

1 Caminos Bienestar 

2 Comisión Ejecutiva Estatal de Atención Integral a Víctimas 

3 Comisión Estatal de Búsqueda de Personas Desaparecidas para el Estado De Oaxaca 

4 Comisión Estatal Forestal 

5 Consejo Oaxaqueño de Ciencia, Tecnología e Innovación. 

6 Coordinación de Comunicación Social de Gobierno del Estado 

7 Coordinación Estatal de Protección Civil y Gestión Integral de Riesgos 

8 Coordinación para la Atención de los Derechos Humanos 

9 Instituto de Atención Integral Al Migrante Oaxaqueño 

10 Instituto de la Juventud del Estado de Oaxaca 

11 Instituto de Planeación para el Bienestar 

12 Instituto del Deporte 

13 Instituto del Patrimonio Cultural del Estado de Oaxaca 

14 Instituto Estatal de Educación Pública de Oaxaca 

15 Instituto Oaxaqueño Constructor de Infraestructura Educativa 

16 Jefatura de Gabinete 

17 Oficina de Pensiones del Estado de Oaxaca 

18 Organismo Operador Encargado de la Gestión y Manejo Integral de los Residuos Sólidos Urbanos y de Manejo 

Especial del Estado de Oaxaca 

19 Procuraduría de Protección al Ambiente del Estado de Oaxaca 
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No. Dependencia/ Entidad 

20 Secretaría de Administración 

21 Secretaría de Bienestar, Tequio e Inclusión 

22 Secretaría de Desarrollo Económico 

23 Secretaría de Educación Pública 

24 Secretaría de Finanzas 

25 Secretaría de Fomento Agroalimentario y Desarrollo Rural 

26 Secretaría de Gobierno 

27 Secretaría de Honestidad, Transparencia y Función Pública 

28 Secretaría de Interculturalidad, Pueblos y Comunidades Indígenas y Afromexicanas 

29 Secretaría de las Culturas y Artes 

30 Secretaría de las Infraestructuras y el Ordenamiento Territorial Sustentable 

31 Secretaría de las Mujeres 

32 Secretaría de Medio Ambiente, Biodiversidad, Energías y Sostenibilidad 

33 Secretaría de Movilidad 

34 Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana 

35 Secretaría de Turismo 

36 Secretaría del Trabajo 

37 Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Pública 

38 Servicios de Salud de Oaxaca (Secretaría de Salud) 

39 Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Oaxaca 

40 Vivienda Bienestar 

 





 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El presente reporte se realizó con información proporcionada por las dependencias y entidades designadas 

responsables del seguimiento de indicadores estratégicos, y revisada por el personal de la Unidad de 

Seguimiento y Reporte de la Dirección de Gabinete y Política Pública de la Jefatura de Gabinete. 

 

  



  
    

   

 


