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DATOS DEL PROGRAMA 

PROGRAMA155 ATENCIÓN TRANSVERSAL DE LOS DERECHOS HUMANOS 

UR Responsable: 125 COORDINACIÓN PARA LA ATENCIÓN DE LOS DERECHOS HUMANOS 

UR's Participantes 002 COMISIÓN NACIONAL PARA EL DESARROLLO DE LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES INDÍGENAS  

UR's Participantes 102 SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO 

ALINEACIÓN 
GARANTIZAR LA GOBERNABILIDAD EN LA ENTIDAD, MEDIANTE LA 

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 
PARTICIPACIÓN DE TODOS LOS ACTORES Y ARTICULANDO LA DIVERSIDAD DE 
INTERESES DE LA POBLACIÓN, BAJO EL PRINCIPIO DE CORRESPONSABILIDAD 

EJE: ESTADO DE DERECHO, GOBERNABILIDAD Y SEGURIDAD TEMA: NUEVA GOBERNABILIDAD DEMOCRÁTICA OBJETIVO: ENTRE GOBIERNO Y GOBERNADOS, CON APEGO A LOS PRINCIPIOS 
DEMOCRÁTICOS, PARA SENTAR LAS CONDICIONES BÁSICAS QUE PERMITAN 

ENFRENTAR LAS CONDICIONES DE INEQUIDAD Y PROPICIAR EL DESARROLLO 

POLÍTICO, ECONÓMICO Y SOCIAL DE OAXACA. 
 SECTOR: ORDEN SOCIAL SUBSECTOR: DERECHOS HUMANOS 

INDICADORES PARA RESULTADOS 

NIVEL RESUMEN NARRATIVO 

INDICADOR 

MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS 
1.NOMBRE 2. FÓRMULA DE CÁLCULO 3. TIPO 
 4.DIMENSIÓN  5.FRECUENCIA  6.SENTIDO     7.AVANCE 

FIN 
       
       
       
       

CONTRIBUIR A GARANTIZAR LOS DERECHOS 
HUMANOS EN EL ESTADO DE OAXACA, A TRAVES 
DE LA FORMULACIÓN DE ESTRATEGIAS PARA 
TRANSVERSALIZACIÓN DE ENFOQUE DE LOS 
DERECHO HUMANAS EN LAS ACCIONES Y 
POLÍTICAS PÚBLICAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO 
       
       

1 - ÍNDICE DE DESARROLLO HUMANO (IDH) 
2 - ÍNDICE NORMALIZADO QUE SE COMPONE DE TRES DIMENSIONES (SALUD, 
EDUCACIÓN E INGRESO), DICHAS DIMENSIONES SE AGREGAN MEDIANTE LA 
MEDIA GEOMÉTRICA Y DAN COMO RESULTADO EL IDH 
3 - ESTRATÉGICO 
4 - EFICACIA 
5 - ANUAL 
6 - ASCENDENTE 
    0.6800 
 
       PROGRAMADA      ACTUALIZADA        ALCANZADA          %ALCANZADO 

             0.68                           0.68                          0.7    102.94% 

HTTP://WWW.UNDP.ORG/CONTENT/MEXICO/ES/HOM 
E/LIBRARY/POVERTY/INDICE-DE-DESARROLLO-HUM 
ANO-PARA-LAS-ENTIDADES-FEDERATIVAS--
MEXI.HT 
ML 
       
 

LOS INGRESOS DE LAS FAMILIAS MEJORAN 
       
       
 

PROPÓSITO 
       
       
       
       
       

LOS SERVIDORES  PÚBLICOS DE LA 
ADMINISTRACIÓN ESTATAL DISMINUYEN LAS 

VIOLACIONES A LOS DERECHOS HUMANOS. 
       
       
       
       

1 - TASA DE VARIACIÓN DE RECOMENDACIONES EMITIDAS 
2 - ((RECOMENDACIONES EMITIDAS POR LA COMISIÓN NACIONAL DE 
DERECHOS HUMANOS Y LA DEFENSORÍA DE LOS DERECHOS HUMANOS AL 
PODER EJECUTIVO EN EL AÑO T / RECOMENDACIONES EMITIDAS POR LA 
COMISIÓN NACIONAL DE DERECHOS HUMANOS Y LA DEFENSORÍA DE LOS 
DERECHOS HUMANOS AL PODER EJECUTIVO EN EL AÑO T-1)-1)*100 
3 - ESTRATÉGICO 
4 - EFICACIA 
5 - ANUAL 
6 - DESCENDENTE 
7 - PROGRAMADA 
 -100.0000 
 
      PROGRAMADA      ACTUALIZADA        ALCANZADA          %ALCANZADO 
             0.00                        0.00                         40.00                          0.00% 

-http://www.undp.org/content/mexico/es/home/library/pov 

erty/indice-de-desarrollo-humano-para-las-entidades-fed 

erativas--mexi.html 
       
       
       

-CONTEXTO SOCIAL ESTABLE 
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COMPONENTE 00 
 

ACCIONES DE GESTIÓN PARA LA ATENCIÓN 
TRANSVERSAL DE LOS DERECHOS HUMANOS 
REALIZADAS 
       

1 - PORCENTAJE DE ACCIONES DE GESTIÓN REALIZADAS 
2 - (NÚMERO DE ACCIONES DE GESTIÓN REALIZADAS/NÚMERO DE ACCIONES 
DE GESTIÓN PROGRAMADAS)*100 
3 - GESTIÓN 
4 - EFICACIA 
5 - SEMESTRAL 
6 - ASCENDENTE 

UR 125 
    reportes contables y administrativos de la unidad 

administrativa de la coordinacion para la atencion de los 

derechos humanos 
       
 

UR 125 
    CONDICIONES SOCIALES ESTABLES 
       
       
 

 

NIVEL 

       

RESUMEN NARRATIVO 

       

 
INDICADOR 

MEDIOS DE VERIFICACIÓN 

       

SUPUESTOS 

       
1.NOMBRE 
    4.DIMENSIÓN 

 2. FÓRMULA DE CÁLCULO 3. TIPO 
    5.FRECUENCIA     6.SENTIDO     7.AVANCE 

ACTIVIDAD 1 
       
 

GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
       
       
       

1 - PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y 
FINANCIERA 
REALIZADAS 
2 - (ACTIVIDADES DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
REALIZADAS/ACTIVIDADES DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
PROGRAMADAS)*100 
3 - GESTIÓN 
4 - EFICACIA 
5 - TRIMESTRAL     6 - ASCENDENTE  
     7. 
     VARIABLES DEL INDICADOR *-NÚMERO DE ACTIVIDADES DE GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA REALIZADAS-* 
      
     UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO 
     125 -----        24.00                         36.00                    31.00                  86.11 % 

UR 125 
      reportes contables y administrativos de la unidad 
administrativa de la coordinacion para la atencion de los 

derechos humanos 
       
       
       
 

UR 125 
      CONDICIONES SOCIALES ESTABLES 
       
       
 

COMPONENTE 01 
       
  
       

PREVENCIÓN DE VIOLACIONES A LOS DERECHOS 
HUMANOS REALIZADA 
       
       
 

1 - PORCENTAJE DE ACCIONES DE PREVENCIÓN DE VIOLACIONES A 
LOS 
DERECHOS HUMANOS 
2 - [( NÚMERO DE ACCIONES DE PREVENCIÓN DE VIOLACIONES A LOS 
DERECHOS HUMANOS REALIZADO/ ( NÚMERO DE ACCIONES DE PREVENCIÓN DE 

VIOLACIONES A LOS DERECHOS HUMANOS PROGRAMADO)]*100 
3 - GESTIÓN 
4 - EFICACIA 
5 - SEMESTRAL   6 - ASCENDENTE    
   7. 
  VARIABLES DEL INDICADOR 
  ACCIONES DE PREVENCIÓN DE VIOLACIONES A LOS DERECHOS HUMANOS 
  UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO 
    125 -----        10.00                       10.00                    10.00                 100.00 % 

UR 125 
    EXPEDIENTES QUE CONTIENEN LAS ACCIONES 
DE PREVENCIÓN DE VIOLACION A LOS DERECHOS 
HUMANOS. UNIDAD JURIDICA DE LA 
COORDINACION PARA LA ATENCIÓN DE LOS 
DERECHOS HUMANOS 
       
       
 

UR 125 
    COLABORACIÓN DE LAS DEPENDENCIAS Y 
ENTIDADES DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 
ESTATAL 
             

ACTIVIDAD 1 
       
       
       
 

DISEÑO DE POLÍTICAS PÚBLICAS CON 
PERSPECTIVA DE DERECHOS HUMANOS 
       
       
       
 

1 - PORCENTAJE DE POLÍTICAS PÚBLICAS DISEÑADAS CON 
PERSPECTIVA DE 
DERECHOS HUMANOS 
2 - [( NÚMERO DE POLÍTICAS PÚBLICAS DISEÑADAS CON PERSPECTIVA 
DE 
DERECHOS HUMANOS REALIZADO/ ( NÚMERO DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
DISEÑADAS CON PERSPECTIVA DE DERECHOS HUMANOS PROGRAMADO)]*100 
3 - GESTIÓN 
4 - EFICACIA 
5 - TRIMESTRAL     6 - ASCENDENTE  
     7. 
     VARIABLES DEL INDICADOR *-NÚMERO DE POLÍTICAS PÚBLICAS DISEÑADAS 

CON PERSPECTIVA DE DERECHOS HUMANOS-* 
      
     UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO 
     125 -----         1.00                          3.00                     2.00                  66.67 % 

UR 125 
      Diagnostico de derechos humanos por el area de 

politicas públicas 
       
       
       
 

UR 125 
      COLABORACION DE LAS DEPENDENCIAS 
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NIVEL 

       

RESUMEN NARRATIVO 

       

 
INDICADOR 

MEDIOS DE VERIFICACIÓN 

       

SUPUESTOS 

       
1.NOMBRE 
    4.DIMENSIÓN 

 2. FÓRMULA DE CÁLCULO 3. TIPO 
    5.FRECUENCIA     6.SENTIDO     7.AVANCE 

ACTIVIDAD 2 
       
       
       
       
       

CAPACITACIÓN 
       
       
       
 

1 - PORCENTAJE DE CAPACITACIONES 
2 - (CAPACITACIONES REALIZADO / CAPACITACIONES 
PROGRAMADO)*100 
3 - GESTIÓN 
4 - EFICACIA 
5 - TRIMESTRAL     6 - ASCENDENTE  
     7. 
     VARIABLES DEL INDICADOR *-NÚMERO DE CAPACITACIONES-* 
      
     UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO 
     125 -----        20.00                         21.00                    17.00                  80.95 % 

UR 125 
      LISTAS DE ASISTENCIA DE LAS 
CAPACITACIONES QUE SE ENCUENTRAN EN EL 
DEPARTAMENTO JURÌDICO DEL SISTEMA LOCAL DE 
PROTECCIÓN INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE 
NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES 
       
        

             
COMPONENTE 02 

       
       

RECOMENDACIÓN CUMPLIDA DE LA CNDH Y 
DDHPO 
       
       
 

1 - PORCENTAJE DE RECOMENDACIONES CUMPLIDAS DE LA COMISIÓN 
NACIONAL DE DERECHOS HUMANOS Y DEFENSORÍA DE LOS DERECHOS 
HUMANOS DEL PUEBLO DE OAXACA 
2 - [( NÚMERO DE RECOMENDACIONES CUMPLIDAS DE LA COMISIÓN 
NACIONAL 
DE DERECHOS HUMANOS Y DEFENSORÍA DE LOS DERECHOS HUMANOS DEL 
PUEBLO DE OAXACA REALIZADO/ ( NÚMERO DE RECOMENDACIONES CUMPLIDAS 
DE LA COMISIÓN NACIONAL DE DERECHOS HUMANOS Y DEFENSORÍA DE LOS 
DERECHOS HUMANOS DEL PUEBLO DE OAXACA PROGRAMADO)]*100 
3 - GESTIÓN 
4 - EFICACIA 
5 - SEMESTRAL   6 - ASCENDENTE    
   7. 
  VARIABLES DEL INDICADOR 
  RECOMENDACIONES CUMPLIDAS DE LA COMISIÓN NACIONAL DE DERECHOS 
HUMANOS Y DEFENSORÍA DE LOS DERECHOS HUMANOS DEL PUEBLO DE 

OAXACA 
  UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO 
    125 -----        13.00                       13.00                    14.00                 107.69 % 

UR 125 
    REPORTE DE CUMPLIMIENTO DE LAS 
RECOMENDACIONES EMITIDAS POR LA CNDH Y 

DDHPO, A LA ADMINISTRACION PÚBLICA ESTATAL. 
UBICADO EN LA UNIDAD JURIDICA DE LA 
COORDINACION PARA LA ATENCION DE LOS 
DERECHOS HUMANOS 
       
       
 

UR 125 
    COLABORACIÓN DE LAS DEPENDENCIAS Y/O 
ENTIDADES DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 
       
       
 

ACTIVIDAD 1 
       
       

CUMPLIMIENTO A LA RECOMENDACIÓN EMITIDA 
POR LA CNDH Y LA DDHPO AL GOBIERNO DEL 
ESTADO DE OAXACA 
       
       
       
             

1 - PORCENTAJE DE ACCIONES DE SEGUIMIENTO 
2 - (ACCIONES DE SEGUIMIENTO REALIZADO / ACCIONES DE 
SEGUIMIENTO 
PROGRAMADO)*100 
3 - GESTIÓN 
4 - EFICACIA 
5 - TRIMESTRAL     6 - ASCENDENTE  
     7. 
     VARIABLES DEL INDICADOR *-NÚMERO DE ACCIONES DE SEGUIMIENTO-* 
      
     UR          PROGRAMADA      ACTUALIZADA       ALCANZADA       %ALCANZADO 
     125 -----         4.00                          7.00                     7.00                 100.00 % 

UR 125 
      REPORTE DEL INDICADOR DE CUMPLIMIENTO 
DE LAS RECOMENDACIONES EMITIDAS POR LAS 
CNDH Y DDHPO A LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 
ESTATAL 
       
             

UR 125 
      VOLUNTAD DE LAS DEPENDENCIAS Y/O 
ENTIDADES DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 
ESTATAL PARA ACEPTAR Y CUMPLIR LAS 
RECOMENDACIONES 
       
       
 

 


