
MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
EJERCICIO FISCAL 2017
REPORTE MIR INICIAL

DATOS DEL PROGRAMA

PROGRAMA 114 PROFESIONALIZACIÓN DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PÚBLICA

UR Responsable: 104 SECRETARÍA DE SEGURIDAD PÚBLICA UR's Participantes 127 SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE SEGURIDAD PÚBLICA

ALINEACIÓN

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

EJE: ESTADO DE DERECHO, GOBERNABILIDAD Y SEGURIDAD TEMA: SEGURIDAD PÚBLICA Y PAZ SOCIAL OBJETIVO:

PREVENIR, INVESTIGAR Y PERSEGUIR EFECTIVAMENTE EL DELITO EN OAXACA
A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO Y MODERNIZACIÓN DE LAS INSTITUCIONES
DE SEGURIDAD PÚBLICA CON APEGO A LOS PRINCIPIOS CONSTITUCIONALES
DE LEGALIDAD, OBJETIVIDAD, EFICIENCIA, HONRADEZ Y RESPETO A LOS
DERECHOS HUMANOS, CON UNA VISIÓN CORRESPONSABLE ENTRE
CIUDADANOS Y GOBERNANTES PARA GARANTIZAR LA PAZ SOCIAL, ASEGURAR
LA PROTECCIÓN DE LA CIUDADANÍA Y RECUPERAR LA CONFIANZA EN LAS
INSTITUCIONES OAXAQUEÑAS.

SECTOR: ORDEN SOCIAL SUBSECTOR: SEGURIDAD

POBLACIÓN O ÁREA DE ENFOQUE POTENCIAL

Atributo de la población o área de enfoque: ELEMENTO POLICIAL Hombres: 5850 Mujeres: 1243 Total: 7093

INDICADORES PARA RESULTADOS

INDICADOR

NIVEL RESUMEN NARRATIVO

A)ID INDICADOR 1.NOMBRE

	4.DIMENSIÓN

	7.META ANUAL

2. FÓRMULA DE CÁLCULO

	5.FRECUENCIA

3. TIPO

	6.SENTIDO
MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS

FIN
						
						
						
						
						
						
						
						
						
						

CONTRIBUIR A MEJORAR LAS CONDICIONES DE
SEGURIDAD PÚBLICA MEDIANTE EL
FORTALECIMIENTO DE LA PROFESIONALIZACIÓN
DE LAS INSTITUCIONES POLICIALES.
						
						
						
						
						
						
						

1 - ÍNDICE DE PAZ DE MÉXICO
				2 - EL ÍNDICE DE PAZ EN MÉXICO USA SIETE INDICADORES PARA MEDIR EL
NIVEL DE PAZ EN 32 ESTADOS DESDE 2003 HASTA 2014. LOS INDICADORES SON:
TASA DE HOMICIDIOS, CRÍMENES VIOLENTOS, CRÍMENES CON ARMAS,
ENCARCELACIÓN, RECURSOS DE LA POLICIA, EFICIENCIA DEL SISTEMA DE
JUSTICIA Y EL NIVEL DEL CRIMEN ORGANIZADO.
				3 - ESTRATÉGICO
				4 - EFICACIA
				5 - ANUAL
				6 - DESCENDENTE
				7 - 2.4500

HTTP://WWW.VISIONOFHUMANITY.ORG/#PAGE/INDE
XES/MEXICO-PEACE-INDEX/2014/OAX/OVER
						
						
						
						
						
						
						
						
						

LAS CONDICIONES SOCIALES ECONÓMICAS Y
METEOROLÓGICAS SE MANTIENEN ESTABLES
						
						
						
						
						
						
						
						
						

PROPÓSITO
						
						
						
						
						
						
						

EL PERSONAL OPERATIVO DE LAS INSTITUCIONES
POLICIALES ADQUIERE CONOCIMIENTOS,
HABILIDADES Y DESTREZAS EN LA FUNCIÓN
POLICIAL.
						
						
						
						

1 - PORCENTAJE DEL ESTADO DE FUERZA PROFESIONALIZADO
				2 - (NÚMERO DE ELEMENTOS ACREDITADOS / TOTAL DE ELEMENTOS
POLICIALES) * 100
				3 - ESTRATÉGICO
				4 - EFICACIA
				5 - ANUAL
				6 - ASCENDENTE
				7 - 23.8122

-HTTP://WWW.ESTADISTICADELICTIVA.SECRETARIA
DOEJECUTIVO.GOB.MX/MONDRIAN/TESTPAGE.JSP
						
						
						
						
						
						

-EL PERSONAL OPERATIVO ACTIVO CUENTA CON
RESULTADOS APTOS Y VIGENTES EN LAS
EVALUACIONES DE CONTROL DE CONFIANZA
REALIZADAS POR EL CENTRO ESTATAL DE
EVALUACIóN Y CONTROL DE CONFIANZA
						
						
						

COMPONENTE 01
						
						
						
						
						
						
						
						
						
						

ELEMENTOS POLICIALES ACREDITADOS
						
						
						
						
						
						
						
						
						
						

1 - PORCENTAJE DE ELEMENTOS POLICIALES ACREDITADOS
			2 - [( NÚMERO DE ELEMENTOS POLICIALES ACREDITADOS REALIZADO/ (
NÚMERO DE ELEMENTOS POLICIALES ACREDITADOS PROGRAMADO)]*100
			3 - GESTIÓN
			4 - EFICACIA
			5 - SEMESTRAL
			6 - ASCENDENTE			
			VARIABLES DEL INDICADOR
		7 - ELEMENTOS POLICIALES ACREDITADOS
		UR 127 ---- 5720.0000
TOTAL  ---- 5720.0000

UR 127
-CERTIFICADOS DE FORMACION INICIAL EN EL
INSTITUTO DE PROFESIONALIZACION
						
						
						
						
						
						
						
						

UR 127
-EL RECLUTAMIENTO DEL PERSONAL OPERATIVO
DE NUEVO INGRESO ES A TRAVES DEL COMITE DE
RECLUTAMIENTO Y QUE SOLICITAN APLICACION DE
EVALUACION DE CONTROL DE CONFIANZA QUE
REALIZA EL CENTRO DE EVALUACION Y CONTROL
DE CONFIANZA
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INDICADOR

NIVEL

						

						

RESUMEN NARRATIVO

						

						

A)ID INDICADOR 1.NOMBRE

				4.DIMENSIÓN

				7.META ANUAL

2. FÓRMULA DE CÁLCULO

				5.FRECUENCIA

						

3. TIPO

				6.SENTIDO

						

MEDIOS DE VERIFICACIÓN

						

						

SUPUESTOS

						

						

ACTIVIDAD 1
						
						
						
						
						
						
						
						
						
						

PROCESOS DE ACREDITACIÓN
						
						
						
						
						
						
						
						
						
						

1 - PORCENTAJE DE PROCESOS DE ACREDITACIÓN
				2 - [( NÚMERO DE PROCESOS DE ACREDITACIÓN REALIZADO/ ( NÚMERO DE
PROCESOS DE ACREDITACIÓN PROGRAMADO)]*100
				3 - GESTIÓN
				4 - EFICACIA
				5 - TRIMESTRAL
				6 - ASCENDENTE			
				VARIABLES DEL INDICADOR
			7 - NÚMERO DE PROCESOS DE ACREDITACIÓN
			UR 127 ---- 5720.0000
TOTAL ---- 5720.0000

UR 127
-CERTIFICADOS DE FORMACIóN INICIAL EN EL
INSTITUTO DE PROFESIONALIZACIóN
						
						
						
						
						
						
						
						

UR 127
-EL PERSONAL CONTINUA EN SERVICIO ACTIVO
						
						
						
						
						
						
						
						
						

COMPONENTE 02
						
						
						
						
						
						
						
						
						
						

ELEMENTOS POLICIALES CAPACITADOS
						
						
						
						
						
						
						
						
						
						

1 - PORCENTAJE DE ELEMENTOS POLICIALES CAPACITADOS
			2 - [( NÚMERO DE ELEMENTOS POLICIALES CAPACITADOS REALIZADO/ (
NÚMERO DE ELEMENTOS POLICIALES CAPACITADOS PROGRAMADO)]*100
			3 - GESTIÓN
			4 - EFICACIA
			5 - SEMESTRAL
			6 - ASCENDENTE			
			VARIABLES DEL INDICADOR
		7 - ELEMENTOS POLICIALES CAPACITADOS
		UR 104 ---- 16.0000
TOTAL  ---- 16.0000

UR 104
-HTTP://WWW.ESTADISTICADELICTIVA.SECRETARIA
DOEJECUTIVO.GOB.MX/MONDRIAN/TESTPAGE.JSP
						
						
						
						
						
						
						
						

UR 104
-EL PERSONAL OPERATIVO ACTIVO CUENTA CON
RESULTADOS APTOS Y VIGENTES EN LAS
EVALUACIONES DE CONTROL DE CONFIANZA
REALIZADAS POR EL CENTRO ESTATAL DE
EVALUACIóN Y CONTROL DE CONFIANZA
						
						
						
						
						

ACTIVIDAD 1
						
						
						
						
						
						
						
						
						
						

CAPACITACIONES
						
						
						
						
						
						
						
						
						
						

1 - PORCENTAJE DE PROGRAMAS
				2 - [( NÚMERO DE PROGRAMAS REALIZADO/ ( NÚMERO DE PROGRAMAS
PROGRAMADO)]*100
				3 - GESTIÓN
				4 - EFICACIA
				5 - TRIMESTRAL
				6 - ASCENDENTE			
				VARIABLES DEL INDICADOR
			7 - NÚMERO DE PROGRAMAS
			UR 104 ---- 1.0000
TOTAL ---- 1.0000

UR 104
-HTTP://WWW.ESTADISTICADELICTIVA.SECRETARIA
DOEJECUTIVO.GOB.MX/MONDRIAN/TESTPAGE.JSP
						
						
						
						
						
						
						
						

UR 104
-EL COMITé REALIZA LA CONTRATACIóN EN TIEMPO
Y FORMA.
						
						
						
						
						
						
						
						

ACTIVIDAD 2
						
						
						
						
						
						
						
						
						
						

CAPACITACIÓN INICIAL
						
						
						
						
						
						
						
						
						
						

1 - PORCENTAJE DE CAPACITACIONES INICIALES A ELEMENTOS POLICIALES
				2 - (CAPACITACIONES INICIALES A ELEMENTOS POLICIALES REALIZADO /
CAPACITACIONES INICIALES A ELEMENTOS POLICIALES PROGRAMADO)*100
				3 - GESTIÓN
				4 - EFICACIA
				5 - TRIMESTRAL
				6 - ASCENDENTE			
				VARIABLES DEL INDICADOR
			7 - NÚMERO DE CAPACITACIONES INICIALES A ELEMENTOS POLICIALES
			UR 104 ---- 12.0000
TOTAL ---- 12.0000

UR 104
-HTTP://WWW.ESTADISTICADELICTIVA.SECRETARIA
DOEJECUTIVO.GOB.MX/MONDRIAN/TESTPAGE.JSP
						
						
						
						
						
						
						
						

UR 104
-EL COMITé REALIZA LA CONTRATACIóN EN TIEMPO
Y FORMA.
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INDICADOR

NIVEL

						

						

RESUMEN NARRATIVO

						

						

A)ID INDICADOR 1.NOMBRE

				4.DIMENSIÓN

				7.META ANUAL

2. FÓRMULA DE CÁLCULO

				5.FRECUENCIA

						

3. TIPO

				6.SENTIDO

						

MEDIOS DE VERIFICACIÓN

						

						

SUPUESTOS

						

						

ACTIVIDAD 3
						
						
						
						
						
						
						
						
						
						

CAPACITACIÓN CONTINUA
						
						
						
						
						
						
						
						
						
						

1 - PORCENTAJE DE CAPACITACIONES CONTINUAS A ELEMENTOS POLICIALES
				2 - (CAPACITACIONES CONTINUAS A ELEMENTOS POLICIALES REALIZADO /
CAPACITACIONES CONTINUAS A ELEMENTOS POLICIALES PROGRAMADO)*100
				3 - GESTIÓN
				4 - EFICACIA
				5 - TRIMESTRAL
				6 - ASCENDENTE			
				VARIABLES DEL INDICADOR
			7 - NÚMERO DE CAPACITACIONES CONTINUAS A ELEMENTOS POLICIALES
			UR 104 ---- 2.0000
TOTAL ---- 2.0000

UR 104
-HTTP://WWW.ESTADISTICADELICTIVA.SECRETARIA
DOEJECUTIVO.GOB.MX/MONDRIAN/TESTPAGE.JSP
						
						
						
						
						
						
						
						

UR 104
-EL COMITé REALIZA LA CONTRATACIóN EN TIEMPO
Y FORMA.
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