
GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019
MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
REPORTE MIR INICIAL

DATOS DEL PROGRAMA
PROGRAMA 183 FORMACIÓN Y DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE

UR Responsable: 531 INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACIÓN PÚBLICA DE OAXACA

ALINEACIÓN
PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

EJE: OAXACA INCLUYENTE CON EL DESARROLLO SOCIAL TEMA: EDUCACIÓN OBJETIVO:

MEJORAR LOS PROCESOS DE FORMACIÓN, ACTUALIZACIÓN Y DESARROLLO

PROFESIONAL DEL PERSONAL DOCENTE COMO FACTOR FUNDAMENTAL PARA

GARANTIZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE LA EDUCACIÓN BÁSICA EN OAXACA.

SECTOR: EDUCACIÓN SUBSECTOR: EDUCACIÓN SUPERIOR

POBLACIÓN O ÁREA DE ENFOQUE POTENCIAL
Atributo de la población o área de enfoque: DOCENTE Y DIRECTIVO DE EDUCACIÓN BÁSICA Hombres: 20113 Mujeres: 31529 Total: 51642

INDICADORES PARA RESULTADOS
INDICADOR

NIVEL RESUMEN NARRATIVO
A)ID INDICADOR 1.NOMBRE
 4.DIMENSIÓN
 7.META ANUAL

2. FÓRMULA DE CÁLCULO

 5.FRECUENCIA

3. TIPO

 6.SENTIDO
MEDIOS DE VERIFICACIÓN SUPUESTOS

FIN
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

CONTRIBUIR A MEJORAR LOS PROCESOS DE
FORMACIÓN, ACTUALIZACIÓN Y DESARROLLO
PROFESIONAL DEL PERSONAL DOCENTE.
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE EFICIENCIA TERMINAL A NIVEL PRIMARIA
    2 - (MATRÍCULA TOTAL DE EGRESADOS DEL CICLO ESCOLAR N/MATRÍCULA
TOTAL DEL PRIMER GRADO DEL CICLO ESCOLAR N -5)*100
    3 - ESTRATÉGICO
    4 - EFICACIA
    5 - ANUAL
    6 - ASCENDENTE
    7 - 95.4000
    
    1 - PORCENTAJE DE EFICIENCIA TERMINAL A NIVEL SECUNDARIA 
    2 - (MATRÍCULA TOTAL DE EGRESADOS DEL CICLO ESCOLAR N/MATRÍCULA
TOTAL DEL PRIMER GRADO DEL CICLO ESCOLAR N -2)*100
    3 - ESTRATÉGICO
    4 - EFICACIA
    5 - ANUAL
    6 - ASCENDENTE
    7 - 88.1000

VALORES HISTóRICOS, FUENTE: DEPARTAMENTO DE
ESTADíSTICA DEL IEEPO. VALORES PROGRAMADOS: 
FUENTE: SISTEMA DE INFORMACIóN ESTADíSTICA
EDUCATIVA DE LA SEP, DEPARTAMENTO DE
ESTADíSTICA DEL IEEPO.
HTTP://WWW.SNIE.SEP.GOB.MX/INDICADORES.HTM
L
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

LAS ESCUELAS DEL ESTADO PRESENTAN MEJORA
EDUCATIVA.
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INDICADOR

NIVEL
                        
                        

RESUMEN NARRATIVO
                        
                        

A)ID INDICADOR 1.NOMBRE
    4.DIMENSIÓN
    7.META ANUAL

2. FÓRMULA DE CÁLCULO
    5.FRECUENCIA
                        

3. TIPO
    6.SENTIDO
                        

MEDIOS DE VERIFICACIÓN
                        
                        

SUPUESTOS
                        
                        

PROPÓSITO
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

DOCENTES Y DIRECTIVOS DE EDUCACIóN BáSICA CON
FORMACIóN Y DESARROLLO PROFESIONAL
DOCENTE
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE PERSONAL DOCENTE Y DIRECTIVO DE EDUCACIÓN BÁSICA QUE
ACCEDE AL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE.
    2 - [(NÚMERO DE PERSONAL DOCENTE Y DIRECTIVO QUE ACCEDE AL SERVICIO
PROFESIONAL DOCENTE/ TOTAL DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DE EDUCACIÓN
BÁSICA)*100]ES Y DIRECTIVOS DE EDUCACIÓN BÁSICA)*100]
    3 - ESTRATÉGICO
    4 - EFICACIA
    5 - ANUAL
    6 - ASCENDENTE
    7 - 50898.0000
     
    
    1 - PORCENTAJE DE PERSONAL DOCENTE Y DIRECTIVO DE EDUCACIÓN BÁSICA
QUE CONCLUYE PROGRAMAS DE FORMACIÓN DOCENTE 
    2 - [(NÚMERO DE PERSONAL DOCENTE Y DIRECTIVO QUE RECIBE EL PROGRAMA/
TOTAL DE DOCENTES Y DIRECTIVOS INSCRITOS)*100]
    3 - ESTRATÉGICO
    4 - EFICACIA
    5 - ANUAL
    6 - ASCENDENTE
    7 - 50898.0000

Reportes emitidos por la Dirección de Evaluación del
IEEPO
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

LAS CONDICIONES SINDICALES SON FAVORABLES
PARA LA ACUDIR A LAS CONVOCATORIAS DE
DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

COMPONENTE
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

DOCENTES Y DIRECTIVOS EN EDUCACIÓN BÁSICA
DESARROLLADOS PROFESIONALMENTE
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE DOCENTES Y DIRECTIVOS EN EDUCACIÓN BÁSICA PROMOVIDOS

   2 - PENDIENTE
   3 - GESTIÓN
   4 - EFICACIA
   5 - SEMESTRAL
   6 - ASCENDENTE   
   VARIABLES DEL INDICADOR
  7 - PORCENTAJE DE DOCENTES Y DIRECTIVOS EN EDUCACIÓN BÁSICA
PROMOVIDOS 
  UR 531 ---- 0.4676
TOTAL  ---- 0.4676

UR 531
Reportes emitidos por la Dirección de Evaluación del
IEEPO
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 531
LAS CONDICIONES SINDICALES SON FAVORABLES
PARA ACUDIR A LAS CONVOCATORIAS DE
DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE DOCENTES Y DIRECTIVOS EN EDUCACIÓN BÁSICA EN 
PROCESOS DE PROMOCIÓN DIRECTIVA   PORCENTAJE DE ASPIRANTES PARA EL
INGRESO AL SERVICIO PÚBLICO EDUCATIVO
   2 - (NÚMERO DOCENTES Y DIRECTIVOS EN EDUCACIÓN BÁSICA EN  PROCESOS DE
PROMOCIÓN DIRECTIVA  / TOTAL DE ASPIRANTES INSCRITOS) * 100
   3 - GESTIÓN
   4 - EFICACIA
   5 - SEMESTRAL
   6 - ASCENDENTE   
   VARIABLES DEL INDICADOR
  7 - DOCENTES Y DIRECTIVOS EN EDUCACIÓN BÁSICA EN  PROCESOS DE
PROMOCIÓN DIRECTIVA   PORCENTAJE DE ASPIRANTES PARA EL INGRESO AL
SERVICIO PÚBLICO EDUCATIVO
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INDICADOR

NIVEL
                        
                        

RESUMEN NARRATIVO
                        
                        

A)ID INDICADOR 1.NOMBRE
    4.DIMENSIÓN
    7.META ANUAL

2. FÓRMULA DE CÁLCULO
    5.FRECUENCIA
                        

3. TIPO
    6.SENTIDO
                        

MEDIOS DE VERIFICACIÓN
                        
                        

SUPUESTOS
                        
                        

                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE ASPIRANTES PARA EL INGRESO AL SERVICIO PÚBLICO
EDUCATIVO
   2 - (NÚMERO DE ASPIRANTES ACREDITADOS PARA EL INGRESO AL SERVICIO
PÚBLICO EDUCATIVO / TOTAL DE ASPIRANTES INSCRITOS) * 100
   3 - GESTIÓN
   4 - EFICACIA
   5 - TRIMESTRAL
   6 - ASCENDENTE   
   VARIABLES DEL INDICADOR
  7 - ASPIRANTES PARA EL INGRESO AL SERVICIO PÚBLICO EDUCATIVO

                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

ACTIVIDAD
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

EVALUAR A PROFESIONISTAS PARA EL INGRESO,
PERMANENCIA Y PROMOCIÓN EN EL SERVICIO
PROFESIONAL DOCENTE
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE PROFESIONISTAS EVALUADOS
     2 - (NÚMERO DE PROFESIONISTAS EVALUADOS / NÚMERO DE PROFESIONISTAS
ASPIRANTES A SER EVALUADOS) * 100
     3 - GESTIÓN
     4 - EFICIENCIA
     5 - TRIMESTRAL
     6 - ASCENDENTE   
     VARIABLES DEL INDICADOR
    7 - NÚMERO DE PROFESIONISTAS EVALUADOS
    UR 531 ---- 4438.0000
TOTAL ---- 4438.0000

UR 531
Reportes emitidos por la Dirección de Evaluación del
IEEPO
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 531
LAS CONVOCATORIAS SON PúBLICAS Y ACCESIBLES
EN TODO EL ESTADO
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

ACTIVIDAD
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

CONTRIBUIR PARA QUE EL PERSONAL EDUCATIVO
ACCEDA Y CONCLUYA PROGRAMAS DE FORMACIÓN
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE PERSONAL EDUCATIVO QUE ACCEDE A PROGRAMAS DE
FORMACIÓN
     2 - (NÚMERO DE PERSONAL EDUCATIVO QUE ACCEDE A PROGRAMAS DE
FORMACIÓN/TOTAL DE PERSONAL)*100
     3 - GESTIÓN
     4 - EFICACIA
     5 - TRIMESTRAL
     6 - ASCENDENTE   
     VARIABLES DEL INDICADOR
    7 - NÚMERO DE PERSONAL EDUCATIVO QUE ACCEDE A PROGRAMAS DE
FORMACIÓN
    UR 531 ---- 3743.0000
TOTAL ---- 3743.0000

                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

COMPONENTE
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

SERVICIOS EDUCATIVOS DE LAS ESCUELAS
NORMALES REFORZADOS
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 -  COBERTURA EN EDUCACIÓN NORMAL EN LAS INSTITUCIONES PÚBLICAS
FORMADORAS DE DOCENTES
   2 - (MATRICULA TOTAL DEL CICLO ESCOLAR N/POBLACIÓN TOTAL DE 18 A 23
AÑOS DE EDAD EN EL ESTADO)*100
   3 - GESTIÓN
   4 - EFICACIA
   5 - SEMESTRAL
   6 - ASCENDENTE   
   VARIABLES DEL INDICADOR
  7 - COBERTURA EN NIVEL DE EDUCACIÓN NORMAL
  UR 531 ---- 0.9036
TOTAL  ---- 0.9036

UR 531
Reportes emitidos por la Dirección de Evaluación del
IEEPO
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 531
LAS CONDICIONES SINDICALES Y POLíTICAS EN EL
ESTADO Y EN LA INSTITUCIóN SE MANTIENEN
ESTABLES
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INDICADOR

NIVEL
                        
                        

RESUMEN NARRATIVO
                        
                        

A)ID INDICADOR 1.NOMBRE
    4.DIMENSIÓN
    7.META ANUAL

2. FÓRMULA DE CÁLCULO
    5.FRECUENCIA
                        

3. TIPO
    6.SENTIDO
                        

MEDIOS DE VERIFICACIÓN
                        
                        

SUPUESTOS
                        
                        

ACTIVIDAD
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

PAGAR SERVICIOS DE OPERACIóN DE LAS ESCUELAS
NORMALES
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE LAS ESCUELAS NORMALES A LAS QUE SE LES PAGARON SUS
SERVICIOS DE OPERACIóN
     2 - (PORCENTAJE DE LAS ESCUELAS NORMALES A LAS QUE SE LES PAGARON
SUS SERVICIOS DE OPERACIóN / TOTAL DE ESCUELAS NORMALES EN EL ESTADO) *
100
     3 - ESTRATÉGICO
     4 - EFICACIA
     5 - TRIMESTRAL
     6 - ASCENDENTE   
     VARIABLES DEL INDICADOR
    7 - NÚMERO DE ESCUELAS NORMALES A LAS QUE SE LES PAGARON SUS
SERVICIOS DE OPERACIóN
    UR 531 ---- 11.0000
TOTAL ---- 11.0000

UR 531
Informes trimestrales de avences de gestión Oficialía
Mayor del IEEPO Dirección Administrativa del IEEPO
Dirección Financiera del IEEPO. Sistema de
Transparencia Presupuestal
http://www.ieepo.oaxaca.gob.mx/fraccion-vi-2/               
                  
www.plataformanacionaldetransparencia.org.mx
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 531
LAS CONDICIONES SOCIALES, ECONóMICAS Y
SINDICALES SE MANTENGAN ESTABLES
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

ACTIVIDAD
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

IMPARTIR SERVICIOS EDUCATIVOS EN LAS ESCUELAS
NORMALES
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DE LAS ESCUELAS NORMALES
PAGADOS POR SUS SERVICIOS PRESTADOS
     2 - (NúMERO DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DE LAS ESCUELAS NORMALES
PAGADOS POR SUS SERVICIOS PRESTADOS/TOTAL DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DE
LAS ESCUELAS NORMALES EN EL ESTADO) * 100
     3 - ESTRATÉGICO
     4 - EFICACIA
     5 - TRIMESTRAL
     6 - ASCENDENTE   
     VARIABLES DEL INDICADOR
    7 - NÚMERO DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DE LAS ESCUELAS NORMALES
PAGADOS POR SUS SERVICIOS PRESTADOS
    UR 531 ---- 405.0000
TOTAL ---- 405.0000

UR 531
"Estadistica de educación básica 2017-2018" "Sistema
Educativo Estatal. Principales Cifras 2010-2016"   
Dirección de Planeación Educativa del IEEPO
Departamento de Estadistica del IEEPO
http://ieepoplaneacionedu.info/publicaciones.html
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 531
LAS CONDICIONES SOCIALES, POLíTICAS Y
NATURALES SE MANTENGAN ESTABLES
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

ACTIVIDAD
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

PAGAR SERVICIOS DE OPERACIóN DE LAS ESCUELAS
DE LAS UNIDADES DE LA UNIVERSIDAD PEDAGóGICA
NACIONAL
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE LAS ESCUELAS DE LAS UNIDADES DE LA UNIVERSIDAD
PEDAGóGICA NACIONAL A LAS QUE SE LES PAGARON SUS SERVICIOS DE OPERACIóN
     2 - (PORCENTAJE DE LAS ESCUELAS DE LAS UNIDADES DE LA UNIVERSIDAD
PEDAGóGICA NACIONAL A LAS QUE SE LES PAGARON SUS SERVICIOS DE OPERACIóN
/ TOTAL DE ESCUELAS DE LAS UNIDADES DE LA UNIVERSIDAD PEDAGóGICA
NACIONAL EN EL ESTADO) * 100
     3 - ESTRATÉGICO
     4 - EFICACIA
     5 - TRIMESTRAL
     6 - ASCENDENTE   
     VARIABLES DEL INDICADOR
    7 - NÚMERO DE ESCUELAS DE LAS UNIDADES DE LA UNIVERSIDAD PEDAGóGICA
NACIONAL A LAS QUE SE LES PAGARON SUS SERVICIOS DE OPERACIóN
    UR 531 ---- 3.0000
TOTAL ---- 3.0000

UR 531
Informes trimestrales de avences de gestión Oficialía
Mayor del IEEPO Dirección Administrativa del IEEPO
Dirección Financiera del IEEPO. Sistema de
Transparencia Presupuestal
http://www.ieepo.oaxaca.gob.mx/fraccion-vi-2/               
                  
www.plataformanacionaldetransparencia.org.mx
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 531
LAS CONDICIONES SOCIALES, ECONóMICAS Y
SINDICALES SE MANTENGAN ESTABLES
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INDICADOR

NIVEL
                        
                        

RESUMEN NARRATIVO
                        
                        

A)ID INDICADOR 1.NOMBRE
    4.DIMENSIÓN
    7.META ANUAL

2. FÓRMULA DE CÁLCULO
    5.FRECUENCIA
                        

3. TIPO
    6.SENTIDO
                        

MEDIOS DE VERIFICACIÓN
                        
                        

SUPUESTOS
                        
                        

ACTIVIDAD
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

IMPARTIR SERVICIOS EDUCATIVOS EN LAS ESCUELAS
DE LAS UNIDADES DE LA UNIVERSIDAD PEDAGóGICA
NACIONAL
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

1 - PORCENTAJE DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DE LAS ESCUELAS DE LAS UNIDADES
DE LA UNIVERSIDAD PEDAGóGICA NACIONAL PAGADOS POR SUS SERVICIOS
PRESTADOS
     2 - (NúMERO DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DE LAS ESCUELAS DE LAS UNIDADES
DE LA UNIVERSIDAD PEDAGóGICA NACIONAL PAGADOS POR SUS SERVICIOS
PRESTADOS / TOTAL DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DE LAS ESCUELAS DE LAS
UNIDADES DE LA UNIVERSIDAD PEDAGóGICA NACIONAL EN EL ESTADO) *100
     3 - ESTRATÉGICO
     4 - EFICACIA
     5 - TRIMESTRAL
     6 - ASCENDENTE   
     VARIABLES DEL INDICADOR
    7 - NÚMERO DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DE LAS ESCUELAS DE LAS UNIDADES
DE LA UNIVERSIDAD PEDAGóGICA NACIONAL PAGADOS POR SUS SERVICIOS
PRESTADOS
    UR 531 ---- 128.0000
TOTAL ---- 128.0000

UR 531
"Estadistica de educación básica 2017-2018" "Sistema
Educativo Estatal. Principales Cifras 2010-2016"   
Dirección de Planeación Educativa del IEEPO
Departamento de Estadistica del IEEPO
http://ieepoplaneacionedu.info/publicaciones.html
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        
                        

UR 531
LAS CONDICIONES SOCIALES, POLíTICAS Y
NATURALES SE MANTENGAN ESTABLES
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