GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
SECRETARIA DE FINANZAS
DIRECCION DE EGRESOS Y CONTROL PRESUPUESTAL
REPORTE DE AVANCE DE GESTION

< N A
Oaxaca de todos

un gobierno para todos

2010-2016

UR: 424-INST. TECNOLOG. SUP. DE SAN MIGUEL EL GRANDE

EJE PED 2010-2016 : C-DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO Datos del Indicador

PROGRAMA : B-EDUCACION Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA : E-EDUCACION SUPERIOR Dimensién: Eficacia
PROYECTO: 01-INNOVACION Y DESARROLLO ACADEMICO
FIN: DESARROLLO SOCIAL
ACCION: 001-ORIENTACION EDUCATIVA Y TUTORIA ACADEMICA PRESUPUESTO EJERCIDO % : 85.35
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  34,379.00
DESCRIPCION :  938- PROPORCIONAR ORIENTACION EDUCATIVA A LOS ALUMNOS DEL TECNOLOGICO. UNIDAD DE MEDIDA:  ASESORIA ACADEMICA PROGRAMADA
ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 0.00 30.00 30.00 25.00 35.00 35.00 45.00 30.00 35.00 25.00 25.00 35.00
ALCANZADO | 20.00 20.00 20.00 31.00 32.00 32.00 400,00 40.00 40.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE
DEAVANCE | 571 571 571 8.86 9.14 9.14 114.29 11.43 11.43 0.00 0.00 0.00
REPORTADO
METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ALCANZADO
60.00 60.00 60.00 95.00 95.00 95.00 110.00 110.00 480.00 85.00 85.00 0.00 350.00 350.00 635.00 181.43
METAS ALCANZADAS: 635.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

M.C. JAIME CHAVEZ FLORES
DIRECTOR GENERAL

C.P. PEDRO JACINTO RAMIREZ
JEFE ADMINISTRATIVO
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2010-2016

UR: 424-INST. TECNOLOG. SUP. DE SAN MIGUEL EL GRANDE

EJE PED 2010-2016 : C-DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

Datos del Indicador

PROGRAMA : B-EDUCACION Tipo: Gestion

SUBPROGRAMA :  E-EDUCACION SUPERIOR Dimensién: Eficacia

PROYECTO: 01-INNOVACION Y DESARROLLO ACADEMICO

FIN: DESARROLLO SOCIAL

ACCION: 002-SISTEMAS DE INFORMACION

PRESUPUESTO EJERCIDO % : 56.58

PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  484,860.07

971- ADQUISICION E INSTALACION DE EQUIPO DE COMPUTO, SERVIDORES Y UN SISTEMA DE ENERGIA ININTERRUMPIDA EN EL CENTRO DE COMPUTO

DESCRIPCION:  PARA EL RACK DE RED UNIDAD DE MEDIDA:  EQUIPO DE COMPUTO PROGRAMADA
1er. TRIMESTRE 20. TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 0.00 30.00 30.00 20.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ALCANZADO | 3.00 3.00 4.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE
DEAVANCE | 566 366 4588 0.00 122 122 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
REPORTADO
METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40 TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE

ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO | ALCANZADO
60.00 60.00 10.00 22.00 22.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 82.00 82.00 12.00 14.63

METAS ALCANZADAS: 12.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P. PEDRO JACINTO RAMIREZ

M.C. JAIME CHAVEZ FLORES
JEFE ADMINISTRATIVO

DIRECTOR GENERAL
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2010-2016

UR: 424-INST. TECNOLOG. SUP. DE SAN MIGUEL EL GRANDE

EJE PED 2010-2016 : C-DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO Datos del Indicador

PROGRAMA :

B-EDUCACION Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA : E-EDUCACION SUPERIOR Dimensién: Eficacia
PROYECTO: 01-INNOVACION Y DESARROLLO ACADEMICO

FIN: DESARROLLO SOCIAL

ACCION: 003-VINCULACION Y DIFUSION ACADEMICA PRESUPUESTO EJERCIDO % : 35.44

PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  163,423.60

DESCRIPCION :  991- FIRMA DE CONVENIOS CON INSTITUCIONES PUBLICAS, PRIVADAS Y ASOCIACIONES CIVILES UNIDAD DE MEDIDA:  DOCUMENTO ADMINISTRATIVO PROGRAMADA
1er TRIMESTRE 20 TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ALCANZADO | 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE
DEAVANCE 4 o9 0.00 0.00 0.00 33.33 33.33 0.00 0.00 33.33 0.00 0.00 0.00
REPORTADO
METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO | ALCANZADO
1.00 1.00 0.00 2.00 2.00 2.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 3.00 3.00 3.00 100.00
METAS ALCANZADAS: 3.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P. PEDRO JACINTO RAMIREZ

M.C. JAIME CHAVEZ FLORES
JEFE ADMINISTRATIVO

DIRECTOR GENERAL
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2010-2016

UR: 424-INST. TECNOLOG. SUP. DE SAN MIGUEL EL GRANDE

EJE PED 2010-2016 : C-DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

Datos del Indicador

PROGRAMA :  B-EDUCACION

Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  E-EDUCACION SUPERIOR Dimensién: Eficacia
PROYECTO: 01-INNOVACION Y DESARROLLO ACADEMICO
FIN: DESARROLLO SOCIAL
ACCION :  004-SERVICIOS ESCOLARES PRESUPUESTO EJERCIDO % :  61.73
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  24,944.00
997- PARA EL 2013 INTEGRARSE A PROGRAMAS PARA EL OTORGAMIENTO DE BECAS, CON EL PROPO* SITO DE FAVORECER EL ACCESO Y LA
DESCRIPCION :  PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES EN DESVENTAJA SOCIOECONOA*MICA. UNIDAD DE MEDIDA:  BECA EDUCATIVA PROGRAMADA
ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLlo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 0.00 20.00 0.00 0.00 25.00 0.00 0.00 30.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ALCANZADO | 66.00 63.00 63.00 620.00 62.00 62.00 62.00 62.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE
DEAVANCE | g5 99 84.00 84.00 826.67 82.67 82.67 82.67 82.67 0.00 0.00 0.00 0.00
REPORTADO
METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ALCANZADO
20.00 20.00 192.00 25.00 25.00 744.00 30.00 30.00 124.00 0.00 0.00 0.00 75.00 75.00 1,060.00 1,413.33
METAS ALCANZADAS: 1,060.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P. PEDRO JACINTO RAMIREZ

M.C. JAIME CHAVEZ FLORES
JEFE ADMINISTRATIVO

DIRECTOR GENERAL
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Oaxaca de todos
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2010-2016

UR: 424-INST. TECNOLOG. SUP. DE SAN MIGUEL EL GRANDE

EJE PED 2010-2016 : C-DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

Datos del Indicador

PROGRAMA :  B-EDUCACION

Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA : E-EDUCACION SUPERIOR Dimensién: Eficacia
PROYECTO: 01-INNOVACION Y DESARROLLO ACADEMICO
FIN: DESARROLLO SOCIAL
ACCION :  005-ACTUALIZACION Y CAPACITACION DOCENTE PRESUPUESTO EJERCIDO % : 77.39
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  167,000.00

DESCRIPCION :  1001-PARA EL 2013 LLEVAR A CABO CUATRO CURSOS DE ACTUALIZACION PARA LA PLANTILLA DOCENTE UNIDAD DE MEDIDA:  ACTUALIZACION DOCENTE PROGRAMADA
1er TRIMESTRE 20 TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
ALCANZADO | 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE
DEAVANCE | 55 59 0.00 25.00 0.00 0.00 0.00 25.00 25.00 0.00 0.00 0.00 0.00
REPORTADO

METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO | ALCANZADO
1.00 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 2.00 1.00 1.00 0.00 4.00 4.00 4.00 100.00
METAS ALCANZADAS: 4.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P. PEDRO JACINTO RAMIREZ

M.C. JAIME CHAVEZ FLORES
JEFE ADMINISTRATIVO

DIRECTOR GENERAL
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2010-2016

UR: 424-INST. TECNOLOG. SUP. DE SAN MIGUEL EL GRANDE

EJE PED 2010-2016 : C-DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

Datos del Indicador

PROGRAMA : B-EDUCACION Tipo: Gestion

SUBPROGRAMA :  E-EDUCACION SUPERIOR Dimensién: Eficacia

PROYECTO: 01-INNOVACION Y DESARROLLO ACADEMICO

FIN: DESARROLLO SOCIAL

ACCION: 006-DESARROLLO DE PROYECTOS PRESUPUESTO EJERCIDO % : 32.40

PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  96,993.00

DESCRIPCION :  1506- PARTICIPACION DEL 20% DE LOS DOCENTES EN PROYECTOS DE INVESTIGACION UNIDAD DE MEDIDA:  PROYECTO PRODUCTIVO PROGRAMADA
1er TRIMESTRE 20 TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ALCANZADO | 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE
DEAVANCE 4 o9 0.00 25.00 0.00 0.00 0.00 25.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
REPORTADO
METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO | ALCANZADO | ALCANZADO
1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 2.00 2.00 1.00 0.00 0.00 0.00 4.00 4.00 2.00 50.00
METAS ALCANZADAS: 2.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P. PEDRO JACINTO RAMIREZ

M.C. JAIME CHAVEZ FLORES
JEFE ADMINISTRATIVO

DIRECTOR GENERAL
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2010-2016

UR: 424-INST. TECNOLOG. SUP. DE SAN MIGUEL EL GRANDE

EJE PED 2010-2016 : C-DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO Datos del Indicador

PROGRAMA : B-EDUCACION Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA : E-EDUCACION SUPERIOR Dimensién: Eficacia
PROYECTO: 01-INNOVACION Y DESARROLLO ACADEMICO
FIN: DESARROLLO SOCIAL
ACCION :  007-ADMINISTRACION CENTRAL PRESUPUESTO EJERCIDO % : 58.88
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  7,958,234.96

1020-PARA EL EJERCICIO 2013 SE ATENDERAN TODAS LAS REQUISICIONES DE MATERIALES Y SUMINISTROS SOLICITADOS POR LAS AREAS Q PROGRAMA ADQUISICION Y PAGO DE SERVICIOS

DESCRIPCION:  CONFORMAN ESTE PLANTEL EDUCATIVO, ASI COMO EL PAGO DE SERVICIOS DEL PERSONAL QUE LABORA EN ESTE INSTITUTO. UNIDAD DE MEDIDA:  PROGRAMADA
1ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 10.00 15.00 10.00 5.00 10.00 15.00 10.00 20.00 20.00 15.00 20.00 20.00
ALCANZADO | 18.00 4.00 13.00 4.00 48.00 9.00 10.00 11.00 16.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE
DEAVANCE 4459 235 7.65 235 28.24 529 5.88 6.47 9.41 0.00 0.00 0.00
REPORTADO

METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ALCANZADO
35.00 35.00 35.00 30.00 30.00 61.00 50.00 50.00 37.00 55.00 55.00 0.00 170.00 170.00 133.00 78.24
METAS ALCANZADAS: 133.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P. PEDRO JACINTO RAMIREZ
JEFE ADMINISTRATIVO

M.C. JAIME CHAVEZ FLORES
DIRECTOR GENERAL
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