GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
REPORTE DE AVANCE DE GESTION
CUARTO TRIMESTRE
UR 424 - INST. TECNOLOG. SUP. DE SAN MIGUEL EL GRANDE

PARD

Oaxaca de todos

2010-2016 un gobierno para todos
EJE PED 2010-2016 : 03-DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO Datos del Indicador
PROGRAMA :  00-ACTIVIDADES CENTRALES PARA LA FORMACION SUPERIOR Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  00-- Dimension: Eficacia
PROYECTO: 00---
ACTIVIDAD :  001-DIRECCION GENERAL PRESUPUESTO EJERCIDO % : 63.72
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  61,554.42
DESCRIPCION :  2575-GESTIONAR Y APLICAR PROYECTOS EDUCATIVOS DE CALIDAD UNIDAD DE MEDIDA:  GESTION ADMINISTRATIVA
ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 2.00 3.00 3.00 2.00 4.00 1.00 3.00 3.00 2.00 1.00 3.00 3.00
ALCANZADO 0.00 2.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE
DE AVANCE 0.00 6.67 20.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
REPORTADO

METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ALCANZADO
8.00 8.00 8.00 7.00 7.00 0.00 8.00 8.00 0.00 7.00 7.00 0.00 30.00 30.00 8.00 26.67
METAS ALCANZADAS: 8.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

M.C. JAIME CHAVEZ FLORES
DIRECTOR GENERAL

C.P. PEDRO JACINTO RAMIREZ
JEFE ADMINISTRATIVO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
REPORTE DE AVANCE DE GESTION
CUARTO TRIMESTRE
UR 424 - INST. TECNOLOG. SUP. DE SAN MIGUEL EL GRANDE

PARD

Oaxaca de todos

2010-2016 un gobierno para todos
EJE PED 2010-2016 : 03-DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO Datos del Indicador
PROGRAMA :  00-ACTIVIDADES CENTRALES PARA LA FORMACION SUPERIOR Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  00-- Dimension: Eficacia
PROYECTO: 00---
ACTIVIDAD :  002-SERVICIOS ADMINISTRATIVOS PRESUPUESTO EJERCIDO % : 89.78

PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  14,396,993.92

2773-GESTION Y ATENCION DE LAS DIVERSAS NECESIDADES ADMINISTRATIVAS Y DE EQUIPAMIENTO NECESARIO PARA EL DESARROLLO DE LAS

DESCRIPCION : UNIDAD DE MEDIDA: PROGRAMA ADQUISICION Y PAGO DE SERVICIOS
FUNCIONES DEL INSTITUTO
ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLlo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 11.00 10.00 15.00 10.00 15.00 15.00 15.00 15.00 20.00 20.00 20.00 15.00
ALCANZADO 6.00 7.00 21.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE
DE AVANCE 3.31 3.87 11.60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
REPORTADO
METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO
ALCANZADO
36.00 36.00 34.00 40.00 40.00 0.00 50.00 50.00 0.00 55.00 55.00 0.00 181.00 181.00 34.00 18.78
METAS ALCANZADAS: 34.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

M.C. JAIME CHAVEZ FLORES
DIRECTOR GENERAL

C.P. PEDRO JACINTO RAMIREZ
JEFE ADMINISTRATIVO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
REPORTE DE AVANCE DE GESTION
CUARTO TRIMESTRE
UR 424 - INST. TECNOLOG. SUP. DE SAN MIGUEL EL GRANDE

PARD

Oaxaca de todos

2010-2016 un gobierno para todos
EJE PED 2010-2016 : 03-DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO Datos del Indicador
PROGRAMA :  00-ACTIVIDADES CENTRALES PARA LA FORMACION SUPERIOR Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  00-- Dimension: Eficacia
PROYECTO: 00---
ACTIVIDAD :  003-PLANEACION Y VINCULACION PRESUPUESTO EJERCIDO % : 69.76
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO: 347,632.64
DESCRIPCION :  2859-FIRMA DE CONVENIOS CON INSTITUCIONES PUBLICAS, PRIVADAS Y ASOCIACIONES CIVILES UNIDAD DE MEDIDA: DOCUMENTO ADMINISTRATIVO
ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 0.00 1.00 1.00 0.00 2.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00
ALCANZADO 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE
DE AVANCE 0.00 14.29 14.29 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
REPORTADO

METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ALCANZADO
2.00 2.00 2.00 3.00 3.00 0.00 1.00 1.00 0.00 1.00 1.00 0.00 7.00 7.00 2.00 28.57
METAS ALCANZADAS: 2.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

M.C. JAIME CHAVEZ FLORES
DIRECTOR GENERAL

C.P. PEDRO JACINTO RAMIREZ
JEFE ADMINISTRATIVO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
REPORTE DE AVANCE DE GESTION
CUARTO TRIMESTRE
UR 424 - INST. TECNOLOG. SUP. DE SAN MIGUEL EL GRANDE

PARD

Oaxaca de todos

2010-2016 un gobierno para todos
EJE PED 2010-2016 : 03-DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO Datos del Indicador
PROGRAMA :  00-ACTIVIDADES CENTRALES PARA LA FORMACION SUPERIOR Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  00-- Dimension: Eficacia
PROYECTO: 00---
ACTIVIDAD :  004- SERVICIOS ESCOLARES PRESUPUESTO EJERCIDO % : 100.00
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO: 54,850.00
DESCRIPCION :  2891-GESTION E INTEGRACION A PROGRAMAS DE BECAS PARA APOYAR LA PERMANENCIA DE LOS ESTUDIANTES DEL INSTITUTO UNIDAD DE MEDIDA: BECA EDUCATIVA
ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 0.00 20.00 0.00 0.00 30.00 0.00 0.00 35.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ALCANZADO 0.00 15.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE
DE AVANCE 0.00 17.65 5.88 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
REPORTADO

METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ALCANZADO
20.00 20.00 20.00 30.00 30.00 0.00 35.00 35.00 0.00 0.00 0.00 0.00 85.00 85.00 20.00 23.53
METAS ALCANZADAS: 20.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

M.C. JAIME CHAVEZ FLORES
DIRECTOR GENERAL

C.P. PEDRO JACINTO RAMIREZ
JEFE ADMINISTRATIVO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
REPORTE DE AVANCE DE GESTION
CUARTO TRIMESTRE
UR 424 - INST. TECNOLOG. SUP. DE SAN MIGUEL EL GRANDE

< N A
Oaxaca de todos

un gobierno para todos

2010-2016

EJE PED 2010-2016 :

03-DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO Datos del Indicador

PROGRAMA :  10-FORMACION SUPERIOR EN INGENIERIA FORESTAL Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  00-- Dimension: Eficacia
PROYECTO: 00---
ACTIVIDAD :  001-COORDINACION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA PRESUPUESTO EJERCIDO % : 78.48
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  99,516.00

2217-GESTION E IMPLEMENTACION DE CURSOS DE ACTUALIZACION Y CAPACITACION PARA EL PERSONAL DOCENTE, ADMINISTRATIVO Y DIRECTIVO

DESCRIPCION : UNIDAD DE MEDIDA: PROYECTO PRODUCTIVO
DEL INSTITUTO
ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLlo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

META 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ALCANZADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

PORCENTAJE

DE AVANCE 0.00 0.00 25.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

REPORTADO

METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO

PORCENTAJE

ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO
ALCANZADO

1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 2.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00 4.00 1.00 25.00

METAS ALCANZADAS: 1.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P. PEDRO JACINTO RAMIREZ

M.C. JAIME CHAVEZ FLORES
JEFE ADMINISTRATIVO

DIRECTOR GENERAL
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
REPORTE DE AVANCE DE GESTION
CUARTO TRIMESTRE
UR 424 - INST. TECNOLOG. SUP. DE SAN MIGUEL EL GRANDE

PARD

Oaxaca de todos

2010-2016 un gobierno para todos
EJE PED 2010-2016 : 03-DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO Datos del Indicador
PROGRAMA :  10-FORMACION SUPERIOR EN INGENIERIA FORESTAL Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  00-- Dimension: Eficacia
PROYECTO: 00---
ACTIVIDAD :  002-FORMACION DE ALUMNOS PRESUPUESTO EJERCIDO % : 100.00
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  20,450.00
DESCRIPCION :  2928-GESTION Y ATENCION A LOS ALUMNOS DEL INSTITUTO MEDIANTE ORIENTACION EDUCATIVA Y TUTORIAS UNIDAD DE MEDIDA: ASESORIA ACADEMICA
ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 20.00 20.00 13.00 25.00 25.00 0.00 16.00 20.00 20.00 22.00 20.00 11.00
ALCANZADO 15.00 15.00 23.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE
DE AVANCE 7.08 7.08 10.85 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
REPORTADO
METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ALCANZADO
53.00 53.00 53.00 50.00 50.00 0.00 56.00 56.00 0.00 53.00 53.00 0.00 212.00 212.00 53.00 25.00
METAS ALCANZADAS: 53.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

M.C. JAIME CHAVEZ FLORES
DIRECTOR GENERAL

C.P. PEDRO JACINTO RAMIREZ
JEFE ADMINISTRATIVO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
REPORTE DE AVANCE DE GESTION
CUARTO TRIMESTRE
UR 424 - INST. TECNOLOG. SUP. DE SAN MIGUEL EL GRANDE

< N A
Oaxaca de todos

un gobierno para todos

2010-2016

EJE PED 2010-2016 :

03-DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO Datos del Indicador

PROGRAMA : 11-FORMACION SUPERIOR EN INGENIERIA EN DESARROLLO COMUNITARIO Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  00-- Dimension: Eficacia
PROYECTO: 00---
ACTIVIDAD :  001-COORDINACION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA PRESUPUESTO EJERCIDO % : 55.00
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  54,999.00
DESCRIPCION : 2944-GESTION E IMPLEMENTACION DE CURSOS DE ACTUALIZACION Y CAPACITACION PARA EL PERSONAL DOCENTE, ADMINISTRATIVO Y DIRECTIVO UNIDAD DE MEDIDA:  ACTUALIZACION DOCENTE

DEL INSTITUTO

ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLlo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
ALCANZADO 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE
DE AVANCE 0.00 25.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
REPORTADO
METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO
ALCANZADO
1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00 1.00 1.00 0.00 4.00 4.00 1.00 25.00
METAS ALCANZADAS: 1.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P. PEDRO JACINTO RAMIREZ

M.C. JAIME CHAVEZ FLORES
JEFE ADMINISTRATIVO

DIRECTOR GENERAL
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
REPORTE DE AVANCE DE GESTION
CUARTO TRIMESTRE
UR 424 - INST. TECNOLOG. SUP. DE SAN MIGUEL EL GRANDE

PARD

Oaxaca de todos

2010-2016 un gobierno para todos
EJE PED 2010-2016 : 03-DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO Datos del Indicador
PROGRAMA : 11-FORMACION SUPERIOR EN INGENIERIA EN DESARROLLO COMUNITARIO Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  00-- Dimension: Eficacia
PROYECTO: 00---
ACTIVIDAD :  002-FORMACION DE ALUMNOS PRESUPUESTO EJERCIDO % : 100.00
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  19,300.00
DESCRIPCION :  2956-GESTION Y ATENCION A LOS ALUMNOS DEL INSTITUTO MEDIANTE ORIENTACION EDUCATIVA Y TUTORIAS UNIDAD DE MEDIDA: ASESORIA ACADEMICA
ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 0.00 15.00 18.00 10.00 10.00 11.00 10.00 10.00 10.00 15.00 15.00 0.00
ALCANZADO 0.00 15.00 18.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE
DE AVANCE 0.00 12.10 14.52 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
REPORTADO

METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ALCANZADO
33.00 33.00 33.00 31.00 31.00 0.00 30.00 30.00 0.00 30.00 30.00 0.00 124.00 124.00 33.00 26.61
METAS ALCANZADAS: 33.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

M.C. JAIME CHAVEZ FLORES
DIRECTOR GENERAL

C.P. PEDRO JACINTO RAMIREZ
JEFE ADMINISTRATIVO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
REPORTE DE AVANCE DE GESTION
CUARTO TRIMESTRE

PARD

Oaxaca de todos

2010-2016 UR 424 - INST. TECNOLOG. SUP. DE SAN MIGUEL EL GRANDE un gobierno para todos
EJE PED 2010-2016 : 03-DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO Datos del Indicador
PROGRAMA :  12-FORMACION SUPERIOR EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  00-- Dimension: Eficacia
PROYECTO: 00---
ACTIVIDAD :  001-COORDINACION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA PRESUPUESTO EJERCIDO % : 61.54
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  40,000.00
DESCRIPCION : 2960-GESTION E IMPLEMENTACION DE CURSOS DE ACTUALIZACION Y CAPACITACION PARA EL PERSONAL DOCENTE , ADMINISTRATIVO Y DIRECTIVO UNIDAD DE MEDIDA:  ACTUALIZACION DOCENTE
DEL INSTITUTO
ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
ALCANZADO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE
DE AVANCE 25.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
REPORTADO

METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ALCANZADO
1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 2.00 2.00 0.00 1.00 1.00 0.00 4.00 4.00 1.00 25.00
METAS ALCANZADAS: 1.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

M.C. JAIME CHAVEZ FLORES
DIRECTOR GENERAL

C.P. PEDRO JACINTO RAMIREZ
JEFE ADMINISTRATIVO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
REPORTE DE AVANCE DE GESTION
CUARTO TRIMESTRE
UR 424 - INST. TECNOLOG. SUP. DE SAN MIGUEL EL GRANDE

PARD

Oaxaca de todos

2010-2016 un gobierno para todos
EJE PED 2010-2016 : 03-DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO Datos del Indicador
PROGRAMA :  12-FORMACION SUPERIOR EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  00-- Dimension: Eficacia
PROYECTO: 00---
ACTIVIDAD :  002-FORMACION DE ALUMNOS PRESUPUESTO EJERCIDO % : 100.00
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO:  8,250.00
DESCRIPCION :  2963-GESTION Y ATENCION A LOS ALUMNOS DEL INSTITUTO MEDIANTE ORIENTACION EDUCATIVA Y TUTORIAS UNIDAD DE MEDIDA: ASESORIA ACADEMICA
ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00
ALCANZADO 5.00 10.00 15.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE
DE AVANCE 417 8.33 12.50 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
REPORTADO
METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ALCANZADO
30.00 30.00 30.00 30.00 30.00 0.00 30.00 30.00 0.00 30.00 30.00 0.00 120.00 120.00 30.00 25.00
METAS ALCANZADAS: 30.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

M.C. JAIME CHAVEZ FLORES
DIRECTOR GENERAL

C.P. PEDRO JACINTO RAMIREZ
JEFE ADMINISTRATIVO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA
REPORTE DE AVANCE DE GESTION
CUARTO TRIMESTRE
UR 424 - INST. TECNOLOG. SUP. DE SAN MIGUEL EL GRANDE

PARD

Oaxaca de todos

2010-2016 un gobierno para todos
EJE PED 2010-2016 : 03-DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO Datos del Indicador
PROGRAMA :  00-ACTIVIDADES CENTRALES PARA LA FORMACION SUPERIOR Tipo: Gestion
SUBPROGRAMA :  00-- Dimension: Eficacia
PROYECTO: 00---
ACTIVIDAD : 005-REFORZAR LA OPERATIVIDAD DEL INSTITUTO PARA MEJORAR LA CALIDAD EDUCATIVA PRESUPUESTO EJERCIDO % : 87.47
PRESUPUESTO TOTAL EJERCIDO: 5,185,986.81
DESCRIPCION :  18163-ACONDICIONAMIENTO Y MEJORA DE LAS INSTALACIONES Y DEL PROCESO OPERATIVO EN BENEFICIO DE LA POBLACION ESTUDIANTIL UNIDAD DE MEDIDA: PROYECTO ACADEMICO
ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
META 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
ALCANZADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE
DE AVANCE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
REPORTADO

METAS TRIMESTRALES
1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE AVANCE ANUALIZADO
PORCENTAJE
ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ORIGINAL MODIFICADO ALCANZADO ALCANZADO
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00
METAS ALCANZADAS: 0.00

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

M.C. JAIME CHAVEZ FLORES
DIRECTOR GENERAL

C.P. PEDRO JACINTO RAMIREZ
JEFE ADMINISTRATIVO
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