
REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 111 - SECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
PRIMER TRIMESTRE 2018

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

EJE: 01-OAXACA INCLUYENTE CON EL DESARROLLO SOCIAL FIN:

SALVAGUARDAR LOS DERECHOS HUMANOS DE LOS GRUPOS EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD

EN OAXACA POR MEDIO DE UNA ATENCIÓN INTEGRAL DE CALIDAD, CON EL PROPÓSITO DE

LOGRAR SU INCORPORACIÓN SOCIAL A UNA VIDA DIGNA, OTORGÁNDOLES SERVICIOS E

IMPULSANDO SU PARTICIPACIÓN LIBRE DE VIOLENCIA.

TEMA: 06-GRUPOS EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD

OBJETIVO:

01-SALVAGUARDAR LOS DERECHOS HUMANOS DE LOS GRUPOS EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD EN OAXACA POR MEDIO DE

UNA ATENCIÓN INTEGRAL DE CALIDAD, CON EL PROPÓSITO DE LOGRAR SU INCORPORACIÓN SOCIAL A UNA VIDA DIGNA,

OTORGÁNDOLES SERVICIOS E IMPULSANDO SU PARTICIPACIÓN LIBRE DE VIOLENCIA.

PROPÓSITO:
POBLACIÓN VULNERABLE EN EL ESTADO DE OAXACA, ACCEDE A OPORTUNIDADES DE

DESARROLLO SOCIAL

ESTRATEGIA:

03-SALVAGUARDAR LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD EN

OAXACA POR MEDIO DE UNA ATENCIÓN INTEGRAL DE CALIDAD, CON EL PROPÓSITO DE LOGRAR SU INCORPORACIÓN SOCIAL A UNA

VIDA DIGNA.

COMPONENTE: 661-GESTIÓN DE SERVICIO INTEGRAL A POBLACIÓN VULNERABLE

LÍNEAS DE ACCIÓN:
01-ATENDER DE MANERA INTEGRAL A LA POBLACIÓN DE PERSONAS ADULTAS MAYORES POR MEDIO DE CASAS DE DÍA, ALBERGUES

O ESPACIOS PÚBLICOS QUE APOYEN SU INTEGRACIÓN SOCIAL.
ACTIVIDAD: 187-GESTIÓN ADMINISTRATIVA

OBJETIVO INSTITUCIONAL:
IMPLEMENTAR Y EJECUTAR LA POLÍTICA DE DESARROLLO SOCIAL PARA QUE LOS PROGRAMAS Y ACCIONES DE ESTA DEPENDENCIA INCIDAN INTEGRALMENTE EN LA VIDA DE LOS GRUPOS EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD A TRAVÉS DEL

FORTALECIMIENTO DE LA COHESIÓN SOCIAL.

UE: 002-SUBSECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

134-ATENCIÓN REGIONAL A GRUPOS EN VULNERABILIDAD
01-GESTIÓN DE SERVICIOS INTEGRALES A POBLACIÓN

VULNERABLE
000-- -

001-PRESTACION DE SERVICIOS A LA POBLACION EN ZONAS

URBANAS

PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Ampliación Reducción Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado

19,098,623.53 1,232,219.02 2,642,096.09 17,688,746.46 5,302,578.57 0.00 0.00 0.00 7,376,286.22 29.98

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P. ARMANDO SOSA GARCÍA MTRA. EDITH YOLANDA MARTINEZ LOPEZ
DIRECTOR ADMINISTRATIVO SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 111 - SECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
PRIMER TRIMESTRE 2018

ESTRATEGIA:

03-SALVAGUARDAR LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD EN

OAXACA POR MEDIO DE UNA ATENCIÓN INTEGRAL DE CALIDAD, CON EL PROPÓSITO DE LOGRAR SU INCORPORACIÓN SOCIAL A UNA

VIDA DIGNA.

COMPONENTE: 663-ACCIÓN DE ASISTENCIA SOCIAL

LÍNEAS DE ACCIÓN:
04-DIGNIFICAR ESPACIOS QUE GENERAN INCLUSIÓN Y PERMITEN LA REHABILITACIÓN, ASÍ COMO EL FOMENTO DE ACTIVIDADES

RECREATIVAS PARA LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES.
ACTIVIDAD: 187-GESTIÓN ADMINISTRATIVA

UE: 001-OFICINA DEL SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

134-ATENCIÓN REGIONAL A GRUPOS EN VULNERABILIDAD 03-REALIZACIÓN DE ACCIONES DE ASISTENCIA SOCIAL 000-- - 001-GESTION DE AYUDAS SOCIALES

PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Ampliación Reducción Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado

36,222,824.84 1,992,719.94 11,037,311.22 27,178,233.56 9,296,823.85 0.00 0.00 0.00 12,569,005.86 34.21

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P. ARMANDO SOSA GARCÍA MTRA. EDITH YOLANDA MARTINEZ LOPEZ
DIRECTOR ADMINISTRATIVO SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 111 - SECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
PRIMER TRIMESTRE 2018

ESTRATEGIA:

03-SALVAGUARDAR LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD EN

OAXACA POR MEDIO DE UNA ATENCIÓN INTEGRAL DE CALIDAD, CON EL PROPÓSITO DE LOGRAR SU INCORPORACIÓN SOCIAL A UNA

VIDA DIGNA.

COMPONENTE: 663-ACCIÓN DE ASISTENCIA SOCIAL

LÍNEAS DE ACCIÓN:
04-DIGNIFICAR ESPACIOS QUE GENERAN INCLUSIÓN Y PERMITEN LA REHABILITACIÓN, ASÍ COMO EL FOMENTO DE ACTIVIDADES

RECREATIVAS PARA LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES.
ACTIVIDAD: 478-AYUDA SOCIAL DIVERSA ENTREGADA

UE: 002-SUBSECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

134-ATENCIÓN REGIONAL A GRUPOS EN VULNERABILIDAD 03-REALIZACIÓN DE ACCIONES DE ASISTENCIA SOCIAL 000-- - 002-ACCIONES DE LABOR SOCIAL 2018

PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Ampliación Reducción Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado

0.00 5,500,000.00 0.00 5,500,000.00 5,500,000.00 0.00 0.00 0.00 5,500,000.00 100.00

DATOS DEL INDICADOR

Nombre : PORCENTAJE DE AYUDAS DIVERSAS ENTREGADAS

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE AYUDAS DIVERSAS ENTREGADAS, RESPECTO AL PROGRAMADO

Método de Cálculo : (NÚMERO DE AYUDAS DIVERSAS ENTREGADAS/NÚMERO DE AYUDAS DIVERSAS PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

REPORTE TRIMESTRAL DE AVANCE DE GESTIÓN Y FINANCIERO http://www.sedesoh.oaxaca.gob.mx/ EXISTE AMPLIOS SECTORES CON VULNERABILIDAD SOCIAL EN LA ENTIDAD

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE AYUDAS SOCIALES DIVERSAS ENTREGADAS

Unidad de medida: 3 - PORCENTAJE

LÍNEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

AÑO 2016 VALOR 800.00

AVANCE TRIMESTRAL

1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO

PROGRAMADA 200.00 200.00 200.00 200.00 800.00

ACTUALIZADA 200.00 200.00

ALCANZADA 200.00 0.00 0.00 0.00 200.00

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 25.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P. ARMANDO SOSA GARCÍA MTRA. EDITH YOLANDA MARTINEZ LOPEZ
DIRECTOR ADMINISTRATIVO SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 111 - SECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
PRIMER TRIMESTRE 2018

ESTRATEGIA:

03-SALVAGUARDAR LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD EN

OAXACA POR MEDIO DE UNA ATENCIÓN INTEGRAL DE CALIDAD, CON EL PROPÓSITO DE LOGRAR SU INCORPORACIÓN SOCIAL A UNA

VIDA DIGNA.

COMPONENTE:
664-ACCIONES DE FORTALECIMIENTO DE

POLÍTICA SOCIAL ESTATAL

LÍNEAS DE ACCIÓN:
04-DIGNIFICAR ESPACIOS QUE GENERAN INCLUSIÓN Y PERMITEN LA REHABILITACIÓN, ASÍ COMO EL FOMENTO DE ACTIVIDADES

RECREATIVAS PARA LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES.
ACTIVIDAD: 187-GESTIÓN ADMINISTRATIVA

UE: 019-COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN PARA EL DESARROLLO DE OAXACA (COPEVAL).

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

134-ATENCIÓN REGIONAL A GRUPOS EN VULNERABILIDAD
04-IMPULSO AL FORTALECIMIENTO DE LA POLÍTICA

SOCIAL ESTATAL
000-- - 001-MONITOREO Y EVALUACION DE PROGRAMAS SOCIALES

PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Ampliación Reducción Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado

11,149,503.42 328,727.93 5,930,399.12 5,547,832.23 2,493,653.95 0.00 0.00 0.00 2,895,333.45 44.95

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P. ARMANDO SOSA GARCÍA MTRA. EDITH YOLANDA MARTINEZ LOPEZ
DIRECTOR ADMINISTRATIVO SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 111 - SECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
PRIMER TRIMESTRE 2018

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

EJE: 01-OAXACA INCLUYENTE CON EL DESARROLLO SOCIAL FIN:

SALVAGUARDAR LOS DERECHOS HUMANOS DE LOS GRUPOS EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD

EN OAXACA POR MEDIO DE UNA ATENCIÓN INTEGRAL DE CALIDAD, CON EL PROPÓSITO DE

LOGRAR SU INCORPORACIÓN SOCIAL A UNA VIDA DIGNA, OTORGÁNDOLES SERVICIOS E

IMPULSANDO SU PARTICIPACIÓN LIBRE DE VIOLENCIA.

TEMA: 06-GRUPOS EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD

OBJETIVO:

01-SALVAGUARDAR LOS DERECHOS HUMANOS DE LOS GRUPOS EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD EN OAXACA POR MEDIO DE

UNA ATENCIÓN INTEGRAL DE CALIDAD, CON EL PROPÓSITO DE LOGRAR SU INCORPORACIÓN SOCIAL A UNA VIDA DIGNA,

OTORGÁNDOLES SERVICIOS E IMPULSANDO SU PARTICIPACIÓN LIBRE DE VIOLENCIA.

PROPÓSITO:
LOS GRUPOS EN CONDICIÓN DE VULNERABILIDAD DE LA ENTIDAD SE VEN FAVORECIDOS CON

PROGRAMAS Y ACCIONES

ESTRATEGIA: 02-FOMENTAR Y GARANTIZAR A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN OAXACA SU INSERCIÓN SOCIAL Y ECONÓMICA. COMPONENTE: 667-PERSONA CON DISCAPACIDAD ATENDIDA

LÍNEAS DE ACCIÓN: 02-ESTABLECER APOYOS DIRECTOS PARA CONTRIBUIR A LA ADQUISICIÓN DE LA CANASTA BÁSICA. ACTIVIDAD: 572-APOYO ECONÓMICO PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD (PROGRAMA BIENESTAR)

OBJETIVO INSTITUCIONAL:
IMPLEMENTAR Y EJECUTAR LA POLÍTICA DE DESARROLLO SOCIAL PARA QUE LOS PROGRAMAS Y ACCIONES DE ESTA DEPENDENCIA INCIDAN INTEGRALMENTE EN LA VIDA DE LOS GRUPOS EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD A TRAVÉS DEL

FORTALECIMIENTO DE LA COHESIÓN SOCIAL.

UE: 003-SUBSECRETARÍA DE INCLUSIÓN SOCIAL

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

168-ATENCIÓN SOCIAL A GRUPOS VULNERABLES 01-ATENCIÓN A PERSONAS CON DISCAPACIDAD 000-- -
001-SUPERVISION DEL PROGRAMA DE APOYO A PERSONAS CON

DISCAPACIDAD

PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Ampliación Reducción Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado

0.00 1,201,516.30 0.00 1,201,516.30 10,558.00 0.00 0.00 0.00 106,673.41 0.88

DATOS DEL INDICADOR

Nombre : PORCENTAJE DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD CREDENCIALIZADAS

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD CREDENCIALIZADAS, RESPECTO AL PROGRAMADO

Método de Cálculo : (NÚMERO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD CREDENCIALIZADAS REALIZADAS/NÚMERO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD CREDENCIALIZADAS PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

INFORME DE ACTIVIDADES DE LA PRESIDENTA DEL CONSEJO CONSULTIVO DEL SISTEMA DIF OAXACA, DIRECCIÓN DE

RELACIONES PUBLICAS DEL DIF
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD ACUDEN PARA OBTENER LA CREDENCIAL Y SUS BENEFICIOS

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta:
1 - NÚMERO DE PROGRAMA BIENESTAR DE APOYO A PERSONAS

CON DISCAPACIDAD

Unidad de medida: 3 - PORCENTAJE

LÍNEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

AÑO 2017 VALOR 12.00

AVANCE TRIMESTRAL

1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO

PROGRAMADA 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00

ACTUALIZADA 3.00 3.00

ALCANZADA 3.00 0.00 0.00 0.00 3.00

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 25.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P. ARMANDO SOSA GARCÍA MTRA. EDITH YOLANDA MARTINEZ LOPEZ
DIRECTOR ADMINISTRATIVO SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 111 - SECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
PRIMER TRIMESTRE 2018

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

EJE: 01-OAXACA INCLUYENTE CON EL DESARROLLO SOCIAL FIN:

GARANTIZAR EL DERECHO DE LAS Y LOS OAXAQUEÑOS A UNA EDUCACIÓN BÁSICA INCLUSIVA

CON EQUIDAD E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA TODA LA POBLACIÓN EN EDAD ESCOLAR,

INCLUYENDO LA ATENCIÓN PARA EDUCANDOS CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES.

TEMA: 01-EDUCACIÓN

OBJETIVO:

01-GARANTIZAR EL DERECHO DE LAS Y LOS OAXAQUEÑOS A UNA EDUCACIÓN BÁSICA INCLUSIVA CON EQUIDAD E IGUALDAD DE

OPORTUNIDADES PARA TODA LA POBLACIÓN EN EDAD ESCOLAR, INCLUYENDO LA ATENCIÓN PARA EDUCANDOS CON

NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES.

PROPÓSITO:
CONTRIBUIR CON LA CONCLUSIóN DE LOS NIVELES PREESCOLAR, PRIMARIA Y SECUNDARIA DEL

ESTADO DE OAXACA MEDIANTE LA ENTREGA DE UTILES Y UNIFORMES ESCOLARES

ESTRATEGIA:
04-FACILITAR EL ACCESO Y PERMANENCIA DE LA POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD DE INGRESO Y ALIMENTARIA A

LOS SERVICIOS DE EDUCACIÓN BÁSICA.
COMPONENTE: 218-JUEGO DE UNIFORMES ESCOLARES ENTREGADO

LÍNEAS DE ACCIÓN: 03-APLICAR PROGRAMAS DE ÚTILES Y UNIFORMES ESCOLARES. ACTIVIDAD: 187-GESTIÓN ADMINISTRATIVA

OBJETIVO INSTITUCIONAL:
IMPLEMENTAR Y EJECUTAR LA POLÍTICA DE DESARROLLO SOCIAL PARA QUE LOS PROGRAMAS Y ACCIONES DE ESTA DEPENDENCIA INCIDAN INTEGRALMENTE EN LA VIDA DE LOS GRUPOS EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD A TRAVÉS DEL

FORTALECIMIENTO DE LA COHESIÓN SOCIAL.

UE: 004-DIRECCIÓN DE DOTACIÓN DE UNIFORMES Y ÚTILES ESCOLARES

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

206-VAMOS JUNTOS A LA ESCUELA 01-ENTREGA DE UNIFORMES ESCOLARES 000-- - 001-SUPERVISION DEL PROGRAMA VAMOS JUNTOS A LA ESCUELA

PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Ampliación Reducción Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado

3,017,641.00 161,750.00 320,406.72 2,858,984.28 694,248.76 0.00 0.00 0.00 995,700.80 24.28

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P. ARMANDO SOSA GARCÍA MTRA. EDITH YOLANDA MARTINEZ LOPEZ
DIRECTOR ADMINISTRATIVO SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 111 - SECRETARÍA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
PRIMER TRIMESTRE 2018

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

EJE: 01-OAXACA INCLUYENTE CON EL DESARROLLO SOCIAL FIN:

FOMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA DE LOS SECTORES SOCIALES Y DE MENORES INGRESOS

DE LA POBLACIÓN OAXAQUEÑA MEDIANTE SU INTEGRACIÓN EN ACTIVIDADES E INICIATIVAS

PRODUCTIVAS Y FINANCIERAS DEL MERCADO INTERNO.

TEMA: 05-INCLUSIÓN ECONÓMICA

OBJETIVO:
01-FOMENTAR LA INCLUSIÓN ECONÓMICA DE LOS SECTORES SOCIALES Y DE MENORES INGRESOS DE LA POBLACIÓN OAXAQUEÑA

MEDIANTE SU INTEGRACIÓN EN ACTIVIDADES E INICIATIVAS PRODUCTIVAS Y FINANCIERAS DEL MERCADO INTERNO.
PROPÓSITO:

POBLACIÓN ECONÓMICAMENTE ACTIVA  QUE GENERA BIENES Y SERVICIOS,  CUENTA CON

MECANISMOS DE GESTIÓN PRODUCTIVA Y FINANCIERA

ESTRATEGIA:
01-MEJORAR EL INGRESO A TRAVÉS DE MECANISMOS DE GESTIÓN PRODUCTIVA Y FINANCIERA PARA EL SECTOR SOCIAL DE LA

ECONOMÍA Y DE LAS FAMILIAS DE MENORES INGRESOS EN EL ESTADO.
COMPONENTE: 608-FOMENTO AL SECTOR SOCIAL DE LA ECONOMIA

LÍNEAS DE ACCIÓN: 05-PROMOVER ESPACIOS PARA LA COMERCIALIZACIÓN Y VENTA DE PRODUCTOS LOCALES DE EMPRESAS SOCIALES. ACTIVIDAD: 187-GESTIÓN ADMINISTRATIVA

OBJETIVO INSTITUCIONAL:
IMPLEMENTAR Y EJECUTAR LA POLÍTICA DE DESARROLLO SOCIAL PARA QUE LOS PROGRAMAS Y ACCIONES DE ESTA DEPENDENCIA INCIDAN INTEGRALMENTE EN LA VIDA DE LOS GRUPOS EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD A TRAVÉS DEL

FORTALECIMIENTO DE LA COHESIÓN SOCIAL.

UE: 003-SUBSECRETARÍA DE INCLUSIÓN SOCIAL

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

212-ECONOMÍA SOCIAL INCLUYENTE 02-FOMENTO AL SECTOR SOCIAL DE LA ECONOMÍA 000-- - 002-PROMOCION A LA ECONOMIA SOCIAL

PRESUPUESTO DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Ampliación Reducción Modificado T1 T2 T3 T4 Acumulado % de Devengado Acum. Vs. Modificado

4,305,568.21 116,038.00 672,774.78 3,748,831.43 689,359.30 0.00 0.00 0.00 1,002,295.38 18.39

DATOS DEL INDICADOR

Nombre : PORCENTAJE DE GESTIONES ADMINISTRATIVAS REALIZADAS

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE GESTIONES ADMINISTRATIVAS REALIZADAS, RESPECTO A LAS PROGRAMADAS

Método de Cálculo : (NúMERO DE GESTIONES ADMINISTRATIVAS REALIZADAS / NÚMERO DE GESTIONES ADMINISTRATIVAS PROGRAMADAS) * 100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Unidad de Medida Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

Informe de Avance de Gestión de la Secretaría de Desarrollo Social y Humano disponible en www.sedesoh.oaxaca.gob.mx LAS ACTIVIDADES SE REALIZAN EN TIEMPO Y FORMA CON DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA

Unidad de medida: 3 - PORCENTAJE

LÍNEA BASE DE LA META DEL INDICADOR

AÑO 0 VALOR 8.00

AVANCE TRIMESTRAL

1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE TOTAL ACUMULADO

PROGRAMADA 2.00 2.00 2.00 2.00 8.00

ACTUALIZADA 2.00 2.00

ALCANZADA 2.00 0.00 0.00 0.00 2.00

PORCENTAJE ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 25.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P. ARMANDO SOSA GARCÍA MTRA. EDITH YOLANDA MARTINEZ LOPEZ
DIRECTOR ADMINISTRATIVO SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO
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