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OBJETIVO INSTITUCIONAL: ESTABLECER Y DEFINIR LA POLITICA EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS EN EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE OAXACA, ASi COMO ATENDER Y COORDINAR LA RESPUESTA A LOS REQUERIMIENTOS, RECOMENDACIONES, PROPUESTAS Y SOLICITUDES QUE
FORMULEN LOS ORGANOS DE PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS, NACIONALES E INTERNACIONALES AL PODER EJECUTIVO.

ALINEACION PED:
EJE:

TEMA:

03-OAXACA SEGURO

03-DERECHOS HUMANOS

01-PREVENIR, DISMINUIR Y ATENDER DE MANERA OPORTUNA Y EFECTIVA LAS VIOLACIONES A LOS DERECHOS HUMANOS EN
OAXACA, POR PARTE DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES.
01-GENERAR UNA ARTICULACION EFECTIVA ENTRE GOBIERNO Y SOCIEDAD CIVIL ORIENTADA A PREVENIR Y ATENDER DE MANERA
OPORTUNA LAS VIOLACIONES A LOS DERECHOS HUMANOS.

OBJETIVO:

ESTRATEGIA:

LINEAS DE ACCION:

01-INSTITUCIONALIZAR EL ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS EN LA FUNCION PUBLICA ESTATAL.

FIN:

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:
PREVENIR, DISMINUIR Y ATENDER DE MANERA OPORTUNA Y EFECTIVA LAS VIOLACIONES A LOS DERECHOS
HUMANOS EN OAXACA, POR PARTE DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES.

LA ADMINISTRACI6N PUBLICA ESTATAL MEJORA SU ATENCION EN LA PROTECCI6N DE LOS DERECHOS

PROPOSITO:

HUMANOS.

COMPONENTE:

859-ACCIONES DE PREVENCION DE VIOLACIONES DE LOS DERECHOS HUMANOS REALIZADAS

108-ATENDER MEDIDA CAUTELAR Y ALERTA TEMPRANA EMITIDAS POR LOS MECANISMOS DE PROTECCION
DE LOS DERECHOS HUMANOS

ACTIVIDAD:

UE: 001-COORDINACION PARA LA ATENCION DE LOS DERECHOS HUMANOS
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
155-POLITICA TRANSVERSAL DE ATENCION INTEGRAL DE 01-REALIZACION DE ACCIONES DE PREVENCION DE 000-- - 001-DESARROLLAR LA POLITICA EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS DEL

LOS DERECHOS HUMANOS

VIOLACIONES DE LOS DERECHOS HUMANOS

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE OAXACA

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacion Reduccion Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
1,849,313.40 215,278.14 0.00 0.00
7,407,851.61 39,184.75 20,076.95 7,426,959.41 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 0.00
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
2,129,577.10 1,917,247.28 1,849,313.40 1,849,313.40 1,849,313.40 96.46
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE NUMERO DE MEDIDAS CAUTELARES ATENDIDAS Numero de indicador : 108
Definicién : | SE REFIERE AL PORCENTAJE DE MEDIDAS CAUTELARES ATENDIDAS CON RELACION AL NUMERO DE MEDIDAS CAUTELARES RECIBIDAS DURANTE EL ARO
Método de Célculo : | (NUMERO DE MEDIDAS CAUTELARES ATENDIDAS/ NUMERO DE MEDIDAS CAUTELARES RECIBIDAS)*100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicion Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICIENCIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO
Registros administrativos bajo resguardo de la Unidad Juridica de la CADH EXISTE UNA COORDINACION INSTITUCIONAL EFECTIVA QUE F’TIEER’\/INS;iI’\]:S»’ATENCIéN OPORTUNA DE MEDIDAS CAUTELARES Y ALERTAS
DATOS DE LA META
Definicién de la variable Meta: | 1 - NUMERO DE MEDIDAS CAUTELARES ATENDIDAS
Unidad de medida: | 25 - NUMERO
LINEA BASE DEL INDICADOR VALOR PROGRAMADO ANUAL
ARO 2018 VALOR 100.00 ARO 2019 VALOR 80.00
AVANCE TRIMESTRAL
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMADA 10.00 20.00 20.00 30.00 T1+T2+T3+T4 80.00
ig?gfﬂ’zw:;AION 10.00 T1+T2+T3+T4 80.00
ALCANZADA 5.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 5.00
:(L)gAL!\TZN:ISACJ)E 50.00 0.00 0.00 0.00 PORCENTAJE ALCANZADO 6.25
TRIMESTRAL ANUAL
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 6.25%
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE ALERTAS TEMPRANAS ATENDIDAS NUmero de indicador : 2187
Definicién : | SE REFIERE AL PORCENTAJE DE ALERTAS TEMPRANAS ATENDIDAS CON RELACION AL NUMERO DE ALERTAS TEMPRANAS RECIBIDAS DURANTE EL ANO

Método de Calculo :

(NUMERO DE ALERTAS TEMPRANAS ATENDIDAS/ NUMERO DE ALERTAS TEMPRANAS RECIBIDAS)*100

Tipo Dimensién Frecuencia de Medicion Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

Registros administrativos bajo resguardo de la Unidad Juridica de la CADH

perenSENERNGR

EXISTE UNA COORDINACION INSTITUCIONAL EFECTIVA QUE PERMITE LA ATENCION OPORTUNA DE MEDIDAS CAUTELARES Y ALERTAS

L.C.P. CARMEN CASTILLO SANCHEZ
JEFA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
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DATOS DE LA META

Definicion de la variable Meta: | 1 - NUMERO DE ALERTAS TEMPRANAS ATENDIDAS

Unidad de medida: | 25 - NUMERO

LINEA BASE DEL INDICADOR

VALOR PROGRAMADO ANUAL

ARO 2018 VALOR 1.00 ANO 2019 VALOR 8.00
AVANCE TRIMESTRAL
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS

PROGRAMADA 0.00 2.00 2.00 4.00 T1+T2+T3+T4 8.00
Zzgg EL"‘I‘ZM:&ON 0.00 T1+T2+T3+T4 8.00
ALCANZADA 5.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 5.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO

ALCANZADO 0.00 0.00 0.00 62.50
TRIMESTRAL ANUAL

JEFE ADMINISTRATIVO

L.C.P. CARMEN CASTILLO SANCHEZ
JEFA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

Pagina 2/6 FECHA:15-04-2019

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

NORMA REYES TERAN
COORDINACION PARA LA ATENCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

62.50 %




REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 125 - COORDINACION PARA LA ATENCION DE LOS DERECHOS H

PRIMER TRIMESTRE 2019

0as

saCa

sesse e

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

Gobierno de! Estado
UE: 001-COORDINACION PARA LA ATENCION DE LOS DERECHOS HUMANOS
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
155-POLITICA TRANSVERSAL DE ATENCION INTEGRAL DE 01-REALIZACION DE ACCIONES DE PREVENCION DE 000-- - 002-ATENDER MEDIDAS CAUTELARES EMITIDAS POR LOS MECANISMOS DE

LOS DERECHOS HUMANOS

VIOLACIONES DE LOS DERECHOS HUMANOS

PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
40,736.00 4,750.00 0.00 0.00
186,000.00 2,200.00 964.00 187,236.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 0.00
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
45,000.00 41,236.00 40,736.00 40,736.00 40,736.00 98.79
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE NUMERO DE MEDIDAS CAUTELARES ATENDIDAS Numero de indicador : 108
Definicién : | SE REFIERE AL PORCENTAJE DE MEDIDAS CAUTELARES ATENDIDAS CON RELACION AL NUMERO DE MEDIDAS CAUTELARES RECIBIDAS DURANTE EL ANO
Método de Calculo : | (NUMERO DE MEDIDAS CAUTELARES ATENDIDAS/ NUMERO DE MEDIDAS CAUTELARES RECIBIDAS)*100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medici6n Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICIENCIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO
Registros administrativos bajo resguardo de la Unidad Juridica de la CADH EXISTE UNA COORDINACION INSTITUCIONAL EFECTIVA QUE ﬁ_il?\nh/ggilr\]:SATENCIéN OPORTUNA DE MEDIDAS CAUTELARES Y ALERTAS
DATOS DE LA META
Definicién de la variable Meta: | 1 - NUMERO DE MEDIDAS CAUTELARES ATENDIDAS
Unidad de medida: | 25 - NUMERO
LINEA BASE DEL INDICADOR VALOR PROGRAMADO ANUAL
ANO 2018 VALOR 100.00 ANO 2019 VALOR 80.00
AVANCE TRIMESTRAL
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMADA 10.00 20.00 20.00 30.00 T1+T2+T3+T4 80.00
ig?ﬁ ES;A:DCAON 10.00 T1+T2+T3+T4 80.00
ALCANZADA 5.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 5.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADO 50.00 0.00 0.00 0.00 6.25
TRIMESTRAL ANUAL

JEFE ADMINISTRATIVO

L.C.P. CARMEN CASTILLO SANCHEZ
JEFA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

TITULAR Dl

E LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

NORMA REYES TERAN
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ALINEACION PED:

ESTRATEGIA:

LINEAS DE ACCION:

01-GENERAR UNA ARTICULACION EFECTIVA ENTRE GOBIERNO Y SOCIEDAD CIVIL ORIENTADA A PREVENIR Y ATENDER DE MANERA
OPORTUNA LAS VIOLACIONES A LOS DERECHOS HUMANOS.

01-INSTITUCIONALIZAR EL ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS EN LA FUNCION PUBLICA ESTATAL.

0as

saCa

sesse e

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

Gobierno de

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

859-ACCIONES DE PREVENCION DE VIOLACIONES DE LOS
DERECHOS HUMANOS REALIZADAS
110-REALIZAR ACTIVIDAD FORMATIVA, DE

COMPONENTE:

ACTIVIDAD:

PROFESIONALIZACION Y FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

Estado

UE: 001-COORDINACION PARA LA ATENCION DE LOS DERECHOS HUMANOS
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
T55-POLITICA TRANSVERSAL DE ATENCION INTEGRAL DE | 01-REALIZACION DE ACCIONES DE= PREVENCION DE 000-- 003 FORMACION, PROFESIONALIZACION Y FORTALEGIMIENTO INSTITUCIONAL
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
0.00 0.00 0.00 0.00
60,000.00 0.00 0.00 60,000.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 0.00
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 nan
DATOS DEL INDICADOR
Nombre - | PORCENTAJE DE ACTIVIDADES FORMATIVAS, DE PROFESIONALIZACION Y FORTALECIMIENTO Nimero de indicador - 110
INSTITUCIONAL REALIZADAS
Definicion : SE REFIERA AL PORCENTAJE DE ACTIVIDADES FORMATIVAS, DE PROFESIONALIZACION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL REALIZADAS CON RESPECTO DE LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS, DE PROFESIONALIZACION Y FORTALECIMIENTO

INSTITUCIONAL PROGRAMADAS EN EL ARO

Método de Calculo :

(NUMERO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS, DE PROFESIONALIZACION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL REALIZADAS / NUMERO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS, DE PROFESIONALIZACION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PROGRAMADAS) *

100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

Registros administrativos bajo resguardo de la Unidad de Politicas Publicas de la CADH

FUNCIONARIADO PUBLICO PARTICIPA DE LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS, DE PROFESIONALIZACION Y FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL COORDINADAS POR LA CADH

DATOS DE LA META

Definicion de la variable Meta:

1 - NUMERO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS, DE PROFESIONALIZACION Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL REALIZADAS

Unidad de medida:

25 - NUMERO

LINEA BASE DEL INDICADOR

VALOR PROGRAMADO ANUAL

ARNO 2018 VALOR 4.00 ANO 2019 VALOR 6.00
AVANCE TRIMESTRAL
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS

PROGRAMADA 0.00 2.00 2.00 2.00 T1+T2+T3+T4 6.00
PROGRAMACION | 0, Ep——— 500
ALCANZADA 0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO

ALCANZADO 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRAL ANUAL

JEFE ADMINISTRATIVO

L.C.P. CARMEN CASTILLO SANCHEZ
JEFA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

NORMA REYES TERAN

COORDINACION PARA LA ATENCION DE LOS DERECHOS HUMANOS
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ALINEACION PED:

2019

03-PROMOCIONAR LA CULTURA DE RECONOCIMIENTO Y RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS, LA IGUALDAD Y NO

ESTRATEGIA:

DISCRIMINACION EN OAXACA.

01-DISENAR CAMPANAS INSTITUCIONALES PARA LA PROMOCION DE UNA CULTURA DE ATENCION Y SERVICIO DESDE UNA
PERSPECTIVA DE RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS, LA IGUALDAD Y LA NO DISCRIMINACION.

LINEAS DE ACCION:

0as

saCa

sesse e

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

Gobierno de! Estado

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

859-ACCIONES DE PREVENCION DE VIOLACIONES DE LOS

COMPONENTE: DERECHOS HUMANOS REALIZADAS
111-REALIZAR ACTIVIDAD PARA LA DIFUSION Y
ACTIVIDAD: PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS, LA

IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION

UE: 001-COORDINACION PARA LA ATENCION DE LOS DERECHOS HUMANOS
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
155-POLITICA TRANSVERSAL DE ATENCION INTEGRAL DE 01-REALIZACION DE ACCIONES DE PREVENCION DE 000-- - 004-DIFUSION Y PROMOCION DE LOS DERECHQS HUMANOS, LA IGUALDAD Y
LOS DERECHOS HUMANOS VIOLACIONES DE LOS DERECHOS HUMANOS NO DISCRIMINACION
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
15,000.00 0.00 0.00 0.00
180,000.00 0.00 0.00 180,000.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 0.00
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 15,000.00 100.00
DATOS DEL INDICADOR
Nombre - | PORCENTAJE DE ACTIVIDADES PARA LA DIFUSION Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS, LA Ntmero de indicador - 111
IGUALDAD Y LA NO DISCRIMINACION REALIZADAS
Definicion : SE REFIERE AL PORCENTAJE DE ACTIVIDADES PARA LA DIFUSION Y PROMOCION DE LOS DER:ECHOS HUMANOS, LA IGUALDAD Y LA NO DISCRIMINACION REALIZADAS CON RESPECTO DE LAS ACTIVIDADES PARA LA DIFUSION Y PROMOCION DE
LOS DERECHOS HUMANOS, LA IGUALDAD Y LA NO DISCRIMINACION PROGRAMADAS EN EL ANO
Método de Calculo : | (NUMERO DE ACTIVIDADES REALIZADAS / NUMERO DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS) * 100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medici6n Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

Registros administrativos bajo resguardo de la Unidad de Politicas Publicas de la CADH

FUNCIONARIADO PUBLICO ESTATAL Y SOCIEDAD CIVIL SE INTERESAN Y COMPRENDEN LOS PRODUCTOS PARA LA DIFUSION Y

PROMOCISON DE LOS DERECHOS HUMANOS, LA IGUALDAD Y NO DISCRIMINACISN.

DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta:

1 - NUMERO DE ACTIVIDADES PARA LA DIFUSION Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMAN

0S, LA IGUALDAD Y LA NO DISCRIMINACION REALIZADAS

Unidad de medida:

25 - NOMERO

LINEA BASE DEL INDICADOR

VALOR PROGRAMADO ANUAL

ANO 2018 VALOR 2.00 ANO 2019 VALOR 2.00
AVANCE TRIMESTRAL
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS

PROGRAMADA 0.00 1.00 0.00 1.00 T1+T2+T3+T4 2.00
:E?S;\QSZM:DCAON 0.00 T1+T2+T3+T4 2.00
ALCANZADA 0.00 0.00 0.00 0.00 T14T2+T3+T4 0.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO

ALCANZADO 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRAL ANUAL

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

0.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO

L.C.P. CARMEN CASTILLO SANCHEZ
JEFA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
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ALINEACION PED:

2019

01-GENERAR UNA ARTICULACION EFECTIVA ENTRE GOBIERNO Y SOCIEDAD CIVIL ORIENTADA A PREVENIR Y ATENDER DE MANERA
OPORTUNA LAS VIOLACIONES A LOS DERECHOS HUMANOS.

ESTRATEGIA:

LINEAS DE ACCION:

01-INSTITUCIONALIZAR EL ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS EN LA FUNCION PUBLICA ESTATAL.

0as

COMPONENTE:

saCa

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

sesse e

Gobierno de

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

318-VIOLACIONES DE DERECHOS HUMANOS ATENDIDAS

1656-REALIZAR ACTIVIDAD PARA LA ATENCION DE
RECOMENDACIONES

ACTIVIDAD:

Estado

UE: 001-COORDINACION PARA LA ATENCION DE LOS DERECHOS HUMANOS
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
155-POLITICA TRANSVERSAL DE ATENCION INTEGRAL DE | 05 ATENCION A VIOLACIONES DE DERECHOS HUMANOS 000-- - 001- ATENCION DE RECOMENDACIONES

LOS DERECHOS HUMANOS

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
0.00 0.00 0.00 0.00
78,000.00 0.00 0.00 78,000.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 0.00
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 nan
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE ACTIVIDADES PARA LA ATENCION DE RECOMENDACIONES REALIZADAS Numero de indicador : 1744
Definicién : | SE REFIERE AL PORCENTAJE ACTIVIDADES PARA LA ATENCION DE RECOMENDACIONES REALIZADAS, CON REFERENCIA AL NUMERO DE ACTIVIDADES PARA LA ATENCION DE RECOMENDACIONES PROGRAMADAS ANUALMENTE
Método de Célculo : | (NUMERO DE ACTIVIDADES REALIZADAS / NUMERO DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS) * 100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

Registros administrativos bajo resguardo de la Unidad Juridicay la Unidad de Politicas Publicas de la Coordinacidn para la Atencién de los

Derechos Humanos

EN LA ATENCISON DE VIOLACIONES A LOS DERECHOS HUMANOS.

SE CUENTA CON LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Y EL TRABAJO COORDINADO DE LAS DIFERENTES INSTITUCIONES ESTATALES

DATOS DE LA META

Definicion de la variable Meta:

1 - NUMERO DE ACTIVIDADES PARA LA ATENCION DE RECOMENDACIONES REALIZADAS

Unidad de medida:

25 - NOMERO

LINEA BASE DEL INDICADOR

VALOR PROGRAMADO ANUAL

ANO 2018 VALOR 50.00 ANO 2019 VALOR 50.00
AVANCE TRIMESTRAL
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS

PROGRAMADA 0.00 10.00 20.00 20.00 T1+T2+T3+T4 50.00
Zz%‘f :{IjZMAA[;:AION 0.00 T1+T2+T3+T4 50.00
ALCANZADA 0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO

ALCANZADO 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRAL ANUAL

JEFE ADMINISTRATIVO

L.C.P. CARMEN CASTILLO SANCHEZ
JEFA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD
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