REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 508 - COLEGIO SUPERIOR PARA LA EDUCACION INTEGRAL INTE
SEGUNDO TRIMESTRE 2019

$taca

sesse e

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

Gobierno de

OBJETIVO INSTITUCIONAL: -?IMPULSAR ACTIVIDADES QUE PROMUEVAN EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS POBLACIONES INDIGENAS DE OAXACA, FOMENTANDO LA EDUCACION Y CAPACITACION CULTURAL Y TECNICA.?
MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:
AMPLIAR Y DIVERSIFICAR LA OFERTA DE EDUCACION SUPERIOR EN OAXACA PARA ATENDER LA DEMANDA
DE MANERA ACCESIBLE Y CON EQUIDAD.

ALINEACION PED:

01-OAXACA INCLUYENTE CON EL DESARROLLO SOCIAL

09-AMPLIAR Y DIVERSIFICAR LA OFERTA DE EDUCACION SUPERIOR EN OAXACA PARA ATENDER LA DEMANDA DE MANERA

EJE:

TEMA: 01-EDUCACION

OBJETIVO: ACCESIBLE Y CON EQUIDAD.
ESTRATEGIA:

LINEAS DE ACCION:

02-PROMOVER LA PARTICIPACION DE LAS INSTITUCIONES PUBLICAS DE EDUCACION SUPERIOR EN UN PROGRAMA PARA LA
AMPLIACION Y MEJORA DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA Y EL EQUIPAMIENTO.
01-REALIZAR Y ACTUALIZAR DE MANERA PERMANENTE EL DIAGNOSTICO DEL REZAGO EN CONSTRUCCION Y EQUIPAMIENTO PARA

LA GESTION DE RECURSOS FEDERALES Y ESTATALES.

FIN:

Estado

INSTITUCIONES DE NIVEL SUPERIOR, CONSTRUIDAS, EQUIPADAS Y REPARADAS PARA EL OFRECIMIENTO
DE NUEVAS MODALIDADES Y NUEVOS PROGRAMAS EDUCATIVOS EN EL ESTADO DE OAXACA

PROPOSITO:

COMPONENTE:

ACTIVIDAD:

1908-CAPACITAR AL PERSONAL

627-NUEVOS PROGRAMAS DE ESTUDIO DE TSU Y LICENCIATURA APERTURADOS Y/O ACTUALIZADOS

UE: 001-COLEGIO SUPERIOR PARA LA EDUCACION INTEGRAL INTERCULTURAL DE OAXACA
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
127-INCREMENTO DE LA OFERTA EDUCATIVA SUPERIOR 05-APERTURA ¥/O ACTUALIZACION DE NUEVOS 000-- - 001-CAPACITAR PERSONAL

PROGRAMAS DE ESTUDIO DE TSU Y LICENCIATURA

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
97,079.04 50,781.00 0.00 0.00
272,500.00 14,984.16 0.00 287,484.16 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 147,860.04
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
34,500.00 50,781.00 50,781.00 50,781.00 50,781.00 100.00
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE CAPACITACIONES IMPARTIDAS Namero de indicador : 2385
Definicién : | MIDE EL PORCENTAJE DE CAPACITACIONES IMPARTIDAS RESPECTO A LAS PROGRAMADAS
Método de Célculo : | (NUMERO DE CAPACITACIONES IMPARTIDAS / NUMERO DE CAPACITACIONES PROGRAMADAS) *100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO
DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta:

1 - NUMERO DE CAPACITACIONES IMPARTIDAS

Unidad de medida:

25 - NOMERO

LINEA BASE DEL INDICADOR

VALOR PROGRAMADO ANUAL

ARO 0 VALOR 0.00 ARO 2019 VALOR 2.00
AVANCE TRIMESTRAL
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS

PROGRAMADA 1.00 0.00 1.00 0.00 T1+T2+T3+T4 2.00
:E?S:_’TZM:DCAON 1.00 0.00 T1+T2+T3+T4 2.00
ALCANZADA 1.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 1.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO

ALCANZADO 100.00 0.00 50.00
TRIMESTRAL ANUAL

JEFE ADMINISTRATIVO

C.P. MARIO ANTONIO REYES BAUTISTA

DIRECTOR ADMINISTRATIVO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 508 - COLEGIO SUPERIOR PARA LA EDUCACION INTEGRAL INTE
SEGUNDO TRIMESTRE 2019

$taca

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

sesse e

Gobierno de! Estado

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:
PROPORCIONAR A LAS Y LOS ESTUDIANTES UNA FORMACION EDUCATIVA INTEGRAL Y DE CALIDAD, QUE

ALINEACION PED:

EJE: 01-OAXACA INCLUYENTE CON EL DESARROLLO SOCIAL FIN: FAVOREZCA CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y ACTITUDES, DE ACUERDO CON EL CONTEXTO SOCIAL Y
LABORAL.
TEMA: 01-EDUCACION
. 08-PROPORCIONAR A LAS Y LOS ESTUDIANTES UNA FORMACION EDUCATIVA INTEGRAL Y DE CALIDAD, QUE FAVOREZCA - . - i

OBJETIVO: CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y ACTITUDES, DE ACUERDO CON EL CONTEXTO SOCIAL Y LABORAL. PROPOSITO: LOS PLANTELES DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR OFRECEN EDUCACION DE CALIDAD
01-ACTUALIZAR LOS PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR CON UN ENFOQUE BASADO EN

ESTRATEGIA: COMPETENCIAS QUE PERMITA EL MAXIMO APROVECHAMIENTO ESCOLAR DE LOS EDUCANDOS, Y FACILITE SU PERMANENCIA, COMPONENTE: 596-PLANTELES EN EL PADRON DE BUENA CALIDAD DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR CERTIFICADOS
TERMINACION Y FORMACION OPORTUNA.

LINEAS DE ACCION: 03-FORTALECER MODELOS DE FORMACION INTERCULTURAL CON UN ENFOQUE DE CALIDAD Y LOGRO ACADEMICO. ACTIVIDAD: 1822-INGRESAR PLANTEL AL PADRON DE BUENA CALIDAD

UE: 001-COLEGIO SUPERIOR PARA LA EDUCACION INTEGRAL INTERCULTURAL DE OAXACA
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

132-FORMACION CON C/S\lI]I'I:DEARE:CI)E';\I LA EDUCACION MEDIA Ogggﬁllﬁiﬁgfgé):;éégggrgﬁ’\Ijg[ﬁ; ZlAJ[F)’ECR)IIEl)gE 000-- - 001-INGRESAR PLANTELES AL PADRON DE BUENA CALIDAD

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
4,658,141.05 4,469,139.69 0.00 0.00
26,210,226.67 1,934,280.33 986,665.62 27,157,841.38 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 9,127,280.74
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
6,515,012.11 4,469,139.69 4,469,139.69 4,469,139.69 4,469,139.69 100.00
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE PLANTELES INGRESADOS AL PADRON DE BUENA CALIDAD Numero de indicador : | 1933
Definicién : [ MIDE EL PORCENTAJE DE PLANTELES INGRESADOS AL PADRON DE BUENA CALIDAD RESPECTO A LOS PROGRAMADOS
Método de Calculo : | (NUMERO DE PLANTELES INGRESADOS AL PADRON DE BUENA CALIDAD/NUMERO DE PLANTELES PROGRAMADOS A INGRESAR)*100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO
DATOS DE LA META
Definicién de la variable Meta: | 1 - NUMERO DE PLANTELES INGRESADOS AL PADRON DE BUENA CALIDAD
Unidad de medida: | 25 - NUMERO
LINEA BASE DEL INDICADOR VALOR PROGRAMADO ANUAL
ARNO 2016 VALOR 0.00 ARO 2019 VALOR 5.00
AVANCE TRIMESTRAL
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS

PROGRAMADA 0.00 0.00 0.00 5.00 T1+T2+T3+T4 5.00

ig?ﬁfgy:&m‘ 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 5.00

ALCANZADA 0.00 0.00 0.00 0.00 TL+T2+T3+T4 0.00

PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO

ALCANZADO 0.00 0.00

TRIMESTRAL ANUAL

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 0.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

PROFRA. EMILIA GARCIA GUZMAN
DIRECTORA GENERAL

C.P. MARIO ANTONIO REYES BAUTISTA
DIRECTOR ADMINISTRATIVO
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ALINEACION PED:

01-ACTUALIZAR LOS PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR CON UN ENFOQUE BASADO EN

ESTRATEGIA:

TERMINACION Y FORMACION OPORTUNA.

LINEAS DE ACCION:

COMPETENCIAS QUE PERMITA EL MAXIMO APROVECHAMIENTO ESCOLAR DE LOS EDUCANDOS, Y FACILITE SU PERMANENCIA,

03-FORTALECER MODELOS DE FORMACION INTERCULTURAL CON UN ENFOQUE DE CALIDAD Y LOGRO ACADEMICO.

$taca

JUNTOS CONSTRU

sesse e

IMOS EL CAMBIO

Gobierno de! Estado

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

596-PLANTELES EN EL PADRON DE BUENA CALIDAD DE

COMPONENTE:
EDUCA

CION MEDIA SUPERIOR CERTIFICADOS

1823-MANTENER PLANTEL EN EL PADRON DE BUENA

ACTIVIDAD:

CALIDAD DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

UE: 001-COLEGIO SUPERIOR PARA LA EDUCACION INTEGRAL INTERCULTURAL DE OAXACA
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
132-FORMACION CON CALIDAD EN LA EDUCACION MEDIA 01-CERTIFICACION DE PLANTEL}ES EN EL PADRON DE 000-- - 002-MANTENER PLANTELES ]EN EL PADRON DE BUENA CALIDAD DE
SUPERIOR BUENA CALIDAD DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR EDUCACION MEDIA SUPERIOR
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
346,269.57 442,479.84 0.00 0.00
1,855,308.98 507,954.56 144,375.95 2,218,887.59 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 788,749.41
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
368,815.86 442,479.84 442,479.84 442,479.84 442,479.84 100.00
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : [ PORCENTAJE DE PLANTELES QUE PERMANECEN EN EL PADRON DE BUENA CALIDAD Namero de indicador : | 1934
Definicién : | MIDE EL PORCENTAJE DE PLANTELES QUE PERMANECEN EN EL PADRON DE BUENA CALIDAD, RESPECTO AL PROGRAMADO
Método de Célculo : | (NUMERO DE PLANTELES QUE PERMANECEN EN EL PADRON DE BUENA CALIDAD/ NUMERO DE PLANTELES PROGRAMAS A PERMANECER)*100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE ACUMULADO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO
DATOS DE LA META
Definicién de la variable Meta: | 1 - NUMERO DE PLANTELES QUE PERMANECEN EN EL PADRON DE BUENA CALIDAD
Unidad de medida: | 25 - NUMERO
LINEA BASE DEL INDICADOR VALOR PROGRAMADO ANUAL
ANO 2017 | VALOR 0.00 ANO 2019 VALOR 10.00
AVANCE TRIMESTRAL
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMADA 0.00 0.00 0.00 10.00 T1+T2+T3+T4 10.00
Zz?g :L/TZM :DC AON 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 10.00
ALCANZADA 0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADO 0.00 0.00
TRIMESTRAL ANUAL

JEFE ADMINISTRATIVO

C.P. MARIO ANTONIO REYES BAUTISTA

DIRECTOR ADMINISTRATIVO

Pagina 3/5 FECHA:16-07-2

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

019
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 508 - COLEGIO SUPERIOR PARA LA EDUCACION INTEGRAL INTE
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ALINEACION PED:
EJE:

TEMA:

OBJETIVO:

ESTRATEGIA:

LINEAS DE ACCION:

01-OAXACA INCLUYENTE CON EL DESARROLLO SOCIAL

01-EDUCACION

10-AMPLIAR LA MATRICULA DE EDUCACION SUPERIOR PROMOVIENDO LA FORMACION DE CAPITAL HUMANO DE ALTO NIVEL CON

UNA EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD Y PERTINENCIA PARA EL ESTADO.

02-PROMOVER MEJOR CALIDAD EN LOS COMPONENTES DEL PROCESO EDUCATIVO: DOCENTES, ESTUDIANTES, PLANES Y

PROGRAMAS DE ESTUDIO.

03-PROMOVER UNA EDUCACION INTEGRAL EN LAS Y LOS ESTUDIANTES DE EDUCACION SUPERIOR PARA LA FORMACION DE

PROFESIONISTAS CON RESPONSABILIDAD SOCIAL.

$taca

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

FIN:

PROPOSITO:

sesse e

Gobierno de

Estado

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:
AMPLIAR LA MATRICULA DE EDUCACION SUPERIOR PROMOVIENDO LA FORMACION DE CAPITAL HUMANO

INGRESO, ATENCI6N Y TERMINACION DE ESTUDIOS

COMPONENTE:

ACTIVIDAD:

182-IMPARTIR HORA CLASE

DE ALTO NIVEL CON UNA EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD Y PERTINENCIA PARA EL ESTADO.

299-FORMACION INTEGRAL A NIVEL SUPERIOR Y POSGRADO OTORGADO

EGRESADOS DE EDUCACI6N MEDIA SUPERIOR Y DE LICENCIATURA CON SUFICIENTES POSIBILIDADES DE

UE: 001-COLEGIO SUPERIOR PARA LA EDUCACION INTEGRAL INTERCULTURAL DE OAXACA
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
139-FORMACION PROFESIONAL Y POSGRADO 01»OTORGAMIEg‘JgE%EgRos’\gggggAggEGRAL A NIVEL 000-- - 001-HORAS CLASE IMPARTIDAS
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacion Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
9,363.62 9,363.62 0.00 0.00
275,020.04 0.00 0.00 275,020.04 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 18,727.24
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
12,520.01 9,363.62 9,363.62 9,363.62 9,363.62 100.00
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE HORAS CLASE IMPARTIDAS NuUmero de indicador : 168
Definicién : | MIDE EL PORCENTAJE DE HORAS CLASE IMPARTIDAS CON RESPECTO A LAS HORAS CLASE PROGRAMADAS
Método de Célculo : | (NUMERO DE HORAS CLASE IMPARTIDAS/ NUMERO DE HORAS CLASE PROGRAMADAS)*100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicion Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO
DATOS DE LA META
Definicién de la variable Meta: | 1 - NUMERO DE HORAS CLASE IMPARTIDAS
Unidad de medida: | 25 - NUMERO
LINEA BASE DEL INDICADOR VALOR PROGRAMADO ANUAL
ANO 2017 VALOR 6,740.00 ANO 2019 VALOR 13,440.00
AVANCE TRIMESTRAL
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMADA 3,360.00 3,360.00 3,360.00 3,360.00 T1+T2+T3+T4 13,440.00
Zz?g[fﬁ;’ﬁf ;ON 3,360.00 3,360.00 T1+T2+T3+T4 13,440.00
ALCANZADA 3,360.00 3,360.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 6,720.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADO 100.00 100.00 0.00 0.00 50.00
TRIMESTRAL ANUAL

JEFE ADMINISTRATIVO

C.P. MARIO ANTONIO REYES BAUTISTA

DIRECTOR ADMINISTRATIVO

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 25.00 %

TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD
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PROFRA. EMILIA GARCIA GUZMAN
DIRECTORA GENERAL




REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 508 - COLEGIO SUPERIOR PARA LA EDUCACION INTEGRAL INTE
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ALINEACION PED:
EJE:

TEMA: 01-EDUCACION

01-OAXACA INCLUYENTE CON EL DESARROLLO SOCIAL

07-AMPLIAR LA COBERTURA DE UNA EDUCACION MEDIA SUPERIOR, FAVORECIENDO LAS ZONAS DE MAYOR REZAGO EDUCATIVO Y

OBJETIVO:
ESTRATEGIA:

LINEAS DE ACCION: DE LA POBLACION.

CON ATENCION A LA DIVERSIDAD CULTURAL.
01-FLEXIBILIZAR LA OFERTA EDUCATIVA A TRAVES DE LA DIVERSIFICACION DE LAS MODALIDADES EDUCATIVAS.
01-AMPLIAR LA OFERTA EDUCATIVA DE LAS MODALIDADES ESCOLARIZADA, NO ESCOLARIZADA Y MIXTA, SEGUN LAS NECESIDADES

$taca

sesse e

IMOS EL CAMBIO

Gobierno de

Estado

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:
AMPLIAR LA COBERTURA DE UNA EDUCACION MEDIA SUPERIOR, FAVORECIENDO LAS ZONAS DE MAYOR

REZAGO EDUCATIVO Y CON ATENCION A LA DIVERSIDAD CULTURAL.

LOS JOVENES DE 15 A 19 ANOS DE EDAD EN EL ESTADO DE OAXACA INGRESAN A LA EDUCACION MEDIA

JUNTOS CONSTRU
FIN:
PROPOSITO: SUPSR
COMPONENTE:
ACTIVIDAD:

IOR

393-IMPARTIR CLASE

653-SERVICIOS EDUCATIVOS PARA LA COBERTURA PROPORCIONADOS

UE: 001-COLEGIO SUPERIOR PARA LA EDUCACION INTEGRAL INTERCULTURAL DE OAXACA
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
200-AMPLIACION DEMLE»;\)I(;OSBUEPRE‘I'RE,:CR)Q DE LA EDUCACION 04-PROPORCIONAR DEC%%REVF;?L?RSAEDUCATIVOS PARA LA 000-- - 001-IMPARTIR CLASES
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
23,610,737.99 19,874,602.60 0.00 0.00
153,581,698.31 753,971.18 1,988,745.52 152,346,923.97 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 43,485,340.59
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
34,466,202.00 19,874,602.60 19,874,602.60 19,874,602.60 19,874,602.60 100.00
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE HORAS CLASE IMPARTIDAS Namero de indicador : 168
Definicién : | MIDE EL PORCENTAJE DE HORAS CLASE IMPARTIDAS CON RESPECTO A LAS HORAS CLASE PROGRAMADAS
Método de Célculo : | (NUMERO DE HORAS CLASE IMPARTIDAS/ NUMERO DE HORAS CLASE PROGRAMADAS)*100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO
DATOS DE LA META
Definici6n de la variable Meta: | 1 - NUMERO DE HORAS CLASE IMPARTIDAS
Unidad de medida: | 25 - NUMERO
LINEA BASE DEL INDICADOR VALOR PROGRAMADO ANUAL
ANO 2017 VALOR 1,895,000.00 ANO 2019 VALOR 716,840.00
AVANCE TRIMESTRAL
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMADA 179,210.00 179,210.00 179,210.00 179,210.00 T1+T2+T3+T4 716,840.00
Zz?ﬁ ES'Z\A :DC AON 179,210.00 179,210.00 T1+T2+T3+T4 716,840.00
ALCANZADA 179,210.00 179,210.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 358,420.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADO 100.00 100.00 0.00 0.00 50.00
TRIMESTRAL ANUAL

JEFE ADMINISTRATIVO

C.P. MARIO ANTONIO REYES BAUTISTA
DIRECTOR ADMINISTRATIVO
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PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

PROFRA. EMILIA GARCIA GUZMAN
DIRECTORA GENERAL
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