REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 559 - SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE COMB

TERCER TRIMESTRE 2019

Qaitaca

sesse e

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

Gobierno de

Estado

OBJETIVO INSTITUCIONAL: -FUNGIR COMO ORGANO DE APOYO TECNICO DEL COMITE COORDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUPCION, A EFECTO DE PROVEERLE LA ASISTENCIA TECNICA ASi COMO LOS INSUMOS NECESARIOS PARA EL DESEMPENO DE SUS

ALINEACION PED:

EJE:

TEMA:

OBJETIVO:

ESTRATEGIA:

LINEAS DE ACCION:

UE:

ATRIBUCIONES.

02-OAXACA MODERNO Y TRANSPARENTE

05-TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS
01-PROMOVER EN EL EJERCICIO DE LA GESTION PUBLICA LA PREVENCION, PLANEACION Y TRAZABILIDAD DE OBJETIVOS, A TRAVES
DEL DISENO E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA EL ESTABLECIMIENTO Y CONSOLIDACION DEL SISTEMA DE CONTROL
INTERNO DENTRO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL, ASi COMO LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA ESTATAL

ANTICORRUPCION.

01-PROPORCIONAR, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LOS COMITES DE CONTROL INTERNO DE LAS DEPENDENCIAS, ENTIDADES Y
ORGANOS AUXILIARES DEL PODER EJECUTIVO, LOS MECANISMOS QUE CONTRIBUYAN A MANTENER A LA ADMINISTRACION PUBLICA
ESTATAL DENTRO DE LOS LIMITES QUE LE HAN SIDO ATRIBUIDOS POR LOS ORDENAMIENTOS JURIDICOS ADMINISTRATIVOS
ESTABLECIDOS EN LOS PLANES Y PROGRAMAS DE GOBIERNO.
05-GARANTIZAR, DE ACUERDO CON SUS ATRIBUCIONES, EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES EN MATERIA DE
TRANSPARENCIA EN EL MARCO DE LA PLATAFORMA DIGITAL ESTATAL DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION. LO ANTERIOR, A
TRAVES DE LA INFORMACION REFERENTE A LA EVOLUCION PATRIMONIAL, SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS SANCIONADOS,
DENUNCIAS PUBLICAS, FALTAS ADMINISTRATIVAS Y HECHOS DE CORRUPCION, SEGUN CORRESPONDA.

001-SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUPCION

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:
PROMOVER EN EL EJERCICIO DE LA GESTION PUBLICA LA PREVENCION, PLANEACION Y TRAZABILIDAD DE
OBJETIVOS, A TRAVES DEL DISENO E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA EL ESTABLECIMIENTO Y

ASi COMO LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION.

CONSOLIDACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO DENTRO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL,

LA CIUDADANIA RECIBE SERVICIOS PUBLICOS TRANSPARENTES DE SERVIDORES PUBLICOS CON ACTUAR

884-OPERACION DEL COMITE COORDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUPCION

FIN:
PROPOSITO:

ETICO
COMPONENTE:

IMPLEMENTADA
ACTIVIDAD:

2037-CAPACITAR A LA SOCIEDAD CIVIL EN MATERIA DE COMBATE A LA CORRUPCION

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
165-PREVENCION, SANCION, TRANSPARENCIA, RENDICION 09-IMPLEMENTACION OPERATIVA DEL COMITE . .
COORDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL DE COMBATE A LA 000-- - 001-CAPACITACION EN MATERIA DE COMBATE A LA CORRUPCION

DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION

CORRUPCION
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
0.00 172,273.43 27,159.76 27,159.76
693,480.00 0.00 133,918.82 559,561.18 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 384,444.78
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
234,192.00 212,171.35 212,171.35 212,171.35 212,171.35 100.00
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE CAPACITACIONES EN MATERIA DE COMBATE A LA CORRUPCION REALIZADAS Numero de indicador : 2131
Definicién : | MIDE EL PORCENTAJE DE CAPACITACIONES EN MATERIA DE COMBATE A LA CORRUPCION REALIZADAS

Método de Calculo :

(NUMERO DE CAPACITACIONES EN MATERIA DE COMBATE A LA CORRUPCION REALIZADAS / NUMERO DE CAPACITACIONES EN MATERIA DE COMBATE A LA CORRUPCION PROGRAMADAS) * 100

Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

REGISTROS ADMINISTRATIVOS DISPONIBLES EN LA COORDINACION DE PLATAFORMA DIGITAL Y VINCULACION DE LA SECRETARIA
EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUPCION.

INTERES Y CULTURA DE LA SOCIEDAD CIVIL EN TEMAS DE COMBATE A LA CORRUPCION.

DATOS DE LA META

Definicion de la variable Meta:

1 - NUMERO DE CAPACITACIONES EN MATERIA DE COMBATE A LA CORRUPCION REALIZADAS

Unidad de medida:

25 - NOMERO

LINEA BASE DEL INDICADOR

VALOR PROGRAMADO ANUAL

ANO 2018 VALOR 0.00 ANO 2019 VALOR 12.00
AVANCE TRIMESTRAL
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS

PROGRAMADA 0.00 6.00 0.00 6.00 T1+T2+T3+T4 12.00
Zz%‘f ;L"‘I‘ZM:&ON 0.00 6.00 0.00 T1+T2+T3+T4 12.00
ALCANZADA 0.00 6.00 3.00 0.00 T1+T2+T3+T4 9.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO

ALCANZADO 100.00 0.00 75.00
TRIMESTRAL ANUAL

JEFE ADMINISTRATIVO

C.P. ERICK FERIA SANCHEZ

JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

Pagina 1/3 FECHA:15-10-2019

TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P. EUGENIO ALBERTO GARCIA HERNANDEZ

SECRETARIO TECNICO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 559 - SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE COMB

TERCER TRIMESTRE 2019

ALINEACION PED:

01-PROPORCIONAR, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LOS COMITES DE CONTROL INTERNO DE LAS DEPENDENCIAS, ENTIDADES Y

ESTRATEGIA:

ESTABLECIDOS EN LOS PLANES Y PROGRAMAS DE GOBIERNO.
05-GARANTIZAR, DE ACUERDO CON SUS ATRIBUCIONES, EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES EN MATERIA DE

LINEAS DE ACCION:

ORGANOS AUXILIARES DEL PODER EJECUTIVO, LOS MECANISMOS QUE CONTRIBUYAN A MANTENER A LA ADMINISTRACION PUBLICA
ESTATAL DENTRO DE LOS LIMITES QUE LE HAN SIDO ATRIBUIDOS POR LOS ORDENAMIENTOS JURIDICOS ADMINISTRATIVOS

TRANSPARENCIA EN EL MARCO DE LA PLATAFORMA DIGITAL ESTATAL DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION. LO ANTERIOR, A
TRAVES DE LA INFORMACION REFERENTE A LA EVOLUCION PATRIMONIAL, SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS SANCIONADOS,

DENUNCIAS PUBLICAS, FALTAS ADMINISTRATIVAS Y HECHOS DE CORRUPCION, SEGUN CORRESPONDA.

Qaitaca

sesse e

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

M

Gobierno de

ATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

884-OPERACION DEL COMITE COORDINADOR DEL

COMPONENTE:
IMPLEMENTADA

ACTIVIDAD:

SISTEMA ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUPCION

2038-IMPLEMENTAR LA PLATAFORMA DIGITAL ESTATAL

Estado

UE: 001-SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUPCION
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
165-PREVENCION, SANCION, TRANSPARENCIA, RENDICION 09-IMPLEMENTACION OPERATIVA DEL COMITE 000 002-DESARROLLO POR ETAPAS DE LA PLATAFORMA DIGITAL DEL SISTEMA

COORDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL DE COMBATE A LA

ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUPCION

DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION CORRUPCION
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
2,906,446.09 3,468,169.04 770,227.55 770,227.55
13,889,607.57 1,008,586.59 1,262,886.72 13,635,307.44 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 9,962,366.86
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
3,433,917.01 3,695,466.68 3,587,751.73 3,587,751.73 3,587,751.73 97.09
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE AVANCE EN LA IMPLEMENTACION DE LA PLATAFORMA DIGITAL ESTATAL NUmero de indicador : | 2134
Definicién : | MIDE EL PORCENTAJE DE AVANCE EN LA IMPLEMENTACION DE LA PLATAFORMA DIGITAL ESTATAL
Método de Célculo : | (NUMERO DE ETAPAS IMPLEMENTADAS DE LA PLATAFORMA / NUMERO DE ETAPAS DE LA PLATAFORMA DIGITAL PROGRAMADAS) * 100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Forma de calculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

LINK DE LA PAGINA: WWW.COMBATE A LA CORRUPCION OAXACA.COM

LAS CONDICIONES TECNOLOGICAS SEAN SATISFACTORIAS PARA EL DESARROLLO DE LA PLATAFORMA.

DATOS DE LA META

Definicion de la variable Meta:

1 - NUMERO DE AVANCE EN LA IMPLEMENTACION DE LA PLATAFORMA DIGITAL ESTATAL

Unidad de medida:

25 - NUMERO

LINEA BASE DEL INDICADOR

VALOR PROGRAMADO ANUAL

ARNO 2018 VALOR 0.00 ANO 2019 VALOR 2.00
AVANCE TRIMESTRAL
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS

PROGRAMADA 0.00 1.00 0.00 1.00 T1+T2+T3+T4 2.00
Zgggﬁﬁz'w:&o“ 0.00 1.00 0.00 T1+T2+T3+T4 2.00
ALCANZADA 0.00 1.00 1.00 0.00 T1+T2+T3+T4 2.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO

ALCANZADO 100.00 0.00 100.00
TRIMESTRAL ANUAL

JEFE ADMINISTRATIVO

C.P. ERICK FERIA SANCHEZ
JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

50.00 %
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 559 - SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE COMB

TERCER TRIMESTRE 2019

ALINEACION PED:

01-PROPORCIONAR, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LOS COMITES DE CONTROL INTERNO DE LAS DEPENDENCIAS, ENTIDADES Y

ESTRATEGIA:

ESTABLECIDOS EN LOS PLANES Y PROGRAMAS DE GOBIERNO.
05-GARANTIZAR, DE ACUERDO CON SUS ATRIBUCIONES, EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES EN MATERIA DE

LINEAS DE ACCION:

ORGANOS AUXILIARES DEL PODER EJECUTIVO, LOS MECANISMOS QUE CONTRIBUYAN A MANTENER A LA ADMINISTRACION PUBLICA
ESTATAL DENTRO DE LOS LIMITES QUE LE HAN SIDO ATRIBUIDOS POR LOS ORDENAMIENTOS JURIDICOS ADMINISTRATIVOS

TRANSPARENCIA EN EL MARCO DE LA PLATAFORMA DIGITAL ESTATAL DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION. LO ANTERIOR, A
TRAVES DE LA INFORMACION REFERENTE A LA EVOLUCION PATRIMONIAL, SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS SANCIONADOS,

DENUNCIAS PUBLICAS, FALTAS ADMINISTRATIVAS Y HECHOS DE CORRUPCION, SEGUN CORRESPONDA.
UE: 001-SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUPCION

Qaitaca

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

sesse e

Gobierno de

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

884-OPERACION DEL COMITE COORDINADOR DEL

COMPONENTE: SISTEMA ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUPCION
IMPLEMENTADA
2039-GENERAR POLITICA PUBLICA INTEGRAL EN
ACTIVIDAD:

MATERIA DE COMBATE A LA CORRUPCION

Estado

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
165-PREVENCION, SANCION, TRANSPARENCIA, RENDICION 09-IMPLEMENTACION OPERATIVA DEL COMITE 003-GENERACION DE POLITICAS PUBLICAS INTEGRALES DEL SISTEMA
DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION COORDINADOR DEL SI%IE&@ES@JAL DE COMBATE A LA 000~ ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUPCION
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
372,386.67 483,370.98 45,125.41 45,125.41
2,362,721.35 304,172.31 490,687.23 2,176,206.43 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 1,439,559.77
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
574,607.16 641,325.43 583,802.12 583,802.12 583,802.12 91.03
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : [ PORCENTAJE DE GENERACION DE POLITICAS PUBLICAS INTEGRALES Namero de indicador : 2137
Definicién : | MIDE EL PORCENTAJE DE GENERACION DE POLITICAS PUBLICAS INTEGRALES
Método de Calculo : | (NUMERO DE GENERACION DE POLITICAS PUBLICAS INTEGRALES IMPLEMENTADAS / NUMERO DE GENERACION DE POLITICAS PUBLICAS INTEGRALES PROPUESTAS) * 100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Forma de calculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

ACTAS DE COMITE DE APROBACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS INTEGRALES DISPONIBLES EN LA COORDINACION DE
NORMATIVIDAD, RIESGOS Y POLITICAS PUBLICAS DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE COMBATE A LA
CORRUPCION LINK DE LA PAGINA: WWW.COMBATE A LA CORRUPCIONOAXACA.COM

EXISTENCIA DE CONSENSO ENTRE LOS ENTES PUBLICOS INTEGRANTES DEL SISTEMA ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUPCION.

DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta:

1 - NUMERO DE GENERACION DE POLITICAS PUBLICAS INTEGRALES

Unidad de medida:

25 - NOMERO

LINEA BASE DEL INDICADOR

VALOR PROGRAMADO ANUAL

ARO 2018 VALOR 0.00 ARO 2019 VALOR 2.00
AVANCE TRIMESTRAL
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS

PROGRAMADA 0.00 1.00 0.00 1.00 T1+T2+T3+T4 2.00
:2?5:_’?’2\":&0“‘ 0.00 1.00 0.00 T1+T2+T3+T4 2.00
ALCANZADA 0.00 1.00 1.00 0.00 T1+T2+T3+T4 2.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO

ALCANZADO 100.00 0.00 100.00
TRIMESTRAL ANUAL

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

50.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO

C.P. ERICK FERIA SANCHEZ
JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

C.P. EUGENIO ALBERTO GARCIA HERNANDEZ
SECRETARIO TECNICO
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