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OBJETIVO INSTITUCIONAL: APLICAR LA POLITICA INTERIOR DEL ESTADO Y ATENDER OPORTUNAMENTE LOS CONFLICTOS POLITICOS Y SOCIALES, PRIVILEGIANDO LA MEDIACION, LA CONCILIACION, LA CONCERTACION, ACUERDOS, CONSENSOS Y DIALOGO DEMOCRATICO, CERCANOS A LA
POBLACION DE LAS REGIONES DEL ESTADO, PARA OBTENER LA GOBERNABILIDAD Y PAZ SOCIAL DE OAXACA.

ALINEACION PED:

DY PAZ SOCIAL

01-GARANTIZAR LA GOBERNABILIDAD Y LA PAZ PLENA EN EL ESTADO MEDIANTE LA ATENCION OPORTUNA DE LA AGENDA SOCIAL,
POLITICA, MUNICIPAL, AGRARIA, SINDICAL Y RELIGIOSA, EN ESTRICTO APEGO AL MARCO DE DERECHO Y A TRAVES DEL DIALOGO,

AUTORIDADES, ORGANIZACIONES Y CIUDADANIA OAXAQUENA.
01-FORTALECER LA COORDINACION INTERINSTITUCIONAL A TRAVES DE LA CONSTRUCCION Y ACTUALIZACION PERIODICA DE UNA

EJE: 03-OAXACA SEGURO
TEMA: 04-GOBERNABILIDA
OBJETIVO:

ESTRATEGIA:

PARA OTORGAR UNA RESPUESTA SUSTENTADA A LAS SOLICITUDES DE INTERVENCION Y DEMANDAS PRESENTADAS POR

AGENDA DE ATENCION A CONFLICTOS PARA ESTABLECER MODELOS DE INTERVENCION CONJUNTA QUE PERMITAN RESOLVERLOS

EN EL CORTO PLAZO O SENTAR LAS BASES PARA ALCANZAR SU SOLUCION EN EL FUTURO.
01-CONSTRUIR LA AGENDA INTERINSTITUCIONAL DE ATENCION Y ACUERDOS SOBRE CONFLICTOS SOCIALES, POLITICOS, POST
ELECTORALES, AGRARIOS, SINDICALES Y RELIGIOSOS.

LINEAS DE ACCION:

FIN:

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:
GARANTIZAR LA GOBERNABILIDAD Y LA PAZ PLENA EN EL ESTADO MEDIANTE LA ATENCION OPORTUNA DE
LA AGENDA SOCIAL, POLITICA, MUNICIPAL, AGRARIA, SINDICAL Y RELIGIOSA, EN ESTRICTO APEGO AL

MARCO DE DERECHO Y A TRAVES DEL DIALOGO, PARA OTORGAR UNA RESPUESTA SUSTENTADA A LAS

SOLICITUDES DE INTERVENCION Y DEMANDAS PRESENTADAS POR AUTORIDADES, ORGANIZACIONES Y
CIUDADANIA OAXAQUENA.

PROPOSITO:

COMPONENTE:

ACTIVIDAD:

2132-GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

LA CIUDADANIA OAXAQUERNA ES ATENDIDA OPORTUNAMENTE EN SUS PETICIONES Y DEMANDAS

591-ACCIONES DE GESTION PARA LA GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA

UE: 001-OFICINA DEL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
102-GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA 00-- 000-- - 001-GESTION ADMINISTRATIVA PARA LA GOBERNABILIDAD
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliaciéon Reduccion Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
37,037,560.15 5,353,916.73 0.00 0.00
157,732,733.27 123,350.41 1,110,189.42 156,745,894.26 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 37,037,560.15
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
36,934,848.08 37,324,922.13 37,037,560.15 37,037,560.15 37,037,560.15 99.23
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE GESTIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS REALIZADAS | Numero de indicador : 2588
Definicién : | MIDE EL PORCENTAJE DE GESTIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS REALIZADAS, RESPECTO AL TOTAL
Método de Célculo : | (NUMERO DE GESTIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS REALIZADAS/TOTAL DE GESTIONES REALIZADAS)*100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicion Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

REGISTROS PRESUPUESTALES Y CONTABLES QUE SE ENCUENTRAN RESGUARDADOS EN LOS DEPARTAMENTOS DE CONTROL
PRESUPUESTAL, RECURSOS FINANCIEROS Y CONTABILIDAD DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA GENERAL DE

GOBIERNO.

CONTAR CON LOS RECURSOS NECESARIOS DE MANERA OPORTUNA PARA LA CORRECTA OPERATIVIDAD DE LA DEPENDENCIA.

DATOS DE LA META

Definicion de la variable Meta:

1 - NUMERO DE GESTIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS REALIZADAS

Unidad de medida:

25 - NOMERO

LINEA BASE DEL INDICADOR

VALOR PROGRAMADO ANUAL

ANO 0 VALOR 0.00 ANO 2020 VALOR 12.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS

PROGRAMADA 3.00 3.00 3.00 3.00 T1+T2+T3+T4 12.00
ZE?S :{IjZMAA[;:AION 3.00 T1+T2+T3+T4 12.00
ALCANZADA 3.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 3.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO

ALCANZADO 100.00 0.00 0.00 0.00 25.00
TRIMESTRAL ANUAL

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO
DIRECTOR ADMINISTRATIVO
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ALINEACION PED:

0a;

01-FORTALECER LA COORDINACION INTERINSTITUCIONAL A TRAVES DE LA CONSTRUCCION Y ACTUALIZACION PERIODICA DE UNA
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

166-ACUERDO PARA LA ATENCION DE CONFLICTO

ESTRATEGIA: AGENDA DE ATENCION A CONFLICTOS PARA ESTABLECER MODELOS DE INTERVENCION CONJUNTA QUE PERMITAN RESOLVERLOS COMPONENTE:
EN EL CORTO PLAZO O SENTAR LAS BASES PARA ALCANZAR SU SOLUCION EN EL FUTURO. ) FIRMADO
LINEAS DE ACCION: glL-Eé)TNOS;ARtJI—lZ, ;Q:E;Igz{xs::g:;&rﬁz‘g1U§é?%?ésgi-ATENC|ON Y ACUERDOS SOBRE CONFLICTOS SOCIALES, POLITICOS, POST ACTIVIDAD: g(ggs:\LUZAR MESA DE TRABAJO POR CONFLICTO
UE: 003-SUBSECRETARIA DE GOBIERNO
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
102-GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA OLFIRMA DB AC RS e LA ATENCION DE 000-- - 001-MESAS DE TRABAJO POR CONFLICTOS SOCIALES
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
7,023,219.47 883,856.50 0.00 0.00
19,675,140.08 23,629.74 15,455.62 19,683,314.20 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 7,023,219.47
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
4,431,622.89 7,052,693.49 7,023,219.47 7,023,219.47 7,023,219.47 99.58
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : [ PORCENTAJE DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTOS SOCIALES Namero de indicador : | 40
Definicién : [ MIDE EL PORCENTAJEDE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTOS SOCIALES, RESPECTO A LAS MESAS DE TRABAJO PROGRAMADAS
Método de Célculo : | (NUMERO DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTOS SOCIALES/NUMERO DE MESAS DE TRABAJO PROGRAMADAS)*100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICIENCIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

LISTAS DE ASISTENCIA, MINUTAS FIRMADAS, MEMORIAS FOTOGRAFICAS BAJO RESGUARDO DE LA SUBSECRETARIA DE GOBIERNO.

QUE LAS PARTES EN CONFLICTO ASISTAN A LAS MESAS DE TRABAJO CONVOCADAS.

DATOS DE LA META

Definicion de la variable Meta:

1 - NUMERO DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTOS SOCIALES

Unidad de medida: | 25 - NUMERO
LINEA BASE DEL INDICADOR VALOR PROGRAMADO ANUAL
ANO 0 VALOR 0.00 ANO 2020 VALOR 978.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS

PROGRAMADA 243.00 194.00 250.00 291.00 T1+T2+T3+T4 978.00
ZE_?S ESZM:DCAON 243.00 T1+T2+T3+T4 978.00
ALCANZADA 268.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 268.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO

ALCANZADO 110.29 0.00 0.00 0.00 27.40
TRIMESTRAL ANUAL

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO
DIRECTOR ADMINISTRATIVO
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ALINEACION PED:

0a;

01-FORTALECER LA COORDINACION INTERINSTITUCIONAL A TRAVES DE LA CONSTRUCCION Y ACTUALIZACION PERIODICA DE UNA

ESTRATEGIA:

AGENDA DE ATENCION A CONFLICTOS PARA ESTABLECER MODELOS DE INTERVENCION CONJUNTA QUE PERMITAN RESOLVERLOS

EN EL CORTO PLAZO O SENTAR LAS BASES PARA ALCANZAR SU SOLUCION EN EL FUTURO.

LINEAS DE ACCION:

ELECTORALES, AGRARIOS, SINDICALES Y RELIGIOSOS.

01-CONSTRUIR LA AGENDA INTERINSTITUCIONAL DE ATENCION Y ACUERDOS SOBRE CONFLICTOS SOCIALES, POLITICOS, POST

saCa

sesse e

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

Gobierno de

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

166-ACUERDO PARA LA ATENCION DE CONFLICTO

COMPONENTE:
FIRMADO

ACTIVIDAD: 42-REALIZAR MES

A DE TRABAJO PARA LA ATENCION

POR CONFLICTO MUNICIPAL

Estado

UE: 004-SUBSECRETARIA DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
102-GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA OLFIRMA DB AC RS e LA ATENCION DE 000-- - 003-MESAS DE TRABAJO PARA LA ATENCION DE CONFLICTOS MUNICIPALES
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
6,484,093.66 819,432.55 0.00 0.00
24,354,589.73 18,683.31 16,168.36 24,357,104.68 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 6,484,093.66
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
5,413,674.61 6,510,179.82 6,484,093.66 6,484,093.66 6,484,093.66 99.60
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE MESAS ATENDIDAS DE TRABAJO POR CONFLICTOS MUNICIPALES Namero de indicador : | 42
Definicién : | MIDE EL PORCENTAJEDE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTOS MUNICIPALES, RESPECTO A LAS MESAS DE TRABAJO PROGRAMADAS
Método de Célculo : | (NUMERO DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTOS MUNICIPALES/NUMERO DE MESAS DE TRABAJO PROGRAMADAS)*100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICIENCIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO
LISTAS DE ASISTENCIA, MINUTAS FIRMADAS,FI\SEI_rA(\DFé»(A:ISMIigJ?g;»[AJIIZJE:IIAF?ABL.AJO RESGUARDO DE LA SUBSECRETARIA DE QUE LAS PARTES EN CONFLICTO ASISTAN A LAS MESAS DE TRABAJO CONVOCADAS.
DATOS DE LA META
Definicién de la variable Meta: | 1 - NUMERO DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTOS MUNICIPALES
Unidad de medida: | 25 - NUMERO
LINEA BASE DEL INDICADOR VALOR PROGRAMADO ANUAL
ANO 0 VALOR 0.00 ANO 2020 VALOR 1,158.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS

PROGRAMADA 264.00 318.00 291.00 285.00 T1+T2+T3+T4 1,158.00
ZE?SES;":;;ON 264.00 T1+T2+T3+T4 1,158.00
ALCANZADA 204.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 204.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADO 77.27 0.00 0.00 0.00 17.62
TRIMESTRAL ANUAL

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO

DIRECTOR ADMINISTRATIVO
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ALINEACION PED:
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01-FORTALECER LA COORDINACION INTERINSTITUCIONAL A TRAVES DE LA CONSTRUCCION Y ACTUALIZACION PERIODICA DE UNA

ESTRATEGIA:

AGENDA DE ATENCION A CONFLICTOS PARA ESTABLECER MODELOS DE INTERVENCION CONJUNTA QUE PERMITAN RESOLVERLOS

EN EL CORTO PLAZO O SENTAR LAS BASES PARA ALCANZAR SU SOLUCION EN EL FUTURO.

LINEAS DE ACCION:

ELECTORALES, AGRARIOS, SINDICALES Y RELIGIOSOS.

01-CONSTRUIR LA AGENDA INTERINSTITUCIONAL DE ATENCION Y ACUERDOS SOBRE CONFLICTOS SOCIALES, POLITICOS, POST

JUNTOS CONSTRUI
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

166-ACUERDO PARA LA ATENCION DE CONFLICTO
FIRMADO
39-REALIZAR MESA DE TRABAJO POR CONFLICTO

COMPONENTE:

ACTIVIDAD:

POLITICO ELECTORAL

UE: 009-SUBSECRETARIA DE DESARROLLO POLITICO
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
102-GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA OLFIRMA DB AC RS e LA ATENCION DE 000-- - 004-MESAS DE TRABAJO POR CONFLICTOS POLITICO ELECTORALES
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
4,995,362.16 537,210.35 0.00 0.00
15,108,102.85 1,014,253.65 12,077.22 16,110,279.28 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 4,995,362.16
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
3,374,442.33 5,017,759.72 4,995,362.16 4,995,362.16 4,995,362.16 99.55
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : [ PORCENTAJE DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTO POLITICOS ELECTORALES Namero de indicador : | 39
Definicién : | MIDE EL PORCENTAJE DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTO POLITICOS ELECTORALES, RESPECTO A LAS MESAS DE TRABAJO PROGRAMADAS
Método de Célculo : | (NUMERO DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTOS POLITICOS ELECTORALES/NUMERO DE MESAS DE TRABAJO PROGRAMADAS)*100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICIENCIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO
LISTAS DE ASISTENCIA, MINUTAS FIRMADAS, MEMORIAS FOTOGRAFICAS BAJO RESGUARDO DE LA SUBSECRETARIA DE QUE LAS PARTES EN CONFLICTO ASISTAN A LAS MESAS DE TRABAJO CONVOCADAS.
DESARROLLO POLITICO.
DATOS DE LA META
Definicién de la variable Meta: | 1 - NUMERO DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTOS POLITICOS ELECTORALES
Unidad de medida: | 25 - NUMERO
LINEA BASE DEL INDICADOR VALOR PROGRAMADO ANUAL
ANO 0 VALOR 0.00 ANO 2020 VALOR 480.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS

PROGRAMADA 120.00 120.00 120.00 120.00 T1+T2+T3+T4 480.00
ZE?SISSQA:;;ON 120.00 T1+T2+T3+T4 480.00
ALCANZADA 100.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 100.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADO 83.33 0.00 0.00 0.00 20.83
TRIMESTRAL ANUAL

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO

DIRECTOR ADMINISTRATIVO

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 102 - SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

PRIMER TRIMESTRE 2020

ALINEACION PED:

ESTRATEGIA:

LINEAS DE ACCION:

0a;

03-PROMOVER MEDIANTE LA REALIZACION DE CURSOS Y TALLERES, EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES
ADMINISTRATIVAS, FINANCIERAS, ADMINISTRATIVAS, DE GESTION Y POLITICAS DE LOS MUNICIPIOS DE OAXACA, EN UN MARCO DE
INCLUSION, RESPETO, TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS, ASi COMO LA PROFESIONALIZACION EN MATERIA DE ATENCION

CIUDADANA.

01-REALIZAR CURSOS Y TALLERES DE CAPACITACION SOBRE EL MARCO LEGAL Y NORMATIVIDAD; EL USO Y MANEJO INCLUYENTE
DE RAMOS, FISCALIZACION, TRANSPARENCIA Y LA RENDICION DE CUENTAS, PARA AUTORIDADES MUNICIPALES.

saCa

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

sesse e

Gobierno de

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

166-ACUERDO PARA LA ATENCION DE CONFLICTO

COMPONENTE:
FIRMADO

ACTIVIDAD:

1699-PROMOVER Y VINCULAR ACCION QUE

FORTALEZCAN EL DESARROLLO MUNICIPAL

Estado

UE: 004-SUBSECRETARIA DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
102-GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA 01-FIRMA DE ACUECRO?\I?:EK'::?gg LA ATENCION DE 000-- - 005-MUNICIPIOS BENEFICIADOS CON CAPACITACION
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacion Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
12,559.42 0.00 0.00 0.00
100,200.00 3,442.00 0.00 103,642.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 12,559.42
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
16,000.00 19,442.00 12,559.42 12,559.42 12,559.42 64.60
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE MUNICIPIOS BENEFICIADOS CON CAPACITACION Numero de indicador : 2352
Definicién : [ MIDE EL PORCENTAJE DE MUNICIPIOS BENEFICIADOS CON CAPACITACION RESPECTO AL PROGRAMADO
Método de Célculo : | (NUMERO DE MUNICIPIOS CAPACITADOS/NUMERO DE MUNICIPIOS PROGRAMADOS)*100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicion Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

LISTAS DE ASISTENCIA, MEMORIAS FOTOGRAFICAS BAJO RESGUARDO DE LA SUBSECRETARIA DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL.

QUE LAS AUTORIDADES MUNICIPALES ASISTAN A LAS CAPACITACIONES.

DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta:

1 - NUMERO DE MUNICIPIOS CAPACITADOS

Unidad de medida:

25 - NUMERO

LINEA BASE DEL INDICADOR

VALOR PROGRAMADO ANUAL

ARO 0 VALOR 0.00 ARO 2020 VALOR 150.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS

PROGRAMADA 0.00 50.00 50.00 50.00 T1+T2+T3+T4 150.00
ZE?S:S;A:;/;ON 0.00 T1+T2+T3+T4 150.00
ALCANZADA 35.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 35.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO

ALCANZADO 0.00 0.00 0.00 23.33
TRIMESTRAL ANUAL

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO

DIRECTOR ADMINISTRATIVO

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

23.33%
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 102 - SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

PRIMER TRIMESTRE 2020

ALINEACION PED:

0a;

01-FORTALECER LA COORDINACION INTERINSTITUCIONAL A TRAVES DE LA CONSTRUCCION Y ACTUALIZACION PERIODICA DE UNA

saCa

sesse e

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

Gobierno de

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

166-ACUERDO PARA LA ATENCION DE CONFLICTO

Estado

ESTRATEGIA: AGENDA DE ATENCION A CONFLICTOS PARA ESTABLECER MODELOS DE INTERVENCION CONJUNTA QUE PERMITAN RESOLVERLOS COMPONENTE:
EN EL CORTO PLAZO O SENTAR LAS BASES PARA ALCANZAR SU SOLUCION EN EL FUTURO. ) FIRMADO
LINEAS DE ACCION: glL-ECé)T,\:)S;:tJé: LAQ:AGRI’EIEES),AS::;IECRANLEQT(UR(‘:I;?I%AK;S%ES.ATENCION Y ACUERDOS SOBRE CONFLICTOS SOCIALES, POLITICOS, POST ACTIVIDAD: :?EEZ?c;ISZgR MESA DE TRABAJO POR CONFLICTO
UE: 005-SUBSECRETARIA JURIDICA Y ASUNTOS RELIGIOSOS
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
102-GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA OLFIRMA DB AC RS e LA ATENCION DE 000-- - 007-MESAS DE TRABAJO POR CONFLICTOS RELIGIOSOS
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
4,229,934.08 505,539.55 0.00 0.00
20,562,624.88 11,267.62 10,415.70 20,563,476.80 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 4,229,934.08
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
4,595,848.42 4,258,451.02 4,229,934.08 4,229,934.08 4,229,934.08 99.33
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : [ PORCENTAJE DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTOS RELIGIOSOS Namero de indicador : | 43
Definicién : [ MIDE EL PORCENTAJE DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTOS RELIGIOSOS, RESPECTO A LAS MESAS DE TRABAJO PROGRAMADAS
Método de Célculo : | (NUMERO DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTOS RELIGIOSOS/NUMERO DE MESAS DE TRABAJO PROGRAMADAS)*100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICIENCIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

LISTAS DE ASISTENCIA, MINUTAS FIRMADAS, MEMORIAS FOTOGRAFICAS BAJO RESGUARDO DE LA SUBSECRETARIA JURIDICA Y

ASUNTOS RELIGIOSOS.

QUE LAS PARTES EN CONFLICTO ASISTAN A LAS MESAS DE TRABAJO CONVOCADAS.

DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta:

1 - NUMERO DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTOS RELIGIOSOS

Unidad de medida: | 25 - NUMERO
LINEA BASE DEL INDICADOR VALOR PROGRAMADO ANUAL
ANO 0 VALOR 0.00 ANO 2020 VALOR 155.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS

PROGRAMADA 37.00 44.00 42.00 32.00 T1+T2+T3+T4 155.00
ZE?S/TS;":;;ON 37.00 T1+T2+T3+T4 155.00
ALCANZADA 33.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 33.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO

ALCANZADO 89.19 0.00 0.00 0.00 21.29
TRIMESTRAL ANUAL

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO

DIRECTOR ADMINISTRATIVO

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

21.29%
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0a;

01-FORTALECER LA COORDINACION INTERINSTITUCIONAL A TRAVES DE LA CONSTRUCCION Y ACTUALIZACION PERIODICA DE UNA

saCa

sesse e

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

Gobierno de

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

166-ACUERDO PARA LA ATENCION DE CONFLICTO

Estado

ESTRATEGIA: AGENDA DE ATENCION A CONFLICTOS PARA ESTABLECER MODELOS DE INTERVENCION CONJUNTA QUE PERMITAN RESOLVERLOS COMPONENTE:
EN EL CORTO PLAZO O SENTAR LAS BASES PARA ALCANZAR SU SOLUCION EN EL FUTURO. ) FIRMADO
LINEAS DE ACCION: glL-ECé)T'\:)S;EtJéZ, LAA&:AGRI’—ZIEES)VAS::'ID'IECRANLE'IS'I'I;Ué:é?ll\éAKI;S%ES-ATENCION Y ACUERDOS SOBRE CONFLICTOS SOCIALES, POLITICOS, POST ACTIVIDAD: i\g)sf;guzm MESA DE TRABAJO POR CONFLICTO
UE: 002-JUNTA DE CONCILIACION AGRARIA DEL ESTADO
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
102-GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA OLFIRMA DB AC RS e LA ATENCION DE 000-- - 008-MESAS DE TRABAJO POR CONFLICTO AGRARIO
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
5,008,313.57 662,832.55 0.00 0.00
18,925,182.79 18,756.45 50,847.46 18,893,091.78 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 5,008,313.57
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
4,168,021.09 5,043,000.41 5,008,520.07 5,008,313.57 5,008,313.57 99.31
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTOS AGRARIOS Namero de indicador : 1777
Definicién : [ MIDE EL PORCENTAJE DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTOS AGRARIOS RESPECTO A LAS PROGRAMADAS
Método de Célculo : | (NUMERO DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS PARA CONCILIACION AGRARIA/NUMERO DE MESAS DE TRABAJO PROGRAMADAS PARA LA CONCILIACION)*100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICIENCIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO
MINUTAS, ACTAS, ACUERDOS, EXPEDIENTES QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE LA JUNTA DE CONCILIACION AGRARIA QUE LAS PARTES EN CONFLICTO ASISTAN A LAS MESAS DE TRABAJO CONVOCADAS.
DATOS DE LA META
Definicién de la variable Meta: | 1 - NUMERO DE MESAS DE TRABAJO POR CONFLICTOS AGRARIOS ATENDIDAS
Unidad de medida: | 25 - NUMERO
LINEA BASE DEL INDICADOR VALOR PROGRAMADO ANUAL
ANO 0 VALOR 0.00 ANO 2020 VALOR 776.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMADA 192.00 196.00 195.00 193.00 T1+T2+T3+T4 776.00
Zz%‘f ESZM:DCAON 192.00 TL+T2+T3+T4 776.00
ALCANZADA 161.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 161.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADO 83.85 0.00 0.00 0.00 20.75
TRIMESTRAL ANUAL

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO

DIRECTOR ADMINISTRATIVO

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

20.75 %
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ALINEACION PED:

0a;

01-FORTALECER LA COORDINACION INTERINSTITUCIONAL A TRAVES DE LA CONSTRUCCION Y ACTUALIZACION PERIODICA DE UNA

saCa

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

sesse e

Gobierno de

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

166-ACUERDO PARA LA ATENCION DE CONFLICTO

Estado

ESTRATEGIA: AGENDA DE ATENCION A CONFLICTOS PARA ESTABLECER MODELOS DE INTERVENCION CONJUNTA QUE PERMITAN RESOLVERLOS COMPONENTE:
EN EL CORTO PLAZO O SENTAR LAS BASES PARA ALCANZAR SU SOLUCION EN EL FUTURO. ) FIRMADO
LINEAS DE ACCION: ZIL-ECST'\:)S;E&Z, LAAA;;:AG}:g[S),As::;F(:RANLEQT(U;:;?%ASS%Z_ATENCION Y ACUERDOS SOBRE CONFLICTOS SOCIALES, POLITICOS, POST ACTIVIDAD: é(ggs:\LUZAR MESA DE TRABAJO POR CONFLICTO
UE: 001-OFICINA DEL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
102-GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA 01-FIRMA DE ACUE%?\I?EIE?SQ LA ATENCION DE 000-- - 009-ATENCION A LA MEDIDA CAUTELAR 197-10 REGION TRIQUI
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
1,048,812.00 0.00 0.00 0.00
0.00 4,517,229.60 0.00 4,517,229.60 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 1,048,812.00
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
0.00 1,110,557.40 1,048,812.00 1,048,812.00 1,048,812.00 94.44
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : [ PORCENTAJE DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTOS SOCIALES Namero de indicador : | 40
Definicién : [ MIDE EL PORCENTAJEDE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTOS SOCIALES, RESPECTO A LAS MESAS DE TRABAJO PROGRAMADAS
Método de Célculo : | (NUMERO DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTOS SOCIALES/NUMERO DE MESAS DE TRABAJO PROGRAMADAS)*100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICIENCIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

LISTAS DE ASISTENCIA, MINUTAS FIRMADAS, MEMORIAS FOTOGRAFICAS BAJO RESGUARDO DE LA SUBSECRETARIA DE GOBIERNO.

QUE LAS PARTES EN CONFLICTO ASISTAN A LAS MESAS DE TRABAJO CONVOCADAS.

DATOS DE LA META

Definicion de la variable Meta:

1 - NUMERO DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTOS SOCIALES

Unidad de medida: | 25 - NUMERO
LINEA BASE DEL INDICADOR VALOR PROGRAMADO ANUAL
ANO 0 VALOR 0.00 ANO 2020 VALOR 12.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS

PROGRAMADA 0.00 6.00 3.00 3.00 T1+T2+T3+T4 12.00
Zzgg :L/TZM:DCAON 0.00 T1+T2+T3+T4 12.00
ALCANZADA 3.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 3.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO

ALCANZADO 0.00 0.00 0.00 25.00
TRIMESTRAL ANUAL

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO

DIRECTOR ADMINISTRATIVO
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JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

Gobierno de

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

Estado

ESTRATEGIA: AGENDA DE ATENCION A CONFLICTOS PARA ESTABLECER MODELOS DE INTERVENCION CONJUNTA QUE PERMITAN RESOLVERLOS COMPONENTE: 167-AUTORIDAD MUNICIPAL ACREDITADA
EN EL CORTO PLAZO O SENTAR LAS BASES PARA ALCANZAR SU SOLUCION EN EL FUTURO. )
LINEAS DE ACCION: ;’E&NOS;EE;E;’;:ﬁ;g?s::;F&TEEIURC;?%%S%ZATENC'ON Y ACUERDOS SOBRE CONFLICTOS SOCIALES, POLITICOS, POST ACTIVIDAD: 1702-CREDENCIALIZAR A LA AUTORIDAD MUNICIPAL
UE: 003-SUBSECRETARIA DE GOBIERNO
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
102-GOBERNABILIDAD DEMOCRATICA 02-ACREDITACION DE AUTORIDADES MUNICIPALES 000-- - 001-CREDENCIALIZAR A LAS AUTORIDADES MUNICIPALES
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
0.00 0.00 0.00 0.00
63,927.60 0.00 0.00 63,927.60 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 0.00
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
56,963.80 6,963.80 0.00 0.00 0.00 0.00
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE AUTORIDADES MUNICIPALES CREDENCIALIZADAS Numero de indicador : 1779
Definicién : [ MIDE EL PORCENTAJE DE LAS AUTORIDADES MUNICIPALES CREDENCIALIZADAS CON RESPECTO A LAS REGISTRADAS
Método de Célculo : | (NUMERO DE AUTORIDADES MUNICIPALES CREDENCIALIZADAS/ NUMERO DE AUTORIDADES MUNICIPALES REGISTRADAS)*100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICIENCIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO
LIBROS DE REGISTRO QUE OBRAN EN EL ARCHIVO DE LA DIRECCION DE GOBIERNO DE LA SUBSECRETARIA DE GOBIERNO. QUE LAS AUTORIDADES MUNICIPALES QUE ACUDEN A ACREDITARSE CUENTEN CON LOS REQUISITOS.
DATOS DE LA META
Definicién de la variable Meta: | 1 - NUMERO DE AUTORIDADES MUNICIPALES CREDENCIALIZADAS
Unidad de medida: | 25 - NUMERO
LINEA BASE DEL INDICADOR VALOR PROGRAMADO ANUAL
ARO 0 VALOR 0.00 ARO 2020 VALOR 10,000.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMADA 4,600.00 2,100.00 1,700.00 1,600.00 T1+T2+T3+T4 10,000.00
ig?gfﬁgﬁor\‘ 4,600.00 T1+T2+T3+T4 10,000.00
ALCANZADA 4,600.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 4,600.00
Xf&ﬁz’f@f 100.00 0.00 0.00 0.00 PORCENTAJE ALCANZADO 46.00
TRIMESTRAL ANUAL

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO
DIRECTOR ADMINISTRATIVO
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Estado

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

IMPULSAR EL DESARROLLO ECONOMICO DEL ESTADO MEDIANTE EL INCREMENTO DE LA PRODUCTIVIDAD Y

COMPETITIVIDAD, A TRAVES DEL FORTALECIMIENTO DE LOS SECTORES ECONOMICOS ESTRATEGICOS

BJE: 04-OAXACA PRODUCTIVO E INNOVADOR FIN: PARA UNA MAYOR INVERSION Y GENERACION DE EMPLEOS QUE ELEVEN LA CALIDAD DE VIDA DE LAS Y
LOS OAXAQUERNOS.

TEMA: 05-IMPULSO A LA ECONOMIA Y ZONAS ECONOMICAS ESPECIALES

01-IMPULSAR EL DESARROLLO ECONOMICO DEL ESTADO MEDIANTE EL INCREMENTO DE LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD, A
OBJETIVO: TRAVES DEL FORTALECIMIENTO DE LOS SECTORES ECONOMICOS ESTRATEGICOS PARA UNA MAYOR INVERSION Y GENERACION DE PROPOSITO: LA POBLACIO?N ECONO?MICAMENTE ACTIVA OBTIENE UN EMPLEO FORMAL

EMPLEOS QUE ELEVEN LA CALIDAD DE VIDA DE LAS Y LOS OAXAQUERIOS.
ESTRATEGIA: 01-IMPULSO A LA COMPETITIVIDAD Y LA PRODUCTIVIDAD COMPONENTE:  772-CENTRO DE TRABAJO DE COMPETENCIA ESTATAL REGULADO
LINEAS DE ACCION: 01-DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS ORIENTADOS A GENERAR CAPITAL HUMANO COMPETENTE. ACTIVIDAD: 1529-REALIZAR INSPECCION A CENTRO DE TRABAJO
UE: 011-COORDINACION DE NORMATIVIDAD E INSPECCION DEL TRABAJO

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
106-FORTALECIMIENTO A LA COMPETENCIA LABORAL Y 05-REGULACION DE CENTROS DE TRABAJO DE 000 OOLINSPECCIONES A CENTROS DE TRABAIO REALIZADAS

EMPLEO DE CALIDAD

COMPETENCIA ESTATAL

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliaciéon Reduccion Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
1,851,934.38 186,807.55 0.00 0.00
7,671,407.34 38,717.73 45,185.13 7,664,939.94 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 1,851,934.38
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
1,777,369.63 1,877,492.65 1,851,934.38 1,851,934.38 1,851,934.38 98.64
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE INSPECCIONES REALIZADAS Numero de indicador : 406
Definicién : [ MIDE EL PORCENTAJE DE INSPECCIONES REALIZADAS, RESPECTO A LAS INSPECCIONES AGENDADAS
Método de Célculo : | (NUMERO DE INSPECCIONES REALIZADAS/NUMERO DE INSPECCIONES AGENDADAS)*100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICIENCIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

EXPEDIENTES QUE SE ENCUENTRAN BAJO RESGUARDO DEL DEPARTAMENTO DE INSPECCION LABORAL Y PREVISION SOCIAL DE LA

COORDINACION DE NORMATIVIDAD E INSPECCION DEL TRABAJO

LOS PATRONES OTORGAN FACILIDADES A LOS INSPECCTORES PARA REALIZAR INSPECCIONES

DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta:

1 - NUMERO DE INSPECCIONES REALIZADAS

Unidad de medida:

25 - NOMERO

LINEA BASE DEL INDICADOR

VALOR PROGRAMADO ANUAL

ARO 0 VALOR 0.00 ARO 2020 VALOR 270.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMADA 70.00 74.00 70.00 56.00 T1+T2+T3+T4 270.00
PROGRAMACION
ACTUALIZADA 70.00 T1+T2+T3+T4 270.00
ALCANZADA 65.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 65.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADO 92.86 0.00 0.00 0.00 24.07
TRIMESTRAL ANUAL

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO

DIRECTOR ADMINISTRATIVO

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

24.07%
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

772-CENTRO DE T

RABAJO DE COMPETENCIA ESTATAL

Estado

ESTRATEGIA: 01-IMPULSO A LA COMPETITIVIDAD Y LA PRODUCTIVIDAD COMPONENTE: REGULADO

LINEAS DE ACCION: 01-DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS ORIENTADOS A GENERAR CAPITAL HUMANO COMPETENTE. ACTIVIDAD: éi:’%%iALIZAR VISITA DE ASESORIA A TRABAJADOR Y

UE: 011-COORDINACION DE NORMATIVIDAD E INSPECCION DEL TRABAJO

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
106—FORTALECIMIE&‘;EEAOLDAE%CLTFDEIIENCIA LABORAL ¥ OS-REGULA((::IOO'V’;‘PEI.T__;\FC'\‘I;RI%iEEA-[RABA‘]O DE 000-- - 002-VISITAS DE ASESORIA A TRABAJADORES Y PATRONES OTORGADA
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 0.00
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 nan
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : [ PORCENTAJE DE ASESORIAS OTORGADAS | Namero de indicador : 2295
Definicién : | MIDE EL PORCENTAJE DE ASESORIAS OTORGADAS A TRABAJADORES Y PATRONES CON RESPECTO DEL TOTAL DE TRABAJADORES Y PATRONES QUE DESARROLLAN ACTIVIDADES EN LOS CENTROS DE TRABAJO SELECCIONADOS
Método de Célculo : | (NUMERO DE TRABAJADORES Y PATRONES ASESORADOS/NUMERO DE TRABAJADORES Y PATRONES QUE DESARROLLAN ACTIVIDADES EN LOS CENTROS DE TRABAJO SELECCIONADOS)*100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

HOJAS DE REGISTRO QUE SE ENCUENTRAN BAJO RESGUARDO DEL AREA DE ARCHIVO DE LA COORDINACION DE NORMATIVIDAD E

INSPECCION DEL TRABAJO

LOS PATRONES Y TRABAJADORES OTORGAN FACILIDADES A LOS INSPECTORES PARA OTORGAR ASESORIAS

DATOS DE LA META

Definicion de la variable Meta:

1 - NUMERO DE TRABAJADORES Y PATRONES ASESORADOS

Unidad de medida:

25 - NOMERO

LINEA BASE DEL INDICADOR

VALOR PROGRAMADO ANUAL

ANO 0 VALOR 0.00 ANO 2020 VALOR 270.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS

PROGRAMADA 70.00 74.00 70.00 56.00 T1+T2+T3+T4 270.00
Zz%‘f :{IjZMAA[;:AION 70.00 T1+T2+T3+T4 270.00
ALCANZADA 11.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 11.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO

ALCANZADO 15.71 0.00 0.00 0.00 4.07
TRIMESTRAL ANUAL

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO

DIRECTOR ADMINISTRATIVO

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

Pagina 11/24 FECHA:14-04-2020

LIC. HECTOR ANUAR MAFUD MAFUD
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

4.07%




REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 102 - SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
PRIMER TRIMESTRE 2020

ALINEACION PED:
EJE:

TEMA:

OBJETIVO:

ESTRATEGIA:

LINEAS DE ACCION:

03-OAXACA SEGURO

03-DERECHOS HUMANOS

0a;

01-PREVENIR, DISMINUIR Y ATENDER DE MANERA OPORTUNA Y EFECTIVA LAS VIOLACIONES A LOS DERECHOS HUMANOS EN
OAXACA, POR PARTE DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES.
01-GENERAR UNA ARTICULACION EFECTIVA ENTRE GOBIERNO Y SOCIEDAD CIVIL ORIENTADA A PREVENIR Y ATENDER DE MANERA
OPORTUNA LAS VIOLACIONES A LOS DERECHOS HUMANOS.
03-DISENAR UN MODELO DE PROFESIONALIZACION DE LA FUNCION PUBLICA ESTATAL Y MUNICIPAL EN MATERIA DE DERECHOS
HUMANOS, IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION.

saCa

sesse e

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

PREVENIR, DISMINUIR Y ATENDER DE MANERA OPORTUNA Y EFECTIVA LAS VIOLACIONES A LOS DERECHOS
HUMANOS EN OAXACA, POR PARTE DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES.

FIN:

PROPOSITO:

Gobierno de

Estado

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

LOS EJECUTORES DE GASTO MEJORAN SU ATENCION EN LA PROTECCION DE LOS DERECHOS HUMANOS

654-COORDINACION INTERINSTITUCIONAL PARA ADOPCION DEL ENFOQUE DE DERECHOS DE LA NINEZ Y
ADOLESCENCIA REALIZADA

COMPONENTE:

ACTIVIDAD:

1039-DISENAR CAMPARNA DE DIFUSION DE LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

UE: 006-SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA LOCAL DE PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
155-POLITICA TRANSVERSAL DE ATENCION INTEGRAL DE | 03-REALIZACION DE COORDINACION INTERINSTITUCIONAL 001-REALIZAR CAPACITACIONES DIRIGIDAS AL PERSONAL DEL SERVICIO
PARA ADOPCION DEL ENFOQUE DE DERECHOS DE LA 000-- - PUBLICO RESPECTO AL ENFOQUE DE DERECHOS DE LA NINEZ Y

LOS DERECHOS HUMANOS NINEZ Y ADOLESCENCIA ADOLESCENCIA
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacion Reduccion Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
859,602.43 108,258.15 0.00 0.00
3,636,467.82 0.00 12,254.68 3,624,213.14 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 859,602.43
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
818,826.54 859,612.43 859,602.43 859,602.43 859,602.43 100.00
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : [ PORCENTAJE DE CAMPANAS IMPLEMENTADAS Namero de indicador : 2383
Definicién : | MIDE EL PORCENTAJE DE CAMPANAS IMPLEMENTADAS RESPECTO A LO PROGRAMADO
Método de Calculo : | (NUMERO DE CAMPANAS IMPLEMENTADAS/NUMERO DE CAMPANAS PROGRAMADAS) *100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

DOMI DE CADA PRODUCTO DIGITAL O IMPRESO, BAJO RESGUARDO DEL DEPARTAMENTO DE COMUICACION DE LA SECRETARIA

EJECUTIVA DEL SIPINNA

SE CUENTA OPORTUNAMENTE CON DISPONIBILIDAD DE RECURSOS PARA EL PAGO A PROVEEDORES

DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta:

1 - NUMERO DE CAMPANAS IMPLEMENTADAS

Unidad de medida:

25 - NOMERO

LINEA BASE DEL INDICADOR

VALOR PROGRAMADO ANUAL

ARO 0 VALOR 0.00 ARO 2020 VALOR 26.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMADA 6.00 8.00 8.00 4.00 T1+T2+T3+T4 26.00
PROGRAMACION
ACTUALIZADA 6.00 T1+T2+T3+T4 26.00
ALCANZADA 3.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 3.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADO 50.00 0.00 0.00 0.00 11.54
TRIMESTRAL ANUAL

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO

DIRECTOR ADMINISTRATIVO

Pagina 12/24 FECHA:14-04-2020

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 11.54 %

TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 102 - SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

PRIMER TRIMESTRE

ALINEACION PED:

ESTRATEGIA:

2020

0a;

04-FORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES PARA LA ATENCION A VICTIMAS EN EL ESTADO.

04-IMPULSAR LA CONSTRUCCION DE UN SISTEMA DE INDICADORES PARA EL SEGUIMIENTO DE LA PREVENCION Y ATENCION A

LINEAS DE ACCION:

VIOLACIONES DE LOS DERECHOS HUMANOS.

saCa

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

sesse e

Gobierno de

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

654-COORDINACION INTERINSTITUCIONAL PARA

COMPONENTE: ADOPCION DEL ENFOQUE DE DERECHOS DE LA NINEZ Y
ADOLESCENCIA REALIZADA
1027-INTEGRAR LA INFORMACION DE INDICADORES EN
MATERIA DE DERECHOS HUMANOS DE NINAS, NINOS Y
ACTIVIDAD: ADOLESCENTES A LA PLATAFORMA INFORMATICA

SOBRE EL SISTEMA DE ESTADISTICA E INFORMACION DE
LA NINEZ Y ADOLESCENCIA

Estado

UE: 006-SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA LOCAL DE PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
155-POLITICA TRANSVERSAL DE ATENCION INTEGRAL DE | 03-REALIZACION DE COORDINACION INTERINSTITUCIONAL 002-INTEGRAR INFORMACION DE INDICADORES EN MATERIA DE DERECHOS
PARA ADOPCION DEL ENFOQUE DE DERECHOS DE LA 000-- - HUMANOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES AL SISTEMA DE ESTADISTICA E

LOS DERECHOS HUMANOS

NINEZ Y ADOLESCENCIA

INFORMACION DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
11,569.79 0.00 0.00 0.00
98,508.00 525.00 0.00 99,033.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 11,569.79
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
25,036.00 25,561.00 11,569.79 11,569.79 11,569.79 45.26
DATOS DEL INDICADOR
—— PORCENTAJE DE INFORMACION AL SISTEMA DE ESTADISTICA E INFORMACION DE NINEZ Y ADOLESCENCIA Mo 61 feFeesler ¢ 1027
PROPORCIONADA POR INSTITUCIONES
Definicién : [ MIDE EL PORCENTAJE DE INFORMACION AL SISTEMA DE ESTADISTICA E INFORMACION DE NINEZ Y ADOLESCENCIA PROPORCIONADA POR INSTITUCIONES RESPECTO AL TOTAL
Método de Calculo : | (NUMERO DE INSTITUCIONES QUE PROPORCIONAN INFORMACION AL SISTEMA DE ESTADISTICA E INFORMACION DE NINEZ Y ADOLESCENCIA/TOTAL DE INSTITUCIONES) 100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicion Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICIENCIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

SISTEMA DE ESTADISTICA E INFORMACION SOBRE NINEZ Y ADOLESCENCIA EN EL ESTADO "MIS DERECHOS", ADMINSTRADO POR LA
SECRETARIA EJECUTIVA DEL SIPINNA. DISPONIBLE EN: HTTPS://CONOCEMISDERECHOS.OAXACA.GOB.MX

LAS INSTITUCIONES PROPORCIONAN EN TIEMPO Y FORMA LA INFORMACION SOBRE SUS INDICADORES

DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta:

1 - NUMERO DE INSTITUCIONES QUE PROPORCIONAN INFORMACION AL SISTEMA DE ESTADISTICA E INFORMACION DE NINEZ Y ADOLESCENCIA

Unidad de medida:

25 - NOMERO

LINEA BASE DEL INDICADOR

VALOR PROGRAMADO ANUAL

ARO 0 | VALOR 0.00 ARO 2020 VALOR 20.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS

PROGRAMADA 4.00 8.00 8.00 0.00 T1+T2+T3+T4 20.00
:2?5:_’?’2\":&0“‘ 4.00 T1+T2+T3+T4 20.00
ALCANZADA 0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO

ALCANZADO 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRAL ANUAL

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO
DIRECTOR ADMINISTRATIVO

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

0.00 %

TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

LIC. HECTOR ANUAR MAFUD MAFUD
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 102 - SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
PRIMER TRIMESTRE 2020

ALINEACION PED:

ESTRATEGIA:

LINEAS DE ACCION:

03-PROMOCIONAR LA CULTURA DE RECONOCIMIENTO Y RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS, LA IGUALDAD Y NO

DISCRIMINACION EN OAXACA.

01-DISENAR CAMPARNAS INSTITUCIONALES PARA LA PROMOCION DE UNA CULTURA DE ATENCION Y SERVICIO DESDE UNA

PERSPECTIVA DE RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS, LA IGUALDAD Y LA NO DISCRIMINACION.

0a;

saCa

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

sesse e

Gobierno de

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

654-COORDINACION INTERINSTITUCIONAL PARA

COMPONENTE:

ADOPCION DEL ENFOQUE DE DERECHOS DE LA NINEZ Y

ADOLESCENCIA REALIZADA
1026-REALIZAR CAPACITACION DIRIGIDA EL PERSONAL

ACTIVIDAD:

DEL SERVICIO PUBLICO RESPECTO AL ENFOQUE DE

DERECHOS DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA

Estado

UE: 006-SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA LOCAL DE PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
155-POLITICA TRANSVERSAL DE ATENCION INTEGRAL DE | 03-REALIZACION DE COORDINACION INTERINSTITUCIONAL ~ ~
PARA ADOPCION DEL ENFOQUE DE DERECHOS DE LA 000-- - 003-DIFUNDIR LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

LOS DERECHOS HUMANOS

NINEZ Y ADOLESCENCIA

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliaciéon Reduccion Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
130,038.80 0.00 0.00 0.00
520,160.00 0.00 0.00 520,160.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 130,038.80
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
130,040.00 130,040.00 130,038.80 130,038.80 130,038.80 100.00
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE CAPACITACIONES REALIZADAS NUmero de indicador : 2207
Definicién : [ MIDE EL PORCENTAJE DE CAPACITACIONES REALIZADAS RESPECTO A LO SOLICITADO
Método de Célculo : | (NUMERO DE CAPACITACIONES REALIZADAS/ NUMERO DE CAPACITACIONES SOLICITADAS)*100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medici6n Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION CALIDAD TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

LISTAS DE ASISTENCIA, MEMORIAS FOTOGRAFICAS Y/O RELATORIAS BAJO RESGUARDO DEL DEPARTAMENTO DE POLITICAS

PUBLICA DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SIPINNA

LAS INSTITUCIONES MUESTRAN APERTURA Y DISPOSICION PARA RECIBIR CAPACITACION

DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta:

1 - NUMERO DE CAPACITACIONES

REALIZADAS

Unidad de medida:

25 - NOMERO

LINEA BASE DEL INDICADOR

VALOR PROGRAMADO ANUAL

ARO 0 VALOR 0.00 ARO 2020 VALOR 24.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS

PROGRAMADA 4.00 8.00 8.00 4.00 T1+T2+T3+T4 24.00
ZE?S?SZM:DCAON 4.00 T1+T2+T3+T4 24.00
ALCANZADA 7.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 7.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO

ALCANZADO 175.00 0.00 0.00 0.00 29.17
TRIMESTRAL ANUAL

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO

DIRECTOR ADMINISTRATIVO

Pagina 14/24 FECHA:14-04-2020

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

LIC. HECTOR ANUAR MAFUD MAFUD
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29.17 %




REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 102 - SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

PRIMER TRIMESTRE 2020

ALINEACION PED:

01-GENERAR UNA ARTICULACION EFECTIVA ENTRE GOBIERNO Y SOCIEDAD CIVIL ORIENTADA A PREVENIR Y ATENDER DE MANERA

ESTRATEGIA:

OPORTUNA LAS VIOLACIONES A LOS DERECHOS HUMANOS.

05-IMPULSAR LA CREACION DE UN SISTEMA INTERINSTITUCIONAL PARA FORTALECER LA PROTECCION DE LOS DERECHOS

LINEAS DE ACCION:

Oaitaca

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

sesse e

Gobierno de! Estado

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

655-SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL DE

COMPONENTE: DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES CREADO
1657-ELABORAR EL PROGRAMA MUNICIPAL DE
ACTIVIDAD: PROTECCION INTEGRAL DE NINA, NINO Y ADOLESCENTE

HUMANOS. EN COORDINACION CON LA AUTORIDAD MUNIPAL
UE: 006-SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA LOCAL DE PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
155-POLITICA TRANSVERSAL DE ATENCION INTEGRAL DE 04-CREACION DE SISTEMAS MUNICIPALES DE 001-IMPULSAR LA ELABORACION DE LOS PROGRAMAS MUNICIPALES DE
PROTECCION INTEGRAL DE DERECHOS DE NINAS, NINOS 000-- - - N
LOS DERECHOS HUMANOS Y ADOLESCENTES NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES CON LAS AUTORIDADES MUNICIPALES
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacion Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
10,251.95 0.00 0.00 0.00
64,724.00 900.00 0.00 65,624.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 10,251.95
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
18,530.50 19,430.50 10,251.95 10,251.95 10,251.95 52.76
DATOS DEL INDICADOR
Nombre - | PORCENTAJE DE PROGRAMAS MUNICIPALES DE PROTECCION INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y PR P
ADOLESCENTES ELABORADOS
Definicién : | MIDE EL PORCENTAJE DE PROGRAMAS MUNICIPALES DE PROTECCION INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES ELABORADOS RESPECTO A LO PROGRAMADO

Método de Calculo :

(NUMERO DE PROGRAMAS MUNICIPALES DE PROTECCION INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES ELABORADOS/NUMERO DE PROGRAMAS MUNICIPALES DE PROTECCION INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

PROGRAMADOS)*100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICIENCIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

CARPETA INFORMATIVA'Y MATERIALES DE APOYO PARA LA ELBAORACION DE LOS PROGRAMAS MUNICIPALES DE PROTECCION EN
CADA MUNICIPIO, BAJO RESGUARDO DEL DEPARTAMENTO JURIDICO Y DE SISTEMAS MUNICIPALES DE LA SECRETARIA EJECUTIVA

DEL SIPINNA

LOS CABILDOS MUNICIPALES ACEPTAN EL COMPROMISO DE ELABORAR PROGRAMAS MUNICIPALES DE PROTECCION

DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta:

1 - NUMERO DE PROGRAMAS MUNICIPALES DE PROTECCION INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES ELABORADOS

Unidad de medida:

25 - NOMERO

LINEA BASE DEL INDICADOR

VALOR PROGRAMADO ANUAL

ARO 0 VALOR 0.00 ARO 2020 VALOR 20.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS

PROGRAMADA 0.00 8.00 8.00 4.00 T14T24T3+T4 20.00
PROGRAWACION | o0 TreTzeTaeTa 2000
ALCANZADA 0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO

ALCANZADO 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRAL ANUAL

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO

DIRECTOR ADMINISTRATIVO

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

0.00 %

TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

LIC. HECTOR ANUAR MAFUD MAFUD
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 102 - SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

PRIMER TRIMESTRE 2020

ALINEACION PED:

01-GENERAR UNA ARTICULACION EFECTIVA ENTRE GOBIERNO Y SOCIEDAD CIVIL ORIENTADA A PREVENIR Y ATENDER DE MANERA

0a;

saCa

sesse e

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

Gobierno de! Estado

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

655-SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL DE

ESTRATEGIA: OPORTUNA LAS VIOLACIONES A LOS DERECHOS HUMANOS. COMPONENTE: DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES CREADO
A A 1658-CAPACITAR A LA AUTORIDAD MUNICIPAL SOBRE LA

LINEAS DE ACCION: 05-IMPULSAR LA CREACION DE UN SISTEMA INTERINSTITUCIONAL PARA FORTALECER LA PROTECCION DE LOS DERECHOS ACTIVIDAD: INSTALACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA

: HUMANOS . MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL DE DERECHOS DE

) NINA, NINO Y ADOLESCENTE
UE: 006-SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA LOCAL DE PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
155-POLITICA TRANSVERSAL DE ATENCION INTEGRAL DE 04-CREACION DE SISTEMAS MUNICIPALES DE 002-CAPACITAR A LAS AUTORIDADES MUNICIPALES SOBRE LA INSTALACION Y
PROTECCION INTEGRAL DE DERECHOS DE NINAS, NINOS 000-- - FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS MUNICIPALES DE PROTECCION

LOS DERECHOS HUMANOS Y ADOLESCENTES INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
28,586.99 0.00 0.00 0.00
84,992.00 3,175.00 0.00 88,167.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 28,586.99
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
25,412.00 28,587.00 28,586.99 28,586.99 28,586.99 100.00
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE AUTORIDADES MUNICIPALES CAPACITADAS NUmero de indicador : 1746
Definicién : | MIDE EL PORCENTAJE DE AUTORIDADES MUNICIPALES CAPACITADAS RESPECTO AL TOTAL DE INSTALACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS MUNICIPALES DE PROTECCION INTEGRAL DE DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
Método de Calculo : | (NUMERO DE AUTORIDADES MUNICIPALES CAPACITADAS / NUMERO TOTAL DE AUTORIDADES QUE INTEGRAN LOS SISTEMAS MUNICIPALES DE PROTECCION INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES) * 100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medici6n Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICIENCIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

CARTA PROGRAMATICA, LISTAS DE ASISTENCIA, MEMORIAS FOTOGRAFICAS Y/O RELATORIAS DE CADA MUNICIPIO, BAJO
RESGUARDO DEL DEPARTAMENTO JURIDICO Y DE SISTEMAS MUNICIPALES DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SIPINNA

QUE LAS AUTORIDADES MUNICIPALES TENGAN DISPOSICION PARA CAPACITARSE EN LA INSTALACION Y OPERACION DE LOS

SISTEMAS MUNICIPALES DE PROTECCION

DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta:

1 - NUMERO DE AUTORIDADES MUNICIPALES CAPACITADAS

Unidad de medida:

25 - NOMERO

LINEA BASE DEL INDICADOR

VALOR PROGRAMADO ANUAL

ARO 0 VALOR 0.00 ARO 2020 VALOR 20.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS

PROGRAMADA 0.00 8.00 8.00 4.00 T1+T2+T3+T4 20.00
ZE?S?SZM:DCAON 0.00 T1+T2+T3+T4 20.00
ALCANZADA 0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO

ALCANZADO 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRAL ANUAL

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO

DIRECTOR ADMINISTRATIVO

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 102 - SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

PRIMER TRIMESTRE 2020

ALINEACION PED:

EJE:

TEMA:

03-OAXACA SEGURO

02-PROCURACION DE JUSTICIA

Oaitaca

01-CONSOLIDAR LA TRANSICION HACIA UN NUEVO MODELO DE JUSTICIA PENAL ACUSATORIO Y ADVERSARIAL, QUE PROMUEVA LA
REDUCCION DE LOS INDICES DELICTIVOS Y EN DONDE SE GARANTICEN LOS PROCEDIMIENTOS PENALES EN LA INVESTIGACION E

OBJETIVO:

DELITOS, EN PARTICULAR LOS DE ALTO IMPACTO.
04-ADECUAR EL MARCO NORMATIVO ACORDE CON LOS CAMBIOS ACTUALES QUE DEMANDA LA SOCIEDAD OAXAQUENA CON LA
FINALIDAD DE CREAR BASES LEGALES, INSTITUCIONALES Y ADMINISTRATIVAS.

ESTRATEGIA:

LINEAS DE ACCION:

ADMINISTRATIVOS.

INTEGRACION, ESTABLECIDOS EN LOS PROTOCOLOS DE ACTUACION MINISTERIAL, PERICIAL Y POLICIAL EN LA COMISION DE

02-ELABORAR E INSTRUMENTAR LOS ACUERDOS, CIRCULARES, MANUALES, PROTOCOLOS Y DEMAS INSTRUMENTOS JURIDICOS Y

JUNTOS CONSTRU

FIN:

sesse e

IMOS EL CAMBIO

Gobiernoc

el Estado

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

CONSOLIDAR LA TRANSICION HACIA UN NUEVO MODELO DE JUSTICIA PENAL ACUSATORIO Y ADVERSARIAL,
QUE PROMUEVA LA REDUCCION DE LOS INDICES DELICTIVOS Y EN DONDE SE GARANTICEN LOS

PROCEDIMIENTOS PENALES EN LA INVESTIGACION E INTEGRACION, ESTABLECIDOS EN LOS PROTOCOLOS

DE ACTUACION MINISTERIAL, PERICIAL Y POLICIAL EN LA COMISION DE DELITOS, EN PARTICULAR LOS DE
ALTO IMPACTO.

LAS SOLICITUDES DE LA POBLACION DEL ESTADO DE OAXACA TIENEN UNA ADECUADA ATENCION EN

PROPOSITO:

MATERIA DE IMPARTICION DE JUSTICIA LABORAL Y LOS SERVICIOS DE ASESORIA Y DEFENSA JURIDICA

235-DEFENSA JURIDICA LABORAL PARA LOS TRABAJADORES EN EL ESTADO Y SUS BENEFICIARIOS

COMPONENTE: OTORG

ACTIVIDAD:

ADA

1468-OTORGAR SERVICIO GRATUITO DE ASESORIA Y CONCILIATORIO DE TRABAJADOR

UE: 010-PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DEL TRABAJO
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
] ) 04-OTORGAMIENTO DE DEFENSA JURIDICA LABORAL 001-OTORGAR SERVICIOS GRATUITOS DE ASESORIA Y CONCILIATORIOS DE
167-DEFENSORIA JURIDICA Y JUSTICIA LABORAL PARA LOS TRABAJADORES EN EL ESTADO Y SUS 000-- -
BENEFICIARIOS TRABAJADORES
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
1,480,495.58 200,407.70 0.00 0.00
6,184,247.10 21,112.25 18,627.44 6,186,731.91 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 1,480,495.58
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
1,375,937.74 1,491,935.74 1,480,495.58 1,480,495.58 1,480,495.58 99.23
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : [ PORCENTAJE DE SERVICIOS GRATUITOS DE ASESORIA Y CONCILIATORIO A TRABAJADORES OTORGADOS | Namero de indicador : 126
Definicién : [ MIDE EL PORCENTAJE DE SERVICIOS GRATUITOS DE ASESORIA Y CONCILIATORIO A TRABAJADORES OTORGADOS RESPECTO A LAS SOLICITADAS
Método de Célculo : | (NUMERO DE ASESORIAS Y CONCILIACIONES CONCLUIDAS / NUMERO DE ASESORIAS Y CONCILIACIONES SOLICITADAS)*100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICIENCIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

HOJAS DE DATOS Y CONVENIOS CONCILIATORIOS CONCLUIDOS QUE SE ENCUENTRAN EN EL AREA DE ARCHIVO BAJO RESGUARDO

DE LA PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DEL TRABAJO

LOS PATRONES, LOS TRABAJADORES Y/O SUS BENEFICIARIOS ACUDEN A SOLICITAR ASESORIA Y SERVICIOS CONCILIATORIOS.

DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta:

1 - NUMERO DE SERVICIOS GRATUITOS DE ASESORIA Y CONCILIATORIO A TRABAJADORES OTORGADOS

Unidad de medida:

25 - NOMERO

LINEA BASE DEL INDICADOR

VALOR PROGRAMADO ANUAL

ARO 0 VALOR 0.00 ARO 2020 VALOR 2,100.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS

PROGRAMADA 550.00 500.00 550.00 500.00 T1+T2+T3+T4 2,100.00
Zg?g[fﬁ;’r&o” 550.00 T1+T2+T3+T4 2,100.00
ALCANZADA 562.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 562.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO

ALCANZADO 102.18 0.00 0.00 0.00 26.76
TRIMESTRAL ANUAL

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO
DIRECTOR ADMINISTRATIVO

Pagina 17/24 FECHA:14-04-2020
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 102 - SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

PRIMER TRIMESTRE 2020

ALINEACION PED:

ESTRATEGIA:

LINEAS DE ACCION:

0a;

04-ADECUAR EL MARCO NORMATIVO ACORDE CON LOS CAMBIOS ACTUALES QUE DEMANDA LA SOCIEDAD OAXAQUENA CON LA
FINALIDAD DE CREAR BASES LEGALES, INSTITUCIONALES Y ADMINISTRATIVAS.
02-ELABORAR E INSTRUMENTAR LOS ACUERDOS, CIRCULARES, MANUALES, PROTOCOLOS Y DEMAS INSTRUMENTOS JURIDICOS Y

ADMINISTRATIVOS.

saCa

sesse e

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

Gobierno de

Estado

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

235-DEFENSA JURIDICA LABORAL PARA LOS

COMPONENTE:

TRABAJADORES EN EL ESTADO Y SUS BENEFICIARIOS

OTORGADA
1469-INTERPONER DEMANDA Y DESAHOGO DE LA ETAPA

ACTIVIDAD:

SEGUNDA INSTANCIA

DENTRO DEL PROCEDIMIENTO LABORAL EN PRIMERA Y

UE: 010-PROCURADURIA PARA LA DEFENSA DEL TRABAJO
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
. . 04-OTORGAMIENTO DE DEFENSA JURIDICA LABORAL 002-INTERPONER DEMANDAS Y DESAHOGO DE LAS ETAPAS DENTRO DEL
167-DEFENSORIA JURIDICA Y JUSTICIA LABORAL PARA LOS TRABAJADORES EN EL ESTADO Y SUS 000-- -

BENEFICIARIOS

PROCEDIMIENTO LABORAL EN PRIMERA Y SEGUNDA INSTANCIA

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliaciéon Reduccion Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 0.00
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 nan
DATOS DEL INDICADOR
N 2 PORCENTAJE DE DEMANDAS Y DESAHOGOS DE TODAS LAS ETAPAS DENTRO DEL PROCEDIMIENTO N 6 insTearler & 1599
LABORAL EN PRIMERA Y SEGUNDA INSTANCIA INTERPUESTAS
Definicién : | MIDE EL PORCENTAJE DE DEMANDAS Y DESAHOGOS DE TODAS LAS ETAPAS DENTRO DEL PROCEDIMIENTO LABORAL EN PRIMERA Y SEGUNDA INSTANCIA INTERPUESTAS RESPECTO A LO SOLICITADO
Método de Célculo : | (NUMERO DE DEMANDAS Y DESAHOGO DE LAS ETAPAS INTERPUESTAS / NUMERO DE DEMANDAS Y DESAHOGO DE LAS ETAPAS SOLICITADAS) * 100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICIENCIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO DESCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

EXPEDIENTES ACTIVOS EXISTENTES QUE SE ENCUENTRAN EN EL AREA DE ARCHIVO BAJO RESGUARDO DE LA PROCURADURIA PARA

LA DEFENSA DEL TRABAJO.

LOS INTERESADOS NO ABANDONAN SUS PROCESOS EN NINGUNA DE LAS ETAPAS PROCESALES.

DATOS DE LA META

Definicion

de la variable Meta:

1 - NUMERO DE DEMANDAS Y DESAHOGOS DE TODAS LAS ETAPAS DENTRO DEL PROCEDIM

IENTO LABORAL EN PRIMERA Y SEGUNDA INSTANCIA INTERPUESTAS

Unidad de medida:

25 - NUMERO

LINEA BASE DEL INDICADOR

VALOR PROGRAMADO ANUAL

ARNO 0 VALOR 0.00 ANO 2020 VALOR 150.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS

PROGRAMADA 40.00 35.00 40.00 35.00 T1+T2+T3+T4 150.00
PROGRAMACION | 1 Ep——— 15000
ALCANZADA 26.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 26.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO

ALCANZADO 65.00 0.00 0.00 0.00 17.33
TRIMESTRAL ANUAL

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO

DIRECTOR ADMINISTRATIVO

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 102 - SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
PRIMER TRIMESTRE 2020

ALINEACION PED:

ESTRATEGIA:

LINEAS DE ACCION:

Oaitaca

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

sesse e

Gobierno de! Estado

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

04-ADECUAR EL MARCO NORMATIVO ACORDE CON LOS CAMBIOS ACTUALES QUE DEMANDA LA SOCIEDAD OAXAQUENA CON LA
FINALIDAD DE CREAR BASES LEGALES, INSTITUCIONALES Y ADMINISTRATIVAS.

01-PROPONER INICIATIVAS DE LEYES Y DEMAS INSTRUMENTOS JURIDICOS QUE MODERNICEN EL MARCO NORMATIVO VIGENTE DE
LA INSTITUCION.

COMPONENTE: 237-CONFLICTO OBRERO - PATRONALES SOLUCIONADO

ACTIVIDAD: 1471-REALIZAR CONVENIO FUERA DE JUICIO

UE: 007-JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
167-DEFENSORIA JURIDICA Y JUSTICIA LABORAL 05-SOLUCION DE CONFLICTOS OBRERO - PATRONALES 000-- - 001-CONVENIOS FUERA DE JUICIO
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacion Reduccion Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
12,766,489.18 1,575,310.35 0.00 0.00
48,080,436.09 49,314.54 38,656.62 48,091,094.01 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 12,766,489.18
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
10,855,195.26 12,766,489.18 12,766,489.18 12,766,489.18 12,766,489.18 100.00
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | TASA DE CONVENIOS REALIZADOS | NUmero de indicador : 1601
Definicién : | MIDE LA TASA DE CONVENIOS REALIZADOS RESPECTO AL PERIODO ANTERIOR
Método de Célculo : | (NUMERO DE CONVENIOS REALIZADOS EN EL PERIODO T/ NUMERO DE CONVENIOS REALIZADOS EN EL PERIODO T-1) -1 ) * 100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicion Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICIENCIA TRIMESTRAL TASA FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO
e e T o V20 ) LAS PARTES TIENEN LA DISPOSICION OF ALCANZAR AUER005 305103
DATOS DE LA META
Definicién de la variable Meta: | 1 - NUMERO DE CONVENIOS REALIZADOS
Unidad de medida: | 25 - NUMERO
LINEA BASE DEL INDICADOR VALOR PROGRAMADO ANUAL
ARO 0 VALOR 0.00 ARO 2020 VALOR 4,787.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMADA 1,418.00 1,290.00 1,256.00 823.00 T1+T2+T3+T4 4,787.00
i(’??SEIjIZW:DCAION 1,418.00 T1+T2+T3+T4 4,787.00
ALCANZADA 1,375.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 1,375.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADO 96.97 0.00 0.00 0.00 28.72
TRIMESTRAL ANUAL

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO
DIRECTOR ADMINISTRATIVO

LIC. HECTOR ANUAR MAFUD MAFUD
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 102 - SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

PRIMER TRIMESTRE 2020

ALINEACION PED:

ESTRATEGIA:

FINALIDAD DE CREAR BASES LEGALES, INSTITUCIONALES Y ADMINISTRATIVAS.

LINEAS DE ACCION: LA INSTITUCION.

0a;

04-ADECUAR EL MARCO NORMATIVO ACORDE CON LOS CAMBIOS ACTUALES QUE DEMANDA LA SOCIEDAD OAXAQUENA CON LA

01-PROPONER INICIATIVAS DE LEYES Y DEMAS INSTRUMENTOS JURIDICOS QUE MODERNICEN EL MARCO NORMATIVO VIGENTE DE

COMPONENTE:

ACTIVIDAD:

saCa

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

sesse e

Gobierno de! Estado

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

237-CONFLICTO OBRERO - PATRONALES SOLUCIONADO

1470-ATENDER DEMANDA LABORAL

UE: 007-JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
167-DEFENSORIA JURIDICA Y JUSTICIA LABORAL 05-SOLUCION DE CONFLICTOS OBRERO - PATRONALES 000-- - 002-ATENDER DEMANDAS LABORALES
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacion Reduccion Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
167,875.50 0.00 0.00 0.00
751,370.00 6,010.16 6,010.16 751,370.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 167,875.50
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
177,410.12 173,599.96 167,875.50 167,875.50 167,875.50 96.70
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE DEMANDAS ATENDIDAS NUmero de indicador : 1600
Definicién : | MIDE EL PORCENTAJE DE DEMANDAS ATENDIDAS RESPECTO A LAS RECIBIDAS
Método de Célculo : | (NUMERO DE DEMANDAS ATENDIDAS / NUMERO DE DEMANDAS RECIBIDAS) * 100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicion Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICIENCIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

INFORMACION BAJO RESGUARDO DEL ARCHIVO DE LA SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS DE LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION
Y ARBITRAJE, ASI COMO EN EL ARCHIVO DE LAS LAS JUNTAS ESPECIALES FORANEAS (TUXTEPEC, TEHUANTEPEC Y HUIATULCO)

OBREROS Y PATRONES TIENEN LA DISPOSICION DE SOLUCIONAR DESACUERDOS POR MEDIOS JURIDICOS

DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta:

1 - NUMERO DE DEMANDAS ATENDIDAS

Unidad de medida: | 25 - NUMERO

LINEA BASE DEL INDICADOR

VALOR PROGRAMADO ANUAL

ANO 0 VALOR 0.00 ANO 2020 VALOR 1,717.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS

PROGRAMADA 488.00 478.00 378.00 373.00 T1+T2+T3+T4 1,717.00
iE?SES’ZV':DCAON 488.00 T1+T2+T3+T4 1,717.00
ALCANZADA 624.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 624.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO

ALCANZADO 127.87 0.00 0.00 0.00 36.34
TRIMESTRAL ANUAL

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

36.34 %

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO
DIRECTOR ADMINISTRATIVO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 102 - SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

PRIMER TRIMESTRE 2020

ALINEACION PED:

ESTRATEGIA:

LINEAS DE ACCION:

UE:

0a;

04-ADECUAR EL MARCO NORMATIVO ACORDE CON LOS CAMBIOS ACTUALES QUE DEMANDA LA SOCIEDAD OAXAQUENA CON LA
FINALIDAD DE CREAR BASES LEGALES, INSTITUCIONALES Y ADMINISTRATIVAS.
01-PROPONER INICIATIVAS DE LEYES Y DEMAS INSTRUMENTOS JURIDICOS QUE MODERNICEN EL MARCO NORMATIVO VIGENTE DE

LA INSTITUCION.

007-JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE

JUNTOS CONSTRU

COMPONENTE:

ACTIVIDAD:

saCa

sesse e

IMOS EL CAMBIO

Gobierno de

Estado

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

1472-CONCLUIR HUELGA POR CONVENIO

237-CONFLICTO OBRERO - PATRONALES SOLUCIONADO

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
167-DEFENSORIA JURIDICA Y JUSTICIA LABORAL 05-SOLUCION DE CONFLICTOS OBRERO - PATRONALES 000-- - 003-CONCLUSION DE HUELGAS POR CONVENIO
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacion Reduccion Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
46,166.73 0.00 0.00 0.00
405,100.01 12,993.06 12,993.06 405,100.01 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 46,166.73
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
97,631.10 79,631.10 46,166.73 46,166.73 46,166.73 57.98
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE HUELGAS POR CONVENIO CONCLUIDAS | NUmero de indicador : 1602
Definicién : | MIDE EL PORCENTAJE DE HUELGAS POR CONVENIO CONCLUIDAS RESPECTO A LAS ESTALLADAS
Método de Célculo : | (NUMERO DE HUELGAS POR CONVENIO CONCLUIDAS / NUMERO DE HUELGAS POR CONVENIO ESTALLADAS) * 100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicion Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICIENCIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

INFORMACION BAJO RESGUARDO DE LA SECRETARIA AUXILIAR DE CONFLICTOS COLECTIVOS Y HUELGAS

LAS PARTES TIENEN LA DISPOSICION DE PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN LA RESOLUCION DE UN DESACUERDO

DATOS DE LA META

Definicién

de la variable Meta:

1 - NUMERO DE HUELGAS POR CONVENIO CONCLUIDAS

Unidad de medida:

25 - NOMERO

LINEA BASE DEL INDICADOR

VALOR PROGRAMADO ANUAL

ARO 0 VALOR 0.00 ARO 2020 VALOR 1,702.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS

PROGRAMADA 582.00 539,00 303.00 278.00 T14T24T3+T4 1,702.00
PROGRAWACION | o, o, E—— 170200
ALCANZADA 596.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 596.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO

ALCANZADO 102.41 0.00 0.00 0.00 35.02
TRIMESTRAL ANUAL

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO
DIRECTOR ADMINISTRATIVO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 102 - SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

PRIMER TRIMESTRE

ALINEACION PED:

2020

04-ADECUAR EL MARCO NORMATIVO ACORDE CON LOS CAMBIOS ACTUALES QUE DEMANDA LA SOCIEDAD OAXAQUENA CON LA

0a;

saCa

sesse e

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

Gobierno de

Estado

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

236-DEMANDA DE LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO

ESTRATEGIA: FINALIDAD DE CREAR BASES LEGALES, INSTITUCIONALES Y ADMINISTRATIVAS. COMPONENTE: DEL ESTADO Y SUS AYUNTAMIENTOS SOLUCIONADA
LINEAS DE ACCION: 01-PROPONER INICIATIVAS DE LEYES Y DEMAS INSTRUMENTOS JURIDICOS QUE MODERNICEN EL MARCO NORMATIVO VIGENTE DE ACTIVIDAD: 130-EMITIR LAUDO CONDENATORIO, ABSOLUTORIO O
LA INSTITUCION. MIXTO
UE: 008-JUNTA DE ARBITRAJE PARA LOS EMPLEADOS AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
167-DEFENSORIA JURIDICA Y JUSTICIA LABORAL DG_SSII:Légg:égﬁgnggg&“‘;gi gS;gsJﬁ?ﬁ@éﬁﬁngs 000-- - 001-EMITIR LAUDOS CONDENATORIOS, ABSOLUTORIOS O MIXTOS
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
11,504.46 0.00 0.00 0.00
75,323.61 8,883.63 14,393.63 69,813.61 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 11,504.46
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
19,445.47 15,405.47 11,504.46 11,504.46 11,504.46 74.68
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE LAUDOS EMITIDOS POR PROMOVENTE Numero de indicador : 1448
Definicion : | MIDE EL PORCENTAJE DE LAUDOS EMITIDOS POR PROMOVENTE RESPECTO A LO PROMOVIDO
Método de Célculo : | (NUMERO DE LAUDOS EMITIDOS POR PROMOVENTE / NUMERO DE DEMANDAS PROMOVIDAS) * 100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICIENCIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

EXPEDIENTES QUE SE ENCUENTRAN BAJO RESGUARDO EN EL ARCHIVO DE LA SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS DE LA JUNTA
DE ARBITRAJE PARA LOS EMPLEADOS AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO DE OAXACA

EXISTEN LAS DILIGENCIAS NECESARIAS PARA EMITIR LOS ACUERDOS CONFORME A LAS NORMAS Y LEYES APLICABLES

DATOS DE LA META

Definicion de la variable Meta:

1 - NUMERO DE LAUDOS EMITIDOS POR PROMOVENTE

Unidad de medida:

25 - NOMERO

LINEA BASE DEL INDICADOR

VALOR PROGRAMADO ANUAL

ANO 0 VALOR 0.00 ANO 2020 VALOR 380.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS

PROGRAMADA 95.00 95.00 95.00 95.00 T1+T2+T3+T4 380.00
Zz%‘f :{IjZMAA[;:AION 95.00 T1+T2+T3+T4 380.00
ALCANZADA 34.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 34.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO

ALCANZADO 35.79 0.00 0.00 0.00 8.95
TRIMESTRAL ANUAL

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO
DIRECTOR ADMINISTRATIVO

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD
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8.95 %




REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 102 - SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

PRIMER TRIMESTRE 2020

ALINEACION PED:

0a;

04-ADECUAR EL MARCO NORMATIVO ACORDE CON LOS CAMBIOS ACTUALES QUE DEMANDA LA SOCIEDAD OAXAQUENA CON LA
FINALIDAD DE CREAR BASES LEGALES, INSTITUCIONALES Y ADMINISTRATIVAS.

ESTRATEGIA:

LINEAS DE ACCION:

01-PROPONER INICIATIVAS DE LEYES Y DEMAS INSTRUMENTOS JURIDICOS QUE MODERNICEN EL MARCO NORMATIVO VIGENTE DE
LA INSTITUCION.

saCa

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

sesse e

Gobierno de

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

COMPONENTE: 236-DEMANDA DE

LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO

DEL ESTADO Y SUS AYUNTAMIENTOS SOLUCIONADA

ACTIVIDAD:

131-EJECUTAR EL LAUDO EMITIDO

Estado

UE: 008-JUNTA DE ARBITRAJE PARA LOS EMPLEADOS AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
167-DEFENSORIA JURIDICA Y JUSTICIA LABORAL 06 SSII:ZCSBOI,EEI\IIEOL?)EFESMTAANDDC")\? gS;gsJﬁ?ﬁ@éﬁﬁngs 000-- - 002-EJECUTAR LOS LAUDOS EMITIDOS
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
3,723,522.97 432,622.60 0.00 0.00
13,461,618.83 13,687.91 5,427.96 13,469,878.78 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 3,723,522.97
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
3,024,039.76 3,730,796.78 3,723,522.97 3,723,522.97 3,723,522.97 99.81
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE LAUDOS EJECUTADOS POR CADA PROMOVENTE Numero de indicador : 1449
Definicion : | MIDE EL PORCENTAJE DE LAUDOS EJECUTADOS POR CADA PROMOVENTE DEACUERDO A LO EMITIDO
Método de Célculo : | (NUMERO DE LAUDOS CUMPLIDOS Y EN VIAS DE CUMPLIMIENTOS POR CADA PROMOVENTE / NUMERO DE LAUDOS EMITIDOS POR CADA PROMOVENTE) * 100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICIENCIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

EXPEDIENTES QUE SE ENCUENTRAN BAJO RESGUARDO EN EL ARCHIVO DE LA SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS DE LA JUNTA
DE ARBITRAJE PARA LOS EMPLEADOS AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO DE OAXACA

SE CUENTA CON LA VOLUNTAD DE LAS PARTES PARA EL CUMPLIMIENTO DEL LAUDO

DATOS DE LA META

Definicion de la variable Meta:

1 - NUMERO DE LAUDOS EJECUTADOS POR CADA PROMOVENTE

Unidad de medida:

25 - NOMERO

LINEA BASE DEL INDICADOR

VALOR PROGRAMADO ANUAL

ANO 0 VALOR 0.00 ANO 2020 VALOR 1,410.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS

PROGRAMADA 353.00 353.00 352.00 352.00 T1+T2+T3+T4 1,410.00
Zz%‘f :{IjZMAA[;:AION 353.00 T1+T2+T3+T4 1,410.00
ALCANZADA 1,901.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 1,901.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO

ALCANZADO 538.53 0.00 0.00 0.00 134.82
TRIMESTRAL ANUAL

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

134.82 %

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO

DIRECTOR ADMINISTRATIVO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 102 - SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

PRIMER TRIMESTRE 2020

ALINEACION PED:

ESTRATEGIA:

FINALIDAD DE CREAR BASES LEGALES, INSTITUCIONALES Y ADMINISTRATIVAS.

LINEAS DE ACCION:

LA INSTITUCION.

0a;

04-ADECUAR EL MARCO NORMATIVO ACORDE CON LOS CAMBIOS ACTUALES QUE DEMANDA LA SOCIEDAD OAXAQUENA CON LA

01-PROPONER INICIATIVAS DE LEYES Y DEMAS INSTRUMENTOS JURIDICOS QUE MODERNICEN EL MARCO NORMATIVO VIGENTE DE

saCa

JUNTOS CONSTRUIMOS EL CAMBIO

sesse e

Gobierno de

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

COMPONENTE: 236-DEMANDA DE

LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO

DEL ESTADO Y SUS AYUNTAMIENTOS SOLUCIONADA

ACTIVIDAD: 1473-CONCLUIR E:

XPEDIENTE LABORAL

Estado

UE: 008-JUNTA DE ARBITRAJE PARA LOS EMPLEADOS AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO
ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
167-DEFENSORIA JURIDICA Y JUSTICIA LABORAL 06-SOLUCION DE LAS DEMANDAS DE LOS TRABAJADORES 000-- - 003-CONCLUIR EXPEDIENTES LABORALES

DEL GOBIERNO DEL ESTADO Y SUS AYUNTAMIENTOS

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
2,055.00 0.00 0.00 0.00
17,520.00 0.00 0.00 17,520.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 2,055.00
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
2,954.00 2,954.00 2,055.00 2,055.00 2,055.00 69.57
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE EXPEDIENTES CONCLUIDOS Namero de indicador : 1603
Definicion : | MIDE EL PORCENTAJE DE EXPEDIENTES CONCLUIDOS RESPECTO A LOS PROMOVIDOS
Método de Célculo : | (NUMERO DE EXPEDIENTES CONCLUIDOS / NUMERO DE EXPEDIENTES PROMOVIDOS) * 100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICIENCIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

EXPEDIENTES QUE SE ENCUENTRAN BAJO RESGUARDO EN EL ARCHIVO DE LA SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS DE LA JUNTA

DE ARBITRAJE PARA LOS EMPLEADOS AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO DE OAXACA

LOS TRABAJADORES DESISTEN POR ACUERDO COMUN TOMADO ENTRE LAS PARTES, ANTES DEL CIERRE DE LA INSTRUCCION

DATOS DE LA META

Definicion de la variable Meta:

1 - NUMERO DE EXPEDIENTES CONCLUIDOS

Unidad de medida:

25 - NOMERO

LINEA BASE DEL INDICADOR

VALOR PROGRAMADO ANUAL

ANO 0 VALOR 0.00 ANO 2020 VALOR 44.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS

PROGRAMADA 11.00 11.00 11.00 11.00 T1+T2+T3+T4 44.00
Zzg’SEL’TZM:DCAON 11.00 T1+T2+T3+T4 44.00
ALCANZADA 50.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 50.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO

ALCANZADO 454.55 0.00 0.00 0.00 113.64
TRIMESTRAL ANUAL

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

113.64 %

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO
DIRECTOR ADMINISTRATIVO
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