
REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 102 - SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO
CUARTO TRIMESTRE 2020

OBJETIVO INSTITUCIONAL: APLICAR LA POLITICA INTERIOR DEL ESTADO Y ATENDER  OPORTUNAMENTE LOS CONFLICTOS POLITICOS Y   SOCIALES, PRIVILEGIANDO LA MEDIACION, LA CONCILIACION, LA CONCERTACION, ACUERDOS, CONSENSOS Y DIALOGO DEMOCRATICO, CERCANOS A LA

POBLACION DE LAS  REGIONES DEL ESTADO, PARA OBTENER  LA GOBERNABILIDAD Y PAZ SOCIAL DE OAXACA.

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

EJE: 03-OAXACA SEGURO FIN:

GARANTIZAR LA GOBERNABILIDAD Y LA PAZ PLENA EN EL ESTADO MEDIANTE LA ATENCIÓN OPORTUNA DE
LA AGENDA SOCIAL, POLÍTICA, MUNICIPAL, AGRARIA, SINDICAL Y RELIGIOSA, EN ESTRICTO APEGO AL
MARCO DE DERECHO Y A TRAVÉS DEL DIÁLOGO, PARA OTORGAR UNA RESPUESTA SUSTENTADA A LAS
SOLICITUDES DE INTERVENCIÓN Y DEMANDAS PRESENTADAS POR AUTORIDADES, ORGANIZACIONES Y
CIUDADANÍA OAXAQUEÑA.

TEMA: 04-GOBERNABILIDAD Y PAZ SOCIAL

OBJETIVO:

01-GARANTIZAR LA GOBERNABILIDAD Y LA PAZ PLENA EN EL ESTADO MEDIANTE LA ATENCIÓN OPORTUNA DE LA AGENDA SOCIAL,
POLÍTICA, MUNICIPAL, AGRARIA, SINDICAL Y RELIGIOSA, EN ESTRICTO APEGO AL MARCO DE DERECHO Y A TRAVÉS DEL DIÁLOGO,
PARA OTORGAR UNA RESPUESTA SUSTENTADA A LAS SOLICITUDES DE INTERVENCIÓN Y DEMANDAS PRESENTADAS POR
AUTORIDADES, ORGANIZACIONES Y CIUDADANÍA OAXAQUEÑA.

PROPÓSITO: LA CIUDADANIA OAXAQUEÑA ES ATENDIDA OPORTUNAMENTE EN SUS PETICIONES Y DEMANDAS

ESTRATEGIA:
01-FORTALECER LA COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL A TRAVÉS DE LA CONSTRUCCIÓN Y ACTUALIZACIÓN PERIÓDICA DE UNA
AGENDA DE ATENCIÓN A CONFLICTOS PARA ESTABLECER MODELOS DE INTERVENCIÓN CONJUNTA QUE PERMITAN RESOLVERLOS
EN EL CORTO PLAZO O SENTAR LAS BASES PARA ALCANZAR SU SOLUCIÓN EN EL FUTURO.

COMPONENTE: 591-ACCIONES DE GESTION PARA LA GOBERNABILIDAD DEMOCRÁTICA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
01-CONSTRUIR LA AGENDA INTERINSTITUCIONAL DE ATENCIÓN Y ACUERDOS SOBRE CONFLICTOS SOCIALES, POLÍTICOS, POST

ELECTORALES, AGRARIOS, SINDICALES Y RELIGIOSOS.
ACTIVIDAD: 2132-GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

UE: 001-OFICINA DEL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

102-GOBERNABILIDAD DEMOCRÁTICA 00-- 000-- - 001-GESTION ADMINISTRATIVA PARA LA GOBERNABILIDAD

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

37,037,560.15 45,646,553.49 41,541,527.89 53,485,097.76

157,732,733.27 44,629,567.62 24,619,671.36 177,742,629.53 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 177,710,739.29

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

41,629,369.09 53,514,988.44 53,485,097.76 53,485,097.76 53,485,097.76 99.94

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE GESTIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS REALIZADAS Número de indicador : 2588

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE GESTIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS REALIZADAS, RESPECTO AL TOTAL

Método de Cálculo : (NÚMERO DE GESTIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS REALIZADAS/TOTAL DE GESTIONES REALIZADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
REGISTROS PRESUPUESTALES Y CONTABLES QUE SE ENCUENTRAN RESGUARDADOS EN LOS DEPARTAMENTOS DE CONTROL

PRESUPUESTAL, RECURSOS FINANCIEROS Y CONTABILIDAD DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARÍA GENERAL DE
GOBIERNO.

CONTAR CON LOS RECURSOS NECESARIOS DE MANERA OPORTUNA PARA LA CORRECTA OPERATIVIDAD DE LA DEPENDENCIA.

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE GESTIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS REALIZADAS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE DEL INDICADOR VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 0 VALOR 0.00 AÑO 2020 VALOR 12.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMADA 3.00 3.00 3.00 3.00 T1+T2+T3+T4 12.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

3.00 3.00 3.00 3.00 T1+T2+T3+T4 12.00

ALCANZADA 3.00 3.00 3.00 3.00 T1+T2+T3+T4 12.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 100.00 100.00 100.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
100.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 25.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO ING. FRANCISCO JAVIER GARCIA LOPEZ

DIRECTOR ADMINISTRATIVO SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 102 - SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO
CUARTO TRIMESTRE 2020

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA:
01-FORTALECER LA COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL A TRAVÉS DE LA CONSTRUCCIÓN Y ACTUALIZACIÓN PERIÓDICA DE UNA
AGENDA DE ATENCIÓN A CONFLICTOS PARA ESTABLECER MODELOS DE INTERVENCIÓN CONJUNTA QUE PERMITAN RESOLVERLOS
EN EL CORTO PLAZO O SENTAR LAS BASES PARA ALCANZAR SU SOLUCIÓN EN EL FUTURO.

COMPONENTE:
166-ACUERDO PARA LA ATENCIÓN DE CONFLICTO

FIRMADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
01-CONSTRUIR LA AGENDA INTERINSTITUCIONAL DE ATENCIÓN Y ACUERDOS SOBRE CONFLICTOS SOCIALES, POLÍTICOS, POST
ELECTORALES, AGRARIOS, SINDICALES Y RELIGIOSOS.

ACTIVIDAD:
40-REALIZAR MESA DE TRABAJO POR CONFLICTO
SOCIAL

UE: 003-SUBSECRETARÍA DE GOBIERNO

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

102-GOBERNABILIDAD DEMOCRÁTICA
01-FIRMA DE ACUERDOS PARA LA ATENCIÓN DE

CONFLICTOS
000-- - 001-MESAS DE TRABAJO POR CONFLICTOS SOCIALES

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

7,023,219.47 8,643,222.63 7,928,037.99 9,754,952.22

19,675,140.08 14,722,707.33 1,021,729.74 33,376,117.67 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 33,349,432.31

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

5,474,872.69 9,781,637.55 9,754,952.22 9,754,952.22 9,754,952.22 99.73

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTOS SOCIALES Número de indicador : 40

Definición : MIDE EL PORCENTAJEDE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTOS SOCIALES, RESPECTO A LAS MESAS DE TRABAJO PROGRAMADAS

Método de Cálculo : (NÚMERO DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTOS SOCIALES/NÚMERO DE MESAS DE TRABAJO PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICIENCIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

LISTAS DE ASISTENCIA, MINUTAS FIRMADAS, MEMORIAS FOTOGRÁFICAS BAJO RESGUARDO DE LA SUBSECRETARÍA DE GOBIERNO. QUE LAS PARTES EN CONFLICTO ASISTAN A LAS MESAS DE TRABAJO CONVOCADAS.

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTOS SOCIALES

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE DEL INDICADOR VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 0 VALOR 0.00 AÑO 2020 VALOR 978.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMADA 243.00 194.00 250.00 291.00 T1+T2+T3+T4 978.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

243.00 179.00 250.00 291.00 T1+T2+T3+T4 963.00

ALCANZADA 268.00 179.00 248.00 289.00 T1+T2+T3+T4 984.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

110.29 100.00 99.20 99.31
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
102.18

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 30.01 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO ING. FRANCISCO JAVIER GARCIA LOPEZ

DIRECTOR ADMINISTRATIVO SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 102 - SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO
CUARTO TRIMESTRE 2020

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA:
01-FORTALECER LA COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL A TRAVÉS DE LA CONSTRUCCIÓN Y ACTUALIZACIÓN PERIÓDICA DE UNA
AGENDA DE ATENCIÓN A CONFLICTOS PARA ESTABLECER MODELOS DE INTERVENCIÓN CONJUNTA QUE PERMITAN RESOLVERLOS
EN EL CORTO PLAZO O SENTAR LAS BASES PARA ALCANZAR SU SOLUCIÓN EN EL FUTURO.

COMPONENTE:
166-ACUERDO PARA LA ATENCIÓN DE CONFLICTO

FIRMADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
01-CONSTRUIR LA AGENDA INTERINSTITUCIONAL DE ATENCIÓN Y ACUERDOS SOBRE CONFLICTOS SOCIALES, POLÍTICOS, POST
ELECTORALES, AGRARIOS, SINDICALES Y RELIGIOSOS.

ACTIVIDAD:
42-REALIZAR MESA DE TRABAJO PARA LA ATENCIÓN
POR CONFLICTO MUNICIPAL

UE: 004-SUBSECRETARÍA DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

102-GOBERNABILIDAD DEMOCRÁTICA
01-FIRMA DE ACUERDOS PARA LA ATENCIÓN DE

CONFLICTOS
000-- - 003-MESAS DE TRABAJO PARA LA ATENCION DE CONFLICTOS MUNICIPALES

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

6,484,093.66 7,921,835.39 7,264,525.96 9,164,470.90

24,354,589.73 8,274,537.87 1,791,300.20 30,837,827.40 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 30,834,925.91

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

6,876,621.32 9,167,372.38 9,164,470.90 9,164,470.90 9,164,470.90 99.97

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE MESAS ATENDIDAS DE TRABAJO POR CONFLICTOS MUNICIPALES Número de indicador : 42

Definición : MIDE EL PORCENTAJEDE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTOS MUNICIPALES, RESPECTO A LAS MESAS DE TRABAJO PROGRAMADAS

Método de Cálculo : (NÚMERO DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTOS MUNICIPALES/NÚMERO DE MESAS DE TRABAJO PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICIENCIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
LISTAS DE ASISTENCIA, MINUTAS FIRMADAS, MEMORIAS FOTOGRÁFICAS BAJO RESGUARDO DE LA SUBSECRETARÍA DE

FORTALECIMIENTO MUNICIPAL.
QUE LAS PARTES EN CONFLICTO ASISTAN A LAS MESAS DE TRABAJO CONVOCADAS.

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTOS MUNICIPALES

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE DEL INDICADOR VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 0 VALOR 0.00 AÑO 2020 VALOR 1,158.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMADA 264.00 318.00 291.00 285.00 T1+T2+T3+T4 1,158.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

264.00 51.00 291.00 285.00 T1+T2+T3+T4 891.00

ALCANZADA 204.00 56.00 43.00 233.00 T1+T2+T3+T4 536.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

77.27 109.80 14.78 81.75
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
60.16

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 26.15 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO ING. FRANCISCO JAVIER GARCIA LOPEZ

DIRECTOR ADMINISTRATIVO SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 102 - SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO
CUARTO TRIMESTRE 2020

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA:
01-FORTALECER LA COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL A TRAVÉS DE LA CONSTRUCCIÓN Y ACTUALIZACIÓN PERIÓDICA DE UNA
AGENDA DE ATENCIÓN A CONFLICTOS PARA ESTABLECER MODELOS DE INTERVENCIÓN CONJUNTA QUE PERMITAN RESOLVERLOS
EN EL CORTO PLAZO O SENTAR LAS BASES PARA ALCANZAR SU SOLUCIÓN EN EL FUTURO.

COMPONENTE:
166-ACUERDO PARA LA ATENCIÓN DE CONFLICTO

FIRMADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
01-CONSTRUIR LA AGENDA INTERINSTITUCIONAL DE ATENCIÓN Y ACUERDOS SOBRE CONFLICTOS SOCIALES, POLÍTICOS, POST
ELECTORALES, AGRARIOS, SINDICALES Y RELIGIOSOS.

ACTIVIDAD:
39-REALIZAR MESA DE TRABAJO POR CONFLICTO
POLÍTICO ELECTORAL

UE: 009-SUBSECRETARÍA DE DESARROLLO POLÍTICO

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

102-GOBERNABILIDAD DEMOCRÁTICA
01-FIRMA DE ACUERDOS PARA LA ATENCIÓN DE

CONFLICTOS
000-- - 004-MESAS DE TRABAJO POR CONFLICTOS POLITICO ELECTORALES

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

4,995,362.16 5,879,786.18 5,326,606.47 6,453,412.98

15,108,102.85 8,958,806.28 1,411,700.97 22,655,208.16 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 22,655,167.79

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

4,210,262.15 6,453,453.35 6,453,413.24 6,453,412.98 6,453,412.98 100.00

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTO POLÍTICOS ELECTORALES Número de indicador : 39

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTO POLÍTICOS ELECTORALES, RESPECTO A LAS MESAS DE TRABAJO PROGRAMADAS

Método de Cálculo : (NÚMERO DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTOS POLÍTICOS ELECTORALES/NÚMERO DE MESAS DE TRABAJO PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICIENCIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
LISTAS DE ASISTENCIA, MINUTAS FIRMADAS, MEMORIAS FOTOGRÁFICAS BAJO RESGUARDO DE LA SUBSECRETARÍA DE

DESARROLLO POLÍTICO.
QUE LAS PARTES EN CONFLICTO ASISTAN A LAS MESAS DE TRABAJO CONVOCADAS.

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTOS POLÍTICOS ELECTORALES

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE DEL INDICADOR VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 0 VALOR 0.00 AÑO 2020 VALOR 480.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMADA 120.00 120.00 120.00 120.00 T1+T2+T3+T4 480.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

120.00 48.00 120.00 120.00 T1+T2+T3+T4 408.00

ALCANZADA 100.00 41.00 61.00 45.00 T1+T2+T3+T4 247.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

83.33 85.42 50.83 37.50
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
60.54

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 11.03 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO ING. FRANCISCO JAVIER GARCIA LOPEZ

DIRECTOR ADMINISTRATIVO SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 102 - SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO
CUARTO TRIMESTRE 2020

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA:

03-PROMOVER MEDIANTE LA REALIZACIÓN DE CURSOS Y TALLERES, EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES
ADMINISTRATIVAS, FINANCIERAS, ADMINISTRATIVAS, DE GESTIÓN Y POLÍTICAS DE LOS MUNICIPIOS DE OAXACA, EN UN MARCO DE
INCLUSIÓN, RESPETO, TRANSPARENCIA Y RENDICIÓN DE CUENTAS, ASÍ COMO LA PROFESIONALIZACIÓN EN MATERIA DE ATENCIÓN
CIUDADANA.

COMPONENTE:
166-ACUERDO PARA LA ATENCIÓN DE CONFLICTO

FIRMADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
01-REALIZAR CURSOS Y TALLERES DE CAPACITACIÓN SOBRE EL MARCO LEGAL Y NORMATIVIDAD; EL USO Y MANEJO INCLUYENTE
DE RAMOS, FISCALIZACIÓN, TRANSPARENCIA Y LA RENDICIÓN DE CUENTAS, PARA AUTORIDADES MUNICIPALES.

ACTIVIDAD:
1699-PROMOVER Y VINCULAR ACCIÓN QUE
FORTALEZCAN EL DESARROLLO MUNICIPAL

UE: 004-SUBSECRETARÍA DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

102-GOBERNABILIDAD DEMOCRÁTICA
01-FIRMA DE ACUERDOS PARA LA ATENCIÓN DE

CONFLICTOS
000-- - 005-MUNICIPIOS BENEFICIADOS CON CAPACITACION

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

12,559.42 12,799.98 11,139.05 13,666.65

100,200.00 3,442.00 53,463.55 50,178.45 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 50,165.10

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

25,000.00 13,680.00 13,666.65 13,666.65 13,666.65 99.90

DATOS DEL INDICADOR

Nombre : PORCENTAJE DE MUNICIPIOS BENEFICIADOS CON CAPACITACIÓN Número de indicador : 2352

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE MUNICIPIOS BENEFICIADOS CON CAPACITACIÓN RESPECTO AL PROGRAMADO

Método de Cálculo : (NÚMERO DE MUNICIPIOS CAPACITADOS/NÚMERO DE MUNICIPIOS PROGRAMADOS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

LISTAS DE ASISTENCIA, MEMORIAS FOTOGRÁFICAS  BAJO RESGUARDO DE LA SUBSECRETARÍA DE FORTALECIMIENTO MUNICIPAL. QUE LAS AUTORIDADES MUNICIPALES ASISTAN A LAS CAPACITACIONES.

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE MUNICIPIOS CAPACITADOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE DEL INDICADOR VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 0 VALOR 0.00 AÑO 2020 VALOR 150.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMADA 0.00 50.00 50.00 50.00 T1+T2+T3+T4 150.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

0.00 0.00 50.00 50.00 T1+T2+T3+T4 100.00

ALCANZADA 35.00 0.00 80.00 222.00 T1+T2+T3+T4 337.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

160.00 444.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
337.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 222.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO ING. FRANCISCO JAVIER GARCIA LOPEZ

DIRECTOR ADMINISTRATIVO SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 102 - SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO
CUARTO TRIMESTRE 2020

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA:
01-FORTALECER LA COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL A TRAVÉS DE LA CONSTRUCCIÓN Y ACTUALIZACIÓN PERIÓDICA DE UNA
AGENDA DE ATENCIÓN A CONFLICTOS PARA ESTABLECER MODELOS DE INTERVENCIÓN CONJUNTA QUE PERMITAN RESOLVERLOS
EN EL CORTO PLAZO O SENTAR LAS BASES PARA ALCANZAR SU SOLUCIÓN EN EL FUTURO.

COMPONENTE:
166-ACUERDO PARA LA ATENCIÓN DE CONFLICTO

FIRMADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
01-CONSTRUIR LA AGENDA INTERINSTITUCIONAL DE ATENCIÓN Y ACUERDOS SOBRE CONFLICTOS SOCIALES, POLÍTICOS, POST
ELECTORALES, AGRARIOS, SINDICALES Y RELIGIOSOS.

ACTIVIDAD:
43-REALIZAR MESA DE TRABAJO POR CONFLICTO
RELIGIOSO

UE: 005-SUBSECRETARÍA JURÍDICA Y ASUNTOS RELIGIOSOS

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

102-GOBERNABILIDAD DEMOCRÁTICA
01-FIRMA DE ACUERDOS PARA LA ATENCIÓN DE

CONFLICTOS
000-- - 007-MESAS DE TRABAJO POR CONFLICTOS RELIGIOSOS

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

4,229,934.08 5,131,208.14 4,672,578.45 5,679,207.38

20,562,624.88 5,432,114.77 6,273,775.11 19,720,964.54 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 19,712,928.05

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

5,749,942.95 5,687,243.87 5,679,207.38 5,679,207.38 5,679,207.38 99.86

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTOS RELIGIOSOS Número de indicador : 43

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTOS RELIGIOSOS, RESPECTO A LAS MESAS DE TRABAJO PROGRAMADAS

Método de Cálculo : (NÚMERO DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTOS RELIGIOSOS/NÚMERO DE MESAS DE TRABAJO PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICIENCIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
LISTAS DE ASISTENCIA, MINUTAS FIRMADAS, MEMORIAS FOTOGRÁFICAS BAJO RESGUARDO DE LA SUBSECRETARÍA JURÍDICA Y

ASUNTOS RELIGIOSOS.
QUE LAS PARTES EN CONFLICTO ASISTAN A LAS MESAS DE TRABAJO CONVOCADAS.

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTOS RELIGIOSOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE DEL INDICADOR VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 0 VALOR 0.00 AÑO 2020 VALOR 155.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMADA 37.00 44.00 42.00 32.00 T1+T2+T3+T4 155.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

37.00 31.00 42.00 32.00 T1+T2+T3+T4 142.00

ALCANZADA 33.00 32.00 29.00 33.00 T1+T2+T3+T4 127.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

89.19 103.23 69.05 103.13
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
89.44

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 23.24 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO ING. FRANCISCO JAVIER GARCIA LOPEZ

DIRECTOR ADMINISTRATIVO SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 102 - SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO
CUARTO TRIMESTRE 2020

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA:
01-FORTALECER LA COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL A TRAVÉS DE LA CONSTRUCCIÓN Y ACTUALIZACIÓN PERIÓDICA DE UNA
AGENDA DE ATENCIÓN A CONFLICTOS PARA ESTABLECER MODELOS DE INTERVENCIÓN CONJUNTA QUE PERMITAN RESOLVERLOS
EN EL CORTO PLAZO O SENTAR LAS BASES PARA ALCANZAR SU SOLUCIÓN EN EL FUTURO.

COMPONENTE:
166-ACUERDO PARA LA ATENCIÓN DE CONFLICTO

FIRMADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
01-CONSTRUIR LA AGENDA INTERINSTITUCIONAL DE ATENCIÓN Y ACUERDOS SOBRE CONFLICTOS SOCIALES, POLÍTICOS, POST
ELECTORALES, AGRARIOS, SINDICALES Y RELIGIOSOS.

ACTIVIDAD:
1700-REALIZAR MESA DE TRABAJO POR CONFLICTO
AGRARIO

UE: 002-JUNTA DE CONCILIACIÓN AGRARIA DEL ESTADO

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

102-GOBERNABILIDAD DEMOCRÁTICA
01-FIRMA DE ACUERDOS PARA LA ATENCIÓN DE

CONFLICTOS
000-- - 008-MESAS DE TRABAJO POR CONFLICTO AGRARIO

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

5,008,313.57 6,150,401.69 5,608,983.69 7,158,892.03

18,925,182.79 7,334,019.45 2,330,955.01 23,928,247.23 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 23,926,590.98

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

5,360,047.69 7,160,548.27 7,158,892.03 7,158,892.03 7,158,892.03 99.98

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTOS AGRARIOS Número de indicador : 1777

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTOS AGRARIOS RESPECTO A LAS PROGRAMADAS

Método de Cálculo : (NÚMERO DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS PARA CONCILIACIÓN AGRARIA/NÚMERO DE MESAS DE TRABAJO PROGRAMADAS PARA LA CONCILIACIÓN)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICIENCIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

MINUTAS, ACTAS, ACUERDOS, EXPEDIENTES QUE OBRAN EN LOS ARCHIVOS DE LA JUNTA DE CONCILIACIÓN AGRARIA QUE LAS PARTES EN CONFLICTO ASISTAN A LAS MESAS DE TRABAJO CONVOCADAS.

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE MESAS DE TRABAJO POR CONFLICTOS AGRARIOS ATENDIDAS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE DEL INDICADOR VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 0 VALOR 0.00 AÑO 2020 VALOR 776.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMADA 192.00 196.00 195.00 193.00 T1+T2+T3+T4 776.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

192.00 58.00 195.00 193.00 T1+T2+T3+T4 638.00

ALCANZADA 161.00 45.00 72.00 98.00 T1+T2+T3+T4 376.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

83.85 77.59 36.92 50.78
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
58.93

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 15.36 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO ING. FRANCISCO JAVIER GARCIA LOPEZ

DIRECTOR ADMINISTRATIVO SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 102 - SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO
CUARTO TRIMESTRE 2020

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA:
01-FORTALECER LA COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL A TRAVÉS DE LA CONSTRUCCIÓN Y ACTUALIZACIÓN PERIÓDICA DE UNA
AGENDA DE ATENCIÓN A CONFLICTOS PARA ESTABLECER MODELOS DE INTERVENCIÓN CONJUNTA QUE PERMITAN RESOLVERLOS
EN EL CORTO PLAZO O SENTAR LAS BASES PARA ALCANZAR SU SOLUCIÓN EN EL FUTURO.

COMPONENTE:
166-ACUERDO PARA LA ATENCIÓN DE CONFLICTO

FIRMADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
01-CONSTRUIR LA AGENDA INTERINSTITUCIONAL DE ATENCIÓN Y ACUERDOS SOBRE CONFLICTOS SOCIALES, POLÍTICOS, POST
ELECTORALES, AGRARIOS, SINDICALES Y RELIGIOSOS.

ACTIVIDAD:
40-REALIZAR MESA DE TRABAJO POR CONFLICTO
SOCIAL

UE: 001-OFICINA DEL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

102-GOBERNABILIDAD DEMOCRÁTICA
01-FIRMA DE ACUERDOS PARA LA ATENCIÓN DE

CONFLICTOS
000-- - 009-ATENCIÓN A LA MEDIDA CAUTELAR 197-10 REGIÓN TRIQUI

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

1,048,812.00 1,048,812.00 1,110,520.00 1,048,812.00

0.00 4,517,229.60 260,273.60 4,256,956.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 4,256,956.00

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 1,048,812.00 1,048,812.00 1,048,812.00 1,048,812.00 100.00

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTOS SOCIALES Número de indicador : 40

Definición : MIDE EL PORCENTAJEDE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTOS SOCIALES, RESPECTO A LAS MESAS DE TRABAJO PROGRAMADAS

Método de Cálculo : (NÚMERO DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTOS SOCIALES/NÚMERO DE MESAS DE TRABAJO PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICIENCIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

LISTAS DE ASISTENCIA, MINUTAS FIRMADAS, MEMORIAS FOTOGRÁFICAS BAJO RESGUARDO DE LA SUBSECRETARÍA DE GOBIERNO. QUE LAS PARTES EN CONFLICTO ASISTAN A LAS MESAS DE TRABAJO CONVOCADAS.

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE MESAS DE TRABAJO ATENDIDAS POR CONFLICTOS SOCIALES

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE DEL INDICADOR VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 0 VALOR 0.00 AÑO 2020 VALOR 12.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMADA 0.00 6.00 3.00 3.00 T1+T2+T3+T4 12.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

0.00 6.00 3.00 3.00 T1+T2+T3+T4 12.00

ALCANZADA 3.00 3.00 3.00 3.00 T1+T2+T3+T4 12.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

50.00 100.00 100.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
100.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 25.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO ING. FRANCISCO JAVIER GARCIA LOPEZ

DIRECTOR ADMINISTRATIVO SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

Pagina 8/24   FECHA:14-01-2021



REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 102 - SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO
CUARTO TRIMESTRE 2020

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA:
01-FORTALECER LA COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL A TRAVÉS DE LA CONSTRUCCIÓN Y ACTUALIZACIÓN PERIÓDICA DE UNA
AGENDA DE ATENCIÓN A CONFLICTOS PARA ESTABLECER MODELOS DE INTERVENCIÓN CONJUNTA QUE PERMITAN RESOLVERLOS
EN EL CORTO PLAZO O SENTAR LAS BASES PARA ALCANZAR SU SOLUCIÓN EN EL FUTURO.

COMPONENTE: 167-AUTORIDAD MUNICIPAL ACREDITADA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
01-CONSTRUIR LA AGENDA INTERINSTITUCIONAL DE ATENCIÓN Y ACUERDOS SOBRE CONFLICTOS SOCIALES, POLÍTICOS, POST
ELECTORALES, AGRARIOS, SINDICALES Y RELIGIOSOS.

ACTIVIDAD: 1702-CREDENCIALIZAR A LA AUTORIDAD MUNICIPAL

UE: 003-SUBSECRETARÍA DE GOBIERNO

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

102-GOBERNABILIDAD DEMOCRÁTICA 02-ACREDITACIÓN DE AUTORIDADES MUNICIPALES 000-- - 001-CREDENCIALIZAR A LAS AUTORIDADES MUNICIPALES

PRESUPUESTO ANUAL

Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

0.00 2,782.04 0.00 4,175.94

63,927.60 50,000.00 106,967.28 6,960.32 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 6,957.98

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 4,178.28 4,175.94 4,175.94 4,175.94 99.94

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE AUTORIDADES MUNICIPALES CREDENCIALIZADAS Número de indicador : 1779

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE LAS AUTORIDADES MUNICIPALES CREDENCIALIZADAS CON RESPECTO A LAS REGISTRADAS

Método de Cálculo : (NÚMERO DE AUTORIDADES MUNICIPALES CREDENCIALIZADAS/ NÚMERO DE AUTORIDADES MUNICIPALES REGISTRADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICIENCIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

LIBROS DE REGISTRO QUE OBRAN EN EL ARCHIVO DE LA DIRECCIÓN DE GOBIERNO DE LA SUBSECRETARÍA DE GOBIERNO. QUE LAS AUTORIDADES MUNICIPALES QUE ACUDEN A ACREDITARSE CUENTEN CON LOS REQUISITOS.

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE AUTORIDADES MUNICIPALES CREDENCIALIZADAS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE DEL INDICADOR VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 0 VALOR 0.00 AÑO 2020 VALOR 10,000.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMADA 4,600.00 2,100.00 1,700.00 1,600.00 T1+T2+T3+T4 10,000.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

4,600.00 300.00 1,700.00 1,600.00 T1+T2+T3+T4 8,200.00

ALCANZADA 4,600.00 300.00 463.00 1,200.00 T1+T2+T3+T4 6,563.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 100.00 27.24 75.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
80.04

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 14.63 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO ING. FRANCISCO JAVIER GARCIA LOPEZ

DIRECTOR ADMINISTRATIVO SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 102 - SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO
CUARTO TRIMESTRE 2020

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

EJE: 04-OAXACA PRODUCTIVO E INNOVADOR FIN:

IMPULSAR EL DESARROLLO ECONÓMICO DEL ESTADO MEDIANTE EL INCREMENTO DE LA PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD, A TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LOS SECTORES ECONÓMICOS ESTRATÉGICOS
PARA UNA MAYOR INVERSIÓN Y GENERACIÓN DE EMPLEOS QUE ELEVEN LA CALIDAD DE VIDA DE LAS Y
LOS OAXAQUEÑOS.

TEMA: 05-IMPULSO A LA ECONOMÍA Y ZONAS ECONÓMICAS ESPECIALES

OBJETIVO:
01-IMPULSAR EL DESARROLLO ECONÓMICO DEL ESTADO MEDIANTE EL INCREMENTO DE LA PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD, A
TRAVÉS DEL FORTALECIMIENTO DE LOS SECTORES ECONÓMICOS ESTRATÉGICOS PARA UNA MAYOR INVERSIÓN Y GENERACIÓN DE
EMPLEOS QUE ELEVEN LA CALIDAD DE VIDA DE LAS Y LOS OAXAQUEÑOS.

PROPÓSITO: LA POBLACIO?N ECONO?MICAMENTE ACTIVA OBTIENE UN EMPLEO FORMAL

ESTRATEGIA: 01-IMPULSO A LA COMPETITIVIDAD Y LA PRODUCTIVIDAD COMPONENTE: 772-CENTRO DE TRABAJO DE COMPETENCIA ESTATAL REGULADO

LÍNEAS DE ACCIÓN: 01-DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS ORIENTADOS A GENERAR CAPITAL HUMANO COMPETENTE. ACTIVIDAD: 1529-REALIZAR INSPECCIÓN A CENTRO DE TRABAJO

UE: 011-COORDINACIÓN DE NORMATIVIDAD E INSPECCIÓN DEL TRABAJO

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

106-FORTALECIMIENTO A LA COMPETENCIA LABORAL Y
EMPLEO DE CALIDAD

05-REGULACIÓN DE CENTROS DE TRABAJO DE
COMPETENCIA ESTATAL

000-- - 001-INSPECCIONES A CENTROS DE TRABAJO REALIZADAS

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

1,851,934.38 2,214,304.71 2,097,198.13 2,517,690.64

7,671,407.34 2,100,132.61 1,084,274.92 8,687,265.03 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 8,681,127.86

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

2,023,346.02 2,523,827.81 2,517,690.64 2,517,690.64 2,517,690.64 99.76

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE INSPECCIONES REALIZADAS Número de indicador : 406

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE INSPECCIONES REALIZADAS, RESPECTO A LAS INSPECCIONES AGENDADAS

Método de Cálculo : (NÚMERO DE INSPECCIONES REALIZADAS/NÚMERO DE INSPECCIONES AGENDADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICIENCIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
EXPEDIENTES QUE SE ENCUENTRAN BAJO RESGUARDO DEL DEPARTAMENTO DE INSPECCION LABORAL Y PREVISION SOCIAL DE LA

COORDINACION DE NORMATIVIDAD E INSPECCION DEL TRABAJO
LOS PATRONES OTORGAN FACILIDADES A LOS INSPECCTORES PARA REALIZAR INSPECCIONES

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE INSPECCIONES REALIZADAS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE DEL INDICADOR VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 0 VALOR 0.00 AÑO 2020 VALOR 270.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMADA 70.00 74.00 70.00 56.00 T1+T2+T3+T4 270.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

70.00 0.00 70.00 56.00 T1+T2+T3+T4 196.00

ALCANZADA 65.00 0.00 48.00 0.00 T1+T2+T3+T4 113.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

92.86 68.57 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
57.65

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 0.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO ING. FRANCISCO JAVIER GARCIA LOPEZ

DIRECTOR ADMINISTRATIVO SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 102 - SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO
CUARTO TRIMESTRE 2020

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 01-IMPULSO A LA COMPETITIVIDAD Y LA PRODUCTIVIDAD COMPONENTE:
772-CENTRO DE TRABAJO DE COMPETENCIA ESTATAL
REGULADO

LÍNEAS DE ACCIÓN: 01-DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS ORIENTADOS A GENERAR CAPITAL HUMANO COMPETENTE. ACTIVIDAD:
1530-REALIZAR VISITA DE ASESORÍA A TRABAJADOR Y
PATRÓN

UE: 011-COORDINACIÓN DE NORMATIVIDAD E INSPECCIÓN DEL TRABAJO

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

106-FORTALECIMIENTO A LA COMPETENCIA LABORAL Y
EMPLEO DE CALIDAD

05-REGULACIÓN DE CENTROS DE TRABAJO DE
COMPETENCIA ESTATAL

000-- - 002-VISITAS DE ASESORÍA A TRABAJADORES Y PATRONES OTORGADA

PRESUPUESTO ANUAL

Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 0.00

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 nan

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE ASESORÍAS OTORGADAS Número de indicador : 2295

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE ASESORÍAS OTORGADAS A TRABAJADORES Y PATRONES CON RESPECTO DEL TOTAL DE TRABAJADORES Y PATRONES QUE DESARROLLAN ACTIVIDADES EN LOS CENTROS DE TRABAJO SELECCIONADOS

Método de Cálculo : (NÚMERO DE TRABAJADORES Y PATRONES ASESORADOS/NÚMERO DE TRABAJADORES Y PATRONES QUE DESARROLLAN ACTIVIDADES EN LOS CENTROS DE TRABAJO SELECCIONADOS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
HOJAS DE REGISTRO QUE SE ENCUENTRAN BAJO RESGUARDO DEL AREA DE ARCHIVO DE LA COORDINACION DE NORMATIVIDAD E

INSPECCION DEL TRABAJO
LOS PATRONES Y TRABAJADORES OTORGAN FACILIDADES A LOS INSPECTORES PARA OTORGAR ASESORIAS

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE TRABAJADORES Y PATRONES ASESORADOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE DEL INDICADOR VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 0 VALOR 0.00 AÑO 2020 VALOR 270.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMADA 70.00 74.00 70.00 56.00 T1+T2+T3+T4 270.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

70.00 0.00 70.00 56.00 T1+T2+T3+T4 196.00

ALCANZADA 11.00 0.00 0.00 12.00 T1+T2+T3+T4 23.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

15.71 0.00 21.43
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
11.73

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 6.12 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO ING. FRANCISCO JAVIER GARCIA LOPEZ

DIRECTOR ADMINISTRATIVO SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 102 - SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO
CUARTO TRIMESTRE 2020

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

EJE: 03-OAXACA SEGURO FIN:
PREVENIR, DISMINUIR Y ATENDER DE MANERA OPORTUNA Y EFECTIVA LAS VIOLACIONES A LOS DERECHOS
HUMANOS EN OAXACA, POR PARTE DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES.

TEMA: 03-DERECHOS HUMANOS

OBJETIVO:
01-PREVENIR, DISMINUIR Y ATENDER DE MANERA OPORTUNA Y EFECTIVA LAS VIOLACIONES A LOS DERECHOS HUMANOS EN
OAXACA, POR PARTE DE LAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES.

PROPÓSITO: LOS EJECUTORES DE GASTO MEJORAN SU ATENCIÓN EN LA PROTECCIÓN DE LOS DERECHOS HUMANOS

ESTRATEGIA:
01-GENERAR UNA ARTICULACIÓN EFECTIVA ENTRE GOBIERNO Y SOCIEDAD CIVIL ORIENTADA A PREVENIR Y ATENDER DE MANERA
OPORTUNA LAS VIOLACIONES A LOS DERECHOS HUMANOS.

COMPONENTE:
654-COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL PARA ADOPCIÓN DEL ENFOQUE DE DERECHOS DE LA NIÑEZ Y
ADOLESCENCIA REALIZADA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
03-DISEÑAR UN MODELO DE PROFESIONALIZACIÓN DE LA FUNCIÓN PÚBLICA ESTATAL Y MUNICIPAL EN MATERIA DE DERECHOS
HUMANOS, IGUALDAD Y NO DISCRIMINACIÓN.

ACTIVIDAD: 1039-DISEÑAR CAMPAÑA DE DIFUSIÓN DE LOS DERECHOS DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES

UE: 006-SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA LOCAL DE PROTECCIÓN DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

155-POLÍTICA TRANSVERSAL DE ATENCIÓN INTEGRAL DE

LOS DERECHOS HUMANOS

03-REALIZACIÓN DE COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL
PARA ADOPCIÓN DEL ENFOQUE DE DERECHOS DE LA

NIÑEZ Y ADOLESCENCIA
000-- -

001-REALIZAR CAPACITACIONES DIRIGIDAS AL PERSONAL DEL SERVICIO
PÚBLICO RESPECTO AL ENFOQUE DE DERECHOS DE LA NIÑEZ Y

ADOLESCENCIA

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

859,602.43 1,024,170.85 899,302.68 1,186,763.16

3,636,467.82 1,083,838.97 750,408.92 3,969,897.87 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 3,969,839.12

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

988,507.76 1,186,821.91 1,186,763.16 1,186,763.16 1,186,763.16 100.00

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE CAMPAÑAS IMPLEMENTADAS Número de indicador : 2383

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE CAMPAÑAS IMPLEMENTADAS RESPECTO A LO PROGRAMADO

Método de Cálculo : (NÚMERO DE CAMPAÑAS IMPLEMENTADAS/NÚMERO DE CAMPAÑAS PROGRAMADAS) *100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
DOMI DE CADA PRODUCTO DIGITAL O IMPRESO, BAJO RESGUARDO DEL DEPARTAMENTO DE COMUICACIÓN DE LA SECRETARÍA

EJECUTIVA DEL SIPINNA
SE CUENTA OPORTUNAMENTE CON DISPONIBILIDAD DE RECURSOS PARA EL PAGO A PROVEEDORES

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE CAMPAÑAS IMPLEMENTADAS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE DEL INDICADOR VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 0 VALOR 0.00 AÑO 2020 VALOR 26.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMADA 6.00 8.00 8.00 4.00 T1+T2+T3+T4 26.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

6.00 8.00 8.00 4.00 T1+T2+T3+T4 26.00

ALCANZADA 3.00 9.00 8.00 4.00 T1+T2+T3+T4 24.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

50.00 112.50 100.00 100.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
92.31

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 15.38 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO ING. FRANCISCO JAVIER GARCIA LOPEZ

DIRECTOR ADMINISTRATIVO SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 102 - SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO
CUARTO TRIMESTRE 2020

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 04-FORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES PARA LA ATENCIÓN A VÍCTIMAS EN EL ESTADO. COMPONENTE:
654-COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL PARA
ADOPCIÓN DEL ENFOQUE DE DERECHOS DE LA NIÑEZ Y
ADOLESCENCIA REALIZADA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
04-IMPULSAR LA CONSTRUCCIÓN DE UN SISTEMA DE INDICADORES PARA EL SEGUIMIENTO DE LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN A

VIOLACIONES DE LOS DERECHOS HUMANOS.
ACTIVIDAD:

1027-INTEGRAR LA INFORMACIÓN DE INDICADORES EN
MATERIA DE DERECHOS HUMANOS DE NIÑAS, NIÑOS Y
ADOLESCENTES A LA PLATAFORMA INFORMÁTICA
SOBRE EL SISTEMA DE ESTADÍSTICA E INFORMACIÓN DE
LA NIÑEZ Y ADOLESCENCIA

UE: 006-SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA LOCAL DE PROTECCIÓN DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

155-POLÍTICA TRANSVERSAL DE ATENCIÓN INTEGRAL DE

LOS DERECHOS HUMANOS

03-REALIZACIÓN DE COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL
PARA ADOPCIÓN DEL ENFOQUE DE DERECHOS DE LA

NIÑEZ Y ADOLESCENCIA
000-- -

002-INTEGRAR INFORMACIÓN DE INDICADORES EN MATERIA DE DERECHOS
HUMANOS DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES AL SISTEMA DE ESTADÍSTICA E

INFORMACIÓN DE LA NIÑEZ Y ADOLESCENCIA

PRESUPUESTO ANUAL

Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

11,569.79 1,190.00 18,268.40 37,009.95

98,508.00 525.00 30,983.83 68,049.17 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 68,038.14

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

21,218.00 37,020.98 37,009.95 37,009.95 37,009.95 99.97

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :
PORCENTAJE DE INFORMACIÓN AL SISTEMA DE ESTADÍSTICA E INFORMACIÓN DE NIÑEZ Y ADOLESCENCIA
PROPORCIONADA POR INSTITUCIONES

Número de indicador : 1027

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE INFORMACIÓN AL SISTEMA DE ESTADÍSTICA E INFORMACIÓN DE NIÑEZ Y ADOLESCENCIA PROPORCIONADA POR INSTITUCIONES RESPECTO AL TOTAL

Método de Cálculo : (NÚMERO DE INSTITUCIONES QUE PROPORCIONAN INFORMACIÓN AL SISTEMA DE ESTADÍSTICA E INFORMACIÓN DE NIÑEZ Y ADOLESCENCIA/TOTAL DE INSTITUCIONES)¨100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICIENCIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
SISTEMA DE ESTADÍSTICA E INFORMACIÓN SOBRE NIÑEZ Y ADOLESCENCIA EN EL ESTADO "MIS DERECHOS", ADMINSTRADO POR LA

SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SIPINNA. DISPONIBLE EN: HTTPS://CONOCEMISDERECHOS.OAXACA.GOB.MX
LAS INSTITUCIONES PROPORCIONAN EN TIEMPO Y FORMA LA INFORMACIÓN SOBRE SUS INDICADORES

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE INSTITUCIONES QUE PROPORCIONAN INFORMACIÓN AL SISTEMA DE ESTADÍSTICA E INFORMACIÓN DE NIÑEZ Y ADOLESCENCIA

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE DEL INDICADOR VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 0 VALOR 0.00 AÑO 2020 VALOR 20.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMADA 4.00 8.00 8.00 0.00 T1+T2+T3+T4 20.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

4.00 8.00 8.00 0.00 T1+T2+T3+T4 20.00

ALCANZADA 0.00 11.00 9.00 0.00 T1+T2+T3+T4 20.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

0.00 137.50 112.50
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
100.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 0.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO ING. FRANCISCO JAVIER GARCIA LOPEZ

DIRECTOR ADMINISTRATIVO SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

Pagina 13/24   FECHA:14-01-2021



REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 102 - SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO
CUARTO TRIMESTRE 2020

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA:
03-PROMOCIONAR LA CULTURA DE RECONOCIMIENTO Y RESPETO DE LOS DERECHOS HUMANOS, LA IGUALDAD Y NO

DISCRIMINACIÓN EN OAXACA.
COMPONENTE:

654-COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL PARA
ADOPCIÓN DEL ENFOQUE DE DERECHOS DE LA NIÑEZ Y
ADOLESCENCIA REALIZADA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
01-DISEÑAR CAMPAÑAS INSTITUCIONALES PARA LA PROMOCIÓN DE UNA CULTURA DE ATENCIÓN Y SERVICIO DESDE UNA

PERSPECTIVA DE RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS, LA IGUALDAD Y LA NO DISCRIMINACIÓN.
ACTIVIDAD:

1026-REALIZAR CAPACITACIÓN DIRIGIDA EL PERSONAL
DEL SERVICIO PÚBLICO RESPECTO AL ENFOQUE DE
DERECHOS DE LA NIÑEZ Y ADOLESCENCIA

UE: 006-SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA LOCAL DE PROTECCIÓN DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

155-POLÍTICA TRANSVERSAL DE ATENCIÓN INTEGRAL DE

LOS DERECHOS HUMANOS

03-REALIZACIÓN DE COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL
PARA ADOPCIÓN DEL ENFOQUE DE DERECHOS DE LA

NIÑEZ Y ADOLESCENCIA
000-- - 003-DIFUNDIR LOS DERECHOS DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

130,038.80 80,040.00 180,007.96 130,039.95

520,160.00 0.00 33.29 520,126.71 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 520,126.71

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

130,040.00 130,039.95 130,039.95 130,039.95 130,039.95 100.00

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE CAPACITACIONES REALIZADAS Número de indicador : 2207

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE CAPACITACIONES REALIZADAS RESPECTO A LO SOLICITADO

Método de Cálculo : (NÚMERO DE CAPACITACIONES REALIZADAS/ NÚMERO DE CAPACITACIONES SOLICITADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN CALIDAD TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
LISTAS DE ASISTENCIA, MEMORIAS FOTOGRÁFICAS Y/O RELATORÍAS BAJO RESGUARDO DEL DEPARTAMENTO DE POLÍTICAS

PÚBLICA DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SIPINNA
LAS INSTITUCIONES MUESTRAN APERTURA Y DISPOSICIÓN PARA RECIBIR CAPACITACIÓN

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE CAPACITACIONES REALIZADAS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE DEL INDICADOR VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 0 VALOR 0.00 AÑO 2020 VALOR 24.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMADA 4.00 8.00 8.00 4.00 T1+T2+T3+T4 24.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

4.00 8.00 8.00 4.00 T1+T2+T3+T4 24.00

ALCANZADA 7.00 8.00 8.00 4.00 T1+T2+T3+T4 27.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

175.00 100.00 100.00 100.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
112.50

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 16.67 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO ING. FRANCISCO JAVIER GARCIA LOPEZ

DIRECTOR ADMINISTRATIVO SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 102 - SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO
CUARTO TRIMESTRE 2020

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA:
01-GENERAR UNA ARTICULACIÓN EFECTIVA ENTRE GOBIERNO Y SOCIEDAD CIVIL ORIENTADA A PREVENIR Y ATENDER DE MANERA
OPORTUNA LAS VIOLACIONES A LOS DERECHOS HUMANOS.

COMPONENTE:
655-SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCIÓN INTEGRAL DE
DERECHOS DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES CREADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
05-IMPULSAR LA CREACIÓN DE UN SISTEMA INTERINSTITUCIONAL PARA FORTALECER LA PROTECCIÓN DE LOS DERECHOS

HUMANOS.
ACTIVIDAD:

1657-ELABORAR EL PROGRAMA MUNICIPAL DE
PROTECCIÓN INTEGRAL DE NIÑA, NIÑO Y ADOLESCENTE
EN COORDINACIÓN CON LA AUTORIDAD MUNIPAL

UE: 006-SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA LOCAL DE PROTECCIÓN DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

155-POLÍTICA TRANSVERSAL DE ATENCIÓN INTEGRAL DE

LOS DERECHOS HUMANOS

04-CREACIÓN DE SISTEMAS MUNICIPALES DE
PROTECCIÓN INTEGRAL DE DERECHOS DE NIÑAS, NIÑOS

Y ADOLESCENTES
000-- -

001-IMPULSAR LA ELABORACIÓN DE LOS PROGRAMAS MUNICIPALES DE

NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES CON LAS AUTORIDADES MUNICIPALES

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

10,251.95 0.00 33,763.43 16,180.77

64,724.00 900.00 2,033.86 63,590.14 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 60,196.15

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

9,130.50 17,874.76 16,180.77 16,180.77 16,180.77 90.52

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :
PORCENTAJE DE PROGRAMAS MUNICIPALES DE PROTECCIÓN INTEGRAL DE NIÑAS, NIÑOS Y
ADOLESCENTES ELABORADOS

Número de indicador : 1745

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE PROGRAMAS MUNICIPALES DE PROTECCIÓN INTEGRAL DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES ELABORADOS RESPECTO A LO PROGRAMADO

Método de Cálculo :
(NÚMERO DE PROGRAMAS MUNICIPALES DE PROTECCIÓN INTEGRAL DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES ELABORADOS/NÚMERO DE PROGRAMAS MUNICIPALES DE PROTECCIÓN INTEGRAL DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES
PROGRAMADOS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICIENCIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
CARPETA INFORMATIVA Y MATERIALES DE APOYO PARA LA ELBAORACIÓN DE LOS PROGRAMAS MUNICIPALES DE PROTECCIÓN EN
CADA MUNICIPIO, BAJO RESGUARDO DEL DEPARTAMENTO JURÍDICO Y DE SISTEMAS MUNICIPALES DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA

DEL SIPINNA
LOS CABILDOS MUNICIPALES ACEPTAN EL COMPROMISO DE ELABORAR PROGRAMAS MUNICIPALES DE PROTECCIÓN

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE PROGRAMAS MUNICIPALES DE PROTECCIÓN INTEGRAL DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES ELABORADOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE DEL INDICADOR VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 0 VALOR 0.00 AÑO 2020 VALOR 20.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMADA 0.00 8.00 8.00 4.00 T1+T2+T3+T4 20.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

0.00 8.00 8.00 4.00 T1+T2+T3+T4 20.00

ALCANZADA 0.00 10.00 8.00 2.00 T1+T2+T3+T4 20.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

125.00 100.00 50.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
100.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 10.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO ING. FRANCISCO JAVIER GARCIA LOPEZ

DIRECTOR ADMINISTRATIVO SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

Pagina 15/24   FECHA:14-01-2021



REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 102 - SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO
CUARTO TRIMESTRE 2020

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA:
01-GENERAR UNA ARTICULACIÓN EFECTIVA ENTRE GOBIERNO Y SOCIEDAD CIVIL ORIENTADA A PREVENIR Y ATENDER DE MANERA
OPORTUNA LAS VIOLACIONES A LOS DERECHOS HUMANOS.

COMPONENTE:
655-SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCIÓN INTEGRAL DE
DERECHOS DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES CREADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
05-IMPULSAR LA CREACIÓN DE UN SISTEMA INTERINSTITUCIONAL PARA FORTALECER LA PROTECCIÓN DE LOS DERECHOS

HUMANOS.
ACTIVIDAD:

1658-CAPACITAR A LA AUTORIDAD MUNICIPAL SOBRE LA
INSTALACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA
MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL DE DERECHOS DE
NIÑA, NIÑO Y ADOLESCENTE

UE: 006-SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SISTEMA LOCAL DE PROTECCIÓN DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

155-POLÍTICA TRANSVERSAL DE ATENCIÓN INTEGRAL DE

LOS DERECHOS HUMANOS

04-CREACIÓN DE SISTEMAS MUNICIPALES DE
PROTECCIÓN INTEGRAL DE DERECHOS DE NIÑAS, NIÑOS

Y ADOLESCENTES
000-- -

002-CAPACITAR A LAS AUTORIDADES MUNICIPALES SOBRE LA INSTALACIÓN Y
FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS MUNICIPALES DE PROTECCIÓN
INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

28,586.99 0.00 7,999.99 9,844.85

84,992.00 3,175.00 41,735.17 46,431.83 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 46,431.83

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

14,856.00 9,844.85 9,844.85 9,844.85 9,844.85 100.00

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE AUTORIDADES MUNICIPALES CAPACITADAS Número de indicador : 1746

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE AUTORIDADES MUNICIPALES CAPACITADAS RESPECTO AL TOTAL DE INSTALACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS MUNICIPALES DE PROTECCIÓN INTEGRAL DE DERECHOS DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES

Método de Cálculo : (NÚMERO DE AUTORIDADES MUNICIPALES CAPACITADAS / NÚMERO TOTAL DE AUTORIDADES QUE INTEGRAN LOS SISTEMAS MUNICIPALES DE PROTECCIÓN INTEGRAL DE LOS DERECHOS DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES) * 100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICIENCIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
CARTA PROGRAMÁTICA, LISTAS DE ASISTENCIA, MEMORIAS FOTOGRÁFICAS Y/O RELATORÍAS DE CADA MUNICIPIO, BAJO
RESGUARDO DEL DEPARTAMENTO JURÍDICO Y DE SISTEMAS MUNICIPALES DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA DEL SIPINNA

QUE LAS AUTORIDADES MUNICIPALES TENGAN DISPOSICIÓN PARA CAPACITARSE EN LA INSTALACION Y OPERACION DE LOS 
SISTEMAS MUNICIPALES DE PROTECCIÓN

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE AUTORIDADES MUNICIPALES CAPACITADAS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE DEL INDICADOR VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 0 VALOR 0.00 AÑO 2020 VALOR 20.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMADA 0.00 8.00 8.00 4.00 T1+T2+T3+T4 20.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

0.00 8.00 8.00 4.00 T1+T2+T3+T4 20.00

ALCANZADA 0.00 10.00 8.00 2.00 T1+T2+T3+T4 20.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

125.00 100.00 50.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
100.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 10.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO ING. FRANCISCO JAVIER GARCIA LOPEZ

DIRECTOR ADMINISTRATIVO SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 102 - SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO
CUARTO TRIMESTRE 2020

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

EJE: 03-OAXACA SEGURO FIN:

CONSOLIDAR LA TRANSICIÓN HACIA UN NUEVO MODELO DE JUSTICIA PENAL ACUSATORIO Y ADVERSARIAL,
QUE PROMUEVA LA REDUCCIÓN DE LOS ÍNDICES DELICTIVOS Y EN DONDE SE GARANTICEN LOS
PROCEDIMIENTOS PENALES EN LA INVESTIGACIÓN E INTEGRACIÓN, ESTABLECIDOS EN LOS PROTOCOLOS
DE ACTUACIÓN MINISTERIAL, PERICIAL Y POLICIAL EN LA COMISIÓN DE DELITOS, EN PARTICULAR LOS DE
ALTO IMPACTO.

TEMA: 02-PROCURACIÓN DE JUSTICIA

OBJETIVO:

01-CONSOLIDAR LA TRANSICIÓN HACIA UN NUEVO MODELO DE JUSTICIA PENAL ACUSATORIO Y ADVERSARIAL, QUE PROMUEVA LA
REDUCCIÓN DE LOS ÍNDICES DELICTIVOS Y EN DONDE SE GARANTICEN LOS PROCEDIMIENTOS PENALES EN LA INVESTIGACIÓN E
INTEGRACIÓN, ESTABLECIDOS EN LOS PROTOCOLOS DE ACTUACIÓN MINISTERIAL, PERICIAL Y POLICIAL EN LA COMISIÓN DE
DELITOS, EN PARTICULAR LOS DE ALTO IMPACTO.

PROPÓSITO:
LAS SOLICITUDES DE LA POBLACIÓN DEL ESTADO DE OAXACA TIENEN UNA ADECUADA ATENCIÓN EN

MATERIA DE IMPARTICIÓN DE JUSTICIA LABORAL Y LOS SERVICIOS DE ASESORÍA Y DEFENSA JURÍDICA

ESTRATEGIA:
04-ADECUAR EL MARCO NORMATIVO ACORDE CON LOS CAMBIOS ACTUALES QUE DEMANDA LA SOCIEDAD OAXAQUEÑA CON LA
FINALIDAD DE CREAR BASES LEGALES, INSTITUCIONALES Y ADMINISTRATIVAS.

COMPONENTE:
235-DEFENSA JURÍDICA LABORAL PARA LOS TRABAJADORES EN EL ESTADO Y SUS BENEFICIARIOS
OTORGADA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
02-ELABORAR E INSTRUMENTAR LOS ACUERDOS, CIRCULARES, MANUALES, PROTOCOLOS Y DEMÁS INSTRUMENTOS JURÍDICOS Y
ADMINISTRATIVOS.

ACTIVIDAD: 1468-OTORGAR SERVICIO GRATUITO DE ASESORÍA Y CONCILIATORIO DE TRABAJADOR

UE: 010-PROCURADURÍA PARA LA DEFENSA DEL TRABAJO

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

167-DEFENSORÍA JURÍDICA Y JUSTICIA LABORAL
04-OTORGAMIENTO DE DEFENSA JURÍDICA LABORAL

PARA LOS TRABAJADORES EN EL ESTADO Y SUS
BENEFICIARIOS

000-- -
001-OTORGAR SERVICIOS GRATUITOS DE ASESORÍA Y CONCILIATORIOS DE

TRABAJADORES

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

1,480,495.58 1,845,701.23 1,666,956.81 2,286,613.24

6,184,247.10 2,369,917.21 1,274,361.68 7,279,802.63 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 7,279,766.86

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

1,743,572.73 2,286,649.01 2,286,613.24 2,286,613.24 2,286,613.24 100.00

DATOS DEL INDICADOR

Nombre : PORCENTAJE DE SERVICIOS GRATUITOS DE ASESORÍA Y CONCILIATORIO A TRABAJADORES OTORGADOS Número de indicador : 126

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE SERVICIOS GRATUITOS DE ASESORÍA Y CONCILIATORIO A TRABAJADORES OTORGADOS RESPECTO A LAS SOLICITADAS

Método de Cálculo : (NÚMERO DE ASESORIAS Y CONCILIACIONES CONCLUIDAS / NÚMERO DE ASESORIAS Y CONCILIACIONES SOLICITADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICIENCIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
HOJAS DE DATOS Y CONVENIOS CONCILIATORIOS CONCLUIDOS QUE SE ENCUENTRAN EN EL AREA DE ARCHIVO BAJO RESGUARDO

DE LA PROCURADURÍA PARA LA DEFENSA DEL TRABAJO
LOS PATRONES, LOS TRABAJADORES Y/O SUS BENEFICIARIOS ACUDEN A SOLICITAR ASESORÍA Y SERVICIOS CONCILIATORIOS.

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE SERVICIOS GRATUITOS DE ASESORIA Y CONCILIATORIO A TRABAJADORES OTORGADOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE DEL INDICADOR VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 0 VALOR 0.00 AÑO 2020 VALOR 2,100.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMADA 550.00 500.00 550.00 500.00 T1+T2+T3+T4 2,100.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

550.00 120.00 550.00 500.00 T1+T2+T3+T4 1,720.00

ALCANZADA 562.00 200.00 311.00 305.00 T1+T2+T3+T4 1,378.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

102.18 166.67 56.55 61.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
80.12

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 17.73 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO ING. FRANCISCO JAVIER GARCIA LOPEZ

DIRECTOR ADMINISTRATIVO SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 102 - SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO
CUARTO TRIMESTRE 2020

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA:
04-ADECUAR EL MARCO NORMATIVO ACORDE CON LOS CAMBIOS ACTUALES QUE DEMANDA LA SOCIEDAD OAXAQUEÑA CON LA

FINALIDAD DE CREAR BASES LEGALES, INSTITUCIONALES Y ADMINISTRATIVAS.
COMPONENTE:

235-DEFENSA JURÍDICA LABORAL PARA LOS
TRABAJADORES EN EL ESTADO Y SUS BENEFICIARIOS
OTORGADA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
02-ELABORAR E INSTRUMENTAR LOS ACUERDOS, CIRCULARES, MANUALES, PROTOCOLOS Y DEMÁS INSTRUMENTOS JURÍDICOS Y

ADMINISTRATIVOS.
ACTIVIDAD:

1469-INTERPONER DEMANDA Y DESAHOGO DE LA ETAPA
DENTRO DEL PROCEDIMIENTO LABORAL EN PRIMERA Y
SEGUNDA INSTANCIA

UE: 010-PROCURADURÍA PARA LA DEFENSA DEL TRABAJO

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

167-DEFENSORÍA JURÍDICA Y JUSTICIA LABORAL
04-OTORGAMIENTO DE DEFENSA JURÍDICA LABORAL

PARA LOS TRABAJADORES EN EL ESTADO Y SUS
BENEFICIARIOS

000-- -
002-INTERPONER DEMANDAS Y DESAHOGO DE LAS ETAPAS DENTRO DEL

PROCEDIMIENTO LABORAL EN PRIMERA Y SEGUNDA INSTANCIA

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 0.00

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 nan

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :
PORCENTAJE DE DEMANDAS Y DESAHOGOS DE TODAS LAS ETAPAS DENTRO DEL PROCEDIMIENTO
LABORAL EN PRIMERA Y SEGUNDA INSTANCIA INTERPUESTAS

Número de indicador : 1599

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE DEMANDAS Y DESAHOGOS DE TODAS LAS ETAPAS DENTRO DEL PROCEDIMIENTO LABORAL EN PRIMERA Y SEGUNDA INSTANCIA INTERPUESTAS RESPECTO A LO SOLICITADO

Método de Cálculo : (NÚMERO DE DEMANDAS Y DESAHOGO DE LAS ETAPAS INTERPUESTAS / NÚMERO DE DEMANDAS Y DESAHOGO DE LAS ETAPAS SOLICITADAS) * 100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICIENCIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO DESCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
EXPEDIENTES ACTIVOS EXISTENTES QUE SE ENCUENTRAN EN EL AREA DE ARCHIVO BAJO RESGUARDO DE LA PROCURADURÍA PARA

LA DEFENSA DEL TRABAJO.
LOS INTERESADOS NO ABANDONAN SUS PROCESOS EN NINGUNA DE LAS ETAPAS PROCESALES.

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE DEMANDAS Y DESAHOGOS DE TODAS LAS ETAPAS DENTRO DEL PROCEDIMIENTO LABORAL EN PRIMERA Y SEGUNDA INSTANCIA INTERPUESTAS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE DEL INDICADOR VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 0 VALOR 0.00 AÑO 2020 VALOR 150.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMADA 40.00 35.00 40.00 35.00 T1+T2+T3+T4 150.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

40.00 0.00 40.00 35.00 T1+T2+T3+T4 115.00

ALCANZADA 26.00 0.00 0.00 10.00 T1+T2+T3+T4 36.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

65.00 0.00 28.57
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
31.30

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 8.70 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO ING. FRANCISCO JAVIER GARCIA LOPEZ

DIRECTOR ADMINISTRATIVO SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 102 - SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO
CUARTO TRIMESTRE 2020

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA:
04-ADECUAR EL MARCO NORMATIVO ACORDE CON LOS CAMBIOS ACTUALES QUE DEMANDA LA SOCIEDAD OAXAQUEÑA CON LA
FINALIDAD DE CREAR BASES LEGALES, INSTITUCIONALES Y ADMINISTRATIVAS.

COMPONENTE: 237-CONFLICTO OBRERO - PATRONALES SOLUCIONADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
01-PROPONER INICIATIVAS DE LEYES Y DEMÁS INSTRUMENTOS JURÍDICOS QUE MODERNICEN EL MARCO NORMATIVO VIGENTE DE
LA INSTITUCIÓN.

ACTIVIDAD: 1471-REALIZAR CONVENIO FUERA DE JUICIO

UE: 007-JUNTA LOCAL DE CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

167-DEFENSORÍA JURÍDICA Y JUSTICIA LABORAL 05-SOLUCIÓN DE CONFLICTOS OBRERO - PATRONALES 000-- - 001-CONVENIOS FUERA DE JUICIO

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

12,766,489.18 15,750,651.40 14,399,544.16 17,595,819.35

48,080,436.09 18,121,243.88 5,689,175.88 60,512,504.09 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 60,512,504.09

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

13,266,481.81 17,595,819.35 17,595,819.35 17,595,819.35 17,595,819.35 100.00

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : TASA DE CONVENIOS REALIZADOS Número de indicador : 1601

Definición : MIDE LA TASA DE CONVENIOS REALIZADOS RESPECTO AL PERIODO ANTERIOR

Método de Cálculo : (NÚMERO DE CONVENIOS REALIZADOS EN EL PERIODO T / NÚMERO DE CONVENIOS REALIZADOS EN EL PERIODO T-1) -1 ) * 100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICIENCIA TRIMESTRAL TASA FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORMACION BAJO RESGUARDO DE LAS JUNTAS ESPECIALES TALES COMO JUNTA 1, 2, 2-BIS, 3, 4 Y 4-BIS DEACUERDO A SU

COMPETENCIA ,ASI COMO LAS JUNTAS FORANEAS (TUXTEPEC,TEHUANTEPEC Y HUATULCO).
LAS PARTES TIENEN LA DISPOSICION DE ALCANZAR ACUERDOS JUSTOS

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE CONVENIOS REALIZADOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE DEL INDICADOR VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 0 VALOR 0.00 AÑO 2020 VALOR 4,787.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMADA 1,418.00 1,290.00 1,256.00 823.00 T1+T2+T3+T4 4,787.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

1,418.00 198.00 1,256.00 823.00 T1+T2+T3+T4 3,695.00

ALCANZADA 1,375.00 195.00 317.00 694.00 T1+T2+T3+T4 2,581.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

96.97 98.48 25.24 84.33
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
69.85

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 18.78 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO ING. FRANCISCO JAVIER GARCIA LOPEZ

DIRECTOR ADMINISTRATIVO SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 102 - SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO
CUARTO TRIMESTRE 2020

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA:
04-ADECUAR EL MARCO NORMATIVO ACORDE CON LOS CAMBIOS ACTUALES QUE DEMANDA LA SOCIEDAD OAXAQUEÑA CON LA
FINALIDAD DE CREAR BASES LEGALES, INSTITUCIONALES Y ADMINISTRATIVAS.

COMPONENTE: 237-CONFLICTO OBRERO - PATRONALES SOLUCIONADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
01-PROPONER INICIATIVAS DE LEYES Y DEMÁS INSTRUMENTOS JURÍDICOS QUE MODERNICEN EL MARCO NORMATIVO VIGENTE DE
LA INSTITUCIÓN.

ACTIVIDAD: 1470-ATENDER DEMANDA LABORAL

UE: 007-JUNTA LOCAL DE CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

167-DEFENSORÍA JURÍDICA Y JUSTICIA LABORAL 05-SOLUCIÓN DE CONFLICTOS OBRERO - PATRONALES 000-- - 002-ATENDER DEMANDAS LABORALES

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

167,875.50 165,623.00 160,041.00 173,204.70

751,370.00 6,010.16 90,635.96 666,744.20 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 666,744.20

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

181,499.96 173,204.70 173,204.70 173,204.70 173,204.70 100.00

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE DEMANDAS ATENDIDAS Número de indicador : 1600

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE DEMANDAS ATENDIDAS RESPECTO A LAS RECIBIDAS

Método de Cálculo : (NÚMERO DE DEMANDAS ATENDIDAS / NÚMERO DE DEMANDAS RECIBIDAS) * 100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICIENCIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORMACION BAJO RESGUARDO DEL ARCHIVO DE LA SECRETARIA GENERAL DE ACUERDOS DE LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION

Y ARBITRAJE, ASI COMO EN EL ARCHIVO DE LAS LAS JUNTAS ESPECIALES FORANEAS (TUXTEPEC,TEHUANTEPEC Y HUIATULCO)
OBREROS Y PATRONES TIENEN LA DISPOSICION DE SOLUCIONAR DESACUERDOS POR MEDIOS JURIDICOS

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE DEMANDAS ATENDIDAS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE DEL INDICADOR VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 0 VALOR 0.00 AÑO 2020 VALOR 1,717.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMADA 488.00 478.00 378.00 373.00 T1+T2+T3+T4 1,717.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

488.00 0.00 378.00 373.00 T1+T2+T3+T4 1,239.00

ALCANZADA 624.00 0.00 434.00 457.00 T1+T2+T3+T4 1,515.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

127.87 114.81 122.52
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
122.28

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 36.88 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO ING. FRANCISCO JAVIER GARCIA LOPEZ

DIRECTOR ADMINISTRATIVO SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 102 - SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO
CUARTO TRIMESTRE 2020

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA:
04-ADECUAR EL MARCO NORMATIVO ACORDE CON LOS CAMBIOS ACTUALES QUE DEMANDA LA SOCIEDAD OAXAQUEÑA CON LA
FINALIDAD DE CREAR BASES LEGALES, INSTITUCIONALES Y ADMINISTRATIVAS.

COMPONENTE: 237-CONFLICTO OBRERO - PATRONALES SOLUCIONADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
01-PROPONER INICIATIVAS DE LEYES Y DEMÁS INSTRUMENTOS JURÍDICOS QUE MODERNICEN EL MARCO NORMATIVO VIGENTE DE
LA INSTITUCIÓN.

ACTIVIDAD: 1472-CONCLUIR HUELGA POR CONVENIO

UE: 007-JUNTA LOCAL DE CONCILIACIÓN Y ARBITRAJE

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

167-DEFENSORÍA JURÍDICA Y JUSTICIA LABORAL 05-SOLUCIÓN DE CONFLICTOS OBRERO - PATRONALES 000-- - 003-CONCLUSIÓN DE HUELGAS POR CONVENIO

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

46,166.73 34,752.57 46,751.83 156,335.38

405,100.01 12,993.06 128,825.36 289,267.71 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 284,006.51

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

76,343.55 161,596.58 156,335.38 156,335.38 156,335.38 96.74

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE HUELGAS POR CONVENIO CONCLUIDAS Número de indicador : 1602

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE HUELGAS POR CONVENIO CONCLUIDAS RESPECTO A LAS ESTALLADAS

Método de Cálculo : (NÚMERO DE HUELGAS POR CONVENIO CONCLUIDAS / NÚMERO DE HUELGAS POR CONVENIO ESTALLADAS) * 100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICIENCIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

INFORMACION BAJO RESGUARDO DE LA SECRETARIA AUXILIAR DE CONFLICTOS COLECTIVOS Y HUELGAS LAS PARTES TIENEN LA DISPOSICION DE PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN LA RESOLUCION DE UN DESACUERDO

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE HUELGAS POR CONVENIO CONCLUIDAS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE DEL INDICADOR VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 0 VALOR 0.00 AÑO 2020 VALOR 1,702.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMADA 582.00 539.00 303.00 278.00 T1+T2+T3+T4 1,702.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

582.00 0.00 303.00 278.00 T1+T2+T3+T4 1,163.00

ALCANZADA 596.00 0.00 307.00 242.00 T1+T2+T3+T4 1,145.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

102.41 101.32 87.05
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
98.45

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 20.81 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO ING. FRANCISCO JAVIER GARCIA LOPEZ

DIRECTOR ADMINISTRATIVO SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 102 - SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO
CUARTO TRIMESTRE 2020

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA:
04-ADECUAR EL MARCO NORMATIVO ACORDE CON LOS CAMBIOS ACTUALES QUE DEMANDA LA SOCIEDAD OAXAQUEÑA CON LA
FINALIDAD DE CREAR BASES LEGALES, INSTITUCIONALES Y ADMINISTRATIVAS.

COMPONENTE:
236-DEMANDA DE LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO
DEL ESTADO Y SUS AYUNTAMIENTOS SOLUCIONADA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
01-PROPONER INICIATIVAS DE LEYES Y DEMÁS INSTRUMENTOS JURÍDICOS QUE MODERNICEN EL MARCO NORMATIVO VIGENTE DE
LA INSTITUCIÓN.

ACTIVIDAD:
130-EMITIR LAUDO CONDENATORIO, ABSOLUTORIO O
MIXTO

UE: 008-JUNTA DE ARBITRAJE PARA LOS EMPLEADOS AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

167-DEFENSORÍA JURÍDICA Y JUSTICIA LABORAL
06-SOLUCIÓN DE LAS DEMANDAS DE LOS TRABAJADORES

DEL GOBIERNO DEL ESTADO Y SUS AYUNTAMIENTOS
000-- - 001-EMITIR LAUDOS CONDENATORIOS, ABSOLUTORIOS O MIXTOS

PRESUPUESTO ANUAL

Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

11,504.46 5,432.89 21,627.56 17,796.75

75,323.61 8,883.63 26,136.13 58,071.11 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 56,361.66

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

10,927.10 19,506.20 17,796.75 17,796.75 17,796.75 91.24

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE LAUDOS EMITIDOS POR PROMOVENTE Número de indicador : 1448

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE LAUDOS EMITIDOS POR PROMOVENTE RESPECTO A LO PROMOVIDO

Método de Cálculo : (NÚMERO DE LAUDOS EMITIDOS POR PROMOVENTE / NÚMERO DE DEMANDAS PROMOVIDAS) * 100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICIENCIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
EXPEDIENTES QUE SE ENCUENTRAN BAJO RESGUARDO EN EL ARCHIVO DE LA SECRETARÍA GENERAL DE ACUERDOS DE LA JUNTA

DE ARBITRAJE PARA LOS EMPLEADOS AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO DE OAXACA
EXISTEN LAS DILIGENCIAS NECESARIAS PARA EMITIR LOS ACUERDOS CONFORME  A LAS NORMAS  Y LEYES APLICABLES

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE LAUDOS EMITIDOS POR PROMOVENTE

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE DEL INDICADOR VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 0 VALOR 0.00 AÑO 2020 VALOR 380.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMADA 95.00 95.00 95.00 95.00 T1+T2+T3+T4 380.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

95.00 30.00 95.00 95.00 T1+T2+T3+T4 315.00

ALCANZADA 34.00 30.00 26.00 67.00 T1+T2+T3+T4 157.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

35.79 100.00 27.37 70.53
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
49.84

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 21.27 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO ING. FRANCISCO JAVIER GARCIA LOPEZ

DIRECTOR ADMINISTRATIVO SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 102 - SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO
CUARTO TRIMESTRE 2020

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA:
04-ADECUAR EL MARCO NORMATIVO ACORDE CON LOS CAMBIOS ACTUALES QUE DEMANDA LA SOCIEDAD OAXAQUEÑA CON LA
FINALIDAD DE CREAR BASES LEGALES, INSTITUCIONALES Y ADMINISTRATIVAS.

COMPONENTE:
236-DEMANDA DE LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO
DEL ESTADO Y SUS AYUNTAMIENTOS SOLUCIONADA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
01-PROPONER INICIATIVAS DE LEYES Y DEMÁS INSTRUMENTOS JURÍDICOS QUE MODERNICEN EL MARCO NORMATIVO VIGENTE DE
LA INSTITUCIÓN.

ACTIVIDAD: 131-EJECUTAR EL LAUDO EMITIDO

UE: 008-JUNTA DE ARBITRAJE PARA LOS EMPLEADOS AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

167-DEFENSORÍA JURÍDICA Y JUSTICIA LABORAL
06-SOLUCIÓN DE LAS DEMANDAS DE LOS TRABAJADORES

DEL GOBIERNO DEL ESTADO Y SUS AYUNTAMIENTOS
000-- - 002-EJECUTAR LOS LAUDOS EMITIDOS

PRESUPUESTO ANUAL

Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

3,723,522.97 4,502,694.25 4,087,546.21 5,118,029.19

13,461,618.83 5,259,044.15 1,288,814.21 17,431,848.77 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 17,431,792.62

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

3,775,093.56 5,118,085.34 5,118,029.19 5,118,029.19 5,118,029.19 100.00

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE LAUDOS EJECUTADOS POR CADA PROMOVENTE Número de indicador : 1449

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE LAUDOS EJECUTADOS POR CADA PROMOVENTE DEACUERDO A LO EMITIDO

Método de Cálculo : (NÚMERO DE LAUDOS CUMPLIDOS Y EN VIAS DE CUMPLIMIENTOS POR CADA PROMOVENTE / NUMERO DE LAUDOS EMITIDOS POR CADA PROMOVENTE) * 100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICIENCIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
EXPEDIENTES QUE SE ENCUENTRAN BAJO RESGUARDO EN EL ARCHIVO DE LA SECRETARÍA GENERAL DE ACUERDOS DE LA JUNTA

DE ARBITRAJE PARA LOS EMPLEADOS AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO DE OAXACA
SE CUENTA CON LA VOLUNTAD DE LAS PARTES  PARA EL CUMPLIMIENTO DEL LAUDO

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE LAUDOS EJECUTADOS POR CADA PROMOVENTE

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE DEL INDICADOR VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 0 VALOR 0.00 AÑO 2020 VALOR 1,410.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMADA 353.00 353.00 352.00 352.00 T1+T2+T3+T4 1,410.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

353.00 427.00 352.00 352.00 T1+T2+T3+T4 1,484.00

ALCANZADA 1,901.00 427.00 263.00 1,537.00 T1+T2+T3+T4 4,128.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

538.53 100.00 74.72 436.65
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
278.17

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 103.57 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO ING. FRANCISCO JAVIER GARCIA LOPEZ

DIRECTOR ADMINISTRATIVO SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 102 - SECRETARÍA GENERAL DE GOBIERNO
CUARTO TRIMESTRE 2020

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA:
04-ADECUAR EL MARCO NORMATIVO ACORDE CON LOS CAMBIOS ACTUALES QUE DEMANDA LA SOCIEDAD OAXAQUEÑA CON LA
FINALIDAD DE CREAR BASES LEGALES, INSTITUCIONALES Y ADMINISTRATIVAS.

COMPONENTE:
236-DEMANDA DE LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO
DEL ESTADO Y SUS AYUNTAMIENTOS SOLUCIONADA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
01-PROPONER INICIATIVAS DE LEYES Y DEMÁS INSTRUMENTOS JURÍDICOS QUE MODERNICEN EL MARCO NORMATIVO VIGENTE DE
LA INSTITUCIÓN.

ACTIVIDAD: 1473-CONCLUIR EXPEDIENTE LABORAL

UE: 008-JUNTA DE ARBITRAJE PARA LOS EMPLEADOS AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO

ESTRUCTURA PROGRAMATICA PRESUPUESTAL
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

167-DEFENSORÍA JURÍDICA Y JUSTICIA LABORAL
06-SOLUCIÓN DE LAS DEMANDAS DE LOS TRABAJADORES

DEL GOBIERNO DEL ESTADO Y SUS AYUNTAMIENTOS
000-- - 003-CONCLUIR EXPEDIENTES LABORALES

PRESUPUESTO ANUAL

Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

2,055.00 0.00 1,624.00 0.00

17,520.00 0.00 13,841.00 3,679.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 3,679.00

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

2,204.00 0.00 0.00 0.00 0.00 nan

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE EXPEDIENTES CONCLUIDOS Número de indicador : 1603

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE EXPEDIENTES CONCLUIDOS RESPECTO A LOS PROMOVIDOS

Método de Cálculo : (NÚMERO DE EXPEDIENTES CONCLUIDOS / NÚMERO DE EXPEDIENTES PROMOVIDOS) * 100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICIENCIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
EXPEDIENTES QUE SE ENCUENTRAN BAJO RESGUARDO EN EL ARCHIVO DE LA SECRETARÍA GENERAL DE ACUERDOS DE LA JUNTA

DE ARBITRAJE PARA LOS EMPLEADOS AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO DE OAXACA
LOS TRABAJADORES DESISTEN POR ACUERDO COMUN TOMADO ENTRE LAS PARTES, ANTES DEL CIERRE DE LA INSTRUCCION

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE EXPEDIENTES CONCLUIDOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE DEL INDICADOR VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 0 VALOR 0.00 AÑO 2020 VALOR 44.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMADA 11.00 11.00 11.00 11.00 T1+T2+T3+T4 44.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

11.00 2.00 11.00 11.00 T1+T2+T3+T4 35.00

ALCANZADA 50.00 2.00 3.00 25.00 T1+T2+T3+T4 80.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

454.55 100.00 27.27 227.27
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
228.57

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 71.43 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

MTRO. GERARDO VELASCO SORIANO ING. FRANCISCO JAVIER GARCIA LOPEZ

DIRECTOR ADMINISTRATIVO SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

Pagina 24/24   FECHA:14-01-2021


