REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 559 - SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUPCION
SEGUNDO TRIMESTRE 2022

Gobierno del Estada

OBJETIVO INSTITUCIONAL: -FUNGIR COMO ORGANO DE APOYO TECNICO DEL COMITE COORDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUPCION, A EFECTO DE PROVEERLE LA ASISTENCIA TECNICA, ASi COMO LOS INSUMOS NECESARIOS PARA EL DESEMPENO DE SUS

ATRIBUCIONES.
ALINEACION PED:

EJE:

TEMA:

OBJETIVO:

02-OAXACA MODERNO Y TRANSPARENTE

05-TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS
01-PROMOVER EN EL EJERCICIO DE LA GESTION PUBLICA LA PREVENCION, PLANEACION Y TRAZABILIDAD DE OBJETIVOS, A TRAVES
DEL DISENO E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA EL ESTABLECIMIENTO Y CONSOLIDACION DEL SISTEMA DE CONTROL
INTERNO DENTRO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL, ASi COMO LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA ESTATAL

ANTICORRUPCION.

01-PROPORCIONAR, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LOS COMITES DE CONTROL INTERNO DE LAS DEPENDENCIAS, ENTIDADES Y
ORGANOS AUXILIARES DEL PODER EJECUTIVO, LOS MECANISMOS QUE CONTRIBUYAN A MANTENER A LA ADMINISTRACION PUBLICA
ESTATAL DENTRO DE LOS LIMITES QUE LE HAN SIDO ATRIBUIDOS POR LOS ORDENAMIENTOS JURIDICOS ADMINISTRATIVOS

ESTRATEGIA:

ESTABLECIDOS EN LOS PLANES Y PROGRAMAS DE GOBIERNO.
05-GARANTIZAR, DE ACUERDO CON SUS ATRIBUCIONES, EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES EN MATERIA DE

TRANSPARENCIA EN EL MARCO DE LA PLATAFORMA DIGITAL ESTATAL DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION. LO ANTERIOR, A
TRAVES DE LA INFORMACION REFERENTE A LA EVOLUCION PATRIMONIAL, SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS SANCIONADOS,

LINEAS DE ACCION:

DENUNCIAS PUBLICAS, FALTAS ADMINISTRATIVAS Y HECHOS DE CORRUPCION, SEGUN CORRESPONDA.

FIN:
OBJETIVOS.

PROPOSITO:

ETICO.

COMPONENTE:

ACTIVIDAD:

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:
CONTRIBUIR AL EJERCICIO DE LA GESTION PUBLICA CON PREVENCION, PLANEACION Y TRAZABILIDAD DE

IMPLEMENTADA

LA CIUDADANIA RECIBE SERVICIOS PUBLICOS TRANSPARENTES DE SERVIDORES PUBLICOS CON ACTUAR

884-OPERATIVIDAD DEL COMITE COORDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUPCION

2037-CAPACITAR A LA SOCIEDAD CIVIL EN MATERIA DE COMBATE A LA CORRUPCION

UE: 001-SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUPCION
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
165-PREVENCION, SANCION, TRANSPARENCIA, RENDICION 09-IMPLEMENTACION OPERATIVA DEL COMITE 001-CAPACITACION A LA SOCIEDAD CIVIL EN MATERIA DE COMBATE A LA
DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION COORDINADOR DEL S'ggi“éﬁgg@,{“ DE COMBATE A LA 000~ CORRUPCION.
POBLACION O AREA DE ATRIBUTO DE LA POBLACION DEL ESTADO DE OAXACA DE 18 ANOS EN
ENFOQUE POTENCIAL POBLAé:,\I‘CF)gé)UAE}?EA DE ADELANTE HOMBRES: 1283238 MUJERES: 1475995 TOTAL: 2759233
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
49,511.52 128,999.71 0.00 0.00
220,000.00 120,000.00 44,000.00 296,000.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 178,511.23
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
55,000.00 129,000.00 128,999.71 128,999.71 128,999.71 100.00
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE CAPACITACIONES EN MATERIA DE COMBATE A LA CORRUPCION REALIZADAS Namero de indicador : 2131
Definicién : [ MIDE EL PORCENTAJE DE CAPACITACIONES EN MATERIA DE COMBATE A LA CORRUPCION REALIZADAS
Método de Célculo : [ (NUMERO DE CAPACITACIONES EN MATERIA DE COMBATE A LA CORRUPCION REALIZADAS / NUMERO DE CAPACITACIONES EN MATERIA DE COMBATE A LA CORRUPCION PROGRAMADAS) * 100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

LOS REGISTROS ADMINISTRATIVOS SE ENCONTRARAN EN EL DEPARTAMENTO DE CAPACITACION ADSCRITA A LA COORDINACION DE
PLATAFORMA DIGITAL Y VINCULACION INTERINSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE COMBATE A

LA CORRUPCION

ECONOMICAS SON FAVORABLES

LA PANDEMIA PROVOCADA POR EL SARS-COV-2, COVID 19 SE ENCUENTRA CONTROLADA Y LAS CONDICIONES LABORALES Y

DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta:

1 - NUMERO DE CAPACITACIONES EN MATERIA DE COMBATE A LA CORRUPCION REALIZADAS

Unidad de medida: | 25 - NUMERO
LINEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
ARO 2019 VALOR 100.00 ARO 2022 VALOR 12.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACION
INICIAL 2.00 3.00 4.00 3.00 T1+T2+T3+T4 12.00
PROGRAMACION
ACTUALIZADA 2.00 3.00 T1+T2+T3+T4 5.00
METAS
ALCANZADAS 2.00 3.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 5.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADO 100.00 100.00 0.00 0.00 4167
TRIMESTRAL ANUAL

JEFE ADMINISTRATIVO

LIC. JESUS CERQUEDA HERNANDEZ
JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

100.00 %
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TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

MTRO. JOSE ESTEBAN BOLANOS GUZMAN
SECRETARIO TECNICO



REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 559 - SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUPCION
SEGUNDO TRIMESTRE 2022

Gobierno del Estada
ALINEACION PED: MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:
01-PROPORCIONAR, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LOS COMITES DE CONTROL INTERNO DE LAS DEPENDENCIAS, ENTIDADES Y 884-OPERATIVIDAD DEL COMITE COORDINADOR DEL
ORCALOS AUHLIARES DL PODER EVECUTIIO. LOS VECANSHOS OUE CONTRIBUTAN S ANTENCSA LAADUNISTRACIOLPUBLICA | COMPONENTE.  SISTENA ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUPCION
ESTABLECIDOS EN LOS PLANES Y PROGRAMAS DE GOBIERNO. IMPLEMENTADA
05-GARANTIZAR, DE ACUERDO CON SUS ATRIBUCIONES, EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES EN MATERIA DE
DENUNCIAS PUBLICAS, FALTAS ADMINISTRATIVAS Y HECHOS DE CORRUPCION, SEGUN CORRESPONDA.
UE: 001-SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUPCION
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
165-PREVENCION, SANCION, TRANSPARENCIA, RENDICION 09-IMPLEMENTACION OPERATIVA DEL COMITE .
DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION COORDINADOR DEL SIg)ERI\gﬁESgJAL DE COMBATE A LA 000-- - 002-IMPLEMENTACION DE LA PLATAFORMA DIGITAL ESTATAL.
POBLACION O AREA DE ATRIBUTO DE LA POBLACION DEL ESTADO DE OAXACA DE 18 ANOS EN
ENFOQUE POTENCIAL POBLAé:'\IlggéJUAE}?EA DE ADELANTE HOMBRES: 1283238 MUJERES: 1475995 TOTAL: 2759233
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
2,981,288.92 3,368,100.90 0.00 0.00
14,838,292.37 240,606.50 526,186.03 14,552,712.84 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 6,349,389.82
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
3,692,255.37 3,738,560.56 3,596,060.90 3,368,100.90 3,368,100.90 90.09
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : [ PORCENTAJE DE AVANCE DE LA PLATAFORMA DIGITAL REALIZADA | Namero de indicador : 2134
Definicién : | MIDE EL PORCENTAJE DE AVANCE DE LA PLATAFORMA DIGITAL REALIZADA , RESPECTO A LO PROGRAMADO
Método de Célculo : | (AVANCE DE LA PLATAFORMA DIGITAL REALIZADA / AVANCE DE LA PLATAFORMA DIGITAL PROGRAMADA A REALIZAR) * 100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO
LA PLATAFORMA DIGITAL ESTATAL DE VISUALIZARA EN EL LINK: https://sesecc-pde.org.mx LAS CONDICIONES TECNOLOGICAS SEAN SATISFACTORIAS PARA EL DESARROLLO DE LA PLATAFORMA
DATOS DE LA META
Definicion de la variable Meta: | 1 - AVANCE DE LA PLATAFORMA DIGITAL REALIZADA
Unidad de medida: | 25 - NUMERO
LINEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
ANO 2018 VALOR 100.00 ANO 2022 VALOR 100.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
mgifAMAC'ON 25.00 25.00 25.00 25.00 T1+T2+T3+T4 100.00
ig?gfﬁ;"ﬁ&w 25.00 25.00 T1+T2+T3+T4 50.00
XIIF(I:V\?Z ADAS 25.00 25.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 50.00
:(L)S:V\TZN:DA(%E 100.00 100.00 0.00 0.00 PORCENTAJE ALCANZADO 50.00
TRIMESTRAL ANUAL

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO

LIC. JESUS CERQUEDA HERNANDEZ
JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
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SECRETARIO TECNICO




REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 559 - SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUPCION

SEGUNDO TRIMESTRE 2022

ALINEACION PED:

01-PROPORCIONAR, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LOS COMITES DE CONTROL INTERNO DE LAS DEPENDENCIAS, ENTIDADES Y

ORGANOS AUXILIARES DEL PODER EJECUTIVO, LOS MECANISMOS QUE CONTRIBUYAN A MANTENER A LA ADMINISTRACION PUBLICA

Gobierno

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

884-OPERATIVIDAD DEL COMITE COORDINADOR DEL
SISTEMA ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUPCION

Estado

ESTRATEGIA: ESTATAL DENTRO DE LOS LIMITES QUE LE HAN SIDO ATRIBUIDOS POR LOS ORDENAMIENTOS JURIDICOS ADMINISTRATIVOS COMPONENTE:

ESTABLECIDOS EN LOS PLANES Y PROGRAMAS DE GOBIERNO. IMPLEMENTADA

05-GARANTIZAR, DE ACUERDO CON SUS ATRIBUCIONES, EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES EN MATERIA DE . ‘ ,
LINEAS DE ACCION: TRANSPARENCIA EN EL MARCO DE LA PLATAFORMA DIGITAL ESTATAL DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRQPCION. LO ANTERIOR, A ACTIVIDAD: 2039-EVALUACION A LA POLITICA PUBLICA ESTATAL DE

N TRAVES DE LA INFORMACION REFERENTE A LA EVOLUCION PATRIMONIAL,’SERVIDQRAS Y SERVIDORES PUBLICOS SANCIONADOS, . COMBATE A LA CORRUPCION

DENUNCIAS PUBLICAS, FALTAS ADMINISTRATIVAS Y HECHOS DE CORRUPCION, SEGUN CORRESPONDA. :

UE: 001-SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUPCION
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
165-PREVENCION, SANCION, TRANSPARENCIA, RENDICION 09-IMPLEMENTACION OPERATIVA DEL COMITE 003-AVANCES EN LA EVALUACION DE LA POLITICA PUBLICA ESTATAL DE
X COORDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL DE COMBATE A LA 000-- - .
DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION CORRUPCION COMBATE A LA CORRUPCION.
POBLACION O AREA DE ATRIBUTO DE LA POBLACION DEL ESTADO DE OAXACA DE 18 ANOS EN
POBLACION O AREA DE HOMBRES: 1283238 MUJERES: 1475995 TOTAL: 2759233
ENFOQUE POTENCIAL ENFOQUE: ADELANTE
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
394,476.42 463,543.39 0.00 0.00
2,171,686.78 27,548.65 61,075.68 2,138,159.75 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 858,019.81
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
540,305.93 531,127.74 463,543.39 463,543.39 463,543.39 87.28
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE EVALUACION DE LA POLITICA PUBLICA ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUPCION NGmero de indicador : 2137
Definicion : | MIDE EL PORCENTAJE DE EVALUACION DE LA POLITICA PUBLICA ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUPCION

Método de Calculo :

(NUMERO DE EVALUACIONES DE LA POLITICA PUBLICA ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUPCION APLICADAS / NUMERO DE EVALUACIONES DE LA POLITICA PUBLICA ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUPCION PROGRAMADOS) * 100

Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

LOS REGISTROS ADMINISTRATIVOS GENERADOS EN LA EVALUACION DE LA POLITICA PUBLICA ESTATAL DE COMBATE A LA
CORRUPCION SE ENCOTNRAN DISPONIBLES EN EL DEPARTAMENTO DE POLITCA PUBLICA DEE LA COORDINACION DE

NORMATIVIDAD, RIESGOS Y POLITICAS PUBLICAS.

COMBATE A LA CORRUPCION

EL COMITE COORDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUPCION APROBO LA POLITICA PUBLICA ESTATAL DE

DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta:

1 - NUMERO DE EVALUACIONES DE LA POLITICA PUBLICA ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUPCION

Unidad de medida: | 25 - NUMERO
LINEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
ARNO 2018 VALOR 42.86 ANO 2022 VALOR 100.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACION
INIGIAL 25.00 25.00 25.00 25.00 T14T2+T3+T4 100.00
PROGRAMACION
ACTUALIZADA 25.00 25.00 T1+T2+T3+T4 50.00
METAS
ALCANZADAS 25.00 25.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 50.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADO 100.00 100.00 0.00 0.00 50.00
TRIMESTRAL ANUAL

JEFE ADMINISTRATIVO

LIC. JESUS CERQUEDA HERNANDEZ
JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
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PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

MTRO. JOSE ESTEBAN BOLANOS GUZMAN
SECRETARIO TECNICO




REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 559 - SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUPCION
SEGUNDO TRIMESTRE 2022

ALINEACION PED:

01-PROPORCIONAR, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LOS COMITES DE CONTROL INTERNO DE LAS DEPENDENCIAS, ENTIDADES Y

ESTRATEGIA:

ESTABLECIDOS EN LOS PLANES Y PROGRAMAS DE GOBIERNO.
05-GARANTIZAR, DE ACUERDO CON SUS ATRIBUCIONES, EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES EN MATERIA DE

LINEAS DE ACCION:

DENUNCIAS PUBLICAS, FALTAS ADMINISTRATIVAS Y HECHOS DE CORRUPCION, SEGUN CORRESPONDA.

ORGANOS AUXILIARES DEL PODER EJECUTIVO, LOS MECANISMOS QUE CONTRIBUYAN A MANTENER A LA ADMINISTRACION PUBLICA
ESTATAL DENTRO DE LOS LIMITES QUE LE HAN SIDO ATRIBUIDOS POR LOS ORDENAMIENTOS JURIDICOS ADMINISTRATIVOS

TRANSPARENCIA EN EL MARCO DE LA PLATAFORMA DIGITAL ESTATAL DEL SISTEMA ESTATAL ANTICORRUPCION. LO ANTERIOR, A
TRAVES DE LA INFORMACION REFERENTE A LA EVOLUCION PATRIMONIAL, SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS SANCIONADOS,

ACTIVIDAD:

COMPONENTE:

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

884-OPERATIVIDAI

D DEL COMITE COORDINADOR DEL

SISTEMA ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUPCION

IMPLEMENTADA

2332-REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE ACUERDOS DEL

COMITE COORDIN,

IADOR DEL SISTEMA ESTATAL DE

Gobierno del Estada

COMBATE A LA CORRUPCION.

UE: 001-SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUPCION
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
165-PREVENCION, SANCION, TRANSPARENCIA, RENDICION 09-IMPLEMENTACION OPERATIVA DEL COMITE 004-REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE ACUERDOS DEL COMITE COORDINADOR
X COORDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL DE COMBATE A LA 000-- - .
DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION CORRUPCION DEL SISTEMA ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUPCION.
POBLACION O AREA DE ATRIBUTO DE LA POBLACION DEL ESTADO DE OAXACA DE 18 ANOS EN
POBLACION O AREA DE HOMBRES: 1283238 MUJERES: 1475995 TOTAL: 2759233
ENFOQUE POTENCIAL ENFOQUE: ADELANTE
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
15,396.50 24,246.71 0.00 0.00
93,134.00 13,490.96 14,129.20 92,495.76 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 39,643.21
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
20,661.50 41,360.23 24,246.71 24,246.71 24,246.71 58.62
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE SEGUIMIENTO DE ACUERDOS DEL COMITE COORDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL DE NGmero de indicador : P
" | COMBATE A LA CORRUPCION :
Definicién : | MIDE EL PORCENTAJE DE SEGUIMIENTO DE ACUERDOS DEL COMITE COORDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUPCION

Método de Calculo :

REALIZADOS)*100

(NUMERO DE ACUERDOS DEL COMITE COORDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUPCIONCON SEGUIMIENTO/NUMERO DE ACUERDOS DEL COMITE COORDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUPCION

Tipo Dimensién Frecuencia de Medicion Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

LAS ACTAS DEL COMITE GENERADAS EN LAS SESIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS POR PARTE DEL COMITE DEL
COORDINADOR SE ECONTRARAN EN RESGUARDO EN EL DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO DE ACUERDOS DE LA COORDINACION

DE NORMATIVIDAD, RIESGOS Y POLITICAS PUBLICAS.

EXISTE EL INTERES POR PARTE DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE COORDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL DE COMBATE A LA

CORRUPCION DE DAR SEGUIMIENTO A LOS ACUERDOS GENERADOS EN LAS SESIONES DE DICHO COMITE.

DATOS DE LA META

Definicion de la variable Meta:

1 - NUMERO DE SEGUIMIENTO DE ACUERDOS DEL COMITE COORDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL DE COMBATE A LA CORRUPCION

Unidad de medida: | 25 - NUMERO
LINEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
ARO 2018 VALOR 42.86 ARO 2022 VALOR 100.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
r;\ﬁgGATAMAC'ON 25.00 25.00 25.00 25.00 T14T2+T3+T4 100.00
PROGRAMACION
ACTUALIZADA 25.00 25.00 T1+T2+T3+T4 50.00
METAS
ALCANZADAS 25.00 25.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 50.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADO 100.00 100.00 0.00 0.00 50.00
TRIMESTRAL ANUAL

JEFE ADMINISTRATIVO

LIC. JESUS CERQUEDA HERNANDEZ
JEFE DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
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PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

100.00 %
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