
REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 130 - SECRETARÍA DE LAS MUJERES
TERCER TRIMESTRE 2023

OBJETIVO INSTITUCIONAL: -DEFINIR A PARTIR DE LINEAS ESTRATÉGICAS, ACCIONES Y METAS ALINEADAS A LOS INSTRUMENTOS RECTORES DE LOS DERECHOS DE LAS MUJERES, EL QUEHACER DE LA SECRETARÍA DE LAS MUJERES DE OAXACA (SMO) PARA UN MAYOR SEGUIMIENTO E

INCIDENCIA EN CADA UNA DE LAS FUNCIONES DEL PERSONAL QUE LA CONFORMAN.

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

EJE: 01-OAXACA INCLUYENTE CON EL DESARROLLO SOCIAL FIN:
CONTRIBUIR A SALVAGUARDAR LOS DERECHOS HUMANOS EN LOS GRUPOS EN SITUACIÓN DE

VULNERABILIDAD

TEMA: 06-GRUPOS EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD

OBJETIVO:
01-SALVAGUARDAR LOS DERECHOS HUMANOS DE LOS GRUPOS EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD EN OAXACA POR MEDIO DE
UNA ATENCIÓN INTEGRAL DE CALIDAD, CON EL PROPÓSITO DE LOGRAR SU INCORPORACIÓN SOCIAL A UNA VIDA DIGNA,
OTORGÁNDOLES SERVICIOS E IMPULSANDO SU PARTICIPACIÓN LIBRE DE VIOLENCIA.

PROPÓSITO: LAS MUJERES DE OAXACA LOGREN IGUALDAD SUSTANTIVA Y UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA.

ESTRATEGIA: 01-DISEÑAR MECANISMOS PARA LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN ADECUADA DE LAS NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO. COMPONENTE: 656-IGUALDAD DE GÉNERO INTERINSTITUCIONALMENTE VINCULADA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
05-DISEÑAR ACCIONES INTEGRALES PARA DISMINUIR EL MALTRATO INFANTIL Y LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR QUE AFECTA

PARTICULARMENTE A NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE CINCO AÑOS.
ACTIVIDAD:

2050-ESTABLECER VÍNCULO INTERINSTITUCIONAL PARA LA TRANSVERSALIZACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE

GÉNERO

UE: 001-OFICINA DEL SECRETARIO DE LAS MUJERES

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

152-PROMOCIÓN Y FOMENTO DE LAS POLÍTICAS
PÚBLICAS IGUALITARIAS PARA MUJERES Y HOMBRES

01-VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL PARA LA
IGUALDAD DE GÉNERO

000-- -
001-RATIFICACIÓN DE VÍNCULOS INTERINSTITUCIONALES PARA LA

TRANSVERSALIZACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO.
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
MUJER HOMBRES: 0 MUJERES: 2157305 TOTAL: 2157305

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

0.00 2,400,000.00 0.00 0.00

0.00 8,400,000.00 0.00 8,400,000.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 2,400,000.00

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :
PORCENTAJE DE ENLACES INTERINSTITUCIONALES PARA LA TRANSVERSALIZACIÓN DE LA PERSPECTIVA
DE GENERO ESTABLECIDOS

Número de indicador : 2112

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE ENLACES INTERINSTITUCIONALES PARA LA TRANSVERSALIZACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE GENERO

Método de Cálculo : (NÚMERO DE ENLACES INTERINSTITUCIONALES PARA LA TRANSVERSALIZACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE GENERO / TOTAL DE DEPENDENCIAS DE LA ADMINISTRACIÓN PUBLICA ESTATAL) * 100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
DIRECTORIO DE ENLACES DE GÉNERO RATIFICADAS POR CADA UNA DE LAS DEPENDENCIAS DE LA APE AL RESGUARDO DEL

DEPARTAMENTO DE PARTICIPACIÓN SOCIAL POLÍTICA Y CULTURAL.
COLABORACIÓN EXPRESA POR PARTE DE LA DEPENDENCIA

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE ENLACES INTERINSTITUCIONALES PARA LA TRANSVERSALIZACIÓN DE LA PERSPECTIVA DE GENERO ESTABLECIDOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2017 VALOR 1.00 AÑO 2023 VALOR 70.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

20.00 20.00 20.00 10.00 T1+T2+T3+T4 70.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

20.00 20.00 20.00 0.00 T1+T2+T3+T4 60.00

METAS
ALCANZADAS

0.00 20.00 20.00 0.00 T1+T2+T3+T4 40.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

0.00 100.00 100.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
57.14

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

ANGEL EUSTASIO LICONA BERMUDEZ ELISA ZEPEDA LAGUNAS

JEFE DE LA  UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE LAS MUJERES
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 130 - SECRETARÍA DE LAS MUJERES
TERCER TRIMESTRE 2023

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 01-DISEÑAR MECANISMOS PARA LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN ADECUADA DE LAS NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO. COMPONENTE:
656-IGUALDAD DE GÉNERO INTERINSTITUCIONALMENTE
VINCULADA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
05-DISEÑAR ACCIONES INTEGRALES PARA DISMINUIR EL MALTRATO INFANTIL Y LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR QUE AFECTA

PARTICULARMENTE A NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE CINCO AÑOS.
ACTIVIDAD:

2051-ESTABLECER CONVENIOS DE COLABORACIÓN
PARA FAVORECER LA IGUALDAD ENTRE LAS MUJERES Y
HOMBRES

UE: 001-OFICINA DEL SECRETARIO DE LAS MUJERES

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

152-PROMOCIÓN Y FOMENTO DE LAS POLÍTICAS
PÚBLICAS IGUALITARIAS PARA MUJERES Y HOMBRES

01-VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL PARA LA
IGUALDAD DE GÉNERO

000-- -
002-ESTABLECER CONVENIOS DE COLABORACIÓN PARA FAVORECER LA

IGUALDAD ENTRE LAS MUJERES Y HOMBRES.
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
MUJER HOMBRES: 0 MUJERES: 2157305 TOTAL: 2157305

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 0.00

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :
PORCENTAJE DE CONVENIOS DE COLABORACIÓN SUSCRITOS QUE FAVORECEN LA ATENCIÓN,
ERRADICACIÓN Y/O PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA, LA NO DISCRIMINACIÓN Y LA PROMOCIÓN DE LA
IGUALDAD ENTRE LAS MUJERES Y HOMBRES

Número de indicador : 2115

Definición :
MIDE EL CONVENIOS DE COLABORACIÓN SUSCRITOS QUE FAVORECEN LA ATENCIÓN, ERRADICACIÓN Y/O PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA, LA NO DISCRIMINACIÓN Y LA PROMOCIÓN DE LA IGUALDAD ENTRE LAS MUJERES Y HOMBRES RESPECTO
A LOS PROGRAMADOS

Método de Cálculo :
(NÚMERO DE CONVENIOS DE COLABORACIÓN SUSCRITOS QUE FAVORECEN LA PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA, LA NO DISCRIMINACIÓN Y LA PROMOCIÓN DE LA IGUALDAD ENTRE LAS MUJERES Y HOMBRES/NÚMERO DE CONVENIOS
PROYECTADOS O PROGRAMADOS ) * 100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
LISTADO DE CONVENIOS SUSCRITOS QUE ATIENDEN AL PLAN ESTRATÉGICO TRANSVERSAL, IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

EN RESGUARDO DE LA UNIDAD JURÍDICA DE LA SMO
EXISTE INTERÈS POR LAS PARTES INVOLUCRADAS EN FIRMAR LOS CONVENIOS. LAS DEPENDENCIAS FIRMAN CONVENIOS.

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta:
1 - MIDE EL NÚMERO DE CONVENIOS DE COLABORACIÓN SUSCRITOS QUE FAVORECEN LA ATENCIÓN, ERRADICACIÓN Y/O PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA, LA NO DISCRIMINACIÓN Y LA PROMOCIÓN DE LA IGUALDAD ENTRE LAS
MUJERES Y HOMBRES

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2019 VALOR 2.00 AÑO 2023 VALOR 3.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

0.00 1.00 1.00 1.00 T1+T2+T3+T4 3.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

0.00 1.00 1.00 0.00 T1+T2+T3+T4 2.00

METAS
ALCANZADAS

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
0.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 0.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

ANGEL EUSTASIO LICONA BERMUDEZ ELISA ZEPEDA LAGUNAS

JEFE DE LA  UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE LAS MUJERES
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 130 - SECRETARÍA DE LAS MUJERES
TERCER TRIMESTRE 2023

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 01-DISEÑAR MECANISMOS PARA LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN ADECUADA DE LAS NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO. COMPONENTE:
656-IGUALDAD DE GÉNERO INTERINSTITUCIONALMENTE
VINCULADA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
05-DISEÑAR ACCIONES INTEGRALES PARA DISMINUIR EL MALTRATO INFANTIL Y LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR QUE AFECTA

PARTICULARMENTE A NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE CINCO AÑOS.
ACTIVIDAD:

2023-COADYUVAR CON EL MUNICIPIO PARA LA
CREACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DE LA INSTANCIA
MUNICIPAL DE LA MUJER

UE: 001-OFICINA DEL SECRETARIO DE LAS MUJERES

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

152-PROMOCIÓN Y FOMENTO DE LAS POLÍTICAS
PÚBLICAS IGUALITARIAS PARA MUJERES Y HOMBRES

01-VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL PARA LA
IGUALDAD DE GÉNERO

000-- -
003-COADYUVAR CON LOS MUNICIPIOS PARA LA CREACIÓN Y
FUNCIONAMIENTO DE LA INSTANCIA MUNICIPAL DE LA MUJER

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
MUJER HOMBRES: 0 MUJERES: 2157305 TOTAL: 2157305

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 0.00

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :
PORCENTAJE DE GOBIERNOS MUNICIPALES QUE CUENTAN CON INSTANCIAS MUNICIPALES DE LAS
MUJERES O CENTROS DE DESARROLLO PARA LAS MUJERES

Número de indicador : 2002

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE GOBIERNOS MUNICIPALES QUE CUENTAN CON INSTANCIAS MUNICIPALES DE LAS MUJERES O CENTROS DE DESARROLLO PARA LAS MUJERES, CON RESPECTO DEL TOTAL DE GOBIERNOS MUNICIPALES EN EL ESTADO

Método de Cálculo : (NÚMERO DE GOBIERNOS MUNICIPALES QUE CUENTAN CON INSTANCIAS MUNICIPALES DE LAS MUJERES O CENTROS DE DESARROLLO PARA LAS MUJERES / TOTAL DE NÚMEROS DE GOBIERNOS MUNICIPALES) * 100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICIENCIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
DIRECTORIO DE INSTANCIAS MUNICIPALES PARA LA MUJER APERTURADAS AL REGUARDO DEL DEPARTAMENTO DE PROMOCIÓN DE

INSTANCIAS MUNICIPALES
EXISTE INTERÈS POR PARTE DE LOS MUNICIPIOS EN CREAR LAS INSTANCIAS MUNICIPALES DE LAS MUJERES, PARA DISMINUIR EL

INDICE DE VIOLENCIA GÉNERO Y LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD.
DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE GOBIERNOS MUNICIPALES QUE CUENTAN CON INSTANCIAS MUNICIPALES DE LAS MUJERES O CENTROS DE DESARROLLO PARA LAS MUJERES

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2019 VALOR 80.00 AÑO 2023 VALOR 570.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

142.00 142.00 142.00 144.00 T1+T2+T3+T4 570.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

142.00 142.00 142.00 0.00 T1+T2+T3+T4 426.00

METAS
ALCANZADAS

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
0.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 0.00 %

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :
PORCENTAJE DE GOBIERNOS MUNICIPALES CON INSTANCIAS DE LAS MUJERES MUNICIPALES (IMM) QUE
REALIZAN ACCIONES DE CAPACITACIÓN Y PROMOCIÓN DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES.

Número de indicador : 2677

Definición :
MIDE EL PORCENTAJE DE GOBIERNOS MUNICIPALES CON INSTANCIAS DE LAS MUJERES MUNICIPALES (IMM) QUE REALIZAN ACCIONES DE CAPACITACIÓN Y PROMOCIÓN DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES, REPECTO AL TOTAL DE
GOBIERNOS MUNICIPALES.

Método de Cálculo : (NÚMERO DE GOBIERNOS MUNICIPALES CON IMM QUE REALIZAN ACCIONES DE CAPACITACIÓN Y PROMOCIÓN DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES// NÚMERO DE GOBIERNOS MUNICIPALES) * 100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
DIRECTORIO DE INSTANCIAS MUNICIPALES PARA LA MUJER APERTURADAS AL REGUARDO DEL DEPARTAMENTO DE PROMOCIÓN DE

INSTANCIAS MUNICIPALES
EXISTE INTERÈS POR PARTE DE LOS MUNICIPIOS EN CREAR LAS INSTANCIAS MUNICIPALES DE LAS MUJERES, PARA DISMINUIR EL

INDICE DE VIOLENCIA GÉNERO Y LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD.

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

ANGEL EUSTASIO LICONA BERMUDEZ ELISA ZEPEDA LAGUNAS

JEFE DE LA  UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE LAS MUJERES
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 130 - SECRETARÍA DE LAS MUJERES
TERCER TRIMESTRE 2023

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE EL NÚMERO DE GOBIERNOS MUNICIPALES CON INSTANCIAS DE LAS MUJERES MUNICIPALES (IMM) QUE REALIZAN ACCIONES DE CAPACITACIÓN Y PROMOCIÓN DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES.

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2021 VALOR 124.00 AÑO 2023 VALOR 40.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

10.00 10.00 10.00 10.00 T1+T2+T3+T4 40.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

10.00 10.00 10.00 0.00 T1+T2+T3+T4 30.00

METAS
ALCANZADAS

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
0.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 0.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

ANGEL EUSTASIO LICONA BERMUDEZ ELISA ZEPEDA LAGUNAS

JEFE DE LA  UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE LAS MUJERES
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 130 - SECRETARÍA DE LAS MUJERES
TERCER TRIMESTRE 2023

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 01-DISEÑAR MECANISMOS PARA LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN ADECUADA DE LAS NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO. COMPONENTE:
857-POLÍTICA PÚBLICA PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA
DE LA MUJER PROMOVIDA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
05-DISEÑAR ACCIONES INTEGRALES PARA DISMINUIR EL MALTRATO INFANTIL Y LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR QUE AFECTA

PARTICULARMENTE A NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE CINCO AÑOS.
ACTIVIDAD:

2305-REALIZAR LAS REUNIONES ORDINARIAS POR EL
CONSEJO CONSULTIVO JUVENIL INTEGRADO POR
MUJERES ENTRE 18 Y 25 AÑOS DE EDAD, PARA
PREVENIR LA VIOLENCIA DE GËNERO CONTRA LAS
ADOLESCENTES Y NIÑAS EN EL ESTADO DE OAXACA

UE: 001-OFICINA DEL SECRETARIO DE LAS MUJERES

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

152-PROMOCIÓN Y FOMENTO DE LAS POLÍTICAS

PÚBLICAS IGUALITARIAS PARA MUJERES Y HOMBRES

02-PROMOCIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA

IGUALDAD SUSTANTIVA DE LAS MUJERES
000-- -

001-REALIZAR LAS REUNIONES ORDINARIAS DEL CONSEJO CONSULTIVO
JUVENIL PARA PREVENIR LA VIOLENCIA DE GÉNERO CONTRA LAS

ADOLESCENTES Y NIÑAS EN EL ESTADO DE OAXACA, CONFORMADO POR
MUJERES ENTRE 18 Y 25 AÑOS.

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
MUJER HOMBRES: 0 MUJERES: 2157305 TOTAL: 2157305

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 0.00

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :
PORCENTAJE DE REUNIONES ORDINARIAS DEL CONSEJO CONSULTIVO JUVENIL PARA PREVENIR LA
VIOLENCIA DE GËNERO CONTRA LAS ADOLESCENTES Y NIÑAS EN EL ESTADO DE OAXACA REALIZADAS

Número de indicador : 2760

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE REUNIONES ORDINARIAS DEL CONSEJO CONSULTIVO JUVENIL PARA PREVENIR LA VIOLENCIA DE GËNERO CONTRA LAS ADOLESCENTES Y NIÑAS EN EL ESTADO DE OAXACA REALIZADAS

Método de Cálculo :
(NÚMERO DE REUNIONES ORDINARIAS DEL CONSEJO CONSULTIVO JUVENIL PARA PREVENIR LA VIOLENCIA DE GËNERO CONTRA LAS ADOLESCENTES Y NIÑAS EN EL ESTADO DE OAXACA REALIZADAS / NÚMERO DE REUNIONES ORDINARIAS DEL
CONSEJO CONSULTIVO JUVENIL PARA PREVENIR LA VIOLENCIA DE GËNERO CONTRA LAS ADOLESCENTES Y NIÑAS EN EL ESTADO DE OAXACA PROGRAMADAS A REALIZAR) * 100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
Actas de las Reuniones del Consejo Consultivo al resguardo de la Dirección de VInculación Institucional para la Prevención al resguardo de

la Dirección de VINCULACIÓN INSTITUCIONAL PARA LA PREVENCIÓN
PERSONAS INSCRITAS EN LA CONVOCATORIA PARA INTEGRACIóN DEL CONSEJO CONSULTIVO

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta:
1 - NUMERO DE REUNIONES ORDINARIAS REALIZADAS DEL CONSEJO CONSULTIVO JUVENIL PARA PREVENIR LA VIOLENCIA DE GËNERO CONTRA LAS ADOLESCENTES Y NIÑAS EN EL ESTADO DE OAXACA, CONFORMADO POR
MUJERES ENTRE 18 Y 25 AÑOS.

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2022 VALOR 0.00 AÑO 2023 VALOR 4.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

1.00 1.00 1.00 1.00 T1+T2+T3+T4 4.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

1.00 1.00 1.00 0.00 T1+T2+T3+T4 3.00

METAS
ALCANZADAS

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
0.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 0.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

ANGEL EUSTASIO LICONA BERMUDEZ ELISA ZEPEDA LAGUNAS

JEFE DE LA  UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE LAS MUJERES
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 130 - SECRETARÍA DE LAS MUJERES
TERCER TRIMESTRE 2023

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 01-DISEÑAR MECANISMOS PARA LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN ADECUADA DE LAS NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO. COMPONENTE:
857-POLÍTICA PÚBLICA PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA
DE LA MUJER PROMOVIDA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
05-DISEÑAR ACCIONES INTEGRALES PARA DISMINUIR EL MALTRATO INFANTIL Y LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR QUE AFECTA

PARTICULARMENTE A NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE CINCO AÑOS.
ACTIVIDAD:

2279-CAPACITAR A ACTORES ESTRATÉGICOS EN LA
TOMA DE DECISIONES PARA LA TRANSVERSALIZACIÓN
DE LA PERSPECTIVA DE GÉNERO, IGUALDAD DE
GÉNERO, DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES,
PREVENCIÓN Y ATENCIÓN DE LA VIOLENCIA.

UE: 001-OFICINA DEL SECRETARIO DE LAS MUJERES

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

152-PROMOCIÓN Y FOMENTO DE LAS POLÍTICAS
PÚBLICAS IGUALITARIAS PARA MUJERES Y HOMBRES

02-PROMOCIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA
IGUALDAD SUSTANTIVA DE LAS MUJERES

001-PROGRAMA PARA EL FORTALECIMIENTO Y MEJORA DE LOS
SERVICIOS QUE OTORGA LA SECRETARÍA DE LAS MUJERES

001-PROGRAMA PARA EL FORTALECIMIENTO Y MEJORA DE LOS SERVICIOS
QUE OTORGA LA SECRETARÍA DE LAS MUJERES

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
MUJER HOMBRES: 0 MUJERES: 2157305 TOTAL: 2157305

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

0.00 0.00 1,000,000.00 0.00

0.00 5,000,000.00 0.00 5,000,000.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 1,000,000.00

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 1,000,000.00 1,000,000.00 1,000,000.00 1,000,000.00 100.00

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :
PORCENTAJE DE ACTORES ESTRATÉGICOS CAPACITADOS EN LA TOMA DE DECISIONES CON PERSPECTIVA
DE GÉNERO PARA LA TRANSVERSALIZACIÓN

Número de indicador : 2678

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE ACTORES ESTRATÉGICOS CAPACITADOS EN LA TOMA DE DECISIONES CON PERSPECTIVA DE GÉNERO PARA LA TRANSVERSALIZACIÓN

Método de Cálculo :
(TOTAL DE ACTORES ESTRATÉGICOS CAPACITADOS EN LA TOMA DE DECISIONES CON PERSPECTIVA DE GÉNERO PARA LA TRANSVERSALIZACIÓN / NÚMERO ACTORES ESTRATÉGICOS PLANEADOS EN CAPACITAR EN LA TOMA DE DECISIONES
CON PERSPECTIVA DE GÉNERO PARA LA TRANSVERSALIZACIÓN )*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
MEMORIA FOTOGRÁFICA, LISTAS DE ASISTENCIA, INFORMES DE ACTIVIDADES, BAJO RESGUARDO DE LA DIRECCIÓN DE PROMOCIÓN

DE DERECHOS E IGUALDAD DE LA SMO HTTPS://WWW.OAXACA.GOB.MX/SMO/
LOS ACTORES ESTRATÉGICOS SE INTERESAN Y ASISTEN A LAS CAPACITACIONES

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta:
1 - NÚMERO DE ACTORES ESTRATÉGICOS CAPACITADOS EN LA TOMA DE DECISIONES CON PERSPECTIVA DE GÉNERO PARA LA TRANSVERSALIZACIÓN PARA DISMINUCIÓN DE LA BRECHA DE DESIGUALDAD DE GÉNERO Y
DISMINUCIÓN DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO CONTRA LAS MUJERES.

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2019 VALOR 80.00 AÑO 2023 VALOR 8,264.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

0.00 0.00 1,653.00 6,611.00 T1+T2+T3+T4 8,264.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

0.00 0.00 1,653.00 0.00 T1+T2+T3+T4 1,653.00

METAS
ALCANZADAS

0.00 0.00 1,653.00 0.00 T1+T2+T3+T4 1,653.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

0.00 0.00 100.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
20.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

ANGEL EUSTASIO LICONA BERMUDEZ ELISA ZEPEDA LAGUNAS

JEFE DE LA  UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE LAS MUJERES
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 130 - SECRETARÍA DE LAS MUJERES
TERCER TRIMESTRE 2023

UE: 001-OFICINA DEL SECRETARIO DE LAS MUJERES

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

152-PROMOCIÓN Y FOMENTO DE LAS POLÍTICAS

PÚBLICAS IGUALITARIAS PARA MUJERES Y HOMBRES

02-PROMOCIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA

IGUALDAD SUSTANTIVA DE LAS MUJERES
000-- -

002-CAPACITAR A ACTORES ESTRATÉGICOS EN LA TOMA DE DECISIONES CON
PERSPECTIVA DE GÉNERO PARA LA TRANSVERSALIZACIÓN , DISMINUCIÓN DE
LA BRECHA DE DESIGUALDAD DE GÉNERO Y DISMINUCIÓN DE LA VIOLENCIA

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
MUJER HOMBRES: 0 MUJERES: 2157305 TOTAL: 2157305

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

1,450,848.80 1,637,754.91 1,473,944.49 0.00

5,182,743.93 644,544.79 19,851.20 5,807,437.52 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 4,562,548.20

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

1,201,609.16 1,477,445.38 1,487,613.42 1,473,944.49 1,473,944.49 99.76

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :
PORCENTAJE DE ACTORES ESTRATÉGICOS CAPACITADOS EN LA TOMA DE DECISIONES CON PERSPECTIVA
DE GÉNERO PARA LA TRANSVERSALIZACIÓN

Número de indicador : 2678

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE ACTORES ESTRATÉGICOS CAPACITADOS EN LA TOMA DE DECISIONES CON PERSPECTIVA DE GÉNERO PARA LA TRANSVERSALIZACIÓN

Método de Cálculo :
(TOTAL DE ACTORES ESTRATÉGICOS CAPACITADOS EN LA TOMA DE DECISIONES CON PERSPECTIVA DE GÉNERO PARA LA TRANSVERSALIZACIÓN / NÚMERO ACTORES ESTRATÉGICOS PLANEADOS EN CAPACITAR EN LA TOMA DE DECISIONES
CON PERSPECTIVA DE GÉNERO PARA LA TRANSVERSALIZACIÓN )*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
MEMORIA FOTOGRÁFICA, LISTAS DE ASISTENCIA, INFORMES DE ACTIVIDADES, BAJO RESGUARDO DE LA DIRECCIÓN DE PROMOCIÓN

DE DERECHOS E IGUALDAD DE LA SMO HTTPS://WWW.OAXACA.GOB.MX/SMO/
LOS ACTORES ESTRATÉGICOS SE INTERESAN Y ASISTEN A LAS CAPACITACIONES

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta:
1 - NÚMERO DE ACTORES ESTRATÉGICOS CAPACITADOS EN LA TOMA DE DECISIONES CON PERSPECTIVA DE GÉNERO PARA LA TRANSVERSALIZACIÓN PARA DISMINUCIÓN DE LA BRECHA DE DESIGUALDAD DE GÉNERO Y
DISMINUCIÓN DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO CONTRA LAS MUJERES.

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2019 VALOR 80.00 AÑO 2023 VALOR 160.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

40.00 40.00 40.00 40.00 T1+T2+T3+T4 160.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

40.00 40.00 40.00 0.00 T1+T2+T3+T4 120.00

METAS
ALCANZADAS

40.00 40.00 40.00 0.00 T1+T2+T3+T4 120.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 100.00 100.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
75.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

ANGEL EUSTASIO LICONA BERMUDEZ ELISA ZEPEDA LAGUNAS

JEFE DE LA  UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE LAS MUJERES
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 130 - SECRETARÍA DE LAS MUJERES
TERCER TRIMESTRE 2023

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 01-DISEÑAR MECANISMOS PARA LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN ADECUADA DE LAS NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO. COMPONENTE:
857-POLÍTICA PÚBLICA PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA
DE LA MUJER PROMOVIDA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
05-DISEÑAR ACCIONES INTEGRALES PARA DISMINUIR EL MALTRATO INFANTIL Y LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR QUE AFECTA
PARTICULARMENTE A NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE CINCO AÑOS.

ACTIVIDAD:
2054-CAPACITAR A SERVIDORAS Y SERVIDORES
PÚBLICOS EN TEMAS DE GÉNERO.

UE: 001-OFICINA DEL SECRETARIO DE LAS MUJERES

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

152-PROMOCIÓN Y FOMENTO DE LAS POLÍTICAS

PÚBLICAS IGUALITARIAS PARA MUJERES Y HOMBRES

02-PROMOCIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA

IGUALDAD SUSTANTIVA DE LAS MUJERES
000-- -

003-CAPACITAR A SERVIDORAS Y SERVIDORES PÚBLICOS EN TEMAS DE
GÉNERO Y DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y PREVENCIÓN DE LA

VIOLENCIA.
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
MUJER HOMBRES: 0 MUJERES: 2157305 TOTAL: 2157305

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 0.00

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :
PORCENTAJE DE CAPACITACIONES A SERVIDORAS Y SERVIDORES PÚBLICOS EN TEMAS DE GÉNERO Y
DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA.

Número de indicador : 2122

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE CAPACITACIONES A SERVIDORAS Y SERVIDORES PÚBLICOS EN TEMAS DE GÉNERO Y DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA.

Método de Cálculo :
(TOTAL DE SERVIDORES Y SERVIDORAS PÚBLICAS CAPACITADOS EN TEMAS DE GÉNERO Y DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA. / NÚMERO SERVIDORAS Y SERVIDORES PÚBLICOS PLANEADOS A CAPACITAR
EN TEMAS DE GÉNERO Y DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
MEMORIA FOTOGRÁFICA, LISTAS DE ASISTENCIA, INFORMES DE ACTIVIDADES, BAJO RESGUARDO DE LA DIRECCIÓN DE PROMOCIÓN

DE DERECHOS E IGUALDAD DE LA SMO HTTPS://WWW.OAXACA.GOB.MX/SMO/
LAS SERVIDORAS Y SERVIDORES PúBLICOS SE INTERESAN Y ASISTEN A LAS CAPACITACIONES

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO CAPACITACIONES A SERVIDORAS Y SERVIDORES PÚBLICOS EN TEMAS DE GÉNERO Y DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES Y PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA.

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2017 VALOR 40.00 AÑO 2023 VALOR 160.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

40.00 40.00 40.00 40.00 T1+T2+T3+T4 160.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

40.00 40.00 40.00 0.00 T1+T2+T3+T4 120.00

METAS
ALCANZADAS

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
0.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 0.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

ANGEL EUSTASIO LICONA BERMUDEZ ELISA ZEPEDA LAGUNAS

JEFE DE LA  UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE LAS MUJERES
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 130 - SECRETARÍA DE LAS MUJERES
TERCER TRIMESTRE 2023

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 01-DISEÑAR MECANISMOS PARA LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN ADECUADA DE LAS NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO. COMPONENTE:
857-POLÍTICA PÚBLICA PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA
DE LA MUJER PROMOVIDA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
05-DISEÑAR ACCIONES INTEGRALES PARA DISMINUIR EL MALTRATO INFANTIL Y LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR QUE AFECTA

PARTICULARMENTE A NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE CINCO AÑOS.
ACTIVIDAD:

2053-PROMOVER LA GENERACIÓN DE PLANES DE
TRABAJO PARA LA SENSIBILIZACIÓN EN TEMAS DE
GÉNERO

UE: 001-OFICINA DEL SECRETARIO DE LAS MUJERES

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

152-PROMOCIÓN Y FOMENTO DE LAS POLÍTICAS
PÚBLICAS IGUALITARIAS PARA MUJERES Y HOMBRES

02-PROMOCIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA
IGUALDAD SUSTANTIVA DE LAS MUJERES

000-- -
004-PROMOVER LA GENERACIÓN DE PLANES DE TRABAJO PARA LA

SENSIBILIZACIÓN EN TEMAS DE GÉNERO.
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
MUJER HOMBRES: 0 MUJERES: 2157305 TOTAL: 2157305

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

1,057,113.21 1,176,083.78 1,319,531.25 0.00

6,115,748.80 1,620,276.02 1,089,250.00 6,646,774.82 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 3,552,728.24

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

1,595,575.91 2,345,468.54 2,697,419.83 1,319,915.97 1,319,531.25 56.26

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :
PORCENTAJE DE REUNIONES QUE PROMUEVAN LA GENERACIÓN DE PLANES DE TRABAJO PARA LA
SENSIBILIZACIÓN EN TEMAS DE GÉNERO

Número de indicador : 2120

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE REUNIONES QUE PROMUEVAN LA GENERACIÓN DE PLANES DE TRABAJO PARA LA SENSIBILIZACIÓN EN TEMAS DE GÉNERO RESPECTO A LAS REUNIONES SOLICITADAS

Método de Cálculo :
(NÚMERO DE REUNIONES QUE PROMUEVAN LA GENERACIÓN DE PLANES DE TRABAJO PARA LA SENSIBILIZACIÓN EN TEMAS DE GÉNERO / TOTAL DE REUNIONES SOLICITADAS QUE PROMUEVAN LA GENERACIÓN DE PLANES DE TRABAJO PARA
LA SENSIBILIZACIÓN EN TEMAS DE GÉNERO)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
ACTA(S) SEMESTRALES DEL SISTEMA ESTATAL PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES: BAJO RESGUARDO DE LA UNIDAD

JURIDICA
LAS INSTITUCIONES PÚBLICAS SE APROPIAN DE LAS ACCIONES AFIRMATIVAS PARA LA IGUALDAD.UR: 130

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE REUNIONES QUE PROMUEVAN LA GENERACIÓN DE PLANES DE TRABAJO PARA LA SENSIBILIZACIÓN EN TEMAS DE GÉNERO

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2018 VALOR 1.00 AÑO 2023 VALOR 4.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

1.00 1.00 1.00 1.00 T1+T2+T3+T4 4.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

1.00 1.00 1.00 0.00 T1+T2+T3+T4 3.00

METAS
ALCANZADAS

1.00 1.00 1.00 0.00 T1+T2+T3+T4 3.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 100.00 100.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
75.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

ANGEL EUSTASIO LICONA BERMUDEZ ELISA ZEPEDA LAGUNAS

JEFE DE LA  UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE LAS MUJERES
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 130 - SECRETARÍA DE LAS MUJERES
TERCER TRIMESTRE 2023

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 01-DISEÑAR MECANISMOS PARA LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN ADECUADA DE LAS NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO. COMPONENTE:
657-ACCIÓN INTEGRAL PARA LA PREVENCIÓN DE LA
VIOLENCIA DE GÉNERO CONTRA LAS MUJERES
REALIZADA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
05-DISEÑAR ACCIONES INTEGRALES PARA DISMINUIR EL MALTRATO INFANTIL Y LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR QUE AFECTA
PARTICULARMENTE A NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE CINCO AÑOS.

ACTIVIDAD:
2025-REALIZAR CAMPAÑA PARA LA PREVENCIÓN DE LA
VIOLENCIA POR RAZÓN DE GÉNERO CONTRA LA MUJER

UE: 001-OFICINA DEL SECRETARIO DE LAS MUJERES

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

152-PROMOCIÓN Y FOMENTO DE LAS POLÍTICAS

PÚBLICAS IGUALITARIAS PARA MUJERES Y HOMBRES

03-REALIZACIÓN DE ACCIONES INTEGRALES PARA LA
PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO CONTRA LAS

MUJERES
000-- -

001- REALIZAR CAMPAÑAS PARA LA PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA POR

RAZÓN DE GÉNERO CONTRA LA MUJER

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
MUJER HOMBRES: 0 MUJERES: 2157305 TOTAL: 2157305

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

75,834.35 207,387.41 261,645.95 0.00

206,369.47 607,586.50 11,300.02 802,655.95 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 544,867.71

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

30,225.28 300,137.25 394,380.10 261,645.95 261,645.95 87.18

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE CAMPAÑAS DE PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA POR RAZONES DE GENERO REALIZADAS Número de indicador : 2010

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE CAMPAÑAS DE PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA POR RAZONES DE GENERO REALIZADAS

Método de Cálculo : (NÚMERO DE CAMPAÑAS DE PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA POR RAZONES DE GENERO REALIZADAS / TOTAL DE CAMPAÑAS DIFUNDIDAS) * 100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICIENCIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
CAMPAÑAS PARA LA PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA POR RAZÓN DE GÉNERO CONTRA LA MUJERES REALIZADAS EN LAS IMM\'S,

CDM\'S, INSTITUCIONES PÚBLICAS O AL PÚBLICO EN GÉNERAL, BAJO EL RESGUARDO DE LA DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN
INSTITUCIONAL Y/O DEL DEPARTAMENTO DE PROMOCIÓN DE INSTANCIAS MUNICIPALES https://www.oaxaca.gob.mx/smo

LOS MUNICIPIOS QUE CUENTAN CON INSTANCIA MUNICIPAL DE LAS MUJERES O CENTRO PARA EL DESARROLLO DE LAS MUJERES,
INSTITUCIONES O SOCIEDAD CIVIL COADYUVAN CON LA REALIZACIÓN DE CAMPAÑAS EN MATERIA DE TEMAS DE IGUALDAD Y DE

PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA POR RAZONES DE GÉNERO
DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE CAMPAÑAS DE PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA POR RAZONES DE GENERO REALIZADAS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2017 VALOR 1.00 AÑO 2023 VALOR 3.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

0.00 1.00 1.00 1.00 T1+T2+T3+T4 3.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

0.00 1.00 1.00 0.00 T1+T2+T3+T4 2.00

METAS
ALCANZADAS

3.00 1.00 1.00 0.00 T1+T2+T3+T4 5.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

0.00 100.00 100.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
166.67

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

ANGEL EUSTASIO LICONA BERMUDEZ ELISA ZEPEDA LAGUNAS

JEFE DE LA  UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE LAS MUJERES
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 130 - SECRETARÍA DE LAS MUJERES
TERCER TRIMESTRE 2023

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 01-DISEÑAR MECANISMOS PARA LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN ADECUADA DE LAS NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO. COMPONENTE:
657-ACCIÓN INTEGRAL PARA LA PREVENCIÓN DE LA
VIOLENCIA DE GÉNERO CONTRA LAS MUJERES
REALIZADA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
05-DISEÑAR ACCIONES INTEGRALES PARA DISMINUIR EL MALTRATO INFANTIL Y LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR QUE AFECTA

PARTICULARMENTE A NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE CINCO AÑOS.
ACTIVIDAD:

2024-CAPACITAR A MUJER QUE TIENE CARGO POR
ELECCIÓN POPULAR EN EL ESTADO DE OAXACA PARA
LA PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA POLÍTICA DE GÉNERO

UE: 001-OFICINA DEL SECRETARIO DE LAS MUJERES

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

152-PROMOCIÓN Y FOMENTO DE LAS POLÍTICAS

PÚBLICAS IGUALITARIAS PARA MUJERES Y HOMBRES

03-REALIZACIÓN DE ACCIONES INTEGRALES PARA LA
PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO CONTRA LAS

MUJERES
000-- -

002-CAPACITAR A MUJERES QUE TIENE CARGO POR ELECCIÓN POPULAR EN
EL ESTADO DE OAXACA PARA LA PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA POLÍTICA DE

GÉNERO
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
MUJER HOMBRES: 0 MUJERES: 2157305 TOTAL: 2157305

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 0.00

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE MUJERES QUE TIENEN CARGO POR ELECCIÓN POPULAR QUE RECIBIERON CAPACITACIÓN Número de indicador : 2008

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE MUJERES QUE TIENEN CARGO POR ELECCIÓN POPULAR QUE RECIBIERON CAPACITACIÓN

Método de Cálculo : (NÚMERO DE MUJERES QUE TIENEN CARGO POR ELECCIÓN POPULAR QUE RECIBIERON CAPACITACIÓN / TOTAL DE MUJERES CAPACITADAS) * 100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICIENCIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
LISTADO DE MUJERES QUE ASISTEN O REGISTRO DE ASISTENCIA A LAS CAPACITACIONES BAJO RESGUARDO LA DIRECCIÓN DE

VINCULACIÓN INSTITUCIONAL PARA LA PREVENCIÓN.
LAS MUJERES QUE RESULTARON ELECTAS ESTÁN INTERESADAS EN LA CAPACITACIÓN IMPARTIDA POR LA SECRETARÍA DE LAS

MUJERES DE OAXACA
DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE MUJERES QUE TIENEN CARGO POR ELECCIÓN POPULAR QUE RECIBIERON CAPACITACIÓN

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2018 VALOR 5.00 AÑO 2023 VALOR 12.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

3.00 3.00 3.00 3.00 T1+T2+T3+T4 12.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

3.00 3.00 3.00 0.00 T1+T2+T3+T4 9.00

METAS
ALCANZADAS

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
0.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 0.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

ANGEL EUSTASIO LICONA BERMUDEZ ELISA ZEPEDA LAGUNAS

JEFE DE LA  UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE LAS MUJERES
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 130 - SECRETARÍA DE LAS MUJERES
TERCER TRIMESTRE 2023

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 01-DISEÑAR MECANISMOS PARA LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN ADECUADA DE LAS NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO. COMPONENTE:
657-ACCIÓN INTEGRAL PARA LA PREVENCIÓN DE LA
VIOLENCIA DE GÉNERO CONTRA LAS MUJERES
REALIZADA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
05-DISEÑAR ACCIONES INTEGRALES PARA DISMINUIR EL MALTRATO INFANTIL Y LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR QUE AFECTA

PARTICULARMENTE A NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE CINCO AÑOS.
ACTIVIDAD:

2052-CAPACITAR A MUNICIPIOS PARA LA PREVENCIÓN
DE LA VIOLENCIA POR RAZÓN DE GÉNERO Y EL
EJERCICIO EFECTIVO DE LOS DERECHOS DE LA MUJER

UE: 001-OFICINA DEL SECRETARIO DE LAS MUJERES

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

152-PROMOCIÓN Y FOMENTO DE LAS POLÍTICAS

PÚBLICAS IGUALITARIAS PARA MUJERES Y HOMBRES

03-REALIZACIÓN DE ACCIONES INTEGRALES PARA LA
PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO CONTRA LAS

MUJERES
000-- -

003-CAPACITAR A MUNICIPIOS PARA LA PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA POR
RAZÓN DE GÉNERO Y EL EJERCICIO EFECTIVO DE LOS DERECHOS DE LA

MUJER
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
MUJER HOMBRES: 0 MUJERES: 2157305 TOTAL: 2157305

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 0.00

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :
PORCENTAJE DE CAPACITACIONES IMPARTIDAS EN LOS MUNICIPIOS QUE CUENTAN CON INM O CDM PARA
LA PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA POR RAZONES DE GéNERO

Número de indicador : 2117

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE CAPACITACIONES IMPARTIDAS, RESPECTO CON LAS PROGRAMADAS

Método de Cálculo : (NÚMERO DE CAPACITACIONES IMPARTIDAS EN LOS MUNICIPIOS QUE CUENTAN CON CENTROS DE DESARROLLO MUNICIPAL O INSTANCIA MUNICIPAL DE LAS MUJERES / TOTAL DE CAPACITACIONES SOLICITADAS) * 100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
FOTOGRAFÍAS Y/O LISTAS DE ASISTENCIA DE LAS CAPACITACIONES IMPARTIDAS EN LOS MUNICIPIOS QUE CUENTAN CON IMM O CDM
PARA LA PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA POR RAZONES DE GÉNERO Y DE LAS CAPACITACIONES IMPARTIDAS EN LOS 40 MUNICIPIOS
CON ALERTA DE VIOLENCIA DE GÉNERO O CON ALTOS ÍNDICES DE VIOLENCIA. ASÍ COMO ACTAS DE INSTALACIÓN, SOLICITUDES DE
INSTALACIÓN DE UN CONSEJO O FOTOGRAFÍAS DEL FUNCIONAMIENTO DE LOS CONSEJOS DE PREVENCIÓN, ATENCIÓN, SANCIÓN Y

ERRADICACIÓN DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO INSTALADOS

LOS MUNICIPIOS QUE CUENTAN CON INSTANCIA MUNICIPAL DE LAS MUJERES O CENTRO PARA EL DESARROLLO DE LAS MUJERES SE

CAPACITAN EN TEMAS DE IGUALDAD Y DE PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA POR RAZONES DE GÉNERO.

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE CAPACITACIONES IMPARTIDAS EN LOS MUNICIPIOS QUE CUENTAN CON IMM O CDM PARA LA PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA POR RAZONES DE GéNERO

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2018 VALOR 5.00 AÑO 2023 VALOR 20.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

5.00 5.00 5.00 5.00 T1+T2+T3+T4 20.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

5.00 5.00 5.00 0.00 T1+T2+T3+T4 15.00

METAS
ALCANZADAS

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
0.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 0.00 %

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :
PORCENTAJE DE CONSEJOS DE PREVENCIÓN, ATENCIÓN, SANCIÓN Y ERRADICACIÓN DE LA VIOLENCIA DE
GÉNERO INSTALADOS CON ALERTA DE VIOLENCIA DE GÉNERCO CONTRA LA MUJER (AVGM)

Número de indicador : 2611

Definición :
MIDE EL PORCENTAJE DE CONSEJOS DE PREVENCIÓN, ATENCIÓN, SANCIÓN Y ERRADICACIÓN DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO INSTALADOS CON ALERTA DE VIOLENCIA DE GÉNERCO CONTRA LA MUJER (AVGM) RESPECTO AL TOTAL DE
MUNICIPIOS

Método de Cálculo : (NÚMERO DE CONSEJOS DE PREVENCIÓN, ATENCIÓN, SANCIÓN Y ERRADICACIÓN DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO INSTALADOS CON AVGM/TOTAL DE MUNICIPIOS EN ALERTA DE VIOLENCIA DE GÉNERO)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

ANGEL EUSTASIO LICONA BERMUDEZ ELISA ZEPEDA LAGUNAS

JEFE DE LA  UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE LAS MUJERES

Pagina 12/21   FECHA:16-10-2023



REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 130 - SECRETARÍA DE LAS MUJERES
TERCER TRIMESTRE 2023

FOTOGRAFÍAS Y/O LISTAS DE ASISTENCIA DE LAS CAPACITACIONES IMPARTIDAS EN LOS MUNICIPIOS QUE CUENTAN CON IMM O CDM
PARA LA PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA POR RAZONES DE GÉNERO Y DE LAS CAPACITACIONES IMPARTIDAS EN LOS 40 MUNICIPIOS
CON ALERTA DE VIOLENCIA DE GÉNERO O CON ALTOS ÍNDICES DE VIOLENCIA. ASÍ COMO ACTAS DE INSTALACIÓN, SOLICITUDES DE
INSTALACIÓN DE UN CONSEJO O FOTOGRAFÍAS DEL FUNCIONAMIENTO DE LOS CONSEJOS DE PREVENCIÓN, ATENCIÓN, SANCIÓN Y

ERRADICACIÓN DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO INSTALADOS

LOS MUNICIPIOS QUE CUENTAN CON INSTANCIA MUNICIPAL DE LAS MUJERES O CENTRO PARA EL DESARROLLO DE LAS MUJERES SE

CAPACITAN EN TEMAS DE IGUALDAD Y DE PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA POR RAZONES DE GÉNERO.

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - MIDE EL NÚMERO DECONSEJOS DE PREVENCIÓN, ATENCIÓN, SANCIÓN Y ERRADICACIÓN DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO INSTALADOS CON ALERTA DE VIOLENCIA DE GÉNERCO CONTRA LA MUJER (AVGM)

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2018 VALOR 5.00 AÑO 2023 VALOR 40.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

10.00 10.00 10.00 10.00 T1+T2+T3+T4 40.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

10.00 10.00 10.00 0.00 T1+T2+T3+T4 30.00

METAS
ALCANZADAS

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
0.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 0.00 %

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :
PORCENTAJE DE CAPACITACIONES IMPARTIDAS EN LOS 40 MUNICIPIOS CON ALERTA DE VIOLENCIA DE
GÉNERO O CON ALTOS ÍNDICES DE VIOLENCIA.

Número de indicador : 2612

Definición : MIDE EL CAPACITACIONES IMPARTIDAS EN LOS 40 MUNICIPIOS CON ALERTA DE VIOLENCIA DE GÉNERO O CON ALTOS ÍNDICES DE VIOLENCIA., RESPECTO AL TOTAL DE CAPACITACIONES PROGRAMADAS

Método de Cálculo :
(NÚMERO DE DE CAPACITACIONES IMPARTIDAS EN LOS 40 MUNICIPIOS CON ALERTA DE VIOLENCIA DE GÉNERO O CON ALTOS ÍNDICES DE VIOLENCIA/TOTAL DE CAPACITACIONES PROGRAMADAS PARA LOS 40 MUNICIPIOS CON ALERTA DE
VIOLENCIA DE GÉNERO O CON ALTOS ÍNDICES DE VIOLENCIA DE GÉNERO)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
FOTOGRAFÍAS Y/O LISTAS DE ASISTENCIA DE LAS CAPACITACIONES IMPARTIDAS EN LOS MUNICIPIOS QUE CUENTAN CON IMM O CDM
PARA LA PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA POR RAZONES DE GÉNERO Y DE LAS CAPACITACIONES IMPARTIDAS EN LOS 40 MUNICIPIOS
CON ALERTA DE VIOLENCIA DE GÉNERO O CON ALTOS ÍNDICES DE VIOLENCIA. ASÍ COMO ACTAS DE INSTALACIÓN, SOLICITUDES DE
INSTALACIÓN DE UN CONSEJO O FOTOGRAFÍAS DEL FUNCIONAMIENTO DE LOS CONSEJOS DE PREVENCIÓN, ATENCIÓN, SANCIÓN Y

ERRADICACIÓN DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO INSTALADOS

LOS MUNICIPIOS QUE CUENTAN CON INSTANCIA MUNICIPAL DE LAS MUJERES O CENTRO PARA EL DESARROLLO DE LAS MUJERES SE

CAPACITAN EN TEMAS DE IGUALDAD Y DE PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA POR RAZONES DE GÉNERO.

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - MIDE EL NÚMERO DE CAPACITACIONES IMPARTIDAS EN LOS 40 MUNICIPIOS CON ALERTA DE VIOLENCIA DE GÉNERO O CON ALTOS ÍNDICES DE VIOLENCIA.

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2018 VALOR 5.00 AÑO 2023 VALOR 40.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

10.00 10.00 10.00 10.00 T1+T2+T3+T4 40.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

10.00 10.00 10.00 0.00 T1+T2+T3+T4 30.00

METAS
ALCANZADAS

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
0.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 0.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

ANGEL EUSTASIO LICONA BERMUDEZ ELISA ZEPEDA LAGUNAS

JEFE DE LA  UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE LAS MUJERES
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 130 - SECRETARÍA DE LAS MUJERES
TERCER TRIMESTRE 2023

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 01-DISEÑAR MECANISMOS PARA LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN ADECUADA DE LAS NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO. COMPONENTE:
858-MUJER VÍCTIMA DE VIOLENCIA DE GÉNERO
ATENDIDA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
05-DISEÑAR ACCIONES INTEGRALES PARA DISMINUIR EL MALTRATO INFANTIL Y LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR QUE AFECTA
PARTICULARMENTE A NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE CINCO AÑOS.

ACTIVIDAD:
2308-ENTREGAR APOYOS ECONÓMICOS A HIJAS E HIJOS
DE MUJERES VÍCTIMAS DE FEMINICIDIO.

UE: 001-OFICINA DEL SECRETARIO DE LAS MUJERES

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

152-PROMOCIÓN Y FOMENTO DE LAS POLÍTICAS
PÚBLICAS IGUALITARIAS PARA MUJERES Y HOMBRES

04-ATENCIÓN DE MUJERES VÍCTIMAS DE VIOLENCIA DE
GÉNERO

000-- -
001-ENTREGAR APOYOS ECONÓMICOS A HIJAS E HIJOS DE MUJERES VÍCTIMAS

DE FEMINICIDIO.
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
MUJER HOMBRES: 0 MUJERES: 2157305 TOTAL: 2157305

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 0.00

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :
RAZÓN DE APOYOS ECONÓMICOS "POR ELLAS" OTORGADOS A HIJAS E HIJOS DE MUJERES VÍCTIMAS DE
FEMINICIDIO

Número de indicador : 2791

Definición : MIDE LA RAZÓN DE APOYOS ECONÓMICOS "POR ELLAS" OTORGADOS A HIJAS E HIJOS DE MUJERES VÍCTIMAS DE FEMINICIDIO

Método de Cálculo : (NÚMERO DE APOYOS ECONÓMICOS ENTREGADOS A HIJOS E HIJAS DE MUJERES VÍCTIMAS DE FEMINICIDIO / NÚMERO DE HIJOS E HIJAS DE MUJERES VÍCTIMAS DE FEMINICIDIO ENTRE 2018 Y 2022) *100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL RAZÓN ACUMULADO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
CRÉDITOS A LA PALABRA \"MUJERES QUE INSPIRAN\" 2023. AL RESGUARDO DEL DEPARTAMENTO DE FORMACIÓN Y CAPACITACIÓN

https://www.oaxaca.gob.mx/smo
LAS VÍCTIMAS INDIRECTAS DE FEMINICIDIO, ACEPTAN LOS CRÉDITOS

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE APOYOS ECONÓMICOS "POR ELLAS" OTORGADOS A HIJAS E HIJOS DE MUJERES VÍCTIMAS DE FEMINICIDIO

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2022 VALOR 0.00 AÑO 2023 VALOR 6.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

0.00 0.00 3.00 3.00 T1+T2+T3+T4 6.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

0.00 0.00 3.00 0.00 T1+T2+T3+T4 3.00

METAS
ALCANZADAS

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
0.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 0.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

ANGEL EUSTASIO LICONA BERMUDEZ ELISA ZEPEDA LAGUNAS

JEFE DE LA  UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE LAS MUJERES
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 130 - SECRETARÍA DE LAS MUJERES
TERCER TRIMESTRE 2023

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 01-DISEÑAR MECANISMOS PARA LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN ADECUADA DE LAS NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO. COMPONENTE:
858-MUJER VÍCTIMA DE VIOLENCIA DE GÉNERO
ATENDIDA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
05-DISEÑAR ACCIONES INTEGRALES PARA DISMINUIR EL MALTRATO INFANTIL Y LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR QUE AFECTA

PARTICULARMENTE A NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE CINCO AÑOS.
ACTIVIDAD:

1900-BRINDAR SERVICIOS DE ATENCIÓN A MUJERES
VÍCTIMAS DE VIOLENCIA DE GÉNERO, EN SU CASO,
HIJAS, HIJOS Y PERSONAS ALLEGADAS

UE: 001-OFICINA DEL SECRETARIO DE LAS MUJERES

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

152-PROMOCIÓN Y FOMENTO DE LAS POLÍTICAS

PÚBLICAS IGUALITARIAS PARA MUJERES Y HOMBRES

04-ATENCIÓN DE MUJERES VÍCTIMAS DE VIOLENCIA DE

GÉNERO

001-PROGRAMA PARA LA  PREVENCIÓN Y ATENCIÓN  A MUJERES
EN SITUACIÓN DE VIOLENCIA, SUS HIJAS E HIJOS, BRINDADOS POR
LA SECRETARIA DE LAS MUJERES  Y EL CENTRO PAIMEF- SM 2023

001-PROGRAMA PARA LA  PREVENCIÓN Y ATENCIÓN  A MUJERES EN
SITUACIÓN DE VIOLENCIA, SUS HIJAS E HIJOS, BRINDADOS POR LA

SECRETARIA DE LAS MUJERES  Y EL CENTRO PAIMEF- SM 2023
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
MUJER HOMBRES: 0 MUJERES: 2157305 TOTAL: 2157305

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

0.00 3,495,460.95 1,481,106.87 0.00

0.00 5,000,000.00 0.00 5,000,000.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 4,976,567.82

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 1,504,520.04 1,504,539.05 1,481,106.87 1,481,106.87 98.44

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :
PORCENTAJE DE SERVICIOS DE ATENCIÓN A MUJERES EN SITUACIÓN DE VIOLENCIA DE GÉNERO, EN SU
CASO HIJAS E HIJOS Y PERSONAS ALLEGADAS BRINDADOS

Número de indicador : 2011

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE SERVICIOS DE ATENCIÓN BRINDADOS A MUJERES EN SITUACIÓN DE VIOLENCIA DE GÉNERO, EN SU CASO HIJAS E HIJOS Y PERSONAS ALLEGADAS RESPECTO A LOS PROGRAMADOS

Método de Cálculo :
(NÚMERO DE SERVICIOS DE ATENCIÓN A MUJERES EN SITUACIÓN DE VIOLENCIA DE GÉNERO EN SU CASO HIJAS, HIJOS Y PERSONAS ALLEGADAS BRINDADOS/ NÚMERO DE SERVICIOS DE ATENCIÓN A MUJERES EN SITUACIÓN DE VIOLENCIA DE
GÉNERO EN SU CASO HIJAS, HIJOS Y PERSONAS ALLEGADAS PROGRAMADOS AL AÑO) * 100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORME GENERAL ANUAL DE LAS ATENCIONES BRINDADAS BAJO RESGUARDO DEL DEPARTAMENTO DE APOYO A CENTROS

ESPECIALIZADOS DE ATENCIÓN.
MUJERES EN SITUACIÓN DE VIOLENCIA, HIJOS E HIJAS DE PERSONAS ALLEGADAS, ACUDEN A LOS CENTROS Y/O UNIDADES A

RECIBIR ATENCIÓN Y ACOMPAÑAMIENTO
DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - MIDE EL NÚMERO DE SERVICIOS DE ATENCIÓN A MUJERES EN SITUACIÓN DE VIOLENCIA DE GÉNERO, EN SU CASO HIJAS E HIJOS Y PERSONAS ALLEGADAS BRINDADOS.

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL

AÑO 2020 VALOR 1.00 AÑO 2023 VALOR 250.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

0.00 140.00 110.00 0.00 T1+T2+T3+T4 250.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

0.00 140.00 110.00 0.00 T1+T2+T3+T4 250.00

METAS
ALCANZADAS

0.00 140.00 100.00 0.00 T1+T2+T3+T4 240.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

0.00 100.00 90.91 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
96.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 90.91 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

ANGEL EUSTASIO LICONA BERMUDEZ ELISA ZEPEDA LAGUNAS

JEFE DE LA  UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE LAS MUJERES
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 130 - SECRETARÍA DE LAS MUJERES
TERCER TRIMESTRE 2023

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 01-DISEÑAR MECANISMOS PARA LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN ADECUADA DE LAS NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO. COMPONENTE:
858-MUJER VÍCTIMA DE VIOLENCIA DE GÉNERO
ATENDIDA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
05-DISEÑAR ACCIONES INTEGRALES PARA DISMINUIR EL MALTRATO INFANTIL Y LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR QUE AFECTA

PARTICULARMENTE A NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE CINCO AÑOS.
ACTIVIDAD:

2307-IMPLEMENTAR CÍRCULOS DE MUJERES Y CÍRCULOS
DE VARONES COMO ESTRATEGIA PSICOSOCIAL PARA LA
PREVENCIÓN DE LAS VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES

UE: 001-OFICINA DEL SECRETARIO DE LAS MUJERES

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

152-PROMOCIÓN Y FOMENTO DE LAS POLÍTICAS

PÚBLICAS IGUALITARIAS PARA MUJERES Y HOMBRES

04-ATENCIÓN DE MUJERES VÍCTIMAS DE VIOLENCIA DE

GÉNERO
000-- -

002-IMPLEMENTAR CÍRCULOS DE MUJERES Y CÍRCULOS DE VARONES COMO
ESTRATEGIA PSICOSOCIAL PARA LA PREVENCIÓN DE LAS VIOLENCIAS

CONTRA LAS MUJERES.
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
MUJER HOMBRES: 0 MUJERES: 2157305 TOTAL: 2157305

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 0.00

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :
PORCENTAJE DE HOMBRES Y MUJERES CAPACITADAS EN LA IMPLEMENTACIÓN DE CÍRCULOS DE MUJERES
Y CÍRCULOS DE VARONES COMO ESTRATEGIA PSICOSOCIAL PARA LA PREVENCIÓN DE LAS VIOLENCIAS
CONTRA LAS MUJERES.

Número de indicador : 2762

Definición :
MIDE EL PORCENTAJE DE HOMBRES Y MUJERES CAPACITADAS EN LA IMPLEMENTACIÓN DE CÍRCULOS DE MUJERES Y CÍRCULOS DE VARONES COMO ESTRATEGIA PSICOSOCIAL PARA LA PREVENCIÓN DE LAS VIOLENCIAS CONTRA LAS
MUJERES.

Método de Cálculo :
(TOTAL DE HOMBRES Y MUJERES CAPACITADAS EN LA IMPLEMENTACIÓN DE CÍRCULOS DE MUJERES Y CÍRCULOS DE VARONES COMO ESTRATEGIA PSICOSOCIAL PARA LA PREVENCIÓN DE LAS VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES / NÚMERO DE
HOMBRES Y MUJERES A CAPACITAR EN LA IMPLEMENTACIÓN DE CÍRCULOS DE MUJERES Y CÍRCULOS DE VARONES COMO ESTRATEGIA PSICOSOCIAL PARA LA PREVENCIÓN DE LAS VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES) *100.

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
Listado de Asistencias a los círuclos al resguardo de la Dirección de Vinculación Institutcional para la Prevención de la Violencia al

resguardo de la Dirección de Vinculación Institucional
MUJERES Y HOMBRES QUE SE INCRIBAN A LOS CíRCULOS

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta:
1 - NÚMERO DE HOMBRES Y MUJERES CAPACITADAS EN LA IMPLEMENTACIÓN DE CÍRCULOS DE MUJERES Y CÍRCULOS DE VARONES COMO ESTRATEGIA PSICOSOCIAL PARA LA PREVENCIÓN DE LAS VIOLENCIAS CONTRA LAS
MUJERES.

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2022 VALOR 0.00 AÑO 2023 VALOR 20.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

0.00 0.00 10.00 10.00 T1+T2+T3+T4 20.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

0.00 0.00 10.00 0.00 T1+T2+T3+T4 10.00

METAS
ALCANZADAS

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
0.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 0.00 %

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :
PORCENTAJE DE CAPACITACIONES EN IMPLEMENTACIÓN DE CÍRCULOS DE MUJERES Y CÍRCULOS DE
VARONES

Número de indicador : 2792

Definición :
MIDE ELÑ PORCENTAJE DE CAPACITACIONES EN IMPLEMENTACIÓN DE CÍRCULOS DE MUJERES Y CÍRCULOS DE VARONES COMO ESTRATEGIA PSICOSOCIAL PARA LA PREVENCIÓN DE LAS VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES EN 29 MUNICIPIOS
DEL ESTADO.

Método de Cálculo :
(NÚMERO DE CAPACITACIONES EN IMPLEMENTACIÓN DE CÍRCULOS DE MUJERES Y CÍRCULOS DE VARONES COMO ESTRATEGIA PSICOSOCIAL PARA LA PREVENCIÓN DE LAS VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES EN 29 MUNICIPIOS DEL ESTADO
REALIZADAS / NÚMERO DE CAPACITACIONES EN IMPLEMENTACIÓN DE CÍRCULOS DE MUJERES Y CÍRCULOS DE VARONES COMO ESTRATEGIA PSICOSOCIAL PARA LA PREVENCIÓN DE LAS VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES EN 29 MUNICIPIOS
DEL ESTADO PROGRAMADAS PARA IMPARTIR. )*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
Listado de Asistencias a los círuclos al resguardo de la Dirección de Vinculación Institutcional para la Prevención de la Violencia al

resguardo de la Dirección de Vinculación Institucional
MUJERES Y HOMBRES QUE SE INCRIBAN A LOS CíRCULOS

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

ANGEL EUSTASIO LICONA BERMUDEZ ELISA ZEPEDA LAGUNAS

JEFE DE LA  UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE LAS MUJERES
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 130 - SECRETARÍA DE LAS MUJERES
TERCER TRIMESTRE 2023

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta:
1 - NÚMERO DE CAPACITACIONES EN IMPLEMENTACIÓN DE CÍRCULOS DE MUJERES Y CÍRCULOS DE VARONES COMO ESTRATEGIA PSICOSOCIAL PARA LA PREVENCIÓN DE LAS VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES EN 29
MUNICIPIOS DEL ESTADO.

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2022 VALOR 0.00 AÑO 2023 VALOR 4.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

0.00 0.00 2.00 2.00 T1+T2+T3+T4 4.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

0.00 0.00 2.00 0.00 T1+T2+T3+T4 2.00

METAS
ALCANZADAS

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
0.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 0.00 %

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :
RAZÓN DE MUJERES Y HOMBRES QUE PARTICIPARON EN LOS CÍRCULOS DE DIÁLOGO COMO ESPACIOS
PARA LA GENERACIÓN DE HABILIDADES PSICOSOCIALES Y RELACIONALES

Número de indicador : 2793

Definición :
MIDE LA RAZÓN DE MUJERES Y HOMBRES QUE PARTICIPARON EN LOS CÍRCULOS DE DIÁLOGO COMO ESPACIOS PARA LA GENERACIÓN DE HABILIDADES PSICOSOCIALES Y RELACIONALES A FIN DE IDENTIFICAR Y PREVENIR EXPRESIONES DE
VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES.

Método de Cálculo :
(NÚMERO DE MUJERES Y HOMBRES QUE PARTICIPARON EN LOS CÍRCULOS DE DIÁLOGO COMO ESPACIOS PARA LA GENERACIÓN DE HABILIDADES PSICOSOCIALES Y RELACIONALES A FIN DE IDENTIFICAR Y PREVENIR EXPRESIONES DE
VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES / NÚMERO DE ESPACIOS DISPONIBLES PARA MUJERES Y HOMBRES EN LOS CÍRCULOS DE DIÁLOGO COMO ESPACIOS PARA LA GENERACIÓN DE HABILIDADES PSICOSOCIALES Y RELACIONALES A FIN DE
IDENTIFICAR Y PREVENIR EXPRESIONES DE VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES)

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL RAZÓN FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
Listado de Asistencias a los círuclos al resguardo de la Dirección de Vinculación Institutcional para la Prevención de la Violencia al

resguardo de la Dirección de Vinculación Institucional
MUJERES Y HOMBRES QUE SE INCRIBAN A LOS CíRCULOS

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta:
1 - NÚMERO DE MUJERES Y HOMBRES QUE PARTICIPARON EN LOS CÍRCULOS DE DIÁLOGO COMO ESPACIOS PARA LA GENERACIÓN DE HABILIDADES PSICOSOCIALES Y RELACIONALES A FIN DE IDENTIFICAR Y PREVENIR
EXPRESIONES DE VIOLENCIAS CONTRA LAS MUJERES.

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2022 VALOR 0.00 AÑO 2023 VALOR 20.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

0.00 0.00 10.00 10.00 T1+T2+T3+T4 20.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

0.00 0.00 10.00 0.00 T1+T2+T3+T4 10.00

METAS
ALCANZADAS

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
0.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 0.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

ANGEL EUSTASIO LICONA BERMUDEZ ELISA ZEPEDA LAGUNAS

JEFE DE LA  UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE LAS MUJERES
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 130 - SECRETARÍA DE LAS MUJERES
TERCER TRIMESTRE 2023

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 01-DISEÑAR MECANISMOS PARA LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN ADECUADA DE LAS NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO. COMPONENTE:
858-MUJER VÍCTIMA DE VIOLENCIA DE GÉNERO
ATENDIDA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
05-DISEÑAR ACCIONES INTEGRALES PARA DISMINUIR EL MALTRATO INFANTIL Y LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR QUE AFECTA

PARTICULARMENTE A NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE CINCO AÑOS.
ACTIVIDAD:

1901-DESARROLLAR PROYECTOS DE MEJORA Y
VINCULACIÓN CON INSTITUCIONES PARA EL CENTRO DE
ATENCIÓN A LA VIOLENCIA DE GÉNERO

UE: 001-OFICINA DEL SECRETARIO DE LAS MUJERES

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

152-PROMOCIÓN Y FOMENTO DE LAS POLÍTICAS
PÚBLICAS IGUALITARIAS PARA MUJERES Y HOMBRES

04-ATENCIÓN DE MUJERES VÍCTIMAS DE VIOLENCIA DE
GÉNERO

000-- -
004-DESARROLLAR PROYECTOS DE MEJORA Y VINCULACIÓN CON

INSTITUCIONES PARA EL CENTRO DE ATENCIÓN A LA VIOLENCIA DE GÉNERO
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
MUJER HOMBRES: 0 MUJERES: 2157305 TOTAL: 2157305

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

341,372.46 369,937.47 321,272.40 0.00

3,520,841.56 0.00 1,213,712.52 2,307,129.04 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 1,032,582.33

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

886,980.01 781,345.34 712,829.24 321,272.40 321,272.40 41.12

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :
PORCENTAJE DE REUNIONES REALIZADAS CON LAS INSTITUCIONES ENCARGADAS DE LA PROCURACIÓN Y
ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA.

Número de indicador : 2680

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE REUNIONES REALIZADAS CON LAS INSTITUCIONES ENCARGADAS DE LA PROCURACIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA RESPECTO A LAS PROGRAMADAS

Método de Cálculo : (NÚMERO DE REUNIONES REALIZADAS CON LAS INSTITUCIONES ENCARGADAS DE LA PROCURACIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA/NÚMERO DE REUNIONES PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO

FOTOGRAFÍAS DE LAS REUNIONES REALIZADAS AL RESGUARDO DE LA DIRECCIÓN DE APOYO A LA JUSTICIA DE GÉNERO
EXISTE DISPOSICIÓN Y APERTURA DE LAS INSTITUCIONES ENCARGADAS DE PROCURACIÓN DE JUSTICIA PARA LA REALIZAR

MEJORAS EN LOS MECANISMOS DE ATENCIÓN A LAS MUJERES.
DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - MIDE EL NÚMERO DE REUNIONES REALIZADAS CON LAS INSTITUCIONES ENCARGADAS DE LA PROCURACIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA.

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2017 VALOR 5.00 AÑO 2023 VALOR 3.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

0.00 1.00 1.00 1.00 T1+T2+T3+T4 3.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

0.00 1.00 1.00 0.00 T1+T2+T3+T4 2.00

METAS
ALCANZADAS

3.00 1.00 1.00 0.00 T1+T2+T3+T4 5.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

0.00 100.00 100.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
166.67

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

ANGEL EUSTASIO LICONA BERMUDEZ ELISA ZEPEDA LAGUNAS

JEFE DE LA  UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE LAS MUJERES
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 130 - SECRETARÍA DE LAS MUJERES
TERCER TRIMESTRE 2023

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 01-DISEÑAR MECANISMOS PARA LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN ADECUADA DE LAS NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO. COMPONENTE:
858-MUJER VÍCTIMA DE VIOLENCIA DE GÉNERO
ATENDIDA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
05-DISEÑAR ACCIONES INTEGRALES PARA DISMINUIR EL MALTRATO INFANTIL Y LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR QUE AFECTA

PARTICULARMENTE A NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE CINCO AÑOS.
ACTIVIDAD:

1900-BRINDAR SERVICIOS DE ATENCIÓN A MUJERES
VÍCTIMAS DE VIOLENCIA DE GÉNERO, EN SU CASO,
HIJAS, HIJOS Y PERSONAS ALLEGADAS

UE: 001-OFICINA DEL SECRETARIO DE LAS MUJERES

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

152-PROMOCIÓN Y FOMENTO DE LAS POLÍTICAS
PÚBLICAS IGUALITARIAS PARA MUJERES Y HOMBRES

04-ATENCIÓN DE MUJERES VÍCTIMAS DE VIOLENCIA DE
GÉNERO

000-- -
005-BRINDAR SERVICIOS DE ATENCIÓN A MUJERES VÍCTIMAS DE VIOLENCIA

DE GÉNERO, EN SU CASO, HIJAS, HIJOS Y PERSONAS ALLEGADAS
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
MUJER HOMBRES: 0 MUJERES: 2157305 TOTAL: 2157305

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

3,618,716.56 4,436,451.03 3,850,867.78 0.00

16,142,020.12 125,558.00 546,129.29 15,721,448.83 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 11,906,035.37

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

3,881,840.31 3,859,839.03 3,896,549.67 3,850,867.78 3,850,867.78 99.77

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :
PORCENTAJE DE SERVICIOS DE ATENCIÓN A MUJERES EN SITUACIÓN DE VIOLENCIA DE GÉNERO, EN SU
CASO HIJAS E HIJOS Y PERSONAS ALLEGADAS BRINDADOS

Número de indicador : 2011

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE SERVICIOS DE ATENCIÓN BRINDADOS A MUJERES EN SITUACIÓN DE VIOLENCIA DE GÉNERO, EN SU CASO HIJAS E HIJOS Y PERSONAS ALLEGADAS RESPECTO A LOS PROGRAMADOS

Método de Cálculo :
(NÚMERO DE SERVICIOS DE ATENCIÓN A MUJERES EN SITUACIÓN DE VIOLENCIA DE GÉNERO EN SU CASO HIJAS, HIJOS Y PERSONAS ALLEGADAS BRINDADOS/ NÚMERO DE SERVICIOS DE ATENCIÓN A MUJERES EN SITUACIÓN DE VIOLENCIA DE
GÉNERO EN SU CASO HIJAS, HIJOS Y PERSONAS ALLEGADAS PROGRAMADOS AL AÑO) * 100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORME GENERAL ANUAL DE LAS ATENCIONES BRINDADAS BAJO RESGUARDO DEL DEPARTAMENTO DE APOYO A CENTROS

ESPECIALIZADOS DE ATENCIÓN.
MUJERES EN SITUACIÓN DE VIOLENCIA, HIJOS E HIJAS DE PERSONAS ALLEGADAS, ACUDEN A LOS CENTROS Y/O UNIDADES A

RECIBIR ATENCIÓN Y ACOMPAÑAMIENTO
DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - MIDE EL NÚMERO DE SERVICIOS DE ATENCIÓN A MUJERES EN SITUACIÓN DE VIOLENCIA DE GÉNERO, EN SU CASO HIJAS E HIJOS Y PERSONAS ALLEGADAS BRINDADOS.

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2020 VALOR 1.00 AÑO 2023 VALOR 4,000.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

2,000.00 1,000.00 500.00 500.00 T1+T2+T3+T4 4,000.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

2,000.00 1,000.00 500.00 0.00 T1+T2+T3+T4 3,500.00

METAS
ALCANZADAS

2,000.00 1,000.00 500.00 0.00 T1+T2+T3+T4 3,500.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 100.00 100.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
87.50

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

ANGEL EUSTASIO LICONA BERMUDEZ ELISA ZEPEDA LAGUNAS

JEFE DE LA  UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE LAS MUJERES
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 130 - SECRETARÍA DE LAS MUJERES
TERCER TRIMESTRE 2023

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 01-DISEÑAR MECANISMOS PARA LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN ADECUADA DE LAS NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO. COMPONENTE:
909-MICROCRÉDITO PARA LA INCLUSIÓN ECONÓMICA DE
LA MUJER OTORGADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
05-DISEÑAR ACCIONES INTEGRALES PARA DISMINUIR EL MALTRATO INFANTIL Y LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR QUE AFECTA

PARTICULARMENTE A NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE CINCO AÑOS.
ACTIVIDAD:

2310-SELECCIONAR A LAS BENEFICIARIAS DE
MICROCRÉDITOS, QUE CUMPLAN CON LAS BASES DE LA
CONVOCATORIA.

UE: 001-OFICINA DEL SECRETARIO DE LAS MUJERES

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

152-PROMOCIÓN Y FOMENTO DE LAS POLÍTICAS
PÚBLICAS IGUALITARIAS PARA MUJERES Y HOMBRES

05-OTORGAMIENTO DE MICROCRÉDITOS PARA LA
INCLUSIÓN ECONÓMICA DE LAS MUJERES

000-- -
002-SELECCIONAR A LAS BENEFICIARIAS DE MICROCRÉDITOS, QUE CUMPLAN

CON LAS BASES DE LA CONVOCATORIA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
MUJER HOMBRES: 0 MUJERES: 2157305 TOTAL: 2157305

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 0.00

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE MUJERES QUE RESULTARON BENEFICIARIAS DE MICROCRÉDITOS. Número de indicador : 2795

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE MUJERES QUE RESULTARON BENEFICIARIAS DE MICROCRÉDITOS RESPECTO A LAS QUE SOLICITARON EL MICROCRÉDITO

Método de Cálculo : (NÚMERO DE MUJERES QUE RESULTARON BENEFICIARIAS DE MICROCRÉDITOS. / NÚMERO DE MUJERES QUE SOLICITARON LOS MICROCRÉDITOS ) *100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
PROGRAMA MUJERES QUE TRASCIENDEN. BAJO RESGUARDO DE LA DIRECCIÓN DE FORTALECIMIENTO A LA PARTICIPACION Y

POLITICAS PUBLICAS
LAS MUJERES SE INTERESAN EN DESARROLLAR Y FORTALECER SU AUTONOMÍA Y ASISTEN A LAS CAPACITACIONES

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE MUJERES QUE RESULTARON BENEFICIARIAS DE MICROCRÉDITOS.

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2019 VALOR 400.00 AÑO 2023 VALOR 700.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

0.00 0.00 300.00 400.00 T1+T2+T3+T4 700.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

0.00 0.00 300.00 0.00 T1+T2+T3+T4 300.00

METAS
ALCANZADAS

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
0.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 0.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

ANGEL EUSTASIO LICONA BERMUDEZ ELISA ZEPEDA LAGUNAS

JEFE DE LA  UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE LAS MUJERES
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 130 - SECRETARÍA DE LAS MUJERES
TERCER TRIMESTRE 2023

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 01-DISEÑAR MECANISMOS PARA LA PREVENCIÓN Y ATENCIÓN ADECUADA DE LAS NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES DEL ESTADO. COMPONENTE:
909-MICROCRÉDITO PARA LA INCLUSIÓN ECONÓMICA DE
LA MUJER OTORGADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
05-DISEÑAR ACCIONES INTEGRALES PARA DISMINUIR EL MALTRATO INFANTIL Y LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR QUE AFECTA

PARTICULARMENTE A NIÑAS Y NIÑOS MENORES DE CINCO AÑOS.
ACTIVIDAD:

2309-CAPACITAR A MUJERES PARA EL DESARROLLO Y
FORTALECIMIENTO DE SUS AUTONOMÍAS ECONÓMICA,
FÍSICA Y EN LA TOMA DE DECISIONES.

UE: 001-OFICINA DEL SECRETARIO DE LAS MUJERES

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

152-PROMOCIÓN Y FOMENTO DE LAS POLÍTICAS
PÚBLICAS IGUALITARIAS PARA MUJERES Y HOMBRES

05-OTORGAMIENTO DE MICROCRÉDITOS PARA LA
INCLUSIÓN ECONÓMICA DE LAS MUJERES

000-- -
003-CAPACITAR A MUJERES PARA EL DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE

SUS AUTONOMÍAS ECONÓMICA, FÍSICA Y EN LA TOMA DE DECISIONES.
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
MUJER HOMBRES: 0 MUJERES: 2157305 TOTAL: 2157305

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 0.00

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :
PORCENTAJE DE MUJERES QUE TOMARON LAS CAPACITACIONES PARA EL DESARROLLO Y
FORTALECIMIENTO DE SUS AUTONOMÍAS.

Número de indicador : 2794

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE MUJERES QUE TOMARON LAS CAPACITACIONES PARA EL DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE SUS AUTONOMÍAS

Método de Cálculo :
(NÚMERO DE MUJERES QUE TOMARON LAS CAPACITACIONES PARA EL DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE SUS AUTONOMÍAS. / NÚMERO DE MUJERES PROGRAMADAS A TOMAR LAS CAPACITACIONES PARA EL DESARROLLO Y
FORTALECIMIENTO DE SUS AUTONOMÍAS.) *100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
PROGRAMA MUJERES QUE TRASCIENDEN. BAJO RESGUARDO DE LA DIRECCIÓN DE FORTALECIMIENTO A LA PARTICIPACION Y

POLITICAS PUBLICAS
LAS MUJERES SE INTERESAN EN DESARROLLAR Y FORTALECER SU AUTONOMÍA Y ASISTEN A LAS CAPACITACIONES

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - NÚMERO DE MUJERES QUE TOMARON LAS CAPACITACIONES PARA EL DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE SUS AUTONOMÍAS.

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2019 VALOR 400.00 AÑO 2023 VALOR 700.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

0.00 0.00 300.00 400.00 T1+T2+T3+T4 700.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

0.00 0.00 300.00 0.00 T1+T2+T3+T4 300.00

METAS
ALCANZADAS

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
0.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 0.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

ANGEL EUSTASIO LICONA BERMUDEZ ELISA ZEPEDA LAGUNAS

JEFE DE LA  UNIDAD ADMINISTRATIVA SECRETARIA DE LAS MUJERES
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