REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 551 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA SUR DE OAXACA
SEGUNDO TRIMESTRE 2025

Gobierno

Estado

OBJETIVO INSTITUCIONAL: - OFRECER PROGRAMAS CORTOS DE EDUCACION SUPERIOR CON LAS CARACTERISTICAS DE INTENSIDAD, PERTINENCIA, FLEXIBILIDAD Y CALIDAD, FORMANDO PROFESIONISTAS EN LOS NIVELES DE TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO Y EN INGENIERIA, APTOS PARA
LA APLICACION DE CONOCIMIENTOS Y LA SOLUCION DE PROBLEMAS CON UN SENTIDO DE INNOVACION EN LA INCORPORACION DE LOS AVANCES CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS.

ALINEACION PED:

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:
CONTRIBUIR A GARANTIZAR EL DERECHO A UNA EDUCACION EQUITATIVA, INCLUSIVA E INTERCULTURAL,
FIN: CON ESPACIOS DIGNOS EN LOS DIFERENTES TIPOS, NIVELES Y MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO,
PARA LA POBLACION OAXAQUENA.

LA EDUCACION SUPERIOR

EJE: 01-ESTADO DE BIENESTAR PARA TODAS LAS OAXAQUENAS Y OAXAQUENOS

TEMA: 08-EDUCACION

OBIETVO: 01-GARANTIZAR EL DERECHO A UNA EDUCACION EQUITATIVA, INCLUSIVA E INTERCULTURAL, CON ESPACIOS DIGNOS EN LOS PROPOSITO:
DIFERENTES TIPOS, NIVELES Y MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO, PARA LA POBLACION OAXAQUENA.

ESTRATEGIA: 02-MEJORAR LA CALIDAD DEL SERVICIO EN TODOS LOS NIVELES EDUCATIVOS COMPONENTE:

LINEAS DE ACCION: 02-IMPULSAR PROGRAMAS Y PROYECTOS EDUCATIVOS ENCAMINADOS A MEJORAR Y FORTALECER LA EDUCACION DE LAS ACTIVIDAD:

OAXAQUENAS Y LOS OAXAQUENOS

218-FORMACION DOCENTE, DIRECTIVA Y ADMINISTRATIVA OTORGADA

12679-DOCENTE, DIRECTIVO, Y ADMINISTRATIVO DEL TIPO SUPERIOR CAPACITADO

LA POBLACION DEL ESTADO DE OAXACA QUE EGRESA DEL NIVEL MEDIO SUPERIOR ACCEDE Y CONCLUYE

UE: 001-UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA SUR DE OAXACA
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
155-FORTALECIMéEhég?EgggggxiigkON SUPERIOR EN 02-FORMACION DOCENTE, DIRECTIVA Y ADMINISTRATIVA 000-- - 001-CAPACITACION DE PERSONAL DOCENTE, DIRECTIVO Y ADMINISTRATIVO
POBLACION O AREA DE ATRIBUTO DE LA .
ENFOQUE POTENCIAL POBLAé?’\II?:ggUAEI?EA DE POBLACION GENERAL DEL ESTADO DE OAXACA HOMBRES: 70211 MUJERES: 76935 TOTAL: 147146
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
0.00 5,000.00 0.00 0.00
30,000.00 0.25 20,000.25 10,000.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 5,000.00
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
10,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 5,000.00 100.00
DATOS DEL INDICADOR
N — PORCENTAJE DE ACCIONES DE CAPACITACION PARA EL PERSONAL DOCENTE DIRECTIVO Y NiFi® 61 feTeadlar ¢ 1031
ADMINISTRATIVO DEL TIPO SUPERIOR REALIZADAS
Definicién : | MIDE EL PORCENTAJE DE ACCIONES DE CAPACITACION PARA EL PERSONAL DOCENTE DIRECTIVO Y ADMINISTRATIVO DEL TIPO SUPERIOR REALIZADAS
Método de Célculo : | (ACCIONES DE CAPACITACION IMPARTIDAS / ACCIONES DE CAPACITACION PROGRAMADAS)*100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicion Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta:

1- MIDE LAS ACCIONES DE CAPACITACION PARA EL PERSONAL DOCENTE DIRECTIVO Y ADMINISTRATIVO DEL TIPO SUPERIOR REALIZADAS

Unidad de medida:

25 - NOMERO

LINEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
ARO VALOR 0.00 ARO 2025 VALOR 6.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACION
INICIAL 0.00 2.00 2.00 2.00 T1+T2+T3+T4 6.00
PROGRAMACION
ACTUALIZADA 0.00 1.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 1.00
METAS
ALCANZADAS 0.00 1.00 0.00 0.00 TLT24T34T4 100
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADO 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00
TRIMESTRAL ANUAL

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRA. CINTHYA ITANDEHUI JAVIER GONZALEZ.
DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

LIC. GERSON BARUC CARLOS ROBLES

RECTOR

100.00 %




REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 551 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA SUR DE OAXACA
SEGUNDO TRIMESTRE 2025

ALINEACION PED:

01-INCREMENTAR EL ACCESO Y LA EFICIENCIA TERMINAL DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS, REDUCIENDO LA DESERCION Y EL

ESTRATEGIA:

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

221-FORMACION INTEGRAL DE EDUCACION SUPERIOR

COMPONENTE:

Gobierno del Estada

ABANDONO ESCOLAR B OTORGADO )
LINEAS DE ACCION: gjg;héiléﬁgﬁisz%TAiROYEcTOS Y ACCIONES PARA INCREMENTAR LOS ANOS PROMEDIO DE ESCOLARIDAD Y REDUCIR LA ACTIVIDAD: méLSUEYRFY,\I‘(-:rIEOBD,:NEDD;JSSCION INTEGRAL DE CALIDAD E
UE: 001-UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA SUR DE OAXACA
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
155-FORTALECIMéElég?EggéEgl}iiﬁng SUPERIOR EN 04-FORMACION INTEGRAL DE EDUCACION SUPERIOR 000-- - 001-OFRECER SERVICIOS EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS
POBLACION O AREA DE ATRIBUTO DE LA .
POBLACION O AREA DE POBLACION GENERAL DEL ESTADO DE OAXACA HOMBRES: 70211 MUJERES: 76935 TOTAL: 147146
ENFOQUE POTENCIAL ENFOQUE:
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliaciéon Reduccion Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
3,110,320.31 2,747,146.75 0.00 0.00
11,972,562.46 1,676,812.43 1,141,884.23 12,507,490.66 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 5,857,467.06
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
2,708,753.21 2,752,407.83 2,747,146.75 2,747,146.75 2,747,146.75 99.81
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE VIAJES DE PRACTICAS REALIZADOS NUmero de indicador : 1340
Definicién : | MIDE EL PORCENTAJE DE VIAJES DE PRACTICAS REALIZADOS
Método de Calculo : | (VIAJES DE PRACTICAS REALIZADOS/ VIAJES DE PRACTICAS PROGRAMADOS)*100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

INFORMES Y/O REPORTES POR TIPO DE SERVICIO Y/O ACTIVIDADES REALIZADOS Y VALIDADOS POR EL AREA CORRESPONDIENTE

Y DE APOYO

EXISTAN PROGRAMAS INSTITUCIONALES QUE BRINDAN CONDICIONES OPTIMAS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DOCENTES

DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta:

1 - MIDE LOS VIAJES DE PRACTICAS REALIZADOS

Unidad de medida: | 25 - NUMERO
LINEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
ARO 2025 VALOR 0.00 ARO 2025 VALOR 15.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
IF;\‘FTSGAEAMAC'ON 3.00 4.00 2.00 6.00 T1+T2+T3+T4 15.00
Zz?ﬁ :L/TZM :DC AON 3.00 4.00 2.00 6.00 T1+T2+T3+T4 7.00
/TECT:EZADAS 3.00 4.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 7.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADO 100.00 100.00 0.00 0.00 46.67
TRIMESTRAL ANUAL

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE SERVICIOS EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS REALIZADOS Numero de indicador : 1341
Definicién : | MIDEEL PORCENTAJE DE SERVICIOS EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS REALIZADOS
Método de Célculo : | (SERVICIOS EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS REALIZADOS/SERVICIOS EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS PROGRAMADOS)*100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

INFORMES Y/O REPORTES POR TIPO DE SERVICIO Y/O ACTIVIDADES REALIZADOS Y VALIDADOS POR EL AREA CORRESPONDIENTE

Y DE APOYO

EXISTAN PROGRAMAS INSTITUCIONALES QUE BRINDAN CONDICIONES OPTIMAS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DOCENTES

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRA. CINTHYA ITANDEHUI JAVIER GONZALEZ.
DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

LIC. GERSON BARUC CARLOS ROBLES
RECTOR




REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 551 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA SUR DE OAXACA
SEGUNDO TRIMESTRE 2025

Gobierno

Estado

DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta:

1 - MIDE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS REALIZADOS

Unidad de medida: | 25 - NUMERO
LINEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
ARO 2025 VALOR 0.00 ARO 2025 VALOR 60.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACION
INICIAL 15.00 16.00 15.00 14.00 T14T2+T3+T4 60.00
PROGRAMACION
ACTUALIZADA 15.00 16.00 15.00 14.00 T1+T2+T3+T4 31.00
METAS
ALCANZADAS 15.00 16.00 0.00 0.00 T14T2+T3+T4 31.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADO 100.00 100.00 0.00 0.00 51.67
TRIMESTRAL ANUAL

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRA. CINTHYA ITANDEHUI JAVIER GONZALEZ.
DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

LIC. GERSON BARUC CARLOS ROBLES
RECTOR

100.00 %




REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 551 - UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA SUR DE OAXACA
SEGUNDO TRIMESTRE 2025

Gobierno d=| Estada
UE: 001-UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SIERRA SUR DE OAXACA
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
155-FORTALECIMéEhég?EgggEgﬁiing SUPERIOR EN 04-FORMACION INTEGRAL DE EDUCACION SUPERIOR 000-- - 003-IMPARTIR HORAS CLASE
POBLACION O AREA DE ATRIBUTO DE LA .
POBLACION O AREA DE POBLACION GENERAL DEL ESTADO DE OAXACA HOMBRES: 70211 MUJERES: 76935 TOTAL: 147146
ENFOQUE POTENCIAL ENFOQUE:
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliaciéon Reduccion Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
1,062,874.67 998,194.31 0.00 0.00
4,805,009.09 1,107,062.56 476,161.18 5,435,910.47 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 2,061,068.98
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
1,026,897.35 1,063,585.13 998,194.31 998,194.31 998,194.31 93.85
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE HORAS CLASE IMPARTIDAS Numero de indicador : 1335
Definicién : [ MIDE EL PORCENTAJE DE HORAS CLASE IMPARTIDAS
Método de Calculo : [ (HORAS CLASE IMPARTIDAS/HORAS PROGRAMADAS )*100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicion Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

INFORMES Y/O REPORTES POR TIPO DE SERVICIO Y/O ACTIVIDADES REALIZADOS Y VALIDADOS POR EL AREA CORRESPONDIENTE

Y DE APOYO

EXISTAN PROGRAMAS INSTITUCIONALES QUE BRINDAN CONDICIONES OPTIMAS PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DOCENTES

DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta:

1- MIDE LAS HORAS CLASE IMPARTIDAS

Unidad de medida:

25 - NOMERO

LINEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
ANO 2025 VALOR 0.00 ANO 2025 VALOR 29,286.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
IF;\:TgiEAMAC'ON 6,144.00 5,982.00 7,260.00 9,900.00 T1+T2+T3+T4 29,286.00
PROGRAMACION
ACTUALIZADA 5,696.00 5,982.00 7,260.00 9,900.00 T14T2+T3+T4 11,678.00
METAS
ALCANZADAS 5,696.00 5,785.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 11,481.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADO 100.00 96.71 0.00 0.00 39.81
TRIMESTRAL ANUAL

JEFE ADMINISTRATIVO

MTRA. CINTHYA ITANDEHUI JAVIER GONZALEZ.
DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

LIC. GERSON BARUC CARLOS ROBLES
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96.71 %




