REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 524 - INSTITUTO DE CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE OAXACA

PRIMER TRIMESTRE

OBJETIVO INSTITUCIONAL:
ALINEACION PED:

2026

Gobierno

-IMPULSAR EL EMPLEO DIGNO EN EL ESTADO DE OAXACA MEDIANTE LA CAPACITACION Y CERTIFICACION DE COMPETENCIAS PARA EL EMPLEO QUE PERMITA MEJORAR LAS CONDICIONES DE BIENESTAR DE LA POBLACION.

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:
CONTRIBUIR A LA GENERACION DE EMPLEOS CON CONDICIONES DE TRABAJO DIGNAS PARA EL BIENESTAR

Estado

EJE: 04-CRECIMIENTO Y DESARROLLO ECONOMICO PARA LAS OCHO REGIONES FIN: ) -
DE LA POBLACION OAXAQUERNA
TEMA: 03-EMPLEO PARA EL BIENESTAR
OBJETIVO: 01-IMPULSAR EMPLEOS CON CONDICIONES DE TRABAJO DIGNAS PARA EL BIENESTAR DE LA POBLACION OAXAQUENA PROPOSITO: LA POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA ACCEDE A EMPLEOS
. 391-SERVICIO DE CAPACITACION Y CERTIFICACION DE LA COMPETENCIA LABORAL A LA POBLACION
ESTRATEGIA: 02-IMPULSAR LA GENERACION DE EMPLEOS DIGNOS Y FORMALES EN EL ESTADO DE OAXACA COMPONENTE: X
ECONOMICAMENTE ACTIVA
LINEAS DE ACCION: 01-PROMOVER LA CAPACITACION, CERTIFICACION, E INCLUSION LABORAL DE LAS PERSONAS EN EDAD DE TRABAJAR ACTIVIDAD: 12396-CURSO DE CAPACITACION GESTIONADO
UE: 001-INSTITUTO DE CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE OAXACA
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
01-SERVICIOS DE CAPACITACION Y CERTIFICACION DE J
142-FOMENTO AL EMPLEO LAS COMPETENCIAS LABORALES PARA LA POBLACION 000-- - 001-GESTION DE CURSOS DE CAPACITACION
ECONOMICAMENTE ACTIVA
POBLACION O AREA DE ATRIBUTO DE LA . .
POBLACION O AREA DE POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA HOMBRES: 1088896 MUJERES: 740578 TOTAL: 1829474
ENFOQUE POTENCIAL ENFOQUE:
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
21,293,504.66 0.00 0.00 0.00
108,766,062.95 10,834,300.17 263,800.00 119,336,563.12 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 21,293,504.66
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
24,751,595.99 33,250,214.24 21,293,504.66 21,293,504.66 21,293,504.66 64.04
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE CURSOS DE CAPACITACION GESTIONADOS NUmero de indicador : 2377
Definicién : | MIDE EL TOTAL DE CURSOS DE CAPACITACION (CAE, EXTENSION, REGULAR, ETC.) QUE FUERON EFECTIVAMENTE GESTIONADOS Y TERMINADOS POR LAS UNIDADES DE CAPACITACION CON RELACION A LA PROGRAMACION ANUAL.

Método de Calculo :

(CURSOS DE CAPACITACION GESTIONADOS / CURSOS DE CAPACITACION PROGRAMADOS)x100

Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

BASE DE DATOS DE CURSOS DE CAPACITACION GESTIONADOS TERMINADOS, BAJO RESGUARDO DE LA DIRECCION DE PLANEACION

DEL INSTITUTO DE CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE OAXACA.

LAS PERSONAS INSCRITAS ASISTEN Y TERMINAN SU CAPACITACION.

DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta:

1 - PORCENTAJE DE CURSOS DE CAPACITACION GESTIONADOS

Unidad de medida: | 25 - NUMERO
LINEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
ANO 2026 VALOR 0.00 ANO 2026 VALOR 4,116.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
:::\‘nglifAMAC'ON 710.00 1,398.00 1,391.00 617.00 T1+T2+T3+T4 4,116.00
PROGRAMACION
ACTUALIZADA 422.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 422.00
METAS
ALCANZADAS 372.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 372.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADO 88.15 0.00 0.00 0.00 9.72
TRIMESTRAL ANUAL

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

JEFE ADMINISTRATIVO

C.P. KAREN ITZEL LOPEZ DIAZ
DIRECTORA ADMINISTRATIVA DEL ICAPET

Pagina 1/5 FECHA:22-04-2026

TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

LIC. ROSALINDA LOPEZ GARCIA
DIRECTORA GENERAL DEL ICAPET

88.15%




REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 524 - INSTITUTO DE CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE OAXACA

PRIMER TRIMESTRE 2026

Gobierno d=| Estada
ALINEACION PED: MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:
i 391-SERVICIO DE CAPACITACION Y CERTIFICACION DE LA
ESTRATEGIA: 02-IMPULSAR LA GENERACION DE EMPLEOS DIGNOS Y FORMALES EN EL ESTADO DE OAXACA COMPONENTE: COMPETENCIA LABORAL A LA POBLACION
ECONOMICAMENTE ACTIVA
LINEAS DE ACCION: 01-PROMOVER LA CAPACITACION, CERTIFICACION, E INCLUSION LABORAL DE LAS PERSONAS EN EDAD DE TRABAJAR ACTIVIDAD: 27-CALIDAD DE LOS CURSOS IMPARTIDOS EVALUADO
UE: 001-INSTITUTO DE CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE OAXACA
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
01-SERVICIOS DE CAPACITACION Y CERTIFICACION DE j
142-FOMENTO AL EMPLEO LAS COMPETENCIAS LABORALES PARA LA POBLACION 000-- - 002-EVALUACION DE LA CALIDAD DE LOS CURSOS IMPARTIDOS
ECONOMICAMENTE ACTIVA
POBLACION O AREA DE ATRIBUTO DE LA i .
POBLACION O AREA DE POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA HOMBRES: 1088896 MUJERES: 740578 TOTAL: 1829474
ENFOQUE POTENCIAL ENFOQUE:
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
4,800.00 0.00 0.00 0.00
51,784.00 5,100.00 0.00 56,884.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 4,800.00
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
5,000.00 9,900.00 4,800.00 4,800.00 4,800.00 48.48
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE CURSOS DE CAPACITACION EVALUADOS CON LA PARTICIPACION DE LOS ALUMNOS | Numero de indicador : 2373
Definicién : | DE TODOS LOS CURSOS DE CAPACITACION IMPARTIDOS POR EL ICAPET, ESTE INDICADOR MOSTRARA LOS EVALUADOS MEDIANTE LA RETROALIMENTACION DIRECTA DE LOS ALUMNOS QUE PARTICIPARON EN DICHOS CURSOS.
Método de Célculo : | (CURSOS DE CAPACITACION EVALUADOS / CURSOS DE CAPACITACION PROGRAMADOS A EVALUAR)*100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO
BASE DE DATOS E INFORME TRIMESTRAL DE PROCESOS DE EVALUACION DE CURSOS CON PARTICIPACION DE LOS ALUMNOS BAJO J
EL RESGUARDO DE LA DIRECCION TECNICA ACADEMICA DEL INSTITUTO DE CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO LOS CAPACITADOS ACCEDEN A PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE EVALUACION DE CURSOS.
DEL ESTADO DE OAXACA.
DATOS DE LA META
Definicién de la variable Meta: | 1 - PORCENTAJE DE CURSOS DE CAPACITACION EVALUADOS CON LA PARTICIPACION DE LOS ALUMNOS
Unidad de medida: | 25 - NUMERO
LINEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
ANO 2026 VALOR 0.00 ANO 2026 VALOR 333.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
ﬁ\lﬁgi[{AMACION 50.00 99.00 117.00 67.00 T1+T2+T3+T4 333.00
PROGRAMACION
ACTUALIZADA 50.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 50.00
ng:r\?z ADAS 50.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 50.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADO 100.00 0.00 0.00 0.00 15.02
TRIMESTRAL ANUAL

JEFE ADMINISTRATIVO

C.P. KAREN ITZEL LOPEZ DIAZ
DIRECTORA ADMINISTRATIVA DEL ICAPET

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

LIC. ROSALINDA LOPEZ GARCIA
DIRECTORA GENERAL DEL ICAPET
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REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 524 - INSTITUTO DE CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE OAXACA
PRIMER TRIMESTRE 2026

ALINEACION PED:

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

391-SERVICIO DE CAPACITACION Y CERTIFICACION DE LA

Gobierno

Estado

ESTRATEGIA: 02-IMPULSAR LA GENERACION DE EMPLEOS DIGNOS Y FORMALES EN EL ESTADO DE OAXACA COMPONENTE: COMPETENCIA LABORAL A LA POBLACION
ECONOMICAMENTE ACTIVA )
LINEAS DE ACCION: 01-PROMOVER LA CAPACITACION, CERTIFICACION, E INCLUSION LABORAL DE LAS PERSONAS EN EDAD DE TRABAJAR ACTIVIDAD: gis;i(\:/:gigz DEL CURSO DE CAPACITACION
UE: 001-INSTITUTO DE CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE OAXACA
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
01-SERVICIOS DE CAPACITACION Y CERTIFICACION DE J J
142-FOMENTO AL EMPLEO LAS COMPETENCIAS LABORALES PARA LA POBLACION 000-- - 003-SUPERVISION DE LAS EJECUCIONES DE LOS CURSOS DE CAPACITACION
ECONOMICAMENTE ACTIVA
POBLACION O AREA DE ATRIBUTO DE LA . .
ENFOQUE POTENCIAL POBLAEC’\I‘(égé)UAEI:?EA DE POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA HOMBRES: 1088896 MUJERES: 740578 TOTAL: 1829474
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
5,100.00 0.00 0.00
52,044.00 0.00 0.00 52,044.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 5,100.00
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
5,200.00 5,100.00 5,100.00 5,100.00 5,100.00 100.00
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE CURSOS DE CAPACITACION SUPERVISADOS Namero de indicador : 2375
Definicién : [ MIDE LOS CURSOS SUPERVISADOS POR EL ICAPET YA SEA DE FORMA PRESENCIAL O TELEFONICA CON LA FINALIDAD DE VERIFICAR SU EJECUCION EN TIEMPO Y FORMA.
Método de Célculo : | (CURSOS DE CAPACITACION SUPERVISADOS / CURSOS PROGRAMADOS PARA SUPERVISAR)*100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

BASE DE DATOS E INFORME TRIMESTRAL DE PROCESOS DE SUPERVISION DE CURSOS BAJO EL RESGUARDO DE LA DIRECCION
TECNICA ACADEMICA DEL INSTITUTO DE CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE OAXACA.

LAS CONDICIONES CLIMATOLOGICAS Y DE SEGURIDAD PERMITEN LA REALIZACION DE SUPERVISIONES DE CURSOS.

DATOS DE LA META

Definicién de la variable Meta:

1 - PORCENTAJE DE CURSOS DE CAPACITACION SUPERVISADOS

Unidad de medida: | 25 - NUMERO
LINEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
ARO 2026 VALOR 0.00 ARO 2026 VALOR 333.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACION 50.00 99.00 117.00 67.00 T14T24T3+T4 333.00
INICIAL
PROGRAMACION
ACTUALIZADA 50.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 50.00
METAS
ALCANZADAS 50.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 50.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADO 100.00 0.00 0.00 0.00 15.02
TRIMESTRAL ANUAL

JEFE ADMINISTRATIVO

C.P. KAREN ITZEL LOPEZ DIAZ
DIRECTORA ADMINISTRATIVA DEL ICAPET
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PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

LIC. ROSALINDA LOPEZ GARCIA
DIRECTORA GENERAL DEL ICAPET

100.00 %




REPORTE DE AVANCE DE GESTION

UR 524 - INSTITUTO DE CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE OAXACA

PRIMER TRIMESTRE

2026

Gobierno d=| Estada
ALINEACION PED: MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:
i 391-SERVICIO DE CAPACITACION Y CERTIFICACION DE LA
ESTRATEGIA: 02-IMPULSAR LA GENERACION DE EMPLEOS DIGNOS Y FORMALES EN EL ESTADO DE OAXACA COMPONENTE: COMPETENCIA LABORAL A LA POBLACION
ECONOMICAMENTE ACTIVA
LINEAS DE ACCION: 01-PROMOVER LA CAPACITACION, CERTIFICACION, E INCLUSION LABORAL DE LAS PERSONAS EN EDAD DE TRABAJAR ACTIVIDAD: éigfgxi@%{fi’;ﬁ?ﬁiﬂ%:ﬁgwﬂu LA
UE: 001-INSTITUTO DE CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE OAXACA
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
01-SERVICIOS DE CAPACITACION Y CERTIFICACION DE
142-FOMENTO AL EMPLEO LAS COMPETENCIAS LABORALES PARA LA POBLACION 000-- - 004-CONVENIOS DE CAPACITACIONES PARA EL TRABAJO
ECONOMICAMENTE ACTIVA
POBLACION O AREA DE ATRIBUTO DE LA . .
POBLACION O AREA DE POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA HOMBRES: 1088896 MUJERES: 740578 TOTAL: 1829474
ENFOQUE POTENCIAL ENFOQUE:
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacién Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
5,100.00 0.00 0.00 0.00
52,020.00 73,443.56 0.00 125,463.56 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 5,100.00
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
5,200.00 11,273.05 5,100.00 5,100.00 5,100.00 45.24
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE CONVENIOS QUE FAVOREZCAN LA CAPACITACION PARA EL TRABAJO REALIZADOS NUmero de indicador : | 2374
Definicion : DE TODOS LOS CONVENIOS PROPUESTOS PARA FOMENTAR LA CAPACITACION PARA EL TRABAJO, ESTE INDICADOR MOSTRARA LOS QUE HAN SIDO FORMALMENTE FIRMADOS Y EJECUTADOS. SE CONSIDERAN REALIZADOS AQUELLOS
CONVENIOS QUE HAN SIDO APROBADOS POR LAS PARTES INVOLUCRADAS Y HAN COMENZADO A SER IMPLEMENTADOS.
Método de Calculo : | (CONVENIOS REALIZADOS /CONVENIOS PROGRAMADOS)*100
Tipo Dimensién Frecuencia de Medicion Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO
EXPEDIENTE DE CONVENIOSS@SSUECI:'T?VESSS';?A%% Eélilirgi;i'ngsfiNgngA%%%E%AD:E;(I:’XST'TUTO DE CAPACITACION ¥ LOS ACTORES SOCIALES MANIFIESTAN INTERES EN FIRMAR CONVENIOS CON ICAPET.
DATOS DE LA META
Definicién de la variable Meta: | 1 - PORCENTAJE DE CONVENIOS QUE FAVOREZCAN LA CAPACITACION PARA EL TRABAJO REALIZADOS
Unidad de medida: | 25 - NUMERO
LINEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
ARNO 2026 VALOR 0.00 ARO 2026 VALOR 46.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
mgifAMAC'ON 7.00 14.00 17.00 8.00 T1+T2+T3+T4 46.00
PROGRAMACION
ACTUALIZADA 7.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 7.00
;‘:fg:ﬁz ADAS 7.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 7.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADO 100.00 0.00 0.00 0.00 15.22
TRIMESTRAL ANUAL

JEFE ADMINISTRATIVO

C.P. KAREN ITZEL LOPEZ DIAZ
DIRECTORA ADMINISTRATIVA DEL ICAPET
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PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

100.00 %

TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

LIC. ROSALINDA LOPEZ GARCIA
DIRECTORA GENERAL DEL ICAPET




REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 524 - INSTITUTO DE CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE OAXACA
PRIMER TRIMESTRE 2026

ALINEACION PED:

M

ATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

391-SERVICIO DE CAPACITACION Y CERTIFICACION DE LA

Gobierno del Estada

ESTRATEGIA: 02-IMPULSAR LA GENERACION DE EMPLEOS DIGNOS Y FORMALES EN EL ESTADO DE OAXACA COMPONENTE: COMPETENCIA LABORAL A LA POBLACION
ECONOMICAMENTE ACTIVA
31-ACTIVIDAD INFORMATIVA REALIZADA PARA LA

LINEAS DE ACCION: 01-PROMOVER LA CAPACITACION, CERTIFICACION, E INCLUSION LABORAL DE LAS PERSONAS EN EDAD DE TRABAJAR ACTIVIDAD: PROMOCION DE CURSO DE CERTIFICACION DE
COMPETENCIA LABORAL

UE: 001-INSTITUTO DE CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE OAXACA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
01-SERVICIOS DE CAPACITACION Y CERTIFICACION DE 005-PROMOCION DE CURSOS Y CERTIFICACION DE COMPETENCIAS
142-FOMENTO AL EMPLEO LAS COMPETENCIAS LABORALES PARA LA POBLACION 000-- -
ECONOMICAMENTE ACTIVA LABORALES
POBLACION O AREA DE ATRIBUTO DE LA . .
POBLACION O AREA DE POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA HOMBRES: 1088896 MUJERES: 740578 TOTAL: 1829474
ENFOQUE POTENCIAL ENFOQUE:
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliacion Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
3,969,787.69 0.00 0.00 0.00
19,485,909.37 514,218.99 0.00 20,000,128.36 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 3,969,787.69
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
4,591,720.64 4,332,134.80 3,969,787.69 3,969,787.69 3,969,787.69 91.64

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES INFORMATIVAS PARA LA PROMOCION DE CURSOS Y CERTIFICACIONES DE

COMPETENCIAS LABORALES REALIZADAS

Namero de indicador :

2376

Definicion :

MIDE EL TOTAL DE ACTIVIDADES INFORMATIVAS REALIZADAS (ACTIVIDADES DE VINCULACION CON EMPRESAS, ORGANIZACIONES PRODUCTIVAS O AUTORIDADES MUNICIPALES, ESTATALES O FEDERALES) ORIENTADAS A LA PROMOCION DE

CURSOS Y CERTIFICACIONES DE COMPETEN

CIAS LABORALES.

Método de Calculo :

(ACTIVIDADES INFORMATIVAS PARA LA PROMOCION REALIZADAS / ACTIVIDADES INFORMATIVAS PARA LA PROMOCION PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensién Frecuencia de Medicién Forma de célculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

EXPEDIENTE DE FORMATOS DE ?VINCULACION DE LOS SECTORES PARA LA CAPACITACION RUDC-V1?, BAJO EL RESGUARDO DE LA
DIRECCION DE VINCULACION DEL INSTITUTO DE CAPACITACION Y PRODUCTIVIDAD PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE OAXACA.

PROMOCION.

LAS CONDICIONES CLIMATOLOGICAS Y DE SEGURIDAD PERMITEN LA REALIZACION DE ACCIONES INFORMATIVAS PARA LA

DATOS DE LA META

Definici6n de la variable Meta:

1- PORCENTAJE DE ACTIVIDADES INFORMATIVAS PARA LA PROMOCION DE CURSOS Y CERTIFICACIONES DE COMPETENCIAS LABORALES REALIZADAS

Unidad de medida: | 25 - NUMERO
LINEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
ARO 2026 VALOR 0.00 ARO 2026 VALOR 541.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD
METAS ler. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
::;\‘ngifAMAC'ON 124.00 158.00 156.00 103.00 T1+T2+T3+T4 541.00
PROGRAMACION
ACTUALIZADA 124.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 124.00
METAS
ALCANZADAS 191.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 191.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADO 154.03 0.00 0.00 0.00 35.30
TRIMESTRAL ANUAL

JEFE ADMINISTRATIVO

C.P. KAREN ITZEL LOI
DIRECTORA ADMINISTRATI

PEZ DIAZ
VA DEL ICAPET

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE:

TITULAR Dl

E LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

LIC. ROSALINDA LOPEZ GARCIA
DIRECTORA GENERAL DEL ICAPET
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