
REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 580 - AFROUNIVERSIDAD POLITÉCNICA INTERCULTURAL
PRIMER TRIMESTRE 2026

OBJETIVO INSTITUCIONAL: -SUSTENTAR EN UNA EDUCACIÓN PROPIA, POLITÉCNICA E INTERCULTURAL, ANTIRRACISTA, INTERSECCIONAL, SOSTENIBLE, DESCOLONIZADA, INTEGRAL Y CON PERSPECTIVA DE GÉNERO, PARA EL CUIDADO DE LA VIDA, LOS TERRITORIOS Y EL BIENESTAR SOCIAL, LA

CUAL SE DESARROLLE EN UN AMBIENTE LIBRE DE ACOSOS Y ABUSOS EN CONTRA DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA EN SU CONJUNTO; QUE EVIDENCIE LAS PRÁCTICAS QUE EXCLUYEN A DIVERSOS SECTORES SOCIALES Y PERMITA UN RECONOCIMIENTO DE LA

DIVERSIDAD DE SABIDURÍAS, AVANZANDO HACIA UN VERDADERO DIÁLOGO DE SABERES COMUNITARIOS Y CIENTÍFICOS. PARTE FUNDAMENTAL DEL PROCESO FORMATIVO ES LA PARTICIPACIÓN COMO DOCENTES DE LAS PERSONAS DE LAS COMUNIDADES, QUE

VISIBILICEN LOS CONOCIMIENTOS Y CULTURA AFROMEXICANA, DECANTANDO EN UNA EDUCACIÓN SUPERIOR TECNOLÓGICA E INTERCULTURAL DONDE SE DÉ LA APLICACIÓN Y VINCULACIÓN DE LAS CIENCIAS, LAS INGENIERÍAS Y LA TECNOLOGÍA CON LOS SECTORES

PRODUCTIVOS DE BIENES Y SERVICIOS, COADYUVANDO A UNA MEJORA EN LA PRODUCCIÓN, TRANSFORMACIÓN PRODUCTIVA, CADENAS DE VALOR Y TRANSICIÓN AGROECOLÓGICA PARA EL BIENESTAR DE LA COLECTIVIDAD Y LA NATURALEZA, ASÍ COMO PARA LA

SUFICIENCIA DE SUS INGRESOS ECONÓMICOS.

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

EJE: 01-ESTADO DE BIENESTAR PARA TODAS LAS OAXAQUEÑAS Y OAXAQUEÑOS FIN:
CONTRIBUIR A GARANTIZAR EL DERECHO A UNA EDUCACIÓN EQUITATIVA, INCLUSIVA E INTERCULTURAL
CON ESPACIOS DIGNOS EN LOS DIFERENTES TIPOS, NIVELES Y MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO,
PARA LA POBLACIÓN OAXAQUEÑA

TEMA: 08-EDUCACIÓN

OBJETIVO:
01-GARANTIZAR EL DERECHO A UNA EDUCACIÓN EQUITATIVA, INCLUSIVA E INTERCULTURAL, CON ESPACIOS DIGNOS EN LOS

DIFERENTES TIPOS, NIVELES Y MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO, PARA LA POBLACIÓN OAXAQUEÑA.
PROPÓSITO:

LA POBLACIÓN DEL ESTADO DE OAXACA QUE EGRESA DEL NIVEL MEDIO SUPERIOR ACCEDE Y CONCLUYE

LA EDUCACIÓN SUPERIOR

ESTRATEGIA: 02-MEJORAR LA CALIDAD DEL SERVICIO EN TODOS LOS NIVELES EDUCATIVOS COMPONENTE: 218-FORMACIÓN DOCENTE, DIRECTIVA Y ADMINISTRATIVA OTORGADA

LÍNEAS DE ACCIÓN:
06-CONTRIBUIR A MEJORAR LA FORMACIÓN INICIAL Y CONTINUA DE DOCENTES, PROPICIANDO OPORTUNIDADES DE ACCESO A LA

MEJORA EDUCATIVA DESDE LA PROFESIONALIZACIÓN DOCENTE
ACTIVIDAD: 12679-DOCENTE, DIRECTIVO, Y ADMINISTRATIVO DEL TIPO SUPERIOR CAPACITADO

UE: 001-AFROUNIVERSIDAD POLITÉCNICA INTERCULTURAL

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
155-FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR EN

EL ESTADO DE OAXACA
02-FORMACIÓN DOCENTE, DIRECTIVA Y ADMINISTRATIVA 000-- -

001-CAPACITACIÓN A DOCENTES, DIRECTIVOS Y ADMINISTRATIVOS DEL TIPO
SUPERIOR

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
EGRESADO DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR HOMBRES: 19498 MUJERES: 15906 TOTAL: 35404

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

17,999.72 0.00 0.00 0.00

132,000.00 0.00 0.00 132,000.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 17,999.72

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

48,000.00 18,000.00 17,999.72 17,999.72 17,999.72 100.00

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :
PORCENTAJE DE ACCIONES DE CAPACITACIÓN PARA EL PERSONAL DOCENTE DIRECTIVO Y
ADMINISTRATIVO DEL TIPO SUPERIOR REALIZADAS

Número de indicador : 1031

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE ACCIONES DE CAPACITACIÓN PARA EL PERSONAL DOCENTE DIRECTIVO Y ADMINISTRATIVO DEL TIPO SUPERIOR REALIZADAS

Método de Cálculo : (ACCIONES DE CAPACITACIÓN REALIZADAS / ACCIONES DE CAPACITACIÓN PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
REPORTE TRIMESTRAL DE ACCIONES PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE REALIZADO Y RESGUARDADO POR LA

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y ACADÉMICA
EXISTEN LAS CONDICIONES SOCIALES ,POLITICAS Y ECONÓMICAS DEL GOBIERNO DEL ESTADO QUE PERMITAN EL OTORGAMIENTO

DE LAS ACCIONES PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO
DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA EL PERSONAL DOCENTE DIRECTIVO Y ADMINISTRATIVO DEL TIPO SUPERIOR REALIZADAS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2026 VALOR 0.00 AÑO 2026 VALOR 4.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

1.00 1.00 1.00 1.00 T1+T2+T3+T4 4.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

1.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 1.00

METAS
ALCANZADAS

1.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 1.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
25.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

AVIGAIL ELIVETH MENDOZA LÓPEZ HELADIO REYES CRUZ

DIRECTORA DE ADMINISTRACIÓN RECTOR
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 580 - AFROUNIVERSIDAD POLITÉCNICA INTERCULTURAL
PRIMER TRIMESTRE 2026

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 04-PROMOVER EL SERVICIO EDUCATIVO EN LA POBLACIÓN VULNERABLE COMPONENTE:
220-SERVICIO ADMINISTRATIVO Y NORMATIVO
REALIZADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
02-IMPLEMENTAR CAMPAÑAS, ACCIONES Y/O PROGRAMAS EN ZONAS PRIORITARIAS A TRAVÉS DE MODELOS HISPANOHABLANTE Y
LENGUAS MATERNAS EN LA POBLACIÓN DE LAS OCHO REGIONES DEL ESTADO

ACTIVIDAD:
737-OFERTA EDUCATIVA SUPERIOR Y DE POSGRADO
DIFUNDIDA

UE: 001-AFROUNIVERSIDAD POLITÉCNICA INTERCULTURAL

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

155-FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR EN
EL ESTADO DE OAXACA

03-SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y NORMATIVOS 000-- - 001-DIFUSIÓN DE LA OFERTAS EDUCATIVAS SUPERIORES Y DE POSGRADO

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
EGRESADO DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR HOMBRES: 19498 MUJERES: 15906 TOTAL: 35404

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

114,729.80 0.00 0.00 0.00

352,233.00 0.00 0.00 352,233.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 114,729.80

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

115,000.00 115,000.00 114,729.80 114,729.80 114,729.80 99.77

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :
PORCENTAJE DE EVENTOS DE PROMOCIÓN DE LA OFERTA EDUCATIVA SUPERIOR Y DE POSGRADO
REALIZADOS

Número de indicador : 1312

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE EVENTOS DE PROMOCIÓN DE LA OFERTA EDUCATIVA SUPERIOR Y DE POSGRADO REALIZADOS

Método de Cálculo : (EVENTOS DE PROMOCIÓN REALIZADOS/ EVENTOS DE PROMOCIÓN PROGRAMADOS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORME DE ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN DE LA OFERTA EDUCATIVA BAJO EL RESGUARDO DEL ÁREA DE VINCULACIÓN Y

SUBDIRECCIÓN ACADÉMICA
EXISTE EL INTERES DE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR EN RECIBIR LA INFORMACIÓN DE LA OFERTA

EDUCACTIVA DE LA AFROUNIVERSIDAD POLITÉCNICA INTERCULTURAL
DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - PORCENTAJE DE EVENTOS DE PROMOCIÓN DE LA OFERTA EDUCATIVA SUPERIOR Y DE POSGRADO REALIZADOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2026 VALOR 0.00 AÑO 2026 VALOR 4.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

1.00 1.00 1.00 1.00 T1+T2+T3+T4 4.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

1.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 1.00

METAS
ALCANZADAS

1.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 1.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
25.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

AVIGAIL ELIVETH MENDOZA LÓPEZ HELADIO REYES CRUZ

DIRECTORA DE ADMINISTRACIÓN RECTOR
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 580 - AFROUNIVERSIDAD POLITÉCNICA INTERCULTURAL
PRIMER TRIMESTRE 2026

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA:
01-INCREMENTAR EL ACCESO Y LA EFICIENCIA TERMINAL DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS, REDUCIENDO LA DESERCIÓN Y EL
ABANDONO ESCOLAR

COMPONENTE:
220-SERVICIO ADMINISTRATIVO Y NORMATIVO
REALIZADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
04-PROPICIAR LA GESTIÓN PARA EL FINANCIAMIENTO DE LAS NECESIDADES DE INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y

MANTENIMIENTO EN EL SECTOR EDUCATIVO
ACTIVIDAD:

740-RECURSO PARA EL FINANCIAMIENTO DE LA
NECESIDAD DE INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y
MANTENIMIENTO EN EL SECTOR EDUCATIVO TIPO 
SUPERIOR GESTIONADO

UE: 001-AFROUNIVERSIDAD POLITÉCNICA INTERCULTURAL

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

155-FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR EN

EL ESTADO DE OAXACA
03-SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y NORMATIVOS 000-- -

002-GESTIÓN DE RECURSOS PARA EL FINANCIAMIENTO DE LAS NECESIDADES
DE INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y MANTENIMIENTO EN EL SECTOR

EDUCATIVO TIPO SUPERIOR
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
EGRESADO DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR HOMBRES: 19498 MUJERES: 15906 TOTAL: 35404

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

20,000.00 0.00 0.00 0.00

659,653.66 0.00 0.00 659,653.66 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 20,000.00

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

166,269.18 166,269.18 20,000.00 20,000.00 20,000.00 12.03

DATOS DEL INDICADOR

Nombre :
PORCENTAJE DE GESTIONES DE RECURSOS PARA EL FINANCIAMIENTO DE LAS NECESIDADES DE
INFRAESTRUCTURA,  MANTENIMIENTO Y EQUIPAMIENTO OTORGADOS

Número de indicador : 1322

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE GESTIONES DE RECURSOS PARA EL FINANCIAMIENTO DE LAS NECESIDADES DE INFRAESTRUCTURA,  MANTENIMIENTO Y EQUIPAMIENTO OTORGADOS

Método de Cálculo : (GESTIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS REALIZADAS/GESTIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
OFICIOS DE GESTIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS REALIZADAS TRIMESTRALMENTE EMITIDOS Y RESGUARDADOS  POR

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVAS
LAS CONDICIONES SOCIALES Y ECONÓMICAS SE MANTIENEN ESTABLES PARA LA GESTIÓ

DATOS DE LA META
Definición de la variable Meta: 1 - PORCENTAJE DE GESTIONES DE RECURSOS PARA EL FINANCIAMIENTO DE LAS NECESIDADES DE INFRAESTRUCTURA,  MANTENIMIENTO Y EQUIPAMIENTO OTORGADOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL

AÑO 2026 VALOR 0.00 AÑO 2026 VALOR 4.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

2.00 2.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 4.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

2.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 2.00

METAS
ALCANZADAS

2.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 2.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
50.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

AVIGAIL ELIVETH MENDOZA LÓPEZ HELADIO REYES CRUZ

DIRECTORA DE ADMINISTRACIÓN RECTOR
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 580 - AFROUNIVERSIDAD POLITÉCNICA INTERCULTURAL
PRIMER TRIMESTRE 2026

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 02-MEJORAR LA CALIDAD DEL SERVICIO EN TODOS LOS NIVELES EDUCATIVOS COMPONENTE:
221-FORMACIÓN INTEGRAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR
OTORGADO

LÍNEAS DE ACCIÓN: 08-MEJORAR LOS PROCESOS DE APRENDIZAJE ACTIVIDAD:
12746-SERVICIO EDUCATIVO COMPLEMENTARIO
REALIZADO

UE: 001-AFROUNIVERSIDAD POLITÉCNICA INTERCULTURAL

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

155-FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR EN
EL ESTADO DE OAXACA

04-FORMACIÓN INTEGRAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR 000-- - 001-REALIZACIÓN DE SERVICIOS EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
EGRESADO DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR HOMBRES: 19498 MUJERES: 15906 TOTAL: 35404

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

1,900,283.44 0.00 0.00 0.00

6,200,681.78 1,098,594.73 335.58 7,298,940.93 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 1,900,283.44

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

1,376,428.53 2,474,687.68 1,900,283.44 1,900,283.44 1,900,283.44 76.79

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE SERVICIOS EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS REALIZADOS Número de indicador : 1341

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE SERVICIOS EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS REALIZADOS

Método de Cálculo : (SERVICIOS EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS REALIZADOS/SERVICIOS EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS PROGRAMADOS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
NFORME TRIMESTRAL DE SERVICIOS EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS REALIZADOS, VALIDADO Y RESGUARDADO POR LA

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y SUBDIRECCIÓN ACADÉMICA
SE MANTIENEN LAS CONDICIONES SOCIALES Y POLITICAS PARA FACILITAR LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS

COMPLEMENTARIOS
DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - PORCENTAJE DE SERVICIOS EDUCATIVOS COMPLEMENTARIOS REALIZADOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2026 VALOR 0.00 AÑO 2026 VALOR 8.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

2.00 2.00 2.00 2.00 T1+T2+T3+T4 8.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

2.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 2.00

METAS
ALCANZADAS

2.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 2.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
25.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

AVIGAIL ELIVETH MENDOZA LÓPEZ HELADIO REYES CRUZ

DIRECTORA DE ADMINISTRACIÓN RECTOR
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 580 - AFROUNIVERSIDAD POLITÉCNICA INTERCULTURAL
PRIMER TRIMESTRE 2026

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 02-MEJORAR LA CALIDAD DEL SERVICIO EN TODOS LOS NIVELES EDUCATIVOS COMPONENTE:
221-FORMACIÓN INTEGRAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR
OTORGADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
02-IMPULSAR PROGRAMAS Y PROYECTOS EDUCATIVOS ENCAMINADOS A MEJORAR Y FORTALECER LA EDUCACIÓN DE LAS
OAXAQUEÑAS Y LOS OAXAQUEÑOS

ACTIVIDAD: 12743-HORA CLASE IMPARTIDA

UE: 001-AFROUNIVERSIDAD POLITÉCNICA INTERCULTURAL

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

155-FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR EN
EL ESTADO DE OAXACA

04-FORMACIÓN INTEGRAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR 000-- - 002-IMPARTICIÓN DE HORAS CLASE

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
EGRESADO DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR HOMBRES: 19498 MUJERES: 15906 TOTAL: 35404

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

1,304,180.32 0.00 0.00 0.00

4,660,840.56 1,235,412.22 28.80 5,896,223.98 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 1,304,180.32

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

940,321.46 2,175,704.88 1,304,365.71 1,304,180.32 1,304,180.32 59.94

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE HORAS CLASE IMPARTIDAS Número de indicador : 3345

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE HORAS CLASE IMPARTIDAS DE NIVEL SUPERIOR

Método de Cálculo : (HORAS CLASE IMPARTIDAS/HORAS CLASE PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORME TRIMESTRAL DE HORAS CLASE Y LISTA DE ASISTENCIA POR SERVICIOS ESCOLARES Y RESGUARDO EN DIRECCIÓN

ACADÉMICA Y PLANEACIÓN
EXISTEN LAS CONDICIONES SOCIALES Y POLÍTICAS QUE PERMITAN LA IMPARTICIÓN DE CLASES.

DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - PORCENTAJE DE HORAS CLASE IMPARTIDAS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2026 VALOR 0.00 AÑO 2026 VALOR 2,308.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

577.00 577.00 577.00 577.00 T1+T2+T3+T4 2,308.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

577.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 577.00

METAS
ALCANZADAS

577.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 577.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
25.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

AVIGAIL ELIVETH MENDOZA LÓPEZ HELADIO REYES CRUZ

DIRECTORA DE ADMINISTRACIÓN RECTOR
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 580 - AFROUNIVERSIDAD POLITÉCNICA INTERCULTURAL
PRIMER TRIMESTRE 2026

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA:
01-INCREMENTAR EL ACCESO Y LA EFICIENCIA TERMINAL DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS, REDUCIENDO LA DESERCIÓN Y EL
ABANDONO ESCOLAR

COMPONENTE:
221-FORMACIÓN INTEGRAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR
OTORGADO

LÍNEAS DE ACCIÓN:
04-PROPICIAR LA GESTIÓN PARA EL FINANCIAMIENTO DE LAS NECESIDADES DE INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y
MANTENIMIENTO EN EL SECTOR EDUCATIVO

ACTIVIDAD:
745-EQUIPAMIENTO Y MANTENIMIENTO MENOR A CENTRO
EDUCATIVO REALIZADO

UE: 001-AFROUNIVERSIDAD POLITÉCNICA INTERCULTURAL

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

155-FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR EN
EL ESTADO DE OAXACA

04-FORMACIÓN INTEGRAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR 000-- -
003-REALIZACIÓN DE EQUIPAMIENTOS Y MANTENIMIENTOS MENORES A

CENTROS EDUCATIVOS
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
EGRESADO DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR HOMBRES: 19498 MUJERES: 15906 TOTAL: 35404

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

26,986.24 0.00 0.00 0.00

108,000.00 0.00 0.00 108,000.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 26,986.24

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

27,000.00 27,000.00 26,986.24 26,986.24 26,986.24 99.95

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE EQUIPAMIENTO Y MANTENIMIENTO MENOR A CENTROS EDUCATIVOS REALIZADOS Número de indicador : 1352

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE EQUIPAMIENTO Y MANTENIMIENTO MENOR A CENTROS EDUCATIVOS REALIZADOS

Método de Cálculo : (EQUIPAMIENTO Y MANTENIMIENTO MENOR A CENTROS EDUCATIVOS REALIZADOS /EQUIPAMIENTO Y MANTENIMIENTO MENOR A CENTROS EDUCATIVOS PROGRAMADOS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS DE EQUIPAMIENTO Y MANTENIMIENTO MENOR BAJO RESGUARDO  DEL

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES.
EXISTE LA NECESIDAD DE EQUIPAR Y DAR MANTENIMIENTO MENOR A LA INSTITUCIÓN, CON LA FINALIDAD DE OFRECER EDUCACIÓN

SUPERIOR DE CALIDAD E INCLUYENTE.
DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - PORCENTAJE DE EQUIPAMIENTO Y MANTENIMIENTO MENOR A CENTROS EDUCATIVOS REALIZADOS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2026 VALOR 0.00 AÑO 2026 VALOR 2.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

0.00 1.00 1.00 0.00 T1+T2+T3+T4 2.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

METAS
ALCANZADAS

0.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 0.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

0.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
0.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 0 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

AVIGAIL ELIVETH MENDOZA LÓPEZ HELADIO REYES CRUZ

DIRECTORA DE ADMINISTRACIÓN RECTOR
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 580 - AFROUNIVERSIDAD POLITÉCNICA INTERCULTURAL
PRIMER TRIMESTRE 2026

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA:
01-INCREMENTAR EL ACCESO Y LA EFICIENCIA TERMINAL DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS, REDUCIENDO LA DESERCIÓN Y EL
ABANDONO ESCOLAR

COMPONENTE:
221-FORMACIÓN INTEGRAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR
OTORGADO

LÍNEAS DE ACCIÓN: 05-IMPULSAR LAS GENERACIONES DE AMBIENTES ESCOLARES LIBRES DE VIOLENCIA EN EL SISTEMA EDUCATIVO ACTIVIDAD:
12745-ACTIVIDAD ACADÉMICA, CULTURAL Y DEPORTIVA
REALIZADAS

UE: 001-AFROUNIVERSIDAD POLITÉCNICA INTERCULTURAL

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

155-FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR EN
EL ESTADO DE OAXACA

04-FORMACIÓN INTEGRAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR 000-- - 004-REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES ACADÉMICAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS

POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
EGRESADO DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR HOMBRES: 19498 MUJERES: 15906 TOTAL: 35404

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

134,199.68 0.00 0.00 0.00

169,265.00 117,812.52 3.52 287,074.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 134,199.68

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

65,565.40 183,374.40 134,199.68 134,199.68 134,199.68 73.18

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE ACTIVIDADES ACADEMICAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS REALIZADAS Número de indicador : 3268

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE ACTIVIDADES ACADEMICAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS REALIZADAS

Método de Cálculo : (ACTIVIDADES ACADEMICAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS REALIZADAS/ACTIVIDADES ACADEMICAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS PROGRAMADAS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES, ACADÉMICAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS A CARGO DEL DEPARATAMENTO DE SERVICIOS

ESCOLARES Y SUBDIRECCIÓN ACADÉMICA BAJO RESGUARDO DEL DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACIÓN
EXISTE EL INTERES DE LOS DOCENTES ALUMNOS Y CONDICIONES AMBIENTALES Y SANITARIAS PARA EL DESARROLLO DE

ACTIVIDADES ACADÉMICAS , CULTURALES Y DEPORTIVAS.
DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - PORCENTAJE DE ACTIVIDADES ACADEMICAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS REALIZADAS

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2026 VALOR 0.00 AÑO 2026 VALOR 8.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

2.00 2.00 2.00 2.00 T1+T2+T3+T4 8.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

2.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 2.00

METAS
ALCANZADAS

2.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 2.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
25.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

AVIGAIL ELIVETH MENDOZA LÓPEZ HELADIO REYES CRUZ

DIRECTORA DE ADMINISTRACIÓN RECTOR
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REPORTE DE AVANCE DE GESTIÓN
UR 580 - AFROUNIVERSIDAD POLITÉCNICA INTERCULTURAL
PRIMER TRIMESTRE 2026

ALINEACIÓN PED: MATRÍZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

ESTRATEGIA: 05-AUMENTAR EL DESARROLLO TECNOLÓGICO, CIENCIA Y LA INNOVACIÓN EN EL ESTADO DE OAXACA COMPONENTE:
222-VINCULACIÓN REALIZADA DE INSTITUCIONES DE
EDUCACIÓN SUPERIOR CON EL SECTOR PÚBLICO,
PRIVADO Y SOCIAL

LÍNEAS DE ACCIÓN:
03-PROMOVER LA VINCULACIÓN DE LA COMUNIDAD ACADÉMICA Y CIENTÍFICA DE LOS SECTORES PÚBLICO Y PRIVADO EN
ACTIVIDADES DE CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN

ACTIVIDAD:
750-CONVENIO DE VINCULACIÓN CON EL SECTOR
PÚBLICO, PRIVADO Y SOCIAL REALIZADO

UE: 001-AFROUNIVERSIDAD POLITÉCNICA INTERCULTURAL

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD

155-FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR EN
EL ESTADO DE OAXACA

05-VINCULACIÓN DE INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN
SUPERIOR CON EL SECTOR PÚBLICO, PRIVADO Y SOCIAL

000-- -
001-REALIZACIÓN DE CONVENIOS DE VINCULACIÓN CON EL SECTOR PÚBLICO,

PRIVADO Y SOCIAL.
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE POTENCIAL

ATRIBUTO DE LA
POBLACIÓN O ÁREA DE

ENFOQUE:
EGRESADO DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR HOMBRES: 19498 MUJERES: 15906 TOTAL: 35404

PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliación Reducción Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4

0.00 0.00 0.00 0.00

180,000.00 0.00 0.00 180,000.00 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 0.00

PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD

Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DATOS DEL INDICADOR
Nombre : PORCENTAJE DE CONVENIOS DE VINCULACIÓN REALIZADOS CON EL SECTOR PUBLICO, PRIVADO Y SOCIAL Número de indicador : 1367

Definición : MIDE EL PORCENTAJE DE CONVENIOS DE VINCULACIÓN REALIZADOS CON EL SECTOR PUBLICO, PRIVADO Y SOCIAL

Método de Cálculo : (CONVENIOS DE VINCULACIÓN CON EL SECTOR PÚBLICO, PRIVADO Y SOCIAL REALIZADOS/ CONVENIOS DE VINCULACIÓN CON EL SECTOR PÚBLICO, PRIVADO Y SOCIAL PROGRAMADOS)*100

Tipo Dimensión Frecuencia de Medición Forma de cálculo del indicador Tipo de Valor Sentido Esperado

GESTIÓN EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE

MEDIOS DE VERIFICACIÓN / FUENTE INFORMACIÓN SUPUESTO
REPORTE TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES QUE GENERA EL DEPARTAMENTO DE VINCULACIÓN DE LA AFROUNIVERSIDAD POLITÉCNICA

INTERCULTURAL  DISPONIBLES EN ARCHIVO Y RECTORÍA ASI COMO EN LA PAG WEB AFROUNIVERSIDAD.MX
EXISTE INTERÉS DE LOS SECTORES PÚBLICO, PRIVADO Y SOCIAL PARA ESTABLECER CONVENIOS DE VINCULACIÓN CON LA

INSTITUCIÓN.
DATOS DE LA META

Definición de la variable Meta: 1 - PORCENTAJE DE CONVENIOS DE VINCULACIÓN REALIZADOS CON EL SECTOR PUBLICO, PRIVADO Y SOCIAL

Unidad de medida: 25 - NÚMERO

LÍNEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
AÑO 2026 VALOR 0.00 AÑO 2026 VALOR 4.00

AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD

METAS 1er.TRIMESTRE 2o.TRIMESTRE 3er.TRIMESTRE 4o.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
PROGRAMACIÓN
INICIAL

1.00 1.00 1.00 1.00 T1+T2+T3+T4 4.00

PROGRAMACIÓN
ACTUALIZADA

1.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 1.00

METAS
ALCANZADAS

1.00 0.00 0.00 0.00 T1+T2+T3+T4 1.00

PORCENTAJE
ALCANZADO
TRIMESTRAL

100.00 0.00 0.00 0.00
PORCENTAJE ALCANZADO

ANUAL
25.00

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %

JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD

AVIGAIL ELIVETH MENDOZA LÓPEZ HELADIO REYES CRUZ

DIRECTORA DE ADMINISTRACIÓN RECTOR
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